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РИТМЫ
КОМСОМОЛЬСКОЙ

ЖИЗНИ

Проводится

смотр-коннурс

В целях дальнейшего совер-

шенствования работы по про-

ведению в комсомольских

организациях ударной вахты

«бО-летию Октября — 60
ударных недель» секретари-

ат Ленинградского обкома
ВЛКСМ постановил провести в

январе — октябре 1977 года
смотр-конкурс молодежных об-
щественных редакций газет на
лучшее освещение подготовки

к юбилею нашей страны.

При подведении итогов и

НАВСТРЕЧУ

60-ЛЕТИЮ
ОНТЯ БРЯ

ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА .

РАБОТЫ КАЖДОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭСПШЕКТИВНОСТИ
ТРУЛА КОЛЛЕКТИВА !

ТРУДОВАЯ СЛАВА

Недавно товарищи по рабо-
те тепло поздравили трактори-
ста совхоза «Родина» Виктора
Георгиевича Николаева с вы-

сокой правительственной на-

градой. За успехи, достигну-
тые во Всесоюзном социали-

стическом соревновании, он

удостоен ордена Трудового
Красного Знамени. Передовой
механизатор содержит закреп-

ленную за ним технику в об-
разцовом состоянии. Это спо-

собствует достижению высо-

ких результатов при выполне-

нии сельхозработ. В. Г. Ни-
колаева отличает высокая ор-

ганизация своего труда, твор-

ческий подход к выполнению

любого задания.
НА СНИМКЕ: В. Г. Ни-

колаев.

Фото Ю. Терентьева.

ЧЕТВЕРТЬ ВЕКА - КОМБИНАТУ
В конце декабря 1976 года

бригаде стропалей В. А. По-
лозкова, работающей на комби-
нате «Стройдеталь», присвоили

звание бригады коммунистиче-

ского труда. Его коллектив за-

служил своим многолетним

ударным трудом. В первом го-

ду десятой пятилетки эта

бригада восемь раз занимала

классные места в социалисти-

ческом соревновании, на 28
дней раньше срока закончила

гчдовой план.

Заслуженным авторитетом в

транспортном цехе пользуются

стропали А. К. Селецкий, Е. Н
Дроздов, Н. П. Андреев, Н. П
Гаврилов, крановщица М. В
Васильева. Бригада В. А. По
лозкова приняла обязательст
во: досрочно завершить годо-

вой план и достойно встретить

60-летие Великого Октября.
Душой и организатором всех

трудовых дел в этом неболь-
шом рабочем коллективе явля-

ется бригадир Василий Андре-
евич Полозков, который вот

уже четверть века отдал ком-

бинату «Стройдеталь». Сюда
он подростком пришел рабо-
тать в трудные послевоенные

годы, когда лопата, кирка и

тачка были основными «меха-

низмами» па производстве.

Бригадир В. А. Полозков ча-

сто рассказывает молодым ра-

бочим о том нелегком времени,

когда появление первого не-

большого подъемного крана со

звучным названием «Пионер»
явилось большим и радостным

событием для грузчиков. До
этого всю погрузку продукции

и выгрузку сырья вели вруч-

ную.

За четверть века фамилия
ветерана комбината 24 раза

упоминалась в праздничных

приказах, у него дома береж-
но хранится целая папка По-
четных грамот.

В. ШАТАЛОВ, рабкор.

ЭКРАН ДЕЙСТВЕННОСТИ
В январе редакция направила в различные организации, учре-

ждения, на предприятия для принятия мер 1 1 критических заме-

ток, корреспонденций, опубликованных на страницах «Знамени
труда», и 20 читательских писем. На большинство их ответы полу-

чены.

НЕ ОТВЕТИЛИ РЕДАК-
ЦИИ:

секретарь партбюро цемент-

ного завода В. С. Гайдамакин
— на заметку «Мастер — фи-
гура заметная» (№ 5);

гл. зоотехник совхоза «Слан-
цевский» А. С. Мишакин —

на заметку «Что скрывается за

цифрами?» (№ 9);
директор производственного

объединения грузового авто-

транспорта И. Д. Запутряев —

на заметку «Что скрывается за

цифрами?» (№ 9);
директор горбыткомбината

И. М. Бурд — на корреспон-

денцию «Интерес надо воспи-

тывать» (№ 12) и на письмо

В. Барановой;
главный инженер совхоза

«Аврора» Г. А. Григорьев —

па корреспонденцию «Под сво-

дами мастерских» (№ 14);
секретарь партбюро совхоза

«Осьминский» Ф. И. Попов —

на рейдовый материал «Вино-
ват ли Шакицкий молочный
пункт?» (№ 17);

начальник ЖКО цементного

завода Н. В. Журавлева —

на письмо А. Семенова.

ВЕСТИ С ЗАВОДА «СЛАНЦЫ»

ЛУЧШИЕ РАЦИОНАЛИЗАТОРЫ
Завком профсоюза завода

«Сланцы» подвел итоги соревно-

вания среди рационализаторов и

назвал победителей за 1976 год.

Званий лучших рационализато-

ров удостоены начальник цеха би-
тума и мастик Н. И. .Перов, на-

чальник центральной технологиче-

ской исследовательской лаборато-
рии А. И. Шульман, слесарь ре-

монтио-механического цеха С. В.
Бучкин. Они внедрили много тех-

нических новшеств, направленных

на совершенствование технологии,

оборудования, на облегчение тру-

да химиков и ремонтников.

Звание лучшего рационализато-

ра среди женщин-производствен-

ниц предприятия присуждено тех-

нологу установки обогащения
сланца и производства жидкой уг-

лекислоты Н. П. Вакуловой, ко-

торая внедрила три новшества с

экономическим эффектом 26.000
рублей.

Лучшими молодыми рационали-

заторами названы слесарь цеха

КИП теплоэлектроцентрали

С. Жильцов и механик установки

компримирования и доочистки га-

за 10. Д. Доброрадных.

ПО ИТОГАМ
ЯНВАРЯ

На заводе «Сланцы» лучше

всех потрудился в январе коллек-

тив установки первичной ректи-

фикации ароматических углеводо-

родов (начальник 3. А. Диденко,
секретарь цеховой партийной ор-

ганизации И. Б. Ершова, предсе-

датель цехкома профсоюза В. С.
Макарова). Январский план с уче-

том обязательств по выпуску про-

дукции завершен на 111,8 процен-

та, по производительности труда

— на 112,7, коэффициент качества

продукции составил 0,95 при нор-

ме 0,90. Химики установки выпол-

нили также все остальные эконо-

мические показатели. Завком
профсоюза присудил этому кол-

лективу первое место, переходя-

щее Красное знамя и денежную

премию.

Второе место занял коллектив

установки обогащения сланца и

производства жидкрй углекисло-

ты.

По вспомогательным цехам пер-

венство завоевал коллектив цеха

водоснабжения, второе место —

коллектив цеха КИП и автома-

тики.

Завком профсоюза подвел итоги

смотра по качеству продукции за

1976 год. Первое место присуж-

дено коллективу установки пиро-

лиза и ректификации ароматиче-

ских углеводородов (ПРАУ-2),
где продукция выпускается с го-

сударственным Знаком качества.

Второе аесто по качеству про-

дукции занял коллектив установ-

ки дефеноляции под и производ-

ства синтетических смол.

В ТРЕХ

РАЙОНАХ
Нынче коллектив специализиро-

ванного ремонтно-строительного

управления № 6 ведет строитель-

ные работы в Сланцевском, Кин-
гисеппском и Волосовском рай-
онах. Он принял повышенные го-

довые социалистические обяза-
тельства и стремится достойно

встретить 60-летие Октября.
В феврале среди бригад широко

развернулось соревнование за до-

срочное завершение годовой про-

изводственной программы. Брига-
да слесарей А. А. Пронина, рабо-
тающая па газификации жилья в

Сланцах, выполняет план на 115
процентов. Такую же производи-

тельность труда имеет бригада
слесарей В. А. Ульянкина, занятая

на ремонте оборудования на ком-

бинате «Фосфорит».

ПО ЗАКАЗАМ СТРОИТЕЛЕН
Во втором году пятилетки кол-

лективу цеха металлоконструкций
Северо-Западного СМУ треста

«Коксохиммонтаж» предстоит вы-

полнить большое задание по изго-

товлению и поставке нестандарт-

ного оборудования на строитель-

ные объекты регенератного заво-

да, водозабора на реке Плюссе,
комбината «Фосфорит». Поступи-
ли в цех срочные заказы от стро-

ителей сланцевого разреза «Ок-
тябрьский» и завода по выпуску

минеральных удобрений из Эстон-
ской ССР.

Цеховой коллектив стремится

досрочно выполнить заказы стро-

ителей. В числе передовых в цехе

идет бригада слесарей-котельщи-
ков В. Л. Зарубина, выполнившая

январский план на 176 процентов.

Бригада слесарей-котельщиков
10. Е. Иванова завершила план

января на 157 процентов, бригада
электросварщиков В. В, Констан-
тинова — на 156., Эти успехи до-

стигнуты за счет четкой организа-

ции труда.

определении победителей будет
учитываться характер и качест-

во материалов, пропагандирую-

щих исторические решения XXV
съезда КПСС и октябрьского
(1976 г.) Пленума ЦК КПСС и

рассказывающих об ударной
трудовой вахтё, ходе Ленинско-
го зачета. Ленинского урока

«Революционный держим шаг».

Лучшие молодежные редак-

ции награждаются Почетными
грамотами обкома ВЛКСМ и

дипломами газеты «Смена».
Специальные призы будут при-

суждены за лучший материал о

молодых передовиках труда и

за лучшее оформление моло-

дежного выпуска.

Отчитается
нашдый

В комсомольской организации

СГПТУ-15 с 14 февраля нача-

лась общестпенно-политическая

аттестация участников Ленин-
ского зачета. О результатах, с

которыми подошел к этому

каждый из 323 комсомольцев, —

они отчитываются перед това-

рищами.

Полным ходом идет сейчас в

училище трудовая вахта, посвя-

щенная 60-летию Великого Ок-
тября. Работая на производст-

ве, ребята выполняют и пере-

выполняют нормы выработки,
на теоретическом обучении по-

вышают качество знаний, уча-

ствуют в техническом творчест

ве.

В ходе общественно-полити

ческой аттестации будет по

достоинству оценен вклад каж

дого комсомольца в достойную

встречу 60-летия Великого Ок-

тября. Итогом аттестации ста-

нет Всесоюзное комсомольское

собрание «Коммунистическую

идейность, активную жизненную

позицию — каждому комсо-

мольцу».

23 февраля весь советский
народ будет отмечать 59-ю го

довщину наших славных Воо-
руженных Сил. Комитет комсо-

мола училища готовит програм-

му к торжественному вечеру,

посвященному этому событиво.

Совет молодых
На заседании комитета

ВЛКСМ районного потреби-
тельскою общества обсужден
ряд актуальных вопросов. На-
мечен рейд «Комсомольского
прожектора» по магазинам, ко-

торые не выполняют план това-

рооборота, и по распределению

товара с базы. Избран и ут-

вержден совет молодых. Это
новая форма участия молодежи

в управлении производством. В
состав совета вошли комсо-

мольцы и несоюзная молодежь.

Председателем его избрана Ла-
риса Пирогова. В задачу сове-

та входит помощь администра-

ции по проверке магазинов,

воспитание у молодых работни-
ков культуры обслуживания,
серьезного отношения к делу.

, , Протентористы ' '

за работой
«ПрожектористЕ>г» третьего

отделения совхоза «Сланцев-
ский» с большой ответствен-

ностью подходят к выполнению

своего поручения. Систематиче-
ски проводятся рейды, материа-

лы по их результатам вывеши-

ваются на стенде «КП», кото-

рый оформлен в Загривском
Доме культуры. Недавно, на-

пример, был рейд по ферме
Загривье и мастерским. Справ-
ки с отмеченными недостатка-

ми переданы в совхозный коми-

тет ВЛКСМ. Руководит штабом
«КП» в третьем отделении газо-

электросварщик, кандидат в

члены КПСС Иван Тимошенко.

ИЗВЕЩЕНИЕ .

о созыве одиннадцатой сессии (XV созыва)
городского Совета депутатов трудящихся

Рекомендуемая повестка дня:

Отчет о работе исполнительного комитета городского Совета
депутатов трудящихся за 1976 год.

Сессия созывается 23 февраля 1977 года в 14 часов в малом

зале Дворца культуры завода «Сланцы».
Исполнительный комитет.
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РЕФЕРАТ
Мастера, механики, инженеры и —

техники цементного завода за-
нимаются в теоретическом семинаре «Ак-
туальные проблемы теории и политики
КПСС в свете решений XXV съезда пар-
тии». Большое внимание здесь уделяется и
практической работе, конкретному решению
проблем. Руководитель семинара П. В. Ки-
дяйкин ориентирует слушателей на боль-
шую самостоятельную работу с первоисточ-
никами, документами партии и правительст-

ва, что в свою очередь содействует глубо-
кому изучению материалов XXV съезда
КПСС, конкретной экономики завода.

Одна из действенных форм углубленной

МЕХАНИКА 

ДЕЛА ПРОПАГАНДИСТСКИЕ
самостоятельной работы—подготовка рефе-
ратов, с которыми потом слушатели выступа-

ют на семинарских занятиях. К этому посте-

пенно подключаются все участники семина-

ра, а некоторые таким образом себя подго-

товили к пропагандистской работе, С наб-
людениями, конкретными разработками в

плане развития цементного завода они вы-

ступают перед трудящимися на своих участ-

ках. Горный мастер цеха карьера Л. А.
Углов ведет беседы на тему «XXV съезд

КПСС о необходимости повышения качест-

ва работы всех звеньев хозяйственной дея-

тельности», инженер по научной
организации труда Л. М. Акулова
рассказывает об анализе факто-
ров, влияющих на качество работы
на заводе. Выступают также ма-
стер отделения пылеулавливания и

вентиляции А. В. Родченко, диспетчер заво-
да С. А. Березина, машинист автоматиче-
ских шахтных печей И. П. Будько.

Одним из подготовленных слушателей яв-
ляется механик цеха помола В. П. Федо-
ров. На заводе он не новичок; работал
электромонтером, заочно окончил институт.

Мы предлагаем вниманию читателей вы-

держки из его реферата на тему «Пути по-
вышения эффективности производства на

Сланцевском цементном заводе в десятой
пятилетке».

ПО ГОДНОЙ СТРАНЕ
□

«МИНСК-12»
И ДРУГИЕ
МИНСК. Крупнейшим в

стране поставщиком домаш-
них холодильников стано-
вится объединение «Ат-
лант». В его состав входят
Минский, Смоленский и
Алитусский заводы холо-
дильников, а также Мажей-
кяйский компрессорный за-
вод. Такая концентрация
производства рассчитана на
специализацию выпуска бы-
товых холодильников, по-
вышение их качества и эф-
фективности производства.

Уже в нынешнем году
«Атлант» изготовит свыше
миллиона аппаратов с емко-
стью камер от 120 до 280
литров.

УСПЕХ
МОЛОДЫХ
ШВЕЙНИКОВ
БРАТСК. Государствен-

ный Знак качества впервые
присвоен изделиям Брат-
ской швейной фабрики. Им
маркируются шелковые
платья новой модели. Про-
дукция предприятия, кото-
рому исполнилось всего два
года, уже известна и за пре-
делами Иркутской области.
Женскую и мужскую одеж-
ду, школьную форму и
куртки-штормовки братски^
швейники поставляют в де-
сятки городов Сибири и
Дальнего Востока.

НЕБЛЕКНУЩИЕ
КРАСКИ
БАКУ. Красители, кото-

рым не страшны солнечные
лучи, повышенная темпера-
тура и разрушающее дейст-
вие времени, можно полу-
чить с помощью новой ус-
тановки, которая начала ра-
ботать на опытном заводе
института нефтехимических
процессов АН Азербайд-
жанской ССР. Здесь орга-
низовано производство ос-
новного сырья для высоко-
качественных синтетических
красителей, в которых нуж-
даются полиграфия, автомо-
бильная, текстильная, лако-
красочная промышленность.

НОВЫЙ ЦЕХ
ПОЛЕВСКОЙ (Свердлов-

ская область). Новый цех-4,
гигант Северского трубно-
го завода, выполнил первые
заказы. Его продукция от-
правлена нефтяникам За-
падной Сибири и Башкирии.
В нынешнем году нефтяная
и газовая промышленность

страны получит из Полев-
ского 175 тысяч тонн труб.

С БОЛЬШИМ
МОТОРЕСУРСОМ
КИЕВ. На мотоциклетном

заводе начато серийное про-
изводство новых машин с
коляской. Мощность двига-
теля этой модели «Днепра»
достигла 36 лошадиных сил.
По сравнению с предыду-

щей модификацией мото-
цикла, которую завод на-
чал выпускать десять лет
назад, новинка имеет вдвое
больший моторесурс и га-
рантийный пробег в 40 ты-
сяч километров. В нынеш-
нем году с заводского кон-
вейера сойдет свыше 70 ты-
сяч таких машин.

(По сообщениям
корреспондентов ТАСС)

Большие задачи стоят перед

коллективом нашего завода. Про-
изводство цемента за пятилетку

должно вырасти на 62,8 тысячи

тонн и достигнуть 1 миллиона 375
тысяч тонн в год. Прирост товар-

ной продукции составит к концу

пятилетки 7,1 процента к уровню

1975 года. Производительность
труда повысится на 4,6 процента.

Снижение затрат на 1 рубль то-

варной продукции составит к

уровню 1975 года 5,9 процента.

Перспективный план развития

производства цементного завода

на текущую пятилетку предусмат-

ривает комплекс мероприятий, на-

правленных на достижение постав-

ленных задач. Упор делается на

более эффективное использование

существующих мощностей, замену

устаревшего оборудования иа бо-
лее производительное, усовершен-

ствование существующего обору-
дования силами изобретателей и

рационализаторов завода. Так, по

цеху обжига для увеличения про-

изводства клинкера в существую-

щих вращающихся печах намеча-

ется ввод в действие установок

предварительной декарбонизации
муки (испытание декарбонизатора
на первой вращающейся печи дало

положительные результаты). Это-

му будет способствовать и уста-

новка холодильников типа «Волга
50СА» иа вращающихся печах

№№ 1 и 2.
Большое внимание уделяется

повышению качества продукции.

Если в 1975 году средняя марка

цемента составляла «368», то к

1980 году практически весь цемент

будет выпускаться марки «400».
Дальнейший рост производства

цемента намечается осуществлять

двумя путями — введением в

строй в 1979 году пятой цемент-

ной мельницы и использованием

интенсификаторов типа сульфитно-
спиртовой барды для повышения

часовой производительности мель-

ниц.

Весьма высока роль в повыше-

нии качества цемента машинистов

цементных мельниц. От их знаний
технологии процесса, оборудова-
ния, от умения так вести процесс

помола цемента, чтобы при высо-

ком качестве максимально исполь-

зовать возможности мельннц, за-

висит труд всего коллектива заво-

да. Из этого следует, что обуче-
нию обслуживающего персонала,

повышению его технологического и

общеобразовательного уровня как

к одному из способов повышения

эффективности производства долж-

но уделяться большое внимание

со стороны инженерно-технических

работников и специалистов заво-

да.

Но, как бы ни были совершен-

ны орудия производства, основной
производственной силой остается

человек, и выполнение принятых

планов, социалистических обяза-
тельств находится в прямой зави-

симости от его деловых качеств,

творческой инициативы, высокой
производственной дисциплины,

умения максимально использовать

возможности оборудования.

Поэтому наряду с контролем за

внедрением технических мероприя-

тий партийная, профсоюзная и ком-

сомольская организации завода

придают большое значение разви-

тию социалистического соревнова-

ния под девизом «От высокого ка-

чества работы каждого — к высо-

кой эффективности труда- коллек-

тива!» на основе широкого, распро-

странения бригадных методов ра-

боты и внедрения комплексных

планов повышения производитель-

ности труда. В этом кроются

большие резервы и возможности

коллектива для успешного выпол-

нения и перевыполнения планов

десятой пятилетки.

ТРУДОВАЯ СЛАВА

Вот уже много лет столовая

М 7 считается лучшей в горо-

де. Ценят ее посетители и

уют, и хорошее обслужива-
ние, и главное — умелую, вы-

сококлассную работу поваров.

В числе тех, кто создает доб-
рую славу столовой, — повар

Зинаида Прокофьевна Алек-
сандрова. Она добилась высо-

ких показателей. Имя Зинаи-
ды Прокофьевны занесено в

городскую Книгу почета.

Николай Алексеевич Коро-
стелев — один из ветеранов
производственного объедине-
ния грузового автотранспорта.

Тридцать лет он водит само-

свал по дорогам города и рай-
она. Девятую пятилетку Ни-
колай Алексеевич завершил

за три с половиной года. В
числе первых выполнил план

прошлого года.
Николай Алексеевич ведет

большую общественную рабо-
ту — руководит советом брига-
диров объединения. За высо-

кие показатели в труде имя

Н. А. Коростелева занесено в

городскую Книгу почета.

Фото М. Эпштейна.

НЕ ПРОСТО РАБОЧИЙ
ГРАНИ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

Партия ставит перед системой
народного образования задачу

повышения уровня учебно-воспита-
тельной работы, приведения мето-

дов обучения в соответствие с тре-

бованиями жизни. Выполнение
этой задачи стимулирует неустан-

ный поиск, кропотливую повсе-

дневную работу педагогического

коллектива, работу, учитывающую

все сложности и все так называе-

мые мелочи, которые оказываются

отнюдь не мелочами в сложном

деле воспитания. И вот это глав-

ное — обучение и воспитание —

стоят в центре внимания партий-

ной организации и педагогическо-

го коллектива ГПТУ-15.

Обычно два раза в год на пар-

тийном собрании слушается воп-

рос об учебно-производственной
работе. Практикуются отчеты ма-

стеров на партбюро. Все они ведут

дневники педагогических наблю-
дений за учащимися своей груп-

пы, ежемесячно проводятся роди-

тельские -.и комсомольские собра-
ния групп. На собраниях обсужда-
ются итоги прохождения практики,

успеваемость в группах, ход Ле-
нинского зачета.

Кабинеты общеобразовательных
предметов по оснащенности,

оформлению, наличию дидактиче-

ского материала по праву считают-

ся лучшими в городе. Кабинет
истории (преподаватель Р. В.
Хлебникова), математики (препо-
даватель С. В. Зайцева), литера-

туры (преподаватель А. X. Яны-
шева) заслуживают всяческой
популяризации.

Традицией стало в училище про-

ведение недель и декад, посвящен-

ных отдельным предметам, Допол-
нительные занятия по отдельным

предметам, работа с отстающими

учащимися по индивидуальным

планам — все это благотворно
влияет на весь учебный процесс.

Группы №№ 12 — 13 (мастер В. С.
Васильев), 27 —28 (мастер В. В.
Усков), 17 — 18 (мастера В. Л. Кле:
пер и П. М. Жевлаков) имеют

100-процентную успеваемость. Пре-
подаватели Г. Н. Герасимов, Р. В.
Хлебникова, Г. Е. Ковалев иа

протяжении нескольких лет рабо-
тают без неуспевающих.

И все же в нашем деле не всег-

да исход дела зависит только от

учителей и мастеров. Мне хочется

поделиться некоторыми данными,

которые удалось выяснить с по-

мощью анкетирования. Речь идет

об отношении учащихся к учебе и

к своей будущей профессии.

4 процента считают, что они

выбрали специальность, которая

им не подходит. Очевидно, причи-

на — в слабой профориентации.
Ребятам никто не помог выбрать

профессию, которая бы соответст-

вовала его умственному и физиче-
скому развитию. 12 процентов уча-

щихся (по их собственному убеж-

дению) учится по желанию, 32—
по принуждению и 50 процентов

ответивших на анкету не хотят

учиться. Среди них — те уча-

щиеся, которые в общеобразо-
вательных школах числятся «от-

стающими», но «успешно» сдающие

экзамены за восьмой класс и на

первых порах с радостью поступа-

ющие в ГПТУ.

Учащиеся ГПТУ утверждают,

что 80 процентов из них система-

тически не готовятся к урокам,

правда, половина ссылается при

этом на трудности в учебе. И дей-
ствительно, у ряда учащихся на-

столько запущены знания, что это

отставание бывает крайне затруд-

нительно преодолеть.

Судя по анкетам можно предпо-

ложить, что ребята поступают в

училище в основном, чтоб^л полу-

чить профессию. ''Забота об окон-

чании средней школы их не очень

волнует.

То, о чем рассказано выше, без-
условно, нельзя абсолютировать.
Но поводом к размышлениям это

стать может. Предстоит большая,
кропотливая работа с ребятами,
убеждение их в необходимости
общеобразовательных знаний, а не

только по профессии, т. к. наше

государство нуждается в квалифи-
цированных рабочих, обладающих
достаточным багажом знаний.
Каждый учащийся 1 ГПТУ — это

будущий гвардеец труда. И от то-

го, как мы его воспитаем, зависят

наши общие успехи.

Ю. СЛЕТКОВ,
преподаватель ГПТУ-15.

Твои товарищи

по Союзу

ЕСЛПЁБЁ
ДОВЕРЯЮТ

В январе текущего года в

числе пяти победителей про-

шлогоднего соревнования

среди молодежи города и

района почетное право быть
сфотографированной в

Кремле получила и заготов-
щица-пошивалыцица цеха
резиновой обуви регенерат-

ного завода комсомолка На-
талия Ефимова.

Я встретилась с Наташей
в заводском комитете
ВЛКСМ. Она поделилась

впечатлениями о поездке в
Москву.

— Давно мне хотелось побы-
вать в столице. Поэтому ми-

нувшая встреча с ней была
первой, Глубокий след в душе

оставило и то, что я ездила в

Москву в составе делегации

Ленинграда и области, с юно-

шами и девушками, которые

уверенно говорят свое твердое

слово в труде и общественных
делах. Я всю жизнь мечтала

пройти по Красной площади к

Ленину, и вот мечта осущест-

вилась. И эта поездка ко мно-

гому меня теперь обязывает:
ведь коллектив завода, наша

комсомольская организация

доверили мне б^ть своим пол-

номочным представителем в

ленинградской делегации,,.

Наташа говорит увлеченно,

интересно. Слушая ее, легко

представляешь все то, что она

увидела, прочувствовала. Но
особенно интересно наблюдать
за Наташей, когда она рабо-
тает — быстро, слаженно, кра-

сиво, иногда даже трудно ус-

ледить за движением ее рук.

Мастерство пришло не сразу.

Восемь лет назад, закончив

среднюю школу, пришла вче-

рашняя ученица на производ-

ство, сделала первый самостоя-

тельный шаг в большую жизнь,

И, конечно, нелегко было ей.
— Я всегда с удовольствием

вспоминаю свой первый рабо :
чий год, — говорит Наташа,—
Определили меня ученицей
швеи-мотористки в комсомоль-

ско-молодежную бригаду. Не-
смотря на трудности, работа-
лось интересно. Освоила свою

операцию, стала полноправным

членом бригады. Правда, пер-

вое время только норму выпол-

няла, ну а потом совсем ос-

воилась.

С каждым годом крепли ее
рабочие навыки, шлифовались
приемы труда, В 1974 году На-
таша стала победителем социа-

листического соревнования, ос-

воила еще две смежные опера-

ции, норма выработки возрос-

ла у нее до 140 процентов,

— Наташа — человек очень

ответственный, — говорит о
ней бригадир Татьяна Леоно-
ва, — можно сказать — моя

правая рука в бригаде. Она
всегда может заменить брига-
дйра, Наташа ведет, кроме то-

го, большую общественную ра-

боту, вот уже четыре года под-
ряд она — бессменный проф-
групорг бригады.

Скромная, простая в обще-
нии с товарищами по работе,
Наташа Ефимова пользуется

заслуженным авторитетом в

коллективе. Как-то раз мне

пришлось быть на их бригад-
ном собрании. Обсуждался
волнующий всех вопрос. Дело
в том, что коллектив бригады
несколько раз выходил побе-
дителем социалистического со-

ревнования, за что и был пре-

мирован, И вот решался воп-
рос, как поступить с премией.
Общее мнение было таково:

использовать ее на подарки, А
выбрать их на свой вкус по-
ручили Наташе, знали, что она

сделает так, как сделала бы
это для себя. Она всегда доб-
росовестно выполняет свои об-
щественные поручения и нико-

гда не откажет в помощи това-

рищам.

М. ЛЕВДАНСКАЯ,
зам. секретаря комитета

ВЛ КСМ регенератного за-

вода.
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«КНИГА ПРИРОДЫ ЕСТЬ НЕИСЧЕРПАЕМЫЙ ИСТОЧНИК

ПОЗНАНИИ ДЛЯ ЧЕЛОВЕКА».
Ф. ВОЛЬТЕР.   

НА очередной отчетно-перевыборной конференции районного
общества охотников и рыболовов предстоит должным обра-

зом оценить деятельность совета общества за истекшие пять лет
и наметить планы на будущее.

ОБЪЕДИНИТЬ
УСИЛИЯ

Даже с позиций стороннего

наблюдателя видно, что охот-

ники района заинтересованно

относятся к сохранению и при-

умножению богатого животного

мира сланцевских лесов. Вос-
становлено поголовье такого

вида охотничьей фауны, как

заяц-русак, на которого в ми-

нувшем сезоне уже была раз-

решена охота, увеличилась чис-

ленность бобров, норки, сохра-

няется прекрасное грациозное

животное — европейская косу-

ля, появляются даже олени.

Ежегодно осуществляемый
комплекс биотехнических меро-

приятий по стабилизации по-

головья лосей в угодьях район-
ного общества позволяет ус-

пешно справляться с планом

поставок государству лосиного

мяса, причем сланцевчане вы-

полняют задание одними из

первых в области.
При этом на всю тер-

риторию районного общества —-

84 тысячи гектаров — лишь

три штатных егеря. Основную
работу выполняют первичные

коллективы. Общественности
предоставляется самое обшир-
ное поле деятельности. Отсюда
и отличные экономические пока-

затели районного общества —

за пять лет дано почти 89 ты-

сяч оублей дохода.

Постоянно растет число

охотников, н на данный момент

общество объединяет в своих

рядах свыше 1.400 человек. По
площади угодий, приходящейся
на одного члена РООиР, общест-
во уступает почти втрое даже

такой густонаселенной стране,

как ГДР, где по правилам на

охотника должно приходиться

не менее 200 гектаров угодий.
Отчасти такая «скудость»

объясняется тем, что в районе
до сих пор четыре хозяина уго-

дий: Нарвское одотничье-рыбо-
ловное хозяйство, которому

принадлежит 95 тысяч гекта-

ров, районное общество охотни-

ков и рыболовов, еще около 30
тысяч гектаров принадлежат

коллективам № 17 Кировского
завода и одного из ленинград-

ских научно-исследовательских
институтов. Такая много.ведом-

ственность невыгодна не только

охотникам, которым для охоты

на территории

своего района на-

до иметь четыре

разных путевки, но

и государству, т. к.,

скажем, в Нарвском охотничье-

рыболовном хозяйстве 15 штат-

ных егерей выполняют ту же

работу, которой в угодьях рай-
онного общества занимаются

общественники. В угодьях же,

принадлежащих ленинградским

коллективам, совершенно невоз-

можно контролировать работу
по учету и воспроизводству

охотничьей фауны.
XXV съезд КПСС определил

в сельском хозяйстве (отраслью
которого является охотничье

хозяйство) курс на концентра-

цию усилий. В Сланцевском
же районе пока что до концент-

рации дело не дошло, и четыре

хозяйства занимаются одним

делом.

Мы уже отметили, что чис-

ленность охотников в районе
растет из года в год, хотя объ-
ективных условий для этого

нет. Возможно, неограниченный
рост, а порой не слишком вы-

сокие требования к членам об-
щества и вновь вступающим

создают предпосылки для бра-
коньерства. Все 57 нарушите-

лей правил охоты, задержанные

в 1976 году, оказались членами

общества, из рядов же его бы-
ли исключены лишь двое.

Многие нарушения соверше-

ны в нетрезвом виде. Ружье в

руках пьяницы — что может

быть опаснее? Между тем в

иных организациях подобным
доверяют слишком многр. К
примеру, в Нарвском охотничье-

рыболовнрм хозяйстве общест-
венным егерем утвердили не-

коего Ю. В. Савина, неодно-

кратно лечившегося от алкого-

лизма в психонаркологнческом

диспансере, кроме того, он не

раз бывал в медвытрезвителе.

Конечно, таким как И. В.
Пулин, тракторист совхоза

«Старопольский», который не

только пьет, хулиганит, да еще

и охотиться ездит без путевки

я... на тракторе, оружие дове-

рять нельзя. Чем это может

обернуться, видно на примере

шофера лесокомбината А. Я.
Герасимова: он на почве пьян-

ства совершил уголовное пре-

ступление — тяжело ранил из

ружья жену.

Вышеперечисленные случаи

говорят и о том, что надо по-

вышать требовательность к

охотникам и отделу внутренних

дел.

в. соколов,
обществ, корр.

Н ВОПРОСУ О СВАЛКАХ
Об охране природы пишут ча-

сто, но вот такой вопрос, как
загрязнение лесных массивов

свалками, почему-то никого не

волнует. Во всяком случае я

еще не встречал случая, чтобы
какая-то организация или шо-

фер были оштрафованы за не-

законный вывоз мусора в лес,

хотя и площадки, и количество

самодеятельных свалок увели-

чиваются с каждым днем. Тер-
ритория от района, известного

сланцевчанам под названием

Никольщина, до песчаных

карьеров, от терриконов завода

«Сланцы» до Плюссы и мясо-

комбината завалена мусором;

здесь кровати, матрацы, би-
тое стекло, о.бувь, железобе-
тон, кирпич, бочки, ящики из-

под картошки и т. д. Я пола-

мтшттт т шштншптштмитипи

гаю, что большинство самодея-

тельных устроителей свалок

при желании можно отыскать

по этим приметам и наказать,

чтобы впредь не было повадно

загрязнять места отдыха.

А то уже и возле пригород-

ных деревень похожая картина:

кучи мусора есть и возле Печу-
рок, Гостиц, Пелеш — да много

мест, которые уже запакощены

различными о.тходами. Так
можно весь район засыпать

мусором.

Вероятно, управление комму-

нального хозяйства может кон-

тролировать прибытие своих

машин на городскую свалку,

чтобы исключить самодеятель-

ность.

М. ВСЕВОЛОДОВ,
читатель

НОВЫЕ КНИГИ

НАУЧИТЬ
ПОНИМАТЬ

Все чаще мы говорим: «На-
до беречь природу, понимать

ее, любить, ценить» и т. д. По-
является все больше книг по

этой теме, но зачастую эти

книги доступны лишь взрос-

лым читателям, да и то в иных

случаях требуют специальной
подготовки.

А ведь основа правильного

отношения к природе склады-

вается еще в раннем школьном

возрасте, начинается с первых

наблюдений за изменениями

погоды, за сменой времен го-

да... То есть любить и пони-

мать природу надо еще на-

учиться. Думается, что непло-

хим подспорьем в деле приро-

доохранительного просвещения

послужит книга известного фе-
нолога А. И. Стрижева «Про-
филь года. Зима», вышедшая в

издательстве «Знание» в серии

«Народный университет. Фа-
культет «Человек и природа»

за номером один 1977 года.

Адресованная детям книга

содержит описание зимних фе-
нологических явлений' в приро-

де и некоторые методические

советы по наблюдению за ни-

ми. А. Стрижев рассказывает

о том, как по следам на снегу

узнать, кто и когда проходил

здесь, знакомит с некоторыми

представителями птичьего и

животного мира, зимующими в

средней полосе России...

Данный выпуск интересен

еще и тем, что в конце книги

помещены первые два раздела

краткого словаря экологиче-

ских терминов и понятий, ко-

торый редакция серии «Чело-
век и природа» публикует для

облегчения изучения литерату-

ры, посвященной проблемам ох-

раны окружающей среды.

В. ИВАНОВ.

ПО ночной пороше от ледяно-

• ' го припая к закрайку леса,

вдоль реки под мост, на авто-

мобильную дорогу тянутся сле-

ды крупного зверя. Хорошо
видны отпечатки когтей и уг-

ловатые вмятины подушек лап.

Волк? Нет! У лесного разбойни-
ка широкая четкая строчка

шага. Рысь? Но у

нее хотя рисунок

хода так же четок,

след сдворн. Это и

не выдра. У той
тоже крупные от-

печатки лап, а

идет она прыжка- —

ми, следы парные, как у куни-

цы. Кто же тогда так много на-

бродил у реки за длинную

зимнюю ночь?
Идем ближе к реке, откуда

тянется в две строчки цепочка

следов и видны красные кружки

снега на стоянках зверя. Боб-
ры! И где — рядом с ожив-

ленной автомобильной магист-

ралью, с шумной базой отдыха,

где с утра до вечера чуть ниже

омута летом купаются ребятиш-
ки. Да, вот и огрызки ивовых

вето, к, аккуратно очищенные от

коры, кусочки подводной зеле-

ни.

Широко расселились бобры.
А ведь лет сорок назад считали

этого зверя исчезающим. И бы-
ли на то основания/ Осталось
их по нескольку десятков в Во-
ронежской области и Белорус-
сии. Правительство запретило

добычу зверя, а охотничьи кол-

лективы занялись его расселе-

нием по территории страны. Н
теперь даже в нашем районе нет

ни одного крупного ручья и

речки, где бы не было бобров.
Уже несколько лет идет умерен-

ный лицензионный их промы-

сел.

Два года назад Сланцевское
районное общество охотников и

рыболовов осуществило, доброе
и очень ценное мероприятие —

построило дамбу на реке Ку-

шелке ниже Кушельского и

Рыжиковского озер, подняло

уровень воды, и бо.бры сразу

же воспользовались этой бла-
гоприятной возможностью: две

колонии зверей заняли облюбо-
ванные водные угодья и раз-

мноя<аются, благо кругом хоро :

ший осиновый лес, заливные лу-

БОБРЫ
ИЗ БЛОКНОТА НАТУРАЛИСТА

га, заросли ивы.

Селятся бобры в норах по

крутым берегам рек, ручьев,

озер с входом через воду. Ча-
сто живут в хатках, сооружен-

ных на водоемах из прутьев,

травы, ила. Высота этих хаток

доходит до 2,5 метра, а дли-

на их основания — до двена-

дцати метрО |В. В них бобры
размножаются, выращивают

потомство, спасаются от врагов.

Разорение хаток и пор, установ-

ка капканов и ловушек около

них запрещены и считаются

браконьерством, так как при

этом часто гибнет молодняк.

Добывать но особым лицензиям

разрешено только взрослых

особен. За незаконную добычу
бобра взимается штраф в раз-

мере 400 рублен за каждого.

Ценятся бобры за прочный,
красивый мех. Он состоит из

остевых волос двух родов и гу-

стой шелковистой подпуши.

Окраска обычно от светло-каш-

тановой до темно-бурой. На
пушных международных аук-

ционах мех бобра занимает

особое место и выгодно про-

дается.

Но не только бобровый мех

ценен, а еще и бобровая струя,

идущая в парфюмерную про-

мышленность. Один килограмм

(Окончание на 4-й стр.)

а. щипунова

Под хрустальным одеялом

Спит река.

А над ней плывут устало

Облака.
Что же в зимнее ненастье

Снится ей?
Может, чистое теченье

Прежних дней:
Нет бензина, сальных пятен

На воде,

И моторок не видать

Еще нигде.

Ловят рыбу только в меру

Рыбаки,

И не встретишь браконьера
У реки...

Только это снится ей
На Новый год.

А весною все

Пойдет наоборот:
Затрещат кругом

Моторки-катера,
И найдутся
Браконьеры -«мастера».

Побегут к реке ручьи

Издалека,
Заблестит
От пятен масляных река:

Поплывут по ней
Солярка и бензин
От хозяев равнодушных

И разинь.

ЗИМА:
НАРОДНЫЕ ПРИМЕТЫ

-^- Снег на полях — зерно в

закромах.

Облака идут против вет-

ра — к снегу.

•4- Туманный круг около

солнца — к метели.

Дым столбом — к морозу.

Звезды зимою ярки и ис-

крятся — к сильному холоду.

Зимою вороны летают и

кружатся стаями — к морозу.

Воробьи прячутся в хво-

рост — на мороз или перед ме-

телью.

Снегирь под окном чири-

кает — к оттепели.

Если в мороз на реке во-

да выступит на - лед —-скоро

будет дождь или большое теп-

ло.

Когда синичка начинает с

утра пищать — ожидай ночью

мороза.

-4- Длинные сосульки — к

долгой песне.

+ Пушистый иней— к вёдру.
Если ночью был иней —

днем снега не жди.

-4- Не тот еиег, что метет, а

тот, что сверху идет.
Собрал

Д. СМОЛЬСКИЙ.

За окном — февраль.
Фотоэтюд Ю. Терентьева.
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БОБРЫ
(Начало на 3-й стр.)

ее ценится более чем в три ра-

за дороже шкурки.

В общем, бобры очень полез-

ные и ценные животные. Цен-
ность их поддерживается еще и

тем, что пока не найден способ
размножения и выращивания

их в неволе. Бобрам нужен

простор, постоянная трудовая

деятельность. В связи с этим

возникает ряд вопросов, связан-

ных с охраной и реакклимати-

зацией бобров. Их стало много,

а охрана поставлена слабо и

поэтому возросли случаи бра-
коньерства.

На реке Руе, между деревня-

ми Рожки и Рудно, прижилась

довольно многочисленная коло-

ния бобров. Когда они обжили
место на плесе реки, появились

мостки для перехода с берега
на берег, плот, а норы оказа-

лись разрытыми, плотина разо-

рена. Естественно, часть бобров
ушла в другие места.

Нет покоя от браконьеров
бобровым поселениям в сред-

нем течении реки Долгой и на

Плюссе. Это беспокоит. Нужно
срочно принимать меры. Район-
ное общество охотников и ры-

боловов, Нарвское охотничье-

рыболовное хозяйство, да и

охотколлектив № 17 Киров-
ского завода могут и должны

взять под контроль и охрану

каждую бобровую нору и хат-

ку и сохранить ценнейшие пуш-

ные богатства для нужд стра-

ны.

И. АВДЕЕВ,
обществ, корр.

Телевидение

СПОРТ

ОВЯЗЙИНОСТЬ И ЧЕСТЬ
РАССКАЗ ОБ ОДНОЙ

Шахматная партия необратима
во времени. Сделанный ход нель-

зя вернуть. Однажды прозвучав-

шее слово «сдаюсь» никогда не

будет забыто, зачеркнуто или

стерто.

Часы и пешки назад не ходят!
И жизненные ошибки необрати-
мы. Спортсмен, выступающий за

свой коллектив и тем более за

команду города, должен считать,

что это не его личное дело, а обя-
занность и честь. Но некоторые

шахматисты считают, что участие

в матчевой встрече, если она про-

водится в другом городе, — об-
ременительная нагрузка, и нахо-

дят множество причин, чтобы ук-

лониться от поездки.

В последние годы областные
организации проводят первенства,

розыгрыши кубков по отраслям

промышленности. Приведу два

примера различного отношения к

своим обязанностям.
В 1975 и 1976 годах команда

шахматистов объединения «Ле-
нинградсланец» приняла участие в

первенстве области среди произ-

водственных коллективов. Пред-
варительные игры были связаны с

разъездами, а заключительные иг-

ры состоялись в г. Кириши.
-Команда шахтеров неизменно вы-

ступала в сильнейшем составе и

в 1975 году, опередив команды

многотысячных коллективов, заня-

ла второе место, а в 1976 году

стала чемпионом. Большой успех

шахматистов, в котором сущест-

венная доля принадлежит адми-

нистрации и общественным орга-

низациям объединения «Ленин-
градсланец».

Все эти строки написаны для

НЕПРИГЛЯДНОЙ ИСТОРИИ
того, чтобы лучше понять, что же

произошло и как могла случиться

такая история с командой шахма-

тистов завода «Сланцы», являю-

щейся одной из сильнейших в го-

роде. Завод «Сланцы» — единст-

венное предприятие в городе, про-

водящее в больших масштабах
командное первенство цехов и

отделов по шахматам. В рядах

химиков — десятки шахматистов

первого и второго разрядов. В
январе команда завода выезжала

в г. Кириши, где разыгрывался

кубок среди предприятий химиче-

ской промышленности, и с боль
шим отрывом заняла... последнее

место.

Спорт есть спорт, и ни одна

команда, ни один спортсмен не

застрахованы от поражений. В
данном же случае дело объясняет-
ся не тем, что другие так уж

сильны, а шахматисты завода

слабы, а организационными неуря-

дицами. О соревновании было из

вестно за несколько месяцев до их

начала, однако команда (руково-
дитель П. А. Гришин) выехала в

Кириши не только не в сильней-
шем составе, но и не в полном

На заключительный этап соревно-

ваний в пос. Кузьмолово команда

завода «Сланцы» вообще не по

ехала. Думается, что совет физ-
культуры, заводской комитет

профсоюза дадут должную оценку

происшедшему и примут меры к

тому, чтобы подобные истории не

повторялись.

Защищать честь своего коллек

тива, города —■ почетно, но делать

это нужно достойно!
К. БАРАНОВ,

тренер.

ПРИКАЗ
городского штаба игры

«Зарница»
Юнармейцы! Вы активно ве-

дете работу по достойной встре-

че 60-летия Великой Октябрь-
ской социалистической револю-

ции. 23 февраля мы будем от-

мечать 59-ю годовщину Совет-
ской Армии и Военно-Морского
Флота.

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. До конца февраля прове-

сти школьные финалы игры

«Зарница»;
2. Всем штабам юнармейских

батальонов сдать донесения о

проведении школьных финалов
игры «Зарница» по установлен-

ной форме и заявки на участие

отряда-победителя в городской
игре в срок до 1 марта 1977
года.

Донесение составить по фор-
ме: 1) количество юиармейцев,
2) количество отрядов, 3) ход

игры (с указанием специально-

стей), 4) кто является посред-

ником, 5) кто руководит игрой,
6) лучшие боевые листки, 7)
Отряд-победитель.

- Начальник штаба игр «Зар-
ница» и «Орленок» под-

полковник В. Ф. ВОИНОВ.

ПУЛЕВАЯ СТРЕЛЬБА

В ЧЕСТЬ ЮБИЛЕЯ
В конце января Добровольное

общество содействия армии

авиации и флоту отметило свой
полувековой юбилей. Первичная
организация ДОСААФ шахты

имени С. М. Кирова совместно с

советом физкультуры организова

ли и провели лично-командный
чемпионат шахты по пулевой
стрельбе. В нем приняли участие

69 стрелков из 10 команд. В про-

грамму входили два упражнения

по стрельбе из малокалиберной
винтовки и одно — из пистолета

Победителями стали В. Пасынков
(участок № 3) и перворазрядники

с участка взрывных работ В, Ан
дреев и Е. Гордеев.

В общем зачете первое место

заняла команда участка взрыв

ных работ, на втором — команда

участка № 2 и третье поделили

команды отделов главного меха

ника и главного энергетика. По
бедители в отдельных упражнени

ях награждены.

Л. ЖУРАВЛЕВА, 
спортинструктор.

Редактор
Г. Г. МАНКУНИ

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА, 19 ФЕВРАЛЯ
9.00 — Новости. 9.10 — Гимна-

стика. 9.30 — «АБВГДейка». 10.00
«Для вас, родители!». 10.30 —

Музыкальная программа «Утрен-
няя почта». 11.00 — «Больше хо-

роших товаров». 11.30 — «Моск-
вичка». 12.45 — «Литературные
чтения». 13.30 — «Почта програм-

мы «Здоровье». 14.00 — Кубок
европейских чемпионов по хок-

кею. «Крылья Советов» — «Дук-
ла» (Йиглава, ЧССР). 16.15 —

В гостях у ' сказки». «Золотой
гусь». Художественный фильм
(ГДР). 17.40—Мультфильм. 18.00

Новости. 18.15 — «Очевидное —

невероятное». 19.15 — Играет
квартет арф. 19.25 — «Впервые
на экране ЦТ». Художественный
фильм «Последний подвиг Камо».
21.00 — «Время». 21.30 — «С пес-

ней по жизни». 23.00 —Личный
чемпионат мира по мотогонкам.

Полуфинал.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 19 ФЕВРАЛЯ
16.15 — Киножурнал «Наука и

техника» № 21. 16.30 — Для де-

тей: «Незнайка за рулем». Ку-
кольный телефильм. Цв. тел. 16.50

Для школьников: «В свободный
час». Соревнования по слалому.

Цв. тел. 17.35 — «Сельская орби-
та». Досуг на селе. Цв. тел. 18.20
— «Ваши знакомые». Артист Мо-
сковского драматического театра

на Малой Бронной Анатолий Гра-
чев. Цв. тел. 19.00 — «Ленин-
град». Информационная програм-

ма. Цв. тел. 19.30 — Чемпионат
СССР по баскетболу. «Спартак»
(Ленинград) — «Жальгирис»
(Каунас). Трансляция из Дворца
спорта «Юбилейный». Цв. тел.

20.45 — «Страна поэзии». М. Ду-
дин. 21.40 — «Калейдоскоп». Суб-
ботняя эстрадная программа. Цв.
тел. 23.00 — Новости. Цв. тел.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СУББОТА, 19 ФЕВРАЛЯ
9.00 — Программа передач. 9.05

— «Телешкола». «Русский язык

для учащихся XI классов», 10,00
«Заглянем на кухню!». 10.30 —

«Детский экран». У. Лейес — «Се-
рый волк». Кукольный спектакль.

10.50—«Филателия». 16.15 — Вы-
ступает струнный квартет им. Бо-
родина. 16.50 — «Сценический
круг». Евгений Власов. 17.50 —

«Сокровища старины». 18,05 —

«Дубовый лист». 18.25 — «Дет-
ский экран». «С Карлом в Лап-
ландии». 19.00 — «Развлекатель-
ный экран». «Февральский вечер».

20.30 — «Актуальная камера».

21.30 — Реклама. Объявления.
21.35 — Художественный теле-

фильм «Мое дело». 2-я серия (на
эст. яз.). 22,45 — «Венская му-

зыка».

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ, 18 фев

раля — «Пармская обитель». (Две
серии). Начало в 17, 20 часов.

«Хуторок в степи». Начало в 15
часов 30 минут.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
18 февраля — новый цветной ши-

рокоэкранный фильм «Звезда па-

дает вверх». (Две серии). Начало
в 18, 20 часов 30 минут.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 18 фев
раля — индийский кинофильм
«Бродяга». Начало в 10, 12.45,
15.30, 18.15, 21 час. 19 февраля —

новый американский художест-

венный фильм «Огни рампы». (Две
серии). Начало в 10, 12.45, 15.30,
18.15, 21 час,

КЛУБ «ШАХТЕР». 18 февраля
— «Далекая невеста»? Начало в

17, 19 часов.

СЛАНЦЕВСКОЙ
СРЕДНЕЙ ШКОЛЕ № 3

ТРЕБУЕТСЯ
УБОРЩИЦА,
сторож-дворник.
Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, ул. Кирова, дом № 11.
Телефон № 2-14-74.
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УВАЖАЕМЫЕ СЛАНЦЕВЧАНЕ!

Немного времени осталось до праздника — Дня
Советской Армии и Военно-Морского Флота.

Радостные хлопоты в эти дни у женщин. В приоб-
ретении подарков им помогут магазины горторга «Су-
вениры», «Октябрьский», «Ландыш» и «Школьник».

Магазин «Сувениры» предлагает в большом выбо-
ре мужские наручные часы современных форм, часы

настольные и настенные, сигаретницы и зажигалки,

винные наборы и трубки, панно и чеканку, репродук-

ции и этюды, изделия из слоновой кости и сувениры.

В магазине «Школьник» вы можете приобрести
набор авторучек и письменный настольный прибор,
шариковую ручку и авторучку с золотым пером, эстам-

пы и репродукции.

Фотоаппараты «Вилия-авто», «Вилия», «Сокол» и

«Смена», фотовспышки и фотоувеличители различных

марок предлагают магазины «Октябрьский» и

«Школьник».

Галантерейные товары— шарфы и кашне, галстуки,

зажигалки и пепельницы, запонки и перстни, одеко-

лоны московской, ленинградской и рижской фабрик
вы можете купить в подарок в магазинах «Октябрь-
ский» и «Ландыш».

Приглашаем вас посетить магазины и заблаговре-
менно сделать необходимые покупки к празднику.

ГОРТОРГ.
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ГОРОДСКОЙ ЭЛЕКТРОСЕТИ

ТРЕБУЮТСЯ
ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ по эксплуатации сетей,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ оперативно-выездной брига-

ды.

Обращаться по адресу: Сланцевское шоссе, дом

№ 34.
2 — 1

СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОМУ
РЕМОНТНО-СТРОИТЕЛЬНОМУ УПРАВЛЕНИЮ

ЗАВОДА «СЛАНЦЫ»

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

ЖЕСТЯНЩИКИ,
ПЛОТНИКИ,
ПЛОТНИКИ-БЕТОНЩИКИ,
СТОЛЯРЫ,
СЛЕСАРИ-МОНТАЖНИКИ 4-5-го разрядов,

ТРАНСПОРТНЫЕ РАБОЧИЕ (женщины).
Обращаться по адресу: ул. Заводская, отдел кадров

завода «Сланцы».
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СТРОИТЕЛЬНОМУ УПРАВЛЕНИЮ № 322
ТРЕСТА № 63

ТРЕБУЮТСЯ
КАМЕНЩИКИ, „

ПЛОТНИКИ,
ЗЕМЛЕКОПЫ-БЕТОНЩИКИ,
УЧЕНИКИ каменщиков и плотников.

Одинокие обеспечиваются общежитием, семейным
гарантируется жилплощадь в 1978 году.

Обращаться по адресу: г. Сланцы, Сланцевское
шоссе, дом № 7, администрация.
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СЛАНЦЕВСКОМУ ЛЕСОКОМБИНАТУ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
ШОФЕРЫ,
МАШИНИСТ башенного крана,

МОТОРИСТЫ,
ЭЛЕКТРИКИ,
СТАНОЧНИЦЫ,
ОТДЕЛЬЩИЦЫ.
(Оплата труда сдельно-премиальная).
МЕХАНИК цеха.

Обращаться в отдел кадров.
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