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СВЕРХПЛАНОВЫЙ СЛАНЕЦ
Коллектив шахты имени С, М. Кирова продолжает успешно

нести ударную вахту третьего года пятилетки. За 24 дня мая он
выдал на-гора 838 тонн сверхпланового сланца.

Лучших трудовых результатов достиг коллектив горного уча-
стка № 1, возглавляемый В. И. Старшим, где добыто сверх пла-

на     1.284 тонны     сланца,  на    участке № 2— 356  тонн.
В соревновании добычных бригад впереди идет бригада

А. Ф. Никулина с участка № 1, обязавшаяся выполнить план
трех лет пятилетки к годовщине принятия новой Конституции
СССР. Горняки перекрывают график на 945 тонн сверхпланового

сланца. Успешно трудится на этом же участке бригада В. Г.
Пануенко, добывшая 737 тонн сланца дополнительно к заданию.
На участке № 2 пример в труде подает бригада Н. И, Ренда-
кова, отправившая из лавы на 660 тонн сланца больше плана, на

участке N9 3 бригада В. В. Никифорова — 366 тонн. Хорошо ра-

ботают также бригады С, П. Павлова (участок № 2) и А. А. Ел-
кина (участок № 3).

Среди проходчиков лидирует бригада Г. Г. Михайлова, кото-

рая прошла 69 погонных метров сверх плана.

С. КОВАЛЕНКО,
старший инженер  планового   отдела   шахты   имени   С. М.
Кирова.

ПОЛЕВЫМ   РАБОТАМ - ТЕМПЫ  И   КАЧЕСТВО

Земледельцев   совхоза «Аврора» всегда   отличала высокая  ор

ганизованность на весеннем севе. И в предыдущие годы они про-

водили весь комплекс весенне-полевых работ в сжатые сроки с хо-

рошим качеством. Не отступили от этой традиции   авроровцы     и

нынче.
В чем же секрет постоянных успехов!

СЕКРЕТ УСПЕХА
Прежде всего в высокой орга-

низации труда. В хозяйстве нынче

на большинстве участков полевые
работы ведутся в две смены. Так,
в частности, организован труд в
отряде, занятом на внесений в

почву органических удобрений. В
отряд включено 10 опытных меха-

низаторов. Возглавляет его один

из лучших трактористов А. И. Близ-
нюк. Первая- смена выезжает на
поля в 4 часа утра, а в 14 часов
эстафету принимает вторая смена
и трудится до 23 часов.

—  При двухсменной работе ка-
ждый механизатор старается пол-
нее использовать все 9 — 10 часов.
Да и устают они^меныие, чем за
полный световой день. Выгода оче-
видна — повышается производи-
тельность труда механизаторов,
полнее используется техника, воз-
растают темпы полевых рабрт, —

говорит главный агроном хозяйст-
ва О. А.  Званцев.

В две смены работает и отряд

на вспашке почвы. Причем отряд
еще разбит как бы на два звена.
В первую смену работают опытные
совхозные механизаторы, возглав-

ляемые В. И. Петровым, а во вто-
рую на их тракторы садятся уча-

щиеся Бёгуницкого СПТУ. Этим
звеном руководит опытный меха-

низатор А.  С.  Ерошенков.
Но в этом отряде темпы значи-

тельно ниже. Сдерживают частые
поломки техники, неоперативный
ремонт. И нынче в хозяйстве орга-

низовано устранение мелких не-

исправностей прямо в поле.

—  Но пока сообщит тракторист в

механические мастерские о неис-
правности, пока приедет «летуч-

ка» со сварочным агрегатом, ухо-

дит драгоценное время. А поэто-

му по севу зерновых мы пока еще

не вошли в график, — сетует глав-
ный агроном.

Что же делается, чтобы вести

сев в соответствии с графиком и

закончить его 29 мая? В машинно-

тракторном парке организована

диспетчерская служба. Работает
она также в две смены. Так что в

любое время звенья от диспетчера

могут узнать, на какое поле сле-

дует перейти, сообщить о тех или
иных неувязках. Пока это — но-
винка в нашем районе.

—  В значительной мере благо-
даря ей нынче комплекс всех ве-

сенне-полевых, работ здесь ведется

пропорционально. Нет разрыва

между отдельными операциями, —

говорит начальник управления

сельского хозяйства горисполкома

В. М, Павлов, приехавший в этот
день сюда проверять состояние
озимых.

Итак, выгода новой формы уп-

равления техникой на весеннем се-
ве очевидна.

29 мая авроровцы должны за-

вершить активный сев. Главный аг-^
роном. многие механизаторы счи-

тают, что его можно было бы про-

вести в более сжатые сроки, если
бы... И тут оказывается, что этих

«если бы» не так уж мало. И вот

одно из них — если

бы не было нару-

шителей трудовой
дисциплины.

Вреда они приносят немало.

Только трактористы Л. Григорьев
и В. Никитин, которым поручена

культивация почвы (а это послед-
няя операция перед севом), пьян-

ствовали после аванса по 4 дня.

В итоге трактор с сеялкой И. П.
Мозгова, старшего звена на севе

зерновых, простоял двое суток. На
два дня «отключился» от полевых

работ и С. Разумовский, два дня

его трактор простоял в поле, ко-
торое он должен был прокульти-

вировать перед посевом кукурузы.

А ведь он назначен звеньевым по

выращиванию это1\ культуры. Ка-
ков же пример остальным?

Другое «если бы» — если бы
были более расторопны бригадиры
полеводческих бригад.

— Постоянный контроль с их
стороны за темпами и качеством

сева — основа основ. — так счи-
тает О. А. Званцев.

Но о каком контроле может ид-
ти речь, если бригадиры не при-
сутствуют даже при сдаче и прие-
ме смен механизаторами? А ведь
именно в этот момент должны
уточняться объем выполненных
работ, проверяться качество их.
состояние агрегатов, В отсутствие
же руководителя зачастую это
делается. наспех.                        ^-

• И еще одно. Почаще, а не раз в
неделю (это в лучшем случае), бы-
вали на полях руководители пар-
тийной, профсоюзной и комсомоль-
ской организаций, депутаты Ново-
сельского сельсовета, беседовали
бы там с людьми, наверное, и про-
гулов и пьянок в, рабочее время
было бы куда меньше. Да и «Ли-
стки трудовой славы» в такое го-
рячее время можно бы было вы-
пускать в неделю не раз. а еже-
дневно. Ведь каждый день на се-
ве кто-то добивается высоких ре-

зультатовт

Скупы, очень скупы авроровские
руководители общественных орга-
низаций на похвалы. Прошла боль-
шая половина весеннего сева, а на
центральной усадьбе по сей день
флаг трудовой славы поднят в
честь передовиков животноводст-
ва по итогам за апрель.

Вот и выходит, что хорошо ра-
ботают авроровские земледельцы,
но если бы было поменьше всяких
«если бы» показатели их труда
могли быть значительно лучше.

А. БЕДОВА.

ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
РАБОТЫ КАЖДОГО -

ТРУДА КОЛЛЕКТИВА !

В цехе резиновой обуви регенератного завода высоких тру-

довых успехов добивается заготовительный участок. На-
кануне профессионального праздника — Дня химика, заводской

.комитет профсоюза вновь подтвердил за этим коллективом пра-
во носить высокое звание—коллектив коммунистического труда.

НА СНИМКЕ: закройщик резиновых деталей и изделий, вете-

ран участка Нина Ивановна Шабанова.
Фото Д. Обручева.

РАБКОРОВСКИЕ ПОСТЫ СООБЩАЮТ]
СО СТРОИТЕЛЬСТВА   ШВЕЙНОЙ    ФАБРИКИ

УЧИТЬ ВАТЬ
ОСОБЕННОСТИ

В № 82 от 22 апреля в газе-
те «Знамя труда» была опуб-
ликована заметка старшего ин-

женера по технадзору С. Н.
Демидовой «Даже ие согласо-

вав». На высказанные в ней
критические замечания редак-

ции ответил главный инженер
СУ-322 И. А. Колобродов:

—  Кирпичную кладку стен и

перегородок на корпусах швей-
ной фабрики СУ-322 в настоя-
щее время ведем методом чи-

стой кладки, то есть с пред-

варительной очисткой стены^ и

под расшивку. Новый метод
будем распространять и приме-

нять на всех строящихся объ-
ектах.   .

Этот ответ мы попросили

прокомментировать старшего

инженера С. Н. Демидову. Вот
что она сообщила:

—   Нет слов, метод чистой
кладки, заменяющей мокрые

процессы штукатурки, более
прогрессивен. но применение

его должно быть оправдано.
Мы  обращались    в государст-

венный проектный институт

№ 3, который выпустил проект

на строительство швейной фаб-
рики, и получили такой ответ:

«В производственных и вспо-

могательных            помещениях

швейной фабрики в. соответст-

вии с технологическим процес-

сом производства, наличием

агрессивных сред и режимом

помещений (температурно-
влажностные параметры, сани-

тарно-гигиенические условия)
внутренние поверхности стен и

перегородок необходимо обяза-

тельно штукатурить, как ука-

зано в проекте. Отступление

от  проекта   недопустимо...».

Кроме этого, внедряя чистую

кладку, нужно думать и о

качестве используемых мате-

риалов. Тот кирпич, которым

обеспечивают стройку, в боль-
шинстве своем не соответству-

ет необходимому стандарту.

После транспортировки, пере-

броски и перевозки он прини-

мает к тому же непригляд-

ный вид. Толщина шва ме-

стами достигает 24 миллимет-

ров при норме 12. Думается,
все это- нужно учитывать,

прежде чем внедрять новый
метод.

ВЕСТИ ИЗ СОВХОЗА „РОДИНА":

ФЛАЖОК-
МЕХАНИЗАТОРУ

24 мая рабочий комитет

профсоюза совхоза «Родина»
подвел итоги социалистического

соревнования на весеннем севе

за очередную пятидневку .^Крас-
ный флажок победителя вру-

чен трактористу бригады Мо-
настырек В. А. Иванову. У не-
гсг'Лучший результат на культи-

вации почвы.

БЛИЗИТСЯ
К КОНЦУ

Самое большое картофельное
поле в районе отведено совхо-
зу «Родина» — 340 гектаров.

Вчера в бригаде Савиновщина.
третьей по счету, закончена
посадка картофеля. Двумя дня-

ми раньше она закончилась в

бригадах Выскатка и Попкова
Гора. Сейчас картофель выса-

жен на площади более 300 гек-

таров.

РАССКАЗЫВАЕТ
ФОТОГАЗЕТА

В вестибюле административ-
ного здания совхоза «Родина»
висит фотогазета, рассказываю-

щая о передовиках соревнова-

ния на весеннем севе. В ней от-

ражены успехи звена по внесе-

нию органических удобрений

И. М. Алексеева, механизато-

ров В. Баранова, М. Прея,

Ю. Федорова, занятых на по-

садке картофеля.

РИТМЫ
комсомольской

ЖИЗНИ

ПЯТАЯ ТРУДОВАЯ
- Кончился еще один напря-

женный школьный год, а в ко-

митетах комсомола средних

школ города оживленно. Идет
формирование трудовых комсо-

мольско-молодежных лагерей:
утверждаются командиры и

комиссары, бойцам выдаются

комсомольские путевки. Прош-
лым летом в этих лагерях ра-

ботало 164 комсомольца, зара-

ботано было 5.804 рубля. В
этом году более чем в два ра-

за увеличится число школьни-

ков, решивших трудовую чет-

верть провести на сельскохо-

зяйственных работах. Фронт
работ: совхозные поля, мелио-

рация. Впервые в этом году

комсомольско-молодежные ла-

геря старшеклассников будут
работать в две смены. Среди
бойцов отрядов будет органи-

зовано социалистическое сорев-

нование — конкурс-эстафета
трудовых дел. Отряды начнут

свою работу 8 нюня.

„ОРЛЕНОГ-
ВОЕННАЯ ИГРА

24 мая в школе № 3 была
проведена линейка, посвящен-

ная завершению финала школь-

ной военно-патриотической иг-

ры «Орленок». Командиры
взводов сдали рапорты коман-

диру батальона десятиклассни-

ку С. Захарову.
По итогам этого учебного

года первое место в финале
игры завоевали ученики 10 «Б»
класса. Победители награжде-

ны дипломом I степени. Луч-

шим «орлятам», отличившимся

в проходивших 18 мая спор-

тивных соревнованиях игры,

вручены золотые значки ГТО.

В этом году десятиклассни-

ки школы завершили изучение

начальной военной подготовки.

Преподаватель этого предмета

Б. Е. Хайкин объявил благо-

дарность лучшим ученикам, хо-

рошо усвоившим  предмет.

ВО ГЛАВЕ  КОМСОГРУПЛЫ
С оживлением сельскохозяй-

ственных работ прибавились
заботы и у работников район-
ного объединения «Сельхозтех-
ника». Технолог ремонтных ма-

стерских комсомолец Владимир
Иванов занят на приеме техни-
ки, требующей ремонта. Во
многом результат общей рабо-
ты зависит от его знаний и

умения, а рекламации на отре-

монтированную в мастерских
технику  не поступают.

Здесь работает в основном

молодежь, и возглавляет ком-
сомольскую группу В. Иванов.
Добросовестное отношение к
выполняемому заданию, прин-

ципиальность, задор в общест-
венных делах — такие качест-

ва отличают комсорга.
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ЮНОСТЬ
ВЫПУСК

ОБЩЕСТВЕННОЙ

МОЛОДЕЖНОЙ
РЕДАКЦИИ

ИДЕЯМ шили за короткий срок — с 7 по-

29 октября — выполнить месяч-

ное  задание.   Ударный   труд,    от-

КОМСОМОЛ ьского
Трудно передать то волнение,

когда я узнал, что мне доверили

право представлять на высшем

комсомольском форуме сланцев-

скую комсомолию. Гордость, от-

ветственность и просто по-чело-

вечески счастье я испытывал, ког-

да Ленинградская делегация при-

была в Москву.
Все дни работы съезда были за-

полнены до предела. Каждый из

них был насыщен незабываемыми
встречами, интересными выступ-

лениями. Но наиболее запомнил-

ся все-таки первый день — день

открытия XVIII съезда ВЛКСМ.
Именно тогда ощутил я значи-

мость времени, в которое мы

живем, значимость дел, которые

вершит молодежь.

Именно в этот день зримо

представилось единство дел мил-

лионной армии молодых помощ-

ников партии. Прозвучал отчет-

ный доклад ЦК ВЛКСМ, выступили

делегаты, царила атмосфера де-

ловая и приподнятая. Все это по-

зволяло понять важность лично

твоей деятельности на рабочем
месте, в комсомольской органи-

зации. Выступающие рассказыва-

ли о результатах работы, дели-

лись опытом. Успехом своих кол-

лективов мог бы поделиться каж-

дый из нас. Как приятно было в

эти дни полунить телеграмму,

присланную родным коллекти-

вом — комсомольско-молодеж-

ной бригадой проходчиков шахт.-,:

«Ленинградская» А. И. Щелкано
ва. Они рапортовали: в день от-

крытия съезда дневной план вы-

полнен на 125 процентов. Или те-

леграмма комсомольско-моло-

дежной бригады заготовщиц-по-

шивальщиц регенератного заво-

да Н. А. Васильченко, которая

сообщала, что на митинге, посвя-

щенном XVIII съезду ВЛКСМ, ре-

молодежный коллектив». Но Мало

чем отличается в них обсуживание
покупателей. Комсомольский —

значит высокого качества. В до-

кладе есть дельный рецепт для

улучшения положения в этой обла-
сти. Видимо, и нашей комсомоль-

ской организации города не сле-

дует оставлять без внимания

предложение Леонида Ильича

взяться за это дело серьезно.

Стиль воспитательной работы.

(П С  1РЛг  АА  А    ,         «Здесь  особенно   нетерпимы  про-

^^ '     -*   ■     ш^^              явления      бездушности   и форма-

лизма». Остро задела эта мысль.

Я член комитета комсомола про-

изводственного объединения «Ле-

нинградсланец». Не хочу сказать,

что  работа       ведется   на   низком

личная учеба, энтузиазм и творче-

ство молодых — комсомольский
ответ на призыв партии сегодня

работать лучше, чем вчера, завт-

ра — лучше, чем сегодня.

С огромным вниманием слуша-

ли все сидящие в зале глубокое
по своему содержанию выступле-

ние товарища Леонида Ильича
Брежнева.  Не случайно на съезде

ПРАКТИЧЕСКОЕ
прозвучало единодушное мне-

ние: эта речь — программа даль-

нейшего коммунистического стро-

ительства, работы Ленинского
комсомола.      Перелистываю  свой

уровне. Но все-таки бумажные де-

ла порой отделяют комсомоль-

ских вожаков от непосредствен-

ного общения с комсомольцами.

О делах мы  зачастую    узнаем из

ВОПЛОЩЕНИЕ
съездовский блокнот, перечиты-

ваю еще раз сказанные Л. И.
Брежневым слова — нет такой на-

сущной проблемы, которая не

была бы затронута, для которой
не были бы даны, пути разреше-

ния.  Все коротко,  четко,  ясно.

Основное ударение в работе,
которое делает сегодня партия,—

дальнейшее воспитание молоде-

жи, развитие творческой инициа-

тивы каждого,, организация социа-

листического соревнования, уси-

ление контроля со стороны ком-

сомольских организаций. Кажется
далекой для шахтера проблема
сферы обслуживания, и ее затро-

нул Л. И. Брежнев в своем вы-

ступлении, а сразу вспомнились

таблички на некоторых магазинах

нашего города      «Комсомольско-

телефонных разговоров, справок,

за которыми, конечно, не видны

заботы, больные места коллекти-

вов, их морально-психологический
климат. Именно от этого предо-

стерегали комсомольских работ-
ников на съезде. Надо и на идей-
но-воспитательном фронте подни-

мать эффективность и качество

работы.
Одним словом, каждому комсо-

мольцу предстоит глубоко изучить

материалы XVIII съезда ВЛКСМ,
обсудить их в комсомольских ор-

ганизациях, вынести для себя са-

мое главное, чтобы успешно реа-

лизовать многое из намеченного

на XXV съезде КПСС.
Г. ХОДУНОВ,

делегат XVIII  съезда ВЛКСМ.

«Утверждать в сознании нашей молодежи идеи советского

патриотизма и социалистического интернационализма, приви-

вать чувство гордости за нашу Родину, готовность встать на за-

щиту завоеваний социализма — было и остается одной из важ-

нейших задач комсомола».

(Из отчетного доклада ЦК   ВЛКСМ  XVIII   съезду).

КАК ТРЕБУЮТ
РЕШЕНИЯ

Важность воспитания моло-

дых граждан нашей страны ну

революционных, боевых и тру-
довых традициях советского

народа подчеркивал XXV съезд

КПСС. Задача эта с новой си-

лой прозвучала на комсомоль-

ское форуме. Вот почему на

последнем заседании бюро гор-

кома комсомола в центре вни-

мания стоял вопрос о работе
комитетов ВЛКСМ индустри-

ального техникума и СГПТУ-
215 по патриотическому воспи-

танию молодежи в свете реше-

ний XVIII съезда ВЛКСМ.
Известно, что важным эле-

ментом работы является и пла-

нирование, и постоянный конт-

роль со стороны комсомольских

организаций за его выполнени-

ем. С этим успешно справляют-

ся оба комитета комсомола.

Планирование ведется гибко, с

учетом требований дня. Неод-
нократно комсомольцы обраща-
лись к вопросам патриотиче-

ского воспитания на своих со-

браниях. Так, например, в этом

учебном году в техникуме про-

шли комсомольские собрания
«Пятилетка — тебе, ты — пяти-

летке», «Заветам Ленина вер-

ны», на заседаниях комитета

комсомола СГПТУ-215 обсуж-
дались вопросы подготовки к

60-летию Вооруженных Сил
СССР, празднованию Дня
Победы, участие в экспедиции

«Моя Родина — СССР».
Одна из форм воспитания мо-

лодежи — участие во Всесоюз-
ном походе «Дорогами славы».

По   материалам  этих   походов

оформляются     альбомы,
журналы,  стенды.  Хоро-
шая традиция существу-

ет,    например,  в   техни-

куме. 1 сентября после торже-

ственной линейки  в   честь  на-

чала учебного года первокурс-

ники  совершают экскурсию по

местам боевой славы Сланцев-
ского района. Накануне 60-ле-
тия Советской  Армии  учащие-

ся техникума    участвовали    в

лыжном агитпоходе по местам

боевой славы.

В Отчетном докладе ЦК
ВЛКСМ на съезде было сказа-

но о том, что проявлением сы-

новьего долга должны стать но-

вые дела комсомольцев по шеф-
ству над ветеранами, инвали-

дами войн и труда, семьями

погибших воинов. К сожалению,
шефская помощь ни в технику-

ме, ни в СГПТУ-215 не нала-

жена.

В этих учебных заведениях

большое внимание уделяется

подготовке молодежи к службе
в рядах Советской Армии. По-
мощь в этом оказывает военно-

спортивная игра «Орленок». И
несмотря на то, что комитеты

комсомола поддерживают связь
с воинскими частями, забыты
были другие формы работы: ве-

чера-проводы призывников,

контакт с выпускниками —вои-

нами Советской Армии.
Принятое на заседании бюро

ГК ВЛКСМ конкретное поста-

новление позволит комитетам

комсомола всех организаций
поднять на новую высоту воен-

но-патриотическую работу сре-

ди молодежи так, как этого

требуют решения комсомольско-
го форума.

Л.^ ГОЛУБЕВА,
старшая       пионервожатая

школы № И,   член    бюро
горкома ВЛКСМ.

«Одна из важнейших примет

сегодняшнего дня нашей Ро-

дины — борьба за эффектив-
ность и качество».

(Из доклада Л. И. Брежне-
ва на XVIII съезде ВЛКСМ),

„РАБШТЬ
Речь товарища Л; И. Бреж-

нева, документы комсомоль-
ского форума стали програм-

мой деятельности каждого ком-

сомольца производственного
объединения «Ленинградсла-
нец».. И это не просто слова

XVIII съезд ВЛКСМ прохо-

дил в год 60-летия Ленинского
комсомола. В выступлении бы-
ло сказано: страна достойно
отметит этот юбилей, дело

комсомольцев — прийти к свое-

му празднику с новыми трудо-

выми свершениями. Именно
под девизом подготовки к зна-

менательному событию прохо-

дили в день открытия съезда

митинги в 6 комсомольско-мо-

лодежных коллективах объеди-
нения.

Готовились к ним ребята за-

ранее, прикидывали свои силы,

чтобы взятые повышенные обя-
зательства не разошлись с де-

лом. Об успехах мы будем ра-

портовать, конечно, позднее, но

уже сейчас можно сказать, что

вклад, который стремятся вне :

сти комсомольско-молодеж-

ные коллективы в решение за-

= дач десятой пятилетки, весо-

мый.

Все    комсомольско-молодеж-

ные коллективы встали на тру-./

довую        вахту         «60-летию

ВЛКСМ — ударный труд, от-

личную учебу». На своих ми-

тингах все решили бороться за

право носить почетное звание

«Коллектив имени 60-летия
ВЛКСМ». Комсомольско-моло-
дежные бригады     Ю. Шарова,

Знакомьтесь: комсорг комсомольско-

молодежной смены сырьевого цеха № 2
цементного завода Татьяна   Морголь.

При подведении итогов социалистиче-

ского соревнования за апрель коллек-

тив, в котором она работает, занял пер-

вое место по цеху и второе среди тех-

нологических смен завода. Выработано
сверх плана 120 тонн цемента, 1.170
сырьевой муки. На 2,2 процента пере-

крыто плановое задание по качеству

выпускаемой продукции.

В этой смене отлично трудятся, явля-

ются победителями социалистического

соревнования машинист винтовых насо-

сов Т. Анисенок, машинист сырьевых

мельниц В. Быков, оператор М. Ставиц-
кая, секретарь комсомольской органи-

зации цеха, депутат городского Совета,
помощник машиниста Т. Данилова, ко-

чегар технологических топок А. Хайду-
ков, транспортерщица Н. Комарова и

Другие.

Многие из них были признаны лучши-

ми по своей профессии на предприятии.

Почти все члены этой смены владеют

смежными специальностями. Все это в

сумме дало отличные показатели в со-

ревновании.

Фото Ю. Терентьева.

«Огромное значение имеет работа, которую ведут комсомольцы,

помогая претворять в жизнь решение партии о преобразовании
сельского хозяйства Нечерноземной зоны РСФСР».

(Из выступления Л. И. Брежнева на XVIII съезде ВЛКСМ).

ПОЛЕ БУДЕТ ЧИСТЫМ
Кончился рабочий день, а щед-

рое майское солнце по-прежнему

не жалело своего запоздалого

тепла. На поле кое-где голубизной
неба светилась вода.

— Вот с ней-то мы и приехали

сюда бороться, — говорит коман-

дир сводного комсомольского ме-

лиоративного отряда района Вик-
тор Смирнов. — Каждый из 12,
приехавших сюда по зову горкома

комсомола, понимает, что сельско-

му хозяйству очень пригодятся на-

ши руки.

Разгоряченные работой, уже ус-

певшие загореть,  отрядовцы  при-

несли к вагончику у деревни Вя-
зище — своему временному жили-

щу — задор и неиссякаемый по-

ток шуток. Так что рассказывал

об основных сторонах работы не

один командир,

— Коллектив у нас сложился

быстро, хотя все мы работаем на

разных предприятиях города, А
сплотить его помогла... непогода.

Не будем скрывать — некоторые

поначалу ехали сюда отдохнть на

природе. Но какой там отдых, ес-

ли пришлось с первых же дней
работать в слякоти, разбухшей от

воды почве,   под пронизываюшим

ветром. Каждый прошел самую

настоящую проверку — тут уж от

друзей отставать стыдно. Вот и

сложились по-настоящему добрые
отношения.

Желание работать есть, а меша-

ют- простои. Часто случаются до-
садные промахи в организации

работы. Вот уже два дня отряд

занимается мелкими, побочными
работами: пет специальных машин
для ведения работ на заболочен-
ной местности.

Поле, на котором работают ре-

бята, ощетинилось рваными ство-

лами деревьев, выкорчеванных

пней. Здесь пролягут ровные линии

дренажных траншей, и поле ста-

нет чистым и ровным.

Тяжело сейчас подвести итоги
работы, но отзываются о ребятах
здесь только хорошо.

А. АЛЕКСАНДРОВ,
обществ, корр.
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С Романова обязались план

трех лет пятилетки выполнить
к 29 октября. Мы уже можем
говорить и об определенных ус-

пехах: например, рабочий гра-
фик бриг$да С. Романова опе-

КРАСИВО..."
режает на 51 день. По сути, де-

ла совсем недавно был орга-
низован комсомольско-моло-

дежный экипаж в погрузочно-
транспортном управлении, ко-

торый возглавил В. Н. Тихо-
нов. Но энтузиазм, с которым

взялись молодые железнодо-

рожники за дело, помог быстро
преодолеть трудности, сопутст-

вующие становлению нового

коллектива. И как результат
добросовестной работы — по-

вышенные социалистические
обязательства: годовой план

экипаж решил выполнить к 60-
летию ВЛКСМ, сэкономить к

этому времени тонну топлива.

Пятилетка эффективности и

качества. Эти слова включают

в себя все стороны и вопросы

нашей деятельности. Это, как

было отмечено на съезде, и бе-
режное отношение к материаль-

ным ценностям, изыскание но-

вых способов устранения не-

произвольных расходов, рабо-

та на совесть. Комсомольско-
молодежные             коллективы

В. Гуслярова- и В. Власова
обязались отработать день на

сэкономленном сырье. 18 ком-

срмольдев .ремонтно-механиче-

ского завода выпускают про-

дукцию только ' с первого

предъявления.' Среди них луч-

шие комсомольцы: О. Костин,
В. Чеканов, В. Павлов. С лич-

ным клеймом работают станоч-

ники Ю. Шаров  и. В. Углов.
В своей речи на съезде Лео-

нид Ильич Брежнев указал ре-

шающие участки борьбы за эф-
фективность и  качество.  Важ-
ное внимание   было     уделено

проблеме транспорта. Она сто-

ит перед нашим объединением
довольно остро.  Причина про-

стоев,  дефицит железнодорож-

ных вагонов      для      отгрузки

сланца кроется зачастую в не-

согласованности,  плохой  орга-

низации работы,   недобросове-
стном отношении самих работ-
ников. Все эти вопросы должны

стать темой для разговора     в

комитете комсомола ПТУ объ-

единения.      Молодые ' рабочие

должны      острее    чувствовать

личную ответственность за ра-

боту своего предприятия в це-

лом.      Огромную роль в этом

может    сыграть    «Комсомоль-
ский прожектор». Рейды, кото-

рые проводились у нас, важны

и нужны, а вот глубоко затро-

нуть вопрос рационального ис-

пользования имеющегося парка

железнодорожных нагонов про-

жектористы еще не пытались.

XVIII съезд, ВЛКСМ поста-

вил перед нами новые задачи —

улучшить повышение    ответст-

венности каждого комсомольца,

роли комсогрупп,     комсомоль-

ско-молодежных     коллективов,

улучшения  организацщ! социа-

листического         соревнования.

Каждый молодой рабочий дол-

жен    стараться    воплотить    в

жизнь   лозунг  «Пятилетке эф-

фективности и качества — эн-

тузиазм    и творчество    моло-

дых». Как отметил в своем вы-

ступлении Л. И. Брежнев,   «и

работать красиво, чтобы и дру-

гие тебя уважали за твой труд,

и сам бы ты себя уважал».

В. ВАСИЛЬЕВ,
секретарь     комсомольской
организации      производст-

венного объединения   «Ле-
нинграде л анец».

Грустно звенели сегодня школьные звонки: они были послед-
ними для нынешних десятиклассников.. Будут еще прибегать вы-
пускники в родной класс, будут волноваться на экзаменах, но,
по сути дела, сегодня школа выпустила в большую жизнь сво-
их питомцев. Какими выросли они в этих стенах! Какими станут)

Моросил  дождь.

Поход в лес, наме-

ченный    накануне,

явно     не   удался.

Хлюпала    под   ногами    грязь.

Скучно  и  зябко   было   проби-
раться  через  заросли  мокрого
кустарника.    Дорога    станови-

лась все хуже. «Может, повер-

нуть назад?» — подумали тог-
да многие.

—   Ой, туфля застряла! —

неожиданно воскликнул кто-то

из девчонок и... рассмеялся.

—  Как же ты пойдешь даль-

ше? — сомнительно покачала

головой подруга.

В ответ — весёлые подтру-

нивающие шутки! И такой уве-

ренностью повеяло от слов
«неудачницы», что кое-кому из

пессимистов стало  не по себе.
—  Да ведь это же была Га :

ля Васильченко, —-скажет лю-

бой десятиклассник школы

№ 3, и тотчас же приведет в

пример массу подобных эпизо-

дов из школьной жизни: Галя
— душа коллектива, его весе-

лый уверенный дух.

Но что школьные дела? Не
так уж они велики. Уроки, пе-

ременки. И если подумать,., то

все в классе в общем-то похо-

жи: и задачки одни и те же за-

дают, и проблемы одни реша-
ют.

Говорят, характер человека

полнее раскрывается в необыч-
ной для него обстановке.
«Прошлым летом во время ра-

боты комсомольско-молодеж ■

ного лагеря о Гале, которая

была командиром, узнали мно-

го нового», — признаются од-

ноклассники. Впрочем, тогда и
поняли, кто чего стоит.

Дневник-альбом, который
привезли в школу из лагеря.

До сих пор пользуется популяр-

СТУПЕНЬКА ВВЕРХ
иостью. Кто из младших клас-

сов не завидовал счастливчи-

кам? Каждый день что-то но-

вое: конкурсы, экскурсии. Вряд
ли было бы так интересно без
Гали. Соберется совет отряда.
По школьной привычке начина-
ют отмахиваться от пррведения

мероприятия: может, не будем
организовывать, может, отло-
жим. Галя искренно возмуща-

лась: план совместно со всеми
ребятами составляли, значит
ребята ждут дела, им это на-

до. И уже твердым голосом
раздает членам совета конкрет-

ные "задания.
—  По предложению Гали, —

рассказывает начальник лагеря
Светлана Васильевна Макарен-
ко, — мы организовали тогда
концерт на ферме. А командо-
вал им наш неутомимый ко-
мандир и  пела сама песни.

Быстро пролетел июль, при-
шла пора расставания с лаге-
рем. Трещали в пылающем" ко-
стре сухие ветки. Вокруг сиде-
ли друзья, пекли картошку и
пачкали друг друга сажей. Ве-
село всем. А ведь и этот ко-
стер, так запомнившийся ре-
бятам, предложила провести и
организовала Галя Васильчен-
ко.

...Прошел последний учебный
год. Год — ступенька к станов-
лению личности. Какие черты
характера ценит в человеке Га-
ля?

—  Доброту, честность, ис-
кренность. Стараюсь воспитать
в себе эти черты. Насколько
это получается? • Со стороны,
пожалуй, виднее...   •

А. ПАВЛОВ,
обществ, корр.

Бодрость, хорошее настроение го объединения грузового авто- Ведущим номером программы
приносят концерту в обеденный транспорта^ куда она была при- было выступление солистки ле-
перерыв И часто приносят эту ра- глашена. Автотранспортники - по- нинградского радио и телевидения
дость людям профессиональные дарили артистам сувенир. Высту- Герты 10хннон.,В ее исполнении
артисты Ленинграда. В нашем пили шефы перед учащимися го- прозвучали новые произведения
районе шефские концерты, органн-   родского     професснонально-техии-   ленинградских            композиторов
зованные Ленинградской      -                                                                          ВАШ  СВОБОДНЫЙ ЧАС
областной филармонией,
были даны во время

«красной субботы», в

период празднования

Дня Победы. Были они и

Концерты ленинградских артистов
в другие дни, предусмот-      ---------

рениые планом культурного обслу-
живания населения нашего рай-
она.

Ленинградская областная филар-
мония организовала еще одну

бригаду, где художественным ру-

ководителем Борис Шафранов. Ее
тепло принимали на центральных

усадьбах сланцевских совхозов,
фермах, на заводе «Сланцы».
Приятные слова прозвучали в ее

адрес от рабочих производственно-

ческого училища № 215. КоИнерт
произвел на них большое впечат-
ление. А в поселке Черновское на
вечер «Встреча с песней» пришла
не только молодежь, но и взрос-
лые, люди довольно-таки преклон-
ного возраста. Под игру вокально-
инструментального ансамбля они
танцевали вальс, старое танго. Хо-
рошо отзывались лсители Чернов-
ского о тех, кто доставил им при-
ятные часы отдыха.

А. Петрова, Л. Журбина, А. Мо-
розова, М, Фрадкина.

Хорошие отзывы поступали в

адрес конферансье Владимира Во-
лынского и Игоря Берлина, испол-
нительницы танцевальных номеров
«Веселая карусель» и «Бравый
гусар»   Тамары   Сергеевой.

За  десять дней этот небольшой
коллектив дал   в пашем городе и
районе двадцать три концерта.

В. КАРАСЕВА.

КАК  ВАС  ОБСЛУЖИВАЮТ?

СПАСИБО
ЗА ПОМОЩЬ

Человек я преклонного воз-

раста, с годами все труднее уп-

равляться с домашними дела-

ми, Но на помощь мне приходят

ученики Попковогорской сель-

ской школы. В зимние канику-

лы и с наступлением весны Ко-
ля Горшков, Сережа Иванов,
Аля Баринов, Валерик Юцев
носили мне дрова и воду. А 15
мая ко мне пришли школьники

вместе с классным руководите-

лем Ю. Г. Качаловым. Маль-
чики пилили дрова, девочки де-

лали грядки, Ьажали карто-

фель. Я очень ""благодарна им

за помощь и желаю хорошего
отдыха в летние каникулы.

П. МОРОЗОВА,
пенсионерка.

ПРОКАТ— ЭТО
УДОБНО

Работники горбыткомбината ока-
зывают немало услуг населению
города и района. В их числе вы-
дача в прокат предметов культур-
ного, хо,зяйственно-бытового оби-
хода: музыкальные инструменты,

радиотелевизионная аппаратура,
холодильники, детские коляски,
посуда; электроприборы, стираль-
ные машины, пылесосы, фотоаппа-
ратура, туристические принадлеж-

ности.

Особенно выгодно, когда чело-
век берет вещь в прокат на дли-
тельное время, например, холо-

дильник на год. В этом случае со-
гласно прейскурантным ценам
делается 10-процентная скидка

платы.

Наступает летний сезон — вре-
мя отпусков, туристических похо-
дов, отдыха на природе. Органи-
зовать их комфортабельнее помо-
гут пункты проката, предлагая К
услугам отдыхающих спальные
мешки, палатки и другие предме-

ты.
То, что берется в прокат, необ-

ходимо беречь, так как вещи рас-
считаны на длительное время, ими
должны пользоваться многие лю-
ди. Однако некоторые клиенты не
придают этому значения, портят

внешний вид вещей, и... не платят

ХОРОШИЕ
ЛЮДИ

Мне 80 лет. Здоровье не поз-

воляет отлучаться из дому, а

лечение требуется. Но я полу-

чаю его прямо на дому. Врач
стоматологической поликлиники

Р. В. Слепнева удалила все

больные зубы, назначила лече-
ние, дала советы. Лечить меня
ей помогала медсестра А. В.
Бурядченко.

Старого и немощного болезнь
подстерегает часто. Я заболе-
ла гриппом, после чего полу-

чила осложнение. Но все обош-
лось благополучно благодаря
врачу терапевту поликлиники

Е. С. Кашковской. Она наве-

щала меня, лечила, помогала

добрым, участливым словом. Я
очень благодарна за. такое от-

ношение.
Е. БАРАНОВА,

пенсионерка.

БЕРЕЧЬ
ХЛЕБ

Наша страна богата хлебом,
мы не испытываем нехватки в
нем. Но это не значит, что его
не надо беречь. А у нас не из-
жито небрежное отношение к
этому драгоценному продукту

питания, который достается

громадным трудом миллионов
людей.

Вот идет по ч улице Кирова
мать с маленьким сыном. Ребе-
нок уронил булочку и стал иг-

рать ею, как мячиком. Меня
удивило отсутствие реакции со

стороны матери на поступок сы-
на. Сделал замечание, что так
с хлебом обращаться нельзя.
Ответ был пренебрежительный:
«Ну и что хлеб? У нас его до-
статочно. Если вам надо, под-

берите его...».

Конечно, эта мама никогда не
ощущала нужду в хлебе, да и
задумывалась ли она, как он
дается? И самое плохое, какой
пример таким рассуждением

она подает своему ребенку.
Есть еще магазины, где не

соблюдают правила торговли
хлебом, отпускают по несколь-
ко буханок, а то и в мешки, ес-
тественно, " для-   скармливания

скоту. Это можно было встре-

тить, например, в магазинах
№№ 10 и 33 (на Третьем посел-

ке), принадлежащих ' Сланцев-
скому торгу, в магазине райпо,
расположенном у «Заготконто-
ры», В последних двух я сде-

лал замечание работникам при-

, лавка: зачем они так разбаза-
ривают хлеб, А мне в ответ:

«В магазин много привозят хле-

ба, он черствеет. Куда его де-

вать?».
Это не оправдание. Руково-

дителям торга и райпо надо по-
стоянно требовать от работни-
ков прилавка, чтобы они строго

"соблюдали правила отпуска

хлеба, изучали спрос, согласно

этому давали заявку. А нару-

шителей нужно привлекать к

строгай ответственности.

В. ТЮТЮКОВ,
председатель общества

ОСВОД.

за услуги. Особенно много подоб-
ных фактов на лодочной станции.

Задолжники создают массу не-
удобств работникам пунктов про-
ката, отнимают много времени, за-

ставляя их звонить по телефону,
отправлять открытки на Дом, пи-

сать на производство. Это время
можно было бы использовать для
другой работы, для лучшего обслу-
живания населения, организации

рекламы товара и т. д.

ДЕНЬ
КАЧЕСТВА

В комбинате бытового обслужи-
вания большое внимание уделяет-

ся улучшению качества выполняе-
мых заказов, в том числе швейных
изделий. Каждую третью среду
месяца проводится день качества.
Созданы комиссии по качеству.

Очередная проверка качества за-

казов в ателье Я»№ 1,2, 3, трико-
тажном цехе показала, что в ос-
новном заказы выполняются доб-
росовестно. Лучшее качество ока-

залось в бригаде у Е. К. Боидар-
чик (ателье № 1). Хорошее каче-
ство исполнения мужских брюк в
бригаде А. И. Щетининой (ателье
№ 3). Лучшее качество изделий
комиссия признала у мастера-за-
кройщика А. И. Соколовой (ателье
№ 1); она победитель социалисти-
ческого соревнования за 1977 год,
оправдывает это высокое звание и
сейчас.

При проверке выявилось, что в
экранах соревнования, где про-
ставляются проценты выполнения
планов, социалистических обяза-
тельств, нет графы, отражающей
качество заказов.

В ателье № 3 в течение двух не-
дель из-за отсутствия запасных

частей не работала машина «Чай-
ка», а в результате мы не могли

вовремя исполнить заказ.
В ателье № 2 на некоторые из-

делия не заполняются паспорта,

что является грубым нарушением.
Устранение этих и других недо-
статков даст возможность рабо-
тать более производительно, каче-

ственно и ритмично.

О. СМИРНОВ,
мастер-контролер

горбыткомбината.

ТОВАР
С „НАГРУЗКОЙ"

В магазине деревни Гостицы не-

правильно ведется продажа неко-

торых товаров. Так, 7 мая мы хо-
тели купить к праздничному столу

водки, но ее продавали с «прило-

жением» — соленой, уже неприят-

но пахнущей тюлькой. Конечно,
покупатели брали «нагрузку» и

тут же тюльку выбрасывали. По-
добное не единично. На замечания

покупателей заведующая магази-

ном Л. Григорьева не обращает
даже внимания.

Жители деревни Гостицы,

ПО СЛЕДАМ НЕОПУБЛИКОВАННЫХ ПИСЕМ
В письме Л. Железняковой шла речь о том, что в приемном

пункте магазина № 42 ие всегда можно сдать стеклянную посуду,

так как нет тары.

«Действительно, — пишет в ответе на жалобу директор гортцрга

Н. В. КОРЕХОВА, — из-за несвоевременного вывоза тары с посудо-

сбориого пункта в середине апреля банки не принимались. Заведу-
ющей магазином № 42 А. Т. Богданович дано указание усилить

контроль за вывозом стеклянной посуды и снабжением тарой посу-
досборного пункта».



ФУТБОЛ: ПЕРВЕНСТВО ОБЛАСТИ

„ШАХТЕГ-СРЕДИ ЛИДЕРОВ
Состоялся второй тур чемпиона-

та Ленинградской области по фут-
болу среди команд первой группы.
Пикалевский- «Металлург» в пер-

вом туре играл с волховским «Ло-
комотивом» на один день позже

остальных команд и победил со
счетом 3:0, Во втором туре пика-
левцы разгромили «Труд» (Свето-
горск) на его поле —7:0. И теперь
«Металлург» возглавил турнирную

таблицу чемпионата области.
«Шахтер» на своем поле с трудом
одолел лужский «Белкозин»— 1 :0,
хотя возможностей для взятия во-
рот у горняков было предостаточ-

но. Четыре очка также и у волхов-

ского «Металлурга». Второй матч
он Играл в гостях у кингисеппско-

го «Фосфорита» и победил со сче-

том 3:0. Наш «Химик» играл иа
выезде в городе Кронштадте с ме-

стным «Маяком». Матч закончил-

ся мирным исходом — 1:1. Вол-
ховский «Локомотив» на своем по-

ле с тихвинским «Кировцем» так-

же сыграл вничью — 1:1. Выборг-
ский «Авангард» в гостях с круп-

ным счетом нанес поражение
команде «Водник» (Петрокре-
пость) —5:0.

После двух туров турнирная

таблица выглядит так:

ПОЛОЖЕНИЕ КОМАНД
НА 26 МАЯ

Команды И В Н П МО
«Металлург» 2 2 — — 10:0 4
(Пнкалево)
«Шахтер»       2   2   —   —   4:0   4
(Сланцы)
«Металлург»  2   2   —   —.   4:0   4
(Волхов)
«Авангард»    2    1      1    —   5:0   3
(Выборг)
«Белкозин»     2    1    —     1    2:1    2
(Луга)
«Кировец»      2   —   2   —   3:3   2
(Тихвин)
«Маяк»           2   —   2   —   3:3   2
(Кронштадт)
«Химик»         2   —    1      1    1:3   1
(Сланцы)
«Локомотив» 2   —    1      1    1:4    1
(Волхов)                . .

«Фосфорит»   2   —    1      1    0:3    1
(Кингисепп)
«Водник»        2   —   —   2   0:8   0
(Петрокрепость)
«Труд»           2   --   —   2   0:8   0
(Светогорск)

Примечание: И — количество
проведенных игр, В — одержано
побед, Н — ничьи, П — пораже-
ния, М — соотношение забитых и
пропущенных мячей, О — количе-

ство набранных очков.

Анне КОЛЕСНИКОВОЙ
и Валерию ТЕЛЬНЫХ

В этот замечательный день ва-

шей жизни примите наши поздрав-

ления и пожелания счастья проч-

ного, здоровья крепкого и любви
большой.

Коллектив ремонтно-
механического завода.

ЧЕЛОВЕК
и

/тшюда

БЕРЕГИТЕ ЛЕС
ОТ ПОЖАРА

Наступает лето — пожароопас-

ный период, пора напряженного и

неослабного контроля за леса-

ми, за охраной их от огня. Боль-
шое значение придается профи-
лактическим мероприятиям. Лес-
ная охрана много труда вкладыва-
ет, создавая в лесу условия для
отдыха граждан. В местах, наибо-
лее посещаемых населением, соз-
даются места отдыха и курения,

кострища. Панно и аншлаги пре-

дупреждают, напоминают правила

поведения в лесу. В местах с по-
вышенной пожарной опасностью

лесными плугами проводятся ми-

нерализованные полосы. В помощь
лесной охране выделен самолет,
который осуществляет авиацион-

ное патрулирование и охрану ле-
сов от пожаров.

Хочется напомнить правила по-

жарной безопасности в лесу. Лю-
ди, приходящие туда, должны

знать, что при посещении леса

нельзя разводить костры на не-

очищенных от порубочных остат-

ков вырубках, под кронами де-

ревьев, в местах с оставшейся су-

хой травой, в хвойных молодня-

ках, торфяниках и старых горель-

никах. В остальных местах кост-

ры нужно окаймлять полосой ми-

нерального слоя почвы шириной
не менее 0,5 метра. Не забудьте,
уходя, загасить за  собой   костер!

Тем, кто бросает в лесу непога-

шенные окурки или спички, остав-

ляет в лесу пропитанный горючи-

ми веществами обтирочный
материал (автолюбители и
мотоциклисты) — напомина-
ем, что штраф за наруше-

ние правил пожарной безо-
пасности — от 10 до 50 руб-
лей.                                , - ,

Лесозаготовители должны

обязательно очищать места

рубок от. порубочных остат-
ков. Сжигание порубочных
остатков в пожароопасный
период запрещается, а сбор
в кучи и разбрасывание из-

мельченных порубочных ос-
татков разрешается на рас-

стоянии 10 метров от стен
леса.

Предприятия и организа-

ции, имеющие в своем ведении ли-

нии электропередач, связи и радио-

фикации обязаны содержать про-
секи, по которым проходят эти ли-

нии, очищенными от валежа и су-

хостоя, а также от порубочных ос-

татков. Торфодобывающие пред-

приятия обязаны отделить эксплу-

атационную площадь от окружаю-
щих лесных массивов противопо-

жарным разрывом шириной от 75
до 100 метров. Предприятиям, за-

нимающимся сводкой леса, запре-

щается сжигание древесных остат-
ков в валах, находящихся вблизи
стен леса.

В заключение хочу напомнить,

что штраф, налагаемый на долж-

ностных лиц за нарушение правил

пожарной безопасности, может

быть в размере от 50 до 100 руб-

лей.

Лесная охрана убедительно про-

сит быть осторожными в лесу.

Будьте нашими помощниками в

охране лесного богатства от пожа-

ров, не проходите мимо наруше-

ний, ведущих к лесным пожарам.

В случае обнаружения загорания

в лесу просим сообщать о них лес-

ной охране — лесникам, лесничим

или в наш лесхоз по телефону
2-26-75.

В. АЛЕХИНА,
инженер охраны и защиты ле-

са Сланцевского межсовхозно-
го  лесхоза.

Фаине Михайловне
ВОРОБЬЕВОЙ

Поздравляем с юбилеем, жела-
ем крепкого здоровья и долгих

лет жизни.

Коллектив спецучастка управ-

ления участка Врянспеццем-
стройремонт.

Телевидение

НАЧАЛАСЬ ПОРА ЗАГОТОВОК

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПЯТНИЦА, 26 МАЯ
8.00 — «Время». 8.55 — «Отзо-

витесь, горнисты!».  9.25 — «Род-
ные». Телефильм. 1-я серия. 15.00
—   «Твой труд — твоя высота».

15.45 — «Шахматная школа». 16.15
—  «Москва и москвичи». 16.45 —

«Один за всех, все за одного».

17.30 — «Это вы можете». 18.20—
Документальный фильм. 19.10 —

Концерх. 19.55 — Телефильм.
«Родные». 2-я серия. 21.00 — «Вре-
мя». 21.30 — Фильм-концерт.
22.15 — «Галатея».  ФилЪм-балет.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД
ПЯТНИЦА, 26 МАЯ

17.45 -— «Человек и океан».

Научно-популярный  фильм.   18.00
—  Для детей. «Сказки Мастера-
Фломастера». 18.30 — «Ритмы пя-

тилетки». Тележурнал. 19.00 .—

«Ленинград». Информационная
программа. 19.40 — Ж. Б. Моль-
ер. «Тартюф, или Обманщик».
Спектакль Московского театра са-

тиры. 21.00 — Концерт камерной
музыки. «Венецианские эскизы».

21.30 — Продолжение спектакля

Ж. Б. Мольера «Тартюф, или Об-
манщик».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН
ПЯТНИЦА, 26 МАЯ

15.25— Программа передач. 16.00
—Художественный телефильм «Я —

граница». 17.15 — «Мелодия. Пес-
ни А. Пахмутовой». 17.50 — Но-
вости. Вечерняя программа. 18.15
—. «Актуальная камера» (на рус-

ском языке). 18.30 — «Молодеж-
ная- студия».  Будущее села. 19.00
—   «Дугнн Капп-70». Концерт- -

спектакль. Трансляция из театра

«Эстония». 21.30 — «Актуальная
камера». 22.00 — Художественный
телефильм. «Личное счастье». 5-я
серия. 23.10 — 23.40 — «Розы юга».

Музыкальный фильм.

Настала пора заготовки иво-

вой коры. Всем издавно известно,

что из ивовой коры изготавлива-

ется дубитель — средство, кото-

рое необходимо для приготовле-

ния кож. Заготконтора райпо при-

глашает граждан города и райо-
на, пенсионеров и школьников за-

ключать договора на заготовку

корья. Оно принимается по цене 20
копеек' за килограмм. С заключив-

шими договора заготконтора про-

водит инструктаж по правилам за-

готовки. Корье принимается на всех

пунктах и на центральном складе

П. ГРИБАНОВ,
зам. директора   заготконторы
райпо.

Редактор
Г. Г. МАНКУНИ

КИНО

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ.   26 мая

—   «Съесть яблоко». Начало в 17,
21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
26 мая — «Бухта радости». 1-я
серия. «Диверсия назначена на

завтра». 2-я серия. «Начало леген-

ды».  Начало в 17, 20 часов.

КЛУБ «ШАХТЕР». 26 мая —

«Гусарская баллада». Начало в 18,
20 часов. Для детей. «По щучьему

велению». Начало в 16 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД».    26 мая

—  «Блокада». Фильм 1-й (Две се-

рии). Начало в 12, 15, 18.15, 21
час.

УВАЖАЕМЫЕ,
СЛАНЦЕВЧАНЕ!

Кинотеатр «Труд» приглашает

вас посмотреть киноэпопею «Бло-
када» по одноименному роману

Александра Чаковского.
26 мая вы сможете посмотреть

фильм первый в двух сериях;

«Лужский рубеж» и «Пулковский
меридиан», посвященный событи-
ям до августа 1941 года. С 27 мая

вы сможете посмотреть новый
фильм — второй в 'двух сериях

«Ленинградский метроном» и

«Операция «Искра», Этот фильм
рассказывает о событиях в пери-
од с сентября 1941 года по ян-

варь  1943  года.

Режиссер-постановщик —Михаил
Ершов. В главных ролях: Юрий
Соломин, Владислав Стржельчик,
Михаил Ульянов, Лев Золотухин,
Сергей Харченко.

С 1 июня изменяется расписание движения автобусов по марш-

рутам:

№ 794 «СЛАНЦЫ-КОХТЛА-ЯРВЕ».
Отправление:
из Сланцев: 6.30, 11.15, 15.15, 19.50,
из Кохтла-Ярве: 6.30, 11.15, 15.15, 19.50;
№ 100 «СЛАНЦЫ— ВТРОЯ».
Отправление:
из Сланцев: 6.40, 12.15, 15.15, 16.25, 19.20,
из Втрои: 7.50, 13.35, 16.30, 17.45, 20.40.
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ЛЕНИНГРАДСКИЙ
ЗАВОД

ПО РЕМОНТУ
МУЗЫКАЛЬНЫХ
ИНСТРУМЕНТОВ

«АККОРД»
по заказам населения за на-

личный расчет МОЖЕТ ИЗГО-
ТОВИТЬ        АКУСТИЧЕСКИЕ

ГИТАРЫ И МЯГКИЕ ЧЕХЛЫ
для  всех  видов    музыкальных

инструментов.

Телефон: 210-25-97. Адрес:
г. Ленинград, Апраксин двор,

корпус 3.
2—1

С 27 мая 1978 года будет
производиться ПЕРЕКЛЮЧЕ-
НИЕ НОВОЙ АТС В Д. ВЫ-
СКАТКА, в связи с чем изме-

нятся номера всех телефонов,
включенных в Выскатскую
АТС, а также порядок выхода

абонентов Выскатской АТС на

другие АТС района.
Справки об измененных но-

мерах телефонов можно полу-

чить по 09 и в отделениях свя.

зи.

Районный узел связи.

2-1

РАЙПО
СООБЩАЕТ...

На центральных усадьбах
совхозов, в магазинах деревень

Новоселье, Выскатка, Старо-
полье, Гостицы, Большие Поля
и на рынке в г. Сланцы

МОЖНО
ПРИОБРЕСТИ

МЕБЕЛЬ
отечественного производства в

ассортименте:

шкафы трехстворчатые для

платья и белья, серванты, кро-

вати деревянные дву- и полу-

тораснальные, стенки по 420
рублей, кухонные наборы,
стулья, тумбочки, шкафы книж-

ные, трельяжи, трюмо, диваны

в ассортименте, письменные
столы двухтумбовые и одно-

тумбовые.
Мебель вы можете приобрести

также на базе райпо по адре-

су: Комсомольское шоссе, 1 14-а;
проезд автобусом № И до ос-

тановки «Райпо». Телефон
2-23-06, торговый отдел.

Мебель    можно    приобрести
за наличный расчет и в кредит.

*    *    *

27 МАЯ 1978 года на цент-
ральных усадьбах совхозов

«Родина», «Аврора», «Старо-
польский»— магазинах №№ 10,
17, 38, в универмаге по ул, Ле-
нина будет производиться РАС-
ШИРЕННАЯ РАСПРОДАЖА
промышленных товаров летне-

го ассортимента. Кроме того,

27 МАЯ в д. Выскатка, 28 МАЯ
в д. Новоселье будет произво-

диться продажа товаров по сни-

женным ценам. Товары можно

приобрести за наличный расчет"
и в кредит.
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В ЦЕХ
МАЙОЛИКОВЫХ

ИЗДЕЛИЙ

срочно требуются
РАБОЧИЕ на односменную,

двухсменную, трехсменную ра-

боту.
10-1

ГОРБЫТКОМБИНАТУ

срочно  требуются

КЛАДОВЩИК,
КАССИР
УБОРЩИЦА   в парикмахер-

скую,

ПРИЕМЩИЦА    в    обувную
мастерскую и химчистку,

УЧЕНИКИ     в   парикмахер-
скую,

ЭЛЕКТРОСЛЕСАРЬ.
3—3

ДЛЯ РАБОТЫ НА БАЗЕ
ОТДЫХА «БЕРЕЗКА» ИВ
ПИОНЕРСКОМ           ЛАГЕРЕ
«ЧАЙКА»

ТРЕБУЮТСЯ
ПОВАРА.
Обращаться в отдел кадров

СПЗ «Сланцы».
3—3

КОМБИНАТУ
«СТРОИДЕТАЛЬ»

требуются

на постоянную работу
ФОРМОВЩИКИ,
ПРОБООТБОРЩИЦЫ,
МАСТЕРА (строители).
Обращаться в отдел кадров.

10—5

СЛАНЦЕВСКОЕ ЭКСКУРСИОННОЕ БЮРО

ПРЕДЛАГАЕТ ПРОВЕСТИ ВЫХОДНЫЕ ДНИ:
в Волгограде 3—5 июня, 29—31 июля, 9—11 сентября; авиа

маршрут стоимостью 105 рублей;
в Киеве 9—11 сентября, авиамаршрут стоимостью 90 рублей;
в Мурманске 11—14 августа, авиамаршрут стоимостью

100 рублей;
автомаршруты Паневежис — Вильнюс — Каунас — 2—5

июня, 7-^-10 июля, 21—24 июля, 4—7 августа, 18—21 августа,

стоимостью 48 рублей,

ПЕЧОРЫ - ПУШКИНСКИЕ ГОРЫ 2-4 июня, 7-9 июля,
4 —6 августа, 27 рублей.

ОТПУСК ПРЕДЛАГАЕМ ПРОВЕСТИ:
в Новороссийске 1—24 августа, 21 августа — 13 сентября, 10

сентября — 3 октября. Стоимость путевки 175 рублей с питани-

ем и проживанием. Проезд железнодорожным транспортом в

оба конца. Туристы ознакомятся с городом-героем Новороссий-
ском, побывают на Малой земле, в Анапе, Геленджике, Абрау-
Дюрсо;

на туристской базе «Валдай» с 10—20 июня, 1—10 июля, 20—
30 июля, стоимость путевки 75 рублей. Туристы познакомятся с

прошлым и настоящим Валдая, архитектурным ансамблем Ивер-
ского монастыря,- побывают в Боровичах, примут участие в ло-
дочном походе по Валдайскому озеру.

За справками обращаться: Трестовский переулок, дом № 6.
Телефон 2-16-01.
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