
НАВСТРЕЧУ ДНЮ
ШАХТЕРА

Сверхплановый
счет

В августе социалистическое

соревнование на шахте № 3 воз-
главляет коллектив участка

№ 2, добывший 566 кубометров
горной массы дополнительно к

заданию. Готовясь достойно
встретить День шахтера, с опе-

режением графика трудятся

бригады горнорабочих очистно-

го забоя, возглавляемые А. Н.
Петровым с участка №,2 и Н. 3.
Хатунцевым с участка № 3. На
их сверхплановом счету 433 и

119 кубометров горной массы

соответственно.

В. ПЕТРОВА.

Пролетарии   всех   стран,   соединяйтесь!

Орган    Сланцевского    горкома    Коммунистической    партии

Советского Союза и городского Совета народных депутатов

№ 155 (7267) Вторник, 8 августа 1978 года
Год издания 36-й

Цена 2 коп.

БОЛЕЕ чем на 19 часов

уменьшилась трудовая не-

деля в нашей стране за годы

Советской власти. После со-

кращения рабочего дня, прове-

денного в 1958— 1962 годах,

внерабочее время трудящихся
увеличилось по сравнению с

1952 годом примерно на 300 ча-

сов в год.

ПРОБЛЕМЫ
ДОСУГА

Новые возможности для

полноценного 'отдыха, учебы,
самообразования, широкого

участия в художественной са-
модеятельности открыл пере-

ход на пятидневную рабочую
неделю. Два выходных дня —

это широкое поле деятельно-

сти идеологических работников,
профсоюзных активистов в раз-

вертывании массовой работы с

трудящимися в культурно-про-

светительных учреждениях, по
месту жительства. И там, где

работу возглавляют энтузиа-

сты своего дела, хорошие орга-

низаторы, там люди охотно от-

кликаются на все предложения
по организации досуга. Такими
качествами обладают, напри-

мер, культорганизаторы В. И.
Савина и Е. М. Тихомирова из

цеха камерных печей и специа-

лизированного ремонтно-строи-

тельного управления завода

«Сланцы».

Своеобразным штабом орга-

низации досуга химиков стала .

культурно-массовая Комиссия
заводского комитета профсою-
за, возглавляет которую секре-

тарь комсомольской организа-

ции предприятия, активный уча-

стник всех проводимых меро-

приятий С. Ломоносов. У комис-

сии немало помощников: по-

литинформаторы, лекторы, ра-

ботники Дворца культуры и, в

первую очередь, культоргани-

заторы цехов и установок. Бла-
годаря их общим усилиям про-

водятся интересные мероприя-

тия и на заводе, и на базе от-

дыха «Березка», где только в

течение июня Л- июля отдох-

нуло около 2 тысяч. А
в последнее воскресенье

июля сотни химиков при-

няли здесь участие в массовом

празднике Нептуна, посвящен-

ном Дню Военно-Морского
Флота. Мероприятию предше-

ствовала основательная подго- -

товка с привлечением широко-

го круга активистов, поэтому и

праздник удался.

Между тем во многих пред-

приятиях и организациях меро-

приятия, запланированные и

проводимые культурно-массо-
выми комиссиями, часто не от-

вечают своему назначению. В
них нет главного— массовости.

Увлечение спортом, напри-

мер, в производственном объ-
единении грузового автотран-

спорта немногочисленно, эпизо-

дично. Причина! Объяснялось
все до недавнего времени лишь

отсутствием спорторганизатора.

В объединенном постройкоме
профсоюза строительного Чре-
ета На 63 считают,     что среди

строителей наибольшей попу-

лярностью пользуются только
коллективные выезды за город.
И тут же добавляют: они были
бы эффективнее, будь на пред-
приятии массовики, затейники.

Безусловно, без специали-
стов, в том числе культмассови-

ков нелегко бывает порой обой-
тись в организации массовых

гуляний, вече-
ров отдыха,

чество а а и и я
передови ков

произведет в а.

И здесь еще

предстоит ска-

зать свое сло-
во городскому

коордииацион-

му совету по

вопросам культуры. А в том,

что есть силы, способные орга-

низовать интересные общего-
родские массовые мероприя-
тия, подтверждает опыт прове-

дения городских праздников

«Проводы русской зимы»,

«Праздник русской березки»,
праздники улицы и микрорайо-
на, которые несли в себе значи-

тельную воспитательную на-

грузку.

Человек ищет встреч с дру-

гими людьми не потому, что

ему плохо дома. Это потреб-
ность в более интенсивной ду-

ховной жизни, одна из главных

форм которой — общение.
Важную роль в этом могут сы-

грать Дома культуры и млубы
города. Но, к сожалению, об-
щая 'их беда — низкая массо-

вость мероприятий. Причин тут

много: не хватает квалифициро-
ванных кадров, слабая рекла-

ма; в клубе «Шахтер», в част-

ности, плохие условия для раз-

вертывания кружковой работы
из-за тесноты помещений, пло-

хой вентиляции, недостаточно
здесть культинвентаря. Админи-
страция, профсоюзная органи-

зация шахты «Ленинградская»
уделяют клубу внимания явно

недостаточно.

Местные комитеты профсою-

за должны сделать все для

развития у людей желания сис-

тематического посещения клу-

бов. Партийным, профсоюзным

организациям важно постоянно

контролировать, активно влиять

на проведение разноообразных
мероприятий, наладить учебу
профсоюзных активистов, что-

бы они знали, как вести воспита-
тельную работу, как лучше ор-

ганизовать досуг. Необходимо
всегда помнить, что изъяны

в организации досуга — это

прямой путь к нарушениям тру-

довой дисциплины, прогулам,

травмам, браку в работе и да-

же к семейным конфликтам.
Л. И. Брежнев в речи на XVI
съезде профсоюзов СССР от-

мечал, что нередко досуг «тра-

тится впустую, бессмысленно, а

иногда оборачивается прямым

ущербом и для самого челове-

ка и для окружающих, и в ко-

нечном счете, для обществен-
ных интересов».

Выполняя ленинские заветы,
партия поставила все богатства
культуры на службу народу.
Наша цель — всестороннее раз-
витие личности. Только духовно
богатый человек может быть
настоящим тружеником, бор-
цом за деле коммунизма.

ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
Щ  РАБОТЫ К А1НДОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭЮЮЕКТИВКОСТИ
ТРУЛА КОЛ Л ЕНТИВА !

В июле товарищи по работе,
профсоюзная и партийная органи-

зации тепло поздравили зольщицу

комбината строительных материа-

лов Лидию Алексеевну Чириину

(на снимке вверху) с двадцатилет-

ним стажем работы на комбинате.
Много лет подряд она подтверж-

дает звание ударника коммунисти-

ческого труда. Ее работа неодно-

кратно отмечалась администраци-

ей как образцовая.
4г     А     А

Четверть века — таков трудовой
стаж на комбинате строительных
материалов Александры Александ-
ровны Вяткиной (на снимке слева).
Участница Великой Отечественной
войны, ударним коммунистическо-
го труда. Труд передовой работ-
ницы отмечен многими благодар-
ностями и Почетными грамотами.

Фото Ю. Терентьева.

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

ИСПОЛЬЗУЯ  ПОГОЖИЕ   дни
Используя каждую погожую минуту, отличных результатов на

заготовке кормов добился коллектив полеводческой бригады В. К.
Шилиной из совхоза «Аврора». Уже третьего августа эта бригада
первой в хозяйстве выполнила план заготовки сена — запасено 660
тонн при плане 651 тонна.                                         Т. ШИХОВА.

ШЕФЫ   ВЫПОЛНИЛИ   ЗАДАНИЕ
В бригаде Попкова Гора совхоза «Родина» работают представи-

тели нескольких шефствующих предприятий и организаций города

Сланцы. Свой план заготовки грубых кормов первыми выполнили ра-

ботники управления коммунального хозяйства горисполкома, кото-

рых возглавлял начальник управления А. И. Мельников. К началу ав-

густа они запасли для совхоза 32,4 тонны сена при задании 31, при-

чем большую часть его заготовили в трудных погодных условиях.

В. ШАЛ УХА,
бригадир бригады Попкова Гора совхоза «Родина».

ПОМОГЛИ СОВХОЗУ
Каждый день работники город-

ского торга выезжают на помощь

подшефному совхозу «Родина» за-

готовлять корма, убирать карто-

фель. Вот и 31 июля в бригаде
Выскатка работала наша неболь-
шая группа из 9 человек. Встрети-
ли нас хорошо: сразу дали зада-
ние, выдали вилы, грабли и отпра-

вили к месту назначения. Своего
бригадира Н. Кузнецова мы не

подвели. Помогло и то, что на ме-
сте работы был большой запас хо-

лодной воды. В жаркую
погоду это немаловажно.

В. ЗЕЛОВА,

работница магазина № 45
«Универмаг».

ПАРТИЙНАЯ
ХРОНИКА

а

ИЮЛЬСКИЙ ПЛЕНУМ ЦК-

ПРОГРАММА  ДЕЙСТВИЙ
Открытое партийное собра-

ние с повесткой «Итоги июль-

ского (1978 года) Пленума ЦК
КПСС и задачи партийной ор-
ганизации, вытекающие из ре-

шений Пленума и доклада Ге-
нерального секретаря ЦК
КПСС, Председателя Прези-
диума Верховного Совета СССР
товарища Леонида Ильича
Брежнева «О дальнейшем раз-

витии сельского хозяйства
СССР» состоялось в совхозе

«Аврора». С докладом высту-

пила секретарь парткома А. Н.
Л Исакова.

В обсуждении приняли уча-

стие экономист хозяйства- В. Т.
Горбачева (она сделала анализ
развития совхоза со времени

мартовского (1965 г.) Пленума
ЦК КПСС), инспектор по кад-
рам Л. В. Зайцева, рассказав-

шая о повышении общеобразо-
вательного уровня и квалифи-
кации рабочих массовых про-

фессий совхоза, прораб Н. Г.
Трохимович, заведующий гара-

жом А. П. Соколов, бригадир
полеводческой бригады В. К.
Шилина.

В принятом постановлении

коммунисты «Авроры» одобри-
ли материалы Пленума и по-

становелние ЦК КПСС «О
дальнейшем развитии сельско-

го хозяйства СССР» и приняли

их как программу действий.

В работе собрания приняла

участие заведующая сельскохо-

зяйственным отделом ГК КПСС
А. А. Романтеева.

ОБСУШДЕНЫ

ВАЖНЫЕ ВОПРОСЫ
На очередном заседании пар-

тийного бюро регенератного за-

вода обсуждено сразу несколь-
ко вопросов. По первому — «О
мерах по повышению эффек-
тивности использования энерге-

тических ресурсов» — слушали

исполняющего         обязанности
главного энергетика В. В Ивано-
ва; по второму вопросу «О ком-

плектовании системы политиче-

ского просвещения» сообщение
делала заместитель секретаря

партийного бюро Л. И. Лав-
рентьева. Партийное бюро ут-

вердило списки слушателей: все

члены партии будут заняты в
различных видах учебы. Руко-
водителями ее утверждены II
человек, в основном это опыт-

ный, пропагандистский актив.
На заседании бюро утверж-

ден также совет по пропаган-
де   и  распространению  печати.

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ
Состоялось отчетно-выборное

собрание в партийной организа-

ции специализированного ре-
монтно-строительного управле-

ния № 6. С отчетным докладом

выступила секретарь партийной
организации А. В. Тимофеева.
Принявшие участие в обсужде-
нии доклада коммунисты И. А.
Земсков, Б. И. Петров, А. С.
Лешин, Г. В. Кузьмин, Г. И. Ва-
сильев и другие говорили о не-

достатках в работе строитель-

ного управления, о путях их

устранения. Отмечено также,

что в отчетный период партий-
ная организация оживила свою

деятельность, лучше работала
группа народного контроля, ко-

митет профсоюза.
Секретарем партийной орга-

низации вновь избрана А. В.
Тимофеева, заместителем —

А. Д. Цветкова.
В работе собрания принял

участие и выступил заведующий
орготделом ГК КПСС Г. Г. Ми-
хайлов.

К СВЕДЕНИЮ СЕКРЕТАРЕЙ  ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИИ,
ПОЛИТИНФОРМАТОРОВ И РУКОВОДИТЕЛЕЙ

АГИТКОЛЛЕКТИВОВ
10 августа 1978 года в зале заседаний горкома КПСС состоит-

ся семинар политинформаторов и руководителей агитколлективов.
Начало в 17 часов.

Отдел пропаганды и агитации ГК КПСС.
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ОБЪЕДИНЯЯ УСИЛИЯ
Государственным Знаком

качества отмечен один из
видов ' трансформаторной
стали Новолипецкого метал-
лургического завода. Этот
успех достигнут в результа-

те тесного сотрудничества с

коллективом ЦНИИ черной
металлургии.

Ученые помогли создать
на предприятии технологи-

ческий комплекс по произ-
водству высших марок
трансформаторной стали.

Все процессы и контроль

над прокаткой полиостью
автоматизированы.

Сейчас в Липецке изготов-
ляют значительную часть

потребляемой в стране
электротехнической стали.

Выход продукции с государ-
ственным Знаком качества
составляет. 80 процентов от
общего объема производ-
ства.

ПОСТАВКИ —

ДОСРОЧНО
Коллектив объединения

«ЕрАЗ», отгрузив очеред-
ную партию автофургонов,
досрочно завершил годовую
программу поставок для

Дальнего Востока и Сибири.
Ереванские автофургоны
приспособлены к дорожным
и погодным условиям восто-

ка страны.

ДЛЯ ЖЕНЩИНЫ-
ТРУЖЕНИЦЫ

«Семейная» — путевки с
такой отметкой получили
текстильщицы Ивановского
меланжевого комбината
имени К. И. Фролова. Вме-
сте с родителями в санато-
рии-профилактории пред-
приятия будет отдыхать и
набираться сил детвора.

На комбинате снят с по-
вестки дня вопрос об уст-
ройстве детей в дошколь-
ные учреждения. У пред-
приятия есть свой пионер-
ский лагерь. Дворец куль-
туры. Сотни текстильщиц

проводят отпуск в санато-
рии-профилактории и домах
отдыха.

В созданном на предприя-
тии комбинате бытового об-
служивания Можно сдать в

ремонт обувь и одежду,

сделать красивую прическу.
Здесь работают различные
мастерские.

Забота о текстильщицах
способствует их высокоэф-
фективному труду. По всем

основным технико-экономи-
ческим показателям комби-
нат вышел на уровень, за-

планированный на конец
пятилетки,

(ТАСС)

На 33,6 процента перевыполнен план по выпуску мастики МСУ на
заводе «Сланцы». Среди коллективов смен, обслуживающих установ-

ку по выпуску этой мастики, лучших результатов в социалистичесиом

соревновании добился коллектив, которым руководит опытный
старший оператор Виктор Алексеевич Васильев. Во втором квартале

эта смена   трижды признавалась лучшей.
НА СНИМКЕ: В. А. Васильев (справа) и оператор А. И. Игнатьев.

Фото Ю. Терентьева.

С ОЛЬШУЮ работу проводит ко-
^ митет комсомола завода
«Сланцы» по военно-патриотиче-

скому воспитанию. С участием ве-

теранов, первичной организации

ДОСААФ, комитета ветеранов

войны, завкома профсоюзов за

последний год организован для

комсомольцев и молодежи ряд ин-

ДОРОГАМИ
ОТЦОВ
тересных и полезных. мероприятии.

В активе комитета комсомола ■—

26 одно- и многодневных походов

по местам революционной, боевой
и трудовой славы советского на--
рода. Посещали комсомольцы ме-

ста, где в свое время воевали ве-

тераны, работающие на заводе.

Замечателен и тот факт, что эта
работа стала систематической и

хорошо организована.

Создан штаб походов «По до-

рогам славы», которым руководит

секретарь комсомольской органи-

зации газогенераторного цеха
Г. Прохоров. Маршруты походов

обычно пролегают там, где ве-
лись тяжелые и ожесточенные бои
в период гражданской и Великой
Отечественной войн. Так, перед

Днем Победы в этом году была
совершена поездка по местам боев
372-й стрелковой дивизии на Ка-
рельском перешейке. И на высоте
101,0, так называемой «Генераль-
ской», была установлена памятная

доска погибшим воинам в боях на
реке Вуокса. Она была изготовле-

на молодыми рабочими ремонтно-
мёханического цеха в знак благо-
дарной памяти тем, кто своей
кровью и жизнью отстоял наше
право быть свободными и счаст-

ливыми.

Штаб похода «По дорогам сла-

вы» получает большую поддержку

от ветеранов войны, которые не

только выступают перед моло-

дежью с беседами, лекциями, док-

, ладами, воспоминаниями о своей
юности и военных сражениях, в

которых они участвовали, а зача-

стую вместе с комсомольцами от-

правляются в путь по дорогам

минувшей войны. Так, в прошлом

году под руководством бригадира

ремонтно-механического цеха Ива-
на Александровича Ильина был
проведен пеший поход по местам
боев на Карельском перешейке.
Кстати, особо следует отметить по-

мощь Ивана Александровича. Это
человек большой душевной' силы,

и, бывая на заводе, я неоднократ-

но слышал о нем добрые слова.

Имел возможность увидеть, как он

помогает молодежи при проведе-

нии комсомольских мероприятий,
как много' энергии он вкладывает

I в дело воспитания молодежи.

— Многие мероприятия. Прово-
димые комитетом комсомола, бы-
ли бы не столь интересными и по-

лезными, если бы не Иван Алек-
сандрович — он умеет вовлечь 'мо*
лодежь в любое дело, — заметил

в оеседе секретарь комитета   ком-

сомола завода С. Ломоносов.

Такого же мнения придержива-

ются и секретарь парткома Н. Ф.
Нечаев, и другие товарищи, с ко-

торыми мне Приходилось встре-

чаться.

Достойна внимания и работа це-

ховых комсомольских организа-

ций по поддержанию связи с быв-
шими молодыми рабочими, при-

званными в Вооруженные Силы.
Секретарь комсомольской органи-

зации ремонтно-механического це-
ха М. Щелчков показал письма,

^слученные уже от тех ребят, ко-

торые были призваны весной это-

го "года. В своих письмах воины с

большой теплотой отзываются о

коллективе, наставниках и брига-
дирах,! а также рассказывают о

своих делах на службе. Правда,
здесь можно было бы упрекнуть

комитет комсомола предприятия в

том, что эта работа ведется на

уровне «солдат — бригадир —

товарищ по работе — комсомоль-

ская организация цеха», а не на
уровне «комитет комсомола части
или корабля — комсОмольская ор-
ганизация предприятия». Но сам

факт, что нынешние воины, в не-
давнем рабочие завода, не теряют
связь с рабочим коллективов, го-
ворит о том, что работа, которая

ведется под руководством комите-

та комсомола, дает положитель-
ные результаты. На воинов, про-

шедших трудовую школу на пред-
приятии, можно положиться: они

будут достойно защищать Родину
и добьются больших успехов на
трудной военной службе.

Комитет комсомола завода за-

вязал тесный контакт с первичной
организацией ДОСААФ. Обе орга-

низации проводят совместные ве-

чера, посвященные знаменатель-

ным датам Советской Армии, ро-
дов войск и видов Вооруженных
Сил. Так, в этом году были про-
ведены вечера, посвященные Дню
Советской Армии, Дню Победы,
Прошел праздник на базе отдыха
«Березка», посвященный Дню Во-
енно-Морского  Флота  СССР.»

Перечень проводимых мероприя-
тий можно было бы продолжить.

Много интересного и заслужива-

ющего внимания делают комсо-
мольцы завода по патриотическо-

му воспитанию молодежи. И глав-
ное, что о всех проведенных ме-
роприятиях собирается хороший
материал, накапливается опыт, ко-
торый позволяет умножать хоро-

шие традиции, сложившиеся в ком-
сомольской организации предприя-

тия.

И хочется посоветовать не толь-
ко комсомольской организации за-

вода «Сланцы», но и других пред-

приятий, глужбе изучать историю

Советских Вооруженных Сил, ча-

ще проводить мероприятия, посвя-

щенные замечательным победам
советского народа в гражданской
и Великой Отечественной войнах,
шире привлекать к этой работе
ветеранов войны, расширять свя-
зи с воинскими частями, в которых
проходят службу бывшие молодые

рабочие предприятий.

У. ХЕЛЬМЕ,
1                 начальник отделения

горвоенкомата.

ПЕРВОЕ полугодие 1978 года
коллективом   пассажирско-

го   автопредприятия    успешно

завершено по всем технико-эко-
номическим показателям. План
перевозки пассажиров    выпол-
нен на 100, Г процента. Задание
по пассажирообороту заверше-

но 29 июня и сверх него дано

700.000    пассажиро-ки-

лометров. План получе-

ния доходов   завершен
26 июня, сверх него по-

лучено     21,6     тысячи

рублей.
Большой вклад в по-

вышение коэффициента
выпуска автобусов на

линию внесли работни-
ки технической служ-

бы, что дало возмож-
ность увеличить   коэф-   _______

фициент на 527 маши-   ----------
но-дней. Регулярность движе-

ния возросла до 95,2 процента

лри плане 94.
Открыт новый маршрут Ста-

рополье —Карино, продлен при-

городный маршрут № 101 до

деревни Поречье, организована

кассовая продажа билетов на

все проходящие автобусы до
деревни Старополье. В ближай-
шее время будет открыт рейс на

Ленинград в 5 часов 15 минут,

вводится новый пригородный
маршрут Слайды — Кингисепп
через деревню Старополье. За
полугодие для культурного от-

дыха трудящихся нашего го-

рода было выделено 783 авто-
буса.

Достижению предприятием

хороших производственных по-

казателей в значительной мере

способствует совершенствова-

ние социалистического соревно-

вания. Укрепление производст-
веной базы и улучшение техни-

ческого состояния подвижного

состава, создание максималь-

ных удобств для пассажиров и

улучшение условий труда и бы-
та работающих — все эти проб-
лемы обсуждались на заседа-

ниях местного комитета проф-
союза. В совершенствовании ор-

ганизации соревнования глав-

ное внимание уделяется разви-

тию индивидуального и бригад-
ного соревнования водителей и

ремонтных рабочих. 465 чело-

век участвуют в соревновании

за коммунистическое отноше-

ние к труду, что составляет

95,9 процента от общего числа

работающих. 104 человека обя-
зались выполнить план трех

лет пятилетки к первой годов-

щине новой Конституции
СССР. Лучших результатов в

труде достигли водители С. В.
Астратов, Н. Ф. Беренчик, В. И.
Ермаков. Н. П. 'Максимов.

Широкое распространение на

предприятии получили такие

формы соревнования, как «Луч-
ший по профессии», «Водитель

(экипаж) образцового обслу-
живания пассажиров». 6 экипа-

жей уже носят это почетное
звание.

Успешно выполняет социали-
стически^ обязательства кол-

лектив колонны № 1, возглавь

ляемый Н. К. Бондаревым. До-
бившись    увеличения    коэффи-

К новым
РУБЕЖАМ
ВЫПОЛНЯЕТЕ    ЛИ    ВЫ

СВОИ   ОБЯЗАТЕЛЬСТВА?

циента выпуска автобусов на

линию на 1,6 процента, а регу-

лярности движения — на 2,2
процента, водители выполнили

план по пассажиро-километрам
на 105,3 процента, по доходам

— на 103,8. По итогам второго

квартала этому коллективу

вручены переходящее Красное
знамя и премия.

Высокопроизводительно тру-

дятся водители городских авто-

бусов во главе с В. И. Ермако-
вым: коэффициент выпуска в

этой бригаде составил 0.826 при

плане 0.801, план по доходам

перевыполнен на 1,5 тысячи

рублей, сэкономлено 3,9 тыся-

чи литров топлива, 5 автопо- ,

крышек.

Отличилась в соревновании
бригада водителе^ пригород-

ных и заказных автобусов, ру-

ководимая Б. А. Потаповым, и

бригада ремонтных рабочих
Б. Ф. Андреева. Им вручены пе- .

реходящие вымпелы и денеж-

ные премии.

Соревнование за повышение

профессионального мастерства,

экономию и бережливость, до-

срочное завершение заданий
третьего года пятилетки спо-

собствует созданию деловой,
творческой атмосферы, стрем-

лению работать еще лучше, с

меньшими затратами. Проана-
лизировав свои возможности,

коллектив пересмотрел приня-

тые обязательства и на состояв-

шемся собрании партийно-хо-
зяйственного актива решил пе-

ревыполнить план по выпуску

- автобусов на 800 машино-дней,
легковых такси — на 250 ма-

шино-дней. Новыми трудовыми

успехами готовится встретить

коллекитв         автопредприятия
первую   годовщину     принятия

Конституции СССР.

Н. САФРОНОВА,
старший экономист ОТ и 3
пассажирского автопред-

приятия, обществ, корр.

. МОЛОДЕЖЬ   И  ПРОИЗВОДСТВО

XVIII съезд ВЛКСМ с осо-

бой силой подчеркнул необхо-
димость дальнейшего улучше-

ния всей организаторской и по-
литической работы в комсо-

мольских организациях пред-

приятий торговли. Резервы это-

го — в создании многочислен-

ных комсомольско - молодеж-
ных магазинов, обеспечении
действенности социалистиче-

ского соревнования. Год назад

именно этот вопрос разбирался
на заседании бюро ГК ВЛКСМ.
На заседание, которое состоя-

лось 25 июля нынешнего года,

были приглашены члены коми-
тета комсомола торга, секрета-

ри цеховых комсомольских ор-

ганизаций, директора восьми

комсомольско - молодежных
магазинов города. .Разговор —

серьезный и принципиальный—
шел о том, что же конкретно

изменилось в организации со-

циалистического соревнования

за год.

Можно сказать сразу: прош-
логоднее постановление горко-

ма комсомола решено с конт-
роля ^не снимать. Конечно, опре-

деленная работа, как говорит-

ся в таких случаях, была про-

ведена.

Сейчас все коллективы торга

работают под девизом «Высо-
кое качество продукции совет-

ского человека — гарантируем!».
За первое полугодие этого го-

да 47 молодых продавцов до-
бились звания ударника ком-

мунистического труда, звание

«Лучший по профессии» при-

своено 32 комсомольцам. В ма-

газине № 26 внедряется новая
форма работы — система без-

С КОНТРОЛЯ
дефектного труда. В дни рабо-
ты комсомольского форума бы-
ли приняты дополнительные по-

вышенные обязательства к юби-
лею комсомола. Коллективы ма-

газинов №№ 4, 17, 26 предло-
жили силами комсомольцев

провести в августе общегород-
скую ярмарку, посвященную .

60-летию ВЛКСМ, и реализо- 
вать в этот день товаров на об-
щую сумму 40 тысяч рублей.

Но эти цифры общее поло-
жение дел отразить не могут.
Судя по фактам, приведенным
выступающими на бюро ГК
ВЛКСМ, весь положительный
опыт работы — заслуга в пер-
вую очередь цеховых комсо-
мольских организаций. Коми-
тет комсомола торга и на этот
раз не приложил больших уси-
лий для организации социали-
стического соревнования. Так,
итоги деятельности комсомоль-
ско-молодежных     коллективов
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ПРИ подведении итогов социа-

листического соревнования сре-

ди животноводов совхоза «Родина»
за первое полугодие нынешнего
года коллектив нашей свинофер-
мы был назван в числе победите-,
лей. Эту весть мы встретили с ра-

достью. Ведь весь прошлый год

работали' мы ниже своих возмож-
ностей, многие основные показате-

ли не выполнили. И вот теперь

выходим из отстающих...

Причины плохой работы, конеч-

но же, были, причем, как объек-
тивные — срывы в снабжении сви-

нофермы обратом- для скармлива-

ния молодняку, нехватка ремонт-

ных свиней, так и субъективные —

низкая трудовая дисциплина от-

дельных работников фермы. И в

наш коллектив, который уже тре-

тий год носит звание коллектива

коммунистического- труда и в ко-

тором трудятся в основном добро-
совестные люди, опытные специа-

листы, попадали разгильдяи. Но
мы с такими, как, например, В. А.
Родионова, которая часто прихо-

дила на работу в нетрезвом виде,

мириться не стали, хотя и пыта-

лись многое сделать, чтобы 'по-
влиять на них. Пришлось с по-
добными расстаться, а на их место

принять добросовестных, стара-

тельных людей, что сказалось на

работе- всего коллектива.

I

Кроме того, нынче нашу ферму
стабильно снабжают обратом, за-

купили недостающих ремонтных .

свиноматок, регулярно поставляют

животным всех возрастов вита-

минный   корм  —  травяную  муку,.

тельств. Добились увеличения

среднесуточных привесов на от-
корме свиней до 780 граммов тог-

да, как в прошлом году 676 грам-

мов. Если в прошлом году вес ка-

ждого  поросенка  при   отъеме со-

РЕШЕНИЯ ИЮЛЬСКОГО  (1978 г.) ПЛЕНУМА ЦК КПСС - ВЫПОЛНИМ!

ВОЗМОЖНОСТИ
минеральную подкормку. И отдача

от всех мер, как говорится, нали-

цо.

За первые шесть месяцев теку-

щего года мы уже получили 7.000
поросят тогда, как в наших социа-

листических обязательствах преду-

смотрено за год получить 10.500
поросят. Добились этого, главным

образом, за счет улучшения вос-

производства стада свиноматок и

более высокого выхода поросят на

один опорос. В среднем на один
опорос получено в целом по ферме
9,1 поросенка при обязательствах
8,5. Снизился нынче и падеж мо-

лодняка.             -    ~

В первом полугодии на свино-
ферму Березняк совхоза «Сланцев-
ский» и хозяйства других районов
области мы передали 5.228 поро-
сят,    что    на    28    больше обяза-

ставпл в среднем 15,1 килограмма,

что было ниже плана, то за шесть

месяцев текущего года — 16,3 ки-

лограмма вместо 16, предусмотрен-

ных нашими обязательствами.
В чем же основа достижения

всех названных выше показателей?
Прежде всего — люди. У нас ра-

ботает много опытнейших свино-

водов, настоящих мастеров своего

дела. Это свинарки, работающие с

молодняком, А. С. Гусева, Е. Я.
Аксенова, Е. Ф. Строителева, Н. И.
Голова, А. И. Кабанова, Л. А. Ки-
риллова, которые из года в год до-

биваются высоких привесов ново-

рожденных поросят. Умело работа-
ют со свиноматками наша опыт-

нейшая работница М. Д. Фролова
и ее- напарница Н. М. Поветьева,
3. Ф. Шубина и В. Л. Тихомирова.

В том, что в надлежащем порядке

содержатся хряки, большая заслу-

га свинарки 3. П. Михеевой.
Много лет квалифицированно

готовит самые разнообразные блю-

да для всего содержащегося на

ферме поголовья, а оно составля-

ет 4.400 поросят, свиноматок и хря-

ков, повар кормоцеха Б. Д. Голов.
С большим воодушевлением

встретили в нашем коллективе, до-

клад Л. И. Брежнева «О дальней-
шем развитии сельского хозяйства
СССР» на Пленуме ЦК КПСС.
Это еще одно проявление посто-

янной заботы нашей партии и пра-

вительства о нас, сельских труже-

никах. Есть в этом докладе и сло-

ва, обращенные непосредственно

к нам, животноводам. И мы будем
еще более целеустремленно пре-

творять решения Пленума в

жизнь. Недавно мы еще раз под-

считали свои резервы, взвесили

свои возможности. Думаем полу-

чить не 10.500 поросят, а тысяч

тринадцать. Увеличим и их по-

ставку на другие фермы на от-

корм. И снова будем добиваться
этого при одновременной экономии

кормов и снижении всех затрат.

Л. СОКОЛОВА,
помощник бригадира свино-

фермы Выскатка совхоза «Ро-
дина», профгрупорг.

ЖИВОТ НОВОДСТВО- ФРОНТ   УДАРНЫЙ
В горисполкоме состоялось заседание районного штаба по ру-

ководству социалистическим соревнованием среди совхозов специа-

лизированного производственного объединения «Родина». Обсуж-
дены итоги работы животноводов района за первое полугодие те-

кущего года и ход пастбищного содержания скота. С докладом

выступила главный зоотехник управления сельского хозяйства гор-

исполкома Р. П. Евстигнеева.       '     , .

Вячеслав Андреевич Кушманов — мастер машинного доения

фермы Морди совхоза «Осьминский». С начала года он надоил
уже по 2.123 килограмма молока, перекрыв задание на 383 кило-
грамма. В. А. Кушманов лидирует в соревновании мастеров ма-

шинного доения совхоза.
НА СНИМКЕ: В. А. Кушманов.                Фото Ю. Терентьева.

ИТОГИ НЕ РАДУЮТ

на комитете комсомола обсуж-
дались нерегулярно, и если вы-

являлся победитель соревнова-

ния, то, судя по всему, для

«галочки». Представители ма-
газинов не присутствуют при

подведении итогов социалисти-
ческого соревнования, а члены
комитета комсомола,    в    свою

НЕ СНИМАТЬ
очередь, почтине посещают ма-

газины, не делают серьезный
анализ их деятельности. О сво-
ем успехе коллективы-победите-
ли зачастую не знают: глас-

ность соревнования отсутствует.

И подтверждением этому —

случай, происшедший в магази-
не «Октябрьский». Звание ему

присвоено еще в начале прош-
лого года, по о том, что мага-
зин комсомольско-молодежный,
девушки, работающие там, уз-
нали лишь тогда, когда при

входе была вывешена соответ-
ствующая вывеска. Плохо ии-

формированы о ходе ударной
вахты «60-летию ВЛКСМ —

ударный труд, отличную уче-
бу!» в коллективе магазина

№ 23. Только в трех магази-
нах проверяющие обнаружили
положения о социалистическом

соревновании, да и то старые —

за 1976 год.

В постановлении    бюро    ГК

ВЛКСМ прошлого года был
пункт: оказание практической
помощи комсомольско-моло-

дежным магазинам, регулярное

посещение их. Не выполняется

и он. В магазине № 55 не могли
вспомнить, когда последний
раз к ним заглядывали «коми-

тетчики».

Намечалось в прошлом году-

создание новых комсомольско-

молодежных коллективов. На
бюро секретарь комитета ком-

сомола торга А. Тюрина утвер-

ждала, что для их создания не^
базы. Но вот факт: в магазине

№ 47 большинство работаю-
щих — комсомольцы и моло-

дежь. Не все комсомольцы вы-

полняют производственные за-

дания. Так, в икйе план това-

рооборота не был выполнен в
7 из 8 магазинов, а, за полуго-

дие коллектив магазина № 43
выполнил план лишь на 98,7
процента.

Учитывая важность задач,

портавленпых XVI И съездом

перед комсомольскими органи-
зациями сферы обслуживания,
бюро ГК ВЛКСМ приняло по-

становление, в котором, в част-

ности, предложено устранить
отмеченные недостатки, разви-

вать соревнование комсомоль-

ско-молодежпых магазинов,

добиться создания новых моло-
дежных коллективов.

А. КОНДРАТЬЕВ,
инструктор   ГК ВЛКСМ.

Она отметила, что в первом по-

лугодии нынешнего года животно-

воды объединения «Родина» рабо-
тали ниже своих возможностей.
Не выполнены планы ни надоя мо-

лока в расчете па одну фураж-
ную, корову, ни валового его про-

изводства. Снизилась продуктив-

ность дойного стада к уровню про-

шлого года на 44 килограмма;

Во всех совхозах объединения

культурные пастбища используют-

ся крайне неудовлетворительно, не

организовано их подкашивание,

подкармливание минеральными

удобрениями, отсутствует повсе-

дневный контроль за правильным

использованием травостоя. Звенья
по уходу за пастбищами, создан-

ные в каждом хозяйстве, работают

плохо или совсем не работают.. Ос-
лаблен в нынешнем году контроль

зооветспециалистов объединения

«Роднна» и совхозов за воспроиз-

водством стада. Не случайно теку-

щая яловость коров в районе на 1

июля составила 21,2 процента, а в

совхозах «Родина» и «Осьминский»
— 24,2 процента и 30 процентов

соответственно.

Плохо содержится молодняк
крупного рогатого скота. За пер-

вое полугодие среднесуточный
привес телят составил всего 447
граммов, что на 33 грамма ниже,

чем в прошлом году. Далее Р. П.
Евстигнеева отметила неудовлет-

ворительную подготовку ферм и

телятников совхозов к стойловому
периоду 1978 — 1979 годов.

Затем выступили члены комис-

сии, принявшие участив в провер-

ке состояния культурных пастбищ,
летнего содержания скота и орга-.

низации социалистического сорев-

нования в совхозах района.
Выступившая на заседании шта-

ба главный инженер молокозавода

3. Г. Иванова остановилась на ка-

честве молока, поставляемого сов-

хозами объединения «Родина». В
июне и июле, в частности, резко

снизили качество молочной про-

дукции животноводы совхозов
«Старопольский»  и «Осьминский».

Директор совхоза «Сланцевский»
Г. Ф. Лахно, главный зоотехник

совхоза «Старопольский» Р. И.
Гончаренко, директор совхоза «Ро-
дина» Н. В. Сивенков, главный
зоотехник совхоза «Осьминский»
С. В. Дубина рассказали о при-
нимаемых в хозяйствах мерах для
устранения отмеченных недостат-
ков, по улучшению пастбищного со-
держания животных, проводимой
работе по подготовке к предстоя-

щему стойловому периоду. Были
предъявлены претензии к районно-
му объединению «Сельхозтехника»
и •районным электросетям.

Выступивший управляющий рай-
онным объединением «Сельхозтех-
ника» А. М. Маркелов сообщил,
что сейчас; бригады, проводящие

техническое обслуживание ферм,
укомплектованы специалистами.
Они будут обслуживать и холо-

дильники .с аммиачным реагентом.

Заместитель начальника участка

Сланцевского района Кингисепп-
ских электросетей В. И. Галашов
сказал, что большая часть аварий
была допущена по вине монтеров

и мастеров участка, халатно отно-

сящихся к своим обязанностям. Он
выразил надежду, что с вводом

подстанции в Выскатке, положе-
ние дел нормализуется.-.

Постановлением штаба за не-

удовлетворительный уход и ис-

пользование культурных пастбищ
директор совхоза «Старополь-
ский» Е. С. Шуйский предупреж-

ден. Штаб обязал директоров сов-

хозов в недельный срок принять

конкретные меры по устранению

отмеченных- недостатков, обратил
внимание генерального директора

объединения «Родина» Д. В. Бо-
рисова на необходимость усиления
контроля и спроса с руководителей
хозяйств, предложил рабочим ко-
митетам профсоюза совхозов, сель-
ским Советам народных депута-
тов шире развернуть социалистиче-

ское соревнование животноводче-

ских коллективов, доярок, пасту-

хов, членов звеньев по уходу за
пастбищами.

В постановлении штаба намече-
ны конкретные мероприятия по
повышению продуктивности дой-
ного стада н выполнению живот-
новодами района принятых на па-
стбищный период социалистических
обязательств.

А. БЕДОВА.

ЗВОНКОЕ ЛЕТО

ПИОНЕРСКОЕ

Салютовград
встречает

гостей
Много заботы и труда было

вложено коллективом пионер-

ского лагеря «Салют» в прове-

дение родительского дня. Сот-
рудники пионерского лагеря в

основном молодые, поэтому ре-

шили провести родительский
день второй смены с активным

участием и отдыхом родителей.
В этот день был проведен пра-

здник, посвященный XI Всемир-
ному фестивалю молодежи и

студентов на Кубе, и спортив-

ная игра «Папа, мама и я —

спортивная семья».

Спортивная площадь Салю-
товграда в этот день была пре-

вращена в остров Дружбы, у

причала которого стоял ко-

рабль «Эспаньола». Вдали вид-

нелось море, чайки кружились

над величественным кораблем,
украшенным флагами всех

стран мира. Пальмы и разно-

цветные флажки, шары и бу-
мажные голуби дополняли уб-
ранство.

Ни один праздник не обхо-
дится без участия спортсменов.

Было приятно смотреть, как
16 мальчиков с флажками и 16
девочек с обручами встречали

своими выступлениями гостей
фестиваля — родителей. Пресс-
центр объявил о швартовке ко-

рабля «Эспаньола» к острову.

Первыми с трапа соШли «де-
легаты» Польской Народной
Республики с песней «Кукушеч-
ка» и ранцем «Ла'вата». Их сме-

нили «делегаты» из знойной
Африки, которые привезли за-

жигательные песни и танцы.

Гости фестиваля приветствова-

ли «посланцев» Латинской Аме-
рики, Кубы и Советского Сою-
за. В финале праздника «делега-

ты», взявшись за руки, пе-

ли песни «Пусть всегда будет
солнце» и «Гимн демократиче-

ской молодежи».

В антракте были получены

заявки на участие в спортив-

ной игре «Папа, мама и я —

спортивная семья» от семей
Ткачевых, Силиных, Василье-
вых, Быковых, Кирсановых и

Ревунец. Родители вместе с

детьми соревновались в быстро-
те, ловкости, поднятии тяже-

стей, стрельбе, на вниматель-

ность. Семьи, участвовавшие в

спортивной игре, были награж-

дены сувенирами и букетами
полевых цветов.

Силы, участников и болель-
щиков были на исходе, и поэто-

му ведущая пригласила всех
гостей к русскому трехведерно-

му самовару выпить чашку го-

рячего чая с баранками, пряни-

ками и конфетами. А дождь все
шел... Но он не смоп помешать

чаепитию и танцам детей на
улице.

Коллектив пионерского лаге-

ря «Салют» благодарит всех
родителей, принявших активное

участие в нашем празднике.

Хочется также поблагодарить
работников пионерского лагеря,

которые организовали и прове-
ли родительский день.

Р. АЛЕКСАНДРОВА,
начальник пионерского ла-

геря «Салют»,
А. ПУДОВКИНА,

старшая пионервожатая.

ПО СЛЕДАМ НЕОПУБЛИКОВАННЫХ ПИСЕМ
Жители деревни Выскатка писали в газету о недостатках в

обслуживании сельского населения пассажирским автопредприя-
тием. Нам отвечает и. о. заместителя начальника по эксплуата-
ции пассажирского автопредприятия Г. Яковлева.

«По маршруту № 95 Сланцы —Малафьевка работал водитель

М. Елисеев. Он на предприятии недавно, поэтому по незнанию

проехал остановку. С водителем проведен дополнительный ин-

структаж.                                                 ;■>, Ч

Согласно пункту № 92 инструкции При наличии общегород-
ской   кассы   продажа    билетов   водителями запрещена.

В Целях улучшения обслуживания населения деревень Пе-
леши, Руя, Вкскатка в ближайшее врёйя будет Введен дополнИ'
тельный рейс Сланцы — Выскатка».      ■   :



Но р р е с-

понденты

ТАСС и АПН

сообщают...

«Мертвые не молчат» — так на-

зывается новая работа известных

кинематографистов ГДР В. Хей-
новского и Т. Шоймана. Это -их

восьмой документальный фильм,
рассказывающий о фашистском

путче в Чили, о кровавых пре-

ступлениях военной хунты. Новый
фильм разоблачает причастность

клики Пиночета к убийству видных

политических деятелей правитель-

ства Народного единства.

МЕРТВЫЕ
НЕ  МОЛЧАТ...

ЗАРУБЕЖНЫЙ

КАЛЕЙДОСКОП

НЕОБЫЧНЫЙ
В глазную клинику города Коччи

(штат Керала — Индия) явился па-
циент с жалобой на непрекращающие-

ся боли в глазу. Врачи обнаружили
сильное кровоизлияние, отек слизистой
и роговицы. После обследования спе-

циалисты пришли к выводу, что причи-
ной заболевания является какой-то
живой организм. Сделали операцию. И
каково же было удивление, когда из-
влекли из глаза... ниточного червя дли-

ной 25 сантиметров. Пациент вскоре

выписался из больницы вполне здоро-
вым.

БИФШТЕКС
ИЗ КРОКОДИЛА

До недавнего времени крокодил це-
нился прежде ' всего за красоту и

прочность своей кожи. Шкура снима-
лась, а все остальное выбрасывалось.

Предприимчивые рестораторы .в

Юго-Восточной Азии задумались: а

не пустить ли в ход то, что выбра-
сывается? Реклама, рассчитанная на
гурманов, сделала свое дело. Между-
народная цена килограмма крокоди-
лова мяса, по сообщению индийской
прессы, уже эквивалентна 40 рупиям

(для сравнения можно сказать, что

килограмм говядины в ИндиИ стоит

4 рупии).
Правительство Индии учло возрос-

ший спрос на крокодилов и в 1975
году создало крупное комплексное хо-

зяйство в штате Уттар-Прадеш для их

выращивания, обработки кож и мяса

для   последующего  экспорта.

НА СНИМКАХ: кадры из фильма. Президент Чили Сальвадор
Альенде и вице-президент, министр внутренних дел и националь-
ной обороны при правительстве Народного единства Хосе Тоа.

Камни с острова Досон, превращенные узниками концлагеря
в памятные сувениры. Бывший министр национальной обороны
О. Летельер носил номер «С-26».

Телевидение

ВПЕРВЫЕ в истории Соединен-  обмануть полицию. Вот слова од
ных Штатов Америки началось   ного из заключенных.

судебное разбирательство деятель-
ности ведущих телекомпаний
Си-би-эс,   Эй-би-си  и  Эн-би-си.

В штате Флорида 15-летний Рон-
ни Замора, приговоренный к     25
годам тюремного заключения    за
ограбление и   убийство    пожилой
женщины,   подал   в   суд на
три   телекомпании,   утверж-
дая, что именно их передачи
толкнули   его на преступле-

У меня такое впечатление, что
на нас работают много умных и
одаренных людей.   Они постоянно

„ШКОЛА
ПРЕСТУПНОСТИ

В штате Калифорния родители
12-летней девочки предъявили те-

лекомпании Эн-би-си иск на 10
миллионов долларов. Компания
обвиняется в том, что через два

дня после того, как в одной из пе-
редач она показала сцену изнаси-

лования, девочка была изнасило-
вана подобным образом...

Телевидение занимает важное
место в жизни американцев, воз-

действуя на их психологию и миро-

воззрение. Поистине пугает расту-

щее влияние телепрограмм на мо-

лодежь. Заманчивые перспективы

быстрой наживы опьяняют моло-

дые головы.

Телевидение не только воспевает

преступный мир. Оно дает конкрет-

ные советы и напутствия начинаю-

щему гангстеру.

В штате Мичиган были опроше-

ны заключенные одной из тюрем.

Большинство признало, что теле-

видение служит своеобразной
«школой преступности»: показы-

вает новые приемы угона автомо-

билей, знакомит с различными си-

стемами  сигнализации,   учит, как

ЛИЦО „СВОБОДНОГО МИРА-
и

подбрасывают нам новые идеи...
Некоторые высказали «претен-

зии». Так, например, один 18-лет-
ний юноша, увидев по телевизору,

как взламывают платные телефо-
ны, решил «попытать счастья». Но,
к его великому огорчению, авторы

телесценария не предупредили,

что в платных телефонах дейст-
вует  бесшумная  сигнализация...

Многие религиозные и общест-
венные организации постоянно об-
ращаются к телевизионным ком-

паниям с просьбой прекратить по-

каз насилия и порнографии, ибо
они считают, что телевидение от-

ветственно за непрерывный рост

преступности в стране.

Президент- одного нью-йоркского
религиозного совета заявил, что

город «практически парализован

безудержным разгулом преступно-

сти на улицах, в метро и школах».

«Телевидение, ■— добавил он, —

является основной причиной этому.

Наши дети каждый день видят

поножовщину, изнасилования, пе-

рестрелки и убийства».
Однако, по мнению руководите-

лей телекомпаний, такие обвинения
находятся -в явном противоречии с

американскими понятиями свободы
слова. На совещании рекламодате-

лей   в штате    Западная  Вирджи-
ния президент компании Эй-

1 1      би-си, которая особенно вы-

деляется показом насилия и

убийств, отметил,    что «без
конфликтных   ситуаций   те-

левидение станет не только скуч-

ным, но и нереалистичным...». Пре-
зидент указал   на «зловещую тен-

денцию» к ограничению    свободы
слова.

Уместно будет добавить, что,

играя на вкусах американского

обывателя, Эй-би-си захватила

первое место в тройке перечислен-

ных компаний по количеству зри-

телей, а следовательно, и по разме-

рам прибылей, идущих от реклам-

ных заказов.

Чем кончится дело —неизвестно,

но «китам голубого экрана» все

же придется давать объяснения
суду. Общественность проявляет

большой интерес к этому событию.
Не праздное любопытство движет

американцами, а серьезная трево-

га за свою безопасность, ' благо-
получие, за будущее страны.

В. МИХАЙЛОВ,
корр. АПН.

Нью-Йорк.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВТОРНИК, 8 АВГУСТА
8.00 — «Время». Информацион-

ная программа. 8.35 — Утренняя
гимнастика. 8.55 — «Робинзон Ку-
зя». Мультфильм. 9.15 — А. Ост-
рОвский, Н. Соловьев. «Женитьба
Белугина». Фильм-спектакль Мо-
сковского драматического театра
им. К. С. Станиславского. 14.30 —

Программа документальных филь-
мов социалистических стран. 15.25
— «Поэзия Я. Смелякова». 15.55 —

«Наш сад». 16.25 — «Любовь-ме-
лодия». Фильм-концерт. 17.05 —

«По музеям и выставочным за-
лам». Выставка произведений
Н. Рериха. 17.30 — «Летняя тру-
довая четверть». 18.00 — Новости.
18.15 — «Стихи — детям». 18.30—
«Телетеатр принимает гостей».
Выступление индийских артистов.
19.15 — «Село: дела и проблемы».
«Решения июльского (1978 года)
Пленума ЦК КПСС — в жизнь!».
19.45 — «Диалог». Премьера теле-
визионного многосерийного худо-
жественного фильма. 1-я серия.
21.00 — «Время». Информацион-
ная программа. 21.30 —«Час Боль-
шого симфонического оркестра».

Фестиваль «Красная гвоздика».
В. Г. Иванова. По окончании —

Новости.

ПОКАЗЫВАЕТ  ЛЕНИНГРАД

ВТОРНИК, 8 АВГУСТА

18.00 — Для детей. «Как грибы
с горохом воевали». Мультфильм.
18.20 — «Ленинградский почерк».
О вкладе ленинградцев в строи-
тельство Колымской ГЭС. 18.55 —

Реклама. 19.00 — «Ленинград».
Информационная программа. 19.30
—  «От 14 до 18». Программа для
юношества. 20.00 — «Мастера ис-
кусств Ленинграда». «Юрий Толу-
беев». Телевизионный фильм. 21.00
—  «Чем богат человек». Докумен-
тальный телефильм. 21.30 — К 150-
летию со дня рождения Л. Н. Тол-
стого. «Детство. Отрочество.
Юность». Фильм-спектакль.. 1-я се-
рия. «Детство». 22.50 — «Каркара-
липские этюды». Документальный
телефильм. По окончании — Но-
вости.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВТОРНИК,  8 АВГУСТА
14.25 — Программа передач.

18.15 — Вечерняя програма. 18.20
—  «10 минут по Советскому Сою-
зу» 18.30 — «Годы и люди». Гене-
рал Ватутин. 18.50 — «Эстонский
эксперимент». 19.20 — Реклама.
19.30 — «Концертная студия». Эс-
тонские музыкальные произведе-

ния для голоса и камерного ан-

самбля. 20.00 — Мультфильмы для

детей. «Оператор Кынс в стране
грибов», «36 попугаев». 20.30 —

«Актуальная камера». 20.45 — «На
сельские темы» 21.30 — «Спортив-
ная призма». 22.00 — 23.10 — Ху-
дожественный телефильм «Вечный
зов».  8-я  серия.   «Испытание».

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 8 авгу-

ста — «Бегущий человек». Начало
в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
8 августа — «Любовь — это жизнь».

Начало в 17, 20 часов. (Две серии.

Индия)!
КИНОТЕАТР «ТРУД». 8 авгу-

ста — «Подарки по телефону». На-
чало в 10, 11.50, 14.20, 16.10, 18,
19.50, 21 час 40 мин.

Редактор
Г. Г. МАНКУНИ

ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ
ПРЕДПРИЯТИЕ

«ЛЕНЭНЕРГОРЕМОНТ»

ПРИГЛАШАЕТ

НА РАБОТУ

на ТЭЦ завода «Сланцы»
СЛЕСАРЕЙ,
ГАЗО-
ЭЛЕКТРОСВАРЩИКОВ,
РЕЗЧИКОВ,
РАБОЧИХ всех разрядов и

на обучение специальности сле-

саря.
Принятым на постоянную ра-

боту одиноким предоставляется

благоустроенное общежитие.
С предложениями обращать-

ся: г. Сланцы, ТЭЦ завода

«Сланцы», по средам — с 10 до

12 часов. Телефон 5-12-47.
3—1

СЕВЕРО-ЗАПАДНОМУ
СТРОИТЕЛЬНО-
МОНТАЖНОМУ

УПРАВЛЕНИЮ ТРЕСТА   -

«СЕВЗАНМЕТАЛЛУРГ-
М0НТАЖ»

на постоянную работу

требуются

АВТОКРАНОВЩИКИ,
МАШИНИСТЫ трубоукладчи-

ка,

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ 5— 6-го
разрядов для обслуживания
электрокранов,

СЛЕСАРИ - МОНТАЖНИКИ,
РАБОЧИЕ для уборки терри-

тории гаража и бокса.
За    справками    обращаться

в отдел кадров управления.
3—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ

ОБЪЕДИНЕНИЮ
ГРУЗОВОГО

АВТОТРАНСПОРТА

срочно требуются

ВОДИТЕЛИ   на   все марки
автомашин,

СЛЕСАРИ по ремонту авто-

машин,

ПЛОТНИК,
ТОКАРЬ,
АВТОЭЛЕКТРИК,
ЗАВ. КЛУБОМ,
ВОДИТЕЛЬ - НАСТАВНИК,
ТЕХНИК    горюче-смазочных
материалов,

БУХГАЛТЕР,
ТЕХНИК     -     НОРМИРОВ-

ЩИК,
СПЕЦИАЛИСТ по оборудо-

ванию средств связи.

Обращаться в отдел  кадров.

Телефон 2-19-59.
5—3

СЛАНЦЕВСКОМУ
МЕЖСОВХОЗНОМУ

ЛЕСХОЗУ

требуются
ШОФЕР на автобус ПАЗ-651,
ЭКСКАВАТОРЩИК на «Бе-

ларусь-50».
Обращаться по адресу: Ком-

сомольское шоссе, дом № 78.
Телефон 2-26-75.

3—3

СЛАНЦЕВСКОЕ
РАЙПО

ПРОИЗВОДИТ

НАБОР
молодежи в возрасте от 15

лет н старше на курсы в Ле-
нинградское         кооперативное
училище.

Срок обучения: с образова-
нием 8 классов — 3 года, с об-
разованием  10  классов — 1  год.

Училище готовит продавцов,
продавцов - консультантов, зав.

отделами, зав. магазинами.

Прием в училище без экза-
менов. Учащимся выплачивает-
ся стипендия и предоставляется

бесплатное общежитие.
Обращаться в отдел кадров

райпо.
3-2

Коллектив типографии выражает соболезнование Шатровской
Тамаре Ивановне по поводу трагической смерти мужа.

х

Коллектив редакции газеты «Знамя труда» выражает глубокое
соболезнование Шатровской Тамаре Ивановне по поводу траги-

ческой смерти ШАТРОВСКОГО Юрия Анатольевича.
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