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СООБЩЕНИЕ    ТАСС

В соответствии с программой исследования космического про-
странства 10 января 1978 года в 15 часов 26 минут московского

времени в Советском Союзе осуществлен запуск космического

корабля «Союз-27», пилотируемого экипажем в составе командира

корабля подполковника Джанибекова Владимира Александрови-
ча и бортинженера Героя Советского Союза, летчика-космонавта

СССР Макарова Олега Григорьевича.

Прогрчммой полета корабля «Союз-27» предусматривается

осуществление стыковки с пилотируемой орбитальной станцией
«Салюг-Н» и проведение на ее борту совместных исследований и

экспериментов экипажами двух космических кораблей.

Бортовые системы корабля «Союз-27» работают нормально,

самочувствие экипажа хорошее.

Космонавты товарищи Джанибеков В. А. и Макаров О. Г.
приступили к выполнению программы полета.

ГОД УДАРНОГО ТРУДА БЕРЕТ СТАРТ
СВЕРХПЛАНОВЫЕ МЕТРЫ

Проходчики шахты «Ленин-
градская» досрочно справились
с плановым заданием прошлого
года. В новом году с хорошими
результатами трудится проход-

ческая бригада А. А. Гаврилова
с участка № 1. На ее сверхпла-.

новом счету за 10 дней января

—31 погонный метр горных вы-

работок. Бригада А. И. Марков-
ца с участка № 3 тоже в чис-

ле передовых. Она прошла

сверх плана 17 погонных мет-
ров горных выработок.

УВЕРЕННЫМ  КУРСОМ
Успешно начал третий год

десятой пятилетки коллектив

шахты № 3. За 10 дней января

выдано на-гора 201 тонна

сверхпланового сланца. С опе-
режением графика трудятся

горняки с участка № I. Они
добыли 814 кубометров горной
массы сверх плана. Среди
добычных бригад лидирует

бригада Н. Е. Алещенкова      с

участка № 1. На ее сверхпла-

новом счету сегодня 476 кубо-
метров горной массы. Бригада
А. А. Петрова добыла сверх

плана 241 кубометр. Соревно-
вание среди проходчиков воз-

главляет бригада В. А. Поляко-
ва с участка № 1. Она прошла

сверх задания 37,5 погонных

метра горных выработок.

ПУЛЬС    СОРЕВНОВАНИЯ

ЛИДЕР Ы
«От высокого качества рабо-

ты каждого — к высокой эф-
фективности труда коллекти-

ва!» — таков девиз соревнова-
ния бригады заготовительного

участка резино-технических из-

делий и бригады по изготовле-

нию бассейновых сандалий це-

ха формовой техники регерат-

ного завода. Возглавляет и на-

правляет работу этих коллек-

тивов бригадир Л. Н. Лантова.
Ответственная у нее долж-

ность: выполнение плана и ор-

ганизация труда, качество ра-

боты и производственная дис-

циплина — эти стороны работы
двух бригад постоянно нахо-

дятся под ее  контролем.

Договор на социалистическое

соревнование между бригадами
был заключен в 1975 году. С
тех пор итоги трудового состя-

зания подводятся ежемесячно
на заседании цехового комите-

та профсоюза. Для придания
ходу соревнования широкой
гласности используются рабо-
чие собрания, наглядная агита-

ция, экраны соревнования. И
хотя коллективы трудятся в

соседних цехах, каждому изве-

стны итоги работы бригады за
смену.. ЭЛ)му способствует и то,

что бригадир ежедневно в жур-

нале записывает задание для

каждого рабочего на день. В
конце дня всегда можно по-
смотреть, кто и как справился

с наметками. В 1977 году веду-

щее место в соревновании за-

нимала бригада по производст-

ву бассейновых сандалий.
В бригаде по изготовлению

резино-технических изделий
шесть человек. Все — ударни-

ки коммунистического труда.
Высокое звание и работать обя-
зывает с наибольшей отдачей.
К тому же от этого коллектива

зависит вся дальнейшая рабо-
та прессовщиков резино-техни-

ческих изделий и прессовщиков

бассейновых сандалий.   . -

Участвуя     в   соревновании,

бригада стремится

не только к объе-
му выполняемой
работы, важное ме-

сто занимает и ка-

чество изделий.
Высокому уров-

ню способствует многолетний
опыт. Коллектив составляют

кадровые производственники,
которые трудятся здесь с осно-

вания цеха. Пример в работе
подают передовики производст-

ва вальцовщик В. П. Леднева
и шприц-машинисты Л. Ф. Де-
нисова, Е. П. Махова, Н. Ф. Со-
ловьева. Выполнение норм вы-

работки достигло в коллекти-

ве 108 процентов.

Хорошие результаты и в

бригаде заготовительного уча-

стка по выпуску бассейновых
сандалий. Здесь пять человек:

один вальцовщик резины и че-

тыре закройщика резиновых из-

делий. Вся работа небольшого,
сплоченного коллектива основа-
на на доверии, взаимопомощи.

Труд на этом участке нелегкий
— нарезают резиновые заготов-

ки автоматически, а отбирают и

взвешивают каждую деталь в
отдельности да еще вручную.

А ведь за смену таких загото-

вок проходит по несколько ты-

сяч. Здесь нужна профессио-
нальная сноровка, постоянное

внимание. Каждый рабочий в
бригаде носит высокое звание

ударника коммунистического

труда, все имеют большой опыт

работы. Тон в соревновании за-

дают ветераны производства
М. И. Анисимова, С. А. Иг-
натьева, Н. С. Петрова, Н. И.
Агафонова, Н. Н. Васильева,
Все они владеют смежными

специальностями. Это позволи-

ло, например, в конце 1977 го-
да Н. И. Агафоновой заменить

С. А. Игнатьеву по закройке
резиновых изделий и не только
справиться с планом, но и пе-

рекрыть его. Вместо 4.100 пар
заготовок за смену она выпу-

скает 4.500 пар. К тому же ос-
воение смежных операций поз-

воляет маневрировать при рас-
становке кадров. Годовой план

эти передовые бригады завер-
шили 28 декабря 1977 года.

В. ПЕРМИНОВА.

ДЕЛА    СТРОИТЕЛЬНЫЕ

Ленингра д с к о г о  В    Оч^НОВС     УОПС/чА
монтажного управ- ,

ления      треста      «Севзапэлектро-  Эту работу уже много лет добро-
монтаж»     из     четырех     человек совестно выполняют М. Л. Зеваки-
создана    группа    подготовки про-  на и А. В. Демкина.
изводства.     Их     главная     зада-      с .         строительные    объекты
ча — составление  проекта элект-                       г
ромонтажных работ. Замерщик комплектуются материалами. И к

В. Н. Осипов выезжает нч приготовляют тоже на заготови-

строящийся 'объект   и производит тельном  участке.    Все что нужно

необходимые вычисления    для ве-

дения электромонтажных работ.

Несколько лет назад иа участке

освоен     новый   метод     монтажа

для ведения электромонтажных ра-

бот грузится в специальные кон-

тейнеры сразу на целый дом и до-

ставляется   иа строительную  пло-

щадку. Теперь бригадирам не при-
электропроводки, при котором вы-  ХО дится, как это было раньше, из-

ключатели, патроны, розетки под-

ключаются к Проводам на загото-

вительном участке в механическом

мастерской. Это позволяет за ра-

бочую неделю завершить электро

за нехватки провода и т. д., ехать
на участок и выписывать иа скла-

де.

Ускорили    и    облегчили работу
электромонтажников пневмопушки.

проводку  в 80-квартирном жилом  с помощью которых пробивают от-

доме. До этого на выполнение та-

кого объема  уходило до 40 дней.

верстия  в   пустотных плитах.

В. ВОЛОДИНА.

ПОБЕДИЛИ СИЛЬНЕЙШИЕ
Коллектив электроцеха цемент-

ного завода успешно справился с

обязательствами прошедшего го-
да. Упорная борьба за первое ме-

сто велась между всеми бригада-
ми цеха. По итогам социалистиче-

ского   соревнования   победителем

стала бригада электромонтеров по

ремонту          электрооборудования

А. С. Смирнова. В обязательствах
на 1978 год коллектив электроцеха

записал: выполнить годовой план
к 22 декабря — Дню энергетика.

По-ударному закончила 1977
год на цементном заводе смена
Г. С. Полетаевой железиодо-

рожио-упаковочного цеха. План
вагонооборота выполнен на
104,8 процента. Сверх плана пе-
реработано 1.739 вагонов. Сре-
ди лучших в смене отмечают
составителя поездов Попова
Николая   Григорьевича.

Фото Д. Обручева.

К новым
ВЫСОТАМ

С большим уважением в цехе

ЕЮ! и А завода «Сланцы» отзы-

ваются о монтажно-наладочной

бригаде № 1 Б. М. Лебедева. Кол-

лектив, который он возглавляет с

1971 года, добился больших ус-

пехов в работе. Свое задание он

выполняет на 108 процентов. В

бригаде шесть монтажников и один

токарь. Если монтажникам сроч-

но требуется необходимая деталь,

— далеко ходить не надо, ее бы-

стро изготовит опытный токарь

В. Н. Хмельников. Коллективу ча-

сто приходится выполнять монтаж

новой техники. Когда получают

чертежи, то в них разбирается
вся бригада. Костяк ее составля-

ют опытные рабочие. Есть здесь и

молодежь. Ветераны производст-

ва постоянно контролируют нович-

ков, объясняют все хитрости и

слбжности монтажного дела, отто-

го и работа спорится. Монтаж обо-
рудования бригада выполняет

только с оценкой «хорошо». По
итогам социалистического сорев-

нования за 1977 год она занима-

ла 10 раз классные места.

ВЕС ТИ

С   ЗАВОДА   ., СЛАНЦЫ"

Здесь есть возможности не толь-

ко закрепить высокие темпы, ко-

торых достигли в-юбилейном году,

но и взять новую высоту.

ВПЕРЕДИ
ИДУЩИЕ

В ремонтно-строительном цехе

завода «Сланцы» работают четы-

ре бригады: плотников, столяров,

каменщиков, маляров-штукатуров.

Они выполняют капитальные и те-

кущие ремонтные работы на тер-

ритории завода. Между бригадами

широко развернулось социалисти-

ческое соревнование. Ведущее ме-

сто занимает бригада маляров-

штукатуров, которую возглавляет

кавалер ордена «Трудовая Слава»

Ш степени А. Н. Прус. Сейчас

коллектив трудится на отделке

шишещений здравпункта и цеха

де#еноляции. Свое задание брига-
да выполняет только на оценки

.«хорошо» и «отлично».

ГЛАВНЫЕ
ЗАСТРЕЛЬЩИКИ

Коллектив транспортного цеха

завода «Сланцц.» обслуживает
технологические цеха. Обязатель-
ства, которые он брал в прошлом

году, выполнены с честью. Успех
обеспечивали передовики произ-

водства водитель автомашины

И. П. Вязев, бульдозерист А. И.
Гусев, крановщики И. Н. Смирнов
и В. Н. Тимофеев. Сейчас они так-

же являются застрельщиками со-

циалистического соревнования.

С ХОРОШИМИ
РЕЗУЛЬТАТАМИ

Хороших результатов в новом

году добился коллектив цеха ка-

мерных печей завода «Сланцы»

За 10 дней января на сверхплано-

вом счету химиков 81 тысяча ку-

бометров бытового газа, 165 тонн

смолы каменной и 58 тонн прока-

ленного кокса. Успех обеспечива-
ют передовые смены, которые воз-

главляют умелые руководители

В. Л. Березовский, В. М. Соколин-
ский, Л. Н. Коренькова, В. Д. Фи-
липпова.

В. ВЛАДИМИРОВА.
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ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

ИЗ ШКОЛЫ -
В РАБОЧИЙ КЛАСС
Ленинградские школьники

ушли на зимние каникулы с
домашним заданием побы-
вать на предприятиях горо-
да. В эти дни трудовые кол-
лективы проводят тради-
ционные дни открытых две-

рей. Первая такая встреча с
учащимися состоялась на
обувной фирме «Скороход»-

Уроки на производстве —

одно из звеньев большой ра-
боты по трудовому воспита-

нию, которую ведут заводы
и фабрики. Ими в городе от-
крыты двенадцать меж-
школьных учебно-производ-
ственных комбинатов, осна-
щенных всем необходимым.
Цель эксперимента — по-
мочь молодежи найти доро-
гу к «своей» заводской про-

ходной.

ВЕСТИ
С ПРЕДПРИЯТИИ
МОГИЛЕВ. Крупнейшее

в стране штапельное произ-

водство принято в эксплуа-
тацию на головном пред-
приятии производственного

объединения «Химволокно».
На новом комплексе мощ-

ностью 50 тысяч тонн волок-

на в год переработка сырья
и выработка волокна впер-
вые соединены в непрерыв-

ный процесс. К концу пяти-

летки объединение удвоит

мощности.

НОВОВЯТСК (Кировская
область). Сдай в эксплуата-

цию завод волокнистых

плит. Ои рассчитан на еже-

годный выпуск 25 миллио-

нов квадратных метров плит
из низкосортной древесины.

Благодаря высокой механи-

зации и автоматизации про-

изводства здесь будет заня-

то втрое меньше рабочих,
чем на подобных предприя-

тиях с таким же объемом
выпуска продукции.

ПЕРВАЯ ОЧЕРЕДЬ
КОМПЛЕКСА —

В СТРОЮ
ДЕЙСТВУЮЩИХ
УКРАИНСКАЯ ССР. На

ждановском заводе «Азов-
сталь» имени С. Орджони-
кидзе вступила в строй дей-
ствующих первая очередь

кислородно - конверторного

комплекса. Новое производ-

ство, оснащенное 400-тонны-
ми конверторами, по дости-

жении проектной мощности

будет выпускать в год свы-

ше пяти миллионов тонн

стали.

На уникальных агрегатах,
установленных здесь, — фир-
менные знаки «Ждановтяж-
маша», «Уралмаша», мо-

сковского завода «Динамо»,
Харьковского электромеха-

нического завода и еще бо-
лее двухсот предприятий
РСФСР, Украины, Закав-
казья, Прибалтики.

НА СНИМКЕ: рабочая
площадка конверторного

отделения.

Фото Л. Самсонова.
Фотохроника ТАСС

ПРОФСОЮЗНАЯ   шизнь
Второй год десятой пятилетки,

год славного юбилея нашей Роди-
ны коллектив регенератного заво-

да завершил успешно, выполнил

свои социалистические обязатель-
ства. .План выпуска валовой про-

дукции выполнен на 100,8 процен-

та, план реализации — на 100,0
процента.

ВКЛАД
Определенный вклад внес и от-

дел технического контроля. Участ-
вуя в соревновании за досрочное
выполнение заданий второго года

десятой пятилетки и за достойную
встречу 60-летия Великого Октяб-
ря, коллектив, руководимый на-

чальником отдела Т. А. Сусловой,
пять раз занимал первые места
среди отделов и вспомогательных

служб. Ему вручался переходящий
вымпел и денежная премия. По
итогам социалистического соревно-

вания за достойную встречу 60-
летия Великого Октября приказом
по объединению «Красный тре-
угольник» отдел технического кон-

троля награжден вымпелом и па-

мятным подарком.

В коллективе трудится 79 чело-
век, из них 53 ударника коммуни-

стического труда. Все приняли ин-

дивидуальные обязательства и ус-
пешно их выполнили. В отделе не-

лгало хороших работниц, которые в

совершенстве овладели   своей про-

фессией, являются чуткими, отзыв-

чивыми товарищами, наставника-

ми молодежи. Это — ветеран за-

вода старший контролер А. С. Бол-
дырева, зам. председателя цехо-

вого комитета профсоюза Л. П.
Соловьева, А. Г. Грибкова и дру-

гие.
В отделе выполняются меро-

приятия комплексного плана по-

вышения производительности тру-

да и плана по научной организа-

ции труда. Так, для контролеров
была проведена реконструкция ра-
бочего места, что позволило улуч-

шить контроль качества текстиль-
ных заготовок, проводить учет, об-
легчило работу контролеров.

Одни из пунктов обязательства
коллектива — провести курсы по-
вышения квалификации всех конт-

ролеров, которые уже прошли со
сдачей экзаменов с хорошими

оценками.

Активное участие принимают

контролеры отдела и в спортивной
жизни завода. В соревнованиях по
волейболу среди женских команд
волейболистки отдела технического

контроля заняли первое место, за

что награждены вымпелом.
Сейчас коллектив ОТК принял

повышенные обязательства на

1978 год и навстречу первой годов-

щине новой Конституции СССР.
Он добивается присвоения звания

«Коллектив коммунистического
труда».

И. КОЗЛОВА,
зам. председателя профсоюз-
ного комитета регенератного

завода.

ПЕРЕДОВОЙ ОПЫТ— БОГАТСТВО БЕСЦЕННОЕ

ПО НОВОМУ МЕТОДУ
| Сокращению трудозатрат и резкому повышению качества отде-

лочных работ уделяется все больше внимания. Сегодня строители
Ленжилуправления активно решают эти вопросы. Не менее важно
и то, что отделочники Сланцевского хозрасчетного ремонтно-строи-
тельного участка быстро перенимают передовые методы и внедряют
у себя на объектах. .

Передовой метод масляной и клеевой окраски по непросохшей
штукатурке, предложенный одним из мастеров РСУ Октябрьского
райжилуправления г. Ленинграда, внедрен в Ленжилуправлении.
При испытании он дал хорошие результаты.

В   целях  широкого  распростра-   помещений Сланцевской   нефтеба-
иения  и внедрения    этого метода   зы.

на хозрасчетном ремонтно-строи- При внедрении нового метода

тельном участке была организова-  окраски по непросохшей штукатур-
иа школа передового опыта по его  ке заметно упрощается технологи-

нзучению. В ней обучалось десять  ческий процесс, так как более чем
маляров-штукатуров. Руководите-  в два раза сокращается количест-

лем школы стала бригадир штука-   во. операций — с 14 при масляной
туров, ударник коммунистического  окраске до 6 по новому методу —

труда Р. И. Быстрова. Она рабо-   без ухудшения качества. Примене-
тает штукатуром с 1959 года, овла-  ние известково-гипсовой шпаклев-
дела смежными специальностями,  ки позволяет наносить^ ее на не-

хорошо знает технологию произ-   просохшую штукатурку и способ-
водства. Инженером-консультан-  ствует быстрому ее высыханию,

том в этой школе был начальник  что сокращает сроки работ. При
участка  А.  Н. Родькин.                   шпаклевке     отпадает     необходи-

Метод успешно    освоили    пока   мость применения дефицитных    и

десять человек. Но в дальнейшем  дорогих стройматериалов. Заметно
его изучат еще в одной школе пе-   облегчается и упрощается труд ма-

редового опыта.

В декабре в ХРСУ     проходила
конференция, посвященная качест-

ляров.

Новый метод очень выгоден, по-

этому отделочники  ХРСУ с  боль-
ву   ремонтно-строительных   работ, шой ответственностью отнеслись к

И уже тогда А. Н. Родькин позна

комил с этим методом инженерно-

технических работников и брига-
диров, где ои был единогласно

одобрен.
В этом году метод будет широ-

ко применяться на небольших объ-
ектах. Первые испытания решили

проводить на отделке  внутренних

внедрению его во всех бригадах.
Л. ЗА ГЕР,

руководитель   учебно-опорной
базы УКХ горисполкома.

ПО СЛЕДАМ  НАШИХ

ВЫСТУПЛЕНИЙ

БЫТЬ„НЕ ДОЛЖН
ФОРМАЛИЗМА"

В корреспонденции под таким

заголовком в последнем выпуске

страницы народного контроля,

опубликованной в «Знамени тру-

да» 17' декабря 1977 года, речь

шла о недостатках в рассмотрении

писем и жалоб трудящихся. В
частности, отмечалось невнима-

тельное отношение к этому вопро-

су в райпо. На выступление газе-

ты отвечает председатель Слан-
цевского райпо В.  П. Воробьева.

«Правление Сланцевского райпо
сообщает, что' корреспонденция об-
суждена на совещании аппарата.

Внимание работников обращено на

формальное отношение к отдель-

ным жалобам и нарушителям тор-

говой дисциплины. В дальнейшем
ежемесячно на заседании правле-

ния будут заслушиваться ответст-

венные за рассмотрение жалоб и
писем».

Второй год подряд избирается Александр Александрович Кол-
баско членом партийного бюро шахты № 3. Он партгрупорг и

член президиума теркома профсоюза объединения «Ленинград-
сланец». Большую общественную работу Александр Александро-
вич стремится выполнить также добросовестно, как и свои пря-
мые профессиональные обязанности электрослесаря.

Фото Ю. Терентьева.

ГАРАНТИЯ КАЧЕСТВА— РАБОЧАЯ  СОВЕСТЬ

Абсолютное боль-
шинство трудя-

щихся комбината
«Стро йдеталь »

стремится внести

свой вклад в до-
срочное выполне-

ние производственных заданий,
планов десятой пятилетки. Они
относятся к труду, как к пер-
вому общественному долгу, че-
стно, старательно выполняют
свои трудовые обязанности,
строго соблюдают производст-
венную дисциплину. Лучшим
доказательством этого являет-

ся то, что многие звенья, брига-
ды комбината рапортовали о

досрочном выполнении годово-
го задания. Здесь немало ра-
ботников, которые упорно, на-
стойчиво борются за улучше-
ние результатов своего труда,
они не довольствуются тем

умением, которые выработал в

них прежний опыт, а стремятся

к большему.
Но, к сожалению, есть еще

люди, не желающие честно тру-
диться, равнодушные к делам
своего коллектива. Вот, к при-
меру, В. Н. Веселов. Работая
еще в формовочном цехе де-
журным слесарем, он часто на-

рушал трудовую дисциплину,
совершал прогулы, за что и
был уволен по статье 33 КЗОТа.
Поработав в других местах, ои
вновь пришел на комбинат, по-
просился в формовщики. Пове-
рив его раскаяниям, взяли. И
что же? Прошел день зарплаты
и опять все началось сначала.
Прогулы, беседы, обсуждение в
коллективе ц вновь увольне-

ние по той же статье. Забывая
о своем долге, он забывает так-
же и о том, что пользуется все-

ми благами государства. Ему с
семьей предоставлена четырех-
комнатная квартира со всеми

удобствами, все получают бес-
платное медицинское обслужи-
вание, дети — образование. А
какова отдача?

Таких, как Веселов, в прош-

лом году было уволено с ком-
бината 14 человек. И за каж-
дым из них — на тысячи руб-
лей недоданной продукции.
Много раз подрывали авторитет
своих коллективов слесарь-сан-

техник Е. М. Калло, рамщик
Г. Н. Разумов. Давно стал де-
душкой, и до пенсии рукой по-
дать электрику А. А. Елисее-
ву, а из списка нарушителей
трудовой дисциплины его фами-
лия не вйходит.

Кажется, все меры воздейст-
вия применялись к формовщи-
це 3. Д. Леонтьевой. Ее недо-
стойное поведение не раз обсу-
ждалось в коллективе, на за-
седаниях    цехового    комитета

МЕРА
ОТВЕТСТВЕННОСТИ

профсоюза, завкома, бытовой
комиссии. Коллектив борется
за человека, надеется на ее обе-
щания, а она тут же забывает
о них. Теперь дело Леонтьевой
передано в  товарищеский суд.

Но не только предприятию
наносят ущерб пьяницы, ту-

неядцы, прогульщики. Он
вдвойне велик, когда от этого
страдают семьи, дети. За ко-

роткий срок много мест работы
в нашем городе сменила В, Н.
Авдеева и нигде не задержи-

валась более 3 —4 месяцев. В
марте приняли ее станочницей
в деревообделочный цех ком-
бината и за короткий срок о
ней всем стало известно, но не
по трудовым успехам, а в свя-

зи с нарушениями трудовой
дисциплины, прогулами, пьян-

кой на рабочем месте.

Нарушители трудовой дисци-

плины часто считают: «Кому
какое дело? Я прогулял, я и
отвечать буду!». Нет, это не
личное дело каждого. От без-
ответственности отдельных ра-

ботников страдают не только и
не столько сами нарушители,

сколько их товарищи по труду,
цех, производство, а в конеч- .

ном итоге — все общество. Из-
за пьяниц нередко уменьшает-
ся заработок других рабочих, а
бригада, участок, смена лиша-
ются премий и призового места
в соревновании.

- Несмотря на то, что на ком-
бинате проводится большая ра-
бота по борьбе с нарушителя-
ми трудовой дисциплины, все
же ,здесь не создано еще .стро-
гой' обстановки нетерпимости к

прогульщикам, к фактам явки
на работу в нетрезвом состоя-
нии. Известно, что пьяницей
или прогульщиком человек ста-
новится не сразу, а постепен-

но, нередко на глазах всего
коллектива. Бывает и так, что,
когда заходит речь о наказании

любителей выпить, то находит-
ся немало «болельщиков». Слу-
чается, что на факты пьянства
смотрят, что называется, сквозь
пальцы. Такое отношение вос-

питывает прежде всего чувство
безнаказанности. Проявляя за-
боту о дальнейшем укреплении
трудовой дисциплины, необходи-
мо силу коллектива умело со-
четать с мерами администра-

тивного, морального и матери-
ального воздействия на нару-

шителей.            В. ИВАНОВ,
обществ, корр.

В   исполкоме   горсовета
Исполнительный         комитет

Сланцевского городского Сове-
та народных депутатов утвер-

дил общественный ■ совет това-

рищеских судов под председа-

тельством секретаря гориспол-

кома Г. Е. Прокофьевой. За-
местителем председателя утвер-

жден народный судья горнар-

суда Н. П. Кузнецов, секрета-

рем    совета — инструктор по

административным органам ис-

полкома В. М. Соколов.
В состав членов совета това-

рищеских судов вошли предсе-

датель постройкома строитель-
ного треста № 63 И. К. Деми-
денков, пенсионер А. И. Ку-
стов, заместитель начальника

отдела внутренних дел А. Н.
Морозов, старший инженер за-

вода «Сланцы» В, И, Смирнова
и другие.
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МЕЛИОРАЦИЯ земель— одно
из главных направлений

комплексной программы разви-
тия сельского хозяйства, наме-
ченной XXV съездом КПСС на
ближайшую перспективу. Сего-
дня мелиорация по своей роли
для сельского хозяйства стра-
ны стоит рядом с его техниче-

ским перевооружением, ибо об-
новляется главное средство
производства  — земля.

БУДУЩЕЕ УРОЖАЯ-
В ЭФФЕКТИВНОСТИ
МЕЛИОРАЦИИ

к РЕШЕНИЯ!
^Ж4^

1ш шизны!
''III рДдяЯш                ^^&тт^

нием технологии. Часты случаи
неправильной организации работ
на участках. Начальники и масте-

ра ПМК, не изучая детально про-
ектную документацию, заведомо
нарушают технологию ведения
мелиоративных работ, что неиз-
бежно влечет к переделыванию
Их, а значит и к дополнительным

затратам.
Здесь стоит упрек бросить и в

адрес специалистов совхозов рай-
она. С их стороны

также пока нет

должного контро-

ля за качеством

мелиорати в н о г о

строительств а.

Вместе с тем надо

ясно отдавать себе
отчет в том, что эф-
фект мелиорации

определяется не

только количест-

вом сданных в экс-

плуатацию гектаров, а прежде

всего повышением урожайности на

обновленных землях.

В отдельных же хозяйствах
СПО «Родина» из-за низкой тре-

бовательности при приемке объек-
тов со стороны госинспекции и не-

удовлетворительной эксплуатации,

продуктивность отдельных объек-
тов очень низкая. В совхозах «Ав-
рора» и «Осьминский» текущие

ремонты мелиоративных земель

(очистка сети от заиления, окучи-

вание канав, ремонт сооружений)
проводятся не в полном объеме.
В совхозе «Сланцевский» неудов-

летворительно' ведется орошаемое

земледелие. Водополивы проводят-

ся некачественно и с нарушением

сроков.

Более ~ эффективно используются

мелиоративные земли в совхозах
«Родина» и «Старопольский»,
здесь и урожайность на мелиори-
рованных полях выше. В «Старо-
польском», например, на орошае-
мом участке Кологриво системати-
чески, проводится водослив, береж-
но хранится поливное оборудова-
ние. Большая заслуга в этом ма-
шиниста насосной станции И.   Ф.

Только за 9-ю пятилетку и два

года 10-й в районе осушено 8.256
гектаров угодий, или 33 процента

от общего их наличия. Балансовая
стоимость их составляет 9,5 мил-

лиона рублей. Одновременно из-

расходовано 1,7 миллиона рублей
на проведение культурно-техниче-

ских работ (очистка от леса) на

землях, не требующих осушения.

Кроме того, на площади в 714 гек-

таров построены оросительные си-

стемы стоимостью 1 миллион руб-
лей.                •

Все это направлено на повыше-

ние плодородия земли, повышение

урожайности    выращиваемых    на

ней     сельскохозяйственных   куль-   с

тур, а в конечном итоге на более   Фе Д 0 Р ова '

эффективное ведение сельскохо-      Не в полном объеме ведется и
зяйственного производства. В на-   окультуривание вновь вводимых
шем районе с каждым годом ра-   объектов. Проектом предусмотрено
стет валовый сбор зерна, картофе-   на каждый вновь введенный тек-
ли, трав с мелиоративных земель,   тар вносить от 50 до 100 тонн ор-
Так, с 1971 по 1977 год производ-   ганических удобрений, а в совхо-
ство зерновых увеличилось в 1,3   зах вносится в среднем 20 — 30
раза,   многолетних   трав   на   сено   тонн...

-в 1,5 раза. Неблагоприятные по-      Лесозаготовительные организа-

годные условия 1976 и 1977 годов   ции неудовлетворительно сводят

отрицательно сказались на уро-   лес с объектов мелиорации. Так,

жаиности всех культур. Однако   по п прошлого года необходи-
земледельцы специализированного   мо было свести 67 тысяч кубомет .

объединения «Родина» получили          леса> а с ом задельных

на мелиоративных землях непло-   объектов _ юз тысячи. Сведено

хой урожаи. К примеру, урожаи-   же всег0 ^ кубических метров,

ность зерновых на 3,5 центнера,   остальную часть леса рабочим

картофеля - на 6,7 многолетних   ПМК-15 пришлось ломать бульдо-
трав на сено - на 6,7 центнера с   дерами. Плохо выполняют план

одного гектара выше, чем средняя   св^да леса механизированный лес-

урожайность по району. Из при-              лесокомбинат и особенно
веденных выше цифр видно, какое   Сланц е вский лесопункт,

важное место занимает мелиора-                                 '
ция земель в обширной програм-      Большие задачи стоят перед ме-
ме развития сельского хозяйства   лиораторами нашего района в те-

нашего района.                                  кущей    пятилетке.    За    пять лет

Но на сегодняшний день ведется   предстоит осушить 6.216 гектаров
она строительными организациями   земель, на площади 917 гектаров
объединения «Ленмелиорация»   построить оросительные системы и
ПМК-15 и Осьминской ПМК с   на 78 гектарах провести культур-
отставанием от планов. Только за   но-технические работы. Выполне-
9-ю пятилетку совхозам СПО «Ро-   ние этои программы принесет до-
дина» недодано 1.434 гектара осу-   полнительные тонны сельскохозяи-
шенных земель. В 1976 году план   ственнои продукции. Но для этого
по  вводу они   выполнили .только   надо всем— и строительным ПМК,

на и лесозаготовителям, и специали-

стам совхозов более ответственно,
вести

на 58 процентов, в прошлом

64 процента.
,,                   „                               качественно   и эффективно
Не удовлетворяет нас сегодня и мели0 р ативные  Ж 0ТЫ ,

качество    мелиоративного    строи-

тельства. Из-за низкого контроля
со стороны руководителей ПМК-15
дренаж закладывается с наруше-

Н. СЕРОВ,
главный инженер-мелиоратор

объединения «Родина».

ПО   СЛЕДАМ   НЕОПУБЛИКОВАННЫХ  ПИСЕМ

Жительница нашего города Т. И. Гурова в своем письме в ре-
дакцию писала о фактах низкой культуры обслуживания в магази-

не № 46.

Заместитель директора торга В. И. СОЛОВЬЕВ, после того, как
копия письма была отправлена для принятия мер в управление
Сланцевского горторга, ответил, что с администрацией магазина
№ 46 было проведено оперативное совещание по вопросам культу-
ры обслуживания   п сохранности товарно-материальных  ценностей.

Факт, указанный в письме Т. И. Гуровой, имел место. За грубое
и нетактичное поведение с посетителями магазина заместителю заве-
дующей секцией Н. А. Еремеевой распоряжением- по магазину объ-
явлен выговор.

Директору магазина № 46 Г. М. Алексеевой предложено разрабо-
тать мероприятия по обслуживанию покупателей по предваритель-
ным заказам без допуска их в подсобные помещения и усилить
контроль за производственной дисциплиной работников  магазина.

ЖИВОТНОВОДСТВО-ФРОНТ     УДАРНЫЙ

С  ПОБЕДНЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ
На расширенном заседании

рабочего комитета совхоза

«Сланцевский» подведены ито-

ги социалистического соревно-

вания животноводов хозяйства
за минувший год. Среди ферм
первое место присуждено кол-

лективу фермы Гостицы, полу-

чившему в расчете на одну пер-

вотелку 3.960 килограммов мо-

лока. Им будет иа совхозном

совещании животноводов вру-

чено переходящее Красное зна-

мя совхоза и денежная премил.

Второе место завоевал коллек-

тив комплекса Загривье. Здеш-

ние животноводы надоили от

каждой из 800 коров по 2.942
килограмма молока, вместо
2.900, предусмотренных планом.

Определены победители со-

ревнования в юбилейном году

и среди доярок. Ими стали ма-

стера машинного доения с фер-
мы Гостицы А. А. Васильева,
М. А. Ефимова, М. А. Милина,
и Ё. Д. Павлова. Второе и

третье места присуждено дояр- ■

кам с комплекса Загривье В. В
Азарцевой и Р. М. Васильевой.
Годовые надои в их группах в

среднем иа каждую корову со-

ставили соответственно 3,307- и
3.159 килограммов молока, что
значительно выше цифр, преду-

смотренных обязательствами^

Отмечена хорошая работа
доярки с комплекса ' Загривье
Т. И. Бондаренко, получившей

от каждой первотелки по 3.150
килограммов молока, мастеров

машинного доения Е. В. Бок и

М. И. Васильевой с фермы Сте-
пановщина, также . перевыпол-

нивших свои годовые обяза-
тельства.

А. ГИНДОВА.

Ю. С. Щеглов в цех камерных печей завода «Сланцы» при-
шел в 1957 году. Работал сначала учеником оператора, а затем
возглавил бригаду слесарей по ремонту оборудования установки
прокалки и сушки нефтяного кокса. Участок трудный, оборудо-
вание сложное, требует хорошего ухода. В ведении бригады име-
ются два крана и шнековач сушилка. Агрегаты, находящиеся
под контролем слесарей, всегда исправны. А когда случается по-
ломка, Юрий Сергеевич со своей бригадой спешит на помощь.
Ремонт проводят всегда оперативно и грамотно.

Г. ПЛАХОТНЮК,
обществ, корр.

НА  СНИМКЕ:    Ю. С.    Щеглов.
Фото Д. Обручева.

|КАК    ВАС    ОБСЛУЖИВАЮТ?

ПОБЕДИТЕЛИ СОРЕВНОВАНИЯ
Комитет профсоюза ком-

бината бытового обслужива-
ния подвел итоги индиви-
дуального социалистическо-

го соревнования. Победите-
лями трудового соперниче-

ства по итогам 1977 года

стали восемь человек.

Качество исполнения заказа,

высокая выработка —таков по-

черк швей ателье № 1 К. Я.
Ивановой, А. И. Гладковой,
А. И. Соколовой. По итогам
прошлого года   они    признаны

лучшими и были удостоены

звания «[Победитель социали-

стического соревнования в 1977
году».

Такого же почетного званил

удостоены парикмахер Е. Н.
Першпна, мастер по ремонту

обуви И. Ф. Павлов, фотограф
М. Б. Эпштейи, швеи ателье

№ 2 М. П. Федорова, Л. Д.
Петрова.            ч

На днях фабричный комитет

профсоюза подведет итоги ш

звание «Лучший по профессии».

СЗССОН, „РУСЛАН" И „ГАРСОН"
В прошлом году парик-

махеры комбината бытового
обслуживания освоили жен-

скую прическу сэссон и
мужскую «руслан». Парик-
махеры приняли участие в

зональном конкурсе, и Н. М.
Кучина вошла в первую де-
сятку.

В прошлом году звание «Луг
ший по профессии» добились
ведущие мастера. Это Е. Н,.
Першина и А. И. Приходько.
квалифицирующиеся на муж-

ских прическах, Т. С. Степано-
ва, В. Д. Тарануха — женские

парикмахеры.    Надо   заметить,

что коллектив, где бригадиром
А. И. Приходько (парикмахер-
ская на площади Ленина, муж-

ской зал) стал ведущим по ито-

гам юбилейного года.

На днях группа сланцевских

парикмахеров поедет к ленин-

градским специалистам, чтобы
перенять опыт по выполнению

прически «гарсон» и внедрить

ее в течение нынешнего года в

парикмахерских нашего города.

Кроме того, в этом году пла-

нируются также конкурсы па-

рикмахеров, иа котором масте-

ра поделятся опытом, проде-
монстрируют свою работу.

НОВОЕ ЗАДАНИЕ И ДЕЛОВОЙ НАСТРОЙ
Магазин № 36 Сланцев-

ского райпо, который нахо-

дится в деревне Кологриво,
вошел в строй в 1977 го-

ду. Заведует им Л. А. Ле-
бедева.
Небольшое, выполненное в

современном архитектурном

стиле здание, имеет два отделе-
ния, где размещаются товары

двух групп — промышленные

и продуктовые.     Обращает на

себя внимание привлекательнал

их выкладка, внимание к посе-
тителям со стороны работников
магазина. Все это в большой
степени повлияло на производ-

ственный ритм коллектива

Предприятие каждый месяи

выполняет план товарооборота.
В прошлом году при плане 146
тысяч рублей коллектив реали-

зовал товаров на 149,5 тысячи

рублей.

Сообщает ЛенЦНТИ

Новое   в техническом

обслушивании

машинно-

тракторного   парка

В Починковском объединении
^Сельхозтехника» Горьковской об
ласти внедрен новый вид- техниче-

ского обслуживания машинно

тракторного парка хозяйств райо-
на. В каждом хозяйстве был ор-

ганизован пункт технического об-
служивания, а колхозы и совхозы
передали «Сельхозтехнике» кадрол
ремонтных мастерских (мастеров
наладчиков, слесарей по ремонту,

токарей, сварщиков), а также сда-
ли в аренду мастерские, , которые

были разделены на две зоны. —

обслуживания и ремонта. Для ра-
боты в мастерских приобрели обо-
рудование для рабочего места ма-
стера-наладчика, установку для за-
правки и смазки машин и другое
оборудование.

Пункт технического обслужива-
ния в колхозе возглавляет инже-

нер «Сельхозтехники». Инженер
просматривает утреннюю сводку о

техническом состоянии МТП, узна-
ет, какие узлы или детали нужны

на его производственном участке,
берет все необходимое на складе

«Сельхозтехники» и едет в хозяй-
ство.

Такая организация дает возмож-

ность быстро и оперативно решать

вопросы, связанные с ремонтом.

Каждый инженер имеет в своем

распоряжении походную мастер-

скую, оборудованную всем необхо-
димым для ремонта МТП в поле-
вых условиях. Все запчасти выда-

ются со склада только инженерам

в обмен на использованные. Узлы
и агрегаты, вышедшие из строя,

заменяются новыми в техническом
обменном пункте. Внедрение
новой формы технического об-
служивания дало возможность

довести коэффициент технической
готовности в напряженные периоды

весеннего сева и уборки урожая

по тракторам до 93 —94 процентов,

по комбайнам до 95 —96 процен-
тов, по автомобилям до 89 —90
процентов.

Стенд оперативного

учета
Разработан новый стенд опера-

тивного учета технического состоя-

ния тракторов, автомобилей, обо-
рудования животноводческих ферм
хозяйств для диспетчерской служ-

бы. Он состоит из основания,

планшетов и держателей планше-

тов. В качестве основания ис-

пользована вещалка для - одеж-

ды с удаленными верхними стой-
чаками-крючками.          Держатель
планшетов собственного изготов-

ления состоит из двух колец, трех

втулок, кронштейнов. Кольца с

помощью кронштейнов крепят к
втулкам. Верхнюю и нижнюю
втулки вращают иа опорных под-
шипниках. Планшеты изготовля-

ются из пластика толщиной 3 мил-
лиметра. Размер планшета 600x800
миллиметров, кромки планшета
окантованы алюминиевым профи-
лем, который "придает планшету
жесткость. Планшеты подвешива-
ются к держателю с помощью ко-
лец. Такая система позволяет по-
вернуть к оператору любую сек-
цию стенда и -удобно расположить

планшеты в секции для записи.



СЛУЖБА   ЗДОРОВЬЯ

ГРИПП И ДЕТИ
Гриппоподобные инфекции и

грипп занимают в настоящее
время первое место среди дру-

гих инфекций детского возра-

ста. Особенно опасно зараже-
ние детей первого и второго, го-

да жизни. Они болеют более
тяжело, нередко с осложнения-

ми и нарушением дальнейшего
развития ребенка:

Грипп вызывают вирусы.
При кашле, чихании, разговоре

они с каплями влаги перено-
сятся потоками воздуха от

больного к здоровым, нередко

распространяя инфекцию на

большие группы людей.
Попадая на слизистые обо-

лочки рта, носа, вирусы гриппа

вызывают заболевания органов

дыхания. В начальном периоде

болезни жизнедеятельность ви-

русов вызывает интоксикацию

организма, болит голова, мыш-
цы ног и спины, чувствуется тя-

жесть, озноб. Период разгара

развивается быстро, температу-

ра чаще высокая — 39,5 и вы-

ше, иногда средняя 38,5 —39. У
детей 1 и 2 года нередко толь

ко немного повышенная 37,5 —

38, разбитость, головокружение,

сильная головная боль, боль в

глазных яблоках, жар, затем

кашель и насморк, в конце раз-

гара потливость.

Во время подъема температу-

ры тела больного вирусы гиб-
нут, оставляя в организме про-

дукты распада, повреждающие

клетки узлов симпатической
нервной системы, управляющей
мелкими кровеносными сосуда-

ми-капиллярами. Паралич ка-

пилляров вызывает падение кро-

вяного давления в артериях и

значительное нарушение крово-

обращения в органах: полнокро-

вие, кровоизлияние, отек. Эти
изменения в периоде разгара

болезни особенно часто обнару-
живаются в легких, сердце, поч-

ках, желуДке без признаков вос-

паления. Могут быть и обшир-
ные полнокровие, отек, крово-

излияние в вещество мозга и

мозговые оболочки, которые яв-

ляются причиной смерти детей
первого-второго года жизни. В
период разгара положение этих

детей опасное, так как тяжелое

состояние может развиться

молниеносно, течение болезни
принимает токсический харак-

тер с внезапным подъемом вы-

сокой температуры 39,5 —40
градусов и выше, глубоким ток-

сическим дыханием, резким воз-

бужденным криком, судорогами

или вялостью.

Все это требует предусмотри-

тельности, настороженности,

особенно интенсивного внима-

ния уже в начальном периоде

болезни для своевременного

предупреждения возможных

последствий в период разгара.

В период разрешения темпе-

ратура нормальная, улучшает-

ся состояние, уменьшаются и

исчезают внешние признаки бо-

лезни. Болезнь разрешается, но

она еще не закончилась, и на

7 — 10 сутки, редко позже, мо-

жет снова подняться, чаще

средняя или невысокая темпе-

ратура, появляются осложне-

ния:  воспаление  легких, почек.
Если грипп не вызвал ослож-

нения, то с полным исчезновени-

ем внешних признаков болезни
начинается период восстановле-
ния тех изменений, которые еще

продолжаются в поврежденных

тканях органов и систем. После
болезни в организме вырабаты-
вается защита от нового зара-

жения таким же типом гриппа

—иммунитет, при гриппе типа А
на 1 —2 года, при гриппе типа В
на 3 —6 лет.

Защите детей от гриппа дол-

жно быть уделено особое вни-
мание. В школах, детских са-

дах и яслях должно проводить

ся раннее выявление и отстра-

нение, на утреннем приеме ив
течение дня подозрительных иа

заболевание, и в первую очередь

детей первого, и второго года
жизни в ясельных группах. Для
предотвращения          скопления

больных легким гриппом, опас-

ных для окружающих в поли-

клиниках, необходимо обслужи-
вание .больных только на дому
до наступления периода восста-

новления. Во время эпидемиче-

ского распространения гриппа

накладывается карантин на

больницы, сокращаются массо-

вые мероприятия для детей во

время каникул или школьных

занятий.
В домашней обстановке

взрослые, заболевшие гриппом,

не должны заражать детей.
Следует закрывать при чиха-

нии, кашле, разговоре рот и нос

ватно-марлевой повязкой. На-
чинающего болеть ребенка не

следует вести в ясли, сад, шко-

лу, детскую поликлинику; надо

его изолировать, выделить от-

дельную посуду, полотенце, мы-

ло, носовые платки, бачки для

кипячения зараженного белья и

посуды.

Проводится специальная про-

филактика специфической про-

тивогриппозной вакциной, вво-

димой в нос, Эффект профилак-
тики зависит от полноты охва-

та вакцинацией населения. Де-
тям младшего возраста приме-

няется дополнительно ослаблен-
ная вакцина гриппа А2 и В.
Применяются для профилакти-
ки гриппа А2 химиопрепараты

мидантани амантазин (дамаи-
тин, силеметрел).

Есть основания предполагать,

что разработка средств специ-

фической профилактики гриппа,

наряду с прогрессирующим ро-

стом санитарной культуры на-

селения позволит в недалеком

будущем резко снизить заболе-
ваемость гриппом — одной из

самых распространенных ин-
фекций современности.

Ю. ШЕСТЕРНЕВ,
врач-педиатр.

ЗАРУБЕЖНЫЙ    КАЛЕЙДОСКОП

О  ДРУГЕ
ДОНАЛЬДЕ

О своем друге Дональде анг-

лийский ученый и фотограф
X. Доббс может рассказывать

без конца: о его необыкновен-
ных способностях и уме, весе-

лом и общительном нраве, уди-

вительной верности. С дельфи-
ном Дональдом он познакомил-

ся два года назад, когда зани-

мался подводными съемками у

западных берегов Англии.

Интерес Дональда к людям

сделал его популярным. Ему
посвящено несколько газетных

статей и телевизионный доку-

ментальный фильм. Этот дель-

фин по праву заслужил медаль

«За спасение утопающих»: не

раз поддерживал обессилевших

Газета выходит
по вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам

люден на поверхности, пока не

подоспевала помощь.

«Удивительное животное от-

крыло мне мир удивительных

отношений, — говорит Доббс.
— Я наблюдаю за ним как уче-

ный, подводник, фотограф и

друг и вижу, как мало знаем

мы о дельфинах, живущих на

воле. Те, что находятся в ак-,

вариумах, совсем другое дело.

Поэтому изучение -Дональда
представляет особый  интерес».

О первых результатах своих

наблюдений X. Доббс рассказал

в книге «За вольным дельфи-
ном», которая недавно вышла в

английском издательстве «Суве-
нир пресс».

(АПН)

Редактор
Г. Г. МАНКУНИ

Марии Игнатьевне
АНДРЕЕВОЙ

Поздравляем с юбилеем. Жела-
ем крепкого здоровья, благополу-
чия  и счастья в личной  жизни.

Коллектив СПМК-251
треста № 37.

Нине Семеновне
СИНИЦЫНОЙ

Самый дорогой наш человек —

милая мамочка! Поздравляем те-

бя с юбилеем. Желаем отличного

здоровья, долгих лет жизни и мно-

го радостей.
Дети.

Василию Ивановичу
ФИНОГЕНОВУ

Поздравляем с 40-летием. Жела-
ем    счастья,     здоровья,  больших
творческих успехов в труде.

Коллектив   установки дефено-
ляции завода «Сланцы».

Станиславу Петровичу
ЦЕГЯЛИСУ

Поздравляем с 50-лётИем. Жела-
ем крепкого здоровья, успехов в

труде,

Коллектив РО
«Сельхозтехника».

Теле в и д е н и е

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА, 14 ЯНВАРЯ

8.00 — «Время». 8.35 — Утрен-
няя гимнастика. 8.50 — -«Выставка
Буратино». 9.20 — «Для вас, ро-

дители!», 9.50 — «Утренняя поч-

та». 10.20 — «Советы и жизнь».

10,50 — «Рассказы о художни-

ках». 11.20 — Концерт. 11.50 —

Телевикторина. 12,55 — Тираж
«Спортлото». 13.05 — «По вашим

письмам»; 13.55 — «В гостях у

сказки». «Новые похождения Кота
в сапогах». " 15.50 — «Здоровье».
16,35 — Документальный- фильм.
17,00 — Международные соревно-

вания по лыжному спорту. 17.30 —

Мультфильмы. 18.15 — «В мире

животных». 19.15 — «Наследники
Мао». Часть 1-я. 20.00 — Ново-
годний «Голубой огонек». 21.00 —

«Время». 21.30 — Продолжение
«Голубого огонька».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

' ПЯТНИЦА,   13 ЯНВАРЯ

18.00 — Для детей. «Сказки Ма-
стера-Фломастера». 18,30 — Для
детей. «Волшебная птица». Мульт-
фильм. 18,40 — Премьеры докумен-

тальных фильмов студии «Лен-
научфильм»: «Наследники «Наути
луса», «Среди полярных птиц/>.

19,00 — «Ленинград». Информа-
ционная программа, 19.30 — «Поет
Радмила Караклаич». 19.55 —

А. Штейн. «Ночью, без звезд».

Спектакль Ленинградского акаде-

мического театра драмы имени

А. С. Пушкина. 1-е действие. 21.00
— «В мире науки». 21.30 — .Про-
должение спектакля «Ночью, без
звезд». 22.50 — Эстрадная про-

грамма «Калейдоскоп». Повторе-
ние от 1 января 1978 года.

СУББОТА, 14 ЯНВАРЯ
15.40 — Для школьников. «Че-

ловек —невидимка». Телеспектакль
по мотивам романа Г. Уэллса.
17.30 — «Горизонт». Программа
для ' молодежи. Встреча с членом-

корреспондентом Академии меди-

цинских наук СССР, профессором
С. Я. Долецким. 18.15 — «Если б
знали вы, как мне дороги...»

(Э. Льеха). Фильм-концерт Ленин-
градского телевидения. 19.00 —

«Ленинград». Информационная
программа. 19.30 — Т. Хренников.
Второй концерт для скрипки с ор-

кестром. 19.55 — «Корона Россий-
ской империи, или Снова неулови-

мые». Художественный фильм. 1-я
серия. 21.00 — «Золотой корень».

Документальный телефильм. 21.30
—   «Корона Российской империи,

или Снова неуловимые». 2-я серия.

22,35 — «Петух-хирург», «Папа,
мама и золотая рыбка». Мульт-
фильмы для взрослых. По окон-

чании — Новости.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА,  13 ЯНВАРЯ
8.50 — «Ледовый трамвай». 9,00

—  Программа передач. 9.05 — «Не
ревнуй к морю, мама!». Теле-
фильм. 9,35 — Показательные вы-

ступления сильнейших фигуристов
страны( из Одессы), 11,35 — 12,40
—   Художественный фильм «Вкус
халвы». 15.20 — Программа пе-

редач. 15.25 — «Раскрытый мир».

15.55 — «Образцы танца». Музы-
кальный телефильм. 17.00 — «Те-
лешкола». «Сделай сам». 17.30 —

«Годы и люди»: «Иван-таджик».
17.50 — Новости. Вечерняя про-

грамма. 18.15 — «Актуальная ка-

мера» (на русск. яз.). 18.30 —

«Наш Основной Закон». 18.45 —

«Окружающая среда». 19,10 —

«Детский экран». «Вокруг света за

восемь часов». 19.45 — Концерт-
конкурс им. А. Ойта «Таллин-78»,

СЛАНЦЕВСКОМУ
РО   «СЕЛЬХОЗТЕХНИКА»

ТРЕБУЮТСЯ

СПЕЦИАЛИСТ - ТЕПЛО-
ТЕХНИК с опытом работы— на

должность начальника котель-
ной,

СЛЕСАРИ - САЙТЕХНИКИ,
СЛЕСАРИ по ремонту и тех-

ническому обслуживанию авто-

мобилей,
СЛЕСАРИ по ремонту обо-

рудования.

.3—1

2-я часть (в записи). 20.30 — «Ак-
туальная камера». 21.30 — 23.45 —

Театральный вечер. «Двери хло-

пают». Спектакль Пярнуского
драмтеатра им. Л. Койдула.

СУББОТА, 14 ЯНВАРЯ
8,50 — «Раскрытый мир»:  «Ро-

бот получает профессию». 9.00 —

Программа передач. 9.05 — «Теле-
школа». «Говорим по-русски». 9.30
—     «Вариации»: «Орзу —мечта».

10,00 — «Заглянем на кухню».

10.30 — «Детский экран». «Вызна-
ете, где живет Дед Мороз?» (пов-
торение). 11,00 — «Теледоктор».
11.15 — «В кругу семьи». 11.35 —

Короткометражный фильм «Ко-
гурчакбоз». 12.00 — «Дом-кварти-
ра». 12.30 — «Раскрытый мир»:

«Автомобиль и немного статисти-

ки». 17,00 — Вечерняя программа.

17.05 — «О прошлом будущего».
Давид Рикардо. 17.15 — «Читая
книгу природы». 17.40 — «Детский
экран». «Школа Почемучки». 18.00
—Студийный концерт ЭГСО. 19.00
—  Чемпионат СССР по волейболу
среди мужских команд высшей
лиги: «Калев» (Таллин) — «Локо-
мотив» (К^ев). Трансляция из

спортхолла «Калев». 20.30 — «Ак-
туальная камера».

14 и н о

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 12 янва-

Р «« ~ художественный фильм
«Могила льва». Начало в 17, 19,

21 час. Для детей. «Али-баба и со-

рок разбойников». Начало в 15
часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 12 янва-

ря — новый цветной кинофильм
«Служебный роман». Начало в 10
12,45, 18.15, 21 час. Для детей!
«Зеленые цепочки». Начало в 15
часов 30 минут. 13 января ^

«Служебный роман». Начало в -11
15, 18.15, 21 час.

КЛУБ «ШАХТЕР». 12 января-

художественный фильм «Это слу-

чилось в праздник». Начало в  18

20 часов. Для дете*. «Рикки-Тик
ки-Тави».  Начало в 16 часоЬ.

ЗАГОТКОНТОРА
СЛАНЦЕВСКОГО   РАЙПО

приглашает на работу

ЗАГОТОВИТЕЛЕЙ по орга-
низации , и закупке сельскохо-

зяйственных продуктов и сырья.

Оплата труда сдельно-преми-

альная.

Телефон для справок 2-18-44.
3—1

СЛАНЦЕВСКОЙ
ШКОЛЕ № 10

срочно требуются
ЭКОНОМИСТ,
КОЧЕГАРЫ,
САНТЕХНИК,
РАБОЧИЕ производственных

мастерских.

Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, ул. Кирова, д. № 16.
Телефон 2-20-78.

2—1

УНИВЕРМАГ
СЛАНЦЕВСКОГО РАЙПО

14   ЯНВАРЯ

ПРОВОДИТ

РАСШИРЕННУЮ ПРОДАЖУ
верхней одежды отечественного

и импортного производства.

2—1

СЛАНЦЕВСКОМУ РАЙПО

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

ТОВАРОВЕД,
БУХГАЛТЕРА,
ЗАВЕДУЮЩИЙ магазином,
ПРОДАВЕЦ,
ШОФЕРА.

3—1

СПМК-251  ТРЕСТА № 37

срочно требуются

ПРОРАБЫ,   МАСТЕРА     (со
строительным образованием    и

со стажем работы),
СЛЕСАРИ - ТРУБОУКЛАД-

ЧИКИ,    .

ГАЗОЭЛЕКТРО-
СВАРЩИКИ,

СТРОПАЛИ,
МАШИНИСТЫ экскавато-

ров,

МАШИНИСТЫ   бульдозеров.
Обращаться по адресу: Слан-

цевское шоссе, дом № 7-а. Те-
лефоны 2-10-31, доб. 94 — 2
звонка.

10—2

14 января

МАГАЗИН № 18
«КУЛЬТТОВАРЫ»

(улица М. Горького, д. № 3)
ПРОВОДИТ РАСПРОДАЖУ

РАДИОТОВАРОВ.

В ассортименте радиолы, ра-

диоприемники, телевизоры —

цветные «Радуга-716» и с экра-

ном черно-белого изображения.
В магазине имеется в боль-

шом выборе инвентарь для

лыжного и К9Нькобежного
спорта.         <

Посетите наш магазин!
2—1

ФИЛИАЛУ ШВЕЙНОГО
ОБЪЕДИНЕНИЯ «МАЯК»

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

УЧЕНИЦЫ     ШВЕЙ-МОТО-
РИСТОК,

ШВЕИ-МОТОРИСТКИ,
СПОРТИНСТРУКТОР.

2—2

РЕМОНТНО-
МЕХАНИЧЕСКОМУ   ЗАВОДУ
ЛПО «ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

ТРЕБУЮТСЯ

на постоянную работу
ТОКАРИ,
ТОКАРИ-РАСТОЧНИКИ,
ФРЕЗЕРОВЩИКИ,
СЛЕСАРИ.

4—3

Правление, партийная, профсоюзная организации Сланцевско-
го райпо глубоко скорбят по поводу кончины старейшего пайщи-
ка правления райпо ИВАНОВА Анатолия Ивановича и выражают

соболезнование семье и. близким покойного.

Коллектив цеха «карьер известняка» выражает глубокое собо-

лезнование родным и близким по поводу преждевременной смер-

ти ГАРИНА Ивана Михайловича.
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