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Статистическая сводка о за-

готовке кормов на 8 августа

подвела очередные итоги рабо-
ты совхозов района на одном из

главных этапов борьбы за уро-

жай. Конечно, погода усложня-

ет условия уборки для коллек-

тива каждого совхоза, но ре-

зультаты разные. Ведение работ
поточно в едином комплексе,

умело выбранная стратегия за-
готовки кормов в зависимости

от погодных и других условий
позволяет отдельным совхозам

и в этом году добиться опреде-

ленных -успехов. Та:к, совхоз

«Сланцевский» в основном за

счет совхозного силосного отря-

да первым в - районе уже 29
июля вышел по производству

кормов на уровень прошлого го-

да. На 8 августа и совхоз «Ро-
дина» отстает от уровня прош-

лого года всего на 3 процента.

По заготовке сена за минувшие

две недели положение тоже не-

много улучшилось. На 8 авгу-

:та район вышел на уровень

прошлого года в основном за

счет совхозов «Родина» и «Ав-
рора». Совхоз же «Сланцев-
ский» заготовил сена к уровню

прошлого года 82 процента, так

как начал его заготовку на 13
дней позже, чем в 1977 году.

Обшие ошибки на заготовке

сена: в сухую погоду убирали .

сено с ределей, а не с проко-

сов; убирали сено по очереди

скашивания, потому гнилое се-

но подбирали, а подоспевшее
зеленое попадало под дождь и

становилось плохим; низки тре-

бования к механизаторам, осо-

бенно на 4 косьбе, поэтому тра-

вы на окраинах полей не скат

шиваются.

Рассматривая ход заготовки
сена, зеленой массы на силос и

обезвоженных кормов, можно

сказать, что положение удов-

летворительное, но из-за срыва

закладки сенажа общие резуль-
таты по району плохие. Всего
кормов заготовлено, в районе
на 17 процентов ниже уровня
прошлого года, а совхоз «Ста-
ропольский» допустил отстава-
ние на 39 процентов, «Аврора»
— на 27 и «Осьминский» — на

14 процентов.

В 1977 гОДу СП 0 «Родина»
заготовило сенажа на эту дату
12.321 тонну или 75 процентов к

ПЛ ?!ВД. а нынче заготовлено все-
го 1.645 тонн или 9 процентов-
к плану. Совхозы же «Старог
польский» и «Осьминский» не

заготовили ни одной тонны се-
нажа. Срыв производственной
программы заготовки сенажа

произошел в основном из-за не-

правильного направления, вы-

бранного специалистами объе-
динения В использовании меж-

совхозных отрядов, основное-

назначение которых — заготов-

ка сенажа.

Каждый работник сельскохо-

зяйственного производства зна-
ет, что самое эффективное ис-
пользование высокопроизводи-

тельной самоходной техники —

это заготовка сенажа. Но ли-
ния на быстрое скашивание
трав на любой вид корма при-
вела к тому, что межсовхозные
отряды заготавливали в основ-

ном силос, так как это проще и

заработная плата выше. Сенаж
же требует строгого соблюде-
ния технологии, равномерного

провяливания трав

(а это значит, не-
обходимо воро-

шить валки), быст-
рого закрытия се-

нажных траншей и усиленной
трамбовки массы. Со второго же

укоса многолетних трав заго-

товка сенажа намного сложнее,

но для пополнения грубых кор-
мов необходимо принять все
меры, чтобы увеличить заготов-

ку сенажа за счет вторых уко-
сов, их площадь около 4.000
гектаров, что позволяет собрать
кормов 4.000 тонн кормовых

единиц, а для заготовки силоса

достаточно и других прицепных

комбайнов.         >

Самое главное теперь — со-
брать все, что выращено. Очень
важно сократить сроки уборки,
так как это связано с биологи-
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ЗАПАС КОРМОВ — ГАРАНТИЯ  ВЫСОКИХ НАДОЕВ

МАНЕВР ТЕХНИКОЙ-ПУТЬ К УСПЕХУ
ческиМи потерями, ускоряющи-

мися по мере перестоя трав. В
ненастную погоду нужно ис-
пользовать буквально каждый
погожий час. Многолетние
травы в основном убраны, за-

канчивается уборка и улучшен-

ных сенокосов. Значит, сейчас
особое внимание должно быть
обращено на ручную заготовку

на неудобных землях. Но к это-

му вопросу совхозы ослабили
внимание. Нужно снова под-

нять все население на ручную

заготовку кормов и подключать

коллективы шефствующих ор-

ганизаций. В настоящий пери-

од заготовить сено можно в ос-

новном при сушке на ределях.

Сенокосных угодий для ручной
заготовки кормов достаточно в

каждом совхозе.

Для пополнения запасов гру-

бых кормов необходимо вслед

за комбайнами, убирающими
семенники многолетних трав,

скашивать стерню и убирать ее

на сено или сенаж. Таких пло-

щадей 500 гектаров, что позво-

лит увеличить заготовку кор-

мов на 4 процента. Дождливая
погоад и понижение температу-
ры снижают проходимость ко-

лесной техники при заготовке

кормов, поэтому для полноты

уборки полей необходимо кор-

мовым отрядам и звеньям при-
дать агрегаты на- гусеничном

ходу, основная цель которых —

убирать корма на понижениях
полей. Для одновременного

окончания заготовки кормов
совхозам необходимо пересмот-
реть распределение техники по
бригадам, а специалистам СПО
«Родина» надо откорректиро-

вать графики движения меж-

совхозных отрядов.

Широкое применение про-

грессивной технологий, умелый
выбор стратегии уборки, ис-
пользование опыта передови-

ков позволят вести заготовку
кормов высокими темпами, без
потерь и практически в любую

• погоду.

-             В. ПАВЛОВ,
начальник районного уп-

равления сельского хозяй-
ства, заместитель председа-

теля горисполкома.

В   1978  году • необходимо   заготовить:

грубых кормов (всего) — 19.339 тонн, в том числе сена — 14.120 тонн,

соломы — 5.219 тонн; сенажа — 17.510 тонн; монокорма — 5.490 тонн;

сочных кормов (всего) — 53.701 тонну, в том числе силоса — 39.000
тонн, корнеплодов — 14.701 тонну.

-----------^------ Заготовлено   на  8   августа: ■

сена — 9.177 тонн, сенажа — 1.645 тонн, силосной массы 26.659   тонн,

травяной  муки и резки 871 тонна.

СВЕДЕН  И Я
О ХОДЕ ЗАГОТОВКИ КОРМОВ

(данные на 8 августа 1978 года)

Наименование

хозяйств

«Родина»
«Сланцевский».
«Аврора»
«Осьминский»,
«Старопольский»,
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Заготовлено в

центнерах

сенажа

Впереди— совхоз „Родина 11

Районное управление сельского

хозяйства, райком профсоюза ра-

ботников сельского хозяйства и
руководство СПО «Родина» под-

вели итоги социалистического со-

ревнования на заготовке кормов

совхозами на 8 августа 1978 го-

да.                    ,

Первое место присуждено кол-
лективу совхоза «Родина» (дирек-
тор совхоза Н. В. Сивенков, сек-
ретарь парткома Б. Д. Иванов,
председатель рабочего комитета
профсоюза В. Н. Семенова, секре-
тарь комсомольской организации
С. Лёсникова), который дал при-
рост в кормовых единицах за ми-
нувшую неделю 6 процентов к пла-
ну, из них   16,3 процента сена.

За достигнутые успехи коллек-

тив совхоза награждается перехо-
дящим Красным вымпелом.

ПЕРЕДОВИКИ
Флаг трудовой славы поднят

на центральной усадьбе совхо-
за «Сланцевский» в честь отря-
да по заготовке силоса, кото-
рым руководит Е. Ф. Павлов.
Механизаторы за три дня зало-
жили в бригаде Кривицы 621
тонну зеленой массы. Выпуще-
на и «молния», называющая
имена лучших в отряде: Е. Ф.
Павлова, Е. В. Семенова, В. П.
Кондратьева, А. П.'Тилика и
молодого ' механизатора Алек-

' сандра Иванова.
На прессовании сена лучший

результат у И. Н. Николаева —

свыше 400 тонн.

Второе место присуждено кол-

лективу    совхоза    «Сланцевский»
(директор совхоза Г. Ф. Лахно,
зам. секретаря парткома и пред-

седатель рабочего комитета проф-
союза В. Л. Тилик, секретарь ком-

сомольской организации С. Семе-
нов), который за минувшую неде-

ЛкЯдал прирост заготовки зеленой
массы собственными силами 6,7
процента к плану.

Коллектив совхоза «Аврора»
обеспечил наибольший прирост

заготовки сеиа за минувшую неде-

лю., В целом совхозы «Родина»
превысили уровень заготовки про-

шлого года по сепу на 4 процента.

Общее положение с заготовкой
кормов остается неудовлетвори-

тельным. В настоящее время не-

обходимо принять все меры по
выполнению плана заготовки се-

на, особенно это касается совхо-
зов «Сланцевский», «Старополь-
ский», «Осьминский».

Для пополнения запасов кор-

мов всем совхозам района ^необ-
ходимо немедленно приступить к

скашиванию второго укоса много-

летних трав с улучшенных сено-

косов. Особенно следует обратить
внимание на рациональное ис-

пользование межсовхозных отря-

дов при закладке зериосолом исто-

го сенажа. При уборке семенников
многолетних трав надо принять

меры к своевременному скашива-

нию стерни и уборке ее на корм.

В совхозе «Старопольский» с уважением отзываюте» о мвхани-
заторе А. Г. Кирове. Александр Гаврилович трудится на самом от-
ветственном участке — заготовке сена, укладывает его в стога.

НА СНИМКАХ: А. Г. Киров; растет скирда.
Фото Д. Обручева.

\
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ТРУДОВОЕ
ДОСТИЖЕНИЕ
БУРОВИКОВ
СУРГУТ (Тюменская об-

ласть). Пятидесятитысячный
с начала года метр нефтя-
ных скважин пробурила иа

Быстринском месторожде-

нии бригада мастера В. Во-
ловодова. Пятнадцать тысяч

из них пройдено сверх пла-

на. Такой большой объем
работ до сих пор еще ни-
кому в Западной Сибири не

удавалось выполнить за

столь короткий срок. Не-
давно это была годовая

программа передового кол-
лектива.                            ,

Бригада пересмотрела со-
циалистические обязательт
ства. В нынешнем году на-

мечено пробурить не 65 ты-

сяч метров скважин, как на-

мечалось раньше, а 80 ты-

сяч.

ГРЭС В ЦЕНТРЕ
ДОНБАССА
ЗУГРЭС (Донецкая об-

ласть). Монтаж конструкций
машинного зала начался на

Зуевской ГРЭС-2, сооружае-

мой в центре Донбасса. Про-
ектная мощность станции —

2.400 тысяч киловатт. Пер-
вый энергоблок — «Трехсот-
тысячник» должен дать ток в

1979 году.

ПРИТОКИ
ГАЗОВЫХ РЕК
УРГЕНЧ (Узбекская ССР).

Подключено к газопроводам
Бухара— Урал и Средняя
Азия — Центр новое место-

рождение Кирпичли. Ежесу-
точно в магистрали отсюда

подается четыре миллиона

кубометров топлива. В сис-

тему трубопроводов объ-
единения «Средазтрансгаз»
голубое топливо сейчас по-
ступает из 11 подземных

кладовых.

ЭСТАФЕТА
ПОКОРИТЕЛЕЙ
мнтг     !«-•> •-—
КОДИНСКАЯ ЗАИМКА

(Красноярский край). Эста-
фету трудовой славы пере-

дали гидростроители Усть-
Илима тем, кому предстоит

сооружать Богучанскую ГЭС.
Каи символ рабочей добле-
сти создателям четвертой

| гидростанции Ангарского
каскада вручено Красное
знамя, полученное усть-

илимцами более Десяти лет

назад от строителей Брат-
ской ГЭС.

Сейчас на левом берегу
Ангары у створа; будущей
гидростанции развертыва-

ются подготовительные ра-

боты. К месту стройки из

Братска прокладывается ли-
ния электропередачи напря-
жением 220 киловольт.

..... (ТАСС)

Ответственная и'сложная ра-

бота у инженера физико-меха-
нических испытаний централь-

ной лаборатории цементного за-

вода Нины Сергеевны Граб-
люк. Она устанавливает марку

цемента, контролирует качество

и соответствие стандарту про-

дукции завода.

Не остается Нина Сергеевна
и в стороне от общественной
работы. /Круг обязанностей у

яее здесь большой: секретарь

партийной организации цеха,

член заводской группы на-

родного контроля, активный
участник редколлегии г^зетк
«Цементник», общественный
-распространитель печати в сво-

ем цехе.

НА СНИМКЕ: Н, С. Граблюк.
Фото Д. Обручева.

Молодеть

и производство

Лучшие операторы
Вера Моргаль может считать

себя ветераном: она работает с

начала основания информаци-
онно-вычислительной станции, с

1972 года. Опыта и знаний ей
не занимать. Вера отлично

справляется с обслуживанием
электронно - вычислительной
машины «Искра-111». По ито-

гам второго квартала комсо-
молка вышла на первое место

среди операторов, выполнив

норму выработки на 119,7 про-

цента.

Гордятся в учреждении и

Светланой Андреевой. Она опе-

ратор бухгалтерской машины

«Аскота-170». Ее фотография
помещена на комсомольскую

городскую Доску почета —

Светлана стала победителем
социалистического соревнова-

ния по итогам первого полуго-

дия.

РУКОВОДСТВУЯСЬ      материа-   уровня  трудящихся.   Так,  в  про-   году сменилось два  секретаря —

•     лами XXV съезда КПСС, по-   шедшем учебном году в школе ра-   в цехах электроснабжения   и   ре-

становлепиямн ЦК КПСС, Ленин-   ботающей    молодежи  занималось   монтно-механическом.  А   в  прош-

градского обкома и Сланцевского   78   молодых  рабочих,  в  технику-   лом   сменились  все  партгрупорги.

ГК КПСС, мобилизуя творческую   мах — 35,  институтах — 33. По-   Есть   недостатки   и   упущения    в

энергию трудящихся  на  выполне-   высили    свою    производственную   практике подготовки и проведения

ние ответственных   заданий    10-й   квалификацию без отрыва от про-   партийных   собраний    в   цеховых

пятилетки, партийное бюро завода   изводства 486 человек в прошлом   партийных    организациях.    Итоги
стало   более  'требовательно    при   году и 206 — за  5 месяцев  1978   работы  завода  в  первом  полуго-

оценке содержания, форм и

методов партийной работы
и, прежде всего,, деятельно-

сти цеховых партийных ор-

ганизаций. На партсобрани-
ях, заседаниях партбюро
рассмотрено и проанализи-
ровано состояние организа-

торской и политической ра-

боты всех партийных орга-

низаций по таким основным

проблемам, как совершенст-

вование организации произ-

водства, улучшение исполь-

зования основных производ-

ственных фондов, улучше-

ние подготовки и аттеста-

ции инженерно - техниче-

ских работников, совершен-

ствование * массово-полити-

ческой работы в коллекти-

вах и ряд других вопросов.

Итогом этой работы всех

звеньев партийной организа-

ции являются результаты,

достигнутые трудящимися

завода   в   10-й  пятилетке.

ПАРТИЙНАЯ РАБОТА:
___________________ 1_____

ИНИЦИАТИВА. ПОИСК,

РЕЗУЛЬТАТ

ВСЕСТОРОННЕЕ
ВЛИЯНИЕ

«Задачи коммунистов по дальнейше-
му усилению организаторской и поли-
тической работы в свете требований
XXV съезда КПСС» — с такой повест-
кой прошло недавно партийное собра-
ние на регенератном заводе. С докла-

дом выступил секретарь партийного бю-
ро Б. П. КУШНЕР.

дин текущего года говорят о

том, что пока еще влияние

коммунистов на показатели
работы предприятия недо-

статочно." Завод не выпол-

нил ни социалистические
обязательства, ни задание

по реализации продукции.
Серьезные недостатки есть

и в вопросах капитального
строительства.

Основной задачей партор-

ганизаций, сказал в заклю-

чение докладчик, остается
направление всей организа-

торской и политической ра-

боты на ударный труд, со-

средоточение неослабного
внимания на выполнение
плана экономического и со-

циального развития завода.

Выступившая на собрании
сменный мастер, старший по-

литинформатор пошивочно-
го участка Ю. В. Новикова
рассказала, .какую работу
проводят в бригаде политин-

Партийнае бюро завода   уделя-   года.                                                  форматоры   и  какие  положитель-

ет большое  внимание развитию и      Важным элементом работы парт-   ные результаты она дает. «Почти
совершенствованию   социалистиче-   бюро завода, партийного бюро це-   каждый   член   бригады, — сказала

ского соревнования. 1.158 человек   ха резиновой обуви, партийной ор-   она в частности, —освоил несколько
трудятся   под девизом Ленинград-   ганизации цеха формовой техники   смежных операций, а это — хоро-

цев  «От высокого качества  рабо-   стало    перспективное   планирова-   ший   резерв производства». Прес-
ты каждого — к высокой эффек-   йие. Упрдчается их связь с плана-   совщик-вулканизаторщик     Т.    И.
тивности труда коллектива». 1.409   ми экономического и  социального   Черткова свое выступление посвя-

человек участвуют в движении за   развития    трудовых   коллективов,   тила росту рядов партии.

коммунистическое    отношение     к   Растет партийное влияние на ре-      Т. М. Нефедова __ электромон-

труду, 859 уже завоевали почетное   шенйе хозяйственных  и политиче-   те р ' ц е х а  электроснабжения  гово'-

звание ' «Ударник    коммунистиче-   ских вопросов.   Совершенствуется   р Ила 0 д участии коллектива в со-

ского труда». В их числе —   103   структура  партийной  организации   циалистическом   соревновании,    в

члена партии. План трех лет пяти-   цеха резиновой обуви. Если рань-   субботниках,    рационализаторской

летки — к годовщине принятия но-   ше   на   таком   важном  для цеха   работе, общественной жизни цеха

В цехе 20 рационализаторов пода-
ли 25 рацпредложений, внедрение'
которых дало экономический эф>
фект 5 тысяч рублей. Только од-
но рацпредложение А. А. Яшечки-
на и В. В. Иванова «Изменение
схемы нагрева прессов «СВИТ» с

вводом регулирования напряже-

ния» дало экономию 2.942 рубля.

вой Конституции СССР — таковы   участке, как швейный, было толь

обязательства 447 трудящихся за-   ко две партийные группы, то в на

вода. На заводе создано 15 школ   стоящее   время   их  стало  четыре,

коммунистического труда, в кото-   Каждая из них под руководством

рых занимаются   198 трудящихся,   партбюро    постоянно совершенст

Исключительно важная и ответ-   вует свою деятельность,

ствеиная роль Ь повышении обще-      Особое место в жизни    партий
ственно-политической     активности   ных организаций  и партгрупп за

трудящихся     принадлежит     про-   нимают       партийные-     собрания .....

пагандистам и политинформато-   Именно на партийных собраниях, Ъыст^шл К?Ч" жёлъшкоъ— тёл-
кам. Выполняя постановление бю-   благодаря творческой активности ный мастер шиноремонтногб цеха,

ро ГК КПСС, партбюро завода пе-   коммунистов,  за последнее время  секретарь парторганизации

^^^^пмя^Г'Тнястояшее   * ЫДВИН У Т Р.** це " НЬ1х  инициатив.      Коммунисть1 завода приняли по-
политииформаторЛз    В настоящее   ТаК) партийным  бюро цеха  рези-  Л ан0В1 ение  наппавленное на уст-

Г МЯ нГз ИвХавл!нГЖрС   1ЮВ0« Й . 0буВИ   бЫЛ  " 0ДДерЖаН    "  ^^иЛХТ^Х.биты на 3 направления, внутрипо    одобрен    метод работы с несъем-   п ЯГ1ЬНР й, П р Р «-ипрнир ппгяничатоп-

^'"ТГппГика Жс'иТж:   -.м процессом. В настоящее вре-  ^Т^уы^оГ^и
мическая политика КНье. и меж    мя он успешно внедряется.                            тпебований   XXV съезда

дународное положение. 38 полит-      Вместе с тем, сказал далее Б. П.   ^трД 6   т Р еб0Вании   АЛУ съезда
информаторов   завода   по   своим   Кушнер, в организаторской и по-             '■                     /

участкам проводят большую рабо-   литической работе коммунистов за-      в работе,  партсобрания принял
ту.                                                     вода еще немало и недостатков, и  участие инструктор промышленное

Партийное бюро,    цеховые пар-   в частности, в вопросах кадровой  транспортного отдела    1К К,11ис.
тайные организации под  неослаб-   политики. Частая пока сменяемость  Е.М.Никифоров.
ным контролем держат вопрос  о   секретарей  парторганизаций.     По                                Г. ИВАНОВА,
повышении   общеобразовательного   итогам отчетов и выборов в этом                                           рабкрр.

РЕШЕНИЯ ИЮЛЬСНОГО  (1978 г.) ПЛЕНУМ* ЦН КПСС - ВЫПОЛНИМ!
На июльском) 1978 г.) Пленуме ЦК КПСС в докладе Генераль-

ного секретаря ЦК КПСС товарища Л. И. Брежнева «О дальнейшем
развитии сельского хозяйства СССР» перед работниками животно-
водства поставлена сложная и важная задача — увеличить произ-
водство мяса и молоке, полностью обеспечить ими возрастающие
потребности населения, а промышленность — сырьем. Успешно
решить ее можно только при условии расширенного воспроизвод-
ства стада крупного рогатого скота и улучшении кормовой базы
совхозов.

водства стада. Создание сухостой-
ных цехов и родильных отделений
поможет обеспечить коров перед

отелом и после полноценным ра-

ционом кормления. Конечно, если
при составлении рационов будут-
учитываться показания биохимиче-
ского анализа крови, которые пред-
ставляют ветврачи. В настоящее

время в большинстве хозяйств по-
добное Не делается.

Улучшение этой рабо-
ты зависит от проведе-

ния в жизнь целого ряда
организационно - хозяй-
ственных, зоотехнических «— I

и ветерийарных меро-

приятий, в частности, мероприя-
тий, направленных на борьбу
с яловостью животных. Пока в
большинстве хозяйств нашего спе-
циализированного производствен-

ного объединения «Родина» яло-
вость — бич, тормозящий перевод
животноводства на промышлен-

ную основу.

Предупредить и излечить бес-
плодие коров можно. Для этого

необходимо прежде всего растить
смену устаревшим и больным жи-
вотным — здоровый ремонтный
молодняк. Однако из-за неполно-
ценного кормления и плохого ухо-
да за телятами в первом полуго-

дии план среднесуточных приве-
сов их в целом по объединению
«Родина» не выполнен. Ниже пла-

новых привесы телок нынче даже
в совхозе «Аврора», который спе-
циализируется на выращивании ре-

монтного молодняка, а в «Ось-
минском» "они "составили С начала

КЛЮЧИ В НАШИХ РУКАХ
года всего 297 граммов — самые
низкие в районе.

Из-за ввода в молочное стадо
нетелей с низким весом в объеди-
нении «Родина» низки и надои
первотельных коров. Таким обра-
зом, вводя в строй низкопродуктив-

ных первотелок, мы не только не

увеличиваем продуктивность дой-
ного стада, а напротив — снижаем
надои в пересчете на одну фураж-
ную корову.

Зоотехнической службой объеди-
нения до сих пор не решена до

конца проблема рациона кормле-
ния дойного стада. В результате
неэкономичного, а часто небреж-
ного расходования фуража каж-

дый год часть коров в родильных

отделениях в апреле и мае нахо-

дятся на полуголодном содержа-
нии. .

Начатая в совхозах технологиче-

ская специализация должна спо-

собствовать улучшению   воспроиз-

У нас в районе есть немало
опытных техников - осеменаторов,

из года в год добивающихся высо-

кого выхода телят от каждых 100
коров. Умело работают 3. А. Смир-
нова, Е. Н. Калугина, В. В. Нико-
лаева и А. Т. Романова из совхоза

«Родина», А. И. Давыдова, Г. В.
Третникова и Н. А. Павлова из

«Старопольского», В. Г. Ефимова,
Н. Н. Смирнова, 3. Я. Ершова из
«Сланцевского». Но есть, к сожа-

лению, и другие примеры. Работая
в равных условиях, техники-осеме-

наторы В. Н. Мельникова, Е. П.
Сырова и Т. А. Четверикова (сов-
хоз «Родина»), Р. И. Вишнева (сов-
хоз «Сланцевский»), Т. Г. Лебе-
дева (совхоз «Осьминский»), С. М.
Павлов и А. Ф. Алексеева (сов-
хоз «Старопольский») из-за недоб-
росовестного отношения к своим
обязанностям, нарушения техноло-

гии искусственного осеменения

имеют   низкие    производственные

показатели.

Неудов летворително на ряде
ферм обстоит дело и с оборудова-
нием пунктов искусственного осе-
менения. Часть их не отапливает-
ся, не обеспечена дистиллирован-
ной водой, требует косметического
ремонта. Все еще недостаточное
внимание уделяется подготовке
дублеров техников-осеменаторов,

поэтому очень сложно подменить
техников на выходные дни и От-
пуска.

На 1 июля выход телят от каж-
дых 100 коров по объединению
Составил 44,5 процента, или на
0,5 процента выше уровня прош-
лого года. На начало будущего
года ожидается получить 79 телят
в расчете на 100 коров — на уров-
не прошлого года. Лучший резуль-
тат ожидается в . совхозе «Слан-
цевский»: здешние животноводы
нынче предполагают получить по
90 телят от- 100 коров, или на 2
теленка больше, чем в прошлом
году. А вот в совхозе «Родина» в
этом году могут получить на ';-6
телят меньше, что объясняется, в
первую очередь плохой работой
техников-осеменаторОв этого хо-
зяйства, слабым контролем зоовет-
специалистов за их работой.

Улучшение воспроизводства ста-
да, увеличение выхода телят воз-
можно лишь при условии решения
комплекса задач. И решать их на-
до безотлагательно. Такое требо-
вание прозвучало на июльском
Пленуме Центрального Комитета.

Ю. ЩЕРБАКОВ,
главный ветврач    объдинения
«Родина».
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СОВЕТЫ И жизнь

ПЕРЕКРЫТ
ПЛАН

Более чем в два раза перевы-

полнили план закупок молока

сельские Советы народных депута-

тов нашего района. Самое большое

количество — 94,9 тонны молока

сдали государству с начала года

те, кто живет на территории Ста-

ропольского сельсовета (председа-

тель Т. А. Веникова).

ТРЕБОВАНИЕ  ДНЯ - КАЧЕСТВО
В июле коллектив фермы Втроя сдал 96,8 процента молока

первым сортом. Многих интересует: в чем причина успеха! Ведь
еще совсем недавно ферма числилась в отстающих по надоям, а

особенно — по санитарно-ветеринарному состоянию. На молоко-

завод поступала низкосортная продукция, с большой загряз-

ненностью. Удивительного в том не было.
Как коллектив преодолевал трудности, рассказала брига-

дир Н. М. Субботина.

НЕСЕКРЕТНЫЕ
СЕКРЕТЫ

На ферме, куда я пришла

бригадиром в декабре прошло-

го года, царили беспорядок и

грязь. Неухоженные, невычи-

щенные коровы стояли по щи-

колотку в навозе, доярки, в

тех же халатах, что прибира-
лись в стойлах, начинали и дой-
ку. Грязно было в святая 'свя-
тых — молочной и моечных

комнатах. Не говорю уж о са-

мом стойловом помещении: сте-

ны и окна его, вероятно, не-

сколько лет не видели мокрой
тряпки.

, Но больше поразило другое:

люди (а коллектив фермы око-
ло 40 человек) равнодушно

проходили мимо беспорядков,
ие замечая их, Объяснение по-

добному было: за последние

три года немало бригадиров
сменилось, а дела, на ферме шли

неважно. То кормов не хватало,

то подстилки не было, то пута-

ница в нарядах, а бригадир по-

рой днями не появлялся на ра-

боте. Потеряв руководителя,
потеряв ' организующее начало,

коллектив постепенно распался.

Каждый работал сам по себе,
как мог и как хотел, хотя, бы-
вая на общих совхозных соб-
раниях, я знала, что на ферме
много трудолюбивых честных

людей: с уважением говорили

о ветвраче О. Н. Евсеевой,
доярках В. М. Степановой,
М. И. Болтовой, С. Ю. Листман.

Просто нужно было «встрях-

нуть» людей, создать рабочий
настрой в коллективе. Понима-
ла: окриками, выговорами да

докладными здесь многого не

добьешься. Главное — надо за-

воевать • доверие людей, утвер-

дить их в мысли, что ферма —

их общая Забота, общее дело.

С чего начала? Недолго го-

воря, вз,яла ведро с тряпкой да

пошла молочную мыть. Доярки
постояли, посмотрели и ■ тоже

направились в моечной поря-

док наводить. Помещение при-

брали, окна, степы помыли, ко-

ров скребками вычистили, ор-

ганизовали ежедневную свежую

подстилку. На глазах преобра-
зилась и комната отдыха: по-

красили полы, по-новому офор-
мили социалистические обяза-
тельства, экран социалистиче-

ского соревнования. Если рань-
ше доярки сюда и не загляды-

вали, то теперь частенько забе-
гают: чисто, уютно, приятно

отдохнуть, с подругами пого-
ворить. Здесь мы и все празд-

ники, все дни рождения отмеча-

ем — это тоже сплачивает кол-

лектив.
Прибралась я и в кабинете

бригадира, на самом видном

месте поместила «Экран добро-
совестного отношения к труду

на МТФ Втроя». «Экран» запол-

няем каждую пят-

ницу .с ветврачом

О. Н. Евсеевой и

техником - осеме-

натором В. Г. Ефи-
мовой. По пятибалльной систе-

ме оценивается трудовая дисци-

плина коллектива, внешний вид

доярок, чистота аппаратов и

т. д. Плохих оценок почти ие

бывает — люди уже подтяну-

лись. Лишь несколько «троек»

по трудовой дисциплине полу-

чили скотники из-за прогулов,

а доярки— «четверки» за внеш-

ний вид: не меняли халаты на

время дойки. А у нас строго

установлено: чистишь стойло,
моешь автопоилки — в черном

халате, а перед тем, как взять

доильный аппарат, — одеваешь

белый. Исключается одна из

причин загрязненности молока.

Так что у нас нет никаких

секретов в получении, высоко-

сортного молока. Все, что мы

делаем, азбука для любого Жи-
вотновода. Перед началом дой-
ки доярка подмывает вымя ко-

ров сначала хлористым раство-

ром (в помещении стоит спе-

циальная бочка с ним), потом

водой. А доильный аппарат

подвязывает, чтобы стаканчики

не упали в грязь.   '

Сразу после дойки аппараты

тщательно моются, доярки чи-

стят автопоилки и кормушки,

а скотники — стойла. Отлично
справляется со своими обязан-
ностями и мастер-наладчик

А. А. Ершов. Нужно правильно

подключить молокопровод, а

после дойки вовремя промыть

его, чтобы успел просохнуть до

следующего доения. Иначе вода

смешается с молоком, качество

его снизится.

На ферме установлены сани-

тарные дни — каждую пятницу

мы тщательно чистим помеще-

ния, меняем торфяную подстил-

ку, моем снаружи трубы моло-

копровода. А раз в квартал мы

моем внутренние стены дворов

и окна. Все эти операции —

составные борьбы за качество

молока.

Конечно, мы' учитываем и

Другие факторы — молоко хо-

рошо фильтруется, ие скисает —

ч'а ферме действуют фреоновые
охладители. Не оставляем в

стороне и материальные стиму-

лы: достаточно сказать, что за

качество молока доярки еже-

месячно получают надбавки
60 — 70 рублей.

Добросовестно трудятся лю-

ди, и то, что по качеству моло-

ка и санитарно-ветеринарному

состоянию фермы по итогам ра-

боты за первый квартал кол-

лектив стал победителем социа-

листического соревнования жи-
вотноводов района, является

закономерным результатом их

работы. Люди на ферме стали
одной большой семьей, где за-

боты общие и радости общие.

Рассказ записала

Т. ШИХОВА.

По итогам социалистического соревнования среди коллективов

магазинов Сланцевского торга во втором квартале лучших резуль-
татов добились продавцы магазина № 24 «Космос». План товарообо-
рота выполнен здесь на 101,3 процента. Этому коллективу при-

суждено первое место и переходящее Красное знамя.

НА СНИМКЕ: А. А. Стеклова, В. М. Бочкова, Т. И. Ушакова, Л. А.
Петракова, Н. В. Иванова, директор магазина -Е. С. Ефимова.

Фото Д. Обручева. .

КАК ВАС ОВСЛПННВАЮН

СЕЛЬСКИЙ  почтальон
Телеграммы, извещения иа переводы, письма, журналы, газеты

— все это вмещается в сумке Е. А. Кузьминой. Она почтальон По-
речекого отделения связи.

Пятнадцать лет Екатерина Анд-   ко километров   она   исходила   за

реевна не расстается с почтальон-   пятнадцать лет^

ской ношей.   Нравится ей профес-
сия: все время в дороге, с людьми

Жители   сел   рады ' ч ст Рече      с

Екатериной Андреевной — виима-

Только и всего — зайдет на почту   тельным,   вежливым     работником
связи. Обращаются к ней с какой-
либо просьбой: ведь в деревнях

живут в основном люди' преклон-

этй

в Поречье, разберет корреспонден

цию — ив дорогу. Поречье, Под
лесье,   Буражский Берег, Кошеле
вичи, БОрки... Где подвезут, а где   иого возраста.      И она    на

и пешком. Трудно Сказать, сколь-   просьбы охотно откликается.

НА  ЛОДОЧНОЙ   СТАНЦИИ
Лодочная станция горбыткомбината оказывает услуги населению

{ круглый год. С мая по октябрь выдает в прокат весельные лодки,
спальные мешки, палатки. В настоящее время    в    ходу     20    лодок.
Спрос на них большой — особенно в субботу и воскресение. В от-

I дельные дни он превышает даже наши возможности.

Станция   работает    во  все   дни   цевчапе пользуются    лодками для

недели. ■   Клиентов   обслуживают   прогулок по Плюсре, для поездки
тг  и   г-          " п  II   а            и п    за ягодами, грибами.И. И. Епишии, В. И. Акулов, И. П.             «   .^ ,   ^           ПВЕТКОВ

Киреев,    которые     осуществляют      дежурный администратор   ло-

круглосуточное дежурство.   Слан-      дочкой станции.

Я В Н Ы Е    Р Е 3 Е Р В Ы
Новосельский комплексный приемный пункт называют в комби-

нате бытового обслуживания в числе лучших производственных уча-
стков. Таким он стал с приходом Р. П. Дубинец. Она принимает
заказы не. только от тех, кто живет в Новоселье, но и в других се-
лах и деревнях, стремится оказать услуги так, как того требует мар-

ка предприятия. Однако не все ее стремления осуществляются.

— Можно было бы обслужить
деревни Новосельского сельского

Совета не только тогда, когда при-

езжает диспетчерская машина,

но и чаще, — говорит Р. П. Дуби-
нец. — В конечном итоге от этого

стало бы лучше в первую очередь
жителям сел. Но сколько, ни обра-
щалась, в совхоз, транспорт нам не

дают.

Не обходится и без других неу-

вязок. В определенные дни в ком-

плексный приемный пу1Ткт приез-

жает парикмахер. Но кто придет

подстригаться или делать прическу

днем: все заняты на работе, тем

более сейчас, в горячую пору. Вот
и томится специалист без дела.

Возможна и другая картина; если

бы парикмахер приезжал в выход-

ные или накануне в вечерние ча-

сы. Но и с этим, несмотря на

просьбы, пока вопрос не решен.

Старты
добровольных

пожарных
На спортивной площадке

шахты имени С. М. Кирова со-

стоялись городские соревнова-

ния по пожарно-прикладному

спорту ср чеди добровольных по-

жарных дружин промышлен-

ных  предприятий. ,   Программа
соревнования включала 'три
этапа: 100-метровая полоса с

препятствиями, боевое; ^развер-
тывание от пожарного гйдр'эн-
та, пожарная эстйфё^а /4x100
метров.

Соревнования «ачались Стар-
тами на стометровой полосе.

Первыми приступили к щтурм.у
препятствий спортсмены шахты
№ 3. Лучшего результата в

личном первенстве по э^ому

виду соревнования добились
представители завоДа В. Н.
Феофанов и Н. А. Ясевич. Они
и разделили первое и второе ме-

ста. На восемь секунд разница

в преодолении стометровой по-
лосы с препятствиями у спорт-

сменов А. Н. Никифорова (шах-
та № 3), В. Г. Дацика (регене-
ратный завод), В. А. Анисенка
(цементный завод).

Хорошую подготовку, четкую

и слаженную работу продемон-
стрировали почти все команды

в соревнованиях по боевому
развертыванию и пожарной эс-

тафете. Награды за первые м,е-

ста по этим видам соревнова-

ния получила команда цемент-
ного завода (начальник коман-

ды  В. О. Восман).

Хорошие выступления по всем
трем видам соревнования при-

несли успех команде сланцепе-
рерабатывающего завода 1 'во
главе с Н. А. Ясевичем. Ей вру-

чён переходящий кубок и цен-

ный подарок. Второе и третье

места заняли команды цемент-
ного и регенератного заводов
С начальник команды В. А. №
харцев).

3. ВИШНЯКОВА,
обществ, корр.'

Из редакционной почты

УВАЖАЕМАЯ
СЕМЬЯ

В счетном бюро совхоза «Сланцевский»
работает оператором Ольга Васильева.
Но мне хочется сказать о ней как о ма-

тери.

Ольге нет еще и тридцати. Но так сло-

жилась ее жизнь: рано осталась вдовой с
пятью ребятишками. Надо и на работу,
и дома сготовить, накормить, постирать

детям, а они у нее всегда ходят опрят-

ные. Не забывает Оля и о другом
материнском долге. Своим поведением,

материнской заботой, умением воспитать

в малышах чувства дружбы, взаимопо-

мощи, уважения друг к другу, она' слу-
жит примером для тех, кто мало уделяет

воспитанию детей времени, сий.

Помогает ей во всем и советом, и де-

лом свекровь Екатерина Ивановна Ва-
сильева.

Семья эта одна из уважаемых в дерев-

не Гостицы.
Е. МОНАСТЫРЮК,

председатель домового комитета,
селькор.

-На этапах соревнований.

Фото Ю. Терентьева.

П



ЕЩчи
шото
ЧИТАТЕЛЯ

Это — футбол! (Снимки сделаны   во время

игры «Химика» и «Шахтера»].

Фото М. Нефедова.

ЭТО ИНТЕРЕСНО!

НАШИ КОНСУЛЬТАЦИИ

ЗАВЕЩАНИЕ ВКЛАДА
У некоторых вкладчиков нет

близких родственников, а есть

родственники, не являющиеся юри-

дическими наследниками вкладчи-

ка. В случае смерти вкладчика, у

которого нет прямых наследников,

а наследники второй линии в те-

чение положенного срока — шести

месяцев — не обратились в нота-
риальную контору или в сберега-
тельную кассу, вклад перечисляет-

ся в государственный бюджет.

Сделаннное своевременно заве-

щательное распоряжение освобо-
дит ваших близких от лишних хло-

пот. ,

Завещание можно написаты не

на одно лицо, а на Несколько, при
этом указать только долю. Точную
сумг^у ^енег указывать нельзя, так

как она может изменйтьсл в свя-

зи с начислением процентов.

Завещательное распоряжение

вкладчик записывает в сберега-
тельной кассе на карточке своего

лицевого счета, оно может, быть
сделано также в нотариальной
конторе.

Для отмены его или изменения
необходимо заявить об этом в

сберкассу, и вкладчику выдадут
новую сберегательную книжку,

деньги перечислят на новый счет.

Завещание может сделать и не-

грамотный вкладчик. Ему надо

только иметь при себе паспорт.

Прийти он должен с грамотным

человеком, также имеющим пас-

порт, но не являющимся лицом, ко-

торому завещают вклад. Если не-

грамотный; вкладчик сделает заве-

щание вне сберегательной кассы,

то оно должно быть удостоверено

нотариальной конторой, сельским

Советом или предприятием, в ко-

тором он работает.

Г. ПАРФЕЕВА,
и. о. заведующего сберегатель-
ной кассой-03.

ОПРАВДАЕТСЯ ЛИ
ПОВЕРЬЕ?

Давнюю уверенность жителей
поселка Старая Ладога в том, что

могила легендарного князя Олега
находится в одном из курганов

близ их села, пока не подтвердили

ленинградские археологи. Точный
дендрохронологический анализ, а

также исследования остатков утва-
ри, конской сбруи, других вещей,
найденных в "захоронении, показа-

ли, что оно значительно старше ле-

гендарного князя, .принявшего

смерть «от коня своего» в 922 году.

— И все же поверье ладожан
имеет под собой достаточно веское

свидетельство новгородского лето-

писца, закончившего свое повество-
вание о гибели Олега словами

«...есть могыла его в Ладозе», —

рассказывает директор местного

филиала областного краеведческо-
го музея В. Ф. Игнатенко. .— А по-

тому мы не теряем надежды най-
ти ее.

В нынешнем сезоне ленинград-

ские археологи продолжают рас-

копки в Староладожской крепо-

сти, многочисленных курганах на

древнем пути из «варяг в греки».

И, как знать;, может быть, именно
они ответят на вопрос, где же по-

коится «вещий Олег?».
(Корр. ЛенТАСС)

Редаитор

Г. Т. МАНКУНИ

Кино

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 10 ав-

густа — «Исчезновение». Начало в

17, 19, 21 час. Для детей. Сборник
мультфильмов. Начало в 10 часов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
10 августа — «Любовь земная».
Начало в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУП^ 10 авгу-

ста — новый цветной художествен-
ный кинофильм «Просчет лейте-
нанта Слейда». Начало в 10, 11-50,
\А.20, 16,10, 18, 19.50, 21 час 40
минут,

КЛУБ «ШАХТЕР». 10 августа —

«Пекин — тревога человечества».

Начало в 21 час. .

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ, 10 АВГУСТА

8.00 — «Время». 8.35 — Утрен-
няя гимнастика, 8.55 — Выступ-
ление детского ансамбля «Рязан-
ские ложкари». 9.25 — «Диалог».
Телевизионный многосерийный ху-

дожественный фильм. 2-я серия.

10.30 — Концерт. 14.30 — Про-
грамма телефильмов. 15.45 —

«Русская речь». 16.15 — «Объек-
тив». 16.45 — Очерк о трудовом

коллективе Воскресенского произ-

водственного объединения «Мин :

удобрения». 17.15 — «Творчество
юных». 18.00 — Новости. 18.15 —

«Хочу все знать». 18.25 — «На
стройках пятилетки». Нурекская
ГЭС. 18.55 — «Народное творчест-

во». Телевизионное обозрение.
19.40 — «Решения июльского

(1978 г.) Пленума ЦК КПСС —

в жизнь!». Выступление секретаря

парткома Люберецкого завода им.

Ухтомского Л. И, Бочкова. 19,50—
Премьера телевизионного многосе-

рийного художественного фильма
<<Диалог». 3-я серия. 21.00 — «Вре-
мя». 21.30 — Концерт.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ, Ю - АВГУСТА

18.00 — Для детей. «Сказка о

громком барабане», «Бумажная
сказка». Мультфильмы. 18.30 —

«Гражданин и закон». Тележур-
нал. 19.00 — «Ленинград». Инфор-
мационная программа. 19.30 —«Рит-
мы пятилетки». Тележурнал. 20.00
— «Кино и время». 20.55 — Кон-
церт из произведений А. Виваль-
ди. 21.30 — К 150-летию со дня

рождения Л. Н. Толстого. «Дет-
ство. Отрочество. Юность».
Фильм - спектакль. 3-я серия.

«Юность».  По  окончании   —  Но-

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ, 10 АВГУСТА .

14.25 — Программа передач.

18.15— Вечерняя программа. 18.20—
«Ехала деревня», «Радости Стена-
ниды Белой», «Стройка на Запо-
лярье»., 18.50 — «На грани опас-

ности»: «Вынужденная посадка».
19.00 — «Камень на камень». До-
кументальный фильм. 19.30 — «:В'
экспедиции». 19.45 — Реклама..
19.55 — Мультфильмы для детей.,
«Отважный Робии Гуд», «Генерал
Топтыгин». 20.30 — «Актуальная
камера». 20.55 — Объявления.
21.30 — «Круговое движение».

22.00 — Телевизионный художест-
венный фильм «Вечный зов», 10-я
серия. «Тревожные дни и ночи».

ШАХТЕ
ИМЕНИ С. М. КИРОВА

ЛПО «ЛЕНИНГРАДСЛАЦЁЦ»

требуются

УЧЕНИКИ машиниста подъ-

емных машин,

ВЫБОРЩИКИ  породы.

ШАХТЕ «ЛЕНИНГРАДСКАЯ»

КРЕПИЛЬЩИКИ,
ЭЛЕКТРОСЛЕСАРИ.

-• ,    РЕМОНТНО-
МЕХАНИЧЕСКОМУ

ЗАВОДУ^

ТОКАРИ или УЧЕНИКИ
токаря,

ФРЕЗЕРОВЩИКИ или УЧЕ-
НИКИ фрезеровщика.

3—1

РАЙПО
СООБЩАЕТ

19 августа  1978 года на цен- |
тральных усадьбах совхозов

«Родина», «Аврора», «Старо-
польский» «Осьминский» Слан- |
невское райпо проводит

школьные базары.
В    продаже   будут готовая

одежда, обувь, головные уборы, |
школьно - письменные принад-

лежности.

Начало в И часов.

Правление райпо.
3-2.

СЕВЕРО-ЗАПАДНОМУ
СТРОИТЕЛЬНО-
МОНТАЖНОМУ

УПРАВЛЕНИЮ ТРЕСТА
«СЕВЗАНМЕТАЛЛУРГ-

М0НТАЖ»
на постоянную работу

требуются

АВТОКРАНОВЩИКИ,
МАШИНИСТЫ трубоукладчи-

ка,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ 5— 6-го

разрядов для обслуживания
электрокранов,

СЛЕСАРИ - МОНТАЖНИКИ,
РАБОЧИЕ для уборки терри-

тории гаража и бокса.
За   справками   обращаться

в отдел кадров управления.
3-3

ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ
•    ПРЕДПРИЯТИЕ

«ЛЕНЭНЕРГОРЕМОНТ»

ПРИГЛАШАЕТ

НА РАБОТУ

на ТЭЦ завода «Сланцы»
СЛЕСАРЕЙ,
ГАЗО-
ЭЛЕКТРОСВАРЩИКОВ,
РЕЗЧИКОВ,
РАБОЧИХ всех разрядов и

на обучение специальности сле-

саря.

Принятым на постоянную ра-
боту одиноким предоставляется
благоустроенное общежитие.

С предложениями обращать-
ся: г. Сланцы, ТЭЦ завода

«Сланцы», по средам — с 10 до

12 часов. Телефон 5-12-47.
3—2

СЛАНЦЕВСКОМУ
ГОРБЫТКОМБИНАТУ

требуются

К В А Л ИФИЦИРОВЛИПЫЙ
ФОТОГРАФ,

СТОЛЯРЫ по ремонту и из-

готовлению мебели.
.Принимаются пенсионеры,

сохраняется пенсия.
Администрация.

3—2

СЛАНЦЕВСКОИ
ПМК-15

требуются

на постоянную работу
ЭКСКАВАТОРЩИКИ на од-

ноковшовые экскаваторы,

КРАНОВЩИК на кран
КПТ-1,        ;

ТРАКТОРИСТЫ,
КАССИР.
Обращаться в отдел кадров

ПМК-15. Телефон 2-29-56. Про-
езд на автобусе маршрута №11
до остановки  «Мебельщик».

Жилплощадь предоставляется
в течение года.

2—2

ВНИМАНИЮ
НАСЕЛЕНИЯ!

Сланцевский горбыткомбинат
имеет в неограниченном коли-

честве шифер для реализации

с производством работе
Администрация.

3-2

СЛАНЦЕВСКОЕ
СРЕДНЕЕ

ГОРОДСКОЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОЕ
УЧИЛИЩЕ № 215

ОБЪЯВЛЯЕТ

ПРИЕМ
учащихся на 1978—79

учебный год.

Училище готовит квалифици-
рованных рабочих с получением
среднего образования (срок
обучения '3 года) по специаль-

ностям:
монтажник по монтажу

стальных и железобетонных
конструкций,

Принимаются юноши и ' де-

вушки, окончившие 8 классов.
Имеющим среднее образова-

ние предлагаем поступить .в,

училище и получить специаль-

ность токаря. Срок обучения
10 месяцев.

Принятые в училище обес-
печиваются бесплатным пита-

нием, обмундированием и в пе-
риод производственной практи-

ки получают 33 процента от
заработанной суммы. Обучаю-
щиеся по специальности «то-

карь» получают стипендию и
33 процента от заработанной
суммы.

Иногородним предоставляет-

ся общежитие со всеми удоб-
ствами.

По окончании училища уча-

щиеся получают диплом.
( Период обучения в училище

засчитывается в трудовой стаж.
Начало занятий 1 Сентября

1978 года.

Для поступления необходи-
мы документы: паспорт или
свидетельство о рождении (под-
линник), документ об оконча-
нии 8 — 10 классов, справка с
места жительства, характери-
стика, карта прививок и ана-
лизов, справки из тубдиспансе-
ра и психоневрологического

диспансера, 6 . фотокарточек
размером 3X4.

Адрес училища:    г.  Сланцы,
ул. Кирова, дом № 18. Телефо-
ны 2-13-83, 2-17-40, 2-22-38.

7-6

Коллектив яслей-сада № 14 выражает соболезнование Курло-
вич Лидии Алексеевне по поводу смерти отца.
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