
С 1000-ТОННОЙ
НАГРУЗКОЙ

В феврале возглавил добыч-
ную бригаду на участке № 12
шахты «Ленинградская» ком-

мунист А. А. Малышенко.
Уже в марте горняки перевы-

полнили план на 57 кубомет-
ров; горной массы благодаря
совершенствованию организа-

ции труда, укреплению брига-
ды опытными кадрами.

В апреле коллектив, проана-

лизировав свои возможности,

решил освоить 1 .000-тонную
суточную нагрузку и успешно

справился с заданием, отпра-

вив из лавы 644 кубометра
сверх плана. 388 кубометров
горняки записали на свой
сверхплановый счет в мае, с

опережением трудятся и в ию-

не.

В.   ПЕТРОВА.

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
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ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
РАБОТЫ НАЖЛОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭШтЕКТИВНОСТИ
ТРУДА КОЛЛЕКТИВА !

ФЕРМАМ - ПОЛНЫЙ   ЗАПАС   КОРМОВ

, Несколько лет подряд рабо-
той участкового комитета

профсоюза         обогатительной
фабрики на шахте № 3 руково-
дит слесарь Василий Сергее-
вич Рыкачев (на снимке). Ак-
тивность, общественная рабо-
та, отличное знание техники,

добросовестное отношение к

выполнению производственных

заданий помогли завоевать ему
Гторитет в   коллективе.

Фото О. Антонова.

С ОПЕРЕЖЕНИЕМ
Коллектив цеха камерных

печей завода «Сланцы» прила-

гает все усилия для того, что-

бы ликвидировать допущенное

с начала года отставание по

Выпуску продукции. Высоких
показателей добиваются хими-,

ки в июне. За 13 дней меся-

ца план объема производства

они опережают на 6,4 процен-

та. Выпуск кокса прокаленно-

го. за этот же период состав-

ляет 109,1 процента, сланцево-

го масла —   104,6  процента.

ИДЕТ   ВИТАМИННАЯ   МУКА
Раннее летнее утро еще только

занималось, а на АВМ-1,5, что

находится на центральной усадь-

бе совхоза «Родина», вовсю ки-

пела работа. Собственно, она и

не прекращалась. И ночью вни-

мательно следил за работой всех

систем установки но приготовле-

нию витамциного корма опытный
оператор Владимир Егоров. Не
покидал ни на минуту рабочее
место и тракторист (он же

брикетировщик) А. В. Михайлов.
Его обязанность — обеспечить по-

стоянную загрузку агрегата тра-

вяной резкой. Через определенные

промежутки времени Анатолий
Васильевич садится в кабину
бульдозера и с его помощью под-

талкивает в приемное устройство
бункера очередную порцию зелен-

ки. Ее сюда днем подвезли шо-

феры из специально закрепленно-

го за АВМ-1,5 механизированного
звена.

А на другом конце установки

рабочие завязывают бумажные
мешки с расфасованной готовой
витаминной мукой, аккуратно со-

ставляют их к стене. Утром при-

дет машина и отвезет их на хра-

нилище в Кушелу.
И вот 8 часов утра. Пересмен-

ка. Операторы (пока они работа-
ют по 12 часов) внимательно

осматривают механизмы. В. В.
Егоров рассказывает, как прошла

смена, сообщает, что вся приго-

товленная мука по влажности от-

вечает нормативам. Сменщик А. Е.
Нефедов довольно улыбается.
Но вот незадача. Приходится
останавливать все механизмы,

опять подводят шефы с завода

«Сланцы».
— И так каждый день. Наши

совхозные рабочие заканчивают

смену в 8 часов, а   шефы   прнез-

РЕПОРТАЖ
жают кто когда. А некоторые,

как вчера, например, к обеду. А
в 14 часов уже все бросают и

уходят. Вот и приходится проста-

ивать драгоценное время, — го-

ворит огорченная Н. А. Осипова
— бригадир на АВМ-1,5. А потом

добавляет уже более бодро. —

Хорошо, что скоро 'будем перехо-

дить на изготовление брикетов.
Тогда своих рабочих   хватит.

Но, наконец, все в сборе. Сно-
ва заработали механизмы, пошла

готовая ароматно пахнущая про-

дукция. Самый опытный оператор

А. Е. Нефедов (он работает иа

установке третий год, с начала ее

пуска) то и дело бросает взгляд

на щит с приборами. Они пока-

зывают, что в системе выдержи-

ваются    заданные   параметры.

— Ничего не скажешь. Очень
качественно и своевременно под-

готовили нынче наши ремонтники

установку к работе. Все механиз-

мы работают бесперебойно. 4 ию-

ня они отлично выдержали пер-

вую пробу. А с 5-го мы уже вы-

пускаем витаминную муку. На 13
июня у нас на счету ее уже 60
тонн, — говорит Алексей Евгень-

евич.

А тем временем на небольшом
с густой высокой сочной травой
лугу, расположенном за деревней
Боркн, тоже Кипит напряженная
работа. Легко идет по ровному

полю немецкая самоходная косил-

ка. За штурвалом ее один из луч-

ших механизаторов хозяйства, не-

давно принятый в ряды КПСС
Николай Григорьев. Рядом с ко-
силкой идет автомашина с нарО-
щенными  бортами.  Ее  кузов   бы-

стро наполняется зеленой резкой.
Стоп! Кузов полон, Водитель
Алексей Миронов осторожно, что-

бы не просыпать массу, направ-

ляет машину к дороге, ведущей
к Выскатке. А на смену ему уже

подъехала другая, управляемая

Александром Аликом.

— Пока у пас вполне управ-

ляются три машины. А начнем

приготовлять брикеты — зеленой
массы понадобится больше, будет
курсировать еще одна. Вообще,
пока все идет довольно слажен-

но. Вот только неувязки с шефа-
ми. Но директор сегодня поехал

на завод утрясать этот вопрос.

Жаль такое время терять, — сно-

ва сокрушается Н.  А. Осипова.
Да, такое время терять и в са-

мом деле нельзя. Тем более что

задача перед коллективом, обслу-
живающим АВМ-1,5, поставлена

довольно сложная — выпустить

за лето 1.000 тонн травяной сеч-

ки и 100 тонн витаминной муки.

Это значит, что ежесуточно надо

производить не менее 16 с поло-

виной тонн продукции. Пока же

удается приготовить 8— 10, тонн.

Но думается, что в ближайшие
дни эти организацноиные неуря-
дицы будут устранены.

А.  ГИНДОВА.

ОТ РЕДАКЦИИ. Когда репор-

таж был сдан в набор, нам сооб-
щили, что 13 июня после долгих

«переговоров» между партийными
руководителями совхоза и завода

«Сланцы» установку АВМ приш-

лось остановить из-за необеспе-
ченности ее рабочнмн-шефами.
Думается, администрация и парт-

ком завода «Сланцы» сделают

соответствующие выводы н при-

мут меры для изменения ситуа-

ции.

Еще несколько лет назад

характер труда на ремонгно-

механическом заводе был
иной, чем сейчас. Опоздания,
прогулы, ранние уходы, заде-

вая каким-то образом весь

коллектив, мало тревожили са-

мих виновных. Знали, что, по-

работав с прохладцей сего-

дня, поднажав завтра, мож-

но наверстать упущенное. Те-
перь так работать нельзя, это

понимает каждый рабочий. А
потому, закончив одно дело,

сразу же берется за другое.

Причем, его не интересует,

как прежде, стоимость работы,
выгодная она или нет, он
смотрит на время, за которое

должен выполнить ее. Повы-
сить ритмичность работы, ра-

циональнее организовать труд

помогло внедрение на пред-

приятии  динамовской системы.

Суть ее заключается в том,

что при составлении плана для

каждого рабочего за основу

берутся его личные достиже-

ния и устанавливается индиви-

дуальное нормированное зада-

ние с учетом роста к прошло-

му году. План на смену, ме-

сяц,  год  составляется    не     в

РАСЧЕТЫ И ПРОСЧЕТЫ
Все более широкое распространение на промышленных пред-

приятиях страны находит опыт организации социалистического со-
ревнования на основе личного плана повышения производитель-
ности труда рабочего, так называемая динамовская система. В
нашем городе инициатива московского электромашинострои-
тельного завода «Динамо» по разработке личных планов рабочих
изучена и внедряется с 1976 года на ремонтно-мехаиическом за-
воде. Газета «Знамя труда» уже не раз рассказывала об этом.
Поводом для подготовки сегодняшнего материала послужило
письмо в редакцию группы рабочих завода. _________________

рублях, а в нормо-часах. Это
позволило достичь большей
объективности в сравнении ре-
зультатов труда разнородных

производств, что особенно
важно в ремонтной отрасли,

где не представлялось возмож-

ным планировать объем про-
дукции в номенклатуре изде-

лий, так как она слишком раз-

нообразна. Таким образом, на
основе точного расчета была
решена задача согласования

планов рабочего, бригады и
цеха по объему производства
и производительности труда,
найдена эквивалентная оценка
результатов работы.

Преимущества системы оче-
видны. Достаточно сказать,

что коллектив завода ежегод-
но увеличивает выпуск продук-

ции. При этом весь прирост

объема производства обеспечи-
вается за счет роста произво-

дительности труда. С начала

пятилетки опережение в вы-
полнении плановых заданий
составляет 26 дней. А это

равнозначно тому, что в цехи
пришли бы 30 новых  рабочих.

Большую роль сыграла но-

вая форма учета трудовых за-
трат в совершенствозании со-

ревнования. Повысилась его

эффективность,   большую   кон-

кретность, экономическую обо-
снованность приобрели социа-

листические обязательства, из-

менилась премиальная систе-

ма, а главное —сравнимость по-

казателей позволяет выявлять

конкретный вклад каждого в

общее дело.

С внедрением, системы были
упорядочены, технически обос-
нованы старые, опытные нор-

мы. Ранее средний процент

выполнения норм выработки
нередко достигал 200, а те-

перь не превышает 120 про-
центов, но заработная плата

увеличилась у В. Ф. Кривенко,
например, на 8,7 процента,

Ю. Ю. Шульца — на 3,4 про-

цента, А. И. Фомина — на

13,4 процента, А. А. Бору нова

— на 26,2 процента. Ежегодно
возрастает она и в целом по

заводу.

Из чего же складывается

зарплата рабочих? На этот

вопрос отвечает начальник

ОТиЗ  завода   И. П. Абрамов:
— Зарплата рабочего брига-

ды складывается из сдельного

заработка и  премии,   которые,

(Окончание на 2-Л стр.)

ОБМЕННЫЕ
ПРОВЕРНИ

Взаимные рейды по столовым

постов «Комсомольского про-

жектора» комбината общест-
венного питания стали обычной
формой работы. Они помогают

устранить не только обнару-
женные недостатки, активизиру-

ют участие молодежи в произ-

водстве, но и способствуют орга-

низации социалистического со-

ревнования. Ведь итоги рейдов
помещаются на специальный
стенд комитета комсомола. На-
рушения комсомольцев, обнару-
женные в ходе рейдов, учиты-

ваются при подведении итогов

соревнования среди цеховых

комсомольских организаций.
Штаб «Комсомольского про-

жектора» комбината составил

специальный график проведе-

ния рейдов. Согласно этому

графику, пост «Комсомольского
прожектора» столовой № 7, в

который входят комсомолки

Татьяна Балабанова, Любовь
Иванова, Нина Скорюкова,
проверили работу столовой № 4.
Прожектористы проверяли ас-

сортимент товара, вес изделий,
наличие меню и т. д.

ГОТОВЯТСЯ
К ОТДЫХУ

Комитет комсомола произ-

водственного объединения гру-

зового автотранспорта готовит-

ся к проведению праздника от-

крытия базы отдыха объедине-
ния. Молодые рабочие в этот

день примут участие в спортив-

ных соревнованиях по легкой
атлетике. Состоится массовое

гуляние, для которого комсо-

мольцы готовят конкурсы на

лучшее исполнение песни, тан-

ца, викторину для знатоков

своего предприятия, города.

Открытие базы отдыха состоит-
ся в это воскресенье.

I I

СДАНА
НОРМ ГТО

13 июня комсомольцы и мо-

лодежь отдела внутренних дел

приняли участие в массовой
сдаче норм ГТО по плаванию,

которая проходила на Плюссе.
Нормы ГТО в этот день сдали

19 комсомольцев. Хорошие ре-

зультаты у Виктора Ручия и

Валерия Михайлова.

В этот же день лучшие спорт-

смены - комсомольцы отдела

внутренних дел Владимир Бо-
бырев, Александр Кольцов,
Владимир Ишевский и Сергей
Евсеев участвовали в област-
ной военизированной эстафете.

ЗАСЕДАНИЕ
ГОРОДСКОГО

СОВЕТА
ОБЩЕЖИТИЙ

При горкоме комсомола соз-

дан и действует городской со-

вет общежитий. В его состав во-

шли практически все председа-

тели советов общежитий и два

воспитателя. Председателем го-

родского совета избрана секре-

тарь комитета комсомола стро-

ительного треста № 63 С. Гло-
това.

В последнее время члены го-

родского совета проверили по-
ложение дел во всех общежи-
тиях города. 13 июня состоя-

лось очередное заседание го-

родского совета общежитий, на

котором второй секретарь гор-
кома ВЛКСМ Н. Панарин озна-
комил присутствующих с ре-

зультатами проверки, обобщил
основные недостатки в работе
председателей совета общежи-
тий.
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Выше действенность и глесность!
ИТОГИ   РАБОТЫ ПРОМЫШЛЕННОСТИ   ГОРОДА ЗА МАИ  И ПЯТЬ МЕСЯЦЕВ С

РУБЕЖИ   1Й79    ГОДА
ТРУДЯЩИЕСЯ ГОРОДА РЕШИЛИ:
—  выполнить план объема производства к 28 декабря и

выработать сверх плана продукций' на 1 миллион 400 тысяч
рублей;

—  годовой план реализации промышленной продукции

выполнить и 28 декабря, реализовать сверх плана продукции

на 1 миллион 400 тысяч рублей;
—  перевыполнить годовой план производительности труда

иа 3,2 процента;
—   выработать сверх плана на 16 тысяч рублей товаров

культурно-бытового назначения и- хозяйственного обихода;
—  за счет снижения себестоимости промышленной про-

дукции получить экономию 230 тысяч рублей.

ИДУТ      ВПЕРЕДИ

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ ГОРО-
ДА ВЫПОЛНИЛА ПЛАН

выпуска продукции за май-
на 100,9 процента, дополнитель-

но произведено продукции на

108 тысяч рублей;
реализации продукции за май

— на 102,9 процента, сверх

плана реализовано продукции

на 342 тысячи рублей, с начала
года —-на   100 процентов;

производительности труда за

май — на 101,3 процента;

ПЕРЕВЫПОЛНЕНЫ ПЛАНЫ
за май:

изготовления запчастей (130
процентов); производства ре-

зиновой обуви (111 процентов);
мясопродуктов (105 процен-

тов); железобетона (104,6 про-

ИТОГИ    МАЯ    И ПЯТИ
МЕСЯЦЕВ   С   НАЧАЛА   ГОДА
—!----------!----------------------(ПО ДАННЫМ ГИВС) ---------------------------------—

цента) и других видов продук-

ции.

НЕ       ВЫПОЛНЕНЫ    ПЛАНЫ
выпуска валовой продукции

с начала года — 99,6 процента;

производительности труда с

начала года — 98,8 процента;

производства товаров куль-

турно-бытового назначения и

хозяйственного обихода за май
—  96,7 процента, с начала года

—  98,3 процента;

производства  в  мае  сланце-

зольного кирпича (72 процента)
и топочного мазута (96,7 про-

цента), с начала года — слан-

цезольного кирпича (75 про-

центов), цемента (92,8 процен-

та), цельномолочной продук-

ции (96 процентов) и электро-

энергии (99,9 процента).

Перерасход себестоимости

промышленной продукции за

четыре месяца составил 634 ты-

сячи рублей.

ПО      ОБЪЕМУ
ПРОМЫШЛЕННОЙ

РЕАЛИЗАЦИИ        объединение «Ленинградсланец»
ПРОДУКЦИИ    (101,9 процента).

за май .                                                                 ПО    ОБЪЕМУ    ПРОИЗВОДСТВА
филиал  швейного   объединения    ПРОМЫШЛЕННОЙ      ПРОДУКЦИИ

«Маяк»     (106,4   процента)   —   ди-    за л*аи:
ректор И. М. Бойков,      секретарь        консервный завод   (113 процен-

парторганизации А. А. Хара, пред-    тов );
седатель     фабкома     профсоюза        объединение «Ленинградсланец»
Л. А. Осипова,    секретарь комсо-    (103,9 процента);
мольской   организации   Е.  Осипо-        с начала года:
ва;

консервный завод (104 процен-

та) — директор А. П. Кондрахина,
секретарь парторганизации И. С.
Алешина,    председатель    завкома

консервный завод (111,9 про-

цента);
объединение «Ленинградсланец»

(102,9 процента);
филиал  швейного   объединения

профсоюза А. А. Хакк, секретарь   «Маяк» (101,1   процента)
комсомольской организации И. Па-
ницкова;

объединение «Ленинградсланец»
(100,1 процента) — директор В. П.
Рябцев, секретарь парткома Э. Я.
Ткаченков, председатель горкома

углепрофсоюза А. И. Петров, сек-

ретарь  комитета ВЛКСМ      В.   Ва-   (102 ' 3 процента);
сильев;                                                                 е на,,ала г0 Я а:

ПО          ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ
ТРУДА за май:

консервный завод (112,9 процен-

та);
филиал швейного объединения

«Маяк» (107,6 процента);
объединение «Ленинградсланец»

с начала года:

консервный  завод    (110,2   про-

цента);
филиал  швейного   объединения

«Маяк» (103,3 процента);

(111,8 про-консервныи завод

цента);
филиал  швейного   объединения

«Маяк» (103,4 процента);
объединение «Ленинградсланец»

(100,2 процента).

О ЗАДАНИЕМ
ОПРАВИЛИСЬ

Несмотря на трудности, свя-

занные с перебоями в обеспе-
чении скотом, коллектив мясо-

комбината успешно справился
с планом мая по производству

валовой продукции и ее реали-

зацн-н. Дополнительно к зада-

нию выработано 5 тонн мяса и

реализовано мясных и колбас-
ных изделий на 5 тысяч рублей,
что составляет 102 процента к

плану.

Отличился в соревновании за

досрочное выполнение обяза-
тельств коллектив мясожирово-

го цеха, возглавляемый масте-

ром 3. А. Бондюк.' Высокопро-
изводительно работали здесь

бойцы скота во главе с С. Ба-
рановым. На 122 процента вы-

полнили они нормы выработки.
В цехе колбасных изделий

тон в работе задавали комму-

нисты В. С. Онищенко и С. И.
Желвакова.

РАСЧЕТЫ И ПРОСЧЕТЫ
(Начало на 1-й стр.)

в свою очередь, зависят от

объема выполненных работ.
Динамовская система не ка-

сается оплаты труда, на ее

основе разработана премиаль-

ная система. Так, за выполне-

ние личного месячного задания
рабочий получает 20 процентов

премии, за каждый процент

перевыполнения — 2,5 процен-

та надбавки до 25 процентов.

Также начисляется премия за

выполнение и перевыполнение

норм выработки, производи-

тельности труда. Предусмотре-
на премия и за высокое каче-

ство продукции.

Словом, зарплата стала ак-

тивным средством воспитания

заинтересованного, творческого

отношения  к делу.

Однако, помимо экономиче-
ских, здесь есть и социальные

аспекты. Они-то и породили

недоверие к системе. Во вся-

ком деле, а в соревновании

особенно, не должно быть
шаблонных решений. Любой
опыт должен использоваться
применительно к местным ус-

ловиям, подкрепляться посто-

янной организаторской рабо-
той. Когда какое-либо из этих

звеньев выпадает из поля зре-

ния профсоюзной организации,

хорошее, нужное дело теряет

свою значимость.

Так случилось и на ремонт-

но-механическом заводе. С од-

ной стороны, в коллективе зна-

чительно повысились ответст-

венность за порученное дело,

мастерство работающих, воз-

росла взаимопомощь, резко

снизились потерн рабочего вре-

мени.  С другой  стороны,   си-

стема не всегда обладает до-

статочной гибкостью, о чем

шла речь в письме. Работа по

нормированному заданию име-

ет свою специфику. И прежде

всего она заставляет трудить-

ся с полной отдачей сил, ведь

выполнение той или иной опе-

рации строго лимитируется

временем, а значит, потерян-

ные минуты сразу же отража-

ются на конечном результате

труда. При невыполнении же

месячного нормированного за-
дания " рабочий теряет до 40
рублей премии.    •

Но одно дело, когда лиша-

ют премии, к примеру, в нака-

зание за совершенный просту-

пок, и совсем другое — за ос-

вобождение от работы по ува-

жительной причине. А на за-

воде при подведении итогов

учитывают лишь призводствен-
ные показатели. И получается,
что одного лишают премии за

прогул, а другого — как не

справившегося с месячным за-

данием, потому, что он, будучи
донором, сдал кровь и отдыхал

положенные ему дни. Или
другой пример, когда В. Анд-
реев, вернувшись с похорон

отца, два дня работал по 2 сме-

ны, чтобы отработать свои

нормо-часы. И такие примеры

нарушения трудового законо-

дательства остались без вни-

мания профсоюзного комитета.

А разве ни о чем не говорит

факт, когда звонят из боль-
ницы — нужна кровь, а донор

отказывается идти, потому что

потерянное при этом время

ему не наверстать в рабочие
дни. Администрации, экономи-

ческой службе завода необхо-

димо разобраться в подобных
фактах, с учетом их пересмот-

реть систему оценки результа-

тов труда.

Организация соревнования

по опыту работы динамовцев

— дело новое, требующее к

себе пристального, повседнев-

ного внимания. Иначе говоря

гласность, сравнимость, на

глядность — эти основополага-

ющие принципы любого тру-
дового соперничества —должны

найти здесь самое широкое

осуществление. Хорошо отра

жаются итоги общезаводского
соревнования. Однако ход его

освещается слабо, плохо про

пагандируется опыт органи-

зации соревнования. В цехах

завода нет стендов, сообщаю-
щнх о том, как работает тот

или иной коллектив в течение

месяца. Вот и получается, как

справедливо заметил бригадир
В. И. Власов,  работа вслепую.

В свое время    профсоюзный
комитет вел   большую работу
по пропаганде   и  разъяснению

нового  метода   работы.   Люди
приняли его.  А теперь,   пора

ботав и столкнувшись с  труд-

ностями,   многие    разочарова

лись в динамовской  системе. А
руководители,      представители

профсоюзного  комитета не по-
беседовали      обстоятельно
людьми,  не пришли к ним  со

своими расчетами. Ведь извест

ио,   что никакая серьезная не

рестройка в организации труда

невозможна, если все участники

не прониклись верой в ее целе

сообразность,   не   стали актив-

ными сторонниками   вводимых

новшеств. Опыт же работы по-

новому дал хорошие результа-

ты,  нужно только   довести ее

до конца.

В.  СТАРШОВА.

Из семи членов бригады операторов бетонно-растворного
цеха комбината «Стройдеталь» шестеро являются ударниками

коммунистического труда. Руководитель бригады Т. И. Макарова

в этом цехе работает более 20 лет, владеет тремя специально-

стями. С задором трудится и кавалер ордена Трудового Красно-

го Знамени 3. М. Катушкина, причем, тоже 20 лет в одном цехе.

А. Е. Екимова работает 29 лет, за высокие показатели В труде

награждена медалью «За трудовую доблесть». Опытными кад-

ровыми операторами стали и Л. М. Иванова и Н. С. Иванова.

Словом, есть у кого учиться более молодым по стажу Л. В. Бу-

рыкиной и Ф. В. Мироновой.     На 47 дней коллектив опережает

график с начала пятилетки.                                             В. ШАТАЛОВ,
рабкор.

НА СНИМКЕ:   (слева направо): Л. М. Иванова, Т. И. Макарова,
Н. С. Иванова, 3. М. Катушкина.

ОТСТАЮТ
ПО      ОБЪЕМУ

ПРОМЫШЛЕННОЙ

с начала года:

лесокомбинат (91,5   процента);
комбинат строительных матерна-

РЕАЛИЗАЦИИ   „о,, (91,7 процента);

ПРОДУКЦИИ       цементный завод   (92,9 процен-

за май:                                                             та);
лесокомбинат (84,1 процента) — комбинат «Стройдеталь» (99,1

директор Ю. Г. Цветков, секре- процента) — директор Б. П. Мо-
тарь парторганизации 3. К. Гри- щ еВ| секретарь партбюро Н. Ф.

горьева, председатель завкома Путиков, председатель завкома

профсоюза Т. И. Воронцова, сек- профсоюза И. А. Зайцев, секре

ретарь комсомольской организа- Т арь комсомольской организации

ции  Н. Измайлова;                                     Н. Светлова;

с начала года:                                               завод «Сланцы» (99,8 процента)
комбинат строительных материа- — Директор Ю. И. Белянин, сек-

пов (91,2 процента) — директор ретарь парторганизации Н. Ф. Не-
Я. В. Зеленко,    секретарь партор-   чаев . председатель завкома проф-
ганизации С. А. Гордеева, предсе-

датель завкома профсоюза Л. И.
Ильина, секретарь комсомольской
организации А. Старателев;

цементный завод (92,9 процен-

та) — директор Л. Т. Игнатов, сек-

ретарь партбюро Е, П. Иванов,
председатель завкома профсоюза
В. Т. Артамошин, секретарь коми-

тета ВЛКСМ М. Бахарев;
лесокомбинат (97,8 процента).

союза А. П. Буглинина, секретарь

комитета ВЛКСМ С. Ломоносов;
ПО          ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ

ТРУДА за май:
мехлесхоз (82,2 процента);
лесокомбинат (89,2 процента);
мастерские райсельхозтехники

(96,9 процента) — управляющий
А. М. Маркелов, секретарь парт-

организации И. В. Ковалев, предсе-

датель месткома профсоюза Р. И
Васенко,    секретарь     комсомоль-

ПО    ОБЪЕМУ    ПРОИЗВОДСТВА    ской организации Н. Черноштан;
ПРОМЫШЛЕННОЙ      ПРОДУКЦИИ      цементный завод   (98,6 процен-

эа май:                                                            та);

мехлесхоз (82,3 процента) —ди-       с начала года:

ректор Б. П. Гаврилов,   секретарь       лесокомбинат (93,4 процента);
парторганизации    М. Г.   Веремей-       комбинат строительных материа-

чик, председатель месткома проф-    лов (94,6 процента);
союза Н. С. Платонова, секретарь       цементный завод   (95,1 процен-

комсомольской организации В. Иг-    та);

нат ова;                                                                 мехлесхоз (97,1 процента);
лесокомбинат (88 процентов);              комбинат «Стройдеталь»      (99,4
цементный завод     (94,8 процен-    процента);

та );                                                                         завод «Сланцы» (99,4 процента).
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БЕСГ ОКОЙНАЯ
ДОЛЖНОСТЬ

С 1974 года наш Слаицев-
ский индустриальный техни-
кум готовит специалистов
по бухгалтерскому учету по
системе дневного обуче-
ния. Наличие благоустроен-
ного общежития привлека-
ет сюда молодежь из Кин-
гисеппа, Нарвы, Кохтла-Яр-
ве, Костромы и других го-
родов.

Бухгалтер,   окончивший тех-
никум,  должен  владеть такой
же подготовкой, как и другие
ведущие работники экономиче-
ского профиля. Советский бух-
галтер — государственный кон-
тролер в самом глубоком зна-
чении этих слов. Важность его
роли проявляется всюду,     где
требуется, чтобы интересы го-
сударства соблюдались неукос-
нительно,  чтобы  перед расхи-
тителями народного добра был
поставлен     твердый      заслон,
чтобы, наконец, не оставалось
места фиктивным и дутым циф-
рам,    затемняющим    истинное
положение вещей. У некоторых
людей до сих пор бытует пред-
ставление,    будто задача бух-
галтера ограничена    собирани-
ем документов, их технической
обработкой, записью   цифр    и
текста в журналы     и другие
учетные регистры. Эта позиция
не только ошибочна, ио и пря-
мо  свидетельствует   о непони-
мании тех условий,    в    каких
протекает  работа  бухгалтера.

Бухгалтер не  только инфор-
матор,  контролер, но и глубо-
кий   аналитик.     Он     призван
прежде всего обеспечить свое-
временный и точный учет все-
го     хозяйственного   процесса.

Ему в хлопотах об эффектив-
ности  производства    Надо по-
стоянно быть     во  всеоружии.
Поэтому    он обязан    владеть
знаниями в сфере   обществен-
ных дисциплин,   должен иметь

подготовку   в области   плани-

рования и хозяйственного пра-

ва.
Понятно, что будущий бух-

галтер должен глубоко овла-
деть теми знаниями в технику-
ме, которые ему предстоит
применять непосредственно на
практике: теорией бухгалтер-
ского учета, статистикой, ана-
лизом хозяйственной деятель-
ности. Бухгалтерский учет за
последнее время значительно
механизируется, поэтому у йас
в техникуме введена дисцип-
лина «Техника вычислений и
механизации учета».

В специальности бухгалтера
и специфике его работы есть
своя привлекательность. Види-
мо этим и объясняется повы-
шенный интерес среди девушек
к этой профессии. С 1 июня тех-
никум приступил к приему за-
явлений от учащихся, окончив-
ших 8 классов общеобразова-
тельной школы и желающих не
только получить среднее спе-
циальное образование, но и
стать квалифицированными
специалистами. Техникум при-
мет на I курс дневного отделе-
ния по специальности «Бухгал-
терский учет» 60 учащихся.
Причем, прием осуществляется
только на базе 8 классов. Что-
бы помочь учащимся успешно
сдать вступительные экзамены,
с 15 июня при техникуме на-
чинают работать подготови-

тельные курсы.

Экзамены сдаются по мате-
матике (устно) и русскому язы-
ку (диктант). Каждый, кто се-
годня определяет свой жизнен-

ный путь и выбирает профес-
сию, имеет возможность прове-
рить свои силы и приобрести
специальность бухгалтера в те-
чение 3 лет в своем родном го-
роде, а затем влиться в произ-
водственный ритм страны и

внести достойный вклад в осу-
ществление задач хозяйственно-
го и коммунистического стро-

ительства. Слаицевский индуст-
риальный техникум предлагает
им свою помощь.

Т. РУСАНОВА,
преподаватель техникума.

Не первый год трудится иа
ферме Выскатиа совхоза «Роди-
на» опытный мастер машинно-
го доения В. М. Чистякова. По
итогам прошлого года она дер-
жала первенство в социалисти-
ческом соревновании животно-
водов СПО «Родина». Трудно-
сти нынешней зимовки, ряд
других объективных причин по-
влияли на снижение надоев в
ее группе. Но сейчас Вера Ми-
хайловна вновь набирает уве-
ренный темп в работе. В мае
от каждой коровы своей груп-

пы она получила в среднем по

3(7 килограммов мояоиа при
плане 338 килограммов.

НА СНИМКЕ: В. М. Чистяко-
ва.

Фото О. Антонова.

□

ТАК СЛУЖАТ

СЛАНЦЕВСКИЕ

ПАРНИ

В сложных
УСЛОВИЯХ

Долгая холодная зима, часто
меняющиеся погодные условия,

короткий день — все это накла-

дывает особый отпечаток на
авиаторов-североморцев, кото-

рые несут свою службу по за-

щите рубежей нашей Родины в

северных краях. И зачастую в

сложных условиях приходится

им решать боевые задачи. Но
ни один полет нельзя выпол-

нить без качественной подго-

товки сложной авиационной
техники на земле, без помощи

умелых и грамотных специали-

стов.

Мне хочется написать об од-

ном из таких людей, вашем зем-

ляке-сланцевчанине лейтенанте
Владимире Карловиче Страуп-
мане. Бывший учащийся школы

№ 7 Владимир Страупман пос-

ле окончания средней школы
успешно сдал экзамены и был
зачислен курсантом Тамбовско-
го военного авиационно-техни-

ческого училища. Учеба Влади-
мира давалась хорошо, в освое-

нии будущей специальности по-

могало знание радиотехники.
Годы учебы пролетели быстро,
позади выпускные экзамены, и
молодой офицер получил на-
значение для дальнейшего про-
хождения службы в одну из

частей авиации Краснознамен-
ного Северного Флота, богато-
го своими боевыми традиция-

ми.

В части лейтенант Страупман
был назначен на должность
техника по радкоэлектроиному

оборудовании? самолетов. Не
все легко давалось молодому
специалисту в освоении новой
для себя профессии, ко упор-
ный труд, помощь старших то-
варищей помогли Владимиру
быстро войти в строй и присту-
пить к обслуживанию сложной
авиационной техники. Посте-
пенно приходило мастерство к
молодому офицеру. И вот лей-
тенант Страупман успешно
сдал экзамены на третий класс.
Сейчас Владимир является уже
специалистом второго класса,
принимает активное участие в
общественной жизни подразде-
ления, он — член комсомольско-
го бюро. За качественное и уме-
лое обслуживание авиационной
техники Владимир неоднократ-
но поощрялся командованием.
А по итогам первого^ периода
обучения лейтенант Страупман
был признан лучшим специали-
стом части по своей специаль-

ности. Хочется надеяться, что

молодой офицер и дальше бу-
дет совершенствовать свое ма-

стерство и радовать земляков

своими успехами в службе.
В. ПОДАРОВ,

майор, военный летчик пер-
вого класса.

ГОРИЗОНТЫ КУЛЬТУРЫ\

О БИОГРАФИИ А. С. Пушкина
" 1824 год — год его ссылки в

село Михайловское. В это время

здесь жила семья поэта: родите-

ли, брат Лев и сестра Ольга.
Отец Пушкина, Сергей Львович,
согласился взять надзор над сы-

ном. Возникает конфликт. Семья
Пушкиных уезжает, и Александр
Сергеевич остается с няней Ари-
ной Родионовной. Но режиссер

народного театра Дворца культу-

ры завода «Сланцы» Ю. В. Сазо-
нов в своей новой композиции

«Я помню чудное мгновенье...»,

посвященной 180-летию со дня

рождения А. С. Пушкина, да-

лек от мысли показать просто

биографию великого русского

поэта. Поэтому этой сцены пре-

бывания Пушкина в Михайлов-
ском нет. Режиссер, он же по-

становщик, передал моменты,

связанные с творческим горением

поэта, событиями, повлиявшими

на его творческую мысль.

Каждое отделение (их — два)
Юрий Владимирович построил из

этюдов. Благодаря этому внима-

ние зрителей акцентируется на

особо важных моментах творче-

ской биографии А. С. Пушкина
здесь, в селе Михайловском.

Первый этюд режиссер назвал

«Буря мглою небо кроет...». Всем
известные строки настраивают на
встречу с няней А. С. Пушкина
Ариной Родионовной, которая

оказала большое влияние на
творчество поэта. Арину Родио-
новну сыграла ветеран народного
театра Е. Г. Беляева. Минут
двадцать на сцене — и перед на-

ми запоминающийся образ  няни.
Почему Ю. В. Сазонов решил

отразить в композиции этот пери-
од жизни  поэта?

«Прогулки, чтенье, сон глубо-
кий, уединенье,, тишина...» , (стро-
ки иа романа «Евгений Онегин»
хорошо передают жизнь Пушкина
в Михайловском) — все это на-
вевало тоску: «Тоска, няня, тоска

смертная!» — восклицает Пуш-
кин (первый этюд первого отде-
ления). С другой стороны обста-
новка благотворно действовала
на поэта. В этот период он пи-
шет главы из романа «Евгений
Онегин», поэмы «Цыганы», «Граф
Нулин», трагедию   «Борис    Году-

МНЕНИЕ   ЗРИТЕЛЯ

На с ц е н е— П у ш к и н
нов», около ста стихотворений.
Ю. В. Сазонов и решил расска-

зать об одном из плодотворных

периодов ж;изни поэта.

Незабываемая страница биогра-
фии Пушкина — приезд в Михай-
ловское его друга по лицею Пу-
щина. Это легло в основу второ-

го этюда, Названного «Мой пер-

вый друг, мой друг бесценный».
Пущина сыграл учащийря СГПТУ
№ 215 Ю.  Лебедев.

Из биографии Пушкина мы

также знаем, что разнообразие в

жизнь поэта вносили его поездки

в Тригорское, где жила знакомая

ему семья :. Осиповой-Вульф. К
ним приезжала одна: из родствен-

ниц — А. П. Керн, которую по-

любил поэт. В композиции пока-
заны приезд А. П. 'Керн в Ми-
хайловское, пылкая любовь Пуш-
кина к этой женщине, которой он

посвятил строки «Я : помню чуд-

ное мгновенье...». Роль обаятель-
ной, неглуийй, несколько разбало-
ванной обществом Анны Керн иг-

рает Л. Белятко. Это еще одно

удачное выступление самодея-

тельной актрисы.
Второе отделение можно ус-

ловно назвать «Пушкин —реа-

лист». "Автор композиции откры-

вает его сценой встречи Дмитрия
с гордой полячкой Мариной из

трагедии «Борис Годунов».
Затем под занавес звучат стихи

Михайловского периода, которые

профессионально читает сам ав-

тор композиции  Ю.   В.  Сазонов.
В композиции занят небольшой

состав актеров народного театра:

чтецы Т. Васюкова и И. Констан-
тинова. Исполнители ролей Ю. Ле-
бедев, Л. Белятко, А. Аркадьев
(Пушкин) также выступают в

качестве чтецов. Это требует на-

пряженной работы, так как на

сцене в одном и том же этюде
актеру нужно исполнять роль, а

затем умело перейти к рассказу
о думах, настроении своего ге-

роя. Затем рассказ о Пушкине, о

няне, о близких и любимых поэ-

та снова переходит в этюд, где
актеры начинают действовать,
приближаясь к образу действую-

щих  лиц в предлагаемых обстоя-
тельствах.

— Это еще продолжается рас-

сказ, но он делается, по моему

мнению, зримым и дает возмож-

ность зрителю фантазировать, до-

рисовывать, думать, — говорит

Ю. В. Сазонов. — Нет грима,

достоверных костюмов — только

детали. Нет и реквизита. Только
самый условный. Из этюда и во

время этюда актеры снова выхо-

дят к зрителю, чтобы продолжить

рассказ. Такая форма спектакля

осуществляется впервые на нашей
сцене.

Порадовал зрителей А. Аркадь-
ев, который создает образ Пуш-
кина, а затем Дмитрия в сцене
из трагедии «Борис Годунов».
Артистичность, умение владеть

голосом, сценическим движением,
или, как говорят, вживаться в

роль — все это позволяет Алек-
сандру Аркадьеву сделать образ
своего героя ярким, интересным,

передать характер, сложную гам-
му его оттенков. Он то печален,

задумчив и, нежен в сцене с ня-
ней, то стремителен, порывист

при встрече с Пущиным, то вдох-
новенно горяч и непосредствен

в сцене с А. Керн. Очень хорошо
читает он стихи Пушкина «Буря
мглою небо кроет», «Я помню
чудное мгновенье»,  «Пущину».

Удачно использована в компо-
зиции и музыка, Когда к Пушки-
ну приезжает Пущин, как будто
издали раздается русская песня,
которая усиливает зрительское

восприятие теплой встречи дру-
зей. В зависимости от события,
настроения героя звучит музыкп
Чайковского, Шопена, Рахманино-
ва в исполнении на фортепиано
Аллы Матвеевой.

Небольшой состав актеров, сво-

еобразное построение композиции,
пронизанной мелодией пушкин-
ских строк и показанной на сце-

не малого зала Дворца культуры,
придает премьере камерное зву-
чание.

Итак, в репертуаре народного
театра — классика.

В. КАРАСЕВА.

ТВОРЧЕСКАЯ    УДАЧА
6 июня вся наша страна отме-

чала 180-ю годовщину со дня
рождения А. С. Пушкина. Не
прошло бесследно это событие и
для жителей нашего города. На-
родный театр Дворца культуры
завода «Сланцы» под руководст-
вом Ю. В. Сазонова снова пора-
довал нас  премьерой.

Когда я узнала, что состоится

спектакль народного театра «Я
помню чудное мгновенье...», то

сразу заинтересовалась. Но все-

таки возникло сомнение: сумеют

ли артисты театра, почти все—ре-
бята моего возраста, показать

Пушкина таким, каким он живет

в сердце каждого из нас — для
всех разный, но понятный и близ-
кий? Невольно думалось: доступ-
но ли  непрофессиональным   акте-

рам играть Пушкина?
Но о том, что побывала на

спектакле, жалеть не приходится.

Конечно, ребята волновались,

это было видно. Но Пушкин
(его играл А. Аркадьев) всем,

наверное, запомнился. Чувствует-
ся, что Саша играл с необычай-
ным подъемом, что он по-настоя-

щему вжился  в  образ.
Еще мне понравилась в спек-

такле сама композиция. Из от-

дельных сцен жизни поэта, из

отрывков его произведений сло-

жился полный и законченный
спектакль. И в этом немалая за-

слуга режиссера народного театра

Ю. В. Сазонова.
Постановка такого спектакля—

это, конечно, большая смелость.

Сыграть Пушкина,  его   современ-

ников, его близких не просто. Но
большинство артистов справились
с этой задачей совсем неплохо.
Очень хорошо, проникновенно, иг-

рала Анну Керн Л. Белятко. А
ее Марина Мнишек была дейст-
вительно пушкинской надменной
и гордой полячкой.

Спектакль удался, удался бла-
годаря большой работе творче-

ского коллектива театра.

Но одного энтузиазма явно не-
достаточно. Честно говоря, рек-
визит и костюмы у артистов бы-
ли далеко не блестящими. Совре-
менные расклешенные брюки как-
то не сочетались с видавшими

виды фраками пушкинских вре-

мен.
Но в общем впечатление хоро-

шее. Спасибо! Желаем новых
творческих удач

Таня СЕРОВА,
ученица 10 класса школы

№ 3.



ОТСТУПЛЕНИЕ ОТ ПРАВИЛ...
Чем характерен начавшийся год

в работе по обеспечению безопас-
ности движения на дорогах Слан-
цевского района? Прежде всего —

усиленпем' этой работы. Только за
пять месяцев 1979 года работники
милиции задержали и отстранили
от управления автотранспортными

средствами 150 водителей, нахо-

дившихся в состояйни- алкогольно-

го опьянения, против 1 1 1 в прош-
лом году. Особо тревожит- факт
нарастания нарушений по мере

приближения теплых дней. За пер-
вый квартал' было задержано' 46
пьяных водителей, а в апреле— уже
54 п в мае— 50. Из них шоферов-
профессиопалов — тридцать три,
шоферов-любителей— восемь, трак-

тористов — двадцать один, мото-
циклистов' — сорок два. Особую
тревогу вызывает именно послед-
няя категория водителей, о них

поговорим отдельно.
По-прежнему остается неблаго-

получным положение с воспита-

тельной работой в совхозах произ-
водственного объединения «Роди-
на». За пять месяцев задержаны
одиннадцать трактористов и два-
дцать один водитель автомобилей,
управлявших транспортными сред-

ствами в состоянии алкогольного

опьянения.

Из предприятий города наибо-
лее неблагополучным является

комбинат благоустройства. , — за-

держано пять пьяных водителей,
управлявших  автомашинами.

Настораживает состояние тран-

спортной дисциплины среди вла-

дельцев индивидуального транс-

порта. Вот как начал сезон води-

тель В. Б. Лившиц. 7 апреля, уп-

равляя автомобилем ГАЗ-965 гос-

знак 52-92 ЛДЖ, на ровном уча-

стке дороги он. не справился .с ру-

левым управлением и ударился в

железобетонный столб. , Автомо-
биль опрокинулся  в кювет,      при

этом пострадали пассажиры Е. А.
Лебедева и П. , В. Лебедев, а так-

же сам' водитель.

О мая во втором часу ночи во-

дитель В, П. Крылов в состоянии

алкогольного опьянения у деревни

; Ищево в 105 метрах от железио-

";дорожного переезда на закругле-

нии дороги не' выбрал скорость,

обеспечипающую         безопасность
движения, не справился с рулевым

управлением и опрокинулся в кю-

вет. Автомашина ЗАЗ-9(э8 значи-

тельно повреждена, сай Крылов
гоепитализнрован.

23 мая у деревни Столбово че-

тырежды перевернулся автомо-

биль «Москвич»- госзнак 87-94
ЛОР, под управлением водителя

А. Н. Тимофеева, находившегося

в состоянии алкогольного опьяне-
ния: В результате происшествия

отец Тимофеева, бывший пассажи-
ром, погиб. Против водителя воз-

буждено уголовное дело.

30 мая иа перекрестке улиц

Свободы и Ломоносова курсант

Ломоносовского авиамотоклуба
ДОСААФ Р. М. Пахарева при вы-

полнении левого поворота на авто-

Отдел ведет начальник

Сланцевского отделения ГАИ
В. А. АНДРЕЕВ

машине "«Москвич-412» не пропу-

стила следующий во встречном на-

правлении мопед Рпга-7 под уп-

равленцем трезвого водителя Э. Ю.
Сассн и столкнулась с ним. В ре-

зультате столкновения пострадал
водитель мопеда. Самое удиви-

тельное в том, что при этом уп-

равлением «Москвича» руководил

инспектор-водитель Э. Э. Комму-,
сар. Не делало чести и то, что на

автомашине вместо государствен-

ных номерных знаков были при-

креплены самодельные, дублиру-
ющие государственные.

Отдельные ннжеиеряо-техниче-

екпё работники забывают, что

эксплуатирование транспортных

средств без госномерных знаков

запрещается. Так, 5 июня привле-

чен к административной ответст-

венности главный механик Слан-
цевского лесокомбината В. М. Лав-
ров, который на автомашине

ГАЗ-21 без госзнаков поехал в

д. Новоселье разыскивать и изби-
вать водителя автомашины «Тат-
ра» Н. И. Леонова, случайно зада-

вившего его собаку. Любопытно,
что администрация Сланцевского
лесокомбината на другой день вы-

дала механику день отгула на по-

хороны собаки.
Товарищи, в наше время много"

говорится о труде водителя, о

дальних рейсах и работе в любое
время суток, о непогоде и распу-

тице. Но, наверное, самое тяжелое

состоит в другом — в том, что

при этом от водителя требуется
постоянное напряжение, связанное

с тем, что ои управляет источни-

ком повышенной опасности. То
есть главная трудность работы
водителя состоит в необходимости
постоянно соблюдать дорожную

дисциплину. Соблюдать независи-

мо от желания и настроения, неза-
висимо от стажа работы и уровня

мастерства. Одно малейшее от-

ступление, от требований правил —

и может произойти непоправимое.

Так давайте соблюдать эти требо-
вания!

РЕЗУЛЬТАТ   НЕВЕРНОГО   ОБГОНА 27 марта 1979 года в 9 часов

20 минут в деревне Гостицы
водитель автомашины ГАЗ-53
госзнак 66-64 ЛОИ Н. М. Мои
сеев из совхоза «Родина», об-
гоняя автомобиль ГАЗ-51,
принадлежащий Сланцевско-
му райпо, под управлени-

ем водителя П. А. Кузнецова,
подавшего сигнал левого пово-

рота и приступившего к его вы-

полнению, не выбрал скорость,

обеспечивающую безопасность
движения и не справился с уп-

равлением. В результате этого

автомашина опрокинулась, по-

страдала пассажирка В. П. Гус
лина.

НА СНИМКЕ: вот что стало с

автомобилем Моисеева.

Фото Ю. Терентьева.

Валентине  Ивановне
ТЕРЕНТЬЕВОИ,

Лидии  Тимофеевне
,.,.     ЗАХАРОВОЙ,

Ирине   Григорьевне
.ЖОРОВОЙ

Поздравляем с уходом на за-

служенный отдых, благодарим за

многолетний            добросовестный
труд.

Коллектив   установки    обога-
щения сланца  СПЗ «Сланцы».

Телевидение

ЗА РУЛЕМ АВТОБУСА
Эти заметки посвящаются во-

дителям пассажирского тран-
спорта. 15 апреля на перекре-
стке улиц Ломоносова и Сво-
боды водитель Сланцевского
пассажирского автопредприя-
тия К. К. Галактионов, управ-
ляя автобусом Икарус-260 гос-

знак 77-62 ЛОМ, выехал иа

перекресток' по желтому сигна-

лу светофора и столкнулся с
автобусом ПАЗ-672; принадле-

жащим ЛПО «Ленинградсла-
нец», под управлением водителя

Г. В. Самсонова, который за-

канчивал проезд  перекрестка.

Необходимо принять также

меры, исключающие нарушения

проезда водителями автобусов
железнодорожных      переездов.

Так, 31 мая в семь часов утра

автобус «Икарус-255» госзнак

66-62 ЛОС у деревин Ищево с

пассажирами при запрещаю-

щем сигнале светофора про-

ехал через железнодорожный
переезд в непосредственной
близости поезда. Эти примеры

говорят о том, что надо уси-

лить воспитательную работу с
водителями.

НА ДОРОГЕ-ТРАКТОР
Прошла всесоюзная операция

«Трактор», направленная на

обеспечение безопасности дви-

жения и усиление воспитатель-

ной работы среди водителей
тракторов.

Однако в районе должных ре-

зультатов добиться не удалось, о

чем свидетельствуют следующие

факты. 5 мая около 13 часов в

поле между деревняцн Воронино
и Великое Село учащийся СГПТУ
Впйтор    Ерошенков         управлял

трактором в состоянии алкоголь-

ного опьянения- вместо отца, ' ко-

торый пьяный лег спать на кучу

соломы, и совершил наезд на него.

Старший Ерошенков скончался на

месте происшествия.;

18 мая в половине четвертого

дня на территории мастерских

совхоза «Старопольекий» тракто-

рист А. Д. Богачев, находясь в

состоянии алкогольного опьяне-

ния, завел трактор, у которого

была включена передача. Трактор
поехал, Богачев пытался на ходу

заскочить в кабину, но сорвался

с подножки и был раздавлен ко-

лесами трактора.   Так    закончил

жизнь тракторист А. Д. Богачев в

день своего рождения.

19 мая в половине третьего

дня на дороге Ликовское— Лож-
голово пьяный водитель трактора

Т-74, принадлежащего совхозу
«Старопольский», Н. Е. Козлов
переехал двигавшийся навстречу

автомобиль «Жигули» госзнак

93-77 ЛЕУ под управлением глав-

ного инженера института «Лен-
гипротрансмост» К. П. Виногра-
дова. 6 кабине автомашины на-

ходились еще трое его родствен-

ников. По счастливой случайно-
сти пострадавших при этом про-

исшествии  не было.

Печальный финал этой встречи:

измятая автомашина с одиннад-

цатью метками от гусениц трак-

тора на кузове; водитель Н. Е.
Козлов помещен в медвы-

трезвитель вместе с пассажиром

лесником межсовхозного леспром-

хоза Г. А. Игнатовым. (Оба они

к приезду работников ГАИ спали

в кювете после наезда на авто-

машину).

ПОКАЗЫВАЕТ  МОСКВА

ПЯТНИЦА,    15 ИЮНЯ

9.05 ~ В. Тучков. «Четыре бес-
покойных дня в Кудиновке»,
Спектакль. 2-я серия. Часть II.
9.45 — Произведения Н. Рймско-
го-Корсакова. 10.10 — Программа
короткометражных художествен-

ных фильмов. 14.50 — «За безо-
пасность на воде». Кйнопрограм-
ма! 15.35 — «Москва и москви-

чи». 16.05 — «Шахматная шко-

ла». 16.35 — «Целиноград». До-
кументальный фильм. 17.00 —

Поют солисты Горьковского те-

атра оперы и балета им. А. С.
Пушкина. 17.30 — «Мы строим

БАМ». 18.00 — А. Барто. «Пе-
реводы с детского». 18.45 — «Се-
годня в мире». 19.00 — «По Ли-
вии». Кинопрограмма. (К декаде

советско-ливийской          дружбы) ,

19.25 — Голоса народных инстру-

ментов. Домра. 20.10 — Кино-
эпопея «Великая Отечественная».
Фильм 12-й. «Битва на море».

21.00 — «Время». 21.45 — Вы-
ступление оркестра «Нью-Йорк
джаз репертори компани» (США).
22.35 — «Сегодня   в мире».  22.50
—  Концерт  артистов балета.

ПОКАЗЫВАЕТ   ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА,   15 ИЮНЯ

9:00 — Новости. 9.15 — «Тех-
нический прогресс и экономика».

«Новые методы обработки метал-

лов». 9.45 — «Обещание счастья».

Художественный телефильм. 17.55
—Для детей. «Ну, погоди!» (Вы-
пуск 12-й, «Как Кошечка и собач-
ка мыли пол». Мультфильмы.
18.15 — «Однополчане». Теле-
журнал. 19.00 — «Ленинград».
19.30 — «Литературные чтения».

Л. Толстой. «Анна Каренина».
Отрывок из романа читает арти-

стка Ленконцерта М. Крутикова.
20.00 — Играет Государственный
народный оркестр БССР. 20.40 —

«Цвети, кувшинка белая». Доку-
ментальный телефильм. 21.00 —

Время». По окончании — Ленин-
градский выпуск Новостей. 22.00

«Экран приключенческого филь-
ма». «Случай без свидетелей». Ху-
дожественный фильм из серии «В
полицию звонить ПО». (ГДР).
23.05 — «Молдавские эскизы».

Фильм-концерт.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА,   15 ИЮНЯ

14.25 — Программа передач.

15.35 — «Архитекторы». 16.05 —

Художественный телефильм «Ог-
лянись — найдешь друзей».   17.30
—  Для детей музыкальный фильм
«Поезд дружбы». 17.55 — Вечер-
няя программа. 18.00 — «Акту-
альная камера» (на русском яз.)
18.15 — «Раскрытый мир»: «Го-
лос далеких миров» и «Вижу...
Тепло». 19.00 — «В воздушном

замке». 19.30 — Реклама. 19.40^
«Актуальная камера». 22.50 —

Выступает ансамбль «Смеричка».
23.15 — 23.45 — Мультфильмы
для взрослых «Заяц», «Антенны
среди льдов»,  «Стрелок».

Редактор
В. В. ИВАНОВ.

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 15 нюня

—  «По волчьему следу». Начало в

17 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 15 июня

—  «Человек-оркестр». Начало в

И, 14.20, 16.10, 18, 19.50, 21 час

40 минут.

КЛУБ «ШАХТЕР». 15 июня —

«Сломанная подкова». Начало в

17, 19, 21 час.

'   СЛАНЦЕВСКОМУ
ГОРОДСКОМУ

ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ
УПРАВЛЕНИЮ

БЫТОВОГО
ОБСЛУЖИВАНИЯ

требуются

ЩШОФЕРЫ,
ПРИЕМЩИКИ,
СТОЛЯРЫ (пенсионеры) для

выполнения заказов от населе-

ния,  эамеярм»    ТЙМТО-!

УБОРЩИЦЫ.           2—2

17 июня с. г. в Парке отдыха

в Лучках городской торг про-
водит традиционную ярмарку

по продаже промышленных то-

варов.

ПОКУПАТЕЛЯМ
ПРЕДЛАГАЕМ:

ШВЕЙНЫЕ ТРИКОТАЖ-
НЫЕ ИЗДЕЛИЯ отечественно-

го и импортного производства;
ОБУВЬ —мужская, женская,

ПАРФЮМЕРНО - ГАЛАН-
ТЕРЕЙНЫЕ товары,

ТОВАРЫ ДЛЯ ДЕТЕЙ,
ХОЗЯЙСТВЕННЫЕ ТОВА-

РЫ,
СУВЕНИРЫ.
Приглашаем принять актив-

ное участие в приобретении
нужных вам  покупок.

Начало работы в 8 '.(асов.
Работают магазины в Лучках

с 9 до 15 часов.

ГОРТОРГ.

ЗАВОДУ
«СЛАНЦЫ»

срочно требуются

ПОВАР,
БУФЕТЧИЦА
для работы на базе отдыха

«Березка».
Обращаться   в отдел кадров

завода.
Телефоны 5-11-37 и 5-14-41.

5—3

СЛАНЦЕВСКОМУ
ПРЕДПРИЯТИЮ

ТЕПЛОВЫХ
СЕТЕЙ

срочно требуются
МАСТЕР,
ПЕНСИОНЕРЫ для работы

в  подшефном  совхозе.

Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, ул. Ремонтников, дом

№ 5. Телефон 2-27-84.
3-3

Слаицевский индустриальный
техникум приглашает выпуск-

ников 1069 года на вечер встре-

чи, который состоится в техни-

куме 16 июня, в 16 часов.

Администрация.
2—2

СЛАНЦЕВСКИЙ
ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ

УЧАСТОК
ПРЕДПРИЯТИЯ

«БРЯНСКЦЕМРЕМОНТ»

приглашает на работу

ВОДИТЕЛЯ           автокрана
МКА-ЮМ    с    повременно-пре-

миальной оплатой труда,

СЛЕСАРЕЙ - РЕМОНТНИ-
КОВ,

ГАЗОРЕЗЧИКОВ,
ЭЛЕКТРОСВАРЩИКОВ ср

сдельной оплатой труда.

Обращаться: цементный за-

вод, участок «Брянскцемре-
монт».

3—3

Скорбим о безвременной
смерти ФЕДОРОВОЙ Надеж-
ды. Выражаем соболезнование
родным и близким.

Библиотекари.

Жильцы дома № 14 по улице

Грибоедова выражают собо-
лезнование семье Сергеевых по

поводу безвременной кончины

дочери НАДИ.

Газета выходит

по вторникам,  средам,  четвергам,

пятницам и субботам
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