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ПАРТИЙНАЯ
ХРОНИКА

ОШШДЕИА
РАБОТА ПРОФКОМА

Заинтересованно проходил
разговор на партийном соб-
рании коммунистов в филиа-
ле швейного объединения
«Маяк», обсудивших партийное
руководство профсоюзной орга-

низацией и повышение ее роли
в хозяйственном и культурном

строительстве. Докладчик, се-
кретарь партийной организа-
ции А. А. Хара, подробно оста-
новилась на положительных

сторонах и недостатках в дея-

тельности профсоюзной органи-
зации предприятия. Швея-мото-
ристка, профгрупорг комсо-

мольско-молодежной     бригады

СООБЩАЮТ

РАБКОРОВСНИЕ

ПОСТЫ

ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
РАБОТЫ КАЖЛОГО -

к высокой эттЕктивности
ТРУЛА КОЛЛЕКТИВА !

На строительстве животноводческого

комплекся  в совхозе «Аврора»

НЕОБХОДИМ КОНТРОЛЬ
Наша комплексная бригада В

числе первых прибыла на строи-

тельство животноводческого ком-

плекса. Мы знали, что едем сюда

надолго. Работа предстоит нелег-

кая, обязательства взяты высокие
— к Дню строителя в будущем
году хотим закончить пятилетку.

Думаем, что слово свое сдержим.

Уже сейчас ежедневное производ-

ственное задание выполняем на

120 процентов. Взаимный конт-

роль за качеством выполняемых

работ, а также значительное пере-

выполнение норм выработки, по-
вышение мастерства, ощутимая
экономия строительных материа-

лов — все это явилось результа-

том высокой производительности

труда.

В нашей бригаде сложился хо-

роший коллектив. Все работают
добросовестно, с большим трудо-
любием, каждый болеет за общее
дело, строго следит за качеством

работ. Если видит, что у товари-

ща стало «хромать» качество, на-

поминает ему об этом. Никто не

ждет, когда придет бригадир и

укажет на недостатки. К такому
самоконтролю в бригаде привык-

.ли.

В коллективе 19 человек. Поч-
ти все владеют смежными специ-

альностями. Бригада носит почет-
ное звание коллектива коммуни-
стического труда. Мы взяли обяза-
тельства не из легких — досрочно
выполнить свои работы. Но это
только половина дела. Самое глав-
ное —надо в целом сократить срок

строительства комплекса, который
необходим народному хозяйству.
Для этого нужно обеепечить вы-

сокий ритм смежников: сантехни-
ков, электриков, монтажников, от-
делочников, повысить их заинтере-

сованность в конечном результате

— досрочной сдаче комплекса.
Время теперь самое горячее,

предпусковое. Казалось бы, мы
сейчас должны   работать  без  по-

терь, но они есть, и трудности

из-за этого испытываем на строи-

тельстве большие. Несколько дней
нам не везут красный кирпич, а

фронт работ для кладки перегоро-
док уже подготовлен, поэтому

приходится выполнять вспомога-

тельные работы: ведем грунтовку

скатов в овощехранилище, опалуб-
ку в пожарном водоеме, готовим

фундамент для соединительного

коридора. Сдерживают нам темп
и сантехники УСТР треста № 42,
которые не изготовили канализа-

ционных трапов. Три недели ждем
тачек для подвозки бетона. Маши-
ны с бетоном не везде могут подъ-

ехать к рабочему месту внутри
комплекса, поэтому часто бетон
выгружают прямо на улице. И
бригада вручную, на носилках, пе-

реносит его. В результате теря-
ется время, снижается производи-

тельность труда, устают рабочие.
Были бы тачки, дело пошло бы ку-

да скорее, без лишних затрат. Не
хватает нам и техники. Три брига-
ды обслуживает один самосвал.

Например, рабочим нужны доски,

а подвезти их не можем, машина

занята на других перевозках. Вот
и ждем,  пока освободится.

А что делать строителям с пло-

хим кирпичом? Его доставляют в

специальных поддонах, но внутри
кирпич большей частью битый. Ес-
тественно, кладка получается да-
леко не отличного качества, хотя
мы старамся делать все возмож-
ное. Убытки и плохое качество —

это серьезные неурядицы в работе
строителей. Руководители строй-
треста № 63 должны поставить
крепкий заслон таким потерям, на-
вести порядок в доставке кирпича
на строительную площадку. Только
тогда мы сможем работать еще
лучше и успешно выполнить наме-
ченные  обязательства.

П. НИКЕЕВ,
бригадир комплексной брига-
ды ПМК-102.

С   ХОРОШИМ   РИТМОМ
Химики завода «Сланцы» за полугодие выпустили сверхплановой

продукции на 110 тысяч рублей, а реализовали на 461 тысячу руб-
лей больше задания. Большую роль в делах всего предприятия
сыграла четкая работа основных цехов. Успешно справился с июнь-
ским планом коллектив цеха камерных печей. Об это/* рассказы-
вает начальник цеха Г. А. Тишкин:

— Высокий темп наш коллектив
взял еще в мае. Тогда мы вышли
победителями социалистического

соревнования среди основных це-
хов завода. Поэтому в июне кол-
лектив работал слаженно, высо-
копроизводительно, ритмично. Это
позволило производственный план
выполнить на 107,1 процента. Вы-
пущено сверхплановой продукции
на 122.240 рублей. Только прока-
ленного кокса дали на 1.316 тонн

больше намеченного. Таких ре-
зультатов добился коллектив за
счет повышения производительно-
сти труда, добросовестного отно-
шения к порученному делу.

В соревновании среди смен от-
личных результатов часто доби-
вается смена № 3, которую воз-
главляет Л. Н. Коренькова. В
июне коллектив внес большой
вклад в общее дело. . „„.

В. ПЕРМИНОВА.

ВЕСТИ     ИЗ     РАЙОНА

ВЫСОКИЕ
НАДОИ

Успешно завершила первый
летний месяц доярка фермы
Выскатка совхоза «Родина»
М. М. Лицова, надоив в

среднем от коровы по 385
килограммов вместо 310 ки-
лограммов  по  плану.

Значительно перевыполнила
она  и  план    шести     месяцев

этого года. Средний надой от
каждой коровы составил

1.701 килограмм молока при
плане 1.472 килограмма. При-
бавка к прошлогоднему уров-

ню за аналогичный период

составила 208 килограммов.

Добиться таких высоких ре-
зультатов помогает М. М.
Лицовой опыт, соблюдение
технологии доения, добросо-
вестное отношение к своим

обязанностям.

УВЕРЕННАЯ  ПОСТУПЬ
Ощутимого успеха добилась в июне мастер машинного доения

фермы Загривье совхоза «СланцеВскнй» коммунист К. В. Акило-
ва. От каждой коровы своей группы она надоила в среднем по

413 килограммов молока при плане 310 килограммов.

Радуют также итоги шести месяцев — 1.714 килограммов мо-

лока в среднем от коровы при плане 1.620 килограммов. К. В.
Акилова  уверенно идет к выполнению годового задания.

ЛИДИРУЕТ
В.А. КУШМАНОВ

В июне первенство в соци-

алистическом         соревновании
животноводов совхоза «Ось-
минский» уверенно завоевал
молодой дояр фермы Морди
В. А. Кушманов. В среднем

от каждой коровы своей
группы он получил по 429
килограммов молока при пла-

не 310 килограммов. Прибавка
к прошлогоднему   уровню   на-

доев составила   48   килограм-

мов.

Значительно перекрыл В. А.
Кушманов и задание полуго-

дия, средний надой от каж-
дой коровы его группы со-

ставил ' 1.690 килограммов.
Выполнение годового плана —

надоить 2.710 килограммов

молока от коровы — для мо-
лодого дояра дело реальное.

Недаром в честь передовика

неоднократно            зажигалась
звезда     в    административном

здании совхоза.

ОТЛИЧНЫЙ   РЕЗУЛЬТАТ
Хорошо    потрудились в нюне пастухи фермы Попкова Гора ;

совхоза «Родина» Д. Ф. Сергеева, М. И. Белкова, П. Н. Тимофе-
ев, обслуживающие один гурт.   При плане 329 Килограммов   в

среднем от каждой коровы их стада получено по 368 килограм-

мов молока.

Во многом благодаря их добросовестному труду, коллектив
фермы в целом значительно перевыполнил июньский план на-

доев. В среднем от фуражной коровы получено по 356 килограм-
мов молока вместо 323 килограммов по плану.

ГОСТИ
ФЕРМЫ

В пятницу, 6 июля, когда
на ферме Кологриво совхоза

«Старопольский» была закон-

чена обеденная дойка, кол-
лектив доярок, пастухов и

скотников был приглашен на

устный журнал «В мире
муз». Он проходил здесь же,

во дворе фермы. Первая
страница журнала была по-
священа 180-летию со дня

рождения великого русского
поэта А. С. Пушкина. Эту
страницу вела заведующая

Старопольской библиотекой
Н. А. Лебедева. Со второй
страницы устного журнала

прозвуч&л   рассказ   о   творче-

стве Анны Ахматовой, посвя-

щенный 90-летию со дня ее
рождения. Подготовила этот

рассказ и. о. директора Ко-
логривского Дома культуры

И. А. Гуськова.
Коллектив фермы Коло-

гриво остался доволен своими
гостями, их рассказы были
интересными и содержатель-
ными.

Подборку  подготовила

Т.   ШИХОВА.

№ 5 Светлана Шаврова рас-
сказала о действенности социа-
листического соревнования под
девизом «Ни одного отстающе-
го рядом!» в своем коллективе.

Выполнению нового повы-
шенного социалистического

обязательства — пятилетку к
110-й годовщине В. И. Ленина
— посвятила свое выступление
профгрупорг комсомольско-мо-

лодежной бригады № 6 Евге-
ния Иванова.

Член фабкома профсоюза
слесарь В. В. Кузнецова под-

вергла критике стиль работы
председателя фабкома. Подбор-
щик тканей А. Д. Иванова от-

метила, что профгрупорги, ма-

стера слабо контролируют ход

выполнения социалистических
обязательств.

Партийное собрание обязало
профсоюзный комитет совер-

шенствовать стиль и мето-

ды деятельности, а партийное
бюро — повысить ответствен-

ность и требовательность к
коммунистам, работающим в
профсоюзе.

ВСКРЫТЫ
НЕДОСТАТКИ

На партийном собрании шах-

ты имени С. М. Кирова высту-

пил заместитель секретаря пар-

тийного бюро по идеологиче-
ской работе Б. Н. Казанов с до-

кладом «Итоги учебного года

в системе партийного, комсо-

мольского и экономического

образования и задачи на новый
учебный год в свете постанов-

ления ЦК КПСС «О дальней-
шем улучшении идеологиче-

ской, политико-воспитательной
работы».

В обсуждении доклада уча-

ствовали пропагандисты Э. Г.
Герович, А. А. Жемерикин, ра-

ботница поверхностно-техноло-
гического комплекса В. М. Ев-
грашкина, секретарь комсо-

мольской организации Ю. А.
Завьялов, председатель методи-

ческого совета по экономиче-

скому образованию А. И. Ро-
манов. Выступающие отметили

недостатки в организации уче-
бы.

Собрание коммунистов обяза-
ло партийное бюро строже

спрашивать с коммунистов, не-

добросовестно выполняющих

Устав КПСС, в частности, тре-

бования о 'повышении идейно-
теоретического уровня.

В КАБИНЕТЕ
ПОЛИТПРОСВЕЩЕНИЯ

В кабинете политпросвеще-

ния партбюро регенератного

завода всегда многолюдно.

Сюда приходят политинформа-
торы, чтобы взять литературу

к очередной теме. Пропаганди-
сты интересуются новинками

политической литературы: нуж-

но быть в курсе текущих собы-
тий. Внимание всех привлекает

выставка «Динамизм нашей ду-

ховной жизни».

Только в июне 740 человек
посетили кабинет политпросве-

щения.

„ГОВОРИТ
РАДИОГАЗЕТА"

К этим словам уже привыкли
в производственном объедине-
нии грузового автотранспорта.

Перед выпуском машин на
линию, когда водители оформ-
ляют путевые листы, идет вы-
пуск радиогазеты. По понедель-

никам он начинается с сооб-
щения о выполнении плана за

неделю, в другие дни выступа-
ют специалисты, начальники

отделов, руководители общест-
венных организаций. Началь-
ник контрольно-ревизионной
службы В. А. Шарыпин свое
выступление посвятил борьбе с

приписками объемов работ,
юрист А. М. Аристова — тру-
довому законодательству. Ин-
женер по безопасности движе-

ния В. Б. Герасимов вчера в
выступлении сделал анализ до-
рожно-транспортной дисципли-

ны за полугодие.

К СВЕДЕНИЮ СЕКРЕТАРЕЙ  ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИИ

12 июля в 17 часов в кабинете политического просвещения
ГК КПСС состоится семинар политинформаторов, руководителей
групп агитаторов, докладчиков.

Отдел пропаганды и агитации ГК КПСС.
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ОДИНЫ

РОДИЛСЯ
ЗАВОДСКОЙ
ТЕАТР
РОВНО. О своем труде и

своих товарищах рассказали
участники художественной
самодеятельности произ-
водственного объединения
«Азот» в спектакле «Главное
измерение». Пьеса, создан-
ная молодым драматургом,
работником объединения
В. Лысом, поднимает проб-
лемы, волнующие каждого
в коллективе. Постановкой,
заинтересовавшей зрителей
жизненной правдой, злобо-
дневностью, заявил о своем
рождении заводской театр.

МОЛОДАЯ
РАБОЧАЯ СМЕНА
МИНСК. Рабочие спецов-

ки впервые надели моло-
дые тракторозаводцы —

выпускники средних школ
белорусской столицы. Мно-
гие из них приобрели спе-
циальности в межшкольных

учебно - производственных
комбинатах города. Другие
получат квалификацию на
организованных для них на
заводе курсах.

.    НОВОСЕЛЬЕ —

ДОСРОЧНО!
СУМГАИТ (Азербайджан-

ская ССР). В планах 80 се-
мей Сумгаита нашла отра-
жение поправка, которую
внесла в рабочий график
комплексная бригада строи-
телей треста № 1 Мин-
промстроя Азербайджан-
ской ССР, руководимая

Атаиесом Арутюновым. До-
срочно сдав многоэтажный
жилой дом, строители на

два с лишним месяца при-

близили новоселья.

С ГРЯДКИ —

В МАГАЗИН
АШХАБАД. Прямо с гря-

док в магазины налажена
доставка свежих овощей хо-
зяйствами агропромышлен-

ного объединения «Турк-
мёиплодоовощпром». Нака-
нуне уборки овощеводы за-

ключили с торгующими ор-
ганизациями договоры. Их
цель — сокращение потерь,
ускорение пути к прилавку

и сохранение высоиого ка-

чества продукции.

В ЭКОНОМИЧНОМ
РЕЖИМЕ
РИГА. Двойным источни-

ком питания — от контакт-

ной сети и аккумуляторной
батареи — обеспечили
злектровоз специалисты

прибалтийской магистрали.

Ои способен свернуть с
электрифицированного уча-

стка на боковую ветку и

пройти десятки километров
пути в автономном режиме.
Пять таких необычных
электровозов уже курсиру-
ют на дорогах Рижского
узла. Маневровые опера-

ции, которые они осуще-

ствляют, обходятся пример-

но вдвое дешевле, чем при
использовании тепловозной
тяги.

ЭФФЕКТ
СПЕЦИАЛИЗАЦИИ
ТАРТУ (Эстонская ССР).

Наивысшего а отрасли ко-

эффициента использования

оборудования достиг кол-

лектив местного приборо-
строительного завода. Таков
эффект внедрения группо-

вого метода обработки де-

талей. Заказы на похожие

изделия группируются и

выдаются теперь одному

станочнику. Такая специали-

зация на каждом рабочем,
месте упростила иэготовле-

' иие оснастки, позволила со-

кратить время на вспомога-
тельные операции.

(ТАСС)

I/ АКИЕ же можно сделать вы-
'» воды после итоговых занятий
в системе партийного просвеще-
ния на регенератном заводе?
Учебный год мы закончили в це-

лом неплохо. Обстоятельные,
развернутые выступления, пока-

зывающие знание учебной про-

граммы, можно было услышать на

занятиях пропагандистов Г. С.
Ивановой, С. Я. Васильева, Н. В.
Рыка, А. В. Свиридовой, Б. С.
Хилкова и других. Эти пропаган-

дисты всегда сами добросовестно
относятся к выполнению партий-
ного поручения, стремятся повы-

сить ответственность коммунистов

за повышение идейно-теоретиче-
ского уровня.

Несколько лет Сергей Яковле-
вич Васильев был дублером, и

вот уже второй год — пропаран-

дист. За все это время ни разу

не пропустил он городские семи-

нары. Полученные методические
рекомендации он использовал

при подготовке к занятиям. Си-
стематическое изучение всей лите-

ратуры к очередным темам, овла-

дение методическим мастерством

не прошли бесследно. Сейчас про-

пагандист имеет богатый опыт,

прочный  запас  знаний,  которыми

ДЕЛА ПРОПАГАНДИСТСКИЕ
-   .

Наши  плюсы   и   минусы
Постановление ЦК КПСС «О дальнейшем улучшении идеологи-

ческой, политико-воспитательной работы» предусматривает ряд мер

по совершенствованию системы марксистско-ленинской учебы ком-

мунистов, повышению теоретического и методического уровня про-

пагандистских кадров. Именно с этих позиций рассматривают пар-

тийные  организации ход  политической   учебы  в 1978— 1979   году.

он щедро делится со своими слу-

шателями.

Первый год проводил занятия в

комсомольском кружке Н. В. Рык.
Четко и аккуратно выполняет он
свое нелегкое поручение. Срывов
занятий у молодого пропаганди-

ста не было. Он использует раз-

личные формы и методы активи-

зации  слушателей  на занятиях.

Во многом в работе пропаган-

дистам помогали личные творче-

ские планы. Впервые в этом году

по ним работали все пропаганди-

сты. Подробностью разработки
тем, конкретностью отличались
планы Г. С. Ивановой, Б. С. Хил-
кова, С. Я. Васильева, Н. В. Рыка,
В. П.    Максимовой,    в  ! которых

много внимания уделялось инди-

видуальной работе со слушателя-

ми. Хорошо составленный план —

замечательное подспорье в про-

пагандистской деятельности.

На заводе немало коммунистов,
постоянно работающих над повы-

шением         идейно-теоретического
уровня. Всегда активны, ие про-

пускали ни одного занятия ком-

мунисты Г. Ф. Дмитренок, Л. И.
Ильина, И. Н. Иванова, комсо-

мольцы Галина ХозиеВа, Валерий
Дацик и многие другие.

Но, к сожалению, не всегда по-
сещали занятия Н, Л; Баурова,
М. П. Бекетова, В. И. Цветкова,
комсомольцы Игорь Бушнев, Сер-
гей   Константинов     и    некоторые

фугие. Они, видимо, забыли, что

ювышать     свой    идейно-полити-
ческий уровень — первейший долг

коммуниста  и   комсомольца.
В течение года партийное бюро      .

постоянно    держало  под  контро-

лем партийную учебу во всех шко-

лах    и    кружках.    Неоднократно
этот вопрос  обсуждался на засе- /Д|
даниях  цеховых  партийных  бюро "^
и собраниях.

На очередном заседании пар-

тийного бюро завода мы проана-
лизировали работу всех про-

пагандистов, определили задачи
на новый учебный год. Наметили
также мероприятия по дальней-
шему совершенствованию полити-

ческой учебы в свете постановле-

ния ЦК КПСС «О дальнейшем
улучшении идеологической, поли-

тико-воспитательной работы». На-
пример, для улучшения состава

школ решили проводить комплек-

тование по сменам, бригадам,
больше внимания уделять приме-

нению наглядных пособий, исполь-

зованию метода практических за-

даний.
Л. ЛАВРЕНТЬЕВА,

заместитель секретаря парт-
бюро по идеологической' рабо-
те регенератного завода.

ВЕТЕРАНЫ     ТУРБИННОГО     ЦЕХА
На ТЭЦ завода «Сланцы» в тур-

бинном цехе (на нижнем сним-

ке), коллектив которого сейчас —

лидер социалистического сорев-

нования среди цехов теплоэлект-
роцентрали, одной из лучших

считается смена, которой руково-

дит старший машинист Леонид
Павлович Зиновьев (на снимке

справа вверху). Нынче этот кол-

лектив дважды занимал первое

место среди смей цеха, осталь-

ные месяцы — второе. На снимке

слева вверху — дежурный сле-

сарь Ольга Егоровна Пильф. Она,
как и Л. П. Зиновьев, проработа-
ла в цехе около 20 лет.

Фото О. Антонова.

Профсоюзная мизнь

ИНТЕРЕСНАЯ
ПОЕЗДКА

26 партийных и профсоюз-
'ных активистов завода «Слан-
цы» совершили недавно эк-

скурсионную поездку по При-,
балтике, которую организо-

вал завком профсоюза. Слан-
цевчане побывали в Таллине,
Риге, Пярну, Тарту, Хаапса-
лу. Отдохнули на побережь-
ях; Рижского залива. Чудско-
го озера. Участники поездки

остались очень довольны об-
служиванием, которое обеспе-
чили водители пассажирского

автопредприятия О. Рогов' и

Н. Иванов.

В.   ВАСИЛЬЕВ.

ГОРНЯКИ
ОТДЫХАЮТ

Более 300 горняков шахты

имени С. М. Кирова участво-

вали в экскурсионных поезд-

ках по историческим местам

Ленинградской области, Ле-
нинграда, Эстонии. В Талли-
не, например, они ознакоми-

лись со строительством олим-

пийских объектов: яхтклуба,
прессцентра, новой телебаш-'
ни. Посетили шахтеры и кли-

матический курорт Усть-Нар-
ву, столицу фонтанов — Пет-
родворец.

Всю   организаторскую   рабо- I
ту по проведению  досуга   воз-

главляет      культурно-массовая
комиссия     во    главе   с  В. А.
Клементьевым.

3.   НИКОЛЕНКО.

СОВЕТ   ДАСТ   ПРОДАВЕЦ
-------   МОЛОДЕЖЬ И ПРОИЗВОДСТВО   ------г-

—  Будьте добры, покажите

вот тот платок, — просит про-
давца пожилая женщина. — Как
вы считаете, идет он мне? Или
лучше этот,  синий?

Обычный трудовой день в ком-
сомольско-молодежиом магазине

№ 8 «Ландыш». Стоят за при-

лавками продавцы Алла Гуня и

Александра   Сайманова.
—  Одни из лучших, — говорит

о них заведующая магазином

Лариса Михайловна Агапова, —

а Саша Сайманова у нас — секре-
тарь  комсомольской организации.

Слово Саймановой: «В нашу
комсомольскую организацию вхо-

дят коллективы еще двух комсо-
мольско-молодежных магазинов;
№ 51 («Хозяйственные товары»)
и № 39 («Спутник»). Мы сорев-
нуемся с магазином № 55 («Ро-
машка»). В конце каждого квар-
тала приходят к нам работники
«Ромашки» проверять, как вы-

полняются  социалистические обя-

зательства, какая чистота на ра-

бочих местах, как разложен то-

вар, везде ли есть ценники. Ну
и мы посещаем своих соперников

с такими же визитами».

Ежемесячно у нас проводятся

рейды «Комсомольского прожек-

тора», проверяем выход продав-

цов на работу, наличие ценни-

ков, порядок на рабочем месте.

По итогам рейдов вывешиваются

«молнии». Занимаются ' этим

Татьяна Рапина и Елена Егоро-
ваГ

Все девушки, конечно, беспо-
коятся за выполнение плана. Ве-
дем продажу на улице. Покупа-
телям предлагаем, собственно,
те же товары, что и в магазине.

Но, например, за 2 часа работы
в один из таких дней Алла Гуня
выручила 89 рублей. Для срав-

нения:    магазин    при    8-часовом

рабочем дне выручил тогда 296
рублей. В прошлом году у нас

практиковались выезды на пред-

приятия, во Дворец культуры. В
этом году вновь будем торговать

на шахте «Ленинградская» и на

цементном заводе.

Надо сказать, что за первый
квартал магазин выполнил план

на 111 процентов. Выполняли
план и   в   следующие   месяцы.

...В магазине № 39 «Спутник»,
девушки которого входят в эту

же комсомольскую организацию,

витает нежный запах духов.

Здесь торгуют парфюмерией. На
прилавке — информация о новин-

ках, поступивших в продажу.

Женщинам в товаре ориентиро-
ваться, конечно, легко, а вот

мужчинам... Но даже недолгое

пребывание в магазине показа-

ло,  что   покупателю   всегда    на

помощь  придут  продавцы.

— Коллектив магазина не-

большой, работают в нем только

семь человек, все комсомольцы,

— рассказывает заведующая ма-

газином Александра Ивановна
Угаркова. — У всех среднее об-
разование. Каждый при надоб-
ности может работать в любом
отделе. У нас специально для

этого девушки работают в каж-

дом отделе и на кассе — как бы
осваивают смежные специально-

сти.      ' • V.'
Для улучшения обслуживания

покупателей у нас заведена спе-

циальная тетрадь спроса. Руко-
водствуемся мы ее записями;

делая заказ. Для ознакомления

с новинками завели специальный
журнал.

Одним словом, в обоих мага-
зинах, где мне пришлись побы-
вать, коллективы сложились

дружные и умелые, не зря им
присвоено звание комсомольско-

молодежных.

А.   ПАВЛОВ,
обществ,   корр.

\
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Много опытных мастеров своего

дела трудится в совхозе «Родина»
на свиноферме Выскатка, которой
руководит М. Ф. Лихова. Работа-
ют они добросовестно, с большим
старанием: порой бывает даже

трудно выделить лучших среди

свинарок.

Хороших показателей добивают-
ся с начала этого года свинарки

В. С. Тимофеева и Г. Я. Калабина.
В их группах прошло по 48 опоро-

сов, одинаков и выход поросят на

один опорос — 9,1 поросенка при

плане 8,5.. Почти равен и вес поро-

сят при отъеме — 18,5 килограмма

в группе В. С. Тимофеевой и 18,4
килограмма в группе Г. Я. Кала-
биной.

ВНИМАНИЕ!

ПЕРЕДОВОЙ ОПЫТ

Бункер —
охладитель

кормов
В процессе брикетирования

высушенная травяная резка на-

гревается до температуры 70 —

95 градусов. . При медленном

остываний брикетов на них

конденсируется влага из окру-

жающего воздуха, брикеты раз-

валиваются, а питательные ве-

щества в них разрушаются.

Для искусственного охлаж-

дения горячих брикетов приме-

няется бункер-охладитель кон-

струкции НИПТИМЭСХ Н-3,
представляющий собой четы-

рехугольную камеру из листо-

вой стали уголка с наклонны-
ми боковинами. Охлаждение
осуществляется следующим об-
разом: воздушные потоки, соз-
даваемые двумя вентиляторами

среднего давления, по воздухо-

проводам поступают в окна,

вырезанные на наклонных бо-
ковинах. Забивание возухово-

дов частицами корма предот-

вращается решетками.

Выгрузка охлажденных бри-
кетов из бункера осуществляет-

ся открытием двухстворчатого

днища. Вместимость бункера
4 —5 тонн. Продолжительность
охлаждения^ до 20 —25 граду-

сов составляет 1,5 —2 часа.

Бункер может быть использо-
ван и для охлаждения гранул.

Потерн каротина составляют

5 — 8 процентов, тогда как при
естественном охлаждении они

достигают 45 —50 процентов.

Круглосуточный
выпас коров

Такой метод пастбищного
содержания животных внедрен

в опытном хозяйстве «Калржи-
цы» Ленинградской области.
Он основан на формировании
гуртов в 200 голов и их выпасе

на культурных пастбищах с

помощью электропастуха. Ра-
цион кормления — 14 кормо-

вых единиц зеленой травы па-,

стбища и 300 граммов концент-

ратов на надоенный литр моло-

ка. В пастбищный период про-

шлого года средний надой от

фуражной коровы составил

1-710 килограммов молока.

Экономический эффект равен
67,4 тысячи рублей.

Более подробные сведения

можно  получить  в  ЛенЦНТИ.

НА СВИНОФЕРМЕ
ВЫСКАТКА

Незначительно ниже показатели

у свинарки этой же фермы В. В.
Муравьевой. При том же выходе

поросят на один опорос вес их

при отъеме составил 18,3 кило-

грамма. А плановое задание у всех

свинарок одинаковое — 16 кило-

граммов.

Добросовестно относятся к делу

не только те, кто занят откормом

молодняка, но и работники дру-

гих специальностей. Недавно ра-

ботает на ферме 3. П. Михеева, а

уже хорошо зарекомендовала се-

бя.
НА СНИМКАХ: (внизу) 3. П.

Михеева; (вверху справа) М. Ф.
Лихова уточняет задание.

Фото Ю. Терентьева.

КАК ВАС ОБСЛУЖИВАЮТ?

ЗДЕСЬ НЕ ПОЛАКОМИШЬСЯ...
—  Мне, пожалуйста, говядину

с картофелем и капустой, — но-
давая чек, говорит официантке
посетитель.

Но не так-то просто дождать-

ся, чтобы твою просьбу приняли

к сведению или просто проявили

к тебе знак внимания — хо-

тя бы взглянули на тебя, выслу-

шали. Заберут чеки и принесут

говядину с макаронами. В слу-

чае протеста ответ выскакивает,

как из автомата:

—  Я не повар, что дадут, то

и подаю, — позабыв свои обя-
занности — передать повару не

только чеки, но и просьбу посе-

тителя —   отвечает   официантка.
У повара  же  свои  правила:
—  У нас говядина с макаро-

нами идет.

Хотя в меню говядина значит-

ся отдельно,  а  гарнир на  выбор.
Но, чтобы посетитель в конце

концов  отстал, добавляет:
—  Картошки  и  капусты  нет.

Кто-то отойдет, а кто-то —более
напористый или тот, кому про-

сто противопоказаны макароны,

ждет. Тогда пойвляются, откуда

ни возьмись, картофельное пюре,

капуста.

Только один инцидент кон-

чился,   возникает  другой.
—  Если вы сейчас же ие при-

несете мне кофе, напишу жало-

бу, — кричит уже потерявший
всякое терпение посетитель. Но
это- крик в пустоту. / Никто на
кухне на него не обращает вни-

мание.
—  Неужели не видите ■ — ста-

кан-то грязный, — возвращает чай
другой   недовольный.

—■ Да вы что, с ума сошли? —

вероятно считая это нормой об-
ращения с посетителем, отвеча-

ет кассир на то, что ей в кассу
возвращают чеки, потому что на

самом деле нет того, что зна-
чится в меню.

Это  — фотография  обстановки

в обеденное  время   в   кафе   «Ла-
комка», но далеко не полная.

Но, если вам повезло и вы

взяли то, что хотели, попробуй-
те отыскать чистый стол. Одна-
ко, если придерживаться этого

правила, то быстро пообедать
практически не возможно — их

нет. Так что, правда, не скрывая

недовольство, человек все же

садится за стол, на котором

полно грязной посуды. И уж не

приходится говорить об элемен-

тарном убранстве обеденного
стола: веточке зелени, постав-

ленной в вазу, достаточном ко-

личестве салфеток.         -        \

На работу кафе «Лакомка»
жалобы в редакцию идут регу-

лярно. ; Цитировать . дисьма не

будем, потому что в них одно-

типные Примеры невнимания, а

если судить по большому счету,

неуважения к посетителю., В
одном из писем автор просила

сделать в кафе самообслужива-
ние для удобства посетителей.
Состоялся разговор с заместите-

лем директора кафе «Ассоль»
Н. В. Герасимовой, ответствен-

ной за работу кафе «Лакомка».
Только с третьего захода Н. В.
Герасимова пообещала сделать

участок раздачи. Изменилось
лишь то, что официантки теперь

не ходят в зал, а берут чеки на

раздаче, здесь же отдают их по-

вару, затем берут блюда и отда-
ют посетителям. Но почему бы
поварам самим не принимать ча-

стично участие в раздаче, чтобы
официантки почаще • бывали в

зале, побыстрей убирали со сто-

лов грязную   посуду,   следили   за

ЧИСТОТОЙ?
Тем не менее, Н. В. Герасимо-

ва все нынешние беды кафе
относит к тому, что закрыта сто-
ловая № 1. Отсюда, дескать,

большая нагрузка. Это и понят-
но. Но  ведь  речь   сегодня    идет

об элементарной культуре, кото-

рая, образно говори, как воздух

необходима предприятию обще-
ственного питания. Ведь приве-

денные сегодня примеры говорят

не о нагрузке, а о несоблюдении
этикета торгового предприятия.

Кафе имеет вторую категорию,

а ножей не допросишься, спе-

ций на столах нет, досолить пи-

щу и то сложно: ие знаешь, как

достать соль из разломанной со-

лонки. Давно не стало фирмен-
ных блюд.

Хотя если послушать Н. В.
Герасимову, то все прекрасно:
обмениваются опытом, смотрят,

как работают лучшие предприя-

тия общественного питания Ле-
нинграда, ежедневно проверяют

работу поваров, обучают офици-
антов в школе коммунистическо-

го труда...

Но действительность убеждает
в обратном: то в салат из зеле-

ного лука ие доложили сметану,

то в твороге не оказалось ни

сметаны, ни сахара, указанных

в меню. На раздаче и говорить

об этом не захотели, мимолетом

бросив привычное «обращайтесь
к заведующей производством». И
только после разговора с заве-

дующей, которая стала выяс-

нять, кто готовил блюда, поло-

жили то, что необходимо. Спра-
шивается, а где же контроль

был раньше?

Сейчас в кафе приняли на ра-

боту новых официантов. Вероят-
но им невдомек, что яйцо пода-

ют не из рук в руки, а на та-

релочке. ШкОла коммунистиче-

ского труда тоже, выходит, не

всему учит. А ведь работник
сферы общественного питания

сам должен воспитывать у сво-

их посетителей культуру приема

пищи.

Все выше сказанное заставля-

ет сомневаться в действенности
проводимой работы в коллекти-

ве кафе «Лакомка». Вот и полу-

чается, что люди сюда приходят

не лакомиться, к чему призывает

реклама, а расшатывать нервную
систему.

В.   КАРАСЕВА.

и

ПО СЛЕДАМ НАШИХ

ВЫСТУПЛЕНИЙ

.ОСНОВА ОТСТАВАНИЯ'

Так называлась критическая корреспонденция, опубликованная
21 июня в № 118 газеты «Знамя труда». На нее ответил началь-

ник городского производственного управления бытового обслужи-
вания населения Н. Захаренко. Он пишет, что корреспонденция

обсуждена на совещании приемщиц. Мастерам участков ука-

зано на необходимость все. заказы сельского населения вы-

полнять в первую очередь. Выездным приемщицам-закройщицам
предложено немедленно оформить альбомы с образцами тканей.
До 20 августа будет оформлена реклама в Овсищенском комп-

лексном приемном пункте. По плану мероприятий Дни быта
ежеквартально будут проходить на центральных усадьбах совхо-

зов.

ОБЗОР ПИСЕМ

Помощь
и доброе

слово
Операционный стол, лю-

ди в белых халатах, их ус-

покаивающий взгляд... Кому
пришлось с этим встретиться,

тому памятен хаос мыслей в

голове: страх и одновременно

надежда на выздоровление,

чувство большого доверия к

хирургам..

Кто в нашем городе ие знает

хирурга Ларису Григорьевну
Алексееву? Одни слышали о

ней хорошие отзывы. Другие
лечились у нее и останутся

надолго благодарны врачу.

Вот и еще одно письмо с не-

сколькими         признательными

строками, адресованными лю-

дям в белых халатах.

«Прошу поблагодарить вра-

чей-хирургов Л. Г. Алексееву
и Ю. И. Кузьмина, а также

весь хирургический персонал,

который помог мне вернуться

к жизни, любимой работе», —

пишет сланцевчанка т. Абрамо-
ва.

«Спасибо, доктор!» — эти

слова слышат почти каждый
день И. А. Лесюн, Л. М. Суб-
ботина, В. И. Салфетникова,
Н. И. Мартынюк и многие дру-

гие врачи. Письма, адресован-

ные им, — ие редкость в редак-

ционной почте. Люди, перенес-

шие болезнь, благодарны тем,

кто был с ними рядом в эти

минуты, боролся за их жизнь,

переживал,, волновался.

Болезнь близкого человека —

горе для каждой семьи. И ес-

ли переживания больного раз-

деляют другие люди, помога-

ют, то он чувствует себя силь-

ным, способным перенести беду.
Одиннадцать лет у жительницы

нашего города В. А. Степано-
вой тяжело болела мать. И все

это время разделяла семейное
горе врач Лидия Матвеевна
Филиппова. «Сколько у нее

было тяжелобольных, — пишет

В. А. Степанова, — каждому

она найдет теплое, ласковое,

согревающее слово. Я буду
всю жизнь благодарна этому

доброй души человеку. А так-

же хочу поблагодарить врачей,
у которых сама была на лече-

нии, — Е. С. Кашковскую,

В. Н. , Салфетникову, А. Д.

Сташевскую.

Человек за свою жизнь об-
ращается к разным специали-

стам. Труд стоматологов тоже
заслуживает благодарности.
Хочется пожелать и в дальней-
шем дарить больным здо-

ровье, улыбки, добрые слова

И. И. Гашутиной и В. Н. Лю-
бимовой. Доброго вам здо-

ровья и счастья, милые люди в

белых халатах».

Рядом с известными в нашем

городе врачами, которые много

лет своей трудовой деятельно-

сти отдали служению людям,

сегодня работают и молодые

специалисты. Оценку их труда

также дают пациенты.

«В первых числах июня я за-

болел, — пишет участник Ве-
ликой Отечественной войны
И. М. Арсентьев. — На по-
мощь пришла «скорая». А на
следующий день с утра пришли
молодой участковый врач Ва-
лентина Васильевна Иванычева
и ее помощник Валентина
Александровна Тимофеева. Я
не мог поверить, что наш уча-
стковый врач стал самостоя-

тельно работать только в ны-
нешнем году. Обслуживала
она, как опытный специалист.
Всего доброго в ее благород-
ном труде!»

В этих письмах, которые
почти каждый месяц приносит
редакционная почта, бывшие
пациенты благодарят врачей
за помощь и доброе слово. И
это, пожалуй, высшая награда
медикам за их благородный, са-
моотверженный труд.

В. ДМИТРИЕВА.



Но р р е о-

п о н денты

ТАСС и АПН

сообщают...

ЛИЦО    „СВОБОДНОГО    МИРА-

КАРУСЕЛЬ
ЖЕСТОКОСТИ

«Я вытряхнул содержимое сво-
его портфеля, а ты скажи, что я

за человек». С английскими сту-

дентками играть в эту популяр-

ную здесь угадайку становится все

труднее. В двух случаях из тпех

нз их сумочек выкатывается не-

большой металлический цилиндр

вроде распылителя одеколона. Но
здесь пахнет не косметикой, а лич-

ной безопасностью. Это карман-

ная сирена, вой которой оповеща-

ет: «Со мной беда!».
В последнее время рев сирены

становится столь же привычным

звуковым фоном британских уни-

верситетских городков, как удары

теннисной ракетки. Нападают, как

правило, свои же однокашники.

Цель — попытка изнасилования.

Дело дошло до того, что Нацио-
нальный союз студентов направил
всем ректорам университетов

предписание, как в администра-
тивном порядке спасать девичью

честь. Советуют ввернуть в пар-

ках лампы поярче и стричь кусты
около дорожек пониже. В «горя-

чих местах» рекомендуют ставить

особые телефоны. Но лучше, гово-

рят, не звонить, а бить — борьба
каратэ стала обязательной дисци-

плиной для тысяч английских сту-

денток...

Все это похоже на попытку ос-

тановить волну сетью. По Британ-
ским островам катится вал насиг

лия и внешне бессмысленного, не

влезающего ни в какие ворота

вандализма.

Почему-то особенно достается
железным дорогам. В прошлом

году только на маршрутах восточ-

ного направления подростки нало-

мали светофоров, стрелок и дру-
гого оборудования на 4 миллиона

фунтов стерлингов.

Изуродованные механизмы и

исковерканные девичьи судьбы.
Разные лики одного явления, имя

которому жестокость. Откуда на-
грянуло ее половодье, затопившее

Британию? Ученые привычно заги-

бают пальцы, перечисляя знако-

мые факторы: социальное небла-
гополучие, культ супермена в ки-

но и на телеэкране, свое, домаш-

нее, насилие в Ольстере... Но при
этом мало кто говорит о том, что
можно назвать круговоротом по-

рока. Жестокость настолько про-

никла здесь в каждую пору обы-
вателя, что он уже не замечает,

как, в свою очередь, вводит ее до»

зу в детское сознание в самых

невинных ситуациях.

Скажем, на школьных экзаме-

нах. Одно нз экзаменационных за-
даний требует составить сочинение
по картинке. Вот пример такой
графической «темы». В подземном

переходе мечется женщина с ис-
каженным от ужаса лицом. Со
всех сторон ее обступают мрачные

фигуры с внешностью рецидиви-
стов.

Другая картинка: учитель изби-
вает указкой ^на каких-то теат-
ральных подмостках безобразно
тучную, гулливерскрго роста

школьницу. А ну-ка, детки, Джи-
мы и Джейн, расскажите дядям

нз департамента просвещения,
что все это значит? В десятках

школ от этих картинок, отобран-
ных министерским начальством,

встали волосы дыбом не только у

детей,' но и у преподавателей.
В. СИМОНОВ,

собств. корр. АПН.
Лондон.

Очередной шабаш провели

куклуксклановцы в г. Декейте-

ре (штат Алабама). Около 200
членов этой ультраправой про-

фашистской организации, об-
лачившись в белые балахоны и

выкрикивая расистские лозун-

ги, прошли по центральным

улицам. Отцы города заранее

позаботились о том, чтобы ни-

что не помешало шествию ра-

систов. Для их «охраны» было
выделено свыше 500 воору-

женных до зубов полицейских

и подразделение нациоиаль

ных гвардейцев.

Телефото ЮПИ — ТАСС

В Северной Ирландии про-
должается кровавый конфликт.
Каждый день приносит сооб-
щения о все новых фактах на-

силия и грубого нарушения
прав человека. Общее число

жертв террора против ир-

ландцев, борющихся за свои

права, достигло двух тысяч че-

ловек.

НА СНИМКЕ: будни тревож-

ного Белфаста.

Фотохроника ТАСС

Редактор

В. В. ИВАНОВ.

Анне Семеновне
МОРГАЛ Ь

Поздравляем   с  днем рождения
и уходом на заслуженный отдых.

Желаем много бодрости, жизнера-
достности и крепкого здоровья.

Коллектив СПМК-251
_____           ______ треста № 37.

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВТОРНИК, ю ИЮЛЯ
8.00 — «Время». 8.40 — Утрен-

няя гимнастика. 9.05 — М. Сал-
тыков-Щедрин. «Господа Голов-
левы». Фильм-спектакль " Госу-
дарственного академического ма-

лого театра Союза ССР. По
окончании — Новости. 14.30 —

Новости. 14.50 — «На земле Са-
лавата». Документальный фильм.
15.40'— «Скиппи». Многосерий-
ный художественный телефильм.
(Австралия). 3-я и 4-я серии.
16.30 — Концерт Государствен-
ного Уральского русского народ-

ного хора. 17.15 — «Колхоз в
Горках Ленинских». Очерк о

колхозе имени Владимира Ильи-
ча. 17.45 — «Поэзия». Н. Асеев.
К 90-летию со дня рождения.
18.45 — «Сегодня  в мире».  19.00
—  «Человек и закон». 19.30 —

«Голоса народных инструмен-
тов». Духовые   инструменты. 20.10
—  Киноэпопея «Великая Отече-
ственная». Фильм 19-й. «Послед-
нее сражение войны». 21.00 —

«Время». 21.35 — К Междуна-
родному году ребенка. «Конт-
рольная для взрослых». Переда-
ча 8-я. 22.20 — «Сегодня в ми-
ре». 22.35 — Играет заслужен-
ный артист Украинской ССР
Б. Которович   (скрипка).

ПОКАЗЫВАЕТ   ЛЕНИНГРАД

ВТОРНИК, 10 ИЮЛЯ
9.00 — Новости. 9.15— «Пока

стоят горы...» Художественный
фильм. 18.00— Для детей. «Гвоз-
дика», «Бэленел и цыпленок»,
«Рекс-приятель». Мультфильмы.
18.30 — «Горизонт». Поют сту-
денты». 19.00 — «Ленинград».
19.30 — «Турист». Телеклуб.
20.00 — «Народное творчество».
20.25 — «Дом, в котором мы
живем». Документальный теле-
фильм. 21.00  —  «Время».    21.35
—    «Музыкальные открытки».
21.45 — Новости. 22.00 — «Его
зовут Сухэ-батор». Художествен-
ный фильм.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН
ВТОРНИК, ю ИЮЛЯ

Г4.25 — Программа передач.
17.45 — «Раскрытый мир». «На-
следники «Наутилуса». 17.55 —

Вечерняя программа. 18.00 — «Де-
вушка с белого острова», «Слово
о Нечерноземье». 19.00 — «Кон-
цертная студия». Поет Тийт Трел-
ла. 19.30 — «Спортивная призма».
20.00 — Реклама. 21.35 — «Акту-
альная камера». 22.00 — «Труже-
никам села». 22.15 — «Кавказская
повесть». 2-я серия.

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 10 июля

—  «Ссыльный 011». Начало в 17,
19, 21 час. Для детей. «Тайна же-
лезной двери». Начало в 10 .часов
30 минут.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
10 июля — «Обреченные». Начало

в 17, 19, 21 час.
КИНОТЕАТР «ТРУД». 10 июля

—  «Побег». Начало в 11, 14.20,
16.10, 18, 19.50, 21 час 40 минут.

ВНИМАНИЮ
РОДИТЕЛЕЙ!
В магазины «Октябрьский»

(ул. Ленина, дом № 14) и «Ро--'
машка» (ул. Дзержинского,
дом № 1) поступили в прода-
жу гольфы для девочек без
пяток из капрона в широкой
цветной гамме на любой раз-

мер.
Капроновые гольфы имеют

хороший внешний вид, устой-
чивы к истиранию, щелочам и

кислотам, обладают упру-
гостью и высокой прочностью.

Приятной вам покупки!
ГОРТОРГ.

2—2

ВНИМАНИЮ ГРАЖДАН!
В карьере цементного завода (район Каменка —Печурки) еже-

дневно с 15 до 17 часов производятся взрывные работы. Радиус
опасной зоны по разлету осколков не менее 300 метров. Нахо-
диться в зоне при взрывах опасно для жизни! Будьте осторож-
ны! Следите за сигналами: при производстве взрывов на мачтах
поднимаются красные флаги и подаются световые сигналы раке-

тами и звуковые сигналы сиреной.

БУДЬТЕ ВНИМАТЕЛЬНЫ!
На   границах   опасной   зоны выставлены предупредительные

надписи. Не заходите за них! .

СПМК-251
ТРЕСТА № 37

требуются

СТРОПАЛИ (мужчины),
МАШИНИСТЫ катков,

ШОФЕРЫ,
ГАЗОЭЛЕКТРО-

СВАРЩИКИ 5—6 разрядов,

ТРУБОУКЛАДЧИКИ (муж-
чины),

ГЕОДЕЗИСТ.
Обращаться по адресу: Слан-

Невское шоссе, дом № 7. Те-
лефон 2-10-31 доб. 94 (2 звон-

ка).
10—8

СЛАНЦЕВСКИЙ
ТОРГ

производит набор

девушек с 8-летним
образованием -

в Кингисеппское СГПТУ № 234.
Срок обучения 3 года.

Училище готовит:
КАССИРОВ - КОНТРОЛЕ-

РОВ продовольственных това-
ров,

ПРОДАВЦОВ продовольст-

венных товаров.

Выпускники получают дип-
лом о среднем образовании,
разряд по специальности. Уча-
щиеся, окончившие училище с
отличными и хорошими оцен-

ками по всем предметам, име-

ют льготы для поступления в

высшее учебное заведение по
соответствующей специально-
сти непосредственно после

окончания училища. Все уча-

щиеся обеспечиваются 3-разо-
вым питанием, обмундирова-
нием и спецодеждой. Нуждаю-
щиеся обеспечиваются обще-
житием. В период производст-

венной практики все учащиеся

получают третью часть зарабо-
танной суммы. Время обучения
засчитывается  в стаж работы.

Начало занятий с 1 сентяб-
ря 1979 года.

За направлениями обращать-
ся в отдел кадров торга по ад-

ресу: ул. Ленина, дом № 15.
Телефоны: 2-26-86, 2-22-52.

6-4

ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ
ОБЪЕДИНЕНИЮ

ГРУЗОВОГО
АВТОТРАНСПОРТА

срочно требуются

в связи с формированием авто-

колонны междугородных пере-

возок и поступлением бортовых
автомобилей и тягачей, авто-

мобилей-цементовозов
ВОДИТЕЛИ, имеющие право

работы с прицепами,

РАБОЧИЕ - РЕМОНТНИКИ,
САНТЕХНИКИ,
ПЛОТНИК,
РАБОЧИЕ    в вулканнзатор-

ный цех,

АВТОЭЛЕКТРИКИ,
НАЧАЛЬНИК мастерских,
НАЧАЛЬНИКИ автоколонн,

НАЧАЛЬНИК    эксплуатаци-
онного отдела,

ДИСПЕТЧЕРЫ,
БУХГАЛТЕР,
РЕВИЗОР     автомобильного

транспорта,
ТОКАРИ,
ВОДИТЕЛИ   -   ЗАГОНЩИ-

КИ,
СЕКРЕТАРЬ   -   МАШИНИ-

СТКА.
5—2

ПТУ № 27
г. Ленинграда

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР

на обучение профессии

ШВЕИ - МОТОРИСТКИ
с последующей работой на

Сланцевском филиале ЛПШО
«Маяк».

Принимаются лица со сред-
ним образованием. Срок обу-
чения 1 год. Учащимся на срок

обучения предоставляется об-
щежитие в Ленинграде. За
время обучения выплачивается

стипендия в сумме 30 — 37 руб-
лей в месяц. За справками об-
ращаться в исполком к упол-

номоченному по использованию

трудовых резервов.
3—3

ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ
ПРЕДПРИЯТИЕ

«ЛЕНЭНЕРГОРЕМОНТ»

приглашает на работу

на ТЭЦ завода «Сланцы»

СЛЕСАРЕЙ,
ЭЛЕКТРО-
ГАЗОСВАРЩИКОВ,
РЕЗЧИКОВ.
Требуются рабочие всех раз-

рядов, а также лица на обуче-
ние этим специальностям.

Принятым на постоянную

работу (одиноким) предостав-

ляется благоустроенное обще-
житие. С предложениями обра-
щаться: г. Сланцы, ТЭЦ завода

«Сланцы». Телефоны 5-12-47,
5-15-72.

5—4

ПАССАЖИРСКОЕ
АВТОПРЕДПРИЯТИЕ

производит набор

на курсы переподготовки во-

дителей категорий «В» и «С»
(3-й класс) на категорию «Д»
(2-й класс) с последующей ра-

ботой на автобусах всех марок.

Принимаются лица в возрасте
20 лет и старше, имеющие не-

прерывный стаж работы в ка-

честве водителя 3-го класса не

менее двух лет.

Срок обучения 3,5 месяца.

Обучение бесплатное. Занятия
вечерние. На период обучения
автопредприятие зачисляет во-
дителей автослесарями и загон-
щиками автобусов.

Занятия —в школе ДОСААФ.
Начало занятий 16 июля.

5—3

СЛАНЦЕВСКОМУ
МЯСОКОМБИНАТУ

срочно требуются
на постоянную работу

ОБВАЛЬЩИК мяса,
или УЧЕНИК   ОБВАЛЬЩИ-

КА мяса,

БОЕЦ скота,

или УЧЕНИК БОЙЦА скота.
Обращаться     по     телефону

2-31-02.
2—2

СЛАНЦЕВСКОЙ
РАЙСЕЛЬХОЗТЕХНИКЕ

требуются

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК,
ЛАБОРАНТЫ         КОТЕЛЬ-

НОЙ,
МАШИНИСТЫ КОТЕЛЬ-

НОЙ,
ВОДИТЕЛИ на автомобили

КАЗ-608, АЦ-4,2-53 (бензовоз).
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