
МЕДЛИТЬ НЕЛЬЗЯ
. Пролетарии всех стран,  соединяйтесь!

На календаре — - сентябрь.
Пожалуй, это самый трудный
и ответственный для работни-
ков          сельскохозяйственного
производства, в частности, ра-
стениеводства, месяц. Ведь
именно сейчас окончательно

решается судьба планов и

обязательств, принятых сель-

скими тружениками по заго-
товке кормов и сбору урожая.
И именно сейчас закладывает-

ся основа урожая будущего,
завершающего года 10-й пяти-

летки.

Заготовка кормов, уборка
зерновых, картофеля и корне-

плодов, засыпка семенного
фонда, сев озимых и вспашка

зяби — все эти работы сей-
час настолько важны, что

трудно даже выделить из них

самую главную. Все они не

терпят промедления и отлага-

тельств. Как же земледельцы

нашего района справляются с
этой нелегкой задачей?

Возьмем заготовку кормов.

В целом по объединению «Ро-
дина» их на 18 сентября за-

пасено 51 процент от общего
объема, необходимого для сы-

той зимовки скота. А в сов-

хозах «Аврора», «Старополь-
ский» и «Осьминский» соответ-

ственно 48, 49 и 44 процента.

Понятно, что лучшие сроки
для пополнения кормовых за-

пасов давно прошли. Сейчас
уже практически нет возмож-

ности готовить сено и сенаж.
В «Осьмннском», например/так

и не заготовили ни одной тон-

ны сенажа, аргументируя это
тем, что, дескать, в наших ус-

ловиях невозможно приготав-

ливать этот вид кормов. В
противовес этому в совхозе

«Родина» в тех' же условиях

сумели запасти за лето 2.604
тонны сенажа.

В оставшееся время еще мож-
но увеличить запасы фуража.
Например, в совхозе «Родина»
за прошедшую Неделю прирост

кормов составил 7 процентов.

Это на уровне самого благо-
приятного в кормозаготови-

тельную страду месяца— июля.

И сейчас здесь механизирован-

ный отряд, который возглав-

ляет с начала «зеленой жатвы»
В. Н. Панасенков, продолжает

закладывать силосную массу,

используя для этого отаву и

солому. В хорошем для этого

времени темпе идет заготовка

силоса и в совхозе «Сланцев-
ский». Правда, Отряд, которым

руководит Е. Ф. Павлов, спо-

собен на большее, но в послед-

нее время ослабло к нему вни-

мание со стороны руководите-

лей и специалистов хозяйства,
прекратили подвозить на поля

обеды," не выделяют «летучку».

В остальных же трех совхо-

зах в минувшую неделю прак-
тически корма не заготавлива-
лись. Не во всех хозяйствах
спешат и с уборкой соломы. А
это не только хороший резерв

для пополнения кормовых за-
пасов, но еще и культура зем-

леделия. Думается, агроспеци-

алисты всех хозяйств должны

я го хорошо понимать, помня

горький опыт нынешней посев-
ной; Особенно медлят с вывоз,-
кой соломы с полей в совхозах
«Аврора» и «Старопольский».
Руководители этих совхозов
объясняют это тем, что не хва-

тает транспорта, сейчас надо
спешить с уборкой картофеля.

С копкой картофеля и в са-
мом деле надо потарапливать-

ся. Не сегодня-завтра нагрянут

заморозки. Время не ждет. И
тем не менее одно другому не

должно мешать. Надо так рас-
крепить рабочую силу и техни-

ку, чтобы в этот период на всех

участках полевых работ был
обеспечен четкий ритм и высо-

кие темпы. Но сегодня я на

уборке картофельных клубней
они значительно ниже намечен-

ного графика. На 18 сентября
картофель выкопан' лишь на

595 гектарах, тогда как зада-

нием предусмотрено было вы-

копать с 746 гектаров. Практи-
чески все совхозы отстают от
графика на 3—4 дня. Но если

в «Сланцевский» сельхозотряды

учащихся прибыли на три дня
позже, то  в остальных хозяй-

ствах такая ситуация сложи-

лась главным образом из-за ор-

ганизационных неурядиц. Осо-
бенно это относится к совхозу

«Старопольскнй», где не нала-

жен должный контакт между

руководителями и студенческим

отрядом. Зачастую студенты

не обеспечиваются фронтом
работы, нередко выкопанный
картофель остается  в поле.

Оставлен без внимания и во-

прос качества уборки карто-

фельных полей. Ни в одном из

совхозов по настоящее время

не приступили к работе создан-

ные комиссии по качеству. А
недавно проведенной проверкой
районной комиссией по качест-
ву были выявлены случаи, ко-

гда на отдельных полях совхо-

зов «Родина» и «Старополь-
ский» остается до 30 —40 цент-
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ФЕРМАМ— ПОЛНЫЙ ЗАПАС КОРМОВ

ВЫШЕ УРОВЕНЬ ОРГАНИЗАЦИИ ТРУДА!
неров клубней.

Медлят в большинстве сов-
хозов и со сдачей государству

картофеля и хлеба, хотя жатва

зерновых в районе практически

завершена. На 18 сентября сда-

но лишь 312,8 тонны зерна при

плане 700 тонн и 2.497 тонн

картофеля при плане 7.400
тонн. Особенно плохо, обстоят
дела в' совхозах «Осьминский»
и «Старопольский».

И особую тревогу вызывает

ведение земледельцами совхо-

зов вспашки зяби. Если за 25
дней августа было вспахано

под озимый сев 1.158 гектаров,
то за последующие 22 дня зяби
поднято всего 747 гектаров.

Крайне неудовлетворительно
идет вспашка зяби в совхозах

«Старопольский» и «Аврора».
Безусловно, с наступлением

дождей ведение всех полевых

работ значительно усложняет-

ся. Нелегко приходится тем,

кто сейчас трудится на полях.
И тут уместно заметить, что в

последнее время не возросло, а

снизилось внимание админист-

рации, партийных и профсоюз-
ных организаций, сельских Со-
ветов к людям. Итоги социали-

стического соревновании подво-

дятся от случая к случаю, при-

чем без учета условий труда,
других данных. Совсем редким

явлением стали в совхозах

«молнии», листки трудовой сла-

вы. Это прежде всего относит-

ся к головному хозяйству объ-
единения -^ совхозу «Родина»,
на центральной усадьбе кото-

рого ничто не напоминает о
том, что на полях идет такая
напряженная работа. И это,

безусловно, одна из главных

причин того, что сегодня в рай-
оне сложилось тревожное по-

ложение на каждом, участке

осенне-полевых работ. А поэто-

му в оставшееся время надо в
корне изменить в хозяйствах
работу с людьми. Нельзя за-
бывать, что впереди новые за-
боты, новые трудности.

В. ПАВЛОВ,
начальник районного уп-
равления сельского хозяй-
ства, заместитель председа-
теля горисполкома.

А. БЕДОВА.

-------- г-   В 1979 году   необходимо  заготовить: ------------

Грубых кормов (всего) — 19.381 тонну, в том числе сена — 16.418 тонн,

соломы — 2.963 тонны,     сенажа — 24.158 тонн;

сочных кормов — 55.360 тонн, в том числе силоса, — 39.760 тонн, корне-

плодов — 15.600 тонн, фуражного картофеля — 3.185 тонн.    .

—-       Заготовлено   на 18 сентября:
12.094 тонны, сенажа — 5.139. тонн, силосной массысена -- 12.094 тонны, сенажа — 5.139. тонн, силосной массы -- 41.922 тон-

ны, силоса — 23.489 тонн, силажа — 8.051 тонна, травяной муки и брикетов
— 946 тонн, соломы — 1.612 тонн, корнеплодов — 1.670 тонн, зернофура-
жа — 201 тонна.

И Т ОТ И      НЕДЕЛИ
Районное управление сельского хозяйства, райком профсоюза

работников сельского хозяйства и руководство СПО «Родина» под-

вели итоги социалистического соревнования на заготовке кормов

и уборке урожая с  11  по  18 сентября  1979 года.

На заготовке кормов первое
место решено присудить коллек-

тиву совхоза «Родина» (замести-
тель генерального директора по

производству Н. В. Сивенков,
секретарь парткома Б. Д. Ива-
нов, председатель рабочего коми-
тета профсоюза В. Н. Семенова,
секретарь комсомольской органи-

зации О. Ерошенкова), обеспечив-
шему прирост кормов от общего
объема заготовки на 7 процен-

тов. За минувшую неделю здесь

заготовили 2.300 тони силоса или

Рассмотрев ход уборки уро-

жая, решено:

Первое место присудить кол-

лективу    совхоза    «Сланцевский»
(директор совхоза Г. Ф. Лахно,
секретарь парткома А. И. Лукья-
нов, председатель рабочего Коми-

тета профсоюза В. Л. Тилик, сек-

ретарь комсомольской организа-

ции Т. Маликова), который пер-

вым в районе завершил уборку
зерновых и соломы, перевыпол-

нил план засыпки семян зерно-

вых  яровых   культур   на   15 про-

24 процента  к  плану,    198    тонн   центов. Темпы  уборки   картофеля
сена и полностью   убрали   солому   здесь в 1,6  раза   превышают уро-

с полей   после    жатвы   зерновых,   вень прошлого   года.    За    минув-

За достигнутые  успехи   на   заго-   Ш У Ю неделю   убран   картофель со
■    100 гектаров,   что   превышает  не-

товке кормов  коллективу  совхоза   дельное з аРд а1;„е „ а   Го процентов.

«Родина»      вручен     переходящий   За достигнутые успехи на уборке

Красный вымпел.                               урожая     .  коллективу       совхоза

,'.                                                     «Сланцевский»   присужден    пеое-
Из-за низких  темпов заготовки

кормов решено   второго   места не

присуждать.

Одновременно отмечается, что

коллектив совхоза «Аврора» пол-

ностью выполнил план заготовки

сена и даже за минувшую неде-
лю пополнил его запасы на 254
тонны, что составляет 10 процен-
тов к плану. Совхоз «Сланцев-
ский» выполнил недельное зада-
ние  по  заготовке   зеленой   массы   тиваций картофельных полей для

ходящий   Красный   вымпел.

Второго места из-за срывов не-

дельного графика копки картофе-
ля совхозам решено не присуж-

дать.

В настоящее время совхозам

объединения необходимо срочно

закончить уборку оставшихся

яровых культур, подобрать соло-

му, провести не менее трех куль-

из отавы    многолетних   трав    на

120 процентов.

пополнения

картофеля.
запасов    фуражного

МАСТЕРСТВО
ПРОТИВ

НЕПОГОДЫ
С участившимися пролив-

ными дождями усложни-

лись условия работы ме-

ханизаторов, продолжаю-

щих заготавливать зеленую

массу на силос. И тем не
менее, многие трактористы

и в такой обстановке пока-
зывают образец самоот-

верженного труда, ' проти-

вопоставляв непогоде свое

мастерство, упорство и
стремление увеличить кор-

мовые запасы в своем хо-

зяйстве.

Именно так трудится один

из опытнейших трактористов

совхоза «Осьминский» Н. Г.
Васильев. Он на косилке

КИР- 1,5 ежедневно скашивает

по 30 тонн зеленой массы при

обязательстве 22 тонны. С на-

чала         кормозаготовительной
страды в его честь неединож-

ды на центральной усадьбе
зажигали Красную звезду. И
в эти дни она горит в честь

передового механизатора, а

также в честь его напарника

Б. И. Рюмина, который отво-

зил зеленую массу с поля в

траншею. В отдельные дни

при норме 10,5 тонны он пе-

ревозит до 30 тонн зеленки.

М.  АРДОВА.

СВЕДЕНИЯ
об уборке зерновых, картофеля, корнеплодов

и вспашке зяби в СПО «Родина»
(Данные на 17 сентября)

Наименование

хозяйств
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«Родина»                100         19,8
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По объединению:      99 16,8 57 98 19 248 15

Было в 1978 г.: 34 18,8 51 114 324

СВЕДЕНИЯ

о ходе заготовки кормов в СПО «Родина»

(Данные на 18 сентября)

Наименование

хозяйств

«Аврора»
«Сланцевский»
«Родина»
«Осьминский»

«Старопольскнй»

Заготовлено
кормов,

(цент, кор-

мовых ед.

на I   услов.
г-ву скота

13,3

12,6

12,2

11,7

9,5

Заготовлена
в % к п-ну

я
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101

6,1

71

69

74

X
О
н

13

22

71

13

41

67

58

107

42

■ 3

3090

5440

5200
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1400

По объединению: П,7 74 21 59 16120

Было в 1978 году: 74 13 70 7660
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СОВЕТЫ И ЖИЗНЬ

В каждом шахтерском коллективе, . будь то проходчики

или добычиики существует, что называется, костяк бригады,
то есть опытные, знающие шахтёры, задающие тон соревно-
ванию, обучающие молодое поколение. В бригаде И. Я. Яков-
лева с шахты «Ленинградская» к таким проходчикам причис-

ляют горняка-ветерана А. С. Алексеева (на снимке).
Фото Ю. Терентьева.

Дела и заботы
депутатов

Много' забот и хлопот в эти лет-

ние дни у работников сельского хо-

зяйства: Трудно найти сейчас бри-
гадира В. П. Шалуху и его помощ-

ника А. В. Румянцеву в конторе.
Эти два человека, кажется, оза-

бочены только заготовкой кормов

и ходом уборкн урожая. Все се-

нокосные угодья скоШены и уб-
раны, но кормов чало, травостой
был плохой. Ведется второй укос.

Надо сходить в Березняк — уро-

чище в нескольких километрах

от деревни, и идет Антонина
Викторовна проверить, как заго-

тавливают сено, помогает сама,

если дело к вечеру, а работы
много. Сколько верст пройдет за

день эта неустанная труженица!
А ведь у нее Дома семья, хозяй-
ство. Кроме того, она депутат

сельсовета, активно работаю-
щий в постоянной комиссии по

сельскому хозяйству. Нужно под-

готовиться к выступлению 3 на
сессии по вопросу, всех волную-

щему в летнюю офадную пору,
дать справку о ходе работы для

группы народного контроля, а то

и вместе с группой сходить про-

верить и принять сено, заготов-

ленное кем-то    из    Сельчан    для

совхозного стада.

Умеет Антонина Викторовна
трудиться, подойти к людям с

душой. Хорошо отзывается о сво-
ем помощнике и бригадир В. П.
Шалуха. И сам Владимир Поли-
карпович всегда в работе, всегда
в курсе всех дел. Не зря его

бригада неоднократно получала
переходящее Красное знамя. Ра-
чительный хозяин/ он также де-
путат сельсовета, член исполко-

ма. Отлично В. П. Шалуха справ-

ляется со своими депутатскими
обязанностями. При его активном

участии отремонтирована дорога

в деревне Попкова Гора, восста-
новлена водонапорная башня,
оказывается помощь престарелым
и одиноким людям. Так, весной
этого года Владимир Поликарпо-
вич сам вспахал огороды и помог

посадить картофель учительнице-

пенсионерке Н. С. Крюковой,
фельдшеру В. И. Колосовой, те-

лятнице А. А. Лаврищевой и дру-

гим. Сам В. П. Шалуха — уже
дедушка, и дети, и внуки вправе

гордиться им.

Хочется пожелать таким лю-

дям, как А. В. Румянцева и В. П.
Шалуха доброго здоровья и ус-
пехов в трудных, но очень всем

нужных депутатских делах.
Л. РОЗОВА,

председатель исполкома Поп-
ковогорского сельсовета на-

родных  депутатов.

ПАНОРАМА едины

КУРС —

ЭКОНОМИЯ
ХАБАРОВСК. При изго-

товлении каждого нового су-
дового двигателя коллектив
завода «Дальдизель» эко-
номит шестьсот килограм-
мов металла. К тому же
новый двигатель, созданный
на предприятии, значитель-

но мощнее прежней моде-
ли. Коллектив предприятия
успешно ' выполняет ком-

плексный план экономии
металла. С начала года
сбережено свыше 200 тонн
цветных металлов — почти
вдвое больше прошлогод-

него.

КАЧЕСТВО —

ГЛАВНАЯ ЗАБОТА
НОВОКУЗНЕЦК. Досроч-

но выполнен важный пункт
социалистических            обя-
зательств коллектива Куз-
нецкого металлургического
комбината. Чугун, выплав-
ляемый здесь, удостоен

высшей оценки — государ-
ственного Знака качества.

В основе успеха — пере-
вод доменных печей пред-
приятия на природный газ,

совершенствование техно-
логии плавки. В итоге зна-
чительно повышена чисто-
та и улучшены литейные
свойства чугуна. А это, в
свою очередь, улучшает ка-

чество выплавляемой стали

и выпуск готового проката
для заводов и строек стра-

ны.

КРУПНЕЙШИЙ
В ЗАКАВКАЗЬЕ
МАРНЕУЛИ (Грузинская

ССР). С оценкой «отлично»

государственная комиссия

приняла первую очередь

консервного завода — од-

ного из крупнейших в За-
кавказье. Его проектная

мощность — 60 миллионов
банок в год. Все технологи-

ческие процессы здесь ме-

ханизированы и автоматизи-
рованы. Ввод в десятой пя-

тилетке новых мощностей
на             перерабатывающих
предприятиях Грузии позво-

лил увеличить выпуск кон-

сервов более чем на 50
миллионов условных банок
в год.

(ТАСС)

В нашем районе ежегодно растет сеть народ-
ных университетов. Только за последнее время

созданы университеты актива народного контро-

ля, педагогических знаний для родителей в сред-
ней школе № 3, науки, техники и передового

опыта в автомобильном транспорте, в производст-

венном    объединении грузового автотранспорта.

Положительный опыт накоплен народным уни-

верситетом, созданным в .ноябре 1975 года на ба-
зе производственного объединения «Родина» для

специалистов высшего и среднего звена сельско-
хозяйственных предприятий района. Работает пять
факультетов: механизации, агрономический, зоо-
ветеринарный, экономический, трудового права.
Возглавляет совет народного университета гене-
ральный директор Д. В. Борисов. Факультетами
руководят ответственные работники объедине-
ния, ведущие специалисты своих отраслей В. И.
Дмитриева, М. Ю. Алликас, В. А. Чижов, А. А.
Попов и В. И. Исаев.

РОСТА
ИЗ ОПЫТА РАБОТЫ НАРОДНОГО УНИВЕРСИТЕТА=

С созданием специализирован-

ного производственного объедине-
ния совхозов «Родина» с^али
искать новые формы обучения
специалистов сельского хозяйст-
ва. Совместно со старшим специ-

алистом СПО «Родина» по кад-

рам Л. А. Каниной изучили ме-

тодические материалы общества
«Знание» по сельскохозяйствен-
ным университетам страны и об-
ласти, детально ознакомились с

опытом работы аналогичного уни-

верситета  наших соседей— лужан.

Работает университет на , базе
Дома культуры в деревне Вы-
скатка. Специалисты приезжают

на занятия организованно, во

главе с директором совхоза. По-
сещаемость  занятий   хорошая.

Совет народного университета,

методическая секция городской
организации общества «Знание»
по сельскохозяйственной пропа-

ганде ежегодно составляет про-

грамму занятий.

Общая часть занятий универси-
тета обычно состоит из двух лек-

ций, в которых слушатели знако-

мятся с материалами пленумов
ЦК КПСС, задачами, поставлен-

ными партией перед тружениками

села, последними достижениями
науки и практики, передовым
опытом.

Кроме главных специалистов

объединения, к занятиям привле-

каются и специалисты Кингисеп-
пской племенной станции, ^управ-
ления сельского хозяйства горис-

полкома, ПМК-15, райсельхозтех-
ники. После небольшого переры-

ва для слушателей демонстриру-

ются киножурналы по темам' за-

нятий (план показа кинофильмов
разрабатывается заранее в кино-

прокате). Выскдтсткая сельская

библиотека к занятиям оформля-
ет развернутые выставки книг и

периодики, для чего привлекает

фонды Ленинградской областной
библиотеки и объединенной си-

стемы библиотек района. Работ-
ники библиотеки и Специалисты
объединения выступают с обзора-
ми литературы. Здесь же книги

выдаются на дом.

С каждым учебным годом ста-

новятся все более разнообразны-
ми формы занятий. В план про-

ведения занятий включаются и

тематические    передвижные     вы-

ДЕЛА
ПРОПАГАНДИСТСНИЕ

«УСИЛИТЬ ДЕЛОВИТОСТЬ   и
КОНКРЕТНОСТЬ       ПРОПАГАН-
ДЫ И АГИТАЦИИ, ЕЕ СВЯЗЬ С
ЖИЗНЬЮ,   С   РЕШЕНИЕМ   ХО-
ЗЯЙСТВЕННЫХ   И   ПОЛИТИЧЕ-
СКИХ ЗАДАЧ».

(Из постановления ЦК КПСС
«О дальнейшем   улучшении

идеологической,     политико-

воспитательной   работы»).

ставки  областной  сельскохозяйст-
венной выставки.

Применяются и технические

средства : через диапроектор бы-
ли показаны комплекты диапо-

зитивов «Технический прогресс

в земледелии» и «Механиза-
ция кормления скота на молоч-

но-товарных фермах». Имеющий-
ся фонд наглядных материалов

в городской организации общест-
ва «Знание» обязательно учиты-

вается при разработке программ

и проведении занятий, особенно
факультетов. Кроме того, исполь-

зуются   диаграммы    и    таблицы.

Факультеты часто практикуют

выезды своих слушателей на ме-

хта, в передовые совхозы или, их

подразделения, так как тематика

занятий обычно строится по схе-

ме: теоритическое изучение проб-
лемы в целом, изучение ее состо-

яния в хозяйствах района, опыта

лучших, а также экономический
анализ. Собеседования чередуют-

ся с лекциями. Слушатели и са-

ми охотно делятся собственным
опытом, выступая перед товари-

щами. Использование различных

форм обучения оказывает влия-

ние на результаты работы хо-

зяйств.
Например, на '33 процента по-

высилось качество молока в 1978
году, -а все фермы совхоза

«Сланцевский» • сдают молоко

только высокого качества, значи-

тельно повысилось качество мо-

лока и в других совхозах. Семи-
нары, проведенные на базе совхо-

за «Сланцевский», обмен опытом

по воспроизводству крупного ро-

гатого скота способствовали улуч-

шению результатов работы совхо-

зов  в  отрасли  животноводства.

Слушатели университета, ис-

пользуя свои знания, полученные

в народном университете, вели

непосредственно занятия в своих

совхозах в системе агрозоовет-

учебы и механизированного все-

обуча. Силами специалистов объ-
единения подготовлено на крат-

косрочных курсах 30 механизато-

ров. В результате механизатор-

ского всеобуча присвоена клас-
сность 27 трактористам, по ито-

гам зооветучебы — 35, работни-
кам животноводства. Лучшими
специалистами в районе призна-

ны главный ветврач совхоза

«Сланцевский» А. И. Хренков (он
же председатель первичной орга-

низации общества «Знание» хо-

зяйства) и главный зоотехник

этого же совхоза А. С. Миша-
кин.

Итоги работы народного уни-

верситета в целом положитель-

ные. И тем не менее имеются не-

решенные проблемы.

Главное — каждому слушатет

лю не выдается программа заня-

тий. Формы индивидуальной ра-

боты со слушателями применяют-

ся слабо и мало. Преобладают
.массовые и групповые. Недоста-
точно используются индивидуаль-

ные консультации слушателей. Ре-
док разбор конкретных производ-

ственных ситуаций, не проводят-

ся встречи «за круглым столом».

Слушатели не получают «домаш-

них» заданий, не пишут рефера-
ты. Думается, что эти недоработ-
ки будут учтены в новом учеб-
ном году, подготовка к которому

ведется.

Городской организацией обще-
ства «Знание» предстоит улуч-

шить методическую работу с пре-

подавателями народного универ-

ситета, особенно по методике ве-

дения занятий на факультетах,
лекторскому мастерству. Качест-
венное совершенствование содер-

жания учебно-воспитательного
процесса, овладение преподавате-

лями новыми методами и средст-

вами обучения — наша общая
задача.

Э. ГОРШКОВА,
ответственный секретарь го-

родской организации общест-
ва «Знание».
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Профсоюзная жизнь

В ПОМОЩЬ
молодым

Постановление ЦК КПСС
«О дальнейшем совершен-
ствовании идеологической,
политико - воспитательной
работы» обращает внима-

ние на воспитательную ра-

боту с молодежью на про-

изводстве. О том, как це-

ховой комитет профсоюза
вовлекает молодых рабо-
чих в соревнование, рас-

сказывает сегодня предсе-

датель профсоюзного ко-

митета ремоитно-механиче-

ского цеха завода «Слан-
цы» Р. М. Крылова.

Каждый год к нам . в цех

приходит молодежь. Некоторые
сразу после школы настраива-

ются на временную работу до

призыва в армию. Цеховой ко-

митет заинтересован в том,

чтобы ребята полюбили работу
и после службы вернулись к

нам же. Поэтому за новичками

мы закрепляем наставников,

стараемся окружить молоды:

заботой. Молодые рабочие в

начале года включаются в со-

ревнование друг с другом и ме-

жду сменами. Зримо воспита-

тельный эффект социалистиче-

ского соревнования проявляет-
ся в движении за добросовест-
ное отношение к труду.

Особенно это заметно в сме-

нах станочников. На станочном

участке работают две комсо-

мольско - молодежные смены

А. Е. Иванова и В. В. Федоро-
ва. Токарь Валерий Никитин
взял обязательства выполнить

годовое задание к годовщине

Конституции СССР и с обяза-
тельством справляется. Значи-
тельно перевыполняет нормы

выработки токарь пятого раз-

ряда Владимир Оя. Эти парни

в цехе у нас уже далеко не пер-

вый год, они помогают осваи-

вать профессию новичкам.

Взяли, например, молодые

рабочие обязательство допол-

нительно к сменным заданиям

"изготовить приспособления для

обработки фланцев разных

диаметров. Конструкторское ■Ы
бюро разработало чертежи, . а К
молодежная смена осуществи-

ла намеченное. Такие рабочие,
как Виктор Садкаускас, Вик-
тор Романов сдают продукцию

с первого предъявления, успе-

вают сделать что-то дополни-

тельно к заданию дня.

Заметно растет и творческое

отношение к работе, ребята за-

думываются, как улучшить

производственный          процесс.

Участие в рационализации —

неизменное условие соревную-
щихся. В этом году подали ра-

ционализаторские предложения

фрезеровщик Владимир Фео-
фанов, токарь Владимир Оя.
Два предложения внес Генна- 4^

дни Рябков. Он и Александре
Ильин- побывали недавно в Мо-
скве на курсах повышения ква-

лификации.
Заинтересованность в лучших

результатах труда растит че-

ловека профессионально. Ми- ^
хайл Яблонский за какой-то
год работы на заводе обогнал
нО нормам выработки многих

ребят. Нам жаль было отпу-

скать его из цеха, но ведь он

ушел не куда-нибудь, а в ин-

ститут. В институт в этом го-

ду поступил и Сергей Ошин.
Недостатки в нашей работе

есть. Отличные результаты

труда молодежи —одна сторо-

на медали. Но ведь не редки

случаи и нарушений трудовой
дисциплины у ребят. Сколько
было хлопот из-за Александра
Капитонова, его мы так и не

смогли удержать в цехе. Одна-
жды пьяным на рабочее место

явился Анатолий Щеголев. В
целом цех работает замеча-

тельно, и очень обидно наблю-
дать такие срывы у парней. По-
этому с ребятами мы разгова-

риваем и по душам, и на цехо-

вом комитете. ■ Наша забот.а н

контроль нужны молодежи.

Р. КРЫЛОВА,
председатель           цехкома
профсоюза ремонтно-меха-

нического цеха завода
«Сланцы».
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1ВЕСТИ ИЗ РАЙОНАХ

ГОТОВЯТСЯ
К УЧЕБЕ

Кадры массовых профес-
сий не случайно называют

золотым фондом совхозов.
Чем грамотнее, квалифици-
рованнее работники, тем ре-

зультативнее их труд, ито-

ги деятельности всего хо-
зяйства. Вот почему с ка-
ждым годом обучению кад-
ров в совхозах нашего рай-
она уделяется все большее
внимание.

— В этом году, как и в пре-

дыдущие, обучение совхозных

кадров массовых- профессий
начнется в октябре. Предстоит
только повысить классность 60
трактористам, 68 надо вновь

подготовить.   Сейчас  составля-

ем графики обучения и повы-

шения квалификации шоферов,
трактористов и доярок, согла-

совываем их с райсельхозтех-
никой, где будет проходить

обучение. Кроме того, в каж-

дом хозяйстве будет проводить-

ся агрозооветучеба всех рабо-
чих без отрыва от производст-

ва по специальным програм-
мам.

Руководящие же кадры и спе-
циалисты всех звеньев продол-

жат учебу в народном универ-

ситете передового опыта сель-

скохозяйственного производст-

ва. Сейчас совет университета

заканчивает работу над разра-

боткой программы, — сообщи-
ла старший специалист по под-

бору и расстановке кадров спе-

циализированного производст-

венного объединения «Родина»
Л. А. Канина.

ПРОГРАММА:
РАБОТАТЬ
ЛУЧШЕ

В ноябре текущего года
состоится 8-я районная от-
четно-выборная конферен-
ция профсоюза работников
сельского хозяйства. А сей-
час .проходят отчеты и вы-
боры в профгруппах на фер-
мах и в мастерских. Члены
профсоюза в ходе их ведут

заинтересованный разговор
об улучшении дел в своих
коллективах.

На   профсоюзном    собрании.

состоявшемся на ферме Овси-
ще совхоза «Осьминский», и

доклад профгрупорга члена

КПСС В. П. Алексеевой, и все
выступления' свелись к тому,

как повысить продуктивность

дойного стада, как поднять

роль коллектива, профгруппы в

улучшений результатов дея-

тельности всех работников фер-
мы, выполнить принятые на

четвертый год пятилетки обяза-
тельства. После обсуждения
работы профбюро за отчетный
период состоялись выборы но-

вого его состава, возглавить

который вновь доверено луч-

шей доярке фермы члену пар-

тийного" бюро совхоза Валенти-
не Петровне Алексеевой.

А. ГИНДОВА.

ПО СЛСДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

„СОВЕТСКИЙ  ФОНД   МИРА"
В статье «Советский фонд

мира», опубликованной в 173-м
номере «Знамени труда», на-
зывались производственные

коллективы, где ослаблена ра-

бота по пропаганде важности и

значения Советского фонда ми-
ра, по сбору средств. Редак-

ция получила ответы о прини-

маемых мерах.

Секретарь парткома сланце-
перерабатывающего завода

«Сланцы» Н. Ф. Нечаев сооб-
щил: «31 августа в парткоме
проведено совещание с секре-

тарями парторганизаций цехов

завода о работе по перечисле-
нию денег в Фонд мира. Кол-
лективы установок ПРАУ-1,
ПРАУ-2, ВОХР, транспортного

цеха уже собрали 158 рублей.
Силами художественной само-

деятельности Дворца культуры

дан концерт в Кингисеппе, день-

ги от которого — 214 рублей
перечислены в Фонд мира. Пла-
нируется дать еще один, кон-

церт.

Сбор средств продолжается.
В конце сентября и в начале

октября от коллектива завода

поступят новые перечисления в

Фонд Мира.
*    *    *

Начальник         Сланцевского
районного узла связи Л. Р.
Трофимова и заместитель се-

кретаря партийной организа-

ции Э. Н. Стречень ответили

нам:

«В узле связи создана комис-

сия содействия Советскому фон-
ду мира в составе трех человек,

под председательством началь-

ника  узла Л.  Р.  Трофимовой.
В настоящее время работа

по пропаганде Проблем мира и

международной обстановки
среди коллектива связистов ак-
тивизировалась, проводятся бе-
седы, лекции. Есть и практи-

ческие результаты идеологиче-

ской работы. Связисты активно

приняли участие в сборе
средств в Фонд мира, 261 рубль
сдан на специальный счет в

Госбанк.

„ВСЕ   ПОЗНАЕТСЯ  В  СРАВНЕНИИ"
Так назывался фельетон,

опубликованный 5 сентября в
№ 170 «Знамени труда». В нем

критиковалась деятельность ра-

ботников УЖКХ ЛПО «Ленин-
градсланец». Вот что ответил
помощник директора объедине-
ния «Ленинградсланец» по бы-
ту М. Г. Горбачев:

«Фельетон обсуждался на

оперативном совещании руко-

водящих работников управле-

ния жилищно-коммунального

хозяйства и жилищно-комму-
нальных контор. Руководящие
работники строго предупрежде-

ны о необходимости серьезного

рассмотрения жалоб и заявле-

ний .трудящихся и принятии

оперативных мер по выполне-
нию их просьб. По критическим
замечаниям приняты следую-

щие решения: дом № 11 по
улице Ремонтников включен в

план капитального ремонта на
1980 год. В домах № 32 по ули-
це Мира и № 6 по улице Крас-
ноармейская ремонтно-строи-

тельные работы по подготовке

к зиме будут выполнены до
1 октября 1979 года. В доме

№ 1/1 по улице Ленина рабо-
ты по ремонту кровли и цоко-
ля выполнены».

„ЗАБОТЫ
МУЗЕЯ"

Так называлась корреспон-
денция, опубликованная 17 ав-

густа в № 158 «Знамени тру-

да». В ней говорилось, что ру-

ководители хлебокомбината не

подготовили          историческую

справку предприятия для му-
зея. Как ответила секретарь
партийной организации хлебо-
комбината А. Е. Коршунова,

материал для музея оформля-
ет художник. Историческая

справка будет сдана до 1 ок-

тября с. г.

Из почты „Сланцевских ребят"  а  Л   Г*    Л   М

«Сюда вы будете, как сейчас, с цветами приходить в день Побе-
ды. Здесь примут вас в октябрята. Затем повяжут красный пионер-

ский галстук». Этими словами первого сентября по традиции начал-

ся второй урок — урок патриотизма — для первоклассников шко-

лы Не 3. Он проходил у памятника советским воинам на северной
окраине города.

НА СНИМКАХ: (вверху) путь к памятнику; (внизу) почетный
караул.

Фото А. Васильевой.

ПОСВЯЩЕНИЕ В
ПЕРВОКЛАССНИКИ

Прошло несколько учебных
дней, й мы решили провести для

наших подшефных праздник. На-
звали его «Посвящение в перво-

классники». Приготовили краси-

вые пригласительные билеты, вы-

учили стихи, оформили выставки

букетов. Здесь очень постарались

малыши. Их .работы были самы-

ми интересными.

На праздник пригласили пио-

нерку отряда имени В. М. .Кома^
рова Лену Тимофееву и' октяб-
рят третьего класса. Рассказ ре-

бят о своих делах сменялся чтени-

ем стихов, отгадыванием загадок,

конкурсами. Помогали нам в

проведении праздника Н. Шкару-
па и Л. Пригожина-. Теперь мы

готовим с -октябрятами праздник
осени.

М. РУСАНОВА,
ученица 4-го класса шко-

лы № 3.

ЛЕКЦИЯ О ГИПНОЗЕ
С интересными, познавательны-

ми лекциями главного врача До-
ма санитарного просвещения Ев-
гения Александровича Кесарева о

гипнозе многие сланцевчане" уже

знакомы. На днях он побывал в

санатории-профилактории объеди-
нения «Ленинградсланец», где
прочитал лекцию на тему «Гип-
ноз и внушение в медицине и ре-

лигии». Отдыхающие и работники

санатория-профилактория прослу-
шали популярный рассказ об
истории зарождения гипноза, ме-

тодах гипнотизации, использова-

нии гипноза и внушения в меди-

цине, педагогике, спорте. Особен-
ный интерес вызвали практиче-

ские опыты, показанные лекто-

ром.

В.   ПЕТРОВА.

КАК ВАС

ОБСЛУЖИ   АЮТ?

ИНЫЕ
МАГАЗИНЫ

1одводя итоги работы за
август, коллектив райпо
снова отметил, что его по-

мощники — работники на-

родных магазинов — спра-

вились с планом товарообо-
рота.

Лучине показатели у совета

народного : магазина «Рассвет»,
расположенного в Крнвнцих.
Огг реализовал населению тов^Н
ров на 6,6 тысячи при плане

6,5 тысячи рублей. Советы на-

родных магазинов «Рассвет» и

«Огонек» (Втроя) имеют план

товарооборота до пяти —шести

и более тысяч рублей. В то

время как другие магазины

две —три тысячи рублей. И тем

не менее ■ срветы магазинов

«Рассвет» (председатель А. П.

Помадин) и «Огонек» (В. Н.
Вишняков) всегда по итогам

работы выходят на ведущие

места по выполнению плана то-

варооборота.

НА
УЧАСТКЕ

Важный участок работы в

райпо — магазины на коле-

сах. В одном из таких мага-
зинов работает П. Р. Быст-
рое. В настоящее время он
выполняет план товарообо-
рота в среднем на ПО про-
центов.

Шофер-продавец автолавки

П. Р. Быстров — ветеран коо-

перации. Он обслуживает жи-

телей    деревень    Борки,    Ма-
лафьевка и очень часто слыйпп
от них теплое «спасибо», пего-

му что заинтересованно Отно-
сится к своему де^.

В школьной столовой де-
ревни Выскатка состоялся

районный конкурс поваре»,
в котором приняли участие

работники столовых совхо-
зов «Аврора», «Сланцев-
ский»,         «Старопольский»,
«Осьминский», «Родина».

Отличительная черта этого
конкурса от предыдущего —

более сложные условия. На
«пять» справилась С ними по-

вар шестого разряда Старо-
польской столовой Е. А. Янчук
н заняла первое место..

Второе и третье места жюри
присудило соответственно Г. М.
Бабушкиной (совхоз «АВрора»)
и В. С. Добыш (совхоз «Роди-
на»), которые имеют четвертый
разряд повара.

Подборку подготовила

В. КАРАСЕВА.

Областной архив в г. Выборге
с 1979 года принимает на госу-

дарственное хранение документы

из личных архивов граждан, име-

ющие историческое значение: ру-

кописи научных, художественных

и публицистических произведений,
мемуаров, дневников и другую

документацию и переписку вы-

дающихся деятелей партии и гд-
сударства, известных ученых и

работников литературы и искус-

ства. Героев Советского Союза и

Героев Социалистического Труда,
в том числе работающих в насто-

ящее время   в   пределах  района.
Принимаются пиСьма С фронта

и на фронт, отражающие патрио-

тизм и героизм советских людей
на фронте и в тылу во времена

минувших войн, письма с Всесо-
юзных строек, отражающие раз-
личные этапы социалистического

строительства, творческий энту- ■

зиазм строителей пятилеток, а

также плакаты,   воззвания,   прок-

ИЗ ЛИЧНЫХ АРХИВОВ-
В ГОСУДАРСТВЕННЫЙ

ламации, негативы и позитивы

киносъемок, фотоснимки, матери-

алы звукозаписей и другие кате-

гории документов, имеющие исто-

рическое значение, в том числе,

освещающие события современ-

ной жизни.

Дсжументы можно сдать в об-
ластной архив лично или пригла-

сить работника на дом, или на-

править по адресу: г. Выборг,
ул. Штурма, дом № I, областной
архив, фонд личного происхожде-

ния.

К документам необходимо при-
ложить краткую историческую
справку о , происхождении и при-

надлежности фонда, а также ан-

кетные данные . документодержа-
теля.

Коллектив областного архива

обращается ко всем гражданам

города и района с просьбой при-
нять активное участие в комплек-

товании архива ценными доку-
ментами из личных архивов и за-

ранее благодарит будущих участ-

ников этого важного государст-

венного мероприятия.

Только государственное хране-

ние обеспечит сохранность доку-

ментов на долгие годы и их ак-

тивное использование.

Л;   ТАНДАЛОВА,
зав.   отделом   ведомственных
архивов,    комплектования    И
эскпертизы ценности докумен-

-   тов.



о р р е с-

понденты

ТАСС и АПН
^

сообщают...

ЧТО СКРЫВАЕТСЯ
ЗА „КРИЗИСОМ РОЖДАЕМОСТИ"

В Международный год ребенка
швейцарцы обнаружили, что рож-

даемость в стране продолжает
снижаться, и что общество посте-
пенно стареет. К каким печальным
последствиям в целом может при-
вести этот демографический
сдвиг? Тревожащий всех вопрос
оживленно обсуждается сейчас на
страницах печати.

Статистика неумолима: в 1964
году в стране родилось 113 тысяч
детей, а в прошлом году лишь 71
тысяча. В итоге прирост населе-
ния в 1978 году равнялся всего
0,1 процента. В ближайшем буду-
щем, по прогнозам демографов, в

стране будет больше умирать лю-

ден, чем рождаться.

Уже сейчас изменившаяся демо-

графическая ситуация дает свои

отрицательные результаты. Из-за
сокращения числа школьников

многим учителям, например, при-

ходится искать себе новую рабо-
ту. К чему еще может привести
кризис рождаемости? Меньше де-

тей и молодежи — ниже уровень

сбыта многих товаров. Это, есте-

ственно, скажется на числе рабо-
чих мест. А кто вообще будет со-

держать все увеличивающееся
число стариков? Не потребуется
ли работающим повышать и без
того  высокие отчисления  в  соци-

альные фонды? Не снизится ли
общий жизненный уровень насе-

ления? И вообще, не грозит ли
народу «вымирание»?

Местная статистика объясняет
демографический сдвиг тремя

причинами: • неблагоприятной воз-
растной пирамидой населения, со-
кращением числа новых браков
(всего лишь пять на каждую ты-
сячу жителей) и увеличением про-
должительности жизни. Все эти
причины, безусловно, влияют на
рождаемость, но у. проблемы есть

и другие, более глубокие корни.
• Судя по .высказываниям многих
швейцарцев, рождаемость в стра-
не резко снизилась прежде всего
из-за неуверенности в завтрашнем
дне, вызванной затяжным экономи-
ческим кризисом. Одни не без ос-
нования полагают, что в любом
день могут лишиться работы,
другие из-за структурных пере-
мен в экономике вынуждены ме-
нять работу, переучиваться, не-
редко проигрывая, в заработке. В
целом повсеместно повышаются
требования к квалификации, воз-
растает конкуренция па рынке

труда.

Одним словом, родители ориен-
тируются на небольшое число де-

тей по материальным соображени-
ям. Ни для кого в Швейцарии не

секрет, что в семьях, имеющих де-
тей, уровень потребления родите-
лей резко снижается по сравнению
с бездетными.

Немецким словом «киндерфайнд-
лнх». означающим «антидетский»,
или «враждебный детям», швей-
царцы постоянно характеризуют

свое общество, когда говорят о По-
-ложенни детей. И сгоречыч кон-

статируют, что в городах игровые
площадки для детей вытеснены
нескончаемыми автомобильными
стоянками. С другой стороны, не

хватает школ, размеры же посо-
бий иа детей и другие виды сопн-
а'льнвй помощи семьям, имеющим
детей, явно недостаточны. Матери,
переставшей работать из-за рож-

дения ребенка, никто не гаранти-
рует работу в будущем.

Швейцария — одна из богатей-
ших стран мрра, и у власть иму-

щих, безусловно, есть возможно-

сти изыскать средства, для того,

чтобы исправить положение. Но
они предпочитают иной путь —

путь эксплуатации иностранных
рабочих. В ряду государств, ис-

пользующих иностранную рабочую
силу, Швейцария — явный лидер.
Они составляют здесь около 15
процентов населения, среди рабо-
тающих по найму каждый пятый
— , иностранный рабочий. Поль-
зуясь несравнимо меньшими соци-

альными и другими правами, не-

жели его местный коллега, рабо-
чий-иммигрант тем не менее ис-
правно платит налоги наравне со

швейцарцами.

Зачем же власть имущим стиму-
лировать деторождение? Зачем
увеличивать расходы на воспита-

ние детей, на обучение молодежи,

сокращая тем самым свои доходы?
Куда проще использовать иност-

ранных рабочих, которых при не-

благоприятной ситуации на рынке
труда всегда' легко выдворить за

пределы страны. Тем более что ме-

тодами по удержанию в узде этой
обездоленной категории трудя-
щихся швейцарские капиталисты
овладели мастерски.

а! думов,
собств. корр. АПН.

Берн.

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ  МОСКВА

ПЯТНИЦА,  21   СЕНТЯБРЯ

9.35 — «В поисках истины».

Художественный фильм. 3-я се-

рия. 10.45 — М. Мусоргский.
«Картинки с выставки». 14.50 —

Программа документальных филь-
мов о спорте. 15.35 — «Жизнь и

книги А. Грина». 16.20 — «Шах-
матная школа». 16.50 — Портрет
скрипачки. «Экран». 17.15 —

«Москва и москвичи». 17.45 —

Спортклуб. 18.45 — «Сегодня в

мире». 19.00 — «Подвиг». 19.30—
«Народные мелодии». 19.40 —

Премьера' художественного филь-
ма «В поисках истины». 4-я се-

рия, 21.00 — «Время». 21.35 —

«Споемте, друзья!» Музыкальная
программа.

ПОКАЗЫВАЕТ   ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА,  21   СЕНТЯБРЯ

'9.00 — Новости. 9.15 н 10.05—
Учебная программа ЛТ. Спецтех-
нология слесарного дела. Уч. ЦТУ.
9.45 — «Первый аргиш». Доку-
ментальный телефильм. 11.05 и

12.10 — Учебная программа ЛТ.
Литература. 9-й кл. 11.40— «Тех-
нический прогресс и экономика».

17.00 — Для детей. «Храбрый
портняжка». 17.35 — «Внуки ко-

миссаров». Документальный теле-

фильм. 18.10 — «Гражданин И

закон». Тележурнал. 19.00 — «Ле-
нинград». 19.30 — «Папа, мама

и я —спортивная семья». 20.30 —

«Добро пожаловать!» Ансамбль
«Сувенир». 20.50 '— «Великолеп-
ные карабаиры». Документальный
фильм. 21.00 — «Время», 21.35-—
«Музыкальные открытки». 21.50—
Новости. 22.00 — «Третья сторо-

на медали».            Художественый
фильм,

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА,  21   СЕНТЯБРЯ
9.00 — Программа  передач.  9.05

— «Телешкола».  Математика для

учащихся 6— 8-х кл. 9.30— «Све-
ма» — вчера, сегодня, завтра».
9.50 — «Паруса над Волгой».
10.00 — 11.05 ^- Художествен-
ный фильм «Роман сороколетне-

го». 14.25 — Программа передач.
16.50 — «УрОки Анны Савельев-
ны». 17.00 — «Телешкола». Мате-
матика для учащихся 6 —8-х" кл.

(повтор.) 17.25 — Раскрытый
мир: «Диалог продолжается».

17.55 — Вечерняя программа.

18.00 — «Актуальная камера».

(На русск. яз.) 18.15 — Вариа-
ции: «Парад» и «Полвека в ки-

но». 19.00 — Художественный
фильм «Бегство мистера Мак-
Кинли». 1-я серия. 20.10 — Для
детей мультфильм. 20.30 . — «Ак'
туальная камера».

К ш и о

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 20 сен-

тября — «Летние-сны». Начало в

17, 19,;2Гчас.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
20 сентября — «Каскадеры». На-
чало в 17, 19 часов. «Последнее
дело комиссара Берлаха». Начало
в 21 час. Для детей. «Лесная бал-
лада». Начало в 15 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 20 сен-

тября — «Ралли». Начало в 11,
13.50, 18, 19.50, 21 час '40 минут.

КЛУБ «ШАХТЕР», 20 сентября
— «Золотые   дукаты    призрака».

Пачадо в 18, 20 часов, Для детей.
«Знак вечности». Начало В'16 ча-

сов.

Исполняется 1.900 лет со дня катастрофическо-

го извержения вулкана Везувий, в результате ко-

торого ■ августе 79 года нашей эры погиб италь-

янский город Помпея.
Так как город 'был погребен под пеплом в те-

чение многих веков, хорошо сохранилась под
>тим естественным  «покрывалом»  вся  обстанов-

ка домов, лавок, общественных зданий. В ре-

зультате раскопок, начавшихся в середине XVIII
века, был выявлен один из важнейших памятни-

ков Истории и  культуры  Римской  империи.

НА СНИМКАХ: археологи работают над вос-

созданием интерьера одного из домов; туристы

на одной из улиц древнего города.

Фото ЮПИ— ТАСС

АМЕРИКАНСКИЕ ЗАРИСОВКИ

«Либеральный»
Бостон

согласится с этой оценкой 20-лет-
няя негритянка Фейт Эванс, кото-

рая въехала в дом, где прожива-

ют только  белые.  «Либеральные»

Местные газеты любят называть   ^Т™?; ^ ,за ^ м " * актив "-
сты» с соседних улиц Бостона на-

Бостон «городом с либеральноц , 1али подлинную травлю девушки

репутацией». Вот только вряд ли   под   чисто   алабамским лозунгом

«Черным здесь не место!». После
неоднократных попыток не пускать

ее в дом начались угрозы физиче-
ской расправы. Дело дошло до

взрыва самодельной бомбы. И
вот уже несколько месяцев у две-

рей с табличкой «Фейт ЭванС»
круглосуточно — на всякий слу-

чай! — дежурят полицейские. А
что будет, когда они уйдут?

БАНКИРЫ-ГРАБИТЕЛИ
Еще четыре года назад круп-

ный банкир из города Сай-Диего
Арнхольт Смит, уличенный в

подделке финансовых документов,

отделался незначительным штра-

фом. Помогли влиятельные ва-
шингтонские друзья, помогло не-

желание местных финансовых во-

ротил предать скандальное дело

широкой огласке... Однако вскоре

Смит снова оказался на скамье

подсудимых, на сей раз по обви-
нению в неуплате налогов и круп-

ной денежной  краже,  и сейчас —

после самого продолжительного в

истории Сан-Диего судебного
процесса — все же отправлен за

решетку.

Не повезло и его коллеге бан-
киру Джону Кристо из города

Панама-Сити, штат Флорида: на

днях его приговорили к полуто-

ра годам тюрьмы за то, что пе-

рестал отличать собственные до-

ходы от активов возглавляемого

им банка.
Размах преступности среди

американских    «белых   воротнич-

ков» приобретает угрожающие

масштабы. Газета, «Нью-Йорк
тайме» пишет, что «в последнее

время ФБР стало уделять рас-

следованию преступлений «белых
воротничков» больше времени, чем

поимке обыкновенных грабителей
банков». Но, по признанию той
же газеты, «богачи-преступники,
пользующиеся услугами ловких

адвокатов, могут, как правило,

легко избежать  приговора.

(АПН)

Редактор
В. В. ИВАНОВ.

СЛАНЦЕВСКИЙ
ЦЕМЕНТНЫЙ-

ЗАВОД

ПРИГЛАШАЕТ

НА РАБОТУ

ЮРИСКОНСУЛЬТА,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ-

РЕМОНТНИКОВ,
СЛЕСАРЕЙ по ремонту

оборудования,
ПОМОЩНИКОВ МАШИ-

НИСТА ЭКСКАВАТОРА (для
работы в цехе карьер извест-

няка),
МАШИНИСТОВ  бульдозера,
МАШИНИСТА гусеничного

крана ДЭК-25,
ТРАНСПОРТЕРЩИЦ,
МОТОРИСТОК-

СМАЗЧИЦ для работы в це-

хах сырьевом №№ 1 и 2, по-

мола, обжига, железнодорож-

но-упаковочном, карьере изве-

стняка;

ВЕСОВЩИКОВ, (для же-

лезнодорожно - упаковочного
цеха),

плотников,
СТОЛЯРОВ,
МАЛЯРОВ-

ШТУКАТУРОВ,
КРОВЕЛЬЩИКА,
ЖЕСТЯНЩИКА,
ПОДСОБНЫХ  РАБОЧИХ.
Лица, окончившие средние

школы и пришедшие из рядов

Советской Армии и не имею-

щие специальности, могут без
отрыва от производства при-

обрести специальности
ЭЛЕКТРОМОНТЕРА-

РЕМОНТНИКА,
СЛЕСАРЯ по ремонту обо-

рудования,

ПОМОЩНИКА МАШИНИ-
СТА экскаватора,

ТРАНСПОРТЕРЩИКА,
МОТОРИСТА-

СМАЗЧИКА  и  другие   специ-

альности.

С предложениями  обращать-
ся в отдел кадров завода.

5—2

23 сентября в 9 часов на

колхозном рынке в Лучках
районный совет кролиководов

проводит продажу' населению
кроликов породы белый вели-
кан, серый великан и совет-
ская шиншилла.

Приглашаем на рынок всех
кролиководов-любителей, жела-

ющих продать и купить кро-

ликов.

Районный   совет   кролике-
водов.                            ] _ 1

КОМБИНАТ
«СТРОЙДЕТАЛЬ»

ПРИГЛАШАЕТ

на постоянную, работу
МАСТЕРОВ-

СТРОИТЕЛЕЙ,
БУХГАЛТЕРА,
ХУДОЖНИКА,
СЛЕСАРЕЙ по ремонту тех-

нологического  оборудования,
ОПЕРАТОРОВ   в   бетонный

цех,

БЕТОНЩИКОВ,
РАБОЧИХ  в лесоцех.

Обращаться в отдел кадров
комбината.

6—2

Коллектив ПТУ ЛПО «Ле-
нинградсланец» глубоко скор-

бит о безвременной кончине
МАНЫЛОВА Михаила Семено-
вича и соболезнует семье по-

койного.

Коллектив треста «Сланцы-
межрайгаз» скорбит по поводу

безвременной кончины ПЕТЯК-
ШЕВОЙ Елены Андреевны ,'и
выражает соболезнование семье
и родственникам  покойной.

Коллектив УЖКХ ЛПО «Ле-
нинградсланец» глубоко скор-
бит по поводу безвременной
смерти КОРСАКОВА Моисея
Филипповича и выражает собо-
лензованне  семье покойного.

Коллектив филиала объеди-
нения           «Леноблводоканал»
скорбит по поводу смерти
ПАВЛОВА Петра Петровича
и соболезнует семье и родным.

Коллектив        спецотделения

«Сельхозтехника» выражает

искреннее соболезнование Про-
кофьеву Владимиру Александ-
ровичу по поводу смерти . ма-

тери. . .                        ' .■4 '' У | »

Газета выходит

по вторникам,  средам,  четвергам,
пятницам  я субботам

НАШ АДРЕС: 188540, г. Сланцы, Банковская ул., 3, ТЕЛЕФОНЫ: редактор — 2-23-81, отв. секретарь — 2-17-85, отдел промышленно-

сти — 2-16-65, отдел партийной жизни — 2-14-06, отдел сельского хозяйства — 2-16-70, отдел культуры, быта, писем и массовой
работы — 2-23-65, отдел комсомольско-молодежной жизни, фотокорреспондент —- 2-16-03, корректоры — 2-13-60, бухгалтерия —

2-27-81.     Объявления   принимаются   в   бухгалтерии редакции по понедельникам и средам с 14 до 18 часов.

ППО № 1—1  Ленуприздата гор. Сланцы, Банковская ул., дом, М» 3.     Газету набирали линотипистки Зверева А. А.,   Зверева Л. И., Никандрова А. М., верстала
Аман И. С, печатали Минина И. С., Ковалева Т. И.            Корректор Бегунова  Е. К.                              Объем  0,5  печ,  л.                                     Тираж  13 440. Заказ 2693,


