
ОБЪЕДИНЯЯ УСИЛИЯ
Пролетарии всех  стран,  соединяйтесь!

В минувший понедельник в

совхозе «Осьминский» проходи-

ло заседание партийного бюро,
на котором обсуждались итоги

работы животноводов хозяйст-
ва за первое полугодие текуще-

го года. Среди основных объек-
тивных причин, по которым

осьминцы не выполнили ни

один, из основных планово-эко-

номических показателей рабо-
ты в цехе животноводства, от-
читывающийся на заседании

главный зоотехник совхоза
С. В. Дубина привел нехватку

кормов в минувшую зимовку

и особенно грубых, в частно-

сти, сена. • Его поддержали и

многие выступающие. Вот по-

чему все собравшиеся с боль-
шим нетерпением ждали высту-

пления главного агронома хо-

зяйства А. К. Кашеева. Все
ждали ответа на вопрос: будут
ли в предстоящую зимовку жи-

вотные обеспечены кормами и

каково будет их качество?
—    Предпринимаем все воз^

можное, чтобы обеспечить сы-

тую зимовку общественному
скоту, облегчить условия труда

животноводов. И с первых дней
основной упор, конечно же,

делаем на сено. Думаю, что

план по его заготовке — 2.600
тонн — нынче выполним,— ска-

зал Анзор Константинович.
У главного агронома есть все

основания с такой уверенно-

стью говорить об этом. На 10
июля в сенные сараи уже уло-

жено 1.028 тонн высококачест-

венного сена. На, ферме Морди.
например, сенной сарай довер-

ху набит кипами. Даже с пер-

вого взгляда можно определить

— качество его отличное. Здесь
круглосуточно дежурят рабо-
чие.

—   Готовили сено в самые

благоприятные дни, когда пого-

да не мешала механизаторам

работать, как говорится, от за-

ри до зари. Да и травы еще

только-только подоспели, не

успели перестоять. Животные
этой фермы всю зиму будут по-

лучать по 7—8 килограммов

сена, — не без гордости гово-

рит главный агроном.

Начали закладку сена в хра-

нилища и на других фермах.
Но неожиданно испортилась

погода, пошли проливные дож-

ди и немедля было принято ре-

шение: часть техники и людей
переключить на закладку сило-

са, подкашивание трав на паст-

бищах. Еще в начале «зеленой
жатвы» на совещании механи-

заторов велся разговор, что та-

кое не исключено, погода есть

погода, без ее «сюрпризов» не

обойтись. И поэтому без всякой
задержки и суматохи механи-
заторы, ведущие прессование

сена, отсоединили от своих

тракторов пресс-подборщики,
прицепили к ним тележки и

стали перевозить зеленую мас-

су на силос. Ее сейчас закла-

дывают в одну из траншей на

ферме Поречье. На 10 июля

было заложено уже 483 тонны,

а вчера в редакцию пришло со-
общение, что первая силосная

траншея закрыта. Но это всего

700 тонн, а земледельцам «Ось-
минского» нынче предстоит за-

готовить 5.175 тонн силоса и

420 тонн сенажа. Время же не-

умолимо бежит вперед, а впе-

реди еще не менее ответствен-

ная кампания — жатва зерно-

вых и, прежде всего, озимых.

А надо сказать, озимая рожь

нынче в «Осьминском» удалась

на славу.
—   И все-таки основной упор

пока наши агроспециалисты

делают на сено. И это пра-

вильно. Травы благодаря свое-

временной весенней подкормке

вымахали отличные. Уберем
все на сено, а к той поре подо-

спеют и травы второго укоса,

да силосные культуры — куку-
руза, горох с овсом — созрева-

ют. Я целиком разделяю на-

строй главного агронома, —

говорит секретарь партбюро
Ф. И. Попов.

А как же неустойчивая по-
года? Но в совхозе «Осьмин-
ский» предусмотрели заблаго-
временно и это. Как только
проглядывает солнце, часть ко-

силок отряда переключается на
косовицу трав на сено. А ше-

фы ленинградских организаций
и предприятий, свои полеводы

развешивают их на вешала. Ус-
танавливается погода —уже го-

товое сено снимают с вешал и

начинают прессовать.

Сейчас косовица трав ведет-

ся в самом отдаленном от цент-

ральной усадьбы и всех ферм
урочище — в Лесище. Здесь
предстоит убрать травы на се-

но на площади 360 гектаров.

Если это удастся, то план по

заготовке сена осьминцы вы-

полнят наверняка. Кроме того,

как и в предыдущие годы, По-
речский сельский Совет при-
влек к этой работе и местное
население. На сегодняшний
день его силами заготовлено

уже около 50 тонн сена.

А на полях, засеянных кор-
неплодами, тоже кипит напря-
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ФЕРМАМ— ПОЛНЫЙ ЗАПАС КОРМОВ

ДОРОЖИТЬ ПОГОЖИМ ЧАСОМ!
------------- В 1979 году   необходимо  заготовить: --------------

Грубых кормов (всего) — 19.381 тонну, в том числе сена — 16.418 трнн,

соломы — 2.963 тонны,     сенажа — 24.158 тонн;

сочных кормов — 55.360 тонн, в том числе силоса — 39.760 тонн, корне-

плодов — 15.600 тонн, фуражного картофеля — 3.185 тонн.

Заготовлено   на 10   июля:

сена — 5.172 тонны, сенажа — 2.435 тонн,   силосной   массы — 7.636 тонн,

силажа — 2.070 тонн, травяной муки и брикетов — 482 тонны.

женная работа. Корнеплоды же
в «Осьминском» нынче, по об-
щему мнению руководителей и

специалистов СПО «Родина»,
лучшие в районе. Не случайно
здесь на днях будет проходить

семинар всех работников агро-

службы объединения.

Особая гордость А. К. К аше "

ева — кормовая брюква, высе-
янная на 29 гектарах. Уже се-
годня можно с уверенностью

сказать, что урожай тут будет
добротный, обязательство —

получить по 420 трнн с каждо-
го гектара — осьминцы значи-
тельно перевыполнят. И если
осенью сумеют организовать

своевременную уборку всех
кормовых корнеплодов, то и
план по заготовке корнеплодов

— 2.920 тонн — также будет
значительно перекрыт. Одним
словом, сегодня в совхозе «Ось-
минский», как и в первые дни
«зеленой жатвы», четко дейст-
вует        кормозаготовительный'
конвейер, слаженно действуют
все его звенья.

В чем же главная причина

такой четкой работы? Прежде
всего, в слаженном руководст-

ве всеми полевыми работами
со стороны руководителей и
агроспециалистов, партийного
бюро совхоза. Здесь все реше-

ния принимаются только совме-
стно. И конечно же, — в хоро-
шо организованном социали-

стическом соревновании, широ-

кой гласности его. В хозяйстве
ежедневно подводятся итоги
работы за предыдущий день,

заполняется доска показателей,
выпускают «молнии», зажига-

ется красная звезда. Сейчас
она горит в честь звена А. Г.
Фомина, которое организован-

но ведет косовицу трав на се-
но. Отлично работают в нем
трактористы В. И. Кухний,
Н. Г. Васильев, Б. Н. Васильев,
В. Д. Чайкин. А до этого неод-

нократно звезду зажигали в
честь трактористов П. А. Еле-
сина, В. С. Серкова и Б. И.
Рюмина, которые успешно ве-
дут прессование сена. Еже-
дневно об итогах соревнования
члены партийного бюро опове-
щают всех его участников, ин-
формируют их о ходе заготов-

ки кормов в других хозяйст-
вах, проводят короткие полит-

информации о международном

положении.

А. ГИНДОВА.

ВНОВЬ ВПЕРЕДИ
Районное управление сельского хозяйства, райком профсоюза

работников сельского хозяйства и руководство СПО «Родина» под-
вели итоги социалистического соревнования на заготовке кормов

за минувшую неделю (с 3 июля по 10 июля 1979 года) среди сов-
хозов района.

Первое место второй    раз под-   торый  за  неделю обеспечил  еже-

ряд   присуждено   коллективу сов    дневный    прирост    кормов    всего
хоза «Родина»  (заместитель гене-   0,3 процента  и допустил отстава-

рального   директора СПО   «Роди-   ние  в  заготовке    их      к уровню
на» по производству Н, В, Сивен-   прошлого года на 4 процента,

ков, заместитель   секретаря парт-      Особое    внимание   коллективов

кома Н, А, Кухарев, председатель   шефствующих предприятий и сов-

рабочего     комитета      профсоюза   хозов сегодня должно быть обра-
В. Н, Семенова, секретарь комсо-   щено  на  срочное  выполнение  за-

мольской организации О, Ерошен-   даппй    по  прополке корнеплодов,

кова), который в сложных клима-      Допускают промедление   с по'д-
тических     условиях     прошедшей   кормксй  многолетних    трав    для
недели выполнил задание по зато-   второго укоса почти^все совхозы,
товке     кормов в соответствии    с   но      особенно    отстают   совхозы

графиком и обеспечил прирост за-   «Сланцевский»    и    «Осьминский»,
готовки  кормов  в кормовых еди-   Медленными темпами ведется за-
ницах   9,8   процента к плану,    в   готовка  кормов  и  местным  насе-
том числе по сену —  10 процен-   лением, сельским Советам иеобхо-
тов,      сенажу  —   И   и  травяной   димо в этом направлении      улуч-

муке — 6 процентов.    За достиг-   шить работу.
нутые успехи  коллективу совхоза      При сложившихся неблагопрнят-
«Родина»  вручается   переходящий   пых погодных условиях необходн-
Красный вымпел.                               мо повсеместно      уа сушке   сена

Из-за невыполнения графика   применять ределя, для чего кол-
заготовки кормов остальными   лективам шефствующих предприя-
совхозами решено второго места   тий и организаций необходимо уве-

не присуждать. Особенно неудов-   личить вдвое выделение рабочей
летвбрительно ведет заготовку   силы в связи с изменением тех
кормов совхоз «Сланцевский», ко-   нологии приготовления сена,

ПОМОЩЬ     МЕДИКОВ
, Старательно, с полной отдачей сил трудились в один из дней в

совхозе «Сланцевский» работники районного противотуберкулезного
диспансера. Бригада медиков из 1 1 человек работала в деревне
Степановщина, Погода в этот день мешала вести заготовку сена, и
поэтому шефы пололи корнеплоды.

.Администрация хозяйства выразила благодарность за хорошую
работу. Действительно, все, трудились по-ударному, но все же тон
в работе задавали врач Р. А, Шатрова, медсестра Е. А, Винокуро-
ва, курьер М, Г, Киселева.
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«Родина» 27 43 13850 11250 8300 5500
«Аврора» - 16 48 8630 6500 23000 4000
«Сланцевский» 14 34 8420 6600 15260 5000.

«Осьминский» 13 36 10280 — 4830 —

«Старопольский» 12 40 10540 — 24970 6200

По объединению: 17 40 51720 24350 76360 20700

Било в 1978 году: 35  19390  12700  136360  5430
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РУБЕЖОМ
ПРОМЫШЛЕННЫЙ    ОБЗОР

Завершилось первое полугодие.

Итоги его во многом предопреде-

ляют общие результаты выполне-
ния планов и обязательств четвер-

того года пятилетки. Досрочно ра-

портовали о завершении шестиме-

сячной программы коллективы за-

вода «Сланцы», консервного, ре-

монтно-механического заводов, мя-

сокомбината, гормолокозавода и

ряда других предприятии. За
этот период трудовые коллективы

города реализовали различной
продукции на 818 тысяч рублей
больше, чем было предусмотрено

планом. На 65 тысяч рублей сверх

плана произведено валовой про-
дукции.

Трудовые достижения передови-

ков не пришли сами собой. За
ними — самоотверженный труд,

повседневная организаторская ра-

бота по развитию социалистиче-

ского соревнования, умелое руко-

водство хозяйством, У нас есть

немало примеров высокой органи-

зованности, партийной и государ-

ственной ответственности за вы-

полнение намеченного. Инициати-
ва, творческое отношение к делу
находят последователен. И нет со-

мнения, что второе полугодие на-

зовет новые имена лидеров сорев-

нования. Ведь многие коллективы

обязались выполнить годовую

программу раньше, чем об этом

сообщат календари.

Однако сегодня, когда пройде-
на уже половина года, следует

признать, что промышленность го-

рода работает ниже своих воз-

можностей, В результате на 7,3
процента сократился объем произ-

водства по сравнению с 1978 го-

дом, на 3,1 процента — объем реа-

лизации продукции. Не обеспечили
намеченного роста объемов произ-

водства, производительности тру-
да коллективы мехлесхоза, лесо-

комбината, регенератного завода,

комбинатов «Стройдеталь» и стро-

ительных материалов и другие. Из
13 промышленных предприятий
только гормолокозавод не имел

нынче срывов по выполнению пла-

на, в объединении «Ленинград-
сланец» стабильно работает кол-
лектив ремонтно-механического

завода. Большое отставание от
полугодового задания по реализа-

ции продукции допустили регене-

ратный завод — 89 тысяч рублей,
мехлесхоз — 31 тысяча рублей,
комбинат строительных материа-
лов — 50 тысяч рублей, по выпу-
ску валовой продукции — цемент-
ный завод — 384' тысячи рублей,
лесокомбинат — 92 тысячи руб-
лей, комбинат «Стройдеталь» —

36 тысяч рублей,'

(Окончание на 2-й стр.)
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Выше эффективность производства!
ИТОГИ   РАБОТЫ  ПРОМЫШЛЕННОСТИ   ГОРОДА И ШЕСТЬ МЕСЯЦЕВ С

РУБЕЖИ   1979    ГОДА
ТРУДЯЩИЕСЯ ГОРОДА РЕШИЛИ:
—  выполнить план объема производства к 28 декабря и

выработать сверх плана продукции на 1 миллион 400 тысяч
рублей;

—  годовой план реализации промышленной продукции
выполнить к 28 декабря, реализовать сверх плана продукции
на 1 миллион 400 тысяч рублей;

—  перевыполнить годовой план производительности труда
на 3,2 процента;

—   выработать сверх плана на 16 тысяч рублей товаров
культурно-бытового назначения и хозяйственного обихода;

—  за счет снижения себестоимости промышленной про-
дукции получить экономию 230 тысяч рублей.

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ ГОРО-
ДА  ВЫПОЛНИЛА  ПЛАН

реализации продукции в

июне — на 100,2 процента,

с начала года — на 101,2 про-

цента, дополнительно реали-

зовано продукции на 818 ты-

сяч рублей;
выпуска валовой продукции

с начала года — на 100,1 про-

цента, произведено сверхпла-

новой продукции на 65 тысяч

рублей;
ПЕРЕВЫПОЛНЕНЫ ПЛАНЫ В

ИЮНЕ:
изготовления   запчастей   (190

ИТОГИ ИЮНЯ И ПЕРВОГО
ПОЛУГОДИЯ   ^по А анным гивс)
процентов), производства пи-

ломатериалов (111,7 процента),
мясопродуктов (116 процен-

тов) и других видов продукции.

НЕ ВЫПОЛНЕНЫ ПЛАНЫ:
. выпуска  валовой   продукции

в июне — 98,2 процента,

производительности труда в

июне — ,на 98,6 процента, с
начала  года — на  99,4  проц.;

производства товаров куль-

турно-бытового  назначения     и

хозяйственного обихода в
июне — на 99,8 процента,

с начала года— на 98,5 проц.;

производства в июне слан-

цезольного кирпича (77,2 про-

цента), цемента (85- процен-

тов), цельномолочной продук-

ции  (92,3 процента).
Перерасход себестоимости

промышленной продукции за

пять месяцев составил 800 ты-

сяч рублей.

ИДУТ
ВПЕРЕДИ

ПО ОБЪЕМУ РЕАЛИЗАЦИИ
ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРОДУК-
ЦИИ за июнь:

консервный завод (111 про-

центов) — директор А. П.
Кондрахина, секретарь парт-

организации И. С. Алешина,
председатель завкома проф-
союза А. А. Хакк, секретарь

комсомольской организации

Н, Паницкова;
завод «Сланцы» (106,1 про-

цента) — директор Ю. И. Бе-
лянин, секретарь парткома

Н. Ф. Нечаев, председатель

завкома профсоюза А. П. Буг-
линина, секретарь комитета

ВЛКСМ С. Ломоносов;
гормолокозавод (104,4 про-

цента) — директор П. И. Анд-
реев, секретарь парторганиза-

ции Л. А. Калмыков, предсе-

датель завкома профсоюза
А. И, Дудова, секретарь ком-

сомольской организации Е. По-
тапова;

с начала года:
консервный завод (110 про-

центов);                                        '
гормолокозавод (105,6 про-

цента);
мясокомбинат (104 процента)

— и. о. директора Л. Л. Ва-
сильева, секретарь парторга-

низации В. М. Васильев, пред-

седатель, завкома профсоюза
В.- С, Онищенко, секретарь

комсомольской организации

3. Бондюк.

ПО ОБЪЕМУ ПРОИЗВОДСТ-
ВА ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРО-
ДУКЦИИ за июнь:

мясокомбинат (106,9 про-

цента);
гормолокозавод (105,5 про-

цента);
консервный завод (102,5

процента);
с начала года:
консервный завод (110,1

процента);
гормолокозавод (105,2 про-

цента);
Мясокомбинат (104 процен-

та).
ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ

ТРУДА за июнь:

гормолокозавод (106,5 про-

цента);
мясокомбинат (105,5 про-

цента);
завод «Сланцы» (102,6 про-

цента);
с начала года:

консервный завод (112,9
процента);

гормолокозавод (106,4 про-

цента);
мясокомбинат   (102,7   проц.).

С ПЕРЕВЫПОЛНЕНИЕМ
На 109,8 процента завершил

полугодовое задание по выпус-

ку валовой продукции коллек-

тив консервного завода. Реа-
лизовано с начала года разно-

образной продукции на 688,3
тысячи рублей. Это на 63 ты-
сячи рублей сверх плана.

Плодоовощные консервы —

это основной вид продукции,

которую выпускает коллектив.

За полугодие выработано
сверх задания 39 тысяч ус-

ловных банок. Активно участ-

вовали в выполнении планов

ветераны производства В. Г.
Алексеева, 3. В, Жукова,
М, И. Иванова, В. Ф, Михай-
лова, А- Я. Новикова. Г, В, Со-
ловьева, В летний период осо-

бенно напряженно приходится

работать кладовщице Е, Ф,
Мороховой, До 20 тонн кваса

н другой продукции отгружает

она ежедневно.

Добросовестно выполняет свои

обязанности машинист питателей
обогатительной фабрики шахты

«Ленинградская» Я. В. Пермино-
ва. Она борется за присвоение
звания ударника коммунистиче-

ского труда.

НА СНИМКЕ: Я. В. Перминова.

Фото Ю. Тереитьева.

ПЕРЕД  НОВЫМ   РУБЕЖОМ
(Начало на 1-й стр.)

Стоит только поинтересоваться,

почему отстает то или иное пред-

приятие, как сразу же на первый
ллаы выступают объективные при-

чины — недопоставки сырья, же-

лезнодорожных вагонов, автотран-

спорта. Это так, но нередко за ни-

ми скрываются недоработки внут-

рипроизводственного характера,

когда руководители отстающих

предприятий и их производственг

ных звеньев недостаточно уделя-

ют внимания улучшению органи-

зации производства и труда, мало

заботятся об ускорении техниче-

ского перевооружения, использо-

вании передового опыта, мирятся
с недостатками, проявляют неопе-

ративность в делах. Некоторые из

Них вместо того, чтобы как следу-

ет организовать производство,

выявить и привести в действие не-

обходимые резервы, добивались
снижения или переноса плановых

заданий на конец года. Корректи-
ровку планов за полугодие допу-
скали хлебозавод, мясокомбинат,
цементный завод, комбинат
«Стройдеталь»,

Не- всегда главным в работе
предприятий является выполнение

плана по ассортименту важнейших
видов продукции. Допущено от-

ставание по выпуску сланцезоль-

нрго кирпича ■— на 24,5 процента,

цемента — на 8,5 процента, цель-

номолочной продукции — на 4,6
процента, бытового газа — на 0,3
процента.

Мириться с подобными недостат-

ками нельзя. Каждый руководи-

тель должен со всей ответствен-

ностью относиться к государствен-

ному плану, добиваться ритмично-

го и равномерного его выполнения.

Большие дополнительные воз-

можности для увеличения выпуска

продукции открывает улучшение

использования основных производ-

ственных фондов. Однако по-

прежнему на ряде предприятий
остается низким коэффициент
сменности работы оборудования,
допускаются большие простои

станков и механизмов, все еще ве-

лика доля ручного труда. Это ха-

рактерно в первую очередь для ре-

генератного, цементного заводов,

завода «Сланцы», комбината
«Стройдеталь», производственного

объединения «Ленинградсланец»,
Необходимо в минимальный срок

сократить запасы неустановленно-

го оборудования, ввести в дейст-
вие каждый механизм, повысить
эффективность          использования

производственных мощностей.

Важной задачей каждого тру-

дового коллектива является сни-

жение себестоимости продукции,

уменьшение ее материалоемкости,

строгое соблюдение режима эко-

номии. Но на некоторых предприя-

тиях небрежно расходуют сырье и

материалы, а подчас допускают и

просто бесхозяйственность. Слабо
используются возможности социа-

листического соревнования в моби-
лизации трудящихся на сокраще-

ние возможных потерь. Вследст-
вие этого промышленность города

не выполняет задания по сниже-
нию себестоимости продукции. Не-
производительные расходы за
пять месяцев превышают 800 ты-
сяч рублей, а это наносит боль-
шой ущерб государству.

Кроме того,    на   предприятиях

еще не изжиты факты нарушений
трудовой дисциплины, допускают-

ся большие потери рабочего вре-

мени. Так, на цементном заводе,

работа которого связана с боль-
шими трудностями из-за нерит-
мичной поставки сырья, и где как

никогда важно мобилизовать кол-

лектив на высокопроизводитель-

ный труд, нынче потерян 501 чело-

веко-день из-за прогулов. При-
чем, эта цифра на 67 человеко-

дней больше по сравнению с с'о-
ответствующим периодом прошло-

го года. Много прогулов допуска-

ется в производственном объеди-
нении «Ленинградсланец», комби-
нате «Стройдеталь», комбинате
строительных материалов, И это

свидетельствует прежде всего об
ослаблении воспитательной работы
с людьми. Нарушения дисципли-

ны связаны нередко с низким

уровнем планирования и управле-

ния. На иных предприятиях быту-
ет еще штурмовщина, когда вы-

пуск большей части продукции

приходится на последнюю декаду

месяца. В этих условиях большое
значение приобретает создание хо-

рошего психологического климата

на производстве. Здесь широкое

поле деятельности для партийных,
профсоюзных, комсомольских ор-

ганизаций, хозяйственных руково-

дителей. Центр всей организацион-

ной- и массово-политической рабо-
ты, которая четко определена по-

становлением ЦК КПСС «О даль-

нейшем улучшении идеологиче-

ской, политико-воспитательной ра-

боты», необходимо сосредоточить

на выполнении и перевыполнении

социалистических обязательств
четвертого года пятилетки.

В. СТАРШОВА.

ОТСТАЮТ
ПО ОБЪЕМУ РЕАЛИЗАЦИИ

ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРОДУК-
ЦИИ за июнь:

мехлесхоз (71,6 процента) —

директор Б. П. Гаврилов, сек-

ретарь парторганизации М. Г.
Веремейчик, председатель ме-

сткома профсоюза Н. С. Пла-
тонова, секретарь комсомоль-

ской  организации   В.  Игнатова;
регенератный завод (92,6

процента) — директор Г. Н.
Лантов, секретарь партбюро
П. И. Лапик, председатель зав-

кома профсоюза А. А. Дени-
сов,          секретарь          комитета

ВЛКСМ В. Лобанов;
производственное объеди-

нение «Ленинградсланец» (97
процентов)) — директор В, П.
Рябцев, секретарь парткома

Э. Я. Ткаченков, председатель

теркрма профсоюза А- И. Пет-
ров,          секретарь комитета

ВЛКСМ В. Васильев;
' цементный завод (98,1 про-

цента) — директор Л. Т, Иг-
натьев, секретарь' партбюро
С. П. Иванов, председатель

завкома профсоюза В, Т. Ар-
тамошин, секретарь комитета

ВЛКСМ М. Бахарев;
с начала года:

комбинат строительных ма-
териалов (92,7 процента) ~-

директор Я. В. Зеленко, секре-

тарь парторганизации С. А.
Гордеева, председатель завко-

ма профсоюза Л. И. Ильине,
секретарь комсомольской ор-

ганизации В. Михайлов;
мехлесхоз (94 процента);
регенератный завод (99 про-

центов).
ПО ОБЪЕМУ ПРОИЗВОДСТ-

ВА ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРО-
ДУКЦИИ за июнь:

цементный завод (87,7 про-

цента);
мехлесхоз (91  процент);
лесокомбинат (96,8 процен-

та — директор Ю. Г. Цветков,
секретарь           парторганизации

3. К. Григорьева, председатель

завкома профсоюза Т. Н. Во-
ронцова, секретарь, комсо-

мольской   организации   Н.   Из-

майлова;

производственное объеди-
нение «Ленинградсланец» (96,9
процента);

комбинат «Стройдеталь» (98,4
процента) — директор Б. П,
Мощев, секретарь партбюро
Н. Ф. Путиков, председатель

завкома профсоюза Н. А. Зай-
цев, секретарь комсомольской

организации  Н.  Светлова;
с начала года:

лесокомбинат (92,3 процен-

та);      ч

комбинат строительных ма-

териалов (93,6   процента);
мехлесхоз (95,8 процента);
цементный завод (96,3 про-

цента);
комбинат - «Стройдеталь»

(98,9 процента).
ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ

ТРУДА за июнь: '
мехлесхоз "(91   процент);
цементный завод (91,3 про-

цента);
производственное объеди-

нение «Ленинградсланец» (93,8

проценте);
филиал швейного объедине-

ния «Маяк» (96,8 процента) ^-

директор Н. М- &фйкдв, секре-

тарь парторганизации Д. А.
Хара, председатель фабкома

•профсоюза Л, А. Осипева,
секретарь комсомольской ор-

ганизации Е. Строгова/
комбинат «Стройдеталь»

(98,4 процента)!
мастерские райсельхозтехни-

ки (99,3 процента) — управ-

ляющий А- М. Маркелов, сек-

ретарь парторганизации И. В.
Ковалев, председатель рабоч-
кома профсоюза Р. И. Васен-
ко, секретарь комсомольской
организации  Н-  Черноштан;

с начала года:

лесокомбинат (95,4 процен-

та);
мехлесхоз  (97   процентов);
комбинат строительных ма-

териалов (97,6  процента);
цементный завод (97,8 про-

цента);
комбинат            «Стройдеталь»

(99,1 процента);
производственное объеди-

нение «Ленинградсланец') (99,5
процента).

""      """" ■     ' | ""   ■ ■           ...и.лйШ^
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СЕЛО: РАБОТА И ЛЮДИ

С ПОЛНОЙ ОТДАЧЕЙ
Доярка фермы Выскатка совхоза «Родина» М. М. Лицова зна-

чительно перевыполнила план полугодия, получив ■ среднем от

каждой коровы по 1.701 килограмму молока. «Плюс» к аналогич-

ному периоду 1978 года составил 208 килограммов. В пастбищный
период надои в ее группе неплохие — 12—13 килограммов ■

сутки. Какова основа успеха! Об этом мы попросили рассказать
М. М. Лицову.

— Я приехала в этот совхоз

шесть лет назад. Работа доярки

мне не в новинку. Дома, в Ива-
новской области, мать всю жизнь

проработала на ферме: я пришла
туда, окончив 6 классов. Но фер-
ма была маленькая, делали мы

все вручную. Доильный аппарат

впервые увидела здесь, когда
пришла работать на ферму Сиж-
но. Трудно было поначалу, но по-

степенно освоилась. Только при-
выкла к группе, как ее расформи-
ровали: сейчас на этой ферме со-

держится молодняк. Не повезло

мне и на ферме Перебор — та

же история. На ферме Выскатка
два года проработала подменной
дояркой. , И только в марте ны-

нешнего года получила постоян-

ную группу коров, прежнюю
доярку за недисциплинированность

пришлось уволить. Еще когда
подменной работала, присматри-

валась к этой группе: жалко бы-
ло животных. Доярка могла не

выйти на работу, подоить их не

вовремя: все это, конечно, сказы-

валось на надоях.

Нет, нельзя без души относить-

ся к такой работе, как наша. Де-
ло свое любить надо, иначе ника-.

кого успеха не добьешься, Я рада,

что работаю сейчас на постоянной
группе, коров уже знаю, привыкла

к ним. Даже дочка Таня сказала,
мол, теперь, мама, пора тебе ре-

корды ставить. До этого, конеч-

но, далеко, ,Но стараюсь рабо-
тать с полной отдачей.

Уже с марта стала перекрывать

прошлогодний уровень. Хотя зи-

мовка была трудная, -но особо
жаловаться на корма не буду. Их
тоже надо использовать правиль-

но. В моей группе есть коровы,

дающие в сутки до 30 литров мо-
лока, и есть такие, от которых

получаю 2 — 3 литра. Конечно,
рекордисткам стараешься и

кормов дать побольше, знаешь,

что отдача будет. Думаю, надои

могли бы быть еще выше. Но на-

до выбраковать примерно 8 коров,
которые дают только по 2 кило-

грамма молока в сутки. Это на
только моя беда, но и многих доя-

рок нашей фермы. Молока от этих

коров практически не получаем, а

ведь при определении среднего

надоя на фуражную корову вало-

вое производство молока делится

на все поголовье.

Работы и зимой, и летом хва-

тает: на нашей ферме трехразовая

дойка. Но зимой надои больше
зависят от доярки, от того,' пра-

вильно ли кормит, соблюдает ли

технологию доения, А летом мо-

локо, в первую очередь, — заслуга

пастухов.

Гурт нашего двора обслуживаг
ют пастухи А-, П, Матвеев, А. А,
Зуев, В, А, Густышев, Опытные
и добросовестные, они перевыпол-

няют задание по надоям. Надо
сказать, что и Трава на пастби-
щах нынче была неплохая пона-

чалу. Отремонтировали в этом

году прогоны, сделали хорошую

дорогу на пастбище — коровы те-

перь не калечат, как в прсцилые

годы, ноги.

Но в конце месяца надои, как в

целом по ферме, так и в моей
группе, несколько снизились. Из-
за жаркой погоды трава на паст-

бищах кое-где выгорела, загрубе-
ла, И подвоз «зеленки> задер-

жался. Давать её стали только с

3 июля. Но, правда, в достаточ-

ном количестве — 20 килограммов

на голову. Надои должны под-
няться;

Если надои сейчас в равной
мере зависят и от доярок, и от

пастухов, то качество молока —

только от доярки. Мы сдаем в
основном первосортное молоко.
Для этого, конечно, стараешься
тщательно обрабатывать вымя,
следишь за чистотой аппаратов.

Ежемесячно получаем за высокое

качество надбавку в 40 рублей и

более.
Помогает в работе и то, что

коллектив на ферме дружный,
много старых, опытных доярок.
Довольна я и молодым, недавно
пришедшим на ферму бригадиром
Любой Дранцовой, Болеет она за

дело, переживает, как и мы. На-
строй на ферме рабочий, полуго-
довой план выполнен, теперь надо

подумать и об успешном заверше-

нии года.
Рассказ записала

Т. ШИХОВА.

В середине июня на засе-

дании партийного комитета

строительного треста № 63
комитет комсомола отчитывал-

ся за работу по повышению

трудовой и политической ак-

тивности комсомольцев и мо-

лодежи с начала отчетно-вы-

борного периода. На партко-

ме было отмечено, что коми-

тет комсомола и цеховые

комсомольские организации

улучшили состояние дел.

Однако были отмечены и

существенные недостатки. Об
этом, путях, их устранения и

шел разговор на состоявшем-

ся недавно комсомольском

собрании с повесткой дня «О
задачах комсомольской орга-

низации по обеспечению комп-

лексного подхода к коммуни-

стическому воспитанию моло-

дежи в свете постановления

ЦК КПСС «О дальнейшем
улучшении идеологической,
политико-воспитательной ра-
боты».

На собрании обсуждались
важные части всей системы

коммунистического воспита-

ния. Это и участие нашей
молодежи в проведении Ле-
нинского зачета ' «Решения
XXV съезда КПСС — в

жизнь!», и участие молодежи

в социалистическом соревнова-

нии, в общественно-полезном
труде. Например, в течение

этого года нам удалось прр-

вести  несколько    субботников.
Прошли субботники по за-

готовке    веточного  корма,  ра-

Комсомол: проблемы, подсназанныв жизнью

СОБРАНИЕ   ПОСТАНОВИЛО
ботали на мелиорации. Два
субботника было организова-

но на первом участке СУ-322,
а недавно выезжали ни стро-

ительство в  Новоселье.
На собрании отмечалось,

что необходимо больше про-

являть внимания к молодым
рабочим, ходатайствовать пе-

ред администрацией о мо-

ральном и материальном по-
ощрении передовиков. Сейчас
комитет комсомола рекомен-

довал за высокие показатели

в труде занести на комсо-

мольскую городскую Доску
почета каменщика СУ-322, за-

местителя 'бригадира комсо-

мольско-молодежного коллек-
тива Сергея Алексеева. Ком-
сомрльско-молодежная брига-
да испытывает сейчас трудно-

сти из-за недостатка рабочей
силы. Поэтому в своем поста- ,

новлении собрание обязало
комитет комсомола треста и

комсомольское бюро СУ-322
постоянно заботиться о делах

комсрмольско - молодежного
коллектива, заниматься под-

бором и рекомендацией луч-

ших молодых рабочих в эту

бригаду.
Особое внимание было уде-

лено учебе молодых. Занятия
в системе комсомольского по-

литпросвещения уже закончи-

лись, а итоги   не   радуют. При

комплектовании кружков в
прошлом году был организо-
ван лишь один, в управлении

треста, А две основные орга-
низации — ПМК-102 и
СУ-322— остались без учебы, А
ведь именно там необходимы
занятия для того, чтобы
овладеть передовыми метода-
ми бригадного подряда, уметь
правильно ориентироваться в

экономике, изучать основные

документы партии и комсомо-

ла. Возможность создания

кружков есть. Комитет ком-
сомола уже на роль пропа-
гандиста в СУ-322 рекомен-

довал молодого коммуниста

Н. Якимишину, Теперь слово

за комсомольским бюро, ко-
торое непосредственно зани-

мается вовлечением в кружок.
Постановление,           которое

приняло собрание, касается
всех затронутых вопросов: по-

вышения активности молодых

рабочих в производстве и об-
щественной жизни, вовлече-
ния их в кружки комсомоль-

ского политпросвещения, шко-

лы работающей молодежи, а

все это вместе и есть комплекс
коммунистического воспита-

ния молодежи,

С. ГЛОТОВА,
секретарь комсомольской
организации строительно-

го треста  №  63.

ПРОСТОР.

Фотоэтюд Ю.  Тереитьева.

СЕРДЦЕ РЕБЁНКА
Основным мероприятием, на-

правленным на .предупреждение

ззболеваний сердца, является за-

каливание организма. Его нужно
начинать в первые месяцы жизни

ребенка. В комнате, где он спит,
не должно быть слишком тепло,
вр время прргулки его нр рекр-

мендувтся чрёзмернр укутывать:
, рлищкрй тецло ддетЫй ребрнрк

пртеет, а рлажная кржа лргче

подвергается рхлаждению. Ре^е-
нрк дрлжен ежедневно в любую
погоду в трчрние 3— 4-х часов на-
ходиться на срежем врзду>;е-

Летрм детей надр рдевать лег^
ко (лучще выпускать и^ на улицу
в рдн'и^ трусан и ^РСикрч). Ре-
бенок с первых лет жизни должен

приучиться к влажным протира-
ниям по утрйм- Из друпщ водных
процедур' большое значение име-
ет купание в реке, озере, море-
Продолжительность его вначале

а минуты, поетепенно время нвдо
увеличивать до Ю минут,

К сожалению, очень часто роди,
тели сами препятствуют физиче-
скому развитию детей. Запрещают
им играть и заниматься спортом

В холоднуда погоду. Вместе с тем
известно,' что закаленные дети ре-
же болеют тонзиллитом, реепира-
торн^щи инфекциями, ревматиз-
мом, они менее чувствительны к

рхлаждению-
Врльные дети рсрбенно нужда-

|ртся в систем атннескрм закалива-
нии- Закаливание ребенка, пере-
несшего ревматизм, нерфедчмо
ПровРДИТЬ особенно осторожно,
чтобы нервно-срсудистый аппарат
кожи и е г 0 центральные механиз-

мы терморегуляции привыкли к

врздействию более низких темпе-
ратур.

Закаливающие процедуры мож-
но проводить и в неактивной фазе
ревматизма. Это обтирание до поя-
са первые 2—3 дня сухим полотен-
цем, следующие- 2—3 дня— влаж-
ным, затем 3 дня — теплой водой
и только потом разрешается обти-
рание холодной водой.

Вторым важным звеном в оздо-
ровлении ребенка является сана-
ция тех очагрв, в которых гнез-

дится хроническая стрептококко-

вая инфекция. Такими очагами яв-
ляются миндалины, ущи, прида-

точные пазухи носа, зувы, почеч-
ные  лоханки,   желчный   пузырь.

Существуют консервативные и
оперативные методы санации мин-
далин. Выбор метода зависит от
состояния ребенка. Большое зна-
чение имеет санация зубов. В Слан-
цах она осуществляется в плано^
вом порядке в детской поликлини-
ке, детских садах и щколах.

Так как заболевание сердца ча-
ще всего возникает при ревматиз-

ме и рсобенно при повторных его

атаках, то необходимо своевре-

менно начинать лечение и прини-

мать меры, предупреждающие но-

вые обострения ревматического

процесса. Благодаря такому мето-

ду лечения, число рецидивов рев-
матизма уменьшилось в несколько

раз.

Все дети, нуждающиеся в сана-
торном лечении, направляются в

местный санаторий для оздоров-

ления. , Каждые 1,5—2 месяца
Сланцевская детская поликлиника

получает 10 — 12 таких путевок,
Кррме того, через областного рев-

матолога нащи дети направляют-
ся для лечения в Сочи, Кисло-
водск, Липецк,

Большое значение для преду-

преждения заболевания сердца
имеет своевременное и правильное

лечение многочисленных инфекци-
онных и других заболеваний у де-

тей. Раннее начало лечения, при-

менение активных терапевтиче-

ских средств и продолжительность
постельного режима способству-
ют быстрому прекращению забо-
леваний,

В настоящее время еще не су-

ществует эффективных средств
профилактики развития врожден-

ных пороков сердца и крупных со-

судов. Но все же известно, что у

здоровых родителей молрдргр
возраста эти аномалии развития

встречаются реже, В первые неде-
ли беременности женщина долж- '
на оберегаться от всяких небла-
гоприятных врадействий и пр врз^
можности не принимать медика-

ментные средства в больших до-

зах.
Л. ПОНОМАРЕВА,

ерач-ревматолог.

НОВЫЕ КНИГИ

СЕЛЬСКОМУ СТРОИТЕЛЮ
Главная задача сельских

строителей в десятой пяти-

летке — претворение в жизнь

решений XXV съезда КПСС
по дальнейшему укреплению

материально-технической базы
сельского хозяйства и повы-
шение эффективности строи-

тельства на селе, В Ленин-
градском Доме строительной
книги в большом выборе раз-

нообразная литература для

сельского строителя. Предла-
гаем Вашему вниманию неко-

торые из книг:

Вильман Ю, А, Сокращение
ручного труда в сельском

строительстве. М,, Стройиз-
дат, 1975, 72 к.

Гусельников Ю. А,, Драчук
В.   П,    Экономика   застройки

поселков, совхозов и колхо-
зов Нечерноземья. М,, Строй-
издат, 1978,   50   к.

Легкие бетоны в сельском

строительстве. М,, Стройиз-
дат, 1978,  25   к,

Шармановский И. М, Отоп-
ление, водоснабжение и кана-
лизация сельских домов. М,,
«Россельхозиздат»,   1978,   10 к.

Заказанную Вами литерату-

ру магазин высылает через

отдел «Книга — почтой» нало-
женным платежрм без пред-
варительной оплаты. Заказы
направляйте по адресу:
195027, Ленинград, Больше-
охтинский пр,, 3, Дом стро-

ительной   книги,

Н.   САВЧУК,
товаровед.

ПЛАН   ИЗДАТЕЛЬСТВА
В магазины Ленкниги поступил тематический    план    выпуска

литературы на 1980 год издательства «Колос».

Основное   внимание   уделено     лизацни производства   на  базе
изданию работ, пропаганди-

рующих решения XXV съезда

КПСС, июльскргр (1978 г.)
и других Пленумов ЦК
КПСС, а также ряда поста-

новлений партии и правитель-

ства по дальнейшему разви-

тию сельского хрзяйства на-

шей страны.

Готовится к выпуску лите-

ратура по качественному пре-

образованию и повышению

эффективности сельскохозяй-
ственного ' производства , уско-

рению научйо-технического
прогресса" на рсйове крмплекс-
ной механизации, химизации,

мелиорации земель, дальней-
шей  концентрации   и   специа-

межхозяиственнои кооперации

и агропромышленной интегра-
ции.

Большое внимание уделяет-
ся повышению эффективности
сельскохозяйственной науки,
вопросам дальнейшего разви-

тия сельского хозяйства Не-
черноземной зоны РСФСР,
районов Сибири и Дальнего
Востока.

Будет также издана лите-
ратура но повышению общей
культуры, земледелия, увели-
чению производства зерна,
созданию  прочной базы-

Предварительные         заказы
принимаются   всеми   магазина-
ми Ленкннги.



ИТОГИ ПОЛУГОДИЯ
В комитете по физическое куль-

туре и спорту подведены итоги
работы физкультурных организа-

ции города и района зач первое
полугодие. За этот период физ-
культурными организациями горо-

да и района подготовлены 4 кан-

дидата в мастера спорта СССР,
22 перворазрядника, 2,114 спорт-

сменов массовых разрядов и 2,310
значкистов комплекса ГТО, 182
человека получили звания инст-

рукторов - общественников и су-

дей по спорту. Все эти показате-
ли соответствуют запланирован-

ным, за исключением подготовки
спортсменов первого разряда,

С подготовкой спортсменов вы-

сокой квалификации все добро-
вольно-спортивные общества от-

стают. Не выполняет план обще-
ство «Труд», где из 39 первораз-
рядников коллективами подготов-

лено всего лишь 14 человек, в

ДСО «Спартак» из 7 — только 2,
в обществе «Урожай» из 2 — ни

одного,    СГПТУ № 215    должно

было подготовить одного, но тоже
не справилось с, -заданием.

Наиболее успешно велась под-

готовка спортсменов первого раз-

ряда, массовых разрядов, значки-

стов комплекса ГТО и кандидатов

в мастера спорта СССР в ДЮСШ
и шкрлах. Их -вклад в рбщую ко-

пилку города составляет по под^

готовке спортсменов-разрядников
50 процентов.

Из коллективов физкультуры
слабо работают коллективы строй-
треста № 63, шахт № 3 и имени

С. М. Кирова, комбината «Строй-
деталь», цементного завода, фи-
лиала швейного объединения
«Маяк», Все они входят в добро-
вольное спортивное- общество
«Труд», В обществе «Спартак»
также есть коллективы физкуль-
туры, где работа среди трудящих-

ся и молодежи не проводится. Это
— консервный и молочный заводы,

хлебокомбинат, мясокомбинат и

другие, В обществе «Урожай» сла-
бо работают коллективы физкуль-
туры райсельхозтехники, Т1МК-15,
Все вышеуказанные организации
редкие гости на соревнованиях

своих ДСО и городских, .

Во втором полугодии всем кол-
лективам физкультуры и райгор-
советам ДСО «Труд», «Спартак»
п «Урожай» следует значительно

улучшить физкультурно-массовую
и оздоровительную работу, повы-

сить ответственность каждого кол-
лектива физкультуры за подготов-

ку . спортсменов-разрядников и

особенно значкистов комплекса
ГТО- Каждый физкультурный ра-

ботник должен спросить себя, что
он сделал для этого в своем кол-
лективе. Этого требует от всех
физкультурных работников поста-

новление ЦК КПСС «О дальней-
шем улучшении идеологической,
политико-воспитательной работы»,

А. МИХАЙЛОВ,
председатель горкома по физ-
культуре и спорту.

Но р р е о-

понденты

ТАСС и АПН

сообщают...

В США обостряется проблема нехватки автомобильного топли-

ва. Ставшие привычными таблички «Бензина нет» на пустых авто-

заправочных станциях (на снимке), бесконечные очереди автомо-

билей у колонок, где он еще продается, раздуваемая шумиха во-

круг «топливного кризиса» вызывает растущую тревогу рядовых

американцев. Все чаще, однако, появляются сообщения о том, что

«бензиновый голод» умышленно вызван могущественными неф-
тяными концернами, которые ■ погоне за наживой игнорируют

национальные интересы страны.

НЕ ЖАЛЕЯ
ЖИЗНИ
РАБОЧЕГО

Из-за' дороговизны земли в

Сингапуре в основном строят

небоскребы. Смотреть, как это

делается, без содрогания не-

возможно. Строительные леса
предприниматели           считают

слишком дорогими, поэтому их

заменяют тонкие бамбуковые
стволы, непонятно чем скреп-

ленные;- спасательных поясов у

работающих тоже не видно.

Неудивительно, что подавляю-

щее большинство несчастных

случаев, зарегистрированных в

прошлом году, — это либо па-

дения рабочих, либо травмы

прохожих, на которых сверху

валятся различные предметы,

предохранительный настил то-

же .отсутствует.

Второе место по числу не-

счастных случаев занимает су-

достроительная и судоремонт-

ная промышленность. Недавно
в результате взрыва танкера,

стоявшего на ремонте на судо-

верфи «Джуронг шипярд», по-

гибло 76 человек, 69 рабочих

получили серьезные ранения.

Причина " взрыва '' — грубейшее

нарушение техники безопасно-

сти. Это не первая трагедия

крупного масштаба на этой су-

доверфи, предыдущая — по-

жар на сухогрузе — закончи-

лась гибелью 13 рабочих.

А. МУРАДЯН,
собств. корр. АПН.

Сингапур,

Г е л е в ид е н ие

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ,   12   ИЮЛЯ

,9,05 — Концертный зал теле-

студии «Орленок», 9,50 — «Аре-
вик». Художественный фильм. По
окончании — Новости, 14,30 —

Новости. 14,50 — «Сельские
будни». Кинопрограмма, 15,40 —

«Скиппи»,             'Художественный
фильм (Австралия), 7-я и 8-я
серии. 16,30 — «Шахматная
школа*, 17,00 — «Демократиче-
ская республика Сан-Томе и

Принсипи».            Документальный
фильм, 17.20 — Ф. Мендельсон.
Квартет № 1, 17.45 — Поэзия,
П, Неруда, К 75-летию со дня

рождения. 18.30 — «Веселые
нотки», 18,45 — «Сегодня в ми-

ре». 19.00 — Чемпионат СССР
по футболу.   «Торпедо»   (Москва)
—  «Спартак» (Москва). 21,00 —

«Время», 21,35 — «Рассказы о

театре». В доме Ю. А. Завад-
ского. К 85-летию со дня рож-

дения, 22,30 — «Сегодня в ми-

ре», 22,45 — Арии из опер в

исполнении народной артистки

СССР О,   БардиНой.

ПОКАЗЫВАЕТ   ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ,   12  ИЮЛЯ

9.00 — Новости. 9.15 — Кон-
церт камерной музыки. В. Са-
пожников, Фортепианный цикл

Музыка для всех», 9.45 — «На-
едине с будущим». Документаль-
ный телефильм. 18,00 —; Для
школьников киножурналы «Ера-
лаш»   и   «Хочу   все  знать», 18,30
—  «В мире науки». 19.00 — «Ле-
нинград», 19,30 — «Студия мо-

лодых». Встреча с интернацио-

нальным хором «Дружба» Дома
культуры профтехобразования и

ПТУ № 92.. 20.15 — «Литера-
турный Ленинград». 21,00 —

«Время». 21,35 — «Музыкаль-
ные открытки», 2Ь45 — Ново-
сти, 22.00 — «Песни ленинград-

ских композиторов», . 22.30 ^-

«Антоний и Клеопатра». Фильм-
балет.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ,   12   ИЮЛЯ

14.25 — Программа передач.

17.20 — «Иринкнн дневник»,

«Три брата», 17.55 — Вечерняя
программа. 18.00 — «Г^оды и
люди»: «Первый* нарком здо-

ровья». 18.30 — «Реке на по-

мощь». 19.00 — «В пути». 19.20
^-Реклама. 19,25 — «Радуга»,
20,00 — «Круговое движение».

20.30 — «Актуальная камера»,

21,35 — «Страницы песенника».

22,20 — «За и против». 22.40 —

23,00 —   Вариации:   «Верасы».

ГДЕ-ТО рядом один за другим

прозвучали три выстрела. За-
тем взорвалась граната. Из-за ку-

стов выскочили несколько человек

в куртках маскировочного цвета.

Закипела схватка,.,                      >

Происходило это не на поле
боя, ие на учебном полигоне и да-

же не на киноплощадках Голли-
вуда, Место действия: окрестности

Нового Орлеана на юге Соединен-
ных Штатов, Действующие лица:

группа взрослых людей, решивших
«поиграть в войну».

Они называют себя «ББ бой-
цы». Каждый месяц собираются
вместе и разрабатывают сценарий
будущего «сражения», выбирают
«театр военных действий» и опре-

деляют характер «маневров». Ес-
ли возникает спор, то они консуль-

тируются со своими «святцами» —

уставом, составленным еще пять

лет назад руководителями «бой-
цов» — Джимом Болдуином и

Алфи Бутом, .

Десятистраничный         документ

определяет «правила ведения вой-
ны». В нем, в частности, записа-

но, что враг считается убитым,
если его трижды поразить из сне-

ЖЕСТОКИЕ   ИГРЫ
циальной винтовки ББ, взорвать

рядом с ним порошковую имита-

ционную гранату или ткнуть в ру-

копашной схватке резиновым шты-

ком. Всем предписывается иметь

защитные маски из плексигласа

или мелкой металлической сетки,

потому как травмы не исключа-

ются. Это чтобы почувствовать,

что на войне, как на войне.
Итак, по восемь-двеНадцйть ча-

сов эти любители острых ощуще-

ний выслеживают, преследуют,

прячутся, стреляют и дерутся. Еще
подсчитывают «убитых». Спраши-
вается,  зачем?

Вот что говорит двадцативось-
милетний Аллан Лорбер: «Это
единственная игра, которую я

знаю и которая покоряет мое вооб-
ражение, Я не размышляю над

этим. Мне просто нравится.,.».

Они действительно не задумыва-

ются, почему их влечет эта «вой-
на почти всерьез», где можно на

мгновение испытать холодный оз-

ноб от страха смерти, пусть не

настоящей,  где  можно  охотиться

с оружием, пусть не огнестрель-

ным, I на другого человека, где

чувствуешь, как в тебе пробужда-
ется инстинкт самосохранения, ди-

ктующий тебе: убей врага, чтобы
выжить.

Как-то один американский пси-

холог, оценивая воздействие про-

паганды насилия в США на мо-

лодежь, выразил опасение, что

«воинственность может стать чер-

той нашего национального харак-

тера, лишенной морального и по-

литического содержания». И то,

что синдром воинственности про-

явился сейчас в группе «ББ бой-
цов», членов которой не отнесешь

к социально опасным элементам

американского общества, показы-

вает, что это мрачное пророчест-

во не лишено оснований.
В. МИХЕЕВ.

(АПН)

К ■ н о

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ, 12 июля

—  «Игра в  карты  по-научному».

Начало в 17, 19, 21 час. Для детей,
«Кащей Бессмертный». Начало в

10 часов 30 минут.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.

12 июля — «Бегство в Ропотамо».
Начало в 17, 19, 21 час.

КЛУБ «ШАХТЕР». 12 июля —

«Ссыльный 011». Начало в 17, 19,
21 час. Для детей,, «Принцесса
подводного царства». Начало в 10
часов  30  минут. ________________

Редактор

В. В. ИВАНОВ.

СЛАНЦЕВСКОМУ
МЕХ ЛЕСХОЗУ

на постоянную работу
ЛЕСНИКИ,
ОБРУБЩИКИ сучьев,

ВАЛЬЩИКИ леса,

РАЗМЕТЧИКИ хлыстов,

МОТОРИСТЫ  электропил,

СТАНОЧНИКИ,
РАБОЧИЕ по сколачиванию

ящиков.
Оплата труда сдельно-пре-

миальная.

Обращаться пб адресу: гор.
Сланцы, ул. Зеленая Роща, дом

№ 12,  мехлесхоз.

3-1

ХЛЕБОКОМБИНАТУ

требуются

РАБОЧИЕ (женщины) в Цех,
ЭЛЕКТРИК,
ЗАВЕДУЮЩИЙ     сырьевым

складом.

2—2

СЛАНЦЕВСКОМУ
ФИЛИАЛУ ЛПШО  «МАЯК»

требуются

на постоянную работу
ШВЕИ-МОТОРИСТКИ,
УЧЕНИКИ швей-мотористок,
МАШИНИСТЫ      котельных

установок (не имеющие удосто-

верения направляются на уче-

бу),
СТРОИТЕЛЬНЫЕ РАБО-

ЧИЕ на постоянную и времен-
ную работу.

3—2

СЛАНЦЕВСКОМУ
ТОРГУ                 ■

требуются

для работы
на продовольственной  базе
МАШИНИСТЫ холодильных

установок,

УЧЕНИКИ МАШИНИСТОВ
холодильных установок,

ПЛОТНИКИ,
СТОЛЯРЫ,
РАБОЧИЕ овощехранилища.

Приглашаются домохозяйки,
пенсионеры на летне-осенний
период для работы продавцами

мелко-розничной торговой сети

(продавцы кваса, овощей). Оп-
лата труда сдельно-премиаль-
ная. За пенсионерами пенсия

сохраняется полностью,

ЩКОЛА-МАГАЗИН
продовольственных товаров

производит набор
выпускников' средних школ для

обучения профессии КОНТРО-
ЛЕРА-КАССИРА.

Срок обучения 6 месяцев,

стипендия в период обучейия
от 53 до 63 рублей в месяц.

Очередной отпуск 24 рабочих
дня. Оплата труда после обуче-
ния 100 — 120 рублей.

Обращаться в отдел кадров

торга по адресу: ул, Ленина,
дом № 15, Телефоны 2-26-86,
2-22-52.

ч                                    5—3

ПАССАЖИРСКОЕ
АВТОПРЕДПРИЯТИЕ

производит набор

на курсы переподготовки во-

дителей категорий «В» и «С»
(3-й класс) на категор^ «Д»
(2-й класс) с последующей ра-

ботой на автобусах всех марок.

Принимаются .лица в возрасте
20 лет и старше, имеющие не-

прерывный стаж работы в ка-

честве водителя 3-го класса не

менее двух лет.

Срок обучения 3,5 месяца.

Обучение бесплатное. Занятия
вечерние. На период обучения
автопредприятие зачисляет во-

дителей .эвтослесарями и загон-
щиками автобусов.

Занятия —в школе ДОСААФ.
Начало занятий 16 июля.

5—4

СПМК-251
ТРЕСТА № 37

требуются

СТРОПАЛИ (мужчины),
МАШИНИСТЫ катков,
ШОФЕРЫ,
ГАЗОЭЛЕКТРО-

СВАРЩИКИ  5-6 разрядов,

ТРУБОУКЛАДЧИКИ (муж-
чины),

ГЕОДЕЗИСТ.
Обращаться по адресу: Слан-

цевское шоссе, дом № 7. Те-
лефон 2-10-31 доб. 94 (2 звон-

ка).
10—9

Газета выходит

по вторникам,  средам, четвергам,

пятницам и субботам
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