
ПИОНЕРСКОЕ ЛЕТО-
ЗАБОТА   ВЗРОСЛЫХ

О том, как живется нашим ребятам летом, рассказывает ре-
дакционная почта. Приходят письма из «Чайки», «Салюта», «Кос-
моса», из городских пионерских лагерей. Ребята пишут об инте-

ресных играх и соревнованиях, о том, чему они научились и что

узнали нового, как окрепни физически. И пишут, конечно, о лю-

дях, которые окружают их добротой, заботой — воспитателях и

пионервожатых, искусных поварах. Их благодарность, так же как

и внимательное отношение взрослых, естественна, потому что

самое лучшее мы стремимся отдать детям. И заботимся о них

в первую очередь. Это может сказать каждый, а вот сделать...

Поэтому и приходится выделять любовь к детям конкретную и

абстрактную, причем последняя — чаще привилегия хозяйствен-
ников.

Абстрактность мышления о детях мешает определенной кате-

гории людей выполнить хорошо и в срок, а порой и вовсе не

сделать то, что предназначается для младшего поколения. Сви-
детельство этому — неоднократные рейды «Знамени труда» по

городским детским площадкам, пионерским лагерям. О них

можно было бы не упоминать, ведь рано ипи поздно отмечен-

ные недостатки были исправлены, и теперь вроде школьное

лето в разгаре. Но переход от обещаний к кон кретным доказа-

заботытельствам заботы о детях

продолжает оставаться и в се-
редине лета труднорешаемой
проблемой.

Спортивно-трудовой пагерь,

который создается на базе дет-
ской спортивной школы, дол-

жен был выехать на отдых в
Попкову Гору. Помещение
бывшей деревенской школы
отдавалось в полное распоря-

жение спортсменов: дышите

свежим воздухом, закаляйтесь.
Но прежде чем въехать, надо
было провести ремонт, чем и
занялся хозрасчетный ремонт-
но-строительный участок. Зани
мался долго, отложив откры-

тие лагеря на пол-лета. А покс
строители тщетно пытались до-
казать свое внимание к детям,
ребята занимались в залах
ДЮСШ. Именно занимались, а
не отдыхали, потому что даже
элементарные детские игры у
них отсутствовали. Лишь неде-
лю назад с переходом в Поп-
кову Гору список развлече-
ний был расширен скудным на-

бором игр.

Как известно, не все дети от-
правляются в загородные ла-
геря. Многие остаются в Слан-
цах. Создание в этом году еще
одного городского пионерско-
го лагеря в Лучках решило
проблему их организованного

времяпрепровождения. А как

проходят летние каникулы у
сельских ребятишек! В июне,
например, в совхозах «Ось-
минский»,         «Старопольский»
были открыты детские площад-
ки с горячим питанием. Систе-
ма .отдыха, режим дня здесь
скорее напоминали жизнь в
пионерских лагерях. В «Ось-
минском» такая площадка бы-
ла открыта впервые. Ре-
бятам интересно было уча-
ствовать в операции «За
красоту родного села», помо-
гать взрослым на прополке.
Приводили пришкольные клум-
бы в порядок, ухаживапи за
ними и дети Старополья, в их
распоряжение был предостав-

лен спортзал.
Июнь для них прошел инте-

ресно. Но такие площадки ра-
ботали в одну смену. Пришел
июль, и оказалось, что играть
сейчас детям практически не-
где — нет детских площадок.
Рядом со школой в «Осьмин-
ском» — заросшая травой
спортплощадка, игровой нет ни
рядом, ни вообще в селе. В
Старопольском игровую пло-
щадку построили когда-то дав-
но, вряд ли хоть раз ремонти-

ровали. Теперь она приобрела
вид свалки покореженного ме-
таллолома. О том, как прово-
дят лето ребята Вы скатки, рас-

сказали они сами в письме: «В
нашем селе нет ни одной пло-

щадки для игр. Выходим на

улицу и начинаем играть. Со-
седи ругают, говорят, что мы
играем на дороге и не даем
им свободно пройти. Где же
нам играть!».

Руководители           названных
здесь организаций, вероятно,

обидятся, скажи им, что они
детей не любят. И тем не ме-
нее, делом показывать любовь
к ним не спешат. Но давно пора
переходить от абстрактных
размышлений о подрастающей
смене к конкретным меропри-
ятиям, не ждать, как это обыч-
но бывает, напоминаний, под-
тверждать свое заботливое от-
ношение к детям каждый год.

Пролетарии  всех стран,  соединяйтесь!

Орган Сланцевского горкома  Коммунистической партии
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ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
РАБОТЫ ВАЖНОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭШШЕКТИВНОСТИ
ТРУПА КОЛЛЕКТИВА !

Фермам— полный запас кормов

Несмотря на сложные погод-
ные условия, успешно работает
отряд по заготовке силоса

Е. Ф. Павлова. По итогам со-
циалистического соревнования
последней пятидневки началь-

ник отряда Е. Ф. Павлов на-

гражден переходящим вымпе-
лом. Такой же чести удостое-

ны еще три члена его отряда:
П. М. Андреев, работающий на

косилке, Г. А. Лебедев и Ю. Е.
Павлов — на отвозке массы.

С 27 июля механизаторы за-

кладывают зеленую массу ■
траншею в деревне Гостицы.
За три дня механизаторы Вы-
везли с поля 1.090 тонн зеле-
ной массы, тем самым пере-

крыв задание трех дней на 190
тонн.

НА СНИМКАХ: идет косьба;
механизатор второго класса
Н. Ершов, работающий на ком-

байне Е-280.

Своевременная
поддержка

Одной думой с работниками
сельского хозяйства — загото-
вить как можно больше кормов
для . общественного скота —

живут сейчас народные депута-

ты Поречского сельского Сове-
та, где председателем исполко-

ма Т. А. Михеева. Еще в нача-
ле «зеленой жатвы» они прове-
ли сходы с населением дере-
вень, расположенных на терри-

тории Совета.
И вот результат — силами

населения, не занятого непо-
средственно на полевых рабо-
тах, заготовлено и передано
совхозу 50 тонн качественного
сена и 30 тонн зеленой массы.

В. МИХАЙЛОВ,
обществ, корр.

НАБИРАЯ
ТЕМПЫ

Июль — напряженная пора как
для полеводов, так и для живот-
новодов. Одни создают запас кор-
мов для зимовки скота, другие
стараются максимально^.использо-
вать пастбищный сезон'для подня-
тия надоев.

Хорошо работают в июле живот-
новоды совхоза «Сланцевский».
За двадцать дней три фермы из
пяти добились прибавки к прохп-
логоднему уровню. Наибольший
средний надой от коровы за этот
период — 227 килограммов— полу-
чен на ферме Гостицы (бригадир
3. Я. Ершова).

Стабильно работает в этом году
коллектив фермы Загривье (бри-
гадир Д. Э. Кутсар). В среднем от
каждой коровы получено по 219
килограммов молока, что на 25
килограммов превышает прошло-
годний результат за аналогичный
период.

ЖИВОТНОВОДСТВО-ФРОНТ УДАРНЫЙ

Добились увеличения надоев и

животноводы фермы Втроя (бри-
гадир Н. М. Субботина). Есть все

возможности и другим (особенно
работникам фермы Степановщи-
на) добиться роста надоев. Сей-
час сюда пришел новый бригадир
зоотехник по специальности С. Я.
Герасимов.

Много объективных трудностей
на ферме Большие Поля: главная
из них — в прошлом году плохо

здесь было поставлено воспроиз-

водство стада. Это и сказывается
па сегодняшних надоях. Но и здесь

при максимуме усилий возможно
повышение надоев —коллектив хо-

роший, доярки опытные.

В целом по совхозу за 20 дней
июля животноводы уменьшили от-

ставание на 10 килограммов. Важ-
но увеличить взятые темпы.

В. ТИЛИК,
председатель рабочего коми-

тета профсоюза совхоза «Слан-
цевский».

ПОСТУПЬ
ЛИДЕРА

По-прежнему с хорошим тем-

пом, взятым еще в начале паст-

бищного периода, трудятся живот-

новоды фермы Вороново совхоза

«Родина». Во второй декаде июля

среднесуточный надой на корову

составил по ферме 14 килограм-

мов молока при плане 11 кило-

граммов.

А первенство среди доярок фер-

мы держит М. И. Феоктистова,

проработавшая здесь более десят-

ка лет. Во второй декаде июля

она в сутки получала от коровы

в среднем по 16,3 килограмма мо-

лока, И. за двадцать дней июля

получила в среднем от каждой ко-

ровы по -328 килограммов молока

при плане 280 килограммов.
Т. ШИХОВА.

ПАРТИЙНАЯ
ХРОНИКА

К НОВОМУ
УЧЕБНОМУ ГОДУ

От умения пропагандиста за-
интересовать своих слушателей
изучаемой темой зависит эф-
фективность политической уче-
бы. Вот почему партийные ор-
ганизации к подбору, расста-
новке, учебе идейных наставни-
ков относятся бережно и в то
же время ответственно. Ведь
не каждый грамотный человек
может быть пропагандистом. В
этом убедились и на хлебоком-
бинате. Заведующая лаборато-
рией В. М. Котлярова не на-
шла контакта со слушателями
школы коммунистического тру-

да. Занятия проходили в 1977
— 1978 учебном году скучно, в
результате и явка рабочих на
учебу стала низкой.

На новый учебный год пар-
тийная организация рекоменду-

ет пропагандистом школы ком-
мунистического труда инжене-
ра по организации труда А. И.
Туренкову. Антонина Ивановна
имеет пропагандистски^ стаж
работы, отлично знает эконо-
мику предприятия, общительна.
А самое главное, она ответст-
венно относится к поручению.

Школой основ марксизма-ле-

нинизма будет вновь руково-

дить директор Г. С. Васильев.

Таким образом, к новому

учебному году в системе пар-

тийного и экономического об-
разования иа хлебокомбинате
готовы. Остается позаботиться
о приобретении наглядных по-

собий и литературы по изучае-

мым курсам.

С ПОСТОЯННЫМ
ВНИМАНИЕМ

Орган партийной, профсоюз-

ной организаций завода «Слан-
цы» — стенная газета «Маяк

коммунизма» на страничке

своего последнего выпуска со-

общает об отчетно-выборном

партсобрании на установке де-

феноляции вод и производства

синтетических смол: «Секретарь

партийной организации А. М.
Гусев сделал доклад о проде-

ланной работе за отчетный пе-

риод. В прениях выступили

коммунисты- Л. А. Иванова,

Н. Н. Лантов, Ф. М. Шарафут-
динов, В. И. Финогенов.

На собрании присутствовал

секретарь парткома завода

Н. Ф. Нечаев, который в своем
выступлении заверил собрание
в том, что партийный комитет
будет способствовать в беспе-
ребойном снабжении цеха
сырьем». Партийным делам на
заводе стенгазета уделяет по-
стоянное внимание.
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ПАНОРАМА

МАГИСТРАЛЬ
ДРУЖБЫ
И БРАТСТВА

едины

Туркестано-Сибирская же-
лезная дорога длиною поч-

ти полторы тысячи километ-
ров — первенец социали-

стической индустрии Казах-
стана. Она вступила в строй
действующих в 1930 году.

По рельсам Турксиба в Ка-
захстан стали доставлять

станки и оборудование для

новых фабрик, заводов,

комбинатов,            школьные

учебники, тетради и каран-
даши, сортовые семена и

многое другое, в чем нуж-

дался пробужденный Ок-
тябрьской революцией край
бывших скотоводов-кочев-
ников.

Туркестано-Сибирская ма-

гистраль оказала огромное

влияние на развитие произ-

водительных сил не только
Казахстана, но и всех рес-

публик Средней Азии, обес-
печила подъем всех отрас-

лей экономики этих ранее
отсталых окраин России.

Сегодня ее стальные ли-
нии входят в состав Алма-
Атинской железной дороги.
Здесь построены хорошо

оснащенные станции, локо-
мотивные и вагонные депо,

уютные вокзалы для пасса-

жиров. Для управления пе-

ревозками народнохозяйст-
венных грузов используют-
ся компьютеры информа-
ционно - вычислительного

центра в Алма-Ате.

НА СНИМКАХ: по сталь-

ным магистралям Турксиба
идут поезда; более тридца-

ти лет водит поезда сын

потомственного железнодо-
рожника машинист локомо-

тивного депо станции Алма-
Ата, депутат Верховного Со-
вета Казахской ССР Ш. К.
Дуйееиов.

Фото И. Будневича
и Т. Попова.

Фотохроника ТАСС

ВЫПОЛНЯЕТЕ ЛИ ВЫ СВОИ  ОБЯЗАТЕЛЬСТВА?

Сегодня, когда до профессионального праздника горняков —

Дня шахтера остается меньше месяца, каждый трудовой коллектив
стремится добиться лучших результатов в работе, сделать как

можно больше. На пути к осуществлению этого большую трудо-

вую победу одержала бригада проходчиков Г. Г. Михайлова с

шахты имени С. М. Кирова, которая первой в объединении «Ленин-
градсланец» добилась заветного рубежа — выполнила план четы-
рех лет десятой пятилетки. Этот коллектив является правофлан-
говым соревнования за досрочное завершение пятилетки, на 122
дня опережает трудовой календарь.

О том, как выполняет бригада принятые на 1979 год социали-

стические обязательства, рассказывает бригадир проходчиков Г. Г.
МИХАЙЛОВ.

мощь во всем. В трудное время

никто не покидает свой коллектив,
если нужно, то всегда остаемся,

чтобы закончить дело.' И рабочее
время стараемся использовать эф-
фективно. Когда *нет порожняка,

ведем зачистку конвейеров, | под-

чистку забоя, подвеску кабеля,
проверяем крепление, осматрива-

ем технику. Если все сделано и до

конца смены есть время, готовим

фронт работ для другого звена —

а это тоже резерв, стараемся не

оставлять переделок еще и пото-

му, чтобы не отвлекаться на них

— Нелегко пришел к бригаде
успех. Если в прошлом году мы

не знали, что значит не выполнять

план, то нынче бригада дважды

допускала отставание. В феврале —

из-за перехода, так как для нас не

было подготовлено рабочее место,

а в апреле — из-за сильной обвод-
ненности забоев, тогда сутками не

работали, откачивая воду. Чем
дальше продвигались, тем прихо-

дилось труднее — забой резко

шел вниз, появились многочислен-

ные кварцевые трещины, из кото-

рых набиралось столько воды, что

после выходного дня в забой бы-
ло не войти. Участились поломки
насосов, дренажную щель подго-

няли к самому забою. Но, несмот-

ря на все трудности, люди рабо-
тали с большой   отдачей.   Столб

ВО ИМЯ ГЛАВНОЙ ЦЕЛИ
для добычной бригады мы подго-

товили вовремя. Правда, два эти

месяца существенно отразились на

результатах нашей работы. И при

годовом обязательстве пройти
сверх плана 100 погонных метров

юрных выработок мы за полгода

прошли лишь 30. А это значит,

что впереди работа еще предстоит

напряженная. Но сейчас мы пере-

шли на новый столб, горно-геоло-

гические условия здесь лучше, по-

этому в августе поставили перед

собой большие задачи.

Самое главное, что помогает на-

шей бригаде успешно трудиться,—

взаимовыручка, товарищеская по-

Обзор литературы

РЕЛИГИЯ, АТЕИЗМ
И СОВРЕМЕННЫЙ МИР

Наука по мере своего разви-

тия вытесняет представления о

боге и других сверхъестествен-

ных силах. С помощью много-

численных фактов, собранных
многими поколениями ученых,

она убедительно показывает,

что религиозные верования —

это заблуждения. Но тогда

встают вопросы: почему же лю-

ди начали верить в богов и чу-

деса? Как возникло это за-

блуждение?
Как произошла религия?

Этот вопрос для богословов не

существует. Они утверждают,
что религия извечна, ибо дана

человеку богом в момент тво-

рения. Данные же науки гово-
рят о другом. О том, как опро-

вергаются концепции о бого-
данностн и вечности религии,

рассказывает в книге «У исто-
ков религии» (М. Политиздат,
1977) кандидат философских
наук В. Е. Чертихин.

О психологических истоках

религиозной веры, о влиянии,

которое она оказывает на ду-
ховный облик и поведение ве-
рующих людей, пишет в своей
брошюре «Психология веры»

В. И. Носович.
'''В монографии «Религия и

церковь в современную эпоху»,

подготовленной коллективом

ученых института научного

атеизма при ЦК КПСС, осве-

щаются теоретические и мето-
дологические проблемы состоя-

ния религии и церкви на совре-

менном этапе; дается оценка

новых идеологических процес-

сов, происходящих в религиоз-

ных организациях; исследуется

роль религии и церкви в поли-

тической и культурной жизни,

в современной борьбе идей.
Интересной представляется и

книга кандидата, исторических
наук В. Н. Никитина «Атеизм
как социальное явление». Автор
разъясняет, каковы наиболее
существенные черты марксист-
ского атеизма.

В книге Л. Р. Харахоркина,
Л. А. Кренделева «Атеизм и

научно-техническая револю-

ция» рассказывается о роли на-

учно-технической революции в

формировании атеистических
убеждений трудящихся в усло-

виях развитого социализма. В
брошюре критикуются бого-
словские концепции научно-тех-

нической революции, вскрыва-

ются антинаучные попытки

теологов доказать . тождество

религиозных и научных пред-
ставлений о путях развития об-
щества.    ,

В. ОХОНСКАЯ,
старший библиограф объ-
единенной районной биб-
лиотеки.

О ПРОИЗВОДСТ ВЕННОМ
А» объединении «Ленинград-
сланец» состоялся актив-сове-

щание, на котором был обсуж-
ден вопрос о состоянии охраны

труда и техники безопасности
и задачах общественных инс-

пекторов по их улучшению. С
докладом выступил замести-

тель главного инженера объ-
единения Р. К. ТАСАНЕ. В об-
суждении доклада приняли уча-
стие общественные инспекторы

по охране труда мастера-

взрывники И. И. ГУТНИК и

Н. И. ЩЕРБОВ с шахты «Ле-
нинградская», машинист элек-

тровоза ПТУ Н. Л. ВЕЛЬБО-
ВЕЦ, главный технический ин-

спектор труда ЦК углепрофсо-
юза Л. Н. РУБИНСКИИ, пред-

седатель завкома профсоюза
по технике безопасности ре-

монтно-механического завода

Н. А. КИСЛОЕ, главный инже-

нер управления Северо-Запад-
ного округа Госгортехнадзора
В. В. АГУТИН, горный мастер

участка ВТБ, председатель ко-

миссии охраны труда шахтко-

ма профсоюза шахты имени

С М. Кирова В. Д. ГАЛКИН,
председатель шахткома проф-
союза шахты «Ленинградская»
А. П. МИШИН, заместитель

секретаря парткома объедине-
ния В. Г. ЧЕРЕПАНОВ.

На каждом предприятии объ-
единения с широким участием

представителей общественности
разработаны комплексные планы

улучшения условий охраны труда

и санитарно - оздоровительных

мероприятий. Выполнению их уде-

ляется много внимания. Нынче,
например, осуществлено стацио-

нарное освещение откаточных вы-

работок на протяжении 9,1 кило-

метра при плане 4,6, подготовлены

222 новых рабочих в учебно-кур-
совом комбинате вместо 124. 268
человек повысили свою рабочую
квалификацию, 1.759 человек про-

шли медицинское обследование.
Кроме того, на шахте «Ленин-
градская» произведена замена 137
грузовых вагонеток ВД-5,6 первой
модернизации на вагонетки треть-

ей модернизации вместо 100 по

плану, проводятся большие рабо-
ты по замене подъемной машины

грузолюдского ствола и лебедки
на подъемную машину наклонного

ствола. На шахте № 3 установле-

ны кольцевые пылеуловители на

пневмосепараторах обогатительной
установки, три высоковольтных

ввода в шахту оборудованы за-

щитой от замыканий на землю. На
шахте имени С. М. Кирова нала-

жен учет лиц, участвующих в пла-

новой профилактической работе по

охране труда и технике безопасно-
сти, проведены работы по повыше-

нию безопасности при подъеме-

спуске людей. Активизировали' ор-

ганизаторскую и разъяснительную
работу постоянно действующие
комиссии шахткомов профсоюза
по технике безопасности и советы
профилактики. На шахте «Ленин-
градская» оформлен стенд «От
техники безопасности — к безопас-

при сдаче столба. Поэтому и пе-

реход занимает у нас, как прави-

ло, не неделю, а два дня.

Все члены бригады, кроме основ-

ной специальности, знают слесар-

ное дело, разбираются в электри-

ческой и механической частях ма-

шин. Когда оборудование выходит

из строя, чаще всего мы сами лик-

видируем аварии. И только когда

нужно что-то заменить, вызываем
слесаря.  ,

В бригаде сейчас работает мно-

го молодежи. Но важно то, что те,

у кого еще мало опыта, объединя-
ются вокруг костяка бригады.
Лучшим   наставником    молодежи

является у нас звеньевой А. Е. Се-
менов. Спокойный, добросовестный
человек, он имеет подход к моло-

дым парням, они хорошо понима-

ют его. Давно работают на шахте

В. М. Щекаревич, В. А. Никитин,
В. А. Тихомиров, В. В. Малюгин,
рядом с ними тоже всегда есть

ученик. И может быть потому

что молодые попадают в надеж-

ные руки, у нас не было учеников,

из которых бы ничего не получа-

лось. Хорошими шахтерами стали

Валерий Блоков, Юрий Чернов и

другие.

Поддержанию хороших взаимо-

отношений в коллективе способст-
вует еще и то, что мы общаемся не

только в шахте, но и за ее преде-
лами. Обычно бригаде трудно со-

браться всем вместе, работаем
ведь посменно. Поэтому все пре-

мии, которые мы получаем за ус-
пехи в соревновании, собираем, что

называется, в общий котел. Про-
водили таким образом совместные

семейные вечера. Нынче планиру-

ем поехать на экскурсию. Хоро-
ший отдых, общие интересы спла-
чивают людей. А дружной рабочей
семьей можнег преодолеть любые
трудности.

Рассказ записала
В. СТАРШОВА.

РАБОТАТЬ БЕЗ ТРАВМ И АВАРИЙ
ной технике». Организован по-

каз тематических кинофильмов по

охране труда, технике безопасно-
сти. Всего же на выполнение меро-

приятий комплексного плана из-

расходовано 177 тысяч рублей.

И как результат —производствен-

ный травматизм в объединении в

первом полугодии снизился на 17,3
процента. Без производственного

травматизма работают нынче кол-
лективы УЖКХ, ремонтно-строи-

тельного участка, погрузочно-

транспортного управления. По ре-

зультатам проведенного в 1978 го-

ду Всесоюзного общественного
смотра повышения культуры про-

изводства, улучшения охраны тру-

да и техники безопасности коллек-

тивы шахты имени С. М. Кирова
и ремонтно - механического заво-

да награждены Почетными грамо-
тами Министерства угольной про-

мышленности СССР и ЦК угле-

профсоюза. Коллективу шахты

№ 3 вручена Почетная грамота

Министерства и ЦК углепрофсою-
за по итогам Всесоюзного общест'
венного смотра условий труда, бы-
та и отдыха трудящихся "женщин
за 1977—1978 годы.

Однако достигнутые результаты

не успокаивают. Немало еще нере-

шенных проблем. В результате на

отдельных предприятиях и шахтах

объединения произошел рост про-

изводственного травматизма. Шах-
ты имени С. М. Кирова, № 3 и ре-

монтно-механический завод дали

рост тяжести травматизма^ Глав-
ные причины этого — низкая тру-

довая и производственная дисци-

плина рабочих, отсутствие надле-

жащего контроля со стороны об-
щественных инспекторов по техни-

ке безопасности и инженерно-тех-

нических работников участков за

соблюдением правил и инструкций
техники безопасности.

Настораживает тот факт, что

нынче на шахтах произошло не-
сколько аварий, которые лишь слу-

чайно не закончились тяжелыми

последствиями.

Продолжает оставаться высоким

число нарушений правил безопас-
ности. В 175 лредписаниях, выдан-

ных Сланцевским участком РГТИ,
вскрыто 2.160 нарушений. И здесь

нужно ..отметить   недостаточную

активность общественных инспек-

торов по охране труда. В их со-

став входят 214 человек. В каж-

дой бригаде, смене есть обществен-
ный инспектор. И если бы каждый
из них внес свой вклад в устране-

ние нарушений правил и инструк-

ций техники безопасности, то слу-

чаев производственного травма-
тизма было бы значительно мень-

ше. Однако, в первом полугодии
общественными инспекторами по-

дано лишь 312 предложений, на-
правленных на улучшение состоя-

ния техники безопасности. Этого
явно недостаточно, если учесть,

что большая часть их подана ак-

тивными общественными инспек-
торами, такими, как Р. И. Криво-
нос, Н. И. Коряженкова с обога-
тительной фабрики, И. И. Гутник,
Н. М. Зайцев с шахты «Ленин-
градская», А. И. Смирнов, А. А.
Рыкачева, И. П. Прошкин с шахты

№ 3, В. Л. Никулина, В. Д. Гал-
кин с шахты имени С. М. Кирова,
которые внесли по 5—10 предло-

жений.
За успешную работу по контро-

лю за соблюдением правил безо-
пасности и инструкций по охране

труда на рабочих местах в 1978
году присвоено звание «Лучший
общественный инспектор по охра-

не труда в угольной промышлен-
ности» с вручением диплома, на-
грудного знака и денежной премии

электрослесарю О. И. Николаеву
с шахты «Ленинградская» и горно-

рабочему В. А. Евгеньеву с шах-
ты имени С. М. Кирова, Но наря-
ду с этим нужно отметить бездей-
ствие общественных инспекторов с
участков №№ 4, 8, 10, 11, ремонта
горных выработок шахты «Ленин-
градская», энерго-механической
службы, участка взрывных работ
шахты имени С. М. Кирова.

Серьезные задачи   стоят   перед
коллективом объединения «Ленин-
градсланец» по дальнейшему улуч-

шению   состояния   охраны труда,
техники  безопасности. Мы распо-
лагаем в этом большими резерва-
ми. И одним из них является по-
вышение роли общественных инс-
пекторов в борьбе   за.   снижение'
производственного травматизма.

Р. ТАСАНЕ,
зам. главного   инженера   объ-
единения «Ленинградсланец».    ,

ПОСЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

„ВЫШЕ   ТЕМПЫ   СЕ
В передовой статье, опубликованной под таким заголовком

26 июня в № 121 нашей газеты, исполком Старопольского сельского

Совета народных депутатов критиковался за слабые с его стороны

контроль и помощь на заготовке кормов коллективу совхоза «Ста-
ропольский».

В ответе, присланном в редакцию, председатель исполкома Ста-
ропольского сельского Совета Т. А. Веникова сообщает, что при ис-

полкоме созданы и утверждены депутатские посты на заготовке кор-

мов. В совхозе проведено совещание с бригадирами и специалистами,

доведены задания на заготовке кормов. По бригадам выделены уча-

стки для ручной заготовки сена населением, лесниками, дорожны-

ми рабочими, работниками конторы, сельского Совета. Доведены
задания лицам, имеющим в пользовании крупный рогатый спот,
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УЖЕ на протяжении многих лет
коллектив      нашего     завода

шефствует над головным    совхо-
зом объединения    «Родина».   Мы
хорошо понимаем, что в дальней-

Е.     шем подъеме сельского хозяйства
партия райсчитывает на промыш :
ленные  предприятия. Поэтому    к

51    оказанию  шефской  помощи отно-
'    снмся с полной ответственностью.

В чем же проявляются наши
шефские связи с совхозом «Роди-
на»? Прежде всего, естественно, в

оказании помощи рабочей силон.

Ведь при сегодняшних масштабах
сельскохозяйственного производ-

ства сельчанам трудно справиться

со всеми работами, особенно в та-

кие кампании, как весенний сев,

заготовка кормов, уборка уро-

жая. И с первых весенних дней
выделяем группу рабочих, кото-

рые и корма грузят, и удобрения
вносят, сажают картофель и кор-

неплоды. Одним словом, трудятся

там, где в данный момент нужна

поддержка. В этом году, напри-

мер, наши люди работают в под-

шефном совхозе с 13 апреля, ра-

ботают с тем же напряжением,

что и труженики села, и останут-

ся там до конца уборочной стра-

ды.

^ Сейчас в совхозе на заготовке

) кормов работает бригада в коли-

честве 17 — 18 человек. В этом го-

ду нам нужно будет загото-

вить   855   тонн   сена    и    пропо-

^ лоть 18 гектаров корнеплодов. На-
до сказать, что объемы выполняе-

мых нашим коллективом работ в

совхозе с каждым годом растут,

потому что растет производство

кормов в самом совхозе. Но, как

вполне понятно, растет объем
производства и у нас на заводе,

при той же обеспеченности кадра-

ми.

ИЮЛЬСКИЙ (1978 г.) ПЛЕНУМ ЦК КПСС:

ПРОГРАММА ДЕЙСТВИЙ

С ЧУВСТВОМ ПРИЧАСТНОСТИ
, Как отмечалось на июльском 11978 г.) Пленуме ЦК КПСС, даль-

нейшее развитие сельского хозяйства — задача всенародной, об-
щегосударственной важности. В связи с этим особую актуальность

приобрели проблемы шефских связей села и города. На многих

предприятиях, в учреждениях и организациях нашего города на-

коплен многолетний опыт в оказании шефской помощи селу.

Сегодня своими   мыслями  делится  секретарь  парткома  завода

«Сланцы» Н. Ф. НЕЧАЕВ.

Как же быть? Мы нашли выход

из создавшегося положения — с

прошлого года на совхозных по-

лях работает и приобретенная на-

ми сельскохозяйственная техника.

В частности, нынче в бригаду
выделены 3 трактора и пресс-под-

борщик. Обслуживают их наши

же рабочие. Эти люди имеют раз-

ные специальности, далекие от

сельского хозяйства. К примеру,

Н. В. Иванов — слесарь ремонт-

но-механического цеха, Г. Ф.
Звонков — слесарь установки де-

феноляцни вод и производства

синтетических смол, С. Н. Зайцев
— -грузчик товарно-сырьевого це-

ха. 6 прошлом году они спе-

циально обучались на курсах

трактористов при райсельхозтех-
нике.

Уже на протяжении многих лет

руководит          кормодобывающей
бригадой К- Н. Карлинскнй. Бла-
годаря опыту, накопленному за

эти годы, он умело руководит

людьми, оперативно ориентирует-

ся в обстановке, и считается, по

словам бригадира совхоза «Роди-
,на» В. Ф. Ивановой, хорошим ее

помощником.   На вчерашний день

силами этой бригады заготовлено

310 тонн сена. Это еще далеко

от плана, но нельзя не учитывать

погодные условия. Две последние

педели люди практически работа-
ли без отдачи, хотя не уходили с

полей даже в дождь. Думается,
что в такой ситуации можно бы-
ло их переключить на ручную за-

готовку сена, сушку его на реде-

лях.

Кроме постоянно выделенных

рабочих, ежедневно на луга сов-

хоза выезжают до двадцати тру-

жеников завода, причем, многие из

них — в свои выходные. В этом

году каждый труженик завода

взял обязательство — отработать
в подшефном совхозе 1 —2 выход-

ных дня. В субботы и воскресенья

организуем массовые выезды, в

которых принимают участие до ста

человек. В разовые выезды в

основном пололи корнеплоды. Мы
уже дважды пропололи 18 гек-

таров! Сейчас, когда эта работа
закончена, выезды в подшефный
совхоз продолжаются. Теперь на-

ши рабочие помогают сельчанам

ворошить сено, возят скошенную-

траву в траншеи и т. д.

У нас на заводе заведен жест-
кий контроль за работой людей
в совхозе. В каждом цехе, у каж-

дого секретаря партийной органи-

зации есть график, составленньм
с весны. Раз в неделю на опера-
тивном совещании с секретарями

партийных организаций подводим
итоги работы. Тут же Строго спра-

шиваем с тех, кто не выполняет

график, даем дополнительные за-
дания на последующие дни. Идет
об этом разговор и на оператив-
ном совещании у заместителя ди-

ректора завода по быту В. П. Ва-
сильева. Повседневный контроль

по поручению парткома ведет

коммунист оператор цеха камер-
ных печей В. Ф. Казанцев.

В последние годы вырос объем
п. технической помощи, оказывае-

мой нами селу. Только в этой пя-
тилетке спла'мп наших- рабочих
построен телятник на ферме По-
речье в совхозе «Осьмйнвкнн»,
кормоцех с установкой необходи-
мого оборудования на этой же
ферме. В этом году нам поручено

в этом же совхозе на ферме Ов-
ешце реконструировать котельную

с переводом ее на жидкое топли-
во. Ответственный за это задание
— главный механик завода Н. И.
Краснов. Он доложил недавно,
что задание будет выполнено в

сроки. Сейчас уже в ремонтно-'ме-
ханическом цехе изготавливаются

различного вида подогреватели

жидкого топлива, готовится дру-

гое оборудование.
Наши связи с селом будут креп-

путь и дальше. Уверен, что каж-
дому рабочему приятно сознавать,

что и он внес в сельское хозяй-
ство свой, пусть даже небольшой,
вклад.

Н. НЕЧАЕВ,
секретарь     парткома    завода

«Сланцы».

МОЛОДЕЖЬ И ПРОИЗВОДСТВО

В ДОБРЫЙ ПУТЬ!
В С ГПТУ № 215 проводят

большую работу по подготовке
высококвалифицированных ра-
бочих для народного хозяйства.
В ходе проведения выпускных

квалификационных экзаменов

нынешнего   года   большинство
• учащихся показали твердые

знания, что свидетельствует об
улучшении учебно - производ-
ственной и учебно-воспитатель-
ной работы. В этом большая
заслуга нащих мастеров произ-

водственного обучения А. А.
Курмышского, А. П. Тарасова,
Н. В. Федоровой, В. С. Василь-
ева, наших настойчивых, тер-
пеливых и чутких преподавате-

лей А. В. Нечаева, В. М. Соко-
лова, С. В. Зайцевой, Г. Н. Ге-
расимовой, С. М. Юховой и

других.
Многие учащиеся в течение

трех лет обучения серьезно от-

носились к учебе и производст-

венной практике, с честью вы-

^. держали государственные эк-

* замены. 11 выпускников учили-

ща получили дипломы с отли-

чием, 34 выпускника закончили

училище на «4» и «5». 41 уча-

щийся получил диплом с повы-

шенным    четвертым  разрядом.

► Однако 18 человек, те, кто не

приложил сил и труда для ов-
ладения знаниями и .специаль-

ностью, дипломы не получили.

Подводя итрги учебного года,

педагогический коллектив учи-

лища говорит большое спасибо
тем школам, откуда к нам при-

шли такие замечательные пар-

ни и девушки, как Марина
Хлаита, Марина Шамарина,
Иван Гридасов, . Сергей Алек-
сандров, Татьяна Федорова,
Надежда Васильева, Сергей
Ошин, Юрий Папушин, Игорь
Тощев и тезки Александры Ба-
рановы. Мы благодарны также

трудовым коллективам пред-

приятий, мастерам-наставни-
кам, рабочим, которые, обучая

ЭЁ во время  практики  наших  ре-

^ бит, помогли сделать «золоты-

ми» руки выпускников Нины
Мироновой, Владимира Заха-
рова, Сергея Востокова, Анд-
рея Васильева, Сергея Чуяшен-
ко, Александра Андреева,
Юрия Архипова, Михаила Ани-
кина, Сергея Стовпового, Юрия
Калникина, Сергея Осипука и
многих других.

Мы гордимся, что наш вы-

пускник Валерий Логинов на .

конкурсе профессионального
мастерства среди электросвар-

щиков училищ Ленинграда и

Ленинградской области занял

второе место.

Выпускники покинули стены

училища. Десять из них будут
поступать в высшие учебные
заведения страны, причем пяте-

ро избрали для себя военные
училища.

Последние жизненные напут-

ствия от своих преподавателей
получили наши ребята на тор-

жественном выпускном собра-
нии «Посвящение в рабочий
класс». В гости к выпускникам
пришли заведующая отделом

пропаганды и агитации ГК
КПСС Н. Н. Алексеенко, заме-

ститель председателя гориспол-

кома Ю. И. Колтунович, заме-
ститель директора производст-

венного (объединения «Ленин-
градсланец» В. Н. Гаврилов,
бригадир-наставник объедине-
ния «Ленинградсланец» В. А.
Юдчиц, заместитель главного

инженера завода «Сланцы»
Б. Я. Зубарев, председатель

постройкома профсоюза СМУ
треста «Севзапметаллургмон-
таж» М. Г. Шалаев, замести-

тель начальника Волховского
монтажного управления И. И.
Зырин, инженер комбината
«Стройдеталь» М. В. Баранова,
главный инженер филиала
швейного объединения «Маяк»
А. Е. Ершов и представители

других предприятий города.

Молодым рабочим вручили

дипломы об окончании учили-

ща, подарки   от   предприятий.

В выступлениях директора

СГПУ № 215 Ф. А. Ходжаева,
члена родительского комитета

В. А. Юдчица, гостей было ска-

зано много теплйх слов моло-

дым рабочим. С ответным сло-

вом выступили выпускники

М. Хланта и В. Алексеев. Кол-
лектив училища говорит своим

выпускникам: «Высоко несите
по жизни гордое звание — ра-

бочий!».
Р. ХЛЕБНИКОВА,

заместитель         директора
СГПТУ № 216 по учебно-
воспитательной работе.

Внимание: передовой   опыт!  Сообщает ЛенЦНТИ

ХРАНЕНИЕ СЕНА
В ТРАНШЕЯХ

В учхозе «Михайловское» Мо-
сковской области травостой ска-

шивают косилкой-плющилкой-вал-
кообразователем Е-301 или

КПВ-3, скошенную массу просу-

шивают до влажности 20 —25 про-

центов в валках, при необходимо-
сти валок переворачивают грабля-
ми или воздушной струей с по-

мощью переоборудованного опы-

ливателя ОВТ-1А или ШУ. Вы-
сушенную массу подбирают из

валка комбайном-измельчителем
Е-280, КС- 1.8 или КУФ-1,8, КСК-
ЮО, отрегулированным на длин-

ную резку с целью сокращения

потерь от распыления, с одновре-

менной погрузкой в транспортные

средства с помощью погрузчика
ПСЕ- 12,5 или автомашины с на-

ращенными бортами.
Сепо закладывается  в траншеи

или бурты, сенная масса тщатель-
но трамбуется тяжелыми тракто-
рами, затем закрывается полиэти-

леновой пленкой толщиной 200
миллиметров и слоем земли 5 —7
сантиметров. Время заполнения

траншеи — 3 дня. Ширина тран-
шеи по дну — 7 метров, по верху

— 14—15 метров. Верх бурта дол-
жен быть равномерно уложен и в
поперечном разрезе иметь округ-
лую форму во избежание образо-
вания западин в процессе осадки.
Для лучшего формирования верха
бурт перед закрытием пленкой ук-

рывают слоем массы более высо-
кой йлажности.

Потери при хранении сена таким

способом составляют не более 1 —

2 процентов, качество сена хоро-
шее, по содержанию элементов пи-
тания и кормовым достоинствам

такое сено не отличается от хо-
рошего рассыпного сена.

Опыт хранения сена в траншеях
имеется в совхозах «Красная Бал-
тика», «Сяглицы» нашей области.

СЕНО В СНИРДАХ
И АКТИВНОЕ
ВЕНТИЛИРОВАНИЕ

Всесоюзный НИИ механизации

животноводства разработал и оп-
робовал в производственных усло-
виях разборный выдвижной канал
с вентилятором, который можно
изготовить в любом совхозе.

Он состоит из двухсекционной
сваренной из труб 1,5 —2 дюйма
рамы длиной 16 метров, на кото-

рую с шагом 2 метра шарнирно на
осях (болт с гайкой) устанавлива-

ются дугообразные опорные рам-

ки, изготовляемые из труб 1,5 дюй-
ма. Ширина рамок у основания

1,4 метра, высота их постепенно
уменьшается для образования ка-

нала с переменным по длине сече-

нием. Ближняя к вентилятору рам-
ка имеет высоту 1,8 метра, даль-
няя — 1,5. С внешней стороны
рамок с шагом 200 миллиметров
приварены кронштейны, на кото-

рые свободно укладываются
стержни из труб в 1 дюйм, образу-
ющие решетчатый канал.

В передней части рамы установ-

лен центробежный вентилятор ти-

па 5Ц4-70 № 10 и изготовленный из

жести направляющий воздух ко-
роб длиной 2 метра.

Перед началом работы установ-
ку размещают на подготовленной
для скирды площадке. Обе секции
соединяют между собой, опорные
рамки устанавливают в верти-
кальное положение и на них укла-
дывают стержни. Затем приступа-
ют к закладке на решетку скирды
длиной 16 метров, шириной до
6 метров и приступают к вентили-
рованию сена до полного его вы-
сыхания, после чего любым трак-
тором с помощью троса вытаски-
вают решетку из скирды. Выдви-
л^ение установки и подготовку ее к
работе для закладки . новой сек-
ции скирды производят за один
час тракторист и подсобный рабо-
чий.

С использованием таких устано-
вок сено наиболее целесообразно
закладывать поточным способом
одновременно в 3—5 скирдах, раз-

мещенных на одной площадке, так

как пока сено досушивается в од-

ной скирде,   закладывают другие.

Сено получается хорошего каче-

ства в любую погоду, потери пита-

тельных веществ уменьшаются до

минимума при хранении без наве-

сов.

Во ВНИИМЖ на установку име-

ются рабочие чертежи, которые

может заказать любая организа-

ция,

В  честь года

ребенка
По возрастному составу кол-

лектив участка ВТБ шахты

№ 3 не молод. Многие прошли

большую школу жизни, уже

имеют внуков. Возможно по-

этоМу все так активно отклик-

нулись на предложение прове-

сти субботник в честь Между-
народного ( года ребенка.

В июне, после трудовой сме-

ны, работники участка во гла-

ве с начальником И. Г. Герови-
чем направились в подшефную
школу.интернат, где заранее

была подготовлена для нас ра-

бота.. Одна группа ремонтиро-

вала парты, другая — красила

их. Возможность каждого вне-

сти свою лепту в год ребенка
захватила всех участников это-

го необычного субботника. Тру-
дились с огоньком, шутками,

одним словом, с хорошим на-

строением.

Рассказывая об этом на стра-

ницах газеты, я хочу обратить-
ся с призывом ко всем службам
и участкам нашей шахты, дру-

гим коллективам поддержать

эту инициативу: окажите по-

мощь подшефной школе или

какой-то дворовой площадке.

Пусть это будет вашим вкла-

дом в благородное дело забо-
ты о детях.

И. ОЛЕШКЕВИЧ,
крепильщик  участка    ВТБ
шахты № 3, рабкор.

Встреча
с родителями

Работа с родителями —• од-

на из многих сторон деятель-

ности детских учреждений. В
детском саду № 10 ей уделяет-

ся постоянное внимание.

Недавно здесь для родителей
была проведена конференция о

нравственном воспитании де-

тей, посвященная Междуна-
родному году ребенка. Работ-
ники детского сада тщательно

готовились к ней: организовали

выступления детей подготови-

тельных к школе трупп, прода-

жу художественной литерату-

ры   (в  том   числе  и   детской).
Заведующая детским садом

М. П. Федорова осветила об-
щие задачи нравственного вос-

питания детей в нашей стра-

не. О воспитании у детей доб-
роты и отзывчивости, вежливо-

сти и скромности говорили

практикантки детского сада —

учащиеся Ссстрорецкого пед-

училища — Л. И. Иванова,
В. Н. Баруздина, О. В. Федо-
рова. Они рассказали о един-

стве требований к детям как

важном условии нравственного

воспитания. Родители высказа-

ли пожелание чаще проводить

родительские собрания в фор-
ме  диспутов,  дискуссий.

Н. ПАРХОМЕНКО,
читательница.

ПО СЛЕДАМ
НЕОПУБЛИКОВАННЫХ

ПИСЕМ
Житель деревни Большие

Поля В. В. Васильев и другие

читатели газеты высказывали

недовольство по поводу того,

что не стало остановки автобу-
сов у шахты имени С. М. Ки-
рова. Они просили устранить

это неудобство.

Как сообщил редакции пред-
седатель исполкома Сланцев-
ского городского Совета на-

родных депутатов А. А. Лав-
лов, работы по монтажу поса-
дочных площадок выполнены.
Остановка автобусов в районе
комбината шахты имени С. М.
Кирова   осуществляется.



Коррес-

понденты

ТАСС и АПН

сообщают...

В СОЦИАЛИСТИЧЕСКОМ ВЬЕТНАМЕ

Крепнет всестороннее сотруд-

ничество между Советским Сою-

зом и Вьетнамом. При техниче-

ском содействии СССР в респуб-
лике сооружено около двухсот

крупных промышленных объек-
тов, в том числе механический

завод в  городе  Камфа.

НА СНИМКАХ: токарь Нгуэн

Ван Фонг (слева) и его ученик

Доан Минь Зяо в цехе механиче-

ского завода в городе Камфа;

в новом жилом районе Ханоя. За

нынешнюю пятилетку (1976—1980

годы) в республике будет по-

строено четырнадцать миллионов

квадратных метров жилья.

Фото  В.  Соболева.
Фотохроника ТАСС

Те л е в и д е н ие

ЧТОБЫ РАНЫ ВЬЕТНАМА НЕ КРОВОТОЧИЛИ
Двух дней слишком мало,

чтобы решить проблему, рож-
денную десятилетиями иност-

ранного вооруженного вмеша-

тельства во Вьетнам, Камбод-
жу и Лаос. Тем не менее ре-
зультаты проходившей в Жене-
ве международной конферен-
ции по беженцам нз Индокитая
внушают надежду на серьез-

ный сдвиг в облегчении участи

400 тысяч бездомных людей,
разбросанных сегодня по вре-

менным лагерям Юго-Восточ-
ной Азии.

К числу положительных при-

меров делового, в высшей сте-

пени конструктивного подхода
к проблеме беженцев следует

прежде всего отнести позицию
вьетнамской делегации. В сво-

ем заключительном слове гене-

. ральный секретарь Организации
Объединенных Наций Курт
Вальдхайм назвал предложе-

ния Вьетнама среди первооче-
редных задач плана действий,
выработанного в Женеве.
Прежде всего имеется в виду

соглашение о взаимопонимании,

достигнутое между правитель-

ством СРВ и управлением вер-

ховного комиссара ООН по де-
лам беженцев. Этот документ
из семи пунктов определяет по-

рядок организованной эмигра-

ции из Вьетнама. Соглашение
было подписано еще в конце

мая нынешнего года, и делега-

ция СРВ подтвердила в Жене-
ве свою готовность дальше со-

трудничать в этом вопросе со

всеми заитересованными сторо-

нами. Кроме того, Вьетнам вы-

ступил с серией инициатив, до-

полняющих соглашение.

Неизвестно, какой размах
приняла бы трагедия бежен-
цев, если бы СРВ не опиралась

на поддержку социалистических

стран.

Глава советской делегации,

заместитель министра иност-

ранных дел Н. П. Фирюбин
привел с трибуны конференции
в Женеве впечатляющую ста-
тистику, раскрывающую объем
и характер гуманной помощи

социалистических стран Вьет-
наму. Реальный вклад в уст-

ранение причин, породивших

проблему беженцев, вносят

Болгария, Венгрия, ГДР, Куба,
Монголия, Польша, Чехослова-
кия.

Приведенные Н. П. Фирюби-
ным факты и цифры усилили

недоумение многих делегаций
насчет причин, побудивших от-

странить эти страны от участия

в женевской конференции. Это
не единственное белое пятно в

составе форума. Остался загад-

кой отказ пригласить на кон-

ференцию делегацию Народной
Республики Кампучия, без ко-

торой любое обсуждение про-

блемы кхмерских беженцев
представляется не полным, если

вообще законным. По непо-

нятным причинам были лишены

также права на участие пред-

ставители Лаоса.

Все это можно расценить

лишь как следствие того, что

организация           конференции,
проходившей под эгидой ООН,
была во многом отдана на от-

куп западным державам.

Западные дипломаты при

поддержке своих пекинских

коллег попытались также ис-

казить предварительно огово-

ренные задачи конференции.
Вместо конкретных, чисто гуг

манных мер помощи беженцам
они хотели навязать женевско-

му форуму не свойственные ему

функции трибунала, с Вьетна-
мом в роли подсудимого. Гене-
ральный секретарь ООН
К. Вальдхайм был вынужден

прервать руководителя китай-
ской делегации Чжан Вэньцзи-
нй, когда тот допустил грубей-
шие антивьетнамские и анти-

советские выпады.

Тем не менее это не помеша-

ло некоторым западным орато-

рам, прежде всего вице-прези-

денту США Уолтеру Мондейлу
и английскому министру иност-

ранных дел лорду Каррингто-
ну, выступить в унисон Пеки-
ну. В блиставшей риторически-

ми красотами речи У. Мондей-
ла не нашлось места хотя бы
для одного слова признания

исторической ответственности
Соединенных Штатов за эконо-

мическую разруху в странах

Индокитая — одну из главных

причин, породивших проблему
беженцев.

Упущение, конечно, было

умышленное. Вашингтон хотел

бы вытравить из памяти чело-

вечества бомбардировки   Вьет

нама, разрушение Камбоджи,
зверства ставленников ЦРУ в

Лаосе — все то, что нанесло

пародам Индокитая незажива

ющую рану. На пресс-конфе
ренции я задал вице-президен-

ту США прямой вопрос: «Не
прослеживаете лн вы связи

между проблемой беженцев и

разрушением Соединенными
Штатами Вьетнама и Камбод-
жи?» В ответ вице-президент

дважды повторил, что такой
связи нет н быть не может.

Его «аргумент»: вьетнамская
война кончилась четыре года

назад.

К сожалению, конференция в

Женеве прошла мимо и второй
главной причины — кризисной
демографической ситуации в

Юго-Восточной Азии, вызван-

ной массовым бегством из Ки-
тая. По подсчетам специали-

стов, за последние десять лет

КНР покинули миллионы ки-

тайцев. Только за пять меся-

цев этого года нелегальная

эмиграция из Китая достигла

117 тысяч человек. Одновре-
менно с середины прошлого го-

да Пекин развернул кампанию

подстрекательства к выезду

среди этнических китайцев во

Вьетнаме. В результате десятки

тысяч обманутых покинули

страну. Исход хуацяо из Вьет-
нама кажется столь массовым

еще и потому, что спецслужбы
Пекина организовали поток

собственных беженцев, которые

выдаются за китайцев из Вьет-
нама.

Любые решения форума ООН
останутся полумерами, если не

будет устранен источник тра
гедии. Путь решения проблемы
лежит через пресечение внеш-

него подстрекательства этниче-

ских китайцев к выезду и лик-

видацию экономических пос-
ледствий войны, за счет ее ви-

новников. Реализация соглаше-

ния о беженцах между Вьетна-
мом и ООН дополняет этот

комплекс действительно эффек
тивных мер.

В. СИМОНОВ,
спец. корр. АПН.

Женева.

.      ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА "

ВТОРНИК, 31 ИЮЛЯ
8.00 — «Время», 8.40 — «Днев-

ник VII летней Спартакиады на-
родов СССР». 9.05 — Мультфиль-
мы «Сказка о твердом орехе»,
«Рекс-спортсмен». 9.35 —Телевизи-
онный художественный фильм для
детей «Расмус-бродяга». 2-я серия.
10.50 — Фильм-спектакль. «Зеле-
ными просторами». 11.20 — Ново-
сти. 14.30 — Новости. 14.50 —

«Твой труд- — твой высота». Кино-
программа. 16.00 — «На VII лет-
ней Спартакиаде народов СССР».
17.00 — «Русская речь». 17.30 —

Концерт ансамбля песни и танца
Дворца культуры омских нефтя-
ников. 18.00 — «Ребята настоя-
щие». 18.30 — «Стихи — детям».
18.45 — «Сегодня в  мире».   19.00
—  «Хельсинки: 4 года спустя». Ве-
дущий — политический обозрева-
тель А. Потапов. 19.40 — «Эста-
фета олимпийски^ городов». Кон-
церт мастеров искусств Ленингра-
да. 21.00 — «Время»! '21.35 — «На
VII летней Спартакиаде народов
СССР». 22.00 — «Сегодня в мире».
22.15 — Фильм'-концерт «Стихов
любимейшие строки». Народная
артистка РСФСР Т. Доронина чи-
тает стихи С. Есенина.                  ^

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ВТОРНИК, 31 ИЮЛЯ
9.00 — Новости. 9.15 — «Дума

о Ковпаке». Художественный
фильм 1-й —«Набат». 18.00 — Для
детей. «Шапокляк». Мультфильм.
18.20 — «Сказка за сказкой». «Как
Иван к царевне сватался». Теле-
спектакль по мотивам русских на-
родных сказок». 19.00 — «Ленин-
трад». 19.30 — «Люди как реки».
Художественный телефильм. 20.20
—   «А хлеб остается хлебом...».
Оратория Я. Дубравина на стихи
В. Суслова. 21.00- «Время». 21,35
«Музыкальные открытки». 21.50
Новости. 22.00 — «Добро пожало-
вать!». Ереванский государствен-

ный академический театр оперы и
балета имени А. Спендйарова.
22.35 — «Новости киноэкрана».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВТОРНИК, 31  ИЮЛЯ
14.25 — Программа       передач.

18.30 — Вечерняя программа. 18.35
—  «Спортивный Таллин». 19.40 —

Реклама. 19.45 — Торжественное
закрытие парусной регаты VII
летней Спартакиады народов
СССР. 20.15 — «Осенняя пора».
20.30 — «Актуальная - камера».
21.35 — «На VII летней Спарта-
киаде народов СССР». 22.00 —

«Труженикам села». 22.15 — «На
VII летней Спартакиаде народов
СССР». 22.30— «Вариации»: «Сно-
видение».

К ■ н о

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 31 июля

—«Частный детектив». Начало в

17, 19, 21 час.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.

31 июля — «Ярославна, королева
Франции». Начало в 17, 19, 21
час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 31 июля
— «Человек в железной маске».
Начало в 11, 14.20, 16.10, 18^
19.50, 21 час 40 минут.

Редактор
В. В. ИВАНОВ.

СЛАНЦЕВСКИЙ
,■ РЕГЕНЕРАТНЫЙ

ЗАВОД

ПРИГЛАШАЕТ

на постоянную работу
ЗАГОТОВЩИКОВ - ПОШИ-

ВАЛЫДИКОВ    (швей-мотори-
сток),

ОБРЕЗЧИКОВ   выпрессовок,

СЛЕСАРЕЙ      по      ремонту
швейного оборудования,

СЛЕСАРЕЙ по ремонту тех-
нологического оборудования,

СОРТИРОВЩИКОВ (сбор-
щиков ассортимента).

За справками обращаться в

отдел кадров завода. Телефон
2-24-65.

3-1

СРСУ-6

принимает

заказы от населения

на изготовление металличе-
ских ворот размером 2400х
1800x400 мм для автогаражей.

Срок изготовления заказа

1 месяц, стоимость 68 руб. 40
копеек.

3—2

СЛАНЦЕЗСКОМУ
' ЛЕСОКОМБИНАТУ

требуются

БУХГАЛТЕР,
СЕКРЕТАРЬ - МАШИНИСТ-

КА,
ШОФЕР автомашины ГАЗ-21

«Волга»,
ШОФЕРЫ,
РАБОЧИЕ по раскряжовке

древесины,

КОЧЕГАРЫ.
ПОМОЩНИКИ КОЧЕГА-

РОВ,
СУЧКОРУБЫ.
Обращаться в отдел кадров.

3—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
ГОРВОЕНКОМАТУ

требуется

на постоянную работу
ВОДИТЕЛЬ   на  автомобиль

ГАЗ-69А.

СЛАНЦЕВСКОМУ
ГОРОДСКОМУ

ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ
УПРАВЛЕНИЮ

БЫТОВОГО
ОБСЛУЖИВАНИЯ

срочно требуются

МАЛЯР,
УБОРЩИЦЫ,
ПРИЕМЩИКИ,
СТОЛЯРЫ по ремонту мебе-

ли,
БУХГАЛТЕРЫ,
КАССИРЫ.

2—2

«

СЛАНЦЕВСКОЙ
ТИПОГРАФИИ

требуется

БРОШЮРОВЩИЦА        или
УЧЕНИЦА    БРОШЮРОВЩИ-
ЦЫ.

Обращаться по адресу:    ул.
Банковская, дом № 3.

2—2

Коллектив работников дет-
ского сада № 1 выражает глу-
бокое соболезнование Куваки-
ной Марии Ивановне по пово-
ду смерти ее мужа.

ч
Коллектив сотрудников Слан-

цевской школы № 10 выражает
глубокое соболезнование Ми-
хайловой Галине Васильевне по

поводу смерти ее мужа.

Сланцевский комбинат обще-
ственного питания выражает

соболезнование родным и близ-
ким по поводу безвремен-
ной смерти КИРИЛЛОВА Ми-
хаила Гавриловича.

Искренне соболезнуем Кува-
кииой Марии Ивановне по по-
воду смерти мужа.

Родители подготовительной
группы детского сада № 1.

Жильцы дома № 8 по улице
Баранова    скорбят  по  поводу
безвременной смерти МИХАЙ-
ЛОВА Алексея   Никифоровича^ I
и    выражают    соболезнование |
родным покойного.
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