
ЕСТЬ
ПЯТИЛЕТКА!

Первыми в объединении
«Ленинградсланец» выполнили

обязательство по досрочному

завершению личного пятилет-

него задания горнорабочие
очистного забоя М. М. Айме-
тов и Б. Н. Леонов с шахты

имени  С,  М.   Кирова.

Одержать такую трудовую

победу нелегко. Успеху спо-

собствовал большой опыт ра-

боты, высокое мастерство гор-

няков,   отличное знание дела.

Близки к выполнению лич-

ных пятилеток и многие дру-

гие шахтеры.

А. ПУСТОШКИН,
старший   инженер     ОТиЗ
объединения    «Леиинград-
•панец».

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

Орган Сланцевского горкома   Коммунистической партии

Советского Союза и городского Совета народных депутатов
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ПУЛЬС

СОРЕВНОВАНИЯ

ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
РАБОТЫ НАНШОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭШЮЕКТИВКОСТИ
ТРУПА КОЛЛЕКТИВА ! 1

НАЗВАНЫ ЛУЧШИЕ
Ударным трудом ознаменовали всенарод-

ный праздник — вторую годовщину Консти-
туции СССР горняки шахты «Ленинградская».
В прошлом месяце они выдали на-гора сверх
плана 8.612 тонн сланца и преодолели допу-
щенное с начала года отставание.

На очередном заседании шахтком профсою-
за шахты подвел итоги социалистического со-
ревнования среди бригад. В сентябре из 12 до-
бычных коллективов план выполнили 8. Луч-
ших результатов добились шахтеры бригады
П. И. Панина с участка № 4, выполнившие
план на 107,1 процента. Им присуждено первое
место, переходящее Красное знамя и денеж-
ная премия. На втором месте бригада А. А.
Малышенко с участка № 12, на третьем —

Н. И. Павлюченкова с участка № 2.
Среди проходчиков первое место завоевала

бригада В. Ф. Своднева, которая выполнила
план на 166,2 процента — ей также вручено
переходящее Красное знамя и денежная пре-
мия. Вторые места заняли бригады А. А. Гав-
рилова и В. М. Нетрусова, третьи — И. Я.
Яковлева и В. К. Дмитриева.

Часть бригад из-за прогульщиков выбыла из
соревнования.

В октябре коллектив шахты продолжает
удерживать завоеванные позиции. За первую
декаду месяца отправлено на-гора сверх пла-
на 2.353' тонны сланца — это лучший резуль-
тат по объединению.              В. СТАРШОВА.

С ЗАДАНИЕМ СПРАВИЛАСЬ
Несколько лет назад пришла работать в цех

по выпуску товаров широкого . потребления
Г. Я. Илинзеер. Она занимается сколачивани-

ем ящиков. В середине сентября работница
выполнила производственный план четырех лет

10-й пятилетки и трудится- в счет будущего го-

да. Очень добросовестная и старательная, Т. Я.
Илинзеер всегда выполняет работу на совесть.

Н. ПЛАТОНОВА,
председатель рабочего комитета профсо-.

юза мехлесхоза.

В
Начался учебный год в школах коммунисти-

ческого труда. На занятиях шел разговор об
улучшении планирования и усилении воздейст-

вия хозяйственного механизма на повышение

эффективности производства и качества рабо-
ты. Повышая теоретический уровень, сверяя

свои дела с государственными задачами, гор-

няки шахты «Ленинградская» ищут резервы

на каждом рабочем месте.

Первые занятия в новом учебном году про-

вели опытные, знающие дело пропагандисты

Ю. А. Гребнев, В. П. Солодский, П. Г. Ми-

няев, А. М. Зыков, А. И. Шинкаревич и другие.

В. ПЕТРОВА.

КОМСОМОЛЬСКО ,- МО-
ЛОДЕЖНАЯ          бригада

С. П. Петрова хорошо извест-
на в нашем городе. На счету
коллектива немало жилых до-
мов и зданий административ-

но-бытового назначения. Сер-
гей Павлович подобрал себе
надежного помощника. Когда
ему приходится по неотлож-
ным делам покидать бригаду,

-ею руководит молодой строи-
тель Сергей   Алексеев.

В сентябре бригада- досроч-
но закончила возведение бло-
ков фундамента и все вспомо-
гательные работы на доме
№ 57. Этим была дана воз-
можность строителям гатчин-
ского домостроительного ком-
бината своевременно присту-
пить к монтажу панельного

90-квартирного   дома.

Также в сентябре комсо-
мольско-молодежный коллек-
тив начал по бригадному до-
говору монтаж нового объек-
та — строительство жилого
дома № 25. Все члены брига-

. ды старались работать друж-
но, добросовестно и поэтому
досрочно произвели монтаж
фундамента. Сейчас ведутся
работы по устройству бетон-
ных полов. Вот тут-то и на-
чались трудности и неурядицы.
Чувствуется, что и настрое-
ние у людей заметно упало.
И,^ как говорит заместитель

бригадира Сергей Алексеев:
«Затухает огонек бригадного
Подряда». Да и как же ему
«гореть»!

Перед нами строительная

площадка жилого дома. По-
наблюдаем, как работают не-
сколько человек.   Машина   за-

везла бетон, свалила и уеха-
ла. Теперь несколько человек

лопатами разносят его на . ра-
бочее место за 5 —7 и более
метров. Возникает вопрос: по-
чему строители  не  используют

КАК БЫТЬ
СТРОИТЕЛЯМ?
— ОСТРЫЙ СИГНАЛ—

прогрессивные методы уклад-
ки бетона? Сколько же затра-
чено здесь напрасного труда и
насколько можно было бы
повысить его эффективность?

Выяснить причины этой «ку-
старщины» оказалось делом
не трудным. Руководители
СУ-322 сняли со строительной
площадки автокран и бульдо-
зер, а коллективу оставили

взамен лопаты. Когда речь
идет о самом простом приспо-
соблении — тачке для подво-
за бетона, то выясняется, что
даже она заметно бы облег-
чила труд строителей. Тачки
есть на складе, а привезти их
не могут уже несколько дней,
отговорка одна — нет тран-

спорта.

Общую картину строитель-

ного беспорядка завершает
непролазная грязь вокруг объ-
екта. Машины с бетоном вяз-

нут, и этот же коллектив по-

мимо своих дел должен еще

толкать машины, чтобы они

могли подъехать поближе к

рабочему месту и подвезти бе-
тон. А его надо уложить здесь

более 100  кубометров.
Где уж тут думать людям

о творческом поиске. Ведь не

раз коллектив убеждался, что

применение средств малой Ме-
ханизации дает заметный эф-
фект и даже более того — по-
вышает культуру производст-

ва, качество работ. Лопата
все еще господствует на строй-
ке и является главным инстру-
ментом бригады в настоящее

время.

Руководителям треста № 63
надо серьезно задуматься над
вопросами, которые стоят пе-
ред строительными бригадами.
И бригадному подряду необ-
ходимо придать его основной
смысл — это воспитание в
каждом участнике чувства от-
ветственности за конечный ре-
зультат строительных работ —

ввода объекта в срок. А для
этого нужны и соответствую-
щие условия.

В. ПЕРМИНОВА.

РЕШАЮЩИЕ
ДНИ

Закончился третий квартал чет-*
вертого года пятилетки. С больт
шим подъемом работал коллектив
установки ПРАУ-1 завода «Слан|
цы» все эти месяцы. И что осо-1
бенно важно — здесь по-делово-
му организовано социалистиче-

ское соревнование. Каждый чело-

век понимает в чем основа успе?

ха. Поэтому соревнование сталр
более действенно и между смена-

ми. Труженики установки отлично
справились с намеченными рубе-
жами. Производственный план по

выпуску бензина в третьем квар-

тале выполнен на 100,7 процент
та, по отгону — на 109 проценг

тов.

Наряду с главными вопросами
производства на первом месте

стоит- вопрос об экономии тепла.

Только за третий квартал теку-

щего года его сэкономлено здесь

512 гигакалорий. Пример, кото-

рый подают идущие впереди, по-

учителен.

По итогам социалистического

соревнования за третий квартал

первое место среди технологиче-

ских смен заняли смена О. К.
Тихоновой и бригада слесарей,
которую возглавляет А. Н. Ва-
сильев.

Новый размах социалистическо-

му соревнованию дало постанов-

ление ЦК КПСС н Совета Ми-
нистров СССР «Об улучшении

планирования и усилении воздей-
ствия хозяйственного механизма

на повышение эффективности про-

изводства и качества работы».
Выпуск качественной продукции

также находится 1 в центре вни-

мания руководителей смен и обя-
зательно учитывается при подве-

дении итогов соревнования. В
быстрых темпах производится

чистка аппаратуры, также прово-

дятся и другие подготовительные
мероприятия. Все это в целом

поможет в дальнейшем коллекти-
ву выполнять  планы.

В.  ДИМИНА.

УСПЕХ БРИГАДЫ
Хороших результатов по итогам

социалистического соревнования

за сентябрь и третий квартал до-

билась бригада монтажников цеха

КИПиА завода «Сланцы», кото-

рую возглавляет И. Г. Левченко.
Этот коллектив последнее время

работал на установке нефтеполи-
мерных смол. Отлично справля-
лись с делом монтажники Ю. С.
Машин и А. П. Павлов.

Вести из района

ХОРОШИЙ
РЕЗУЛЬТАТ

Отличного результата добились в сентябре пастухи фермы
Рудно совхоза «Аврора» А. М. Худяков и А. В. Ильвес, работаю-
щие в паре. Среднесуточные привесы телят в их гурте соста-

вили 1.032 грамма при плане 650 граммов.

Это результат добросовестного отношения к своим обязанно-
стяМ7 правильной организации пастьбы.

РИТМЫ
комсомольской

Ж И 3 ни

ТРАДИЦИОННЫЙ
ВЕЧЕР

8 октября в производствен-

ном объединении грузового ав-

тотранспорта проходил став-

ший уже традиционным вечер

проводов в ряды Советской
Армии и посвящения в рабо-
чий класс. На вечер были
приглашены передовые рабо-
чие объединения, ветераны тру-

да, ученики восьмого класса

подшефной школы № 12.
32 молодых рабочих в этом

году начнут службу в рядах

защитников нашей Родины. С
приветственным напутствием

выступил перед ними участник

Великой Отечественной вой-
ны, гвардии капитан в отстав-

ке, работник объединения С. К.
Бекташев. Начальник отделе-

ния горвоенкомата, майор
У. Ю. Хельме дал наказ буду-
щим воинам. Теплые слова в

адрес призывников, хорошо

показавших себя на рабочих
местах, сказал начальник объ-
единения М.   И.   Гуня.

В этом году на смену ухо-

дящей молодежи пришли вче-

рашние десятиклассники, вы-

пускники профессионально-тех-
нического училища. 21 чело-

веку на вечере были вручены

трудовые книжки. К тем, ко-

го посвящали в рабочий класс,
обратился участник Великой
Отечественной войны, началь-

ник колонны М. К. Ревунец.
Год назад в такой же торже-

ственной обстановке другие

новички получали трудовые

книжки, а 8 из них, после го-
да работы зарекомендовавшие

себя с лучшей стороны, были
удостоены аттестатов трудо-

вой зрелости.
Н.  МАСЛОВ,

ученик 8-го класса школы

№ 12.

ПОДВЕДЕН
ИТОГ РАБОТЫ

10 октября в клубе «Шах-
тер» собрались делегаты от-

четно-выборной конференции
шахты «Ленинградская». С
отчетным докладом выступил

секретарь комитета комсомола
шахты Иван Костров. Он ко-

ротко проанализировал все на-

правления работы комитета

комсомола. В обсуждении до-

клада участвовали горный ма-

стер участка № 12, председа-

тель штаба «Комсомольского
прожектора» шахты Александр
Савельев, горнорабочий очист-

ного забоя Александр Семе-
нов, электрослесарь участка
№ 5 Виктор Матвеев, проход-

чик Комсомольске - молодеж-

ной бригады Д. Комиссарова
Александр Белозеров, руково-

дитель художественной само-

деятельности клуба «Шахтер»
Лидия Кутюкова, электросле-

сарь обогатительной фабрики
Геннадий Иванов, спортинст-

руктор стадиона «Шахтер»
Ольга Талан, машинист элект-

ровоза, секретарь цеховой ком-

сомольской организации Миха-
ил Иванов, заведующая сек-

тором учета комитета комсо-

мола объединения Ирина Ар-
темова, секретарь комитета

комсомола объединения В. Ва-
сильев, заместитель директора

объединения по производству

по шахте «Ленинградская»
Г. Ф. Коняшкин, секретарь

I парткома шахты Н. В. Вру-
нов, первый секретарь горко-

ма ВЛКСМ А. Карпов. Отчет-
но-выборная конференция из-

брала новый состав комитета

комсомола, штаба' «Комсо-
мольского прожектора» и де-
легатов на IX отчетно-выбор-
ную конференцию объедине-
ния.

На конференции были на-
граждены грамотами комите-
та комсомола объединения
лучшие комсомольские активи-
сты Г. Иванов, О. Талаи,
М. Иванов, В. Алик.
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НУЛЬС
СОРЕВНОВАНИЯ

ВЫПУСК №10(68)

РАБОТАТЬ БЕЗ ОТСТАЮЩИХ!
ИТОГИ РАБОТЫ ПРОМЫШЛЕННОСТИ ГОРОДА ЗА СЕНТНБРЬ И ДЕВЯТЬ МЕСЯЦЕВ С НАЧАЛА ГОДА

РУБЕЖИ   1979    ГОДА
ТРУДЯЩИЕСЯ ГОРОДА РЕШИЛИ:
—  выполнить план объема производства к 28 декабря и

выработать сверх плана продукции на 1 миллион 400 тысяч

рублей;
—  годовой план реализации промышленной продукции

выполнить к 28 декабря, реализовать сверх плана продукции
на 1 миллион 400 тысяч рублей;

—  перевыполнить годовой план производительности труда

на 3,2 процента;
—   выработать сверх плана на 16 тысяч рублей товаров

культурно-бытового назначения и хозяйственного обихода;
—   за счет снижения себестоимости промышленной про-

дукции получить экономию 230 тысяч рублей.

Итоги сентября и девяти месяцев

с начала года (по
ПРОМЫШЛЕННОСТЬ ГОРО-

ДА ВЫПОЛНИЛА ПЛАН:
реализации продукции за

сентябрь — на 101,4 процента,

с начала года — на 100,7 про-

цента, дополнительно реали-

зовано продукции на 549 тысяч

рублей.
производства товаров куль-

турно-бытового назначения и

хозяйственного обихода за

сентябрь — на 104,7 процента,

данным ГИВС)
с начала года — на 100,3 про-

цента, что на 42,3 тысячи руб-
лей больше соответствующего

периода прошлого года.

ПЕРЕВЫПОЛНЕНЫ ПЛАНЫ в

сентябре:
производства цветного литья

(200 процентов), изготовления

запчастей (166 процентов),
пиломатериалов (127 процен-

тов), хлебобулочных изделий
(107   процентов),   сланца   (103,2

процента),             электроэнергии

(102,3  процента)  и  другим  ви-

дам продукции.

НЕ ВЫПОЛНЕНЫ ПЛАНЫ:

выпуска валовой продукции

за сентябрь — 95,5 процента,

с начала года — 99,5 процента;

производительности труда за

сентябрь — 94,9 процента, с

начала года — 98,8 процента;

производства консервов (53
процента), швейных изделий
(53,5 процента), резиновой
обуви (59,4 процента) и неко-

торых других видов   продукции.

ИДУТ
ВПЕРЕДИ

ПО ОБЪЕМУ РЕАЛИЗАЦИИ
ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРОДУК-
ЦИИ за сентябрь:

гормолокозавод (1 1 1 про-

центов) — директор П. И. Анд-
реев, секретарь парторганиза-

ции Л. А. Калмыков, предсе-

датель завкома профсоюза
А. И. Дудова, секретарь ком-

сомольской организации Е. По-
тапова;

завод «Сланцы» (107,8 про-

цента) — директор Ю. И. . Бе-
лянин, . секретарь парткома

Н. Ф. Нечаев, председатель

завкома профсоюза А. П. Буг-
линина, секретарь комитета

ВЛКСМ С. Ломоносов;
с начала года:

гормолокозавод (104,8 про-

цента);
завод «Сланцы» (101,3 про-

цента).
ПО ОБЪЕМУ ПРОИЗВОДСТ-

ВА ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРО-
ДУКЦИИ за сентябрь:

гормолокозавод (109,7 про-

цента);
завод «Сланцы» (100,4 про-

цента);
с начала года.'
гормолокозавод (104,9 про-

цента);
завод «Сланцы» (100,5 проц.);
ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ

ТРУДА за сентябрь:
гормолокозавод (109,7 проц.);
с начала года:

гормолокозавод (104,9 проц.);
завод «Сланцы» (100,5 проц.).

Людмила Михайловна Хиргий —

бригадир весовщиков железнодо-

рожно-упаковочного цеха цементно-

го завода. Коллектив, которым она

руководит, постоянно перевыполня-

ет план отгрузки цемента. Л. М.

Хиргий присвоено звание «Лучший
по профессии», она ударник комму-

нистического труда.

Фото О. Антонова.

ВЫПОЛНЯЕТЕ ЛИ ВЫ СВОИ  ОБЯЗАТЕЛЬСТВА?

В РАВНЫХ УСЛОВИЯХ
В транспортном цех,е комби-

ната «Стройдеталь» работают
четыре бригады. Плановое за-

дание у всех одинаково, равна

и численность бригад. В ра-

боте мы используем одни и

те же механизмы. Условия
также аналогичны. С начала

пятилетки в социалистическое

соревнование за досрочное вы-

полнение народнохозяйствен-
ного плана все бригады всту-

пили одновременно. Но вот ре-

зультаты выполнения обяза-
тельств разные.

Бригада коммунистического

труда, возглавляемая В. А.
Полозковым, первой на комби-
нате 4 августа выполнила за-

дание четырех лет 10-й пяти-

летки, то есть более чем на два

месяца раньше срока, намечен-

ного в обязательствах, и к го-

довщине Конституции СССР
подошла с еще большими успе-

хами. Не снижая набранного
темпа, трудится коллектив по

календарю последнего года пя-

тилетки. Сегодня бригада идет

с опережением графика на 108
дней.

42 дня сэкономила бригада
Д. В. Нефедова. А вот брига-
да Н.. Е. Паскачева, наоборот,
идет с отставанием на 34 дня,

бригада И. Е. Андреева отстает

от графика пятилетки иа 46
дней.

В чем же дело? За счет чего

бригаде В. Д Полозкова уда-

лось достичь такого опереже-
ния  времени?

Дела и успехи бригады пре-

жде всего зависят от самого

бригадира, его личного приме-"
ра и организаторских способ-
ностей. Этот положительный
пример есть у бригадира В. А.
Полозкова. Хороший, дружный
коллектив складывался в этой
бригаде годами. Здесь более 10
лет нет текучести кадров, нет

и нарушителей трудовой дис-

циплины и общественного по-

рядка. Поэтому работают все с

большой отдачей, высокопроиз-

водительно, с огоньком, каждый
более за общее дело. Товари-
щеская взаимопомощь, под-

держка в трудную минуту, иг-

рают в сплочении коллектива

тоже немаловажную роль,

ченное.

Вот и весь, пожалуй, сек-

рет успеха. В бригаде все ра-

ботают ровно, по-хозяйски.
Все передовики. Рабочая честь

для каждого понятие пе отвле-

ченное. '
Не хуже трудятся многие ра-

бочие и в других бригадах.
Так, в бригаде Д. В. Нефедова
маяками по праву считаются

В. П. Иванов, Р. А. Кабанов,
А. Григорьев. В других коллек-

тивах хорошо работают Н. К.
Сухрин, И. В. Бырлов и сам

бригадир  И.  Е.  Андреев,  кра-

новщицы М. В. Васильева,
Г. Ф. Ляхова и другие. Но не

все рабочие умеют дорожить

честью своих коллективов и не

везде создана обстановка не-

терпимости к нарушителям -

трудовой дисциплины. Теку-
честь кадров, прогулы, неорга-

низованность, имеющая место

в этих бригадах, мешает им

шагать в йогу с передовыми

коллективами,          ....

Сейчас рабочие бригады В. А.
Полозкова, достигнув одного

рубежа, не остановились на

нем. На собрании сообща обсу-
дили имеющиеся резервы, об-
говорили перспективы пред-
стоящей работы и приняли но-

вые повышенные обязательст-
ва. Решили к 1 10-й годовщине
со дня рождения Владимира
Ильича Ленина выполнить план

четырех лет и девяти месяцев

последнего года пятилетки, а

всей пятилетки — к I июля

1980 года. И добиваться этого

за счет четкой организации

труда, крепкой дисциплины,

высокого качества работы. Так
записали, например, не иметь

ни одного случая рекламаций
по вине коллектива. На соревно-

вание вызвали бригаду Д. В.
Нефедова, с которой приходится

работать плечо к плечу.

Успехи, достигнутые брига-
дой В. А. Полозкова, посильны

и доступны всем коллективам.

Нужно только, чтобы девиз

«Работать без отстающих!»
стал главной заботой каждой
бригады.

В. ШАТАЛОВ,
равкор.

ОТСТАЮТ
ПО ОБЪЕМУ РЕАЛИЗАЦИИ

ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРОДУК-
ЦИИ за сентябрь:

комбинат           «Стройдеталь»
(88,2 процента) — директор

Б. П. Мощев, секретарь парт-

бюро Н. Ф. Путиков, предсе-

датель завкома профсоюза

Н. А. Зайцев, секретарь ком-

сомольской                организации

И. Светлова;
мясокомбинат     (90,3   проц.);
цементный завод (90,7 про-

цента) — директор Л. Т. Иг-
натов, секретарь партбюро
С. П. Иванов, председатель

зевкома профсоюза В. Т. Ар-
тамошин, секретарь комитета

ВЛКСМ М. Бахарев;
мехлесхоз (96,7 процента)—

директор Б. П. Гаврилов, сек-

ретарь парторганизации М. Г.
Ееремейчик, председатель ме-

сткома профсоюза Н. С. Пла-

тонова, секретарь комсомоль-

ской организации В. Игнато-
ва;

с начала года:

мехлесхоз (89,8 процента);
комбинат строительных ма-

териалов (93,3 процента) —ди-

ректор Я. В. Зеленко, секре-

тарь парторганизации М. Й. Ту-
ренков, председатель завкома

профсоюза Л. И. Ильина, сек-

ретарь комсомольской орга-

низации. В. Михайлов;
цементный завод (98,7 про-

цента);

производственное объедине-
ние «Ленинградсланец» (99,5
процента) — директор В. П.
Рябцев, секретарь - парткома

Э. Я. Ткаченков, председатель

теркома профсоюза А. И.
Петров, секретарь комитета

ВЛКСМ В. Васильев;
регенератный завод (99,7

процента) — директор Г. Н.
Лантов, секретарь партбюро
П. И. Лапик, председатель

завкома профсоюза А. А. Де-
нисов, секретарь комитета

ВЛКСМ В. Лобанов.
ПО ОБЪЕМУ ПРОИЗВОДСТ-

ВА ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРО-
ДУКЦИИ за сентябрь:

филиал швейного объедине-
ния «Маяк» (55 процентов) —

директор И. М. Бойков, секре-

тарь парторганизации А. А. Жа-
ра, председатель фабкома
профсоюза Л. А. Осипова,
секретарь комсомольской ор-

ганизации  Е.  Строгова;
консервный завод (74,8 про-

цента) — директор А. П. Конд-
рахина, секретарь парторгани-

зации Н. С. Алешина, зам.

председателя завкома проф-
союза Е. Ф. Мохова, секретарь

комсомольской организации

А. Блинова;
цементный завод (85,9 проц.);
лесокомбинат (95 процентов)

— директор. Ю. Г. Цветков,
секретарь           парторганизации

3. К. Григорьева, председатель

, завкома профсоюза Т. Н. Во-
ронцова, секретарь комсо-

мольской  организации     Н.  Из-

майлова;
комбинат           «Стройдеталь»

(97,9 процента);
комбинат строительных ма-

териалов (98,4  процента);
с начала года:
филиал швейного объедине-

ния «Маяк» (92,5 процента);
лесокомбинат  (93,7 проц.);
цементный завод (95,7 про-

цента);
комбинат строительных ма-

териалов' (96,1   процента);
регенератный завод (99,3

процента).
ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ

ТРУДА за сентябрь:
филиал швейного объедине-

ния «Маяк» (39 процентов);
консервный завод (79,8 про-

цента);
цементный завод (89,4 про-

цента);
мастерские райсельхозтехни-

ки (90,2 процента) — управля-

ющий А. М. Маркелов, секре-

тарь парторганизации Н. В.
Ковалев, председатель рабоч-
кома профсоюза Р. И. Васен-
ко, секретарь комсомольской
организации  И.  Черноштан;

с начала года:

филиал швейного объедине-
ния «Маяк» (94,5 процента);

лесокомбинат   (96,3   проц.);
мастерские"' райсельхозтехни-

ки (97,4 процента);/
цементный завод (97,8 про-

цента);
производственное объедине-

ние «Ленинградсланец» (98,7
процента).

НА ТРУДНОМ УЧАСТКЕ
На шахте имени С. М. Кирова проходка сейчас — один из са-

мых трудных участков. За девять месяцев проходческие бригады
отстали от плана на 1.131 метр. А что такое для шахты -несвое-

временная подготовка фронта работ? Это нарушение четкой рабо-
ты добычных бригад, а следовательно, и всей шахты. Главный ин-

женер шахты Э. Я. Шейман рассказывает, какие меры принимают-

ся для выполнения  плана.

— Если в прошлом году план

прохождения горных выработок
по шахте равнялся 11.000 погон-

ных метров, т*© нынче мы взяли

14.600 метров и, несмотря на от-

ставание, дали рост к соответст-

вующему периоду прошлого го-

да более 1.200   метров.^

Чтобы обеспечить выполнение

повышенного плана, мы наметили

и выполнили ряд организационно-
технических мероприятий. В част-

ности, перевели бригады на из-

мененную технологическую схему

прохождения горных выработок,
что позволило отдельным коллек-

тивам увеличить темпы проходки

с 250 до 340 метров в месяц.

Создали новую четвертую про-

ходческую бригаду, расширили и

укрепили старые. За счет этого

мы и получили рост к уровню,

достигнутому в   1978  году.

Нд неритмичную работу бригад
в текущем году большое влия-

ние , оказали сложные горно-гео-

логические условия. Практически
все бригады неоднократно про-

шли через них. По этой причине

допущено отставание и в сентяб-
ре, когда все бригады справились

с планом и лишь одна новая

бригада, которую возглавляет

молодой бригадир В. В. Иванов,
из-за большой обводненности за-

боев отстала на 55 метров, в ре-

зультате на 42 метра оказался

не выполненным план и в целом

по шахте. Эта бригада, создан-

ная в апреле, с мая по август

работала стабильно и оправдала

возлагаемые на  нее  надежды.

То же самое можно сказать о

каждом проходческом коллективе.

Так, бригада И. Н. Панова нын-

че прошла очень сложные выра-

ботки — водосборник участково-

го водоотлива объемом 960" кубо-
метров. Это была работа, кото-

рая отняла от основной проходки

и силу, н время. Кроме того, на

шахте' еще не было опыта про-

хождения таких выработок. Но
бригада успешно справилась с но-

вым делом.

В октябре, как и в прошлом

месяце, работу проходческих

бригад также отличает стабиль-
ность. Для сохранения взятого

темпа на шахте разрабатывают-
ся дополнительные  меры.
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ПОСЛЕДСТВИЯ нынешней зи-
мовки не обошли стороной ин

одну ферму района — надои по-

всюду резко упали. Но теперь, на

неходе года ясно прослеживается

одна закономерность — там, где

смогли реализовать летом все ре-

зервы для поднятия надоев (ис-
пользовали трехразовую дойку, зе-

леную подкормку, ухаживали за

пастбищами, вовремя перешли иа

отаву), и результаты налицо: на-

дои неуклонно начали расти в

последние два —три месяца. Сей-
час такие фермы сокращают раз-

рыв или уже совсем ликвидиро-

вали отставание.

За примерами далеко ходить не

надо. В совхозе «Сланцевский»,
например, ферма Загривье еще 18
сентября вышла на прошлогодний
уровень в надоях, а сейчас уже

начала отсчет «плюсовых» кило-

граммов.

А вот другая ферма этого сов-

хоза — Гостицы. Конечно, эти
две фермы не сравнимы в. отноше-

нии численности поголовья, усло-

вий труда, механизации работ. Да
мы и не ставим себе целью такое

сравнение. Но на обеих фермах
работают хоть и разные по чис-

ленности, но трудолюбивые друж-

ные коллективы. Заинтересован-
ность в успехе одинаковая, а вот

результаты разные. В чем причи-

на?
Года два назад, когда на ферму

Гостицы поставили нетелей, дав-

ших через несколько месяцев по-

томство, тогда и молоко получили

большое — около четырех тысяч

Шивотноводство: поиск, резервы, проблемы

НАДОИ
килограммов в среднем от каждой
коровы за год. Газета не раз рас-

сказывала тогда об успехах кол-

лектива, по достоинству оценивая

его труд: нелегкое это дело —

раздой первотелок, да и механи-

зация на ферме малая — доят ап-

паратами, современных очистите-

лей молока нет. По несколько раз

приходится переливать молоко из

аппарата в ведро, из ведра в би-
дон через слой фильтрующих ма-

териалов и лишь потом — в холо-

дильник. Сохранить чистоту моло-

ка в таких условиях не просто, но

оно практически сдавалось только

первым сортом. Но вот в прошлом

году план производства молока

коллектив фермы не выполнил, а

нынче за девять месяцев отстава-

ние от прошлогоднего уровня со-
ставляет около 400 килограммов.

Нет, коллектив не стал рабо-
тать хуже. По-прежнему идет

первосортное молоко, по-прежне-

му высок выход, телят — нынче

ожидается 114 телят от 100 ко-

ров. А надои остаются низкими.

Четыре основные доярки фермы,
проработавшие здесь более десят-

ка лет, переживают такое поло-
жение дел. Одна из них, М. П.
Ефимова, говорит: «Работать ста-

раемся, а надои низкие. Думаю,
это оттого, что сейчас около 40
коров из 120 в запуске, отелы бу-

1Е. ПОЧЕМУ?
дут в последние три месяца этого

года. Да и нетелей поставили нын-

че послабее, чем в первом году.

Плохо у нас на ферме и с пастби-
щами — мало, да и далеко 'они».

«Действительно, не смогли ле-

том использовать в полную меру

преимущества пастбищного содер-

жания, — вступает в разговор па-

стух О. М. Насибулии. — Пасли
на берегу Плюс'сы, гонять скот

надо за несколько километров. Да
и отаву, считаю, выделили позд-

но: она уже переросла, коровы

обегут все поле, а к траве не при-

тронутся».

Бригадир фермы Гостицы 3. Я.
Ершова также считает, что не

смогли летом поднять надои в ос-

новном из-за слабой кормовой ба
зы. «Зеленую подкормку, — гово-

рит она, — получали нерегулярно,

в основном лишь тогда, когда си-

лос в траншею рядом с фермой
закладывали. Да еще вместо 500
килограммов сена, которые дол-

жен был заготовить для совхоза

каждый рабочий и служащий, нам

разрешили косить траву для фер-
мы. Были и перебои с комбикор-
мами».                        "

Как видим, трудности объектив-
ные. А какого же мнения на этот

счет главный зоотехник совхоза

А. С. Мишакин? Он считает:

«Площадь пастбищ для этой фер-

мы достаточна. А теперь с 25 сен-

тября перешли на зимний рацион

кормления, достаточно сена, соло-

мы. Правда, силоса сперва не да-

вали на ферме, но зато хватает

корнеплодов. Если говорить о ком-

бикормах," то и бригадиру можно

было бы побеспокоиться о них —

привезти из Кривиц, транспорт

есть. Но вообще дела на этой
ферме не так-то плохи, сейчас на-

дои на килограмм в день в сред-

нем на корову больше, чем бы-
ли в прошлом году. А в декабре,
после отелов, будут доить где-то

килограммов по 12 в день, в про-

шлом году в это время было
только 7 -килограммов. Так что

отставание свое сократить суме-
ют».

Это, конечно, хорошо, что «ми-

нус» сократится, но план в этом

году выполнить все равно не

удастся. Хотя без тех летних не-

увязок, о которых шла речь вы-

ше, сократить отставание было
бы легче.

Впереди — зимовка. ' Но на

ферме Гостицы строительная

бригада к работе приступила с

опозданием. Хотя ремонт надо де-

лать немалый. «Крыша течет, —го-

ворит бригадир 3. Я. Ершова, —

особенно на комбикорма льет. На-
до бы подремонтировать к зиме
также полы, двери».

Как бы все это вновь не отра-

зилось из надоях. И будет ли та

прибабка, которую планируют по-

лучить в конце года.

Т. ШИХОВА.

ПО СЛЕДАМ НАШИХ

ВЫСТУПЛЕНИИ

«СОВЕТСКИЙ
ФОНД   МИРА»

На выступление газеты «Зна-
мя труда» 8 сентября, в кото-

ром были затронуты вопросы

агитационно- пропагандистской
работы и сбора средств в Со-
ветский фонд мира, сообщает
председатель комиссии содей-
ствия Советскому фонду мира

ремонтно-механического завода
Л. П. Шершнев:

«На участках, . в бригадах
силами партийного, профсоюз-
ного актива проведены беседы
о назначении Советского фонда
мира. Выражая свою солидар-

ность в борьбе за мир, трудя-

щиеся завода перечислили на

счет Фонда мира 169" рублей.
Сбор средств в Фонд мира про-

должается».

Как сообщил секретарь парт-

бюро комбината «Стройдеталь»
Н. Ф. Путиков, в коллективе

комбината также ведется соот-

ветствующая работа. Сбор
средств в Фонд мира продол-

жается.
*    *   *

Оживилась эта работа и в
других коллективах. Как сооб-
щили из Сланцевского отделе-

ния Госбанка, только в сентяб-
ре на счет Советского фонда
мира   поступило 2.200   рублей.

МОЛОДЕЖЬ И  ПРОИЗВОДСТВО

УЗНАЛИ СЕБЯ И ДРУГИХ
—  Вы оставили о себе добрую

память, — обратился к участни-
кам слета трудовых отрядов

старшеклассников секретарь парт-

бюро совхоза   «Осьминский»    Фе-
.ликс Ильич Попов. — У нас до

сих пор, например, вспоминают

ребят из школ №№ 7, 11, кото-
рые провели трудовое лето на

полях нашего совхоза. Прополов
корнеплоды, вы уже не смогли

увидеть результат своего труда.

Но главное — вы, узнали, что все

идет от земли, вы почувствовали

ее запах и поняли какой нелег-

кий сельский   труд.

...Комсомольско-молодежиые ла-
геря. Трудовые отряды старше-
классников. Они 4 дали каждому

из их участников очень много. И
ребята сами рассказывали об
этом на ставшем уже традицион-

ным слете, который проходил 4
октября в Доме культуры горня-

ков.

Но в начале о том, что же

дали "школьники стране. Летом
этого года старшеклассники на-

шего района работали в совхо-
зах, ремонтных бригадах, в лес-

ничествах и на заводах, в сфере
обслуживания. Всего обработано
124,5 гектара полей. Выполнено
работ на сумму 13.870 рублей.
Только в комсомольско-молодеж-

ных лагерях школьники зарабо-
тали 7.790 рублей. По сравнению

с прошлым годом цифра вырос-

ла.

Практически невозможно сего-

дня выделить лучших членов от-

рядов. Не было отстающих, на

работе все были передовиками.
Труд старшеклассников был от-

мечен грамотами, благодарностя-
ми. А десятиклассники школы

№ 2 продлили свою трудовую

четверть до двух  месяцев.

—  После практики на заводе
«Сланцы», в комбинате общест-
венного питания мы приехали на
работу в совхоз «Родина», —рас-

сказала Светлана Васильева. —

Поначалу не все гладко было с

нормой, не знали, как ее лучше
выполнить. Помогли и постепен-

но пришедший опыт и соревнова-

ние. Зарождалось оно у нас сна-

чала только кое-где в бригадах,
потом мы организовали его по-

настоящему.

Опытом организации социали-

стического соревнования в комсо-

мольско-молодежном лагере шко-

лы № 1 1 поделилась со сверст-

никами командир этого отряда
Инна Алексеева.             \

Жизнь в отрядах старшеклас-

сников помогла ребятам поближе
узнать работу села, познакомить-

ся с тружениками   совхозов,    их

профессиями. Об этом рассказала

ученица школы № 3 Оксана
Михайлова. Своими впечатления-

ми о работе в лагере «Даико»
поделился командир, ученик шко-

лы № 1 Алексей   Антипов.

Старшеклассники школы № 342
Ленинграда выступили с инициа-

тивой: создать в каждой школе

круглогодичный отряд старше-

классников. В нашем городе эту

инициативу поддержали ребята
из школы № 3. О работе такой
бригады в горторге рассказала
Зоя Шкарупа.

Но много ли расскажешь в ко-

ротких выступлениях? Дух ком-

сомольско-молодежных отрядов,

интересы и отличия каждого от-

ряда сохранились в выступлениях

агитбригад. Ребята в песнях, сти-

хах, миниатюрах поделились тем,

как они открывали для себя, что
такое работа, и какой длинной
может оказаться к концу дня не-

прополотая борозда, что такое
дружба и первая любовь, какие

дни из проведенных в отряде они

считают наиболее  интересными.

Многое дало старшеклассникам

это лето. И важно, что они учи-

лись узнавать других и себя. Так
получилось, что в начале этого

учебного года комсомольская ор-

ганизация школы № 3 осталась

без секретаря, но ненадолго. Ре-
бята дружно предложили иа этот

пост новенькую, пришедшую из

восьмилетней школы № 12 Мари-
ну Каминскую. О ее деловых ка-

чествах старшеклассники узнали

в комсомольско-молодежном ла-

гере.

Секретарь ГК ВЛКСМ Н. Сер-
геева вручила иа слете грамоты

горкома комсомола лучшим чле-

нам отрядов Инне Алексеевой
(школа № И), Оксане Михайло-
вой (школа № 3), Майе Страш-
ко (школа № 1), Юрию Громову
(школа № 2). Этой же награды

удостоились преподаватели Г. В.
Фурова (школа № 1), Е. К. Ки-
риллова и 3.- Т. Дорошина (шко-
ла № 3) и другие. Основная мас-

са участников была или будет
отмечена иа школьных комсо-

мольских собраниях. Слет трудо-

вых отрядов старшеклассников

принял обращение ко всем уча-

щимся, ко всем комсомольцам

школ Сланцевского района. Слет
призвал повысить ответственность

каждого учащегося за свою ус-

певаемость, уже сейчас развер-
нуть подготовку к летней трудо-

вой четверти будущего года, кре-

пить связь школы с производст-

вом.

В.  МИХАЙЛОВА.

ВЦИИ СПОРТИВНОЙ ШКОЛЫ

Фото  Ю.   Терентьева

К началу московской Олим-
пиады-80 в Сланцевской дет-

ской спортивной школе подой-
дет к концу пятый учебный
год. Сейчас в 47 группах на
семи отделениях занимается

более 700 школьников. Школа
завоевала прочный авторитет в

области. Об этом говорят та-

кие факты. В феврале спорт-

смены нашей школы станут хо-

зяевами первенства облоно по

спортивной гимнастике и бок-
су, в марте пройдет первенст-

во Северо-Западной зоны

РСФСР   по   этим  же  видам.

С каждым годом становятся
ощутимее спортивные резуль-

таты школьников. В прошлом
учебном году    пяти учащимся

присвоено звание кандидата в
мастера спорта  СССР.

Большим спортивным успе-
хом для всех является зачис-
ление в сборную команду об-
ласти. Несколько ребят доби-
лись высоких результатов и
зачислены в областные коман-

ды в своих видах.'

НА СНИМКАХ: (сверху вниз)
перворазрядница М. Якушева,
тренер А. Л. Мальцев со свои-

ми учениками; упражнения на

брусьях выполняет кандидат в
мастера спорта СССР М. Фак-
торович; подруги по группе

внимательно следят за выпол-
нением упражнения; у Эдика
Костина все победы еще впе-

реди.



РЕПЛИКА

КУДА ДЕВАЛАСЬ ХИМЧИСТКА?
Удобная это вещь . — теле-

фон. Хочешь, например, уз-

.нать, принимают ли в нашу
химчистку шубы из искусст-
венного меха. Открываешь
«Список абонентов Сланцев-
ской городской и сельской те-
лефонной сети», находишь
графу «Пункт приема химчист-
ки». Так, адрес: ул. 1 Мая, 53,
телефон соответствует числу
4-14-69. Набираю номер теле-
фона, жду. «На проводе» — ти-
шина. Но вот что-то щелкнуло
— и приятный мужской голос
спрашивает: «Да? Кто это?».—
«Здравствуйте! Это пункт прие-
ма химчистки?» — «Это кварти-
ра!» Трубка положена, кажет^
ся, не с большим удовольстви-
ем. Понять можно. Согласитесь,
кому будет приятно, если на
дню придется несколько раз
выслушать  о  химчистке?!

Что делать? Да ведь у, нас
есть справочное бюро! 09! С
надеждой набираются две
цифры: «Девушка, будьте доб-
ры,., скажите номер телефона
химчистки». «4-14-59». Вот он,
номер! Оказывается, всего
лишь одну цифру изменить на-
до — и все будет ясно. Наби-
раю 4-14-59. Сейчас все уз-
наю... На не тут-то было! Не
мне одной, видимо, хочется
спросить насчет шубы — из
трубки раздаются короткие
гудки: занято. Ну, что же, это
не страшно. Можно и подо-
ждать, подумаешь, минуту-

другую посидишь у телефона.
Вот теперь, наверное, уже по-
говорили... Набираю номер —

занято. Еще минута— другая...
Ничего, мало ли что тамуточ-
нить надо?

Но вот долгожданное: «Ал-
ло?»  —   «Это   пункт  .приема

химчистки?» — «Это бухгалте-
рия!» — «Здравствуйте! Де-
вушка, а нельзя ли у вас уз-
нать номер телефона химчист-
ки?». _ «4-13-21». — «Большое
спасибо». Стоит только удив-
ляться, насколько не совпада-
ют сведения о номере телефо-
на химчистки у справочного

бюро, бухгалтерии химчистки и
в списке абонентов. Но, мо-
жет быть, последний все-таки
верный? Указательный палец

начинает неметь. Никак не
дождаться, пока телефонный
диск вернется в нормальное
положение. Щелчок. Соедини-
ли — гудки, длинные... Сейчас
возьмут трубочку и скажут

мне, принимают или нет в хим-
чистку шубы из искусственно-
го меха. Гудки... Гудки... Мо-
жет быть, сегодня выходной
там? Да вроде бы не должно:

среда — середина недели. Гуд-
ки... Гудки...

У кого бы еще спросить про
химчистку? Может быть, со-

седка знает? Но она еще не
вернулась с работы, а ехать

самой в химчистку, чтобы уз-

нать, принимают ли шубы из
искусственного меха, далекова-

то — на двух автобусах. Да
и правильный ли адрес ука-
зан в списке абонентов? Мо-
жет быть, и пункта там давно

нет?..
Удобная, это вещь — теле-

фон. Но и он не поможет,

когда никто не знает точно,
куда девался приемный, пункт

химчистки, да еще вдобавок
этот самый телефон так и норо-

вит то соединить вас с. чужой
квартирой, то выкинуть еще
какой-либо  странный  номер.

Г.   ЕРШОВА;

Нине Михайловне
и Ивану Николаевичу

голяковым
Поздравляем с серебряной

свадьбой. Желаем крепкого здо-
ровья, личного счастья и дожить
до свадьбы золотой.

г.   -Коллектив участка связи

СПЗ «Сланцы».

ИЗЛИШНИЙ
ВЕС

Достаточно частым заболевани-
ем обмена веществ у детей стало

давать вместо них овощные блю-'
да. Столь же недопустимо перё :
гружать ребенка сладкой пищей,
всевозможными кондитерскими -и

мучными, изделиями — углеводы
легко превращаются в жиры. Осо-
бо «заботливые» мамаши старают-
ся уснастить рацион пикантными
на их вкус приправами, забь5вая
о том, что они повышают аппетит.

Большое значение для профи-
лактики ожирения имеет образ
жизни ребенка, его двигательный
режим. Физические нагрузки улуч-
шают обмен веществ и повышают
окисление (сгорание) жира. Нет
никакого смысла позволять здо-
ровым детям спать- после еды, за-
сиживаться за книгой или- у те-
левизора. При этом. быстрее от-
кладываются жиры «про запас».

Нельзя сбрасывать со счетов

наблюдения,' ■ которые  подтверж-
в последнее десятилетие    ожире-.; дают серьезное влияние иаследст

всиности на ожирение. В таких
«отягощенных» семьях все факто-
ры, способствующие наращиванию
излишнего веса, приобретают осо-
бенно большое значение. Нередко
у предрасположенного к этому ре-
бенка жировые накопления начи-

нают расти после любого инфек-
ционного заболевания, тоже обыч-
но нарушающего обмен    веществ.

Во многих случаях родители об-
ращаются к врачу только тогда,
когда ребенок стал совсем тол-
стым. Но лечить его теперь уже

трудно. Нет смысла доводить до
этого, во. много раз легче бывает
предупредить ожирение и таким
образом уберечь человека в буду-
щем от тучности.

Ожирение  опасно и само по себе,
и своими осложнениями,    оно со
кращает нам жизнь. Так что все
гда стоит приложить силы, чтобы
с самого начала предупредить его

В. СКРИПКИНА,
врач.

(ЦНИИ, санитарного  просве-
щения).

ние. Ясно, что страдают при этом
почти все системы организма ре-

бенка — сердце и сосуды, желч-
ные пути, Л(елудочно-кишечный
тракт, эндокринные железы, ме-

ханизмы, обеспечивающие обмен
веществ, а нередко развивается и

плоскостопие, искривляются ко-
нечности, деформируется позво-

ночник-. Излишне полные дети тя-

желее переносят также острые
респираторные инфекции, пневмо-

нию, ангины.

Вот почему родителям- надо уде-

лять самое пристальное внимание
правильному вскармливанию груд-
ничков, а в последующем — орга-

низации правильного питания, со-
блюдению режима. В первые три
месяца жизни ребенок должен по-
лучать пищу строго по расписа-

нию 7 раз, до 6 месяцев — 6 раз,
а ивтом — 5 раз в день. Более
частое кормление может нарушить
аппетит и повести к -.ожирению.

Никогда не следует насильно
заставлять детей есть, так мож-
но добиться лишь увеличения объ-
ема желудка.

Нейьзя перекармливать детей
кашами. Если есть тенденция к

большой  прибавке    веса,    лучше

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ  МОСКВА

СУББОТА, 13 ОКТЯБРЯ
9.05 — Выступление ансамбля

«Балалайка». 9.20. — «АБВГДей-
ка». 9.50 — «Для вас, родители!»
10.20 — Рассказы о художниках.

А. Дюрер. 10.50 — «Больше хо-

роших товаров». 11.20 — Музы-
кальная программа «Утренняя
почта». 11.50 — «Поэзия». Мико-
ла Бажан. 12.40— Тираж «Спорт-
лото». 12.55 — «Музыкальный
абонемент». Р. Шуман. «Карна-
вал». 13.45 — «Здоровье». 14.30
— Нрвости. 14.45 -^ «Радуга».
III Международный фестиваль те-

левизионных программ народного

творчества. СФРЮ. 15.10 —«Важ-
нейший резерв ускорения разви-

тия экономики». 16.10 — Фильм
—детям. «Буннебаке». 16.50 —

«Очевидное— невероятное». 1 7.50
«Песня-79». 18.20 — «Содруже-
ство». -Тележ-урнал. 18.50 — ЧёМт
пионат' Европы, по волейболу.
Мужчины. 19.20 — Премьера ху-

дожественного фильма «Любовь
и королева». 21.00 — «Время».
21.35 — «Молодежь на эстраде».

Концерт.

ПОКАЗЫВАЕТ   ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 13 ОКТЯБРЯ
9.00 — Новости. 9.15 и 10.00—

Учебная программа ЛТ. Химия.
9-й кл. и ПТУ. 9.50 — «Прича-
лы». Документальный фильм.
10.35 — Семинар для ИТР и ру-

ководителей производства. «Мет-
рологическое обеспечение качест-

ва продукции». 11.05 и 12.10 —

Учебная программа. ЛТ. Физика.
10-й кл. 11.40 —■ «Телевизионные
Курсы профсоюзного актива».

15.30 — Учебная программа ЛТ.
Математика.. 8 и 9-й кл. Факуль-
татив. 16.00 — «Сельская орби-
та». 17.00 — Чемпионат СССР по

хоккею. СКА (Ленинград) —

«Ижсталь» (Ижевск). 19.15 —

«Ленинград». 19.45 — «Встреча
друзей». Ленинградский театр

музыкальной комедии. 21.00 —

«Время». 21.35 — «Музыкальные
открытки». 21.50 — Новости.
22.00 —- «Стадион». 22.30— «Вре-
мя-Не-Ждет». - Художественный
фильм. 2-я   серия.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

•    СУББОТА,   13  ОКТЯБРЯ
9.00 — Программа передач.  9.05

—  «Телешкола», Говорим по-рус-

ски. 9.30 — «Телешкола». Объ-
явления. 9.40 — «Телешкола».
Английский язык. 10.00 — «За-
глянем в кухню». 11.00 —«Чужой
Пот». Телефильм. 14.25 — Про-
грамма передач. 16.10 — Рекла-
ма. 16.20 — «Политические стра-

сти. Террор». 17.00 — Програм-
ма Молдавского телевидения, по-

священная 55-лети1р Советской
Молдавии. 19.30 — Детский эк-

ран. «В субботу вместе с папой».
20.00 — «Хоровая музыка». 20.30
—  «Актуальная камера». 21.40—
Народные артисты. А. Эскола.
22.30 — Художественный фильм
«Любовь».

Редактор

В. В. ИВАНОВ.

К   ■   И   О

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 12 октя-

бря — «Женщина, которая поет».
Начало в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
12 октября — «Под страхом ме-

ча». Начало в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 12 октя-

бря — «Новые приключения капи-

тана Врунгеля». Начало в 11,
13.50, 18, 19.50, 21 час 40 минут.
Для детей. «Автомобиль, скрипка

и собака Клякса». Начало в 15 ча-

сов 30 минут.
КЛУБ «ШАХТЕР». 12 октября

— «Шествие золотых зверей».

Начало в 17, 19, 21 час.

ОБРАЩЕНИЕ КО ВСЕМ ОРГАНИЗАЦИЯМ
;     ,                      И ГРАЖДАНАМ РАЙОНА

Постановлением Совета Министров СССР от 30 ноября 1953
года установлена охранная зона вдоль линий электропередач:

для воздушных линий — шириной 30 метров, для кабельных — 1
метр.

Во .избежание несчастных случаев с людьми и повреждений
линий электропередач запрещается:

—  производить земляные работы без письменного разрешения

руководства электросетей в населенных пунктах дер. Выскатка
и дер. Новоселье, кроме сельскохозяйственных работ в огородах
и садах;

—  устанавливать в зоне охраны воздушных линий электропе-

редач скирды и ометы хлеба, соломы, сена, склады удобрений и

материалов, загоны для скота, возводить постройки и разводить

костры;

—  спиливать деревья вблизи линий электропередач; сельскохо-
зяйственные работы под линией можно производить машинами

высотой не более трех метров.

Администрация Кингисеппских электросетей.

ДЛЯ СВЕДЕНИЯ

ПОКУПАТЕЛЕЙ!

15 октября заканчивается по-

ступление белокочанной капу-'
сты, пригодной для квашения.

Позаботьтесь о своевременном

квашении в домашних, услови-

ях.                                          " ' -.,

Торг приступил к закладке на

зимнее хранение капусты позд-

него сорта «Амагер» для снаб-
жения Гпредприятин обществен-
ного питания, детских учрежде-

ний, больниц и населения в зим-

нее время в свежем виде.

Овощные отделы и магазины

городского торга имеют в до-

статочном количестве белока-
чанную капусту сортов «Пода-
рок» и «Слава», которые по

своим качествам для квашения

выгодно отличаются от сорта

«Амагер».

Горторг.

СЛАНЦЕВСКОИ
ГОРЭЛЕКТРОСЕТИ

требуются

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ по
эксплуатации   сетей,

ЭЛЕКТРОМОНТЕР по ис-

пытаниям и измерениям,
КОНТРОЛЕРЫ.           2—1

СЛАНЦЕВСКОЙ
СРЕДНЕЙ

ШКОЛЕ № 2
(ул. Ломоносова, 39)

срочно требуются
УБОРЩИЦЫ.
Обращаться к директору.

2—1

ФИЛИАЛУ
ШВЕЙНОГО

-     ОБЪЕДИНЕНИЯ
«МАЯК»

требуются

на постоянную работу
СТОРОЖА    иа новостройку

(пенсионеры    иа  временную  и
постоянную работу).

СЛАНЦЕВСКОМУ
ХОЗРАСЧЕТНОМУ

РЕМОНТНО-
СТРОИТЕЛЬНОМУ

УЧАСТКУ

срочно требуются

ШТУКАТУРЫ-МАЛЯРЫ,
ПЛОТНИКИ,
КАМЕНЩИКИ,
МАШИНИСТ ЭКСКАВАТО-

РА на ЭО-2621,
МАШИНИСТ - БУЛЬДОЗЕ-

РИСТ на ДТ-74,
ВОДИТЕЛЬ на автомобиль-

ную вышку ТВ-1,
МАШИНИСТ АВТОКРАНА

на К-51.
Оплата труда повременно-

премиальная.

Обращаться по адресу: ули-

ца Гагарина, дом № 9-а. Теле-
фоны 2-25-34, 2-32-36.

5-2

ВНИМАНИЮ
ПОКУПАТЕЛЕЙ!

При квашенин капусты. мож-

но получить сок-рассол— вкус-

ный диетический напиток', бо-
гатый витамином С и другими

полезными веществами. Его го-

товят из обычной хорошего ка-

чества готовой квашеной капу-

сты с содержанием кислоты в

пересчете па молочную не бо-
лее 1,5 процента и соли не бо-
лее 2 процентов.

Кочерыжка тоже богата цен-

ными веществами — сахаром,

аскорбиновой кислотой. Для^
того, чтобы наличие кочерыж-

ки в квашеной капусте было
слабоощутимо, ее рассекают
ножом на 4 —6 частей.

Для улучшения вкуса и аро-

мата к капусте добавляют на-

резанную' кружками или

стружкой морковь и свеклу,

иногда используют яблоки, а

также ягоды — бруснику и

клюкву. Кроме того, применяют
пряности — тмин и лавровый
лист.

Капусту белокачанную сред-

не-поздних сортов для кваше-
ния вы можете купить в мага-

зинах торга.

Горторг.
2—1

ПРОИЗВОДСТВУ
МАЙОЛИКОВЫХ

ИЗДЕЛИЙ

срочно   требуется

МЕХАНИК - ЭЛЕКТРИК.
2—2

СПЗ «СЛАНЦЫ»

ПРИГЛАШАЕТ
НА РАБОТУ

ГЕОДЕЗИСТА     с     высшим

образованием,
МАСТЕРА на станочный учд-

сток,

ТЕХНИКА - КОНСТРУКТО-
РА   в   ремонтно-механический
цех,

ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ,
СЛЕСАРЕЙ      по     ремонту

КИПиА,
- СЛЕСАРЕЙ

и ЭЛЕКТРОСВАРЩИКОВ в

технологические цехи,

ДЕЖУРНЫХ СЛЕСАРЕЙ
и  ГАЗОЭЛЕКТРОСВАРЩИ-

КА в ТЭЦ,
.   ОПЕРАТОРОВ   технологиче-

ских установок,

МАШИНИСТОВ   -   ОБХОД-
ЧИКОВ золоудаления ТЭЦ,

МАШИНИСТОВ      канатных
дорог,

МАШИНИСТОВ       компрес-
соров,

ЛАБОРАНТОВ
и КОНТРОЛЕРОВ ОТК,
ТРАНСПОРТЕРЩИЦ,
ШОФЕРОВ I, И и III клас-

сов, '
СТРЕЛКОВ
и ПОЖАРНЫХ в ВОХР,
БОЙЦА-ГАЗОСПАСАТЕЛЯ,
ПОДСОБНЫХ РАБОЧИХ,
НЯНЬ в детский сад.

На    все   перечисленные про-

фессии,   кроме электросварщи-

ков, принимаются ученики.

. За справками обращаться в
отдел кадров завода.

10—8

Газета  выходит

па вторникам, средам, четвергам,
пятницам  и  субботам
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