
ПРИМЕР
МОЛОДЫХ

Бригада № 5 первой колон-
ны по праву считается моло-

дежной. В ней работает боль-
ше половины молодых водите-

лей. И сам бригадир Евгений
Селюжицкнй молод, но уже
второй год успешно справляет-

ся с руководством коллективом.

Молодому бригадиру присвое-

но почетное звание «Лучший по
профессии». Отличную работу
он ч успешно совмещает с ак-

тивной общественной деятель-

ностью. Кроме того, Евгений
учится в 10-м классе ШРМ.
Такое отношение к делу брига-
дира — пример для ребят. Его
напарник Юрий Еремеев —

член комитета комсомола, воз-
главляет учебный сектор, Ми-
хаил Кныш возглавляет про-

изводственный сектор. Уважа-
ют в бригаде комсорга Алек-
сея Федорова. Среди молодых

водителей лучшими называют

Владимира Андреева, Сергея
Ершова, Анатолия Григорьева.
Производственный план они

выполняют на 110—115 про-

центов.           В. КОЛОБОВА"
секретарь комсомольской
организации пассажирско-

го автопредприятия. .

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
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ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
РАБОТЫ КАЖДОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭЮЮЕНТИВНОСТИ
ТРУЛА КОЛЛЕКТИВА !

ЗАДАЮТ     ТОН
Достойно встретить 62-ю го-

довщину Великого Октября го-

товится коллектив шахты «Ле-
нинградская». С начала месяца

на сверхплановом счету горня-

ков 1.400 тонн сланца. Воз-
главляют соревнование шахте-

ры участков № 4 — «плюс»

1.500 кубометров горной мас-

сы к плану, № 12 — 1.500 ку-

бометров и № 7 — 1.000. ку-

бометров.       Здесь     трудятся

бригады горнорабочих очистно-

го забоя П. И. Панина, А. А.
Малышсико, С. Д. Огороднико-
,ва, которые, отправив на-гора
более 1.000 кубометров горной
массы, и определили успех кол-

лективов участков. Задавая той
в соревновании', они в остав-

шиеся до конца месяца дни
продолжают увеличивать пр-.

стигнутое опережение.
В. ПЕТРОВА.

Р А В Н Е Н  И Е

НА
ИТОГИ РАБОТЫ ПЕРЕДОВЫХ КОЛЛЕКТИВОВ
ЛЕНИНГРАДСКОГО ПРОИЗВОДСТВЕННОГО

ОБЪЕДИНЕНИЯ ПО ДОБЫЧЕ СЛАНЦА
«ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ» ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 1979 ГОДА

Шахта, участок, бригада,
фамилия руководителя

коллектива
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шахта № 3
С. А. Ланцов 744.000 т 104,9       +7.611 т 104,5

ГОРНЫЕ УЧАСТКИ

шахта «Ленинградская» -

участок № 6
В. А. Рудницкий         224.080 куб.м   105
участок № ,1      .

М.  Е.  Пригожий            19.445 п. м      102

ДОБЫЧНЫЕ БРИГАДЫ

шахта им. С. М. Кирова
В. Г. Панченко              52.325 т
В. В. Никифоров           52.325 т

В. М. Михайлов            52.325 т

В.  Д.   Кузьмин              52.325 т

+ 9.461 ку б. м   104,4

+   554 п. м      100

|105,4       + 1.972 т

105          + 1.355 т

103,2       +   907 т

102,7       +   533 т

щахта «Ленинградская»
В.
А,

И.
П.

Баранов
Басов

159.105 куб.м
168.620 куб. м

102,5
101,5

+ 3.603 куб. м>

+   927 куб. м

101,5
109,4
106,9
107,8

103,8
102,6

ГОРНОПРОХОДЧЕСКИЕ БРИГАДЫ          ;

а) занятые на проведении сборных,   бортовых   и   разрезных

штреков

шахта № 3   ^

Ю.   В.   Погорелов           5.585 п: м

шахта «Ленинградская»
121,1 +   654 п. м      121,1

М.   П. Антонов 3.905 п. м П2,1 + 382 п. м 114

И. Я.  Яковлев 5.065 п. м 111,1 + 315 п. м 108,4

В. А. Рымша 5.060 п. м 109,2 + 369 п. м 111,4

Г.  П. Сурков 4.880 п. м 104,3 + 164 п. м 106,6
А.  В.   Пантелеев 4.785 п. м 102,7 + 54 п. м 107,2

б) занятые   на проведении   откаточных и вентиляционных

штреков

шахта «Ленинградская»
А. А.  Гаврилов 1.665 п. м 130,2 + 454 п. м 134,7
И. И. Марин 1.890 п. м 116,2 + 227 п. м 110,4

В. П.   Дмитриев 930 п. м 111,3 + 75 п. м 111,7

Н. В. Финогеиов^ 1.145 п. м 105,2 + 52 п. м 114,9

(Комментарий к экрану и другие материалы,    рассказываю-
щие о' работе шахтеров   в   обозреваемыйпериод, читайте на стр. 2).

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

ЗАСЛУГА   ДВУХ   ХОЗЯЙСТВ
Перед совхозами нашего райо-

на стоит важная задача — про-
дажа мяса   государству.

За девять месяцев объединение
«Родина» выполнило твердый
план продажи мяса — всего у

совхозов закуплено 1.140 тонн

мяса при твердом п^ане 960
тонн. Но   надо   сказать,   что   это

заслуга в основном , двух хо-

зяйств — совхозов «Сланцевский»
и «Родина»: они продали госу-

дарству соответственно 488 и 323
тонны мяса. Причем, коллектив

совхоза «Сланцевский» перевы-

полнил не только план, но и об-
щий объем закупок, с учетом

сверхплановых.

ДОБИВАЯСЬ УСПЕХА
Коллектив фермы Вороново совхоза «Родина» летом добился по-

вышения продуктивности дойного стада. С началом осени рабочий
темп не снизился, в сентябре здесь получено в среднем от каждой
коровы по 288 килограммов молока, что на 52 килограмма превы-
шает прошлогодний результат. И в октябре среднесуточный надой
на корову сейчас на 1,2 килограмма больше, чем в 1978 году.

Коллектив Сланцевского молочного завода сейчас занимает пер-
вое место в социалистическом соревновании среди предприятий
города по второй группе. За третий квартал выработано сверх
плана цельномолочной продукции на 36,3 тысячи рублей. На 4,3
процента возросла на заводе производительность труда при обяза-
тельстве 0,5 процента; _

НА СНИМКАХ: (вверху) аппаратчицы Светлана Селюкова (сле-
ва) — ее - фотография на заводской Досие почета — и бывшая
ученица Селюковой Ирина Женихова; (внизу) член комитета ком-

сомола мастер Елена Потапова.                       Фото Ю. Терентьева.

РИТМЫ
камдвмолыасоя

ЖИЗНИ

ЗАСЕДАНИЕ БЮРО

На очередном заседании бю-
ро ГК ВЛКСМ были рассмот-

рены состояние и меры по
дальнейшему улучшению рабо-
ты комитета комсомола школы

№ 1. по организации смотра

работы комсомольских органи-
заций по выполнению решений
XXV съезда КПСС. Смотр по-
священ 110-й годовщине со

дня рождения   В.   И.  Ленина.
По рассмотренному вопросу

принято соответствующее по-

становление.

ИЗБРАН НОВЫЙ
СОСТАВ

В цеховых комсомольских

организациях производствен-

ного объединения «Ленинград-
сланец» завершились отчеты и

выборы. На шахте № 3 с от-

четным докладом о проделан-
ной работе выступил секре-

тарь комсомольской организа-

ции Ю. Серегин. В прениях
участвовали машинист машин

и механизмов участка ОУ
О. Павлова, рабочий маркшей-
дерского отдела Ю. Никифо-
ров, машинист подъемных

установок Н. Гончаренко, то-

карь участка ЭМС Н. Белова,
заместитель начальника участ-

ка ШТ Г. Мылин, инженер

техотдела Н. Большунова, за-
меститель начальника участка

ВТБ В. А. Луковикова, секре-

тарь комитета комсомола объ-
единения В. Васильев, секре-

тарь партийной организации

шахты В. А. Алексеев. На со-

брании присутствовали дирек-

тор шахты С. А. Ланцов, на-

чальники участков и отделов

шахты. Собрание приняло по-

становление, в котором рабо-
та комитета комсомола шахты

за отчетный период была при-

знана удовлетворительной. Из-
бран новый Состав комитета
комсомола, штаба «Комсо-
мольского прожектора» и де-

легаты иа IX отчетно-выбор-
ную конференцию комсомоль-

ской организации объединения.
Секретарем комитета комсомо-

ла вновь избран молодой ком-

мунист, электрослесарь обога-
тительной установки шахты

Ю. Серегин.
В. ВАСИЛЬЕВ,

секретарь комитета комсо-

мола объединения «Ленин-
градсланец».

И КОНКРЕТНО
В комсомольских организа-

циях школ завершаются Все-
союзные комсомольские собра-
ния «Жить, учиться и рабо-
тать по-ленински». 19 октября
такое собрание прошло в ком-

сомольской организации школы
№ 2. Доклад секретаря коми-

тета комсомола школы С. Смир-
новой отличался конкретно-
стью, подробными примерами

из школьной жизни. О прове-
дении Ленинского зачета рас-

сказал заместитель секретаря
комсомольской организации

В. Кузьмин;* С интересом вос-
приняли старшеклассники не-

обычное выступление старшей
пионервожатой С. Герасимо-
вой. Ее выступление сопро-
вождала магнитофонная за-
пись, сделанная в пионерских

отрядах. Пионеры рассказыва-

ли о работе вожатых из стар-
ших классов, но некоторые

из них даже- ие могли вспом-

нить класс, который над ними
шефствует. О дисциплине ком-

сомольцев рассказала секре-

тарь партийной организации
школы Р. Г. Васильченко. На
вопросах учебы остановился
директор школы Л. Г. Белго-
рай. На собрании присутство-
вала инструктор ГК ВЛКСМ
Н. Карпова. Постановление,
которое принято на собрании,
было дельным, конкретным.
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РАВНЕНИЕ

НА ПРАВОФЛАНГОВЫХ
===^===— =   НАШ КОММЕНТАРИЙ
н экрану соревнования шахтерских бригад (см. стр. 1)

Коллектив объединения «Ленин-
градсланец» (без шахты «Каш-
пирская») выполнил план добычи
сланца на 101,4 процента, сверх
плана добыто 53,9 тысячи тонн
сланца, план выпуска валовой
продукции выполнен иа . 101,1
процента, дополнительно выпущено
продукции на 183 тысячи рублей,
сверх плана получено прибыли 355
тысяч рублей, производительность

труда рабочего по добыче сланца
выполнена на 100,5 процента,
сверх плана произведено 29,7 ты-
сячи кубометров щебня.

Однако в объединении за де-
вять месяцев не выполнены пла-
ны реализации продукции — 99,5
процента, калорийности рядового
сланца — «минус» к норме соста-
вил 25 килокалорий на кило-
грамм, план проведения горных
выработок — 99,8 процента, вы-
работка валовой продукции на
одного трудящегося — 98,8 про-
цента.

Из 17 горных участков план
выполнили 8. На шахте имени

С. М. Кирова успешно трудятся
горняки участка № 1, возглавля-

емого В. И. Старшим, но этот
участок не выполнил план произ-
водительности труда и выбыл Из
экрана. Участок № 2 (начальник
С. И. Дурманов) и участок № 3
(начальник А. А. Жемерикии)
имеют задолженность по полторы

тысячи тонн сланца. На шахте

№ 3 план выполнили все три

участка, но ни один не справил-

ся с заданием по производитель-

ности труда.

Из 1 1 участков шахты «Ленин-
градская» лидируют лишь четы-

ре, «минусуют» участки № 3 (на-
чальник А. А. Лащевский) —

32.528 кубометров горной массы к
плану, № 4 (начальник Ю. Н. За-
харов) — 6.129 кубометров, № 5
(начальник Н. А. Суслов) —6.568
кубометров, № 7 (начальник А. П.
Полторанин) — 21.326 кубомет-
ров), №10 (начальник В. М. Са-
вич) — 21.612 кубометров, № 11
(начальник В. X. Бойцов) —

19.042 кубометра, № 12 (началь-
ник В. И. Федоренко) — 6.704
кубометра.

Особенно сложное положение

сложилось в объединении с про-

ведением горных выработок. Если
итоги восьми месяцев свидетель-

ствовали об опережении плана

проходки на 152 метра, то за де-

вять месяцев «минус» составил
211 метров. Несмотря на то, что

в сентябре большинство проход-

ческих коллективов успешно спра-
вились с установленным задани-

ем, отставание иа 362 метра они
не смогли перекрыть. «Минус»
дали отдельные бригады, в основ-
ном на шахте «Ленинградская».
На шахте имени С. М. Кирова из
четырех бригад с планом справи-

лись три, иа шахте № 3 из шести
— пять, ' иа шахте «Ленинград-
ская» из 21 — шестнадцать.

Основными причинами, повлияв-
шими на неудовлетворительную

работу проходческих бригад иа

шахте «Ленинградская», стали
низкое качество монтажных ра-
бот, неудовлетворительная орга-

низация перемонтажей конвейе-
ров и иаростки шахтных путей, а

также попытки отдельных руко-
водителей участков работать с на-
рушениями правил безопасности,
что приводит к многочисленным
простоям из-за приостановок ин-
спекцией. По этим причинам

бригада В. С. Большакова выпол-
нила план в сентябре на 36,8
процента, А. И. Марковца — на
68,2 процента, Г. И. Федорова —

на 80 процентов, а средние пока-

затели Скорости проведения вы-
работок на этой шахте ниже, чем,
например, иа шахте №3 — на 15 —

20 процентов. В этом заключает-
ся большой резерв производствен-

ных возможностей, пока не реали-
зованный производственной и тех-
нической службами шахты «Ле-
нинградская». Провалы ллана

приобрели на шахте хронический
характер. Так, бригада А. И.
Щелкаиова имеет задолженность
к плану 9 месяцев 490 метров,

В. Ф. Своднева — 280 метров,
В. И. Боцарева — 470 метров.
Парткому шахты, профсоюзному
комитету необходимо дать прин-
ципиальную партийную . оценку
работы тех коммунистов, инже-
нерно-технических работников, от

кого зависит работа шахтерских

коллективов.

В целом по объединению из 31
горнопроходческой бригады план

девяти месяцев выполнили 13, из
них 12 бригад шахты «Ленин-
градская» и бригада Ю. В. Пого-
релова с шахты № 3. План —

закон для каждого коллектива. И
нужно привести в действие все

резервы для  его достижения.

ЗА 1978 год шахта «Ленин-
градская» отгрузила потреби-

телю 3.493 тысячи тонн сланца,

соответствующего государствен-

ным стандартам, что больше пла-

на. Для того, чтобы наш сланец

отвечал всем требованиям потре-

бителя, на шахте осуществлен

ряд мероприятий технического и

организационного характера. Так,
на сепараторах СК-32 обогати-
тельной фабрики был произведен

монтаж регуляторов плотности

суспензии, заменены четыре

электромагнитных сепаратора пер-

вой стадии регенерации суспензии,

проведен монтаж датчиков уров-

ня на аккумулирующих бункерах
и ряд других мероприятий.

Нынче намечается также про-
вести еще  ряд  мероприятий.

Прошлый год мы закончили с

хорошими показателями по каче-

ству продукции. Так, теплота

сгорания технологического слан-

ца составила 3,070 килокалорий
на килограмм при норме 2.900,
энергетического сланца — 2.500
при норме 2.350. За 9 месяцев
1979 года план отгрузки товарно-

го    сланца      шахтой     выполнен.

Цифры качества, предусмотренные

нормой, также перекрыты. Рекла-
маций на отгруженную продук-

цию не поступало. Показателем
успешной работы Может быть и

тот   факт,    что    технологический

ВНЕДРЯЕТСЯ
СИСТЕМА

□

Требование   дня— качество

а
сланец шахты «Ленинградская» и

шахты № 3 уже два с половиной
года мы отгружаем только пер-

вой категории качества. Подго-
товлен' материал для аттестации

на первую категорию качества

технологического сланца шахты

имени'С. М. Кирова.
В дальнейшем шахта «Ленин-

градская» будет переходить на

шахтное поле со значительно бо-
лее низкой теплотой сгорания

горной массы. И нашим обогати-
телям придется встретиться с но-

выми трудностями. Чтобы избе-
жать их, на шахте .внедряется

комплексная система управления

качеством продукции, создана и
работает координационная группа.

Группой проведен анализ факто-
ров, влияющих на качество продук-

ции, разрабатываются новые стан-
дарты.

В частности, разрабатывается
стандарт предприятия КСУКП,
на основании которого будут ре-

гулярно проводиться дни качест-
ва. На них будут рассматривать-

ся вопросы оостояния качества за

истекший период, причины рекла-

маций, претензии к рабочим, до-

пустившим брак, факты наруше-

ния  технологической   дисциплины.

В Министерстве угольной про-

мышленности ежегодно проводит-

ся всесоюзный смотр качества

продукции. Коллектив шахты по-

стоянно принимает в нем актив-
ное участие. Все это, несомненно,

позволит поднять качеств» нашей
продукции иа более высокий уро-

вень.                  Н. ГЕРАНИНА,
мастер ОТК шахты «Ленин-
градская».

СЛАНЦЫ— КОХТЛА-ЯРВЕ СОРЕВНУЮТСЯ

ПО
Он шел с работы усталый. Уви-

дев, что отец ходит возле доми-
ка, подумал: «Дай зайду...» От-
сюда он начинал свой трудовой
путь. А шахта, вон она, почти

рядом.

—  Заходи, заходи, — обрадо-
ванно пригласил отец. — Помо-
жешь мне кре в чем. А что та-

кой невеселый? — Он -поставил

на землю садовую лейку и при-

сел на стул.  —  Рассказал  бы...
—  Да что рассказывать... Ме-

сяц на исходе, а у нас с планом

туго. Механизмы исправны, люди

йа месте, а вот порожняка не

хватает. Дают, но мало. А ты

знаешь, какие у нас планы...

—  Н-да, — протянул отец, —

Ну, а ты к директору ходил?
Или на собрании выступил бы.
Это тоже   помогает...

Так сидели отец с сыном теп-

лым июльским днем в небольшом
садике и беседовали о шахтер-
ском труде. Отец — старый гор-
няк, уже на пенсии. Его сын,

Иван Миткевич, возглавляет
бригаду горнорабочих на Шахте
«Таминку». В том, что он стал гор-

няком, «повинен» отец, который,
приходя домой, часто- рассказывал

о делах на работе, о проходке, о

забоях с карстовыми зонами.

Когда сыну исполнилось 18, он
заявил:

ЮЙ ДОРОГЕ
—  Выбираю  твою  дорогу.

—  Если уж так решил, — ска-
зал тогда отец, — иди в мою

бригаду.
В начале шестидесятых годов

на шахте «Таммику» начали под-
готавливать камерные блоки, вво-

дилась новая технология добычи
сланца, и бригаду реорганизовали.

Но отец с сыном остались вместе.

Новая технология имела свои

преимущества. Но она требовала
от рабочих и новых знаний. Нуж-
ны были, толковые руководители

низовых звеньев. Вот тогда-то ру-
ководство шахты и решило назна-

чить Ивана Мнткевича бригади-
ром. До этого он уже работал
звеньевым. Подобрались, в ос-

новном, люди, которые хорошо

знали друг  друга.

Время выдвинуло перед ними
новые задачи. Требовалось пере-

учиваться, осваивать другие про-
фессии. И дело было поставлено

так, чтобы каждый член бригады
освоил несколько смежных про-
фессий: электрослесаря, машини-

ста погрузочной машины, маши-
ниста врубовой машины, бульдо-
зериста. Появились свои рациона-

лизаторы.

Когда на соседнем участке бри-
гадир Грицай внедрил подрубку
лавы, то бригада Миткевича бы-
стро поняла,  что  от этого  будет

Одной из главных задач на
современном этапе развития

производства является совер-

шенствование          организации

труда во всех звеньях произ-
водства и управления. Одним
из важнейших путей решения

этой задачи в угольной про-

мышленности является разра-

ботка и внедрение типовых
проектов    организации   труда.

Коллегия Министерства уголь-

ной промышленности СССР и

ЦК Углепрофсоюза СССР в од-
ном из постановлений этого года

обратили внимание производст-
венных объединений и научно-ис-

следовательских институтов на'
дальнейшее совершенствование си-

стемы изучения, распространения

и внедрения передового производ-

ственного опыта. Этим постанов-

лением для каждого производст-

венного объединения определяет-

ся минимальное количесто добыч-
ных бригад, работающих с тыся-
четонной нагрузкой на очистной
забой, и количество скоростных

горнопроходческих бригад. В объ-
единении «Ленинградсланец» с су-

точной тысячетонной нагрузкой
работают- 14 добычных бригад,
высокопроизводительно трудятся

18 скоростных горнопроходческих

бригад. В настоящее время до-

бычная бригада В. П. Касьянова с

участка № 2 шахты № 3 осваи-
вает нагрузку 1.200 тонн сланца в

сутки. Всем известна также скоро-
стная горнопроходческая бригада
Ю. В: Погорелова с этого же уча-
стка. Бригада стабильно работает
в течение  ряда  лет,      добиваясь

ПЕРЕДОВОЙ ОПЫТ— ДОСТОЯНИЕ ОБЩЕЕ

НА УРОВЕНЬ ЛУЧШИХ
среднемесячных темпов проходки
700—800 погонных метров. В
объединении немало коллективов,

известных своими высокими тру-
довыми показателями.^ Это гор-

нопроходческие бригады И. Я.
Яковлева, В. А. Рымши, И, И.
Марина, А. А. Гаврилова, добыч-
ные Н. Е. Алещенкова, Н. 3. Ха-
тунцева, А. П. Басова, В. В. Си-
ленка, В. Г. Панченко, - Н. И.
Рендакова. Необходимо, чтобы
опыт работы этих бригад помо-
гал в работе -остальным трудо-
вым коллективам.

Если бы у нас все 20 нарезных

бригад работали на уровне про-

ходчиков Ю. В. Погорелова, И. Я.
Яковлева, В. М. Кириллова, в

объединении можно было бы со-

кратить 4 бригады.
Дальнейшее повышение эффек-

тивности производства и качества

работы всех подразделений объ-
единения «Ленинградсланец» за

счет изучения и внедрения пере-
дового производственного опыта

— сегодня одна из основных за-
дач. Вопросам изучения и внед-

рения передового опытгг админи-
страция, партийная и профсоюз-
ная организации уделяют много

внимания. Составлен план меро-
приятий по изучению и распрост-
ранению передового опыта, прове-

дено совещание с бригадирами
горнопроходческих    бригад    объ-

единения, посвященное вопросам
обмена передовым опытом. Гра-
фик обмена опытом составлен и

на 1979 год. Теперь он учитыва-
ет и коллективы горнорабочих
очистного забоя.

Бригада Ю. В. Погорелова яв-

ляется базой постоянно действу-
ющей школы передового- опыта.

По графику бригадиры, звеньевые

скоростных проходческих бригад
по неделе работают в бригаде
Ю. В. Погорелова. В этом году
подобный график составлен и для
бригадиров добычных бригад. За
базовые взяты бригады шахты
№ 3 Н. Е. Алещенкова, В. П.
Касьянова, Н. 3. Хатунцева.

Кроме практического обмена
опытом, лроводятся и теоретиче-
ские занятия школы передового

опыта. До 1979 года они прово-
дились следующим образом:
бригадиры, звеньевые собирались
в нарядной или красном уголке

шахты, к занятиям готовились

чертежи, показатели работы той
или иной бригады. Бригадир с

начальником участка рассказыва-

ли о работе коллектива, отвечали

на вопросы собравшихся. Нынче
занятия школы передового опыта

носили несколько иной характер.
В 1978 году в объединении были
разработаны инструкционно-техно-
логические карты на основные

рабочие процессы    при     ведении

очистных работ и проходки гор-

ных выработок. В картах заложе-
ны элементы передовых приемов

и" методов ведения работ. Заня-
тия по картам и проектам орга-

низации труда проводились в

учебно-курсовом комбинате объ-
единения. В качестве преподава-

телей выступали передовые
бригадиры, начальники участков,

а также инженерно-технические

работники объединения.
Сегодня предстоит не только

повышать         производительность

труда рабочих основных профес-
сий, но также сделать более про-

изводительными вспомогательные

работы на шахтах — монтаж за-

бойного оборудования, качество
и быстрота ремонтов оборудова-
ния, бесперебойное обеспечение
погрузочных пунктов порожня-

ком, уменьшение доли ручного

труда при ведении погрузочио-

разгрузочных работ и другие. И
здесь немаловажное значение
имеет использование передовых

приемов и методов труда. С этой
целью на шахте «Ленинградская»
в четвертом квартале готовится

школа по обмену опытом работы
электрослесарей по ремонту шахт-

ных электровозов.

Шахтеры со всей серьезностью

подходят к вопросу изучения и

внедрения передового производст-

венного опыта. На стабильной ра-

боте передовых коллективов объ-
единения, без сомнения, положи-

тельно сказывается изучение и ис-

пользование его  в  работе.
В. СТЕПАНОВ,

инженер объединения «Ленин-
градсланец»,

большая польза. Собрались, об-
судили, что да как. Теперь мож-

но было брать и повышенные со-

циалистические обязательства. Ре-
шили давать 1.000 тонн в сутки.

Попробовали. ■ Потом увеличили

нагрузку до 1.200 тонн. И опять

справились.

Выступая на одном из рабочих
собраний, Иван Миткевич гово-

рил:

—Вот меня просят поделиться
опытом. А что я могу сказать?
Мы работаем, как и все. Правда,
в нашей бригаде велика взаимо-

заменяемость. Нет у нас и про-
гульщиков. А если заметим, что
человек начинает «вилять», стара-

емся вовремя  приструнить.

На днях я побывал на участке,
где трудится эта бригада. В ка-
бинете висят Почетные грамоты

коллективу от руководства шах-
ты и объединения, дипломы за

участие в соревновании. Тут же
и переходящий Красный вымпел,

который завоевали в социалисти-

ческом соревновании с добычной
бригадой В. П. Касьянова с шах-
ты № 3 объединения «Ленинград-
сланец». А на участковой, доске
показателей увидел цифру —

1.265 тонн. Такую добычу дает
бригада И. Миткевича. С такими

показателями она стремится по-
дойти н к празднику Великого Ок-
тября.                 Н. ЦЮРЕНКО,

электрослесарь шахты «Там-
мику» г.   Кохтла-Ярве.

ПОБЕДА
ЭСТОНСКИХ

ГОРНЯКОВ
Горняки ордена Трудового

Красного Знамени производствен-

ного объединения «Эстонсланец»
уже 21 сентября выполнили про-

грамму четырех лет пятилетки по

добыче сланца. При этом на-гора
с начала пятилетки выдано 111,3
миллиона тонн сланца, в том

числе сверх плана — 5,3 миллио-

на тонн. Производительность тру-

да повысилась на 14,2 процента,

а себестоимость тонны сланца
снижена по сравнению с планом

на 5 копеек, что позволило полу-

чить коллективу с начала пяти-
летки 7,6 миллиона рублей сверх-

плановой  прибыли.
Высокую трудовую активность

у трудящихся «Эстонсланца» вы-

звала оценка их труда по обес-
печению топливом энергетиков и

сырьем химиков зимой 1978 —79
годов и награждение многих пе-
редовиков производства прави-

тельственными наградами.
Десятки проходческих и очист-

ных бригад, экипажей, участков

горячо поддержали призыв экипа-
жа водителей автосамосвала

«БелАЗ-540А» во главе со стар-
шим водителем А. Егоровым с

разреза «Сиргала» и бригады
горнорабочих Э. Вахта с шахты
«Виру» и соревнуются за то, что-
бы рапортовать о выполнении

планов десятой пятилетки к 110-й
годовщине со дня рождения В. И.
Ленина и к 40-й годовщине вос-
становления» Советской власти в

Эстонии.           Н.   ГРИГОРЬЕВ,
г.  Кохтла-Ярве,



26 октября 1 979 года «ЗНАМЯ       ТРУДА» 3 страница

Гектар земли: вложение и отдача

Резерв
урожайности

Задачи сельскохозяйственного
производства требуют максималь-

ного использования всех резервов

повышения урожайности сельско-

хозяйственных культур. Одним из

таких резервов является защита

посевов от сорняков; которые
ежегодно причиняют значитель-

ный ущерб   сельскому   хозяйству!

Многое 4 делается в совхозах

специализированного объединения
«Родина», чтобы подавить их

размножение: посев проводят

только кондиционными семенами,

применяют севообороты с пра-

вильным чередованием культур и

применением соответствующей
системы основной, предпосевной
и послепосевной обработок поч-

вы. Проводят их в течение лета

несколько раз, и все же порой
они не дают должного эффекта.

Особенно живуч в нашей зоне

пырей. Для очищения полей от него

необходимо одновременно с агро-

химическими приемами использо-

вать различные химические препа-

раты-гербициды. Сочетание агро-

химических приемов с химическими

значительно сократит затраты на

уход - эа сельскохозяйственными
культурами, повысит их урожай-
ность и  снизит  себестоимость.

В борьбе с пыреем, как я уже

упомянула, наиболее злостным

сорняком наших полей, применя-

ют трихлорацетат натрия и дала-

пон. Вносить    эти    гербициды    в

почву необходимо осенью под

зяблевую вспашку на участках,

идущих под картофель и кормо-

вые корнеплоды. Под урожай
1979 года эти препараты приме-

няли только два совхоза — «Ро-
дина» и «Осьминский». Эффектив-
ность была до 70—75 процентов,

а под урожай будущего года уже

применен далапон и трихлораце-

тат натрия в трех совхозах —

«Осьминском», «Старопольском» и

«Сланцевском». Сейчас заканчи-

вается эта работа в совхозе «Ав-
рора». Обработку проводят работ-
ники спецотделения «Сельхозтех-
ники». Трактористы В. Алексеев
и В. Коновалов ежедневно выпол-

няют нормы выработки при хо-

рошем качестве работ. Всего бу-
дет очищено от пырея около 300
гектаров.

Сейчас стоит благоприятная по-

года, работу в этом направлении

можно продолжать, но нет герби-
цидов, так как в совхозах зани-

зили заявки. Надеюсь, увидев ре-

зультаты этого, на следующий
год заявок на завоз и примене-
ние гербицидов будет больше.
Главным агрономам совхозов не-

обходимо помнить, что урожай-
ность картофеля ,ох сорняков
ежегодно снижается на 15 —20
процентов. Картофель с засорен-

ных участков больше поражен

вредителями  и  болезнями.

Защита растений — - важный
резерв в получении\ высоких уро-

жаев. И долг специалистов, всех

земледельцев — использовать этот

резерв как  можно  полнее. -

В.   ВЕСЕЛОВА,
старший   агроном  по защите

растений.

Животноводство: поиск, резервы, проблемы

Путь
к успеху

Много трудностей _ "выпало в

этом году на долю животново-

дов, в том числе и нашей фермы
Загривье: зимой кормов не хва-

тало, а летом пастбищ маловато.

И тем более приятно сознавать,
что праздник работников сель-

ского хозяйства мы встречали с

неплохими  трудовыми  успехами.

18 сентября было ликвидирова-
но отставание в надоях по срав-

нению с прошлым годом. Сейчас
начат отсчет «плюсовых» кило-

граммов, среднесуточный надой
от коровы . сейчас на кило-

грамм больше, чем в 1978 го-

ду. Уже сегодня можно с уверен-

ностью сказать, что 8 доярок
фермы из 16 выполнят свой годо-

вой план и социалистические обя-
зательства. Это К. В. Акилова,
Р. Н. Васильева, В. В. Азарцева,

•О. Г, Тимошенко, М. О. Бонда-
ренко, Г. П. Бургутина, Л,- И.
Истомина и М. Н. Яковлева. Да
и остальные доярки работают
добросовестно.

А если говорить подробнее о

причинах неплохих показателей
работы фермы, надо отдать долж-

ное и нашим специалистам. Мно-
го лет и с неизменным трудолю-

бием работает ветврач 3. Е.
Хренкова, своевременно лечит ко-

ров и телят. Добросовестно рабо-
тают техники-осеменаторы Г. А.
Аполосова и Н. Е. Крутик. В
этом году ожидается 94 теленка

от 100 коров, деда, по воспроиз-

водству стада идут Хорошо. А
это все составные «большого» мо-

лока. И контакт специалистов с

доярками хороший, это помогает

лучшему  уходу за  животными.

Кроме того, летом смогли ис-

пользовать дополнительные ис-

точники кормов — зеленую под-

кормку, кукурузу.

Говоря о сегодняшних делах

фермы, надо сказать добрые сло-

ва и в адрес пастухов, особенно
Д1. В. Калбнна и Э. А. Шэмииа-
са. В получении высоких надоев

немалая их заслуга. Мы не забы-
ваем и о качестве молока — с на-

чала года сдано 99,9 процента

первосортной  продукции,

Сейчас перед нами стоит одна

задача — выполнение годового

плана и социалистических обяза-
тельств по производству, прода-

же молока.

С. ГОРЛОВА,
помощник бригадира' фермы
Загривье совхоза «Сланцев-
ский»,

О     СТИЛЕ
РАБОТЫ

РЕПЛИКА

Н. А. Угрюмова, проживаю-

щая в доме № 1 1 по улице

Дзержинского, жаловалась в

письме в редакцию на работ-
ников УЖКХ ЛПО «Ленин-
градсланец», которые плохо

готовят дом к зиме: кровля

протекает, двери нуждаются в

ремонте и т. д.

Как сообщил в ответе по-
мощник директора ЛПО .«Ле-
нинградсланец» М. Г. Горба-
чев, указанные факты под-

твердились. Ремонт кровли бу-
дет выполнен в срок до 15
ноября. Двери будут отре-

монтированы к концу года.

Заверения хозяйственного
руководителя можно принять

к сведению, но как понимать

его молчание по поводу других

вопросов,        затронутых         в

письме? Н. А. Угрюмова писа-

ла, что не раз обращалась в

жэк № 2, к начальнику

УЖКХ А. И. Сороке, но ни-

где не встретила понимания.

И только жалоба ее в другие

инстанции заставила комму-

нальных работников, -хотя и с

опозданием,  наметить   ремонт.

Судя по ответу, такой стиль

работы коммунальников впол-

не устраивает ответственных

работников производственного
объединения. Ведь они даже не

сделали замечания.

СЛУЖБА ЗДОРОВЬЯ

АВТОРИТЕТНЫЙ ЧЕЛОВЕК
Для врача-фтизиатра Тамары

Борисовны Фельдман 30 лет ра-

боты в противотуберкулезном дис-

пансере — это жизнь, отданная

бескорыстному  служению  людям.

В трудное послевоенное время

при городской поликлинике был
создан противотуберкулезный ка-

бинет. Он размещался в 12-мет-
ровой комнате. Заведовала им

Тамара Борисовна. А в 1956 го-

ду было открыто новое, самосто-

ятельное лечебное учреждение —

районный противотуберкулезный
диспансер,, оборудованный рентге-

новской аппаратурой, хотя и с

небольшим, но своим стациона-

ром.

Сейчас Т. Б. Фельдман — врач

фтизиатр-рентгенолог, одновремен-

но работает лечащим  врачом     в

стационаре.  Давно  на  пенсии, но

продолжает  трудиться.
— Тамара Борисовна пользует-

ся у нас общим уважением, —

говорит старейшая сотрудница

старшая медсестра Ольга Семе-
новна Баранова, -г Многие к ней
идут за советом, она' никому не

откажет.

Т. Б. Фельдман не только врач,

но и воспитатель. При первом

знакомстве с ней можно поду-
мать, что она очень строгая,

чрезмерно требовательная. А ког-

да узнаешь ее поближе, видишь,
■что это чуткой души женщина,

всегда готовая прийти на помощь

человеку. С больными она разго-

варивает непринужденно, вселя-
ет в них веру в выздоровление.

Н. ПАХОМКОВ,
читатель.

ПИСЬМО КОММЕНТИРУЕТ РУКОВОДИТЕЛЬ

ПЛОЩАДКУ ЗАМЕНИЛ   КЛУБ
На территории поселка первого района шахты «Ленинградская»

по соседству со спортивным клубом была сооружена детская пло-

щадка «Звездочка». Сейчас от нее осталось лишь название, да об-
щие очертания. Дети сюда ие ходят, а играют на проезжей части

дороги. Этим воспользовался один из жильцов дома № 7 по улице

0. Кошевого и сделал себе погреб, посадил огород в районе пло-
щадки.                                                                  И. РОМАНОВИЧ,

ул. Олега Кошевого, дом № 7.

В  связи с тем,    что в поселке   зад. Огород в одном    ряду      со
первого района детская площадка   всеми   огородами   жителей   посел-

построена на низком    месте,    все   ка.

сооружения   находятся   в   воде и                .                   А. СОРОКА,
не пригодны для пользования,    а      начальник  УЖКХ  ЛПО  «Ле-
рядом построен спортивный клуб,      нинградсланец».

руководство       производственного      ОТ РЕДАКЦИИ:    — Прннима-
объединения «Ленинградсланец» и   ет ли  наш клуб  детей?  —  пере-
терком     профсоюза     работников   спросил     директор     спортивного

угольной промышленности решили   клуба    Л.    А. Кашин,    — обяза-
два года  назад площадку «Звез-   тельно. У нас три спортивных за-

дочка» закрыть.      Она  не   функ-   ла: есть где побегать с мячом, по-
ционнрует всё это время. Вероят-   играть   в   настольный   теннис,    в
но, по этой причине   кто-то из про-   шахматы. По вечерам у нас' всег-
живающих в поселке год     назад   да многолюдно. Ребята с удоволь-

разобрал детйкую горку. Рядом с   ствием идут в спортивный    клуб,
площадкой  имеется огород с по-  'Двери его' широко    открыты для
гребом, построенный два года иа-   них.

Коллектив смены «Б» цеха ре-
зиновой обуви регенератного за-
вода в этом и прошлом году наи-
большее количество раз занимал
первые места в социалистическом

соревновании. Прессовщица Н. И.
Сысуева — профгрупорг смеиы.
Труд ее —  пример другим.

ПО СЛЕДАМ НАШИХ

ВЫСТУПЛЕНИЙ

Г ОБЛЮДЕНИЕ санитарной
>• культуры является предметом

особой заботы коллективов, мага-

зинов. Понятие это очень емкое.

Оно включает в себя соблюде-
ние элементарной чистоты торго-

вого Зала, складских помещений,
сроков реализации товаров; вы-

полнение различных профилакти-
ческих мероприятий, направлен-

ных На повышение санитарной
культуры предприятия торговли.
Это обязательное требование, ко-

торое и предъявляется к коллек-

тивам магазинов. Как оно выпол-

няется? С этой целью недавно

врач санэпидстанции Н. Я. Су-
коннова проверила два магазина.

Побываем и мы здесь.

Директор магазина № 47 И. В.
Веселова не впервые была расст-

роена. Ей сказали, что снова за-

ливало одно из складских поме-

щений. Пока еще не выяснили,

кто из жильцов это сделал. Но,
по крайней мере, как рассказала

Ирина Васильевна, работники жи-
лищно-коммунального хозяйства
поставлены в известность: сего-

дня часто можно увидеть подте-

ки на стенах не только в склад-

ских помещениях, айв торговом

зале. Это  следы  халатности    от-
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ЧИСТОТА И ЕЕ
дельных жильцов, квартиры кото-
рых находятся над помещением

магазина. Просьба у работников
магазина справедливая, чтобы
коммунальная служба вела рабо-
ту с жильцами по сохранению

жилищного фонда, более активно

боролась против такой халатно-

сти.
— И еще у нас беда, — сказа-

ла Ирина Васильевна. — Неод-
нократно и я, и руководители

торга' обращались к главному ин-
женеру управления жилищно-ком-
мунального хозяйства производ-
ственного объединения «Ленин-
градсланец», к работникам жэка
№ 1 Т. М. Беляевой, Л. Ф. Куз-
нецовой по поводу ремонта кров-
ли магазина. Обратились и с
официальным письмом, но, к со-
жалению, до сих пор кровля те-

чет. А ведь ремонтировать надо
было летом, когда погода хоро-
шая.

И. В. Веселова показала на об-
ломанную водосточную трубу. Во-

да стекает по стене, которая от
этого сыреет. Кроме того, эта во-

да течет на силовую подстанцию.

— И тоже не добиться, чтобы
отремонтировали         водосточную
трубу, — говорит И. В. Весело-
ва.

Пожалуй, это самое"" больное
место в состоянии санитарной
культуры в магазине. КоллеКтив-
то старается своими силами под-
держивать чистоту. Существует
на этот счет определенная систе-

ма: после работы каждая смена

оставляет рабочие места в надле-
жащем порядке, по графику на
предприятии проходят генераль-

ные уборки. Санитарное состоя-

ние помещения проверяет специ-
альная комиссия по организации

соревнования между сменами.

Большое подспорье в борьбе за
высокую санитарную культуру

оказывает система бездефектного
труда, которая прочно вошла в

жизнь торгового предприятия.

Ведь санитарная  культура — один

из важнык показателей в системе

оценки труда   коллектива.

Коллектив магазина «Космос»,
в котором тоже состоялась про-

верка, соревнуется с коллективом

магазина № 47. Надо сказать,

что и в санитарной культуре

это достойный соперник. Здесь за

каждым складским помещением

закреплены ответственные работ-
ники за соблюдение санитарного

порядка. С них и спрос в пер-

вую очередь. По примеру своих

соперников по соревнованию кол-

лектив с 1 октября перешел на

работу по системе бездефектного
труда, которая предусматривает
более строгий подход к, оценке

санитарного  состояния.

Н._Я. Суконнова записала в

контрольную книгу, что магазину

нужен ремонт пола. А в общем
проверка двух магазинов остави-

ла хорошее впечатление. Но вме-

сте с тем есть предложения про-

филактического плана. Думается,
неплохо было бы, если бы в магази-

нах оформлялись санбюллетень,
уголок здоровья. Это необходимо,
чтобы удержать- санитарное со-

стояние предприятий ^торговли на

должной  высоте.

В.  КАРАСЕВА.

„КОГДА ЗАГОВОРИТ
РАДИО"

Автор этой заметки, напеча-

танной в № 167 газеты 30 ав-

густа, писал о том, что в до-

мах № 17 по улице Грибоедо-
ва и № 22 по улице Кирова
продолжительное время ие го-
ворит радио.

Вот что сообщил в ответе

начальник линейно - техниче-

ского участка № 30 А. А. Бо-
лотин:

«На крыше дома № 15 по

улице Грибоедова велись ра-

боты по ремонту кровли зда-
ния. По неосторожности ра-

ботников,' выполнявших их,

был поврежден раднофидер,
питающий дома №№ 15, 17,
19 по улице Грибоедова и

№ 22 по улице Кирова. В день

появления заметки в газете

«Знамя труда» повреждение

было устранено. В настоящее

время в этих домах радио ра-

ботает».

ПО СЛЕДАМ
НЕОПУБЛИКОВАННЫХ

ПИСЕМ
Читатель газеты С. В. Сер-

геев написал в редакцию о

том, что в магазине № 47 одна

касса и для винного отдела и
для отдела «соки-морожеиое».

Это создает большие неудоб-
ства для детей.

Как сообщил редакции заме-
ститель директора горторга
В. И. Соловьев, в настоящее

время иелосредственно отдел

«соки-мороженое» получает
деньги у покупателей.



ГРИБНОВЬ Е
ЗАБОЛЕВАНИЯ

Грибковые заболевания вызыва-
ются болезнетворными грибками.
Несмотря иа достигнутые успехи
в лечении их, они еще очень рас-
пространены среди населения. Бо-
лезнетворные грибки паразитиру-
ют в коже и могут поражать ко-

жу, ногти, волосы.
Наиболее         распространенным

грибковым заболеванием являет-
ся эпидермофития, характеризую-
щаяся хроническим рецидивирую-

щим течением. Вызывает это гри-
бок эпидермофитон. Как протекает

заболевание? - ....... - , .

В процесс вовлекается кожа
нижне-боковой поверхности и сво-
да стопы, а также межпальцевые

складки, паховые складки кожи.
Продолжительное время заболева-
ние может протекать без видимых
признаков или обнаруживается
слабое шелушение в межпальце-
вых складках и своде подошв,
временами появляется незначи-
тельный зуд. Такое состояние мо-
жет продолжаться месяцы п го-
ды, не вызывая особого беспо-
койства больного. Но такой чело-
век, продолжая посещать бани,
плавательные бассейны, пляжи,
является распространителем эпи-

дермофитии среди здоровых лю-

дей.
Под влиянием многих факторов

(повышенная потливость ног, пе-
ренапряжение нервной системы)
может наступить обострение за-

болевания, появляется воспали-
тельная краснота, пузырьки, тре-
щинки и т. д. При ходьбе появ-
ляется болезнеииость.

У 20—30 процентов больных
поражаются ногтевые пластинки
пальцев стоп. Начинается пора-
жение со свободного края ногтя.
Пластинка   утолщается,   приобре-

тает желтую окраску, легко кро-
шится и ломается. Под ней наб-
людается скопление роговых масс,
содержащих большое количество

грибков.
Наряду с эпидермофитией

встречается грибковое заболева-
ние румбикоз,         вызываемое
грибком красным трихофитоном.
При этом заболевании также по-
ражается кожа стоп и кисТи рук.
Начинаясь с межпальцевых скла-
док, стоп, процесс постепенно рас-
пространяется на кожу подошвы
и ногтевые пластинки.

Во внешнюю среду трибки по-
падают с чешуйками кожи и во-
лосами больных. Во время мытья
в бане, а также при проведении
педикюрй на ногах кожа разбу-
хает и отшелушивается. Вместе с
чешуйками и кусочками кожи
больного грибки попадают иа пол,
оборудование, белье и кожу здо-
ровых людей. Болезнетворные
грибки в высохших чешуйках ко-
жи и волосах могут сохраняться

годами.
Уничтожить грибки трудно, од-

нако они быстро погибают при
воздействии горячих растворов
мыла и соды, растворов форма-
лина, хлорной извести. Чаще
всего здоровый человек заража-
ется в бане, когда нарушаются
санитарные правила содержания
помещений. "В банях, т. е. в ус-
ловиях тепла и влаги, грибки
быстро размножаются. Наиболее
благоприятными местами для их
развития являются непокрашен-
иые деревянные решетки для ног,
губчатые коврики, хлопчатобу-
мажные дорожки. Поэтому в ба-
не должны быть дорожки и ков-
рики только из резины или. пла-

стика.
Грибки хорошо сохраняются в

сточных водах бани, поэтому не-
допустимы засорение трапов и за-
стой мыльной воды на полу.
Грибковыми заболеваниями чаще
других могут заразиться работ-
ники бань, прачечных, парик-
махерских. Надо всегда помнить
о правилах личной и профессио-
нальной гигиены. Необходимо
тщательно ухаживать за ногами,
особенно при повышенной потли-
вости, не пользоваться чужой
обувью, бельем, расческой и т. д.
А если заболевание возникло, то
немедленно начинать лечение,
строго соблюдая назначения вра-

Г. АЗАРОВА,
санитарный врач Сланцевской
санэпидстанции.

Михаилу Александровичу
ПЙЛЬФУ

Поздравляем с юбилеем и 30-
летним стажем работы в РСУ.
Желаем .здоровья и новых трудо-

вых успехов.

Коллектив РСУ ЛПО «Ленин-
градсланец».

Антонине Анатольевне
КОТОВОЙ

КолЛектнвы цехов «П» и «В»
исметного завода поздравляют
Вас с уходом иа заслуженный
отдых. Желаем крепкого здоровья,
счастья в жизни и бодрости на'

долгие годы.     _________________

Кино

Телевидение

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 26 ок :

тября — «Новые приключения

капитана Врунгеля». Начало в 17,
15 часов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ-ГОРНЯКОВ.
26 октября — «Близкая даль».

Начало,  в 17,  19, 21 час .10 мин.

КИНОТЕАТР -«ТРУД». 26 ок-

тября — «Блеф». Начало в 11,
13.50, 18, 20.10, 22 часа. Для дё'-
тей. «Оцео'ла», Начало в 15 часов

30 минут.

ЖЛУБ «ШАХТЕР»." 26 октября
— «Самая честная грешница»,

Начало  в   17,   19, 21  час-

ЗАРУБЕЖНЫИ КАЛЕЙДОСКОП

ТАЙМС а В СВЕТп
ЛОНДОН. Крупнейшая и наиболее влиятельная газета Британ-

ских островов «Тайме» начнет выходить вновь с 13 ноября после
почти годового «молчания». Администрация вынуждена была со-
гласиться на удовлетворение одного из основных требований тру-
дящихся — отказаться от массовых увольнений^ под предлогом
«рационализации»  печатного  процесса.                               (ТАСС)

ЗАСУХА В СЕЗОН ДОЖДЕЙ
Сезон муссонных дождей в ны-

нешнем году обернулся жестокой
засухой для большинства районов
Индии. В северных штатах Пенд-
жаб, Хариана, Уттар-Прадеш,
Бихар обмелели реки и ирригаци-

онные сооружения, высыхают ко-

лодцы.

Засуха в период созревания

сельскохозяйственных культур гу-

бительно сказалась на урожае.-В
Хариане и Уттар-Прадеше, по со-

общениям министерства сельского
хозяйства,  погибло  больше  поло-

вины посевов риса и сахарного

тростника.

Правительства штатов прини-
мают экстренные меры для спасе-

ния урожая: под строгий конт-
роль берется "распределение воды
из государственных ирригацион-
ных систем, открываются времен-

ные отводы от магистральных ка-

налов для орошения крестьян-

ских полей.
По оценкам специалистов, в

этом году снижение зимнего уро-
жая составит от 25 до 50 про-

центов в зависимости от района.

НОВЫЙ МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ГИГАНТ
Полным ходом идут подготови-

тельные работы на строительстве

металлургического завода в Ви-
сакхапатТГаме — третьего после

Бхилаи и Бокаро, сооружаемого

при техническом содействии
СССР. Работы развернулись на

5,500 акрах, отведенных прави-
тельством штата Андхра-Пра-
деШ под строительную площадку.
Сюда проводятся вода и электро-

энергия, ведутся инженерно-изы-
скательные работы по прокладке

подземных путей.
Завод в Внсакхапатнаме станет

одним из передовых предприятий
Индии. Здесь' найдут применение

современная технология непре-

рывной разливки стали, будут
сооружены дре домны объемом
3,200 кубических метров каждая.

В 1984 году завод должен дать

стране первый миллион тонн про-

ката. Проектная мощность в 3
миллиона тонн стали в год будет
достигнута "два года спустя.

(АПН)

Редактор
В. В. ИВАНОВ.

ПОКАЗЫВАЕТ  МОСКВА

СУББОТА, 27 ОКТЯБРЯ
9.00 — «АБВГДейка». 9.30 —

«Время выбрало нас». Художест-
венный фильм.' 4-я и 5-я серии.
11.45 — «Больше хороших това-

ров». 12.15 — «Утренняя почта».
12.45 — Тираж «Спортлото».
13.00 — «Москвичка». Теле-
клуб. 14.15 — Советский Союз
глазами зарубежных гостей.  14.45
—  «Здоровье». 15.30 — Играет
духовой оркестр г. Сальска Ро-
стовской области. 15:45 — Встре-
чи по вашей просьбе. 16.30 —

«Очевидное — невероятное».    1 7.30
—  «Приключение с подарком».
Мультфильм. 17.40 — Беседа на
международные темы политиче-

ского обозревателя газеты «Прав-
да» Ю. А. Жукова. 18.25 —

Премьера художественного филь-
ма «Нора». По пьесе Г. Ибсена.
21.00— «Время». 21.35— «Крас-
ная гвоздика». Международный
фестиваль политической песни в

г. Сочи.         ^

ПОКАЗЫВАЕТ   ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 27 ОКТЯБРЯ -

9.00 — Новости. 9.15 и 10.00—
Учебная программа ЛТ. Матема-
тика. 4-й кл. 9.40 — «Полет». До-
кументальный фильм. 10.35 —

«Экран— врачу». 11.10 и 12.15 —

Учебная программа ЛТ. История.
4-й кл. 11.40 — «Телевизионные
курсы профсоюзного актива».

Повторение от 25  октября.   15.30
—  Учебная программа ЛТ. Мате-
матика. 8— 9-й кл. Факультатив;
16.00 — Преподавателям ПТУ.
16.20— Для детей. «Ну, погоди!»
17.00 — «Сельская орбита». 18.00
—«Трассы становления»,. «Трамп-
лин», «Как стать чейшионом». До-
кументальные фильмы. 18.30 —

«Любителям оперетты». Выступа-
ют артисты театра «Эстония».
19.00 — «Ленинград». 19.30 —

«Звучала, музыка с экрана». «Ки-
но 30-х годов». 20.05 — «Калей-
доскоп». Эстрадная программа.

20.50 — «Шумит дубрава». До-
кументальный фильм. 21.00 —

«Время». 2-1 .35 — «Музыкальные
открытки». 21.50— Новости. 22.00

«Незнакомка».  Премьера филь-
ма Ленинградского   телевидения.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СУББОТА,  27 ОКТЯБРЯ

9.00 — Программа передач. 9.05
«Телешкола». Говорим по-русски.

9.30— .«Телешкола». Объявления.
9.40 — «Телешкола». Английский
язык. 10.00 — Детский экран.
«Буратино — инспектор движе-
ния» (повтор.) и мультфильмы
«Зеленая сказка» и «Горячий
камень». 10.50— Короткометраж-
ный фильм «Когда уходят снега».
11.25— Природа и человек: «Сад
полон солнца». 11.50 — «ВАЗ ---

завод и люди». 1^.20 — «Когда
мы влюблены». Музыкальный
фильм. 13.00 — Телефильм.
«Земля у океана». 14.00 — «Ял-
та». 14.30' —' «Остров Петрова».
\$Ай —, «Политические страсти».

«Преодолеть себя». (Повторение).
15.20 — «Киноискусство Украи-
ны». 16.25 — Молодежная сту-

дня. Родной город. 17.05 — Ве-
черняя программа. 17.10 — Хо-
ровая музыка. 17.40 — На пути

к Олимпиаде. 18.00 — Студийный
крнцерт ЭГСО. 19.00 — Детский
Экран. «В субботу вместе с па-

пой». 19.30 — «Огонь в дереве».
Телеспектакль. 20.20 — Реклама.
20.30   —    «Актуальная   камера».

ВНИМАНИЮ
ПОКУПАТЕЛЕЙ!

Предлагается мясо креве-
ток — ценный источник белков,
витаминов, минеральных эле-

ментов. Особенно много в нем

йода — почти в сто раз боль-
ше, чем в Говядине. По содер-
жанию необходимых для орга-

низма аминокислот мясо кре-
веток не уступает куриным яй-
цам.         ,

В продовольственных мага-
зинах торга, осуществляющих

продажу рыботоваров, появи-
лосьв продаже мясо креветок

в варёно-мороженом виде. К ак
его приготовить? Разморозить,
промыть и опустить в кипя-

щую воду, подсоленную по
вкусу, варить пять минут с
момента второго закипания

воды. Проваренное мясо кре-
ветки всплывет на поверх 1
ность'.

Салат с креветками полю-
бился многим. 'Нарежьте куби-
ками вареный картофель, по-
ложите 'зелёный горошек, ку-

сочки мяса вареных креветок,
нарубленное крутое яйцо, по-
солите и добавьте лимонный
сок. по вкусу. Все перемешай-
те. Сделайте украшение' из зе-

лени, яйц'й подайте к 'столу.
Очень вкусно и второе блю-

до — жареные креветки. Пол-
стакана воды смешайте с сы-
рым яйцом, добавьте соль.

Опустите в смесь мясо варе-
ных креветок, затем обваляй-
те его в муке и сухарях, об-
жарьте до золотисто-коричне-
вого цвета.

Блюда    из    мяса    креветок

украсят и   праздничный  стол!
Горторг.
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УВАЖАЕМЫЕ
ПОКУПАТЕЛИ!

В отдел электротоваров ма-

газина «Октябрьский» (ул. Ле-
нина, д. № 14) поступили в
продажу стиральные машины

«Рига-13» для индивидуально-

го пользования в домашних

условиях.

Стиральная машина имеет

два режима стирки. Мощность,
потребляемая машиной при

стирке, не более 350 вт. Диа-
метр окружности на поверхно-
сти пола, в которую вписыва-

ется машина,   470   мм.
Цена 78 рублей. Разрешена

продажа  в  кредит.
Горторг.

ВЛАДЕЛЬЦАМ  СОБАК!

1 ноября, в четверг, на терри-

тории ветеринарной станции

(ул.Баранова, д. К5 4-а)с10до
14 часов будут производиться
прививки собакам против чу-

мы плотоядных.

Горветнадзор,
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КОМБИНАТ
«СТРОЙ ДЕТА ЛЬ»

ПРИГЛАШАЕТ

на постоянную работу:
МАСТЕРОВ цехов,

КРАНОВЩИКОВ    мостовых

кранов.

За  справками обращаться  в
отдел кадров комбината.
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СЛАНЦЕВСКОМУ
ЛЕСОКОМБИНАТУ

срочно требуются

на  постоянную   работу:
КОМЕНДАНТ,
УБОРЩИЦЫ   в    мебельный

цех.

Обращаться в отдел кадров.
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СГПТУ  №  215

ДОВОДИТ  до сведения

родителей всех учащихся:

Общее   родительское   собра- |
ние   состоится 29      октября
1979   года   в   19 часов   в   ДК
СПЗ «Сланцы».

Администрация, родитель-

ский комитет.
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СЛАНЦЕВСКИЙ
РЕГЕНЕРАТНЫЙ

ЗАВОД

ПРИГЛАШАЕТ

,   -. на постоянную работу
ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ по

ремонту электрооборудования,
СЛ ЕСАРЕЙ - РЕМОНТН И-

КОВ. по ремонту технологиче-

ского оборудования,
СОРТИРОВЩИКОВ (сбор-

щиков, ассортимента),
ШЛИФОВЩИКА,
ВУЛКАНИЗАТОРЩИКОВ,
ЩЕРОХОВЩИКОВ,
АККУМУЛЯТОРЩИКА.
За справками Обращаться в

отдел кадров завода. Телефон
2-24-65.
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СПМК-251
ТРЕСТА № 37

требуются

МАСТЕР со строительным

образованием,
ГАЗОЭЛЕКТРО-

СВАРЩИКИ 5—6 разрядов,

ТРАКТОРИСТ,
ШОФЕР,
СЛЕСАРЬ по газоснабже-

нию,
ТОКАРЬ.
Обращаться по адресу: Слан-

цевское шоссе, дом № 7. Теле-
фон 2-10-3| (доб. 94. два звон-

ка).
.   .    ■   5-5

КОМБИНАТУ   ■

СТРОИТЕЛЬНЫХ
МАТЕРИАЛОВ

требуются

ЭЛЕКТРИКИ 4 разряда,    .

САНТЕХНИК,
ПРЕССОВЩИЦЫ (женщи-

ны),
АВТОКЛАВЩИЦЫ (жен-

щины),
ФОРМОВЩИКИ.
Обращаться по адресу:: гор.

Сланцы, Комсомольское шоссе,

дом № И, отдел кадров ком-

бинатам Телефон 2-28-69.
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Коллектив УЖКХ ЛПО
«Ленинградсланец» глубоко
скорбит по поводу смерти
бывшей работницы СЕМЕНО-
ВОЙ Татьяны Ивановны и вы-

-ражает соболезнование семье
и близким покойной.

Коллективы бухгалтерии; фи-
нансового и - расчетного отде-

лов СПЗ ч<Слапцы» выражают
соболезнование - Поздняковой
Маргарите Петровне по пово-

ду безвременной кончины

мужа,

Коллектив заводоуправле-

ния- цементного завода глубо-
ко скорбит по поводу смерти

ПОЗДНЯКОВА Василия Пав-
ловича.и выражает соболёзио-
вацце семЬе. и родным покой-
ного.

Газета выходит
по вторникам, средам, четвергам,

пятницам  и  субботам
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