
ТРУДОВАЯ
ПОСТУПЬ
химиков

В дни широко развернувше-

гося социалистического сорев-

нования в честь 110-й годов-

щины со дня рождения В. И.
Ленина коллектив цеха камер-

ных печей завода «Опанцы»
пересмотрел принятые ранее

обязательства и наметил но-

вые рубежи. В ноябре он на-

ращивает темпы. План один-

надцати дней этого месяца по

прокалке кокса и выпуску газа

перевыполнен.

Сейчас на сверхплановом

счету химиков — 316 тонн

прокаленного кокса и 49 тысяч

кубометров газа.

В этом году в цехе был за-

менен ряд устаревшего обору-
дования, проведены мероприя-

тия, направленные на повыше-

ние производительности труда

и улучшения культуры произ-

водства. Все это способствова-
ло   четкой   работе   коллектива.

В. ДИМИНА.

Пролетарии всех стран, соединяй тесь!

Орган  Сланцев
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ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
РАБОТЫ НАЖЯОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭШЮЕКТИВНОКГИ
ТРУДА КОЛЛЕКТИВА !

На трудовом календаре комсомольца фрезеровщика ре-

монтно-механического цеха завода «Сланцы» Владимира Фео-
фанова — апрель 1980 года..

Достигнуто это за счет высокого профессионального мастер-

ства.

Владимир —депутат   городского  Совета народных  депутатов.

Фото Ю. Терентьева.

НОВАЯ

Стабильно в прошлом месяце

работал коллектив по производст-

ву майоликовых изделий объеди-
нения «Луч». Производствемный
план реализации продукции вы-

полнен 29 октября. Успешному за-

вершению способствовала четкая

работа всего коллектива,- добросо-
вестное отношение к труду каж-

дого человека. Нынешний год для

тружеников майоликовых изделий
явился поиском новых образцов.

Уже освоено три вида совре-

менных подставок для светильни-

ков. А сейчас здесь приступили к

выпуску еще одной новинки для

светильников. Ее освоили раньше

намеченного срока. Большая за-

слуга в этом каповщицы О. К.
Гусевой, которая за сравнительно

небольшой срок сумела изгото-

вить модельную форму, и в ре-

зультате освоен четвертый вид

новой продукции.

В. ПЕРМИНОВА.

С ВЫСОКОЙ
ОТДАЧЕЙ

Шахтный комитет профсоюза
совместно с администрацией шах-

ты «Ленинградская» подвел ито-

ги   соревнования   за   октябрь.
Среди добычных бригад победи-

телями признаны горнорабочие
очистного забоя во главе с А. А.
Малышеико с участка № 12.
2.021 кубометр горной массы до-

были они дополнительно к зада-

нию. 910 кубометров иа сверхпла-

новом счету бригады П. И. Пани-
на с участка № 4 — ей присуж-

дено второе призовое место. От-
личилась в соревновании также

бригада Л. И. Яшкова с участка

№ 5, которая отправила на-гора

241 кубометр больше плана н за-

няла третье место.

Пять проходческих бригад за-

воевали право называться лучши-

ми по результатам работы. Это
проходчики Д. Н. Комиссарова с

участка № 1, Г. И. Федорова — с

участка № 12, Г. П. Суркова и

В. П. Дмитриева— с участка № 8.
Все коллективы работали с вы-

сокой отдачей, используя передо-

вые приемы и методы труда, со-

вершенствуя мастерство, но ха-

рактерной чертой для каждого из

них является высокая трудовая

дисциплина. Она и определила
успех.

В. ПЕТРОВА.

Вести из района

ЗАДАЧА
НОМЕР ОДИН   х

Нынешняя благоприятная
для сельскохозяйственных ра-

бот осень предоставляет хоро-
шую возможность земледель-

цам наверстать упущенное, до-
делать то, что они не успели

сделать в горячую уборочную
страду. Сейчас в полеводче-

ских бригадах поднимают

зябь, готовят семенной фонд,
ведут подкормку почв мине-

ральными удобрениями. Одним
словом, готовят надежную ос-

нову под урожай будущего
года.

Эффективно используют пре-

доставленную возможность в

полеводческой бригаде Криви-
цы совхоза «Сланцевский».
Руководитель этого коллекти-

ва № П. Козлова выдвинула

перед своей бригадой 'задачей
№ 1 стопроцентную вспашку

зяби. И в эти дни один из луч-

ших механизаторов хозяйства
В. Т. Евдокимов завершает

эту работу. Сейчас он перепа-

хивает последнее поле, на ко-

тором нынче, крнвицкие поле-

воды получили неплохой уро-

жай картофеля. Ежедневно

сменное задание Владимир Ти-
мофеевич выполняет на 130 —

140 процентов, перепахивая до

6,5 гектара земли при норме 5
гектаров.    -

Всего же в этой бригаде     с

осени будет подготовлено   под-
весенний сев 170 гектаров.

А. ГИНДОВА.

ОБОРОТ ВАГОНА— В НОРМУ

ОБЕЩАЮТ, НО НЕ ДЕЛАЮТ
Тысячи тонн цемента и известня-

ковой муки уходят каждую смену

с подъездных путей станции Це-
ментная. Стройкам нужен цемент,

а полям — удобрения. Приготов-
ляют и отправляют эти вагоны и
поезда до места выгрузки работ-
ники железнодорожного транс-
порта. Перевозочные документы

оформляют товарные кассиры и

весовщики, а мы, осмотрщики ва-

гонов, слесари н смазчики, гото-
вим вагоны в отправке. Чтобы со-

став дошел благополучно до пунк-
та назначения, в этом должны

быть заинтересованы и принимать

активное участие все.            ^
Касается это и работников же-

лезнодорожно - упаковочного це-
ха цементного завода. Руководит
им В. И. Пальченко, с которым у
нас годами идет устная и письмен-
менная дискуссия. Мы говорим
ему, например, что их кондук-

торы вывозят вагоны на станцию

Цементная с несоединенными ру-
кавами воздушной магистрали, из-

за чего в головки рукавов набива-
ются цемент, известняковая мука,
глина. В зимнее время все это за-
мерзает. Лриходится нам тратить

много времени и сил, чтобы го-
ловки рукавов были чистыми. Ино-
гда вызываем с цемзавода тепло-
воз для продувки рукавов и воз-

душной магистрали. Попади кусок

замороженной глины в воздуш-

ную магистраль — и автотормоза

могут не сработать. И тогда слу-

чится, беда. Все это хорошо знает

тов. Пальченко, но его обещания
наладить правильную работу сво-

их составительских бригад так и

остаются обещаниями.
Мы не раз обращались за по-

мощью к заместителю директора

цемзавода В. В. Прусову. Но в

лучшем случае слышим: «Я при-

казал уже Пальченко, он разбе-
рется». А Пальченко по телефону
скажет; «Мы цемент делаем, а вы

нам мешаете, по мелочам отрывае-

те от работы». А ведь это не ме-
лочи. Одно дело —цемент пригото-

вить, а иное — доставить его до

места выгрузки. Важно и то, и

другое.

Сейчас особенно остро стоит во-

прос о безаварийном движении

поездов иа железных дорогах.

Транспортный цех нередко ставит

нам «палки в колеса». Случается,
сойдет у них вагон МПС с рель-
сов, они его поставят и сдадут нам

в поезд, не предупредив.' Не зная

этого, не каждый осмотрщик и оп-

ределит, что вагон был в аварии.

Однако всем известно, что скры-
тые сходы вйекут за собой тяже-

лые последствия.

К СВЕДЕНИЮ СЕКРЕТАРЕЙ ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ.
ПРОПАГАНДИСТОВ И ПОЛИТИНФОРМАТОРОВ

15 ноября 1979 года в зале заседании ГК КПСС состоятся:
семинар пропагандистов начального и среднего звеньев партий-

ной и комсомольской    учебы. Начало в 10 часов;
семинар политинформаторов-международников, экономистов,

по внутриполитической жизни страны и по вопросам культуры.

Начало в 17 часов.
Отдел пропаганды и агитации ГК КПСС.

В очень плохом состоянии нахо-

дится и вагонный парк цементного

завода: оборваны стойки, угольни-

ки люков, тормозные переходные

площадки разломаны, нет подно-

жек. А что значит сломанный ва-

гон? Прошла с карьера вертушка,

и по следу щебня, насыпанного с

платформы на железнодорожное
полотно, можно проследить ее

путь да- 1 цемзавода. С грубыми от-

ступлениями от установленных

норм, с угрозой для безопасности
движения поездов и локомотивов

содержатся пути и стрелочные пе-

реводы на станции Цементная. Ва-
гоны, сошедшие с рельсов в предо-

хранительном тупике, уже два го-

да не подняты.

На эти недостатки неоднократно
указывали В. И. Пальченко в ходе

различных проверок, ио они не

устраняются, а это парализует ра-

боту по подаче, уборке вагонов и

отправлению поездов.

Никак не решить ц такой воп-

рос, чтобы напротив помещения

станции в целях личной безопас-
ности работников железнодорож-
ного транспорта делались расце-

пы поездов, как предусмотрено
правилами.

В  плохом состоянии  находится

и помещение работников .товарной
конторы и вагонников МПС:    ре-

монт давно не производился, печи

дымят, не везде горит электриче-

ство.   Дрова   для зимы завезены

еще летом; но не распилены. Ко-
гда же не только обещать, но и

делать  научится' тов.   Пальченко?
Е. АКСЕНОВ,

председатель группы  общест-
. венных инспекторов по безо-

пасности    движения    поездов

Ленинград-Витебского отделе-
ния     Октябрьской   железной
дороги.

Юбилею
В. И. Ленина-
дела молодых

□

ЦИФРЫ. ФАКТЫ, ИМЕНА

На отчетно-выборных собра-
ниях в первичных комсомоль-

ских организациях района мо-
лодежь выбирала лучших де-

легатов на XII отчетно-вы-

борную городскую комсомоль-

скую конференцию. Лучших —

значит отличных производст-

венников, людей с высоким

чувством долга, заслуживших

уважение на своем месте. Се-
годня мы рассказываем о де-

легатах городской конферен-
ции.

ПОГРУЗОЧНО-

ТРАНСПОРТНОЕ

УПРАВЛЕНИЕ:

ЕГО ЦЕЛЬ
Мимо стайки мальчишек не

спеша прошел состав. В гла-

зах ребят откровенная зависть:

вот бы им за пульт управле-

ния этой большой красивой
машины! Сколько раз Николаю
Герасимову приходилось наб-
людать за   мальчишками.

—   Надо выбрать дело по

душе. И не бояться «грязной»
работы. Я знаю, многие роди-

тели заставляют детей посту-

пать в вуз вопреки их жела-

нию. От самого себя в таком

случае требуется твердое зна-

ние, какой выбор надо сде-

лать на всю жизнь, — делит-

ся мыслями о своей работе
делегат XII отчетно-выборной
конференции городской комсо-

мольской организации, помощ-

ник машиниста комсомольско-

молодежного экипажа тепло-

воза ТЭМ2-5615 Николай Ге-
расимов. — Меня всегда ин-

тересовал тепловоз, его слож-

нейшая техника. Я пришел в

управление, поработал снача-

ла слесарем, потом после

службы в армии узнал, что в

управлении организовали кур-

сы помощников машинистов. И
вот уже два года работаю по

этой специальности. Экипаж у

нас небольшой, но сплоченный,
от каждого   зависит   многое.

—    Хорошо известно, что

комсомольско - молодежный
экипаж — один из лучших в

управлении, — рассказывает
начальник службы подвижно-

го состава ПТУ А. И. Игнать-
ев. — Неоднократно парни за-

нимали первые места в сорев-

новании. Многие ребята овла-

дели смежными специальностя-

ми, например, Н. Герасимов
может 'работать  составителем.

—  Одно из основных ка-

честв, которое я ценю в лю-

дях, — заканчивает разговор

Николай, — целеустремлен-

ность. Каждый молодой рабо-
чий должен определить цель

и стремиться  к  ней.
А.   ПАВЛОВ,

обществ,  корр.

ШКОЛА N9 1:

НАШ ВОЖАК
Делегатами в нашей школе

выбраны те, кто активен в

комсомольской работе. Среди
них — Екатерина Музыка.
Сейчас она секретарь комите-

та комсомола школы. А год

назад была выбрана комсор-

гом нашего класса. И мы все

поняли, что это прямой, прин-

ципиальный человек, который
никогда не боится сказать то,

что думает. И вот опять

Катя выполняет поручение, ко-
торое отнимает много времени,

но наш комсорг успевает еще

посещать музыкальную школу

по классу скрипки. Катя лю-

бит читать и всегда находит
время для любимого дела. Об
этом свидетельствуют ее отве-
ты на уроке, интересно подго-
товленные  доклады.

М. ГЕРОВИЧ,
десятиклассница       школы
№ 1.

\
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ПАНОРАМА ОЛИНЫ

«АЛЬБАТРОС»  ■

РАСПРАВЛЯЕТ
КРЫЛЬЯ

МУРМАНСК. Собственный
клуб-флотилию «Альбат-
рос» получили в подарок
мурманские мальчишки. Их
шефы — моряки рыболов-
ных флотов — передали

школьникам катера и шлюп-
ки, учебное оборудование,
форменную одежду — все,
что требуется настоящим
морякам. А недавно соб-
ственностью ребят стал ры-
боловный траулер. Управ-
лять им юные моряки бу-
дут самостоятельно: ведь в
клубе они не только изуча-

ют устройство судов, но и
учатся работать на них.

А начало «Альбатросу»
положил небольшой кру-
жок юных моряков, создан-
ный при Дворце культуры

имени С. М. Кирова. Сей-
час в «Альбатросе» — поч-

ти шестьсот ребят. Свой
опыт и мастерство переда-

ют им моряки-наставники.

П

ПАРОМНАЯ
ПЕРЕПРАВА
ДЕЙСТВУЕТ

УКРАИНСКАЯ ССР. Мо-
стом братства называют мо-
ряки международную па-

ромную переправу Ильи-
чевск — Варна, связавшую
берега СССР и НРБ.

Только в нынешнем году
суда-паромы совершили бо-
лее 500 рейсов. Перевезе-
но более 40 тысяч желез-

нодорожных вагонов, 1
миллион 200 тысяч тонн на-
роднохозяйственных гру-

зов. Это достигнуто за счет
четкой организации работы
экипажей судов-паромов,

единых диспетчерских смен
портовиков и железнодо-

рожников. Коллектив па-
ромной переправы пере-

шел на 12-часовой график
обработки судов-паромов,

вместо 15 часов по норме.

Почин ильичевцев под-

хвачен моряками и желез-
нодорожниками Народной
Республики Болгарии.

НА СНИМКАХ: погрузка

железнодорожных вагонов

на паром «Герои Шипки»;
диспетчер паромной пере-
правы Ильичевск — Варна
В. Чавдарь и второй по-

мощник капитана болгар-
ского, судна-парома «Герои
Севастополя» С. Дублев
уточняют план -график об-
работки судна.

Фото  И.  Павленко.

Фотохроника ТАСС

ВСЛАНЦЕВСКОИ централь-

ной районной больнице актив-

но действует первичная организа-

ция общества «Знание», которой
руководит врач-акушер Светлана
Геннадьевна Швидкая. План ра-

боты организации на год рас-

сматривает и утверждает партий-
ное бюро вместе с месткомом
профсоюза. Этот план — важное

звено в общем плане массово-по-

литической  работы  в  ЦРБ.
Основная задача организации

общества «Знание» т- проведение
лекций для населения, пропаган-

да медицинских знаний среди жи-

телей города и сельской местно-

сти. С лекциями на медицинские

темы специалисты больницы вы-

ступают на предприятиях, в ор-

ганизациях города, перед работ-
никами сельского хозяйства. И
бюро первичной организации об-
щества «Знание» принимает са-

мое активное участие в организа-

ции таких лекций. Очень много

времени, сил, знаний отдают лек-

ционной работе Ф. А. Чуркин,
Л. Г. Алексеева, Г. Ф. Савелье-
ва, А. И. Корчагин. В этот спи-

сок, конечно, нужно включить и

С. Г. Швидкую, она читает ин-

тересные лекции для женщин в

различных   организациях   города,

ГРАНИ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

ДЕЙСТВЕННОЕ ЗВЕНО
а для родителей   —   в   школах.

Они стараются привлечь к лек-

ционной работе не только членов

первичной организации, но и всех

медицинских специалистов. На-
пример, очень интересны, акту-

альны по тематике выступления
психиатра Л. П. Якубовой о вре-

де алкоголизма   для   молодежи.

Одно из - важнейших требова-
ний, выдвинутых в постановлении

ЦК КПСС «О дальнейшем улуч-

шении идеологической, политико-

воспитательной работы», —усилить

деловитость и конкретность про-

паганды и агитации, связывать

ее с жизнью. Лекция — основная

форма устной  пропаганды.

— Мы стараемся использовать

разные формы и методы для то-

го, чтобы лекции были доступны,

интересны слушателю, — говорит

С. Г. Швидкая. — Нам указы-

валось, что мало мы рецензируем

лекции, думаю, что в -будущем
году  мы  активнее   будем  прово-

В ИСПОЛКОМЕ ГОРСОВЕТА

ПЕРВОГО ПРИЗЕРА НЕТ
Рассмотрев итоги социалистиче-

ского соревнования "среди сельских

Советов народных депутатов рай-
она за 9 месяцев 1979 года, ис- '

полнительный комитет городского
Совета народных депутатов отме-

тил, что сельские Советы народ-

ных депутатов в целом обеспечили
выполнение социалистических обя-
зательств по закупу молока на

105 процентов, мяса — 115,2 про-

цента, товарообороту — 103,9 про-

цента, по реализации бытовых ус-

луг — 103,7 процента.

Исполком Пелешского сельско-

го Совета народных деггутатов

справился с планом по заготовке

кормов.

Вместе с тел! в работе некото-

рых сельсоветов по выполнению

социалистических обязательств
имеются недостатки. Не обеспечи-
ли выполнения обязательств по
закупу молока исполкомы Выскат-
ского. Новосельского и Поречско-
го сельских Советов, закупу мяса
— исполкомы    Выскатского,    За-

В ОСНОВУ   ПОСТАНОВЛЕНИЯ
Недавно прошла отчетно-выбор-

ная профсоюзная конференция
Сланцевского пассажирского авто-

предприятия. Докладчик предсе-

датель местного комитета Л. С.
Нагина особое внимание уделила

недостаткам в работе месткома.

В прениях выступили 13 чело-

век, и каждый, наряду с положи-

тельными сторонами в работе
профсоюзной организации, указал

на недостатки. Например, води-
тель Н. П. Харев обратился к

главному инженеру Ленинград-
ского управления пассажирских

перевозок Ю. А. Кудряшову, при-

сутствовавшему у нас на конфе-
ренции, с просьбой об открытии

новых междугородных маршрутов
на Таллин, Ригу, Новгород. Фельд-
шер медпункта И. И. Норденберг
говорил о плохой работе нашей
столовой, о необходимости ее ре-

конструкции.

дить рецензирование, что в свою

очередь позволит повысить каче-

ство лекционной работы. Медики
выступают по районному радио,

в газете   «Знамя  труда».

О большом объеме лекционной
работы, проводимой первизной
организацией общества «Знание»,
можно .судить по следующим

цифрам: за 1978 год лекторы-ме-

дики провели 427 лекций для на-

селения, и уже около 300 нынче.

Первичная организация обще-
ства «Знание» организует чтение

лекций и другие мероприятия и

для коллектива своего учреждения
с целью идейного воспитания ра-

ботников. Председатель первич-

ной организации С. Г, Швидкая
сообщила, что за текущий год

работники ЦРБ прослушали лек-

ции, в которых освещались воп-

росы политической жизни нашей
страны, этики, новости литерату-

ры.

— Мы считаем все же, что ко-

личество лекции, прочитанных

для наших сотрудников, недоста-

точно, — отмечает С. Г. Швид-
кая. — Нам нужно организо-

вать больше лекций на темы ис- ^
кусства,   воспитания.

В  каждом    коллективе   работа
по  идейно-политическому,    трудо-   «р

вому,   нравственному   воспитанию ^
зависит    от    четкой    постановки

совместной    работы     партийного
бюро и- месткома профсоюза.

У бюро первичной организации

общества «Знание» есть -планы

по улучшению работы в целом.

Главное место, в них занимает

увеличение организации за счет

вступления . в нее новых членов.

Председатель первичной органи-

зации отмечает, что в ЦРБ для

этого естй   большой   резерв.

На отчетно-выборном собрании
первичной организации члены ее

дали объективную оценку собст-
венной деятельности, сделали чет-

кие выводы, что позволит в бу-
дущем устранить некоторые не-

достатки, сделать лекторскую

пропаганду действенным звеном

идеологической работы.

Р.   БОРИСОВА,
обществ,  корр.

гривского, Черновского сельских
Советов.

Магазины Черновского сельско-

го Совета не выполнили план и

социалистические обязательства
по товарообороту, исполкомы По-
речского и- Старопольского сель-

ских Советов не уделяли должно-

го внимания выполнению плана

бытового обслуживания населе-

ния.

Исполнительный комитет город-

ского Совета народных депутатов,

горком профсоюза работников гос-
учреждений решили первое место

не присуждать, так как ни один

из сельсоветов не выполнил все

условия соцсоревнования.
Второе место завоевал испол-

ком Пелешского сельского Совета
(председатель исполкома М. Д.
Васильева, секретарь 3. Е. Василь-
ева). Третье место занял исполком

Загривского сельского Совета на-
родных депутатов (председатель
исполкома И. А. Чижов, секретарь

исполкома Н.  И. Сигареткина).

ПРОФСОЮЗНАЯ ЖИЗНЬ

Начальник отдела технического

контроля Ю. П. Медведев выска-

зал претензию в адрес нашего уп-

равления о том, что двигатели из

капитального ремонта поступают

неисправные. Водитель Ф. П. Пав-
лов напомнил о нехватке автопо-

крышек, из-за чего простояло в

свое время много машин, а также

о большом простое машин на те-
кущем ремонте. Кочегар Г. С. Ра-
кова говорила о том, что нет воды

для мытья автобусов, и они часто

выходят в рейс грязными. Води-
тель М. М. Дедович говорил о за-

мене двигатедей. Этот процесс
необходимо механизировать.

Профсоюзные активисты попы-

тались дать каждому из высту-

пивших конкретный ответ, в какой
срок и как будут исправлены от-

меченные недостатки.

Н.  СЕРГЕЕВА,
обществ, корр.

РУКОВОДИТЕЛЬ-ПОНЯТИЕ ЕМКОЕ

ГОРНЫЙ   МАСТЕР
В середине октября в крас-

ном уголке шахты имени С. М.
Кирова состоялась встреча ра-
бочих и инженерно-техниче-

ских работников шахты с со-

трудниками газеты «Знамя
труда». Встреча прошла в теп-,

лой, ' дружеской обстановке. Да
и ле могло быть иначе. Мы,
сланцевчане, любим свою газе-

ту, она повседневно приходит

в наш дом, в нашу семью, в

ней каждый находит ответ на

интересующие его вопросы.

Она держит нас в курсе собы-
тий, происходящих в районе,
на предприятиях, в учрежде-

ниях культуры.

Мы особенно отметили, что

в газете шахтерского города

'много внимания уделяют гор-

няцкой теме, широко освещают

трудовой ритм в коллективах.

Это было подчеркнуто в вы-

ступлениях и заданных вопро-

сах, на один из которых, на

мой взгляд, следует обратить
особое внимание.

Бригадир добычной бригады
Григорий Климюк, отметив

широкое освещение шахтерских

дел в экранах соревнования,

показ трудовых будней пере-

довых коллективов шахт, уча-

стков, бригад, имена руково-

дителей' которых постоянно

проходят красной строкой в

газете, в то же время заме-

тил, что рядом с фамилией
бригадира никогда нет фами-
лии горного мастера — чело-

века, на которого возложена

большая моральная и профес-
сиональная ответственность,

который всегда с людьми в

забое.

Надо сказать, что, действи-
тельно, роль не только горного

мастера, а вообще роль инже-

нерно-технического работника
на шахтах объединения искус-

ственно отводится в тень. На
нашей шахте 700 работающих,
из них 67 инженерно-техниче-

ских работников. Это люди,

которые руководят отделами,

разрабатывают техническую

программу и документацию,

постоянно несут высокую от-

ветственность за • ритмичную

работу предприятия и безопас-
ность труда.^Все они обладают
опытом, хорошими профессио-
нальными знаниями, -ответст-

венно относятся к порученному

делу. Но если вспомнить про-

ходившие собрания, конферен-
ции, активы, пожалуй, не при-

помнишь случая, чтобы в пре-

зидиуме бидел, например, глав-

ный механик, маркшейдер или

кто-то был представлен на

поощрение или награду. А
роль специалиста велика.

Отработав на шахте имени

СМ. Кирова более 17 лет,

участвуя вместе с другими    в

разработке программы на бу-
дущее, вспоминая сделанное,

хочется отдать дань глубокого
уважения рядовым днженерно-

техническим работникам про-

славленного коллектива. И
среди них участковому марк-

шейдеру Зинаиде Михайловне
Ивановой — ветерану труда,

.которая проработала на шах-

те более 22 лет, провела за^

собой сотни километров гор-

ных выработок, создав опор-

ную сеть подземной полигоно-

метрии для дальнейшего веде-

ния и развития горных работ.
Славную эстафету ветеранов

приняло молодое поколение

горных «штурманов». Марк-
шейдер Г. Н. Грудинова и гео-

лог М. И. Тимченко — люди с

высокой         профессиональной    .

подготовкой, всегда идущие

впереди, прокладывающие путь

бригадам на большой глубине
в строгом соответствии с ут-

вержденной программой.

Маргарита Николаевна Ива-
нова — техник-картограф. Она
работает на шахте со дня ее

восстановления. Это человек,

руками которого воспроизво-

дится и размножается горно-

техническая и горно-графиче-
ская документация. На выпол-

ненных ею планах горных ра-

бот в строгом хронологиче-

ском порядке отображается
каждое движение забоя, поло-

жение вскрытых и отработан-
ных запасов.

Особенно 'хочется отметить

роль горнорабочего маркшей- ч"
дерского отдела В. А. Про-
кофьева. Работая в полной тем-

ноте, на больших расстояниях,

он чувствует каждый знак и

движение маркшейдера. Доб-
рого слова и признательности
заслуживает ветеран труда,

более 27 лет отработавший в

очистных и подготовительных
забоях. И не только материаль-

ная сторона влечет этого че-

ловека каждый день на шахту,

а высокое сознание того, что

его труд повседневно нужен,

его ждут в забое.
При существующей обшир-

ной информации в нашей газе-

те довольно часто мы видим

фамилии директоров, партор-

гов, председателей шахткомов

и месткомов профсоюза, но

редко встречаем в ней имена

главных специалистов, инже-

нерно-технических работников
среднего и младшего звена. И
не случайно этот вопрос задал !-
бригадир, труд которого да и

успех всего коллектива брига-
ды и смены зависят от глубо-
кого взаимного понимания,

опыта и профессиональной
подготовки горного   мастера.

Э. ГЕРОВИЧ,
главный маркшейдер   шах-
ты имени С. М. Кирова.
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Рубежи   животноводов   района   на   1979   год

#  НАДОИТЬ ОТ КАЖДОЙ   ФУРАЖНОЙ    КОРОВЫ    НЕ    МЕНЕЕ
2.855 КИЛОГРАММОВ МОЛОКА.

#  ДОВЕСТИ ПРОИЗВОДСТВО МОЛОКА ДО 22.620 ТОНН, ЯИЦ —

ДО 1.800.000 ШТУК.
ф ПРОДАТЬ ГОСУДАРСТВУ 21.400 ТОНН МОЛОКА,    1.700 ТОНН

МЯСА И 1.650.000 ШТУК ЯИЦ.

ДАЛ    СЛОВО—
СДЕРЖИ    ЕГО

НАМЕЧАЛОСЬ

Надоить  от  каждой фураж-
ной коровы 2.431 кг молока —

Продать государству:

молока   17.819 тонн —

мяса      1.498     тонн —

;ЯИц I млн. 470 тыс. шт. —

ЯНВАРЬ- ОКТЯБРЬ
СДЕЛАНО

2.193 кг

16.061 тонна

1.360 тонн

млн. 837 тыс. шт.

НАМЕЧЕНО НА НОЯБРЬ

212 кг

1.559 тони
122 тонны

170 тыс. шт.

ВСЕГДА    С    КОЛЛЕКТИВОМ
Помню многолюдное собрание передовиков

производства, проходившее зимой этого года. И
невысокую, миловидную женщину у флага. Рас-
краснелась, разволновалась, ведь поднятие флага
— честь немалая. Но она, Клавдия Владимиров-
на Акилова, доярка фермы Загривье совхоза

«Сланцевский», заслужила ее, добившись в 1978
году высокого результата. — около трех- с по-
ловиной тысяч килограммов молока от коровы.

А на вопрос о планах своих и надеждах на ны-

нешний год скромно ответила: «Поработаем...».
Это обычный ответ трудового человека, привык-

шего сначала делать, а потом говорить.

И вот 1979 год на исходе. Время подвести ито-

ги. Если говорить кратко, то К. В. Акилова вновь

в числе передовых доярок района. Уже сейчас
можно с уверенностью сказать, что она выпол-

нит свое годовое социалистическое обязатель-
ство — получить в среднем от каждой коровы

по 3.260 килограммов молока. Ведь за 10 меся-

цев средний надой в расчете на корову соста-

вил 3.033 килограмма. Как видим, слово доярки

не расходится с делом. Что помогает ей успеш-

но работать! На этот раз мы попросили Клав-
дию Владимировну.", рассказать о своем опыте

поподробнее. Хотя за нее красноречиво говорят

результаты труда, но опыт ведь тем и ценен,

что его можно повторить. Итак, слово коммуни-

сту Клавдии Владимировне Акиловой.

г- Если говорить о каких-то корову, все привычки ее знаешь, верок обнародуем сразу же — вы-

успехах в моей работе, то они 'А они, животные, тоже заботу вешиваем '«молнии», потом вме-

стали возможны в таком коллек- человеческую понимают, по голо- сте с бригадиром решаем, как ис-

тине, как наш. Имею в виду не сам нас узйают. И другой доярке, править тот' или иной недостаток,

только коллектив фермы в целом, пожалуй, все молоко и не отда- Все это заставляет и на свою

но в большей мере    тот малень-   дут.                                                   'работу    смотреть  требовательнее,
кий коллектив, который сложился Если говорить о других причи- думать, а что еще можно сделать.

на нашем дворе. Несколько лет нах успешной работы, то это, во- Хочется сказать, что мы еще не

работаю бок о бок с опытными первых, хороший состав зоовете- в полную меру используем воз-

доярками Р. Н. Васильевой и ринарных работников. Ветврач можноСти социалистического со-

В. В. Азарцевой. Все у нас общее 3. Е. Хренкова дело свое отлично ревнования как на ферме, так и

— радости и заботы, знаем, что знает, благодаря ее стараниям между фермами. Порой ведем его

друг друга не подведем. Нет ни у практически нет больных коров. А только на бумаге. Это относится

кого стремления вырвать себе техник-осеменатор Г. А. Аполосова н к нашему коллективу. Можно
«кусок» получше, побольше сена обеспечивает хорошее воспроиз- бы не только на собраниях объяв-
или комбикормов своим коровам водство стада. Специалисты При- лять, сколько получено -молока на
положить. Все корма делим поров- ходят к нам, а мы к ним идем за каждой ферме, можно органи-

ну, обид не бывает. И работать советом. Работаем сообща; отсю- зовать поездки коллективов со-
стараемся так, чтобы не перед со-  да и результаты.                               ревнующихся ферм друг к другу.

бой, не перед подругами не было Надо отдать должное и пасту- Посмотреть, поучиться — разве
стыдно.   Вот   поэтому   идем   во  хам М. В. Калбину и Э. Я. Шэми-   плохо? •

всех сводках, экранах рядком, насу. Они нынче пасли гурт на- Теперь вот уже началась зимов-

друг за другом. Хотя показатели шего двора. Старались, чтобы ка скота. У кого какие трудности?
у этих двух доярок несколько ни- доярки не обижались. И правда. Вместе, может, и выход бы на-

Же моих, но это говорит только об в их гурте были самые высокие шли скорее. У нас, например, кор-

одном: в каждой группе свои гра- надои. Мастер, труженик — он мов сейчас достаточно, рацион

фики отелов, у кого-то больше таким в любом деле остается. выдерживаем, но транспортеры,
коров в запуске, у кого-то мень- Хочу сказать и еще об одном, ТВК часто выходят из строя, при-

ше. Но Р, Н. Васильева и В. В. что заставляет быть более требо- ходится раздавать практически
Азарцева также справятся со вательной к себе, трудиться на со- все корма вручную. Ломаются и

своими обязательствами. Дружба, весть. На этой ферме я 7 лет на-' транспортеры навозоудаления. Все
поддержка друг друга, хорошее зад стала членом КПСС, сейчас это на совести работников рай-
рабочее настроение всем нам по- возглавляю партгруппу. Как гово- сельхозтехники, но, может, что-то
могают трудиться. И приятно бы- рится, всегда и вся на виду. Как и своими бы руками сделали,

ло, когда в праздник работников же требовать с другого хорошей Вдруг па одной ферме «заваля-
сельского хозяйства все трое по- работы, если бы сама работала лнсь» те детали, которые нужны
лучили знак «Ударник 10-й пяти-   плохо?                                               на другой?
летки».                                                   Общественных поручений хвата-      Проблем еще много. И то, что

Коллектив — вот главное, что ет. Не секрет, что трудно порой принятые обязательства выполня-
помогает мне успешно работать, приходится, немало времени отни- ем — это не предел, не конец ра-

Конечно, и опыт (пришла на фер- мает семья, дети. Но обществен- боты. Надо думать, как дальше
му десять лет назад, как она пая работа дает и свои преимуще- увеличивать .надои. Залогом ус-
только вступила в строй) не нос- ства. Второй раз избирают меня пеха по-прежнему остается наш
леднюю роль играет. Свою, труп- депутатом Загривского сельского крепкий коллектив. Недавно дояр-
пу сама собрала, сама выходила Совета народных депутатов, сей- ка В. О. Чистова стала помощни-
коров, подняла надои: Коровы н& час возглавляю Депутатский пост ком бригадира, на ее место при-
пашем дворе приучены к строго- на ферме. А это значит — всегда шла М. О. Боидаренко. И вновь
му распорядку, утреннюю и вечер- в самой гуще дел. Летом проверя- нас четверо, вновь стараемся ра-
нюю дойки проводим всегда во- ли качество закладки силоса в ботать дружно, сообща, трудно-
врёмя, доярки никогда не опазды- траншею, сейчас знаем, какие кор- сти, какие будут, думаю, преодо-
вают. Порой и приболеют немнож-  ма получим.    Проверяем санитар-   леем.
ко, но все равно идут, ответствен-  но-ветеринарное состояние фермы,                           Рассказ записала
ность    свою    чувствуют. Каждую  качество кормов. Результаты про-                                 Т. ШИХОВА. '

ПОДКРЕПЛЯЕТСЯ ДЕЛОМ
Идет самая ответственная для

животноводов района пора — зи-
мовка скота. Коллективы ферм
подсчитывают все сбои резервы и
возможности, принимают напря-

женные социалистические обяза-
тельства.

На ферме Попкова Гора совхоза
«Родина» собрание коллектива по

принятию социалистических обя-
зательств состоялось накануне

праздника Великого Октября. На
собрании, присутствовала техник-
селекционер совхоза И. В. Орло-
ва. Коллектив принял па стойло-
вый период содержания животных
довольно напряженные обязатель-
ства — получить в среднем от ка-

ждой коровы по 2.021 килограмму

молока. Это почти на полтораста

килограммов превышает прошло-

годние показатели. ■

Но коллектив этой ферьш имеет

реальную основу для претворения
своих планов в жизнь:, одним из

первых в районе преодолел от-
ставание в. надоях, добился при-

бавки и сейчас работает стабиль-
но, перевыполняя плановые зада-

ния.

РАБОТА      ФЕРМ
СПО «РОДИНА» ЗА 10 МЕСЯЦЕВ 1979 ГОДА

Совхоз,
ферма,

ее руководитель

«Родина», Выскатка
(Л. Я. Дранцова)
«Родина»,  Попкова Гора
(В. Н. Мельникова)
«Сланцевский», Загривье
(Д. Э. Кутсар)
«Сланцевский», Гостицы
(3. Я. Ершова)
«Родина», Вороново
(Р. С. Рузу)
«Осьминский», Морди
(Б. С. Ильин)
«Родина», Перебор
(М. Е. Мальцев)
«Старопольский», Кологриво
(Л. А. Иванова)
«Родина», Савиновщина
(Е. К. Гуслйна)
«Родина»,  Монастырей
(В. А. Таргонская)

Надоено ш 3
в среднем

от коровы

[кг] о о
,  и о

ЕРЕДИ ИДУЩИЕ

2951 3400

2689 3050

2551 3050

2509 3200

2501 2936

2457 3000

2302 3000

иво                        2210 2720

2209 2820

2183 3000

ОТСТАЮЩИЕ

1739

1896

«Осьмииский»,   Поречье               >

(М. И. Румянцев)
«Старопольский»,  Шакицы
(А. И. Рудова)
«Старопольскнй», комплекс Замошье         1909
(И. А. Арнкайнен)
«Осьминский»,  Овсище                                1921
(Е. Ф. Сопяк)

2635

2300

3310

2645

ЛУЧШИЕ    МАСТЕРА
МАЩИННОГО   ДОЕНИЯ
СПО «РОДИНА»  ПО  ИТОГАМ ЗА  10 МЕСЯЦЕВ  1979  ГОДА

о
Я
О)
о
Ч
ш

Фамилия, .имя,  отчество   .

Ферма, совхоз

РУДКОВА Нина Ивановна,

ТРИФОНОВА Валентина Николаевна
Выскатка, «Родина»
АКИЛОВА Клавдия  Владимировна
Загривье, «Сланцевский»
ГОРБУНОВА Тамара  Николаевна
Замошье, «Старопольский»
КУШМАНОВ Вячеслав Андреевич
Морди, «Осьминский»
ВАСИЛЬЕВА Раиса Николаевна
Загривье, «Сланцевский»
НИКИТИНА Людмила Александровна
Морди, «Осьминский»
ЛИЦОВА Мария Михайловна
Выскатка, «Родина»
АЗАРЦЕВА Валентина Васильевна
Загривье, «Сланцевский»
ТИМОШЕНКО Ольга Григорьевна
Загривье, «Сланцевский»
ЧЕСНОКОВА Александра Ивановна
Попкова Гора, «Родина»

ЛУЧШИЕ   ДОЯРКИ,
РАБОТАЮЩИЕ С ПЕРВОТЕЛКАМИ,

СПО «РОДИНА»  ПО  ИТОГАМ ЗА  10 МЕСЯЦЕВ  1979  ГОДА

в средне от коров в группе (кг) Годовое обязатель- ство
3240. 3600

3033 3260

3013 2920

3003 3150

2988 3140

2930 3250

2882 3200

2881 3140

2801 2930

2763 3050

Фамилия, имя,

отчество.
Ферма, совхоз

МАРКЕЛОВА Мария Николаевна
Выскатка, «Родина»

СЕМЕН ЦОВА Зоя Шарифовна
Поречье, «Осьминский»

Надоено от
каждой коровы

(кг)

3245

2506

Годовое
обяза-

тельство

3350

*2630

Лучшие   телятницы и скотники
СПО «РОДИНА» ПО УХОДУ ЗА молодняком

ПО ИТОГАМ ЗА ОКТЯБРЬ 1979 ГОДА

Фамилия, имя,

отчество.

Ферма, совхоз

Фактически        Годовое
получены   при-   обязатель-
весы   (в грам-          с ТВО

мах)

МАТВЕЕВА Эльма Федоровна,                     888
РОГАЧЕВА Галина ЕкимовНа
Загривье, «Сланцевский»
ЖАВОРОНКОВА Зинаида Владимировна, 762
ЭРС Людмила Ивановна
Леонтьевка, «Аврора»

ЛЫТКИНА Мария Александровна,             668
ФЕДОРОВА Мария Никоцовна
Дубок, «Аврора»

800

705

510



ЦИКЛ   ЛЕКЦИЙ   О   СЕМЬЕ
«Совет да любовь!» Такое на-

путствие дают молодым, вступа-
ющим в брак. В присутствии де-

путатов, представителей Совет-
ской власти, глядя в лица род-
ственников, друзей, гостей, моло-
дые торжественно обещают, что
создают семью по взаимному со-
гласию. Их спрашивают, ответст-

венно ли они приняли решение,
готовы ли к новой жизни, к
большим и серьезным обязанно-
стям, связанным со вступлением в
брак. Первое , ослепление любви,
когда мир замыкается на отно-

шениях двоих и все остальное
кажется малоинтересным и не-
значительным, — это- временный
период. Наступает момент, когда
окружающий мир, многогранный,
яркий и сложный, требовательно
вторгается в отношения этих дво-

их. Так начинаются первые ис-
пытания на прочность отношений,
и чтобы выдержать их, должен

трудиться   ум,  должна  трудиться

душа. Если этот труд бескоры-
стен и кропотлив, он не останется
без вознаграждения.

Выдающийся советский ' педагог
В. А. Сухомлннский говорил:

«Любовь — это огромный труд».
Человек в ответе за свою любовь.
Он в ответе за судьбу другого
человека, врученную и доверен-

ную ему. Здесь уже способность
отдавать всю душу другому выхо-

дит за рамки " интимных отноше-

ний. Здесь уже идет экзамен на
нравственную ценность личности.

Тот, у кого щедрая душа, не мо-

жет не откликнуться на чужое

горе, не может оставить без по-

мощи слабого. Не может согла-

ситься с неправдой и несправед-

ливостью.

Много проблем возникает в се-

мейной жизни. Много интересно-

го узнают слушатели, на многие

вопросы получат ответы в лекци-

ях ученых из Ленинграда, кото-

рые выступят   в ■ нашем   городе с

циклом лекций «Семья в совре-
менном мире». Темы лекций:
«Культура общения и мудрость
этикета», «Любовь и семья»,

«Психофизиология брачных отно-

шений», «Семейные конфликты и
пути их преодоления», «Быт,
бюджет и хозяйство^семьи», «Ро-
дители и дети». Цикл рассчитан

.на проведение одной лекции в
месяц с ноября по апрель следу-

ющего-года. Проводиться они бу-
дут во Дворце культуры завода

«Сланцы», Доме культуры горня-

ков. Доме культуры деревни Ста-
рополье.

Абонементы на цикл лекций
продаются в первичных организа-

циях общества «Знание», комите-

тах комсомола, городской органи-

зации общества «Знание» ■ и кас-
сах учреждений культуры по ме-

сту проведения. Цена абонемента
1 рубль 80 копеек. Первые вы-

етупления   14  и   15 ноября.
Э.   ГОРШКОВА, '

ответственный   секретарь   го-

родской  организации  общест-
ва «Знание».

Очередная
премьера

Большой интерес к творче-

ству А. С. Пушкина проявляет

народный театр Дворца куль-

туры завода «Сланцы». В
прошлом сезЪне вышел спек-

такль «Я помню чудное мгно-

венье», которому предшество-

вала поездка коллектива в

Пушкинские Горы. В начале
этого сезона состоялась теат-

ральная I гостиная на тему

«Пушкин  в Михайловском».
Сейчас подготовлен литера-

турно-театральный         концерт

«А. С. Пушкин», премьера ко-

торого состоится 16 ноября в

19 часов.

Ю. САЗОНОВ,
режиссер народного теат-

ра Дворца культуры заво-

да «Сланцы».

Слутба здоровья

В ЛЕЧЕБНЫХ   ЦЕЛЯХ
Минеральные воды применя-

ются в лечебных целях в ви-
де питья. В сочетании с диети-

ческим питанием это дает хо-
роший эффект. Питье мине-
ральной воды способствует
правильному протеканию про-

цессов пищеварения и норма-
лизации различных видов об-
мена веществ.

Минеральные воды облада-
ют выраженным действием на

организм.
Лечение проводится под на- _

блюдением врача - терапевта.

Минеральные воды при приеме
за 1—1,5 часа до еды, как из-
вестно, быстро покидают же-
лудок, переходят в двенадца-

типерстную кишку и оказыва-
ют тормозящее влияние иа сек-

рецию желудочного сока. При
приеме же этих вод за 10 — 15
минут до еды или во время

еды эти воды задерживаются
в желудке, стимулируют отде-

ление  желудочного  сока.
Поэтому при повышенной

секреции и кислотности желу-

дочного сока минеральную во-

ду принимают за 1 — 1,5 часа
до еды подогретой примерно

до температуры тела (35 — 40
градусов) с тем, чтобы она ос-

вободилась от избытка угле-

кислоты, возбуждающей желу-

дочную секрецию, быстро пере-
шла в ' двенадцатиперстную

кишку.

Длительность курса лечения

— 3 —4 недели в зависимости

от индивидуальных особенно-
стей больного и характера те-

чения заболевания.
В санатории-профилактории

применяются следующие мине-

ральные воды: «Ессентуки»
№ 4 — 17, «Бор?коми», «Славян-
ская», «Смирновская», «Труска-
вецкая» и т. д.

В. КАЗАНЦЕВ,
главный врач санатория-

профилактория ЛПО «Ле-
нинградсланец».

Комитет по физической культу-

ре и спорту при исполкоме Слан-
цевского городского Совета народ-

ных депутатов разработал п ут-

вердил положение о проведении

зимней спартакиады Сланцевского
района. Предусмотрено провести

соревнования по лыжным гонкам,

эстафетному бегу на лыжах, хок-
кею с мячом, конькам, шахматам,

волейболу и зимнему многоборью
комплекса ГТО. Все соревнова-

ния будут проходить с декабря
1979 года по май 1980 года. Физ-
культурные организации предприя-

тий, организаций и учреждений
района распределены на две груп-

пы: первая — предприятия и ор-

ганизации с числом работающих
500 человек и более, вторая — с

числом работающих менее 500 че-

ловек. К /ретьей группе отнесе-

ны средние школы, техникум и

СГПТУ № 215. Зимняя спартакиа-

да района проводится в честь XIII
зимних Олимпийских игр и 110-й
годовщины со дня рождения В. И.
Ленина. КоЛлективы физкультуры
— победители зимней спартакиа-

ды всех трех групп будут награ-

ждены памятными призами и гра-

мотами горисполкома. А коллек-

тивы физкультуры, занявшие вто-

рые и третьи места, награждаются

памятными вымпелами и грамота-

ми комитета по физкультуре и

спорту.

Спортивное общество, обеспе-
чившее наибольшее количество
команд и участников, выступив-

ших в зимней спартакиаде, награ-

ждается памятным призом и гра-

мотой исполкома. Команды-побе-
дительницы в отдельных 1 видах

спорта награждаются переходя-

щими призами и грамотами спорт-

комитета. Чемпионы спартакиады

в личном зачете награждаются

грамотами и 'призами спорткоми-

тета. Председатели ДСО, коллек-

тивов физкультуры, инструкторы,

секретари комитетов ВЛКСМ и

общественный актив коллективов

физкультуры, которые добыотся

наилучших показателей в спарта-

киаде, награждаются подарками и

грамотами комитета.

Главная задача зимней спарта-

киады состоит в том, чтобы во-

влечь в систематические занятия

физической культурой и спортом

больше сланцевчан и особенно мо-

лодежи. Каждый коллектив физ-
культуры и добровольное спор-

тивное общество должны поста-

вить перед собой задачу дальней-
шего развития зимних видов спор-

та, широкого привлечения населе-

ния к сдаче норм комплекса ГТО,
совершенствования учебно - тре-

нировочной работы по зимним ви-

дам спорта и подготовке спорт-

сменов-разрядников, создания но-

вых секций, команд и учебных
групп. Необходимо значительно
улучшить пропаганду физической
культуры и спорта, как важней-
ших средств коммунистического
воспитания трудящихся, способ-
ствующих всестороннему разви-

тию, физическому совершенство-

ванию и укреплению здоровья лю-
дей.

ВСЕ-НА СТАРТ
СПАРТАКИАДЫ!

Татьяне ТИХОНОВОЙ
и Анатолию МАКСИМОВУ

Поздравляем    с   днем свадьбы.
Желаем большого счастья, любви
■и верности.

Коллектив    цеха  КИПиА це-

ментного завода.

«Актуальная камера». 21.40 —

Художественный фильм «Опас-
ность». , 23.00 — «Спорт, спорт».

23.10 —  Новости.

Кино

Валентине Павловне
МАТВЕЕВОЙ

Коллектив Сланцевского лесо-

комбината сердечно поздравляет

Вас с юбилеем и от всей души

желает крепкого здоровья, боль-
шого личного счастья и дальней-
ших творческих успехов в труде.

Т ел евидение

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 14 нояб-
ря — «Летние сны». Начало в 17,
19,21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
14 ноября — «Пена». Начало в

17.30, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 14 нояб-
ря — «Месть и закон». (Две се-

рии). Начало в И, 13.30, 18.15, 21
час. Для детей. Сборник мульт-

фильмов. Начало в   16 часов.

КЛУБ «ШАХТЕР»,. 14 ноября—
«Последний выстрел». Начало в

17, 19, 21 час.

Немаловажное значение для ус-

пешного проведения зимней спар-

такиады имеет подготовка спор-

тивных сооружений (стадионов,
залов, лыжных трасс, катков, дво-

ровых площадок и т. д.). К этому

сейчас должно быть привлече-

но внимание всех физкультурных,
профсоюзных и комсомольских ор-

ганизаций, которые обязамы с по-

мощью администрации сделать все

необходимое, чтобы спортивные

сооружения стали центрами физ-
культурно-массовой работы.

Большие надежды мы возлагаем

на наши стадионы «Химик» и

«Шахтер». Однако, как показыва-

ет практика, начинается зимний
сезон, и выясняется, что на стадио-

нах не хватает инвентаря и обору-
дования, порой стадионы не го-

товы к приему посетителей.

Поэтому завкому профсоюза за-

вода «Сланцы» и шахтному коми-

тету профсоюза шахты «Ленин-
градская» уже сейчас нужно иметь

четкое представление, кто за что

отвечает. На стадионах нужно

иметь календарный план проведе-

ния спортивно-массовых меро-

приятий среди .взрослых и детей.
На стадионах по штатному распи-

санию есть инструкторы физкуль-
туры, в частности, на стадионе

«Шахтер» есть должность инструк-

тора ио работе с детьми, но она

используется не по назначению.

На стадионах должны быть обо-
рудованы и подготовлены хоккей-
ные коробки для детских команд.

Все это даст возможность улуч-

шить работу с детьми и' подрост-

ками, качественнее проводить со-

ревнования среди детей на призы

клуба ЦК ВЛКСМ «Золотая шай-
ба».

Сегодня особую тревогу вызыва-

ет подготовка детских дворовых

площадок по месту жительства

при домоуправлениях и жэках:

Наступил ноябрь, а площадки еще

нигде не готовы. Руководителям

жилищно - .коммунальных органи-

заций нужно взять под контроль

эту работу, чтобы хоть в декабре
детские площадки уже функцио-

нировали. Надо подумать о спор-

тивном инвентаре и оборудовании,
о комнатах или помещениях, при-

способленных для работы с деть-

ми в зимний период.

А. МИХАИЛОВ,
председатель 'Горкома по физ-
культуре и спорту.

Редактор
В. В. ИВАНОВ

ПОКАЗЫВАЕТ  МОСКВА

ЧЕТВЕРГ,   15   НОЯБРЯ

8.00 — «Время». 8.40 — Утрен-
няя гимнастика. 9.05 — «Отзови-
тесь, горнисты!» 9.35 — Художе-
ственный телефильм «Место встре-

чи изменить нельзя». 3-я серия.

10.40 — «Народное творчество».

Телеобозрение. 11.20 — Новости.
14.30 — Новости. 14.50 — «Сель-
ские будни». Кинопрограмма.
15.45 — Б. Тищенко. Концерт
для фортепиано с оркестром. 16.10
— «Шахматная школа». 16.40 —

«Русская речь». 17.10 — Концерт-
ный зал телестудии «Орленок».
17.55 — Ленинский университет

миллионов. 18.30 — «В каждом

рисунке — солнце». 18.45 — «Се-
годня в мире». 19.00 — Поет на-

родный артист СССР Ю. Гуляев.
19.30 — «Борьба бразильских
коммунистов ' за восстановление

демократии». Интервью Генераль-
ного секретаря ЦК Бразильской
компартии Луиса Карлоса Пре-
стеса. 19.40 — Художественный
телефильм «Место встречи изме-

нить нельзя». 4 я серия. 51.00 —

«Время». 21.35— Международное
олимпийское «Спортлото» (из
Варшавы). В перерыве (22.25) —

«Сегодня  в  мире».

ПОКАЗЫВАЕТ   ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ,   15   НОЯБРЯ

8.10 — Русские народные инст-

рументы. 8.40 и 9.50 — Природо-
ведение. 4-й кл. 9.00 — «В. Г.
Белинский. Страницы жизни и

творчества». 10.10- — «Говорим
по-испански». 10.40 и 11.45 —

Музыка. 1-й класс. 11.00 — «Здо-
ровье». 12.05 — Студентам-заоч-
никам. Высшая математика. II
курс. 13.20 — Научный комму-

низм.' 14.10 — Слушателям под-

готовительных отделений. Мате:
матика. 14.40 — «Раны земли на-
шей». Художественный фильм (с
субтитрами). 16.15 — «Жизнь и

книги А. Гайдара». 17.00 — Эк-
ран —учителю. История. 5-й класс.
17.30 — Обществоведение. 10-й
класс. 18.00 — «Говорим по-не-

мецки». 18.30 — «Телешкола
пропагандистов».     «Пропагандист
—  воспитатель и организатор».

19.00 — «Ленинград». 19.30 —

«Для тех,  кто любит кино». 21.00
—  «Время». 21.35 — «Музыкаль-
ные открытки». 21.50 — Ново-
сти. 22.00 — «По вашим пись-

мам». Произведения А. П. Чехо-
ва в творчестве мастеров совет-

ского театра.   .

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ,   15   НОЯБРЯ

9.00 — Новости. Программа пе-

редач. 9.05 — «Телешкола». «Кто
и что?» Русский язык для 2-го
класса. 9.20 — Мультфильм для

детей «Ну, погоди!» 9.50 — 11.15
—     Художественный телефильм
«Ярость». 2.я серия. 14.25 — Но-
вости.   Программа   передач.   15.45
—  «Потомки Канониров». 16.05 —

«Телешкола».    Фотография.    16.50
— 'Новости. Вечерняя программа

передач. 17.00 — Чемпионат.
СССР по волейболу среди муж-

ских команд I лиги. «Калев»
(Таллин) — «Спартак» (Тбили-
си). 18.30 — «Актуальная каме-

ра» (на русск. яз.) 19.00 — «Тру-
женикам села». 19.30 — «Круговое
движение». 20.00 — Мультфильм
для детей  «Ну,  погоди!»  20.30 —

СЛАНЦЕВСКИЙ
РЕГЕНЕРАТНЫЙ

ЗАВОД

ПРИГЛАШАЕТ

на постоянную работу
ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ       по

ремонту электрооборудования,
СЛЕСАРЕЙ  -   РЕМОНТНИ-

КОВ  по  ремонту технологиче-

ского оборудования,
СОРТИРОВЩИКОВ    (сбор-"

щиков ассортимента),
ШЛИФОВЩИКА,        *
ВУЛ КАН ИЗАТОРЩИ КОВ,
ШЕРОХОВЩИКОВ,
АККУМУЛЯТОРЩИКА.
За  справками  обращаться  в

отдел  кадров завода. Телефон
2-24-65.

5-5

СЛАНЦЕВСКОМУ
ПРЕДПРИЯТИЮ

ТЕПЛОВЫХ СЕТЕЙ

срочно требуются

МАШИНИСТЫ котлов,

ВОДИТЕЛЬ    на    дежурную

автомашину. _

.Обращаться по адрес^: гор.

Сланцы, ул. Ремонтников, дом

№ 5. Телефон 2-27-84.
3—3

СЛАНЦЕВСКОЕ
ГОРОДСКОЕ

ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ
УПРАВЛЕНИЕ

БЫТОВОГО
ОБСЛУЖИВАНИЯ

производит

прием заказов от населения

города и района на косметиче-

ский ремонт квартир, замену ^с

изготовлением) дверных и окон-

ных блоков, обивку дверей дер-

матином, установку дверных

и оконных скоб, нарезку и ус-

тановку стекол, перетяжку и

обтяжку мягкой мебели, об-
кладку деревянных домов кир-

пичом, изготовление витраж-

ных цветных стекол для квар-

тирного интерьера.

Принимаются заказы по ре-

монту мебели по безналичному
расчету для лечебно-профилак-
тических учреждений, детских

дошкольных учреждений, дет-

ских домов, общеобразователь-
ных школ, школ-интернатов,

интернатов для престарелых и

инвалидов.

Обращаться по адресу: ул.-

1 Мая, дом № 53, к диспетче-

ру. Телефон 4-14-69.
3—2

Коллектив цеха ТВС СПЗ
«Сланцы» выражает глубокое
соболезнование Клементьеву
Владимиру по поводу безвре-
менной кончины отца.    ______

Коллектив установки ПРАУ-1
завода «Сланцы» глубоко со-

болезнует Шаровой Зинаиде
Ивановне и сыну Виктору по

поводу безвременной смерти

мужа и отца ШАРОВА Ивана
Давыдовича.

Благодарим коллектив строй-
группы Сланцевского горторга за

помощь, оказанную в похоронах

нашего отца и мужа Бухарина Пет-
ра Михайловича.

Жена, дети.

Газета выходит

по вторникам,  средам,  четвергам,
пятницам   й  субботам
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