
НАВСТРЕЧУ ВЫБОРАИ
Политическая кампания ог-

ромного значения — подготов-

ка к выборам в Верховный Со-
вет СССР — вступила в решаю-

щий период. Зарегистрированы
кандидаты в депутаты, идут их

встречи с избирателями.
Встречи проходят в обстановке
политического и трудового

подъема, вызванного Обраще-
нием Центрального Комитета
КПСС ко всем избирателям,
гражданам Советского Союза.
Каждая строка этого важного

политического документа про-

никнута неиссякаемой верой в

творческие силы советского на-
рода.

Сразу же после опубликова-
ния Обращения в нашем горо-

де и районе, как и во всей
стране, началось его глубоко
заинтересованное обсуждение.
На митингах и собраниях кол-

лективов предприятий и сов-

хозов, на беседах агитаторов в

цехах и сменах, по месту жи-

тельства идет разговор о на-

ших достижениях за годы, ис-

текшие после очередных выбо-
ров в Верховный Совет СССР,
о задачах, которые предстоит

решать.                                         .

Слово партии вдохновляет на

новые свершения. У нас есть

основания гордиться сделан-

ным. За 1974—1978 годы в

стране произведено промыш-

ленной продукции в 1,4 раза

больше, чем за предыдущее

пятилетие. Вошли в строй 1.344
крупных предприятия. В пол-

тора раза возросла энерговоо-
руженность сельскохозяйствен-
ного труда. В минувшем году

собран рекордный урожай - —

235 миллионов тонн зерна.

Динамичное развитие социа-

листической экономики позво-

лило решительно повысить

уровень жизни- трудящихся:

реальные доходы на душу на-

селения возросли на 20 про-

центов. Улучшилось пенсион-

ное обеспечение. 54 миллиона

человек справили новоселье.

Неуклонно развиваются нау-

ка, образование, культура.

Приводя эти и другие вдох-
новляющие цифры и факты,
содержащиеся в Обращении,
агитаторы иллюстрируют их
примерами из жизни города,
района, своих предприятий, ор-

ганизаций, совхозов. В текущей

пятилетке произошли большие
изменения в производственном

объединении «Ленинградсла-

нец» — построены новые про-

изводственные помещения на

ремонтно-механическом заво-

де, в погрузочно-транспортном

управлении все паровозы за-

менены тепловозами, после ре-

конструкции вступила в строй

вторая очередь шахты «Ленин-
градская»;     реконструирована

система гидрозолоудаления

теплоэлектроцентрали и введе-
ны новые производственные

мощности на заводе «Сланцы»,
пункт брикетирования кормов

в совхозе «Родина», животно-

водческий комплекс на 1.200
голов крупного рогатого скота

в совхозе «Старопольский», До-
ма культуры на центральной
усадьбе этого хозяйства и в

«Авроре», три школы и ряд

других объектов. Широко раз-

вивается в городе и на селе

жилищное строительство. За
последние пять лет 2.906 слан-

цевчан получили квартиры в

новых домах или улучшили жи-

лищные условия. Меняют свой
облик - северная окраина горо-

да Сланцы, деревни Овсище,
Загривье.

И правильно поступают аги-

таторы заводов «Сланцы» и ре-

генератного, предприятий объ-
единения «Ленинградсланец» и

многих других, используя на-

ряду с богатым материалом по

стране и свои местные приме-

ры, факты, иллюстрирующие

экономическое и социальное

развитие. В своих беседах они

напоминают слова из Обраще-

ния ЦК КПСС: «Интересы наро-

да, забота о его благе — глав-

ное в деятельности коммуни-

стической партии. Голосовать

за кандидатов блока коммуни-

стов и беспартийных — значит

голосовать за дальнейшее по-

вышение уровня жизни совет-

ских людей, за рост благосо-
стояния каждой семьи».

Агитаторы, пропагандируя

этот важный политический до-

кумент, являющийся политиче-

ской платформой партии, обра-
щают внимание слушателей на

то, что Коммунистическая пар-

тия Советского Союза, отмечая
достигнутое, ясно видит и не-
достатки, нерешенные пробле-
мы. Есть они и у каждого из на-
ших коллективов. Сосредото-
чить на них внимание, мобили-
зовать все коллективы, каждо-

го работника на решение на-
сущных проблем — такова

главная задача идеологической
работы в избирательной кам-

лании. И решать ее успешно
можно только в комплексе,

объединенными усилиями пар-

тийных, профсоюзных, комсо-

мольских организаций, широ-

кой общественности.

Призывное слово партии, об-
ращенное к рабочим и интел-

лигенции, к женщинам и моло-

дежи, к ветеранам революции,

войны и труда, надо донести

до каждого избирателя. Рас-
сказать о кандидатах в депута-

. ты всем избирателям, при-

звать отдать за них в день вы-

боров свои голоса — такова

задача дня.

Пролетарии   всех   стран,   собдиияйтееь!

Гарантия качества— рабочая совесть

ДВА ГОДА СТАНОВЛЕНИЯ
Прошло шесть лет с тех пор,

как организована наша брига-
да. Руководит ею опытная про-

изводственница В. Г. Бобыле-
ва.

Срок небольшой, а успехи

уже заметные. Истоки их' в

Том, что бригада превратилась

в дружный коллектив, который
может преодолевать те или

иные трудности. А основой за-

рождения коллектива послу-

жило повышенное чувство от-

ветственности каждой работни-
цы за порученное дело.

Бригада постоянно пополня-

ется выпускниками школ. Не-
легко даются первые шаги.

Большую помощь оказывают .

бригадиру в этом резервистки

Н. А. Блокова, Т. А. Степано-
ва. Каждая работница стара-

ется помочь девушкам подтя-

нуться до уровня передовых,

научить их ответственно подхо-

дить к делу. И в данном слу-

чае в  роли наставника высту-

пает весь коллектив.

Овладеть скоростными прие-

мами работы может любая
швея, только надо постоянно
учиться мастерству. А учиться

у нас есть у кого. Н. С. Льво-
ва, К- И. Корниенок умеют це-
нить рабочее время, трудятся
творчески. В числе передовиков

— Т. Н. Кудина, Г. М. Епифа-
нова, В. В. Мамонтова *и мно-

гие другие.

Конечно, есть и у нас пока
еще такие производственницы,

которые не ценят рабочее вре-

мя: часто делают остановки, а

это в итоге влияет на конечный
результат всей бригады. Ведь
из минут складываются часы.
Вот почему борьба за бережли-
вость рабочей минуты явля

ется главным нашим резервом

в успешном выполнении социа-

листических обязательств на

четвертый  год   10-й пятилетки.

Орган   Сланцевского    горкома   Коммунистической    партии

Советского Союза и городского Совета народных депутатов
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ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
РАБОТЫ КАЖДОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭЮГОЕКТИВНОСТИ
ТРУДА КОЛЛЕКТИВА !

Наталья Ганзюкова — оператор бухгалтерских машин информа-
ционно-вычислительной станции. За три года работы на станции она

отлично освоила свою специальность. Задание прошлого года она

выполнила на 127,5 процента. На 21 процент перевыполнен план

января.                                                                   Фото Ю. Терентьева.

СВЕДЕНИЯ
о надоях молока в СПО «Родина» за 10 дней февраля 1978  года
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Нужно заметить, что с каж-
дым годом наша бригада улуч-
шает результаты работы, уве-
личивает производительность

труда, выпуск продукции, хотя
численность рабочих не возра-
стает. Среднегодовой процент
выпуска заготовок по бригаде
составляет 120 процентов. Не
случайно наш коллектив неод-
нократно выходил победителем
социалистического соревнова-

ния в цехе.

Слагаемые наших успехов —

овладение ' скоростными, пере-

довыми приемами труда, всеми

операциями по пошиву загото-

вок гимнастических туфель и,

конечно, правильная организа-
ция труда. Без этого мы не

смогли бы успешно выполнить

социалистические обязатель-
ства 1978 года, а в настоящее
время достойно нести ударную

вахту «50-летию соревнования
— 50 ударных дней». План ян-

варя выполнили на 101,5 про-

цента.

Л. ИЛЬИНА,
заготовщица - пошиваль-
щица регенератного завода.

На комплексе
Замошье

В трудных условиях работает
коллектив комплекса Замошье
совхоза «Старопольский»: слож-

ная зимовка, нехватка кормов, не

решена до конца кадровая проб-
лема.

В последние дни дела несколь-

ко улучшились. В январе посту-

пала брюква, в кормоприготови-

тельном пункте производили ее

дробление. А с 1 февраля здесь

действует новый, более полноцен-

ный, рацион кормления. Корова в

сутки получает 15 килограммов
силоса, 2 килограмма сена, а так-

же по 2 килограмма соломы и

комбикормов и еще 500 граммов

комбикормов на надоенный литр.

И отдача уже есть. Среднесуточ-
ный надой на корову в феврале
составил 5,6 килограмма молока

при общесовхозном — 4,3 кило-

грамма..

В текущем   месяце   животново-
ды добились также,- хотя   и   не-

значительного,   увеличения    надо-

ев по сравнению  с январскими.

Т. ШИХОВА.

МОЛОДЕЖЬ
И

ПРОИЗВОДСТВО
и

ЦИФРЫ; ФАНТЫ. ИМЕНА

и

РЕГЕНЕРАТНЫЙ

ЗАВОД

Подведены
итоги

На последнем заседании ко-
митета комсомола регенератно-

го завода были подведены ито-
ги социалистического соревно-
вания среди комсомольско-мо-

л одежных коллективов за ян-
варь. Первое место было при-

суждено бригаде заготовщиц-

пошивальщиц, которой руково-
дит В. В. Алексеева. Этот кол-
лектив плановое задание вы-

полнил на 115 процентов.
По цифровым, производст-

венным показателям на второе
место претендовала бригада
Л. А. Егоровой — план заго-

товщицы-пошивальщицы вы-

полнили на 102 процента. Но 6

комитете комсомола было учте-

но, что бригады молодежные,

много комсомольцев, следова-

тельно, на высоком уровне дол-

жна быть и общественная ра-

бота. Поэтому на второе место

вышла бригада Т. А. Карловой.

План коллектив выполнил на

100-процентов, но такие невы-

сокие показатели из-за того,

что девушки осваивали новый
артикул. Но в январе в этом

коллективе провели большую

работу с несоюэной молодежью,

беседы с теми, кто отказывает-

ся выполнять общественные по-

ручения. Дружный, сплоченный

коллектив смог благодаря это-

му опередить соперников.

ФИЛИАЛ     ШВЕЙНОГО

ОБЪЕДИНЕНИЯ «МАЯК»

Молодой
мастер

В августе прошлого года

пришла комсомолка Ольга Бе-
шёнко на предприятие после
окончания института легкой
промышленности в Ленинграде.
Сейчас мастер в бригаде № 5.
Хорошо отзывается о молодом

специалисте мастер той же

бригады Валентина Петровна
Антипова — старший товарищ.
О. Бешенко активно работает
в комитете комсомола пред-

приятия как ответственная за

(Культмассовый сектор. Она за-
нимается подготовкой и прове-
дением вечеров для молодежи.
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Задача дня— работать без отстающих!
ИТОГИ    РАБОТЫ   ПРОМЫШЛЕННОСТИ   ГОРОДА ЗА   ЯНОАРЬ   1979   ГОДА

РУБЕЖИ   1979    ГОДА
ТРУДЯЩИЕСЯ ГОРОДА РЕШИЛИ:
—  выполнить план объема производства к 28 декабря и

выработать сверх плана продукции на 1 миллион 400 тысяч
рублей;

—  годовой план реализации промышленной продукции
выполнить к 28 декабря, реализовать сверх плана продукции
на 1 миллион 400 тысяч рублей;:

—  перевыполнить годовой план производительности труда
на 3,2 процента;

—   выработать сверх плана на 16 тысяч рублей товаров
культурно-бытового назначения и хозяйственного обихода;

—   за счет снижения себестоимости промышленной про-
дукции получить экономию 230 тысяч рублей.

Промышленность города НЕ
ВЫПОЛНИЛА ПЛАНЫ ни реа-

лизации продукции, ни ее вы-
пуска, ни производительности

труда, ни выпуска товаров

культурно-бытового назначения

и хозяйственного обихода.
НЕ ВЫПОЛНЕНЫ ПЛАНЫ

производства цемента (73,3
процента), вывозки деловой
древесины (79,4 процента), про-

изводства электроэнергии (85,3
процента), колбасных изделий
(88,8 процента), бытового   газа

Итоги января
(ПО ДАННЫМ ГИВС)

(89,5 процента) топочного мазу-

та (95,3 процента), сланцезоль-

ного кирпича (96,3 процента),
добычи сланца (99,5 процента)
и некоторых других видов про-

дукции.

Экономия           себестоимости
промышленной продукции за

1978 год составила 1.000 руб-
лей.

ТРУДОВАЯ СЛАВА

Отлично трудится в цехе ре-
зиновой обуви регенератного
завода прессовщик-вулканиза-
торщик Надежда Михайловна
Заречнева (на снимке). По ито-

гам социалистического сорев-

нования в 1978 году ей два
квартала подряд присваивалось

звание «Лучшая по профессии».

Она постоянно перевыполня-

ет производственные задания

на 135 — 140 процентов и на ее
трудовом календаре апрель

1978 года.

Фото Ю. Терентьева.

ИДУТ
ВПЕРЕДИ

ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОМЫШ-
ЛЕННОЙ ПРОДУКЦИИ за ян-

варь:

консервный завод (126,1 про-

цента) — директор А. П. Конд-
рахина, секретарь парторгани-

зации Н. С. Алешина, председа-

тель завкома профсоюза А. А.
Хакк, секретарь комсомольской
организации Н. Паницкова;

регенератный завод (101,4
процента) —директор Г. Н. Лан-
тов, секретарь партбюро П. И.
Лапик, председатель завкома

профсоюза А. А. Денисов, сек-

ретарь комитета ВЛКСМ В. Ло-
банов;

хлебокомбинат (101,2 процен-

та) — директор Г. С. Васильев,
секретарь           парторганизации

А. Е. Коршунова, председатель

завкома профсоюза 3. К. Со-
ловьева, секретарь комсомоль-

ской  организации Т.  Постоева;
ПО ОБЪЕМУ ПРОИЗВОДСТ-

ВА ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРОДУК-
ЦИИ за январь:

консервный завод (107 проц.);
гормолзавод (101,8 процента)

— директор П. И. Андреев, сек-

ретарь парторганизации Л. А.
Калмыков, председатель завко-

ма профсоюза А. И. Дудова,
секретарь, комсомольской орга-

низации Е. Потапова;
хлебокомбинат (101,2 процен-

та).
ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ

ТРУДА за январь:

консервный завод (107 про-

центов);
мастерские Райсельхозтехники

(103,2 процента) — управляю-

щий А. М. Маркелов, секретарь

парторганизации П. И. Соловь-
ев, председатель месткома

профсоюза Р. И. Васенко, сек-

ретарь комсомольской органи-

зации Н. Черноштан;
гормолзавод (101,8 процен-

та).

50-ДНЕВНАЯ
ТРУДОВАЯ ВАХТА

Вклад
передовиков

Поддержав почин шахтеров —

встать с первых дней года на

ударную 50-дневную трудовую

вахту, посвященную 50-летию
зарождения в нашей стране мас-

сового социалистического сорев-

нования, труженики регенератно-

го завода добиваются новых тру-

довых успехов. Экраны социали-

стического соревнования, завод-

ская стенгазета называют новые

щшна победителей вахты.

По-ударному Фрудится на отде-

лочно-сортировочном участке це-

ха резиновой обуви бригада В. И.
Александровой. Три декады под-

ряд   удерживает  она первенство.

В индивидуальном соревнова-

нии, в котором участвуют рабочие
всех ведущих профессий, здесь

вторую декаду подряд лидируют

прессовщики Л. И. Васильева,
М. 0. Букина, в шиноремонтном

цехе вулканизаторщик А. В. Фле-
гонтов, шероховщик А. А. Дубров-
ский, в цехе формовой техники-

прессовщики А. П. Петров, 10. К.
Мокров, В. Е. Андреев и другие.

Вклад передовиков — это выпу-

щенная на заводе сверхплановая

продукция. Только в январе ее от-

правлено потребителям на 26 ты-

сяч рублей больше плана.

В.ПЕТРОВА.

НЕ СДАВАЯ

Успешно начал четвертый год

пятилетки коллектив хлебоком-
бината. Как и в прошлом году,

тон в соревновании задают

здесь труженики кондитерско-

го участка. До КЗО процентов

выполняют нормы выработки
мастера А. В. Мазурова, чье

имя занесено в городскую Кни-
гу почета, и 3. К. Соловьева.
Поставив цель завершить план

четырех лет пятилетки за 3,5
года, они делом подтверждают

данное слово: сегодня, на их
трудовом календаре второе по-

лугодие  1979 года.

Высоких результатов доби-
лась в январе смена И. Ф.
Гольцевой, выработав сверх

плана около 5 тонн хлебобулоч-
ных изделий. Не снижают про-
изводительность работники и в

феврале.              В.  РОЗОВА.

ОТСТАЮТ
ПО ОБЪЕМУ РЕАЛИЗАЦИИ

ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРОДУК-
ЦИИ за январь:

цементный завод (67,5 про-

цента);
комбинат «Стройдеталь» (72,7

процента) — директор Б. П.
Мощев, секретарь партбюро
Н; Ф. Путиков, председатель

завкома профсоюза Н. А. Зай-
цев, секретарь комитета

ВЛКСМ Н. Светлова;
завод «Сланцы» (83,4 процен-

та) — директор Ю. И. Белянин,
секретарь парткома Н. Ф. Не-
чаев, председатель завкома

профсоюза А. П. Буглинина,
секретарь комитета ВЛКСМ
С. Ломоносов;

ПО ОБЪЕМУ ПРОИЗВОДСТ-
ВА ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРОДУК-
ЦИИ за январь:

цементный завод (73,7 про-

цента); ,

комбинат строительных мате-

риалов (82 процента);
завод «Сланцы»    (90,4    про-

цента);
лесокомбинат (93,3 процента);
комбинат «Стройдеталь» (93,6

процента);
мясокомбинат (96,5 процента);
производственное объедине-

ние «Ленинградсланец» (98,9
процента) — директор В. П.
Рябцев, секретарь парткома

Э. Я. Ткаченков, председатель

торкома профсоюза А. И. Пет-
ров,          секретарь комитета

ВЛКСМ В. Васильев;
ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ

ТРУДА за январь:

цементный завод (75,6 про-

цента);
комбинат строительных мате-

риалов (83,9 процента);
завод «Сланцы» (90 процен-

тов);
комбинат «Стройдеталь» (93

процента);
лесокомбинат (93,3 процен-

та);
мясокомбинат (96,5 процен-

та);
производственное объедине-

ние «Ленинградсланец» (96,6
процента).

I/ ОЛЛЕК.ТИВ завода «Сланцы»
** справился с программой про-

шлого года по основным технико-

экономическим показателям. И все

же предприятие могло работать
еще лучше, если бы должное вни-

мание уделялось выполнению каж-

дого пункта социалистических обя-
зательств, Сегодня подсчитано,

что сырья и материалов в минув-

шем году перерасходовано на 357
тысяч рублей, не выполнены обяза-
тельства по выработке валовой
продукции на 170 тысяч, рублей,
производительности труда, сниже-

нию себестоимости продукции, эко-

номии энергоресурсов.

Цифры — бесстрастные свидете-

ли успехов и упущений. Поэтому
необходимо зиать, что стоит за

ними, чтобы в дальнейшем приум-

ножить накопленный опыт, не до-

пускать просчетов. Эту цель пре-

следовало и собрание партийно-хо-
зяйственного актива завода «Слан-
цы».

На первый взгляд и докладчик,

и все выступающие довольно кри-

тично подходили к оценке достиг-

нутых результатов. Однако весь

заряд критики был израсходован

лишь на констатацию недостатков.

Нарушалась ритмичность выпу-

ска продукции и, как следствие,

планы ее реализации. А в итоге:

если за перевыполнение установ-

ленных заданий завод мог бы на-

числить в фонд экономического

стимулирования 43,6 тысячи руб-
лей, то из-за невыполнения плана

прибыли с начисления фондов сня-

то 52,3 тысячи рублей. В свою

очередь на уменьшение прибыли
повлияли штрафы за сверхнорма-
тивный простой -вагонов — 45 ты-

сяч рублей, за недопоставку про^

дукции — 4 тысячи рублей, за не-

своевременный возврат тары — 77
тысяч рублей.

Почему стали возможны на за-

воде такие факты? В чем их исто-

ки? Ответ на эти вопросы не про-

звучал в выступлении директора

завода коммуниста Ю. И. Беляни-
иа, тогда как в докладе Л. И.
Брежнева на ноябрьском (1978 г.)
Пленуме ЦК КПСС, с позиций
требований которого рассматрива-

лись Т1а собрании итоги выполне-

ния социалистических обяза-
тельств за минувший год,    прямо

ПО ДРУГУЮ СТОРОНУ
ПРОЦЕНТОВ
указывалось на необходимость
«повышения , персональной ответ-

ственности руководящих хозяй-
ственных кадров, более четкой
действенной постановки контроля

за исполнением , принятых реше-

ний.,.».
Эффективность и качество. Они,

как никогда раньше, приобрели
особую актуальность, в них суть

основных требований экономики.

Как это выражается па практике,

показывает пример одного из це-

хов завода.

Озабоченность вызывает у кол-

лектива установки ПРАУ-1 рабо-
та в 1978 году. По двум видам

продукции — топочному мазуту и

отгону пиролизных смол — не

выполнен план, недодано продук-

ции в общей сумме на 437 тысяч

рублей. При этом, говорил на со-

брании машинист В. В. Веселов,
простой установок разгонки пиро-

лизиой смолы и получения соль-

вента составил 47 суток, 50 про-

центов рабочего времени работали
с низкой производительностью
из-за отсутствия сырья. Только по

этой причине завод потерял более
638 тысяч рублей, И произошло

это отнюдь не по вине коллектива,

а из-за того, что администрация

завода не выполняет собственных
обязательств. Ведь в пункте 8
коллективного договора ясно запи-

сано, что администрация обязует-
ся своевременно обеспечивать
производство необходимым сырь-

ем. Это не было достигнуто. И за-

водской комитет профсоюза, при-

званный контролировать выполне-

ние коллективного договора, так и

не принял действенных мер.

Много претензий поступало от-
сюда и на низкое качество пиро-

лизпой смолы. Влажность ее не-

редко достигала 60 —90 процен-

тов. Чтобы отогнать одну тонну

воды, на установке расходуется

1,3 тонны пара под давлением 13
атмосфер. Когда в сутки закачи-

вается таким образом до 20 топи

воды, то коллектив, ие вырабаты-
вая продукции, использует 25 тонн

пара на сумму 85 рублей.
Вот они — прямые потери, и

счет их только иа этой установке

можно продолжать еще. Неудов-
летворительно, например, ведут

ремонт газодувок и электродви-

гателей определенной мощности
ремоитно-механический цех и

электроцех. Так, газодувка № 7
находилась иа ремонте более трех

месяцев, в результате чего сред-

ний вид ремонта обошелся дороже

капитального.

А вот пример другого порядка,

приведенный в докладе директора

завода. В 1978 году на предприя-

тии совершили прогулы' 87 чело-

век, что на 19 больше, чем в 1977
году. Потерян 191 человеко-день,

то есть вычеркнут примерно один

день работы такого цеха, как газо-

генераторный. Вместе с тем, " как

отмечалось в докладе, вопросы ук-

репления трудовой дисциплины не

сходят с повестки дня заседаний
администрации, парткома, завко-

ма профсоюза.
Вывод напрашивается сам:

невысока- отдача работы, не

до конца используются все ее

формы. Сегодня все большее зна-

чение в укреплении дисциплины

приобретают трудовые коллекти-

вы. Сюда и должны в первую оче-

редь направлять свои усилия пар-

тийные, профсоюзные организации.

Таковы лишь некоторые потери

одного года. А завод задолжал

государству продукции только за

январь на 400 тысяч рублей. В ос-

нове отставания — те же причи-

ны, которые тормозили работу
коллектива и в минувшем году,

но повторившиеся нынче еще в

большем масштабе. Во многом

это результат того, что на заводе

слабо работают над анализом

причин, недостатков, над их уст-

ранением.           В. СТАРШОВА.
•я»
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ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ВСЕОБУЧ

НАЧАЛО  ПОЛОЖЕНО
После предварительной подго-

товки — составления программ

учебы, назначения ответственных

за педагогический всеобуч в шко-

лах, СГПТУ № 215, на предприя-

тиях, после организационного со-

вещания в отделе пропаганды и

агитации горкома КПСС — 5 фев-
раля состоялась первая встреча

педагогов с родителями на пред-

приятиях.

Первая встреча, к которой осо-

бенно тщательно готовились пре-

жде всего педагоги, принесла, по-

жалуй, удовлетворение обеим сто-

ронам — и лекторам, и слушате-
лям. Понимая ответственность

всеобуча, на первую встречу с тру-
дящимися-родителями вышли с

лекциями руководители школ, сек-

ретари  партийных  организаций.

На заводе «Сланцы» выступил

директор школы № 2 Л. Г. Белго-
рай, к монтажникам Северо-За-
падного треста СМУ «Севзапме-
таллургмонтаж» пришел директор

школы № 4 А. М. Сташевский, а
секретарь парторганизации этой
школы В. Ф. Васильева читала

лекцию в комбинате общественно-
го питания. В этот день с рабочими
комбината стройматериалов встре-
тились завуч школы № 5 Б. Г.
Бельцына и с шахтерами шахты

«Ленинградская» — завуч школы

№ 11 П. И. Байдин, с горняками

шахты № 3 — секретарь партор-
ганизации школы-интерната А. П.
Андреева, с цементниками — ди-
ректор школы № 7 Н. А. Герович,
в магазинах •№ 47 и «Октябрь-
ский» побывала завуч школы № 3
Л. Д. Шкарупа. Лекции педагогов

в производственном объединении
грузового автотранспорта 3. А.
Холмеевой (школа № 12), в пас-
сажирском автопредприятии*А. А.
Плешковой (школа № 1) были
интересны, продуманы, содержа-

тельны.

К проведению всеобуча были
готовы на многих предприятиях.

Особенно тепло педагогов встрети-

ли на заводе «Сланцы», комбина-
те стройматериалов, в магазине

№ 47, в комбинате общественного
питания, на цементном заводе,

пассажирском  автопредприятии.

Однако не обошлось и без сры-

вов. Очень мало было слушателей
в объединении грузового автотран-

спорта. Даже'перенеся встречу на
другой день, не сумели достойно
к ней подготовиться в централь-

ной районной больнице. И самое

существенное, что срывы, неудов-

летворительные встречи произо-

шли   там,   где не сумели помочь

II

ПО    СЛЕЛАМ НАШИХ

ВЫСТУПЛЕНИЙ

„Ковер из-под
прилавка

На эту критическую коррес

понденцию, опубликованную в

«Знамени труда» № 9 от 13 ян-

варя, получен ответ директора
Сланцевского торга Н. В. Ко-
реховой:

«В магазине № 1 были про

ведены расширенное заседание

местного   комитета профсоюза,
комсомольское собрание и   об-
щее собрание магазина.

При подведении итогов со-

циалистического соревнования

за IV квартал 1978 года объ-
единению магазина № 17 класс-

ное место не присуждено.

В целях предупреждения

случаев продажи товаров по-

вышенного спроса с нарушени-

ем правил советской торговли

приказом по торгу старшие

продавцы галантерейного отде-

ла магазина № 17 М. В. Яку-
шева и Л. М. Данилова за гру-

бейшее нарушение правил со-

ветской торговли (продажа
ковров без очереди по знаком-

ству) понижены в должности

сроком на 3 месяца.

Всем директорам магазинов

приказано провести учебу с

принятием зачетов от- продав-

дов по основным правилам ра-

боты магазина*.-

ответственным за педагогический
всеобуч родителей на предприяти-

ях как следует. Так, как на шах-

те имени С. М. Кирова и на ком-

бинате «Стройдеталь».

...Для рабочих шахты имени

С. М. Кирова приход преподава-

теля СГПТУ № 215 оказался не-

ожиданным. Их быстро собрали в

нарядной и объявили о цели визи-

та. Выступление И. Н. Воскобойни-
ковой понравилось шахтерам, но

прослушать лекцию смогли только

25 человек. В неведении о беседе
были не только рабочие. Секретарь
парторганизации сам узнал об
этом в тот же день. Связь И. Н.
Воскобойникова с председателем

шахткома И. В. Егоровым устано-

вила давно. Поинтересовалась,
сколько прислать педагогов, чтобы
охватить как можно больше уча-

стков. Ответ был однозначным:

—  Одного достаточно, соберем-

ся в нарядной.

Только после встречи оценили
иа шахте важность всеобуча. Тут
же стали решать, как поправить
положение. Оказалось, сделать

это не сложно. Деловой разговор

свидетельствовал о том, что лек-
цию смогут все-таки прослушать

многие рабочие. Но почему поз- „

же? Почему даже не было выве-

шено   объявление?

—  Да стоило ли? — тихо отве-

тил председатель шахткома.

На комбинате «Стройдеталь» все

свидетельствовало об успехе — и

объявления вывешены на проход-
ной и- в цехах, и беседы были про-

ведены с начальниками цехов у от-

ветственной за педагогический
всеобуч на предприятии Т. В.
Дмитриевой. Но... лекция не со-

стоялась: пришло всего лишь не-
сколько человек. Подвела, види-
мо, вера в объявление. А необ-
ходима была разъяснительная ра-

бота среди отцов и матерей, ра-
ботающих на комбинате. Одному
ответственному без активного уча-
стия общественных организаций
это было не под силу.

Уже сегодня убеждены и педа-

гоги, и рабочие предприятий, что

педагогическое просвещение будет
существенным подспорьем в улуч-
шении воспитания наших детей.
Хотелось бы, чтобы так думали И
руководители всех рангов, созда-

вая на встречах с педагогами ат-
мосферу заинтересованности, ра-

душия.
А. МАНКУНИ,

инструктор отдела пропаган-

ды и агитации ГК КПСС.

2 февраля— памятный для города день освобождения Сланцев
от немецко-фашистских захватчиков. В этот день в актовом зале

индустриального техникума состоялась встреча учащихся техникума,

десятиклассников школы № 11 с ветеранами партизанского движе-

ния. На встрече выступили автор книги о партизанском движении

«Буран действует» А. А. Ингинен (на снимке слева), председатель

Кингисеппского совета ветеранов-партизанов А. И. Степанов (на
снимке в центре), наши земляки А. Д. Мурашова и В. А. Егоров. Орга-
низована встреча была работниками центральной районной биб-
лиотеки.                                                                  Фото Ю. Терентьева.

ВНИМАНИЕ:   ПЕРЕДОВОЙ   ОПЫТ

ДЛЯ ОБРАБОТКИ
КОРМОВ

Жидкий аммиак содержит до

80 процентов азота, может быть
использован в качестве удобре-
ния, а также для обогащения
грубых кормов, бедных протеи-

ном.

Впервые в нашей области это

новшество применили кингисепп-

цы. В совхозе «Колос» этого рай-
она     использовали   приспособле-

ние для обработки жидким ам

миаком соломы или сена в руло

нах перед закладкой на хране

ние.

Занимаются обработкой кор

мов жидким аммиаком механиза

торы Кингисеппского специали

зированного отделения «Сель
хозтехника». Кроме того, они об
работали часть кормов в других

районах области: . Гатчинском,
Волосовском и Сланцевском.
Всего к 1 декабря прошедшего

года они обработали около 6 ты-

сяч тонн кормов.

НОВАЯ ФУНКЦИЯ
РАЗБРАСЫВАТЕЛЯ

В опытном хозяйстве «Каложи-
цы» разбрасыватель удобрений
1РПТ-3,5 переоборудовали следу-

ющим образом. Вместо кузова

установили бункер от зерноубо-
рочного комбайна СК-4 с выгруз-

ным шнеком. Привод шнека осу-

ществляется от вала отбора мощ-

ности трактора через карданный

вал и цепную передачу привода

разбрасывателя. Верхняя часть

бункера срезана и нарощена, в

результате чего вместимость

увеличилась до 1.800 .килограм-

мов, что позволяет загрузить од-

новременно 4 сеялки СЗ-3,6. Аг-
регат из двух сеялок загружает-

ся в течение пяти минут. При ис-

пользовании двух загрузчиков

отрядным способом сева произ-

водительность агрегатов увели-

чивается  в  полтора  раза.

БОЛЬШИНСТВО пунктов ком-
плексного плана улучшения

условий охраны труда и санитар-

но-оздоровительных мероприятий
выполнены. В частности, внедрена

громкоговорящая связь «ИГАС»,
улучшена вентиляция на шахтах и
в цехах ремонтно-механического

завода, немало сделано дл^ обес-
печения, трудящихся инднвидуаль

иыми средствами защиты и спец-

одеждой. Проведена определен-

ная работа по выполнению меро-

приятий по облегчению и механи-

зации трудоемких процессов. Так,
ручная доставка лесных материа-

лов в очистные забои заменена

механизированной при помощи

лесовозов, для бурения шпуров

применяются-более совершенные

станки, испытывается бурильная
установка, исключающая вибра-
цию и т. д.

В результате внедрения автома-

тической регулировки плотности

суспензии на обогатительной фаб-
рике иа шахте «Ленинградская»,
вакуумной пропитки двигателей
иа ремонтно-механическом заводе,

реконструкции управления котель-

ной шахты № 3 и ряда других ме-

роприятий улучшены условия тру-
да 36 работающих женщин, а все-
го по объединению численность

работающих, для которых состоя-

ние условий труда в прошлом го-
ду приведено в соответствие с
требованиями и нормами,.состави-

ла 164 человека.

На некоторых предприятиях

объединения снижено количество

потерянных дней нетрудоспособ-
ности. На нужды социального
страхования   израсходовано   585,1

Профсоюзная жизнь

ПРЕДУПРЕЖДАЯ
Вопрос «О состоянии заболеваемости на предприятиях ЛПО

«Ленинградсланец» в 1978 году и мерах ее снижения» был рас-
смотрен на очередном заседании президиума теркома углепроф-
союза. С отчетом на нем выступил помощник директора объедине-
ния по быту В. Н. Гаврилов.                                                          _________

тысячи рублей вместо предусмот-
ренных 572,8 тысячи рублей.

Вместе с тем президиум отме-

тил, что в работе по оздоровлению

условий труда и борьбе с заболе-
ваемостью есть существенные не-

достатки. Если в 1978 году по

сравнению с 1977 годом снизи-
лось общее количество дней не-
трудоспособности, то количество

случаев заболевания несколько

возросло.

Шахтным комитетам не" уда-

лось еще в полной мере активизи-
ровать работу комиссий соцстра-

ха по контролю за соблюдением
амбулаторного режима больными,
по расследованию несчастных слу-
чаев по пути иа работу и с рабо-
ты и бытовых травм.

Внимание руководителей пред-
приятий было обращено также на
то, что скорости воздуха на отка-

точных штреках в шахтах в неко
торых случаях значительно пре-
вышают допустимые. На обогати-
тельной фабрике шахты «Ленин-
градская», обогатительной уста

иовке шахты № '3, сортировке
шахты имени С. М.   Кирова      не

проводится постоянной, эффектив-
ной борьбы с запыленностью,
сквозняками, шумом. 'Нередки
случаи, когда рабочие простаива-

ют у стволов длительное время,

ожидая выезда. Не все еще бла-
гополучно с обеспечением спец

одеждой. Медленно решаются во-

просы строительства бытовых по-

мещений в ремонтно-строительном

управлении, реконструкции на ре

монтно-механическом заводе, кос-

метических ремонтов администра-

тивно-бытовых корпусов на шах-

тах «Ленинградская» и имени

С. М. Кирова.

Все поднятые па заседании

президиума теркома профсоюза
вопросы нашли свое отражение в
принятом постановлении. Всем
шахтным и местным комитетам

профсоюза предложено совместно

с администрацией предприятий
проанализировать в первом квар-

тале текущего" года причины забо-
леваемости, принять конкретные

меры по ее снижению.

Л. РУБИНСКИЙ,
главный технический инспек-

тор труда ЦК углепрофсоюза.

СТАРЫЕ
НОВОСТИ

Газеты прочно вошли в на-

шу жизнь. Нас волнуют собы-
тия за рубежом, вопросы меж-

дународной и внутренней по-

литики нашего государства,

жизнь и дела   своего района.
С газетами знакомимся мы

в основном дома после рабо-
ты. Но иногда, например, в

ожидании автобуса можно бы
почитать их и на улице, благо
в некоторых местах есть спе- .

циальные    газетные   витрины.

Витрины есть, но они зача-

стую пустуют или Содержат"
давние номера. Например, в

витрине (ул. Маяковского, 5)
5 февраля висел номер за 25
января. Такое положение явно

не удовлетворяет читателей.
В. ЗЕЛОВА,

работница универмага гор-

тор1;а.

НОВЫЕ
ТЕНДЕНЦИИ

Товарищеский суд 'при жэке

№ 2 объединения «Ленинград-
сланец» подвел итоги своей
работы. В целом минувший
год очень незначительно отли-

чается от года 1977: налицо

совершенно незначительный
рост поступивипгх и рассмот-

ренных дел. Зато резко изме-
нилось соотношение между от-

дельными группами дел. Если
в 1977 году" 64 процента всех

дел поступило в товарищеский
суд из органов милиции, то в
1978 году — только 40 про-
центов; в 1977 году поступило

заявлений от граждан около

29 процентов, а в 1978 — 47
процентов. Эти сдвиги бес-
спорно свидетельствуют о ро-

сте авторитета суда общест-
венности.

Увеличилось количество ра-
зобранных дел о скандалах
между соседями с 36 процен-
тов от всего количества дел
до 53. Втрое сократилось чи-
сло дел о мелких хищениях в
магазинах самообслуживания
и иа 40 процентов — число
дел о скандалах в семье.

Изменился и характер нака-
заний, применяемых товарище-

ским судом. В 1977 году вы-

говоры всех видов составляли
43 процента всех наложенных

наказаний, а в 1978 году —

80 процентов, зато количество
наложенных в 1978 году штра-
фов уменьшилось против 1977
года иа 33 процента. Это сви-
детельство более осторожного
применения этого вида нака-
заний, чаще обращались к мо-
ральным способам воздейст-
вия.

Недостаток в работе това-
рищеского суда — малая по-
сещаемость заседаний гражда-

нами. Значит информация на-

селения о назначенных заседа-
ниях суда была неудовлетво-
рительной: Нынче это должно
быть исправлено.

Н. ДУБРОВИН,
заместитель     председателя
товарищеского суда.



ПО ДОРОГЕ  ИЗ  ШКОЛЫ...!
Сейчас трудно встретить роди-

телей, которые бы не беседовали
со своими детьми о необходимо-
сти быть внимательными на ули-

це. Ведь известно, что дети чаще
всего попадают под машины из-за

собственной невнимательности, не-

осторожности.
Многие родители понимают, что

одними наставлениями школьнику

ие создать гарантии его безопасно-
сти на улице, что надо по-настоя-
щему воспитывать в нем пешехо-

да, то есть научить его самостоя-
тельно оценивать дорожную об-
становку и правильно переходить

улицу.
Школьнику часто приходится

решать «дорожные задачи» и по до-

роге в школу, и при возвращении
домой, и по пути в Дом пионеров,
на стадион, в кино... К сожалению,
еще очень часто дети перебегают
дорогу, не обращая внимания на
дорожную обстановку

Отдел ведет начальник

Сланцевского отделения ГАИ
В. А. АНДРЕЕВ

после напряженных уроков. И тут
бывает трудно предугадать форму
их поведения при переходе через

дорогу: одни бегут наперерез иду-
щим машинам, другие беззаботно
беседуют друг с другом, не обра-
щая внимания на окружающую
обстановку, третьи пытаются соб-
людать правила, но не всегда

делают это  до конца.

Очевидно, родители школьников

должны изучить маршрут от дома

до шкоЛ»! и варианты обратного
маршрута. Именно варианты. Ведь
на обратном пути дети зачастую

выбирают не самый рациональный,
а самый интересный маршрут.

Надо это учесть и помочь

школьнику отработать правильные

решения при переходе каждой
конкретной улицы. Разумеется,
эта задача потребует от взрослых

и времени, и терпения. Как, впро

Татьяне СТЕПАНОВОЙ
и Александру ГУТ И НУ

Поздравляем   с   днем   свадьбы.
Желаем  огромного   счастья,   бес-
конечной любви  и верности.

Учащиеся 84-й группы СИТ.

Татьяне  СТЕПАНОВОЙ
и Александру  ГУТИНУ

Сердечно поздравляем   с   днем

свадьбы. Желаем   большого   сча-

стья, взаимного уважения.

Коллектив    лаборатории    це-

ментного завода.

Телевидение

В   1978 году шесть школьников   чем, и знаний правил дорожного
подучили травмы в дорожно-тран-   движения. Но это необходимо для

2 февраля   1979 года, около  15   спортиых происшествиях.    Харак-  того,     чтобы  постепенно  вырабо-
часов, на ул. Ломоносова у дома   терно,    что    происшествия случи-   тать у ребенка    автоматизм пра-
№ 37 учащиеся 4-го класса шко-   лись между 13 и 15 часами, т. е.,   вильного  поведения  на   улице,
лы-интерната   Рая   Барабанова   и   когда дети шли из школы. Вооб-      Обеспечение безопасности детей
Лена   Шилова   перебегали   проез-   ще,  дети гораздо чаще попадают   является предметом нашей особой
жую часть дороги в зоне автобус-   в аварии именно на обратном пу-   заботы.   Сегодня   этим  вопросом

ной остановки. Водитель В. А. Да-   ти из  школы  домой.   Родители  и   необходимо заниматься    и    в до-

нилов,      управляя    автомашиной   педагоги должны обратить на это  школьных учреждениях.

ГАЗ-93, госзнак -21-18 ЛОФ, при-   особое  внимание.                                   Директорам     школ  необходимо
надлежащей  комбинату  благоуст-       В самом деле,   утром, по пути   организовать    более качественное

ройства, и  находясь в легкой сте-   в школу, дети более сдержанны и   проведение занятий с использова-
пени алкогольного опьянения, со-   внимательны,    почти  ие отклони-   пнем     наглядности по   10-часовой
вершил   наезд   на   перебегавших   ются    от    своего    традиционного   программе,   не   допускать срывов

дорогу двух  девочек.                       маршрута. Транспорта в это вре-   занятий,   освещать вопросы безо-
Лена   Шилова,   1968 года  рож-   мя меньше, да и водители утром   паспости поведения пешеходов на

дения, проживавшая в Ивангоро-   учитывают,  что   на   улице   много   родительских   собраниях,    сборах
де, скончалась на месте происше-   детей,      спешащих    на    занятия.  Дружин
ствия. Рая Барабанова, прожива-   Днем, естественно, самое сильное

ющая в п. Химгородок Кингисепп-   движение  транспорта.   А   школь-

ского района, была госпитализиро-   пики...

вана    с    сотрясением    головного      У них в эти часы наступает пе-

мозга.                                                 риод     эмоциональной     разрядки

Всем "^ам надо помнить, что
1979 год объявлен «Международ-
ным годом ребенка». Наша задача

— сохранить жизнь и здоровье

детей.

РАСТЕТ ХОККЕЙНАЯ О ЯЛ        1П 1    ских захватчиков, состоялся   матч
|га1ДН1|Д   между этими   командами.   Прият

"'"■■"ГЧ""  но отметить,   что хоккеисты   учи-

совершенствовали лища за год  значительно   вырос-

ли.   Игра    проходила    интересно.

Молодежь   не    спасовала    перед

своими старшими соперниками.

Планы у команды большие. Ве-
сной — поездки на   искусственный

В нашем училище созданы   все  вов.      Ребята
условия   для    ребят,    желающих  свое мастерство   и   на   трениров-

заниматься спортом,   в   частности   ках по хоккею  с шайбой,
хоккеем.   Он    прочно    вошел     в      Этот зимний сезон   для   наших

жизнь училища.                                 спортсменов  начался напряженно.

В 1977 году была создана хок-  Тренироваться начали задолго до

кейная секция. Мы приобрели за-   появления   морозов.   Затем   гото-

щитную форму, клюшки и другой вились к турниру на первенство лед в города Нарву и Кохтла
спортинвентарь, необходимый для Ленпрофтехобразования, в кото- Ярве. Будем строить собственную
игры в хоккей с шайбой и мя- ром ребята участвовали в янва- хоккейную коробку. Учащиеся
чом. Для ребят представилась ре в Гатчине. В Сланцах мы уча- полны желания играть как мож-

возможность серьезно заняться ствуем в розыгрыше кубка и пер- но лучше. Следует отметить, что

этим видом спорта.                           венстве города по  хоккею   с   мя-   неуспевающих   в   команде   нет, а

Желающих  было много.   Нача-   чом. По хоккею   с   шайбой   парт-  многие учатся  только   на   «хоро-

лись тренировки, и команда впер-   пер, как и прежде, один — коман-

вые  выступила   в   первенстве   на  да шахты «Ленинградская»,
кубок города по хоккею  с "мячом      1 февраля,  в честь   освобожде
среди производственных коллекти-  имя города    от    немецко-фашист

шо» и «отлично».

В. СЕРЯНКИН,
руководитель начальной воен-

ной подготовки СГПТУ №215.

ПИТАНИЕ.И режим
БУДУЩЕЙ   МАТЕРИ

Здоровье новорожденного в зна-

чительной мере зависит от питания

беременной женщины, его разнооб-
разия и регулярности.

Некоторые считают, что с на-

ступлением беременности полезно

избыточное питание. Это ие так.

Обильная еда и питье вызывают

дополнительную нагрузку на серд-
це, печень, почки, которые и без
того работают в этот период с по-

вышенной нагрузкой.
Пища должна быть полноценной

и состоять из разнообразных про-

дуктов с достаточным содержани-

ем белков, жиров, углеводов, воды,

минеральных солей и витаминов.

Особенно велика роль белка —

основного строительного материала

для растущего плода. Потребность
в нем организма женщины, особен-
но во второй половине беременно-
сти, возрастает примерно иа 50
процентов.

Белки содержатся во многих

продуктах животного и раститель-

ного происхождения. Наиболее бо-
гаты ими мясо, рыба, яйца, моло-

ко, творог, горох, фасоль, хлебные
и крупяные продукты (особенно
овсяная крупа). Очень ценными

являются молочные белки (молоко,
творог, сыр) , которые следует еже-

дневно    включать в пищевой ра

цион.

В период беременности значи-

тельно повышена потребность ор-

ганизма женщины в минеральных

веществах, особенно в кальции и

фосфоре. Эти соли необходимы для

построения скелета плода и играют

большую роль в обмене веществ

матери.

Увеличивается также потреб-
ность в солях железа, содержащих-

ся в красных тельцах (эритроци-
тах) и играющих большую роль в

усвоении организмом кислорода.

Много минеральных солей содер

жится в овощах, фруктах, в хлебе
из муки грубого помола, в гречне-

вой крупе, молочных продуктах.

Особая роль в рационе принад-

лежит поваренной соли. Избыточ-
ное потребление ее приводит к за

держке жидкости в организме и

развитию отеков, поэтому во вто-
рой половине беременности упот-

ребление поваренной соли надо ог-

раничить. .

Не следует употреблять много

жидкости. При нормальном тече-

нии беременности женщина может

.выпивать до 1 литра воды в сут-

ки, а при наклонности к отекам ее

количество ограничивают.

Во время беременности резко по-

вышается потребность в витами"-

нах.

В нашей стране постоянно ра-

стет материальное благосостояние
населения, улучшаются условия

быта и питания. О здоровье бере-
менной женщины и ее ребенка за-

ботится государство. Ученые ве-

дут постоянный поиск в целях со-

вершенствования выявления раз-
личных заболеваний, в том числе и

наследственной природы.

В этой борьбе за  здоровое по-

коление должны принять участие

и родители, так как здоровье де

тей  во многом зависит от них.

Е. МОРОЗОВА,
фельдшер детской поликлиники.

Редактор
Г. Г. МАНКУНИ

ПОКАЗЫВАЕТ  МОСКВА

СРЕДА, 14 ФЕВРАЛЯ
8.00 — «Время». 8.50 — Утрен-

няя гимнастика. 9.15 — «Звез-
дочка». 10.15 — «В мире живот-
ных». 14:30 — Новости. 14.50 —

Программа документальных теле-

фильмов. 15.50 — «Спортивный
класс». 16.35 — «По музеям и

выставочным залам». 17.05 — «От-
зовитесь, горнисты!» 17.40 — «Ад-
реса молодых». 18.30 — «Стихи —

детям». 18.45 — «Сегодня в ми-
ре». 19.00 — «Жизнь науки».

Очерк о кандидате в депутаты

Верховного Совета СССР, Гене-
ральном конструкторе самолетов

Герое Социалистического Труда,
академике Академии наук УССР
О. К. Антонове. 19.30 — Песни
А. Пахмутовой и И. Лученка.
19.50 — «Майор Вихрь». Худо-
жественный телефильм. 1-я серия.

21.00 — «Время». 21.45 — Меж-
дународное олимпийское «Спорт-
лото».

ПОКАЗЫВАЕТ   ЛЕНИНГРАД

СРЕДА,   14 ФЕВРАЛЯ
9.00 — Новости.    9.15   и   10.15

—  Учебная программа ЛТ. Исто-
рия. 5-й кл. 9.35 — Документаль-
ные телефильмы. 10.35 — Доку-
ментальный  фильм.  11.05  и  12.10
—  Учебная программа ЛТ. Лите-
ратура. 6-й кл. 11.30 — Докумен-
тальный телефильм. 11.40 — «Тех-
нический прогресс и экономика».

«Ученые — сельскому хозяйству».
17.00 — «Навстречу выборам в

Верховный Совет СССР», «Основ-
ной Закон великой страны». До-
кументальный фильм. 17.45 —

«Говорим по-английски». 18.15 —

«Гражданин и закон». Тележур-
нал. 19.00 — «Ленинград».    19.30
—  «Ринг, ринг, ринг!» Передача
для молодежи. Девятый Между-
городный турнир по боксу среди

юниоров на приз Ленинградского
телевидения. 20.30 — «Вас при-

гласить хочу на танец». Фильм-
концерт. 21.00 — «Время». -21.45
—  Чемпионат СССР по волейбо-
лу. Женщины. «Буревестник» (Ле-
нинград) — «Искра» (Вороши-
ловград). В записи по трансля-

ции с Зимнего стадиона. 22.25 —

Беседы о музыке». Ведущий —

профессор Ленинградской госу-

дарственной консерватории имени

Римского-Корсакова Н. Е. Пе-
рельман. Передача 2-я. По окон-

чании — Новости.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СРЕДА, 14 ФЕВРАЛЯ
18.00 — «Актуальная -камера»

(на русском языке). 18.15 — «Кир-
гизская зима». 18.25 — Древ-
няя профессия. 19.00 — «Беседа
о театре». 19.15 — Кандидаты в

депутаты. Оскар Буул. 19.30 —

Молодежная студия. «Слово за

нами». 20.00 — Детский экран.

«Маскарад». 20.30 — «Актуальная
камера». 21.45 — «Музыкальная
жизйь». Спецвыпуск. 22,25 — 22.45
—  Природа и человек: «Вода и

человек».

14   И   И   О

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 14 фев-
раля — «Обреченные». Начало в

17, 19, 21 час.

дом культуры горняков.
14 февраля — «Просчет лейтенан-
та Слейда». Начало в 17, 19, 21
час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 14 фев-
раля — «Злой дух Ямбуя». Нача-
ло в 10, 11.50, 14.20, 16.10, 18,
19.50, 21 час 40 минут.

КЛУБ «ШАХТЕР». 14 февраля
— «Ночн и дни». (Две серии). На-

чало в   17,   19 часов   30 минут.

ВНИМАНИЮ
руководителей  предприятий,

организаций, производите-

лей  работ,   а   также   всех
граждан,   проживающих   в

г. Сланцы
СЛАНЦЕВСКАЯ ■

ГОРЭЛЕКТРОСЕТЬ
напоминает, что на   трассах

воздушных    электрических   се-
тей  вследствие   грозовых   раз-

рядов, бури   или   падения   де-

ревьев могут в отдельных слу-

чаях иметь место повреждения

и обрывы провода.

'  При      соприкосновении        с

оборванным      проводом ,  или

приближении    к нему на  рас-
стояние менее 8 метров людям

грозит смертельная опасность.

ПОМНИТЕ1
При      производстве     работ

вблизи     действующих     линий
электропередач с помощью вы-

сокогабаритных машин, а так-

же при производстве земляных

работ в зоне прохождения ка-
бельных линий необходимо по-
лучить разрешение для   произ-"
водства работ   в горэлектросе-

ти.
Механические повреждения

линий электропередачи опасны

для жизни работающих лиц,

находящихся вблизи места по-

вреждения.

При сооружении и ремонте

радио и телевизионных антенн,
крыш зданий и т. д. вблизи
проводов электросетей и вво-

дов в дома соблюдайте осо-

бую осторожность и не допу-

скайте прикосновение к прово-

дам.

Разъясняйте детям, что при-

касаться к проводам, лежащим

на земле, опасно. Объясните
им, что шалости и игры под
проводами электропередач и

вблизи трансформаторных под-

станций могут привести к не-
счастному случаю.

Во всех случаях поврежде-

ния электрических сетей и
электрооборудования подстан-

ций, а также для получения

разрешения на земляные рабо-
ты обращаться в городские

электрические сети по адресу:

Сланцевское шоссе, 34, теле-

фон 2-10-51, 2-25-30, 4-16-89.
2—1

СЛАНЦЕВСКИЙ
РЕГЕНЕРАТНЫЙ

ЗАВОД

ПРИГЛАШАЕТ

на постоянную работу
ОБРЕЗЧИКОВ выпрессовок

(женщин),
СОРТИРОВЩИКОВ (жен-

щин),
ШЕРОХОВЩИКА,
СЛЕСАРЕЙ по ремонту швей-

ного оборудования.
МАШИНИСТА каландра,
СТОЛЯРА.
За справками обращаться ,в

отдел кадров завода. Телефон
2-24-65.

3—2

Коллектив ДОЦа комбината
«Стройдеталь» скорбит о преж-

девременной смерти ПАВЛОВА
Василия Степановича и выра-

жает соболезнование семье по-

койного.

Выражаем сердечную благодар-
ность администрации и профсоюз-
ной организации СПАТП, коллек-

тиву, подстанции шахты «Ленин-
градская», жильцам дома № 12 по

улице Грибоедова и дома № 15 по

улице Кирова, родственникам и

знакомым, принявшим участие в

похоронах нашей горячо любимой
жены, мамочки и бабушки Ивано-
вой Клавдии Петровны.

Муж, дети, внук.

Сердечно благодарим коллекти-

вы бригады А. А. Спасского и

шахтного комитета шахты «Ленин-
градская», цеха майоликовых изде-

лий, цементного завода, соседей,
знакомых за оказанную помощь в

похоронах нашего дорогого и лю-

бимого отца' и мужа Антонова
Александра Александровича.

Жена, дети.
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