
ДОРОГОЙ ЛЕНИНСКОЙ
М     Е     Ч     Т     Ы

Каждый год 22 апреля луч-

шие пионеры в алых галстуках
несут караул у памятника на
площади Ленина. На классных
часах и после уроков дети чи-
тают книги о Ленине, на уроках
пишут о нем сочинения. Биогра-
фию вождя знает каждый. Имя
его неотъемлемо от пионер-
ских дел. С именем Ленина ша-
гали по , маршрутам марша
«Мы — верная смена твоя, ком-
сомол!» сланцевские пионеры.
Шагали уверенно и дружно. Из
2.457 пионеров района более
600 учатся на «4» и «5». Уча-
щиеся 65 отрядов имеют пол-

ную успеваемость.
Отлично показали себя

школьники и .в трудовых делах.

Первое место по области они
заняли в сборе лекарственных

трав. Участвуя в операции
«БАМу — пионерские' поезда!»,
собрали 170 тонн металлолома,

в ходе операции «Миллион —

Родине» сдали 52 тонны маку-
латуры. 430 тонн картофеля и
корнеплодов убрали с полей на-
ших совхозов этой осенью. Ин-
тересные движения родились в
пионерских дружинах. В дружи-
не имени Героя Советского
Союза Баранова (школа № 7),
например, ребята взяли поме-
щение и оборудование школы

на пионерскую сохранность.
Это начинание должно стать
составной частью деятельности

дружин. Дела пионеров доказа-
ли, что наши ребята способны
на учебу и труд, иа творчество.

В пионерских дружинах наше-
го района, как и по всей стране,
23 января прошли линейки, ко-

торые дали старт новому этапу
Всесоюзного пионерского мар-
ша «Пионеры всей страны де-

лу Ленина верны!».
Маршруты Всесоюзного пио-

нерского марша остались

прежними, но ие устарели. Ша-
гая по ним, пионеры должны
сверять свой шаг со временем,

не успокаиваться на достигну-

том, решать новые задачи, по-
ставленные страной!

Слет пионерского актива
школ района принял план прак-

тических дел пионерии к 110-й
годовщине со дня рождения

В. И. Ленина. Первое из них
школьники уже выполнили: со

2 по 9 февраля ребята школ

провели неделю   солидарности

«За счастливое детство в мир-
ном мире!». Организовать ее
помогли пионерам члены 15
школьных клубов интернацио-
нальной дружбы и районного
клуба «Алые паруса» Дома пио-
неров. В ходе недели учащиеся
школы № 11 встретились с пе-
редовиками производства, а в

школах №№ 4, 5 прошли инте-
ресные встречи с ветеранами

партии и комсомола. В конкур-
се политического плаката «Я
вижу мир» и «Мы — друзья»

призовые места заняли уча-
щиеся школы № 10, школы

№1.
День труда учащиеся шко-

лы № 10 провели в мастерских.
Ребята Чериовской школы и
других школ участвовали в суб-
ботнике. Митинг, прошедший в

школе № 11, был посвящен
патриотам Южной Африки,
борцам Юго-Восточной Азии за
права человека. Во всех шко-
лах прошел день юного анти-
фашиста. 10 февраля в Доме
пионеров учащиеся провели
конференцию «Горячие точки

планеты».

В. И. Ленин хотел, чтобы
«...каждый день в любой де-
ревне, в любом городе моло-
дежь решала практически ту
или иную задачу общего тру-
да, пускай самую маленькую,

пускай самую простую». Это
требование Ленина должно
пронизывать всю деятельность
каждого пионерского коллекти-

ва, звать пионеров к делам.
Сланцевские школьники ре-

шили в ходе операции «Мил-
лион — Родине» собрать 100
тонн макулатуры, сдать госу-
дарству 250 тони металлолома,
1.000 рублей перечислить на
строительство Дворца пионе-
ров в Ханое.

Пионеры познакомятся с еще
не прочитанными книгами о
В. И. Ленине, с историей нашей
Родины, Ленинского комсомо-
ла и пионерской организации,
с обращением XVIII съезда
ВЛКСМ к пионерам страны,
совершат заочное путешествие

«Имя Ленина иа карте Родины».
Они узнают, как идеи вождя
претворяются в жизнь. Каждый
участник многих пионерских

дел на новом марше станет уча-
стником осуществления ленин-

ской мечты.

Пролетарии   всех   стран,   свадиняйтвеь!

Орган    Сланцевского    горкома    Коммунистической    партии
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ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
РАБОТЫ ВАЖНОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭШЮЕКТИВНОСТИ
ТРУПА КОЛЛЕКТИВА !

50-ЛНЕВНАЯ

ТРУДОВАЯ  ВАХТА

ОПЕРЕЖАЯ

За 1978 год бригада проходчи-
ков шахты «Ленинградская», руко-
водимая Михаилом Петровичем
Антоновым [иа снимке), прошла
сверх плана 503 метра горных вы-
работок. План января 1979 года
также перекрыт.

Фото Ю. Терентьева.

ПЛАН
Успешно несут 50-диевную тру-

довую вахту проходческие бригады
шахты «Ленинградская». С нача-

ла месяца при плане 1.949 погон-

ных метров горных выработок они

прошли на 249 метров больше.
Лучших результатов добиваются

проходчики А. В. Пантелеева, опе-

режающие план на 76 метров,

А. А. Гаврнлова — на 47 метров,

А. П. Максимова — на 53 метра.

Сверхплановый счет в феврале

ведут также бригады М. П. Анто-
нова, Г. И. Федорова, И. Я. Яков-

лева, И, И. Марина, В. А. Калай-
дина, В. С. Большакова.

НАВСТРЕЧУ   ВЕСНЕ

ПОД БУДУЩИЙ УРОЖАЙ
кулкин    работал довольно споро.
В чем же дело? В тот день он на-
чал работу на 2 часа позже поло-
женного. Да и  машин было зна-
чительно     больше:     на    вывозке

удобрительного тбрфа с этого бо-
Весна не за горами, она стучит  очень трудно: торф замерз. Пред-   лота первый день работали води-

в,  дверь,   торопит   земледельцев,   приятия    несут   большие убытки:   Т ели   Сланцевской   райсельхозтех-
Завершается  подготовка  семян  и   затрачивается на разгрузку много   ники.

необходимой    техники к весенне-  дополнительной    рабочей      силы,    • хочется    отметить    еще    один

полевым работам, вывозятся удо-  простаивают вагоны.                         ф акт . К р айне неорганизованно вы-

Р ения '                                                  Но вместе с тем отставание от  возят торф совхозы своими сила-
В районе продолжается массо- плана-графика объясняется и пло- ми. При плане 20 тысяч тонн вы-

вая вывозка торфопродукции на хой организацией работы водите- везено всего лишь 7,1 тысячи тонн,
поля совхозов объединения «Ро- лей некоторых транспортных пред- Причем, «львиная доля» падает
дина». И надо отметить, что тем- приятии. Например, водители на механизаторов совхоза «Авро-
пы ее нарастают: за первую де- ПМК-15 вывезли всего лишь 1,7 ра» — они доставили на фермы
сятидневку февраля доставлено в тысячи тонн торфа при плане пять 5.000 тонн подстилочного торфа,
совхозы на 4 тысячи тонн торфа тысяч тонн. Причем, болото Па- Совхозы «Старопольский» и «Ось-
больше, чем в каждую из четы- нарня, с которого они вывозят минский» ие вывезли своими сила-
рех предшествующих. Но и эти торф, находится всего в трех ки- ми нп одной тонны, совхозы «Роди-
темпы вывозки сегодня недоста- лометрах от полей совхоза «Ста- иа» и «Сланцевский» — иезначи-
точны. При плане 88 тысяч тонн ропольский», куда он доставляет- тельное количество. Так что ие-
на 12 февраля было вывезено все-   ся. Водители делают 6 —7 рейсов  расторопность руководителей дан-

в день, а могли бы значительно ных хозяйств может обернуться
больше, учитывая такое малень- тем, что на фермах опять будет
кое расстояние.                                 недостаток подстилки.

При въезде на болото Березов-      Закончить вывозку торфа нуж-
ское    мы увидели  вереницу в 20  но до 1 марта, до начала оттепе-
машнн. Они ждали очереди на по-' лей. И  сроки эти  реальные,
грузку, хотя крановщик И. М. Ни-                                 Т. ШИХОВА.

го 42,1 тысячи тонн. Лучшие, пока

затели на этот день были у води

телей  объединения грузового  ав

тотранспорта и Сланцевской рай-
сельхозтехники:       соответственно

по 16 и 14,3 тысячи тонн. Они за-

вершили  вывозку* удобрительного
торфа   на   поля   совхозов   «Роди-
на» и «Аврора». Сейчас основные

силы этих предприятий будут пе-
СВЕДЕНИЯ

реключены    на    вывозку удобри-   о вывозке торфопродукции на 12  февраля     1979
тельного и подстилочного торфа в      Наименование организации                     План
совхоз «Старопольскии».

н                                     СПОГАТ                                                         29
Недостаточные    темпы вывозки   Сланцевская райсельхозтехника                     27

торфопродукции в ^акой-то  мере   Специализированное отделение

можно    объяснить   объективными      «Сельхозтехника»                                          7
трудностями. Сейчас на., товарной   ПМК-15                                                            5
станции стоят' 30 вагонов с тор-   Совхозы                                                          20
фом   с болота   Заплюсье   Псков-                                                     ■   '    ■-------- ———

ской ' области.    И разгрузить их             Всего:                                                88  -

года    {в тыс.

Вывезено

16
14,3

3
1,7
7.1

т)

42,1

На новые рубежи

В

Коллектив Сланцевского районного производственного объ-
единения по производственно-техническому обеспечению сель-

ского хозяйства (райсельхозтехника) обязался годовой план объ-
ема реализации продукции завершить к 27 декабря. О том, ка-
кими путями будет это достигнуто, рассказал нашему корреспон-

денту управляющий объединением А. М. МАРКЕЛОВ.

СЕ остальные пункты

нашего обязательства
как раз и призваны обеспечить
выполнение основного — до

срочного завершения государст-

венного задания. Естественно,
основой должно стать повыше-

ние производительности труда

— мы решили повысить ее на

ремонтных работах на 1,5 про-

цента. Свои наметки будем во-

площать в жизнь за счет повы-

шения уровня механизации ре

моита: механизированная пере-

работка трактора, доставка

запчастей, мойка на конвейере
как раз и позволят нам осуще-

ствить задуманное. Я сейчас го-
ворю о цехе по ремонту трак-

торов Т-100, который будет ве-

дущим на нашем производстве.

Устанавливаем по примеру за-

вода-изготовителя стецд для

одевания траков. Если в обыч-
ных условиях эта операция за-

нимает 40—50 минут, то на

стенде ее будут делать за 3 —3,5
минуты. Из таких составляю-
щих и складывается рост произ-

водительности труда.

Коллектив обязался также
перевезти для совхозов района
не менее 272 тысяч тонн гру-
зов, довести коэффициент ис-

пользования автопарка до

0,58... Это один из самых на-

пряженных показателей. В про-

шлом году, например, район не-

дополучил минеральных удоб-
рений, сельскохозяйственного
торфа, т. е. по объективным
причинам объем грузоперево-

зок оказался ниже, чем мы на-

мечали. Нынче ситуация с тор-

ПУТИ
РОСТА
фом повторяется. Следователь-
но, нам придется еще жестче

контролировать, чтобы не было
пустых поездок.

. Снижения себестоимости на

0,2 процента к плану и получе-
ния 10 тысяч рублей сверхпла-

новой прибыли мы рассчитыва-

ем добиться во многом за счет

восстановления некоторых де-
фицитных запчастей и изготов-

ления их у себя. К примеру, мы
делаем сами около 70 процен-

тов крепежных деталей-болтов,
гаек и т. д., особенно крупных.

Вроде бы и пустяковые детали,
но получить их трудно, а без
крепежа нет ремонта. В прош-

лом году мы таким образом по-

полнили запасы запчастей на

75 тысяч рублей при плане 64
тысячи. Нынче рассчитываем

сделать не меньше.

Большой резерв для нас
представляет и работа с рацио-

нализаторами. Сейчас у нас но-

ваторством занимается в сред-

нем лишь один из восьми ра-

ботающих. И хотя в прошлом

году экономический эффект от

их предложений превысил пла-

новую цифру, она может быть
еще выше, что в свою очередь
благотворно отразится на по-
вышении производительности

...труда.... ....



2 страница «ЗНАМЯ       ТРУДА» 15 февраля 1979 года

ПАНОРАМА
РОДИНЫ

УСПЕХ
ГОРНЯКОВ
РУДНЫЙ (Кустанайская

область).         Диспетчерская
служба Соколовско-Сарбай-
ского горно-обогатительно-
го комбината имени В. И.
Ленина зарегистрировала
цифру «50.000.000». Стольио
тонн железной руды полу-
чено здесь с начала пяти-
летки. Этот рубеж взят иа
неделю раньше намеченно-
го срока. Успех обеспечили
внедрение на обогатитель-
ных фабриках высокопроиз-
водительной техники и пере-
довой технологии, досроч-
ный ввод в эксплуатацию
новых рудных горизонтов.

ПОДСКАЗАЛО
НАЗВАНИЕ
АЛМА-АТА. Геологораз-

ведчики обратили внимание
иа возвышенность в районе
безводного хребта Каратау,
которая с незапамятных
времен носит название «Аи-
тау» (Белая гора»). И не
ошиблись: она оказалась
огромным природным хра-
нилищем известняка. Буре-
ние показало, что в Каратау-
ской «Белой горе» запрята-
ны миллионы тонн отлич-

ного химического сырья. За
последнее время казахстан-

ские разведчики недр под-
твердили догадки далеких
предков, давших названия
урочищам, горам и долинам

между Каспийским морем и
Алтайским хребтом. Осо-
бенно порадовала своей
щедростью гора Кентюбе
(«холм, где находили ру-
ду») в Центральном Казах-
стане — в ее недрах обна-
ружены богатые железные
руды. Рудоиосами оказались
и недра местности Мын-
Шункыр («тысячи ям») в
Мугоджарах, название кото-
рой связано с выработками
древних рудокопов.

□
Активное участие в изби-

рательной кампании по вы-
борам в Верховный Совет
СССР принимают агитаторы
подмосковного города Зве-
нигорода. На агитпунктах из-
биратели могут найти необ-
ходимую к выборам лите-
ратуру: книги, брошюры,
журналы, газеты. Агитаторы
и политинформаторы всегда

готовы ответить на вопросы
граждан, рассказывают им о
положениях новой Консти-
туции СССР, .материалах
ноябрьского (1978 г.) Пле-
нума ЦК КПСС, о правах из-
бирателей, о кандидатах в

депутаты Верховного Сове-
та СССР.

НА СНИМКЕ: агитаторы

фабрики культтоваров горо-

да Звенигорода.

ПАРТИЙНЫЙ комитет произ-
водственного объединения

«Ленинградсланец» на своем засе^
данин рассмотрел работу партий?
ного бюро шахты № 3 по. подго-
товке к выборам в Верховный Со?
вет СССР. Заслушал отчет секре-
таря партбюро В. А. Алексеева,
выступления членов комиссии, го-

товившей материалы, Ф. М. Му-
равьева и К- В- Никаидровой и
других,

Немало положительного отмече-
но в работе партбюро шахты по
руководству, важным идеологиче-

ским участком. С первых дней
после опубликования Указа о на-

значении выборов общественная
жизнь коллектива получила соот-
ветственную направленность. Со-
стоялось собрание политинформа-
торов, которые знакомили затем
людей, готовили их к выборам в

Верховный Совет СССР. Руковод-
ство агитколлективами и агит-

пунктами поручено ответственным.

НАВСТРЕЧУ ВЫБОРАМ

ДОЙТИ ДО КАЖДОГО
энергичным людям — коммуни-

стам В. Ф. Кононову, Ю. В. Сере-
дину, Ф. С. Балакарю, комсомолке
Н. А. Большуиовой. Агитпункты
на шахте и во Дворце культуры

завода «Сланцы» оформлены и
снабжены необходимой литерату-

рой, планы агитаторов отражают

основные направления и задачи
подготовительного периода к вы-
борам, успешно решаются вопро-

сы, связанные со сверкой списков
избирателей и подготовкой поме-

щений для голосования.
Обращение ЦК КПСС к избира-

телям, гражданам Советского Со-
юза на шахте было встречено ми-
тингом. Было решено социалисти-

ческие обязательства первого

квартала по добыче сланца выпол-

нить к 4 марта — дню выборов
в Верховный Совет СССР.

И все же партийный комитет,

проанализировав состояние всей
организационно - массовой и поли-

тической работы на шахте № 3,
счел ее недостаточно целенаправ-
ленной и эффективной. Слово «ус-
пешно» можно отнести к перво-

начальному, организационному

периоду. Работа с избирателями в

основном отдана агитаторам. И
главная причина этого в том, что

партбюро не составило план про-

ведения   предвыборной кампании.

не спланировало работу по лекци-
онной пропаганде.

Существенные замечания выска-
заны о том, что в день проверки

не было в агитпункте подшивок
центральной и местной газет, а

стенная газета не имела даты вы-

пуска.

Партийный комитет ЛПО «Ле-
нинградсланец» принял постанов-

ление, которым обязывает партий-
ное бюро шахты № 3 в кратчай-
ший срок разработать план кон-
кретных мероприятий по устране-

нию отмеченных недостатков.

Всем партийным организациям
объединения предложено активи-
зировать массово-политическую и

агитационно - пропагандистскую

работу в трудовых коллективах и
по месту жительства, тем самым

охватить партийным влиянием все
категории населения, дойти с пар-

тийным словом до каждого чело-
века.

О. СВЕТЛОВА.

ТРУДОВАЯ СЛАВА

ЧЕЛОВЕК
С 1955 года работает у нас на

заводе Федор Федорович Пути-
ков, из них 22 года отдал он цеху

камерных печей. Здесь, Федора Фе-
доровича знает каждый. Это
скромный, веселый", общительный
человек. Чувство ответственности

за дела коллектива сочетается в

нем с : заботой о своих товарищах.

Ф. Ф. Путиков пользуется все-

общим уважением в коллективе.

Нет такой работы в цехе, которую
он не ; мог бы выполнить. Есть у

пего и еще одна характерная чер-

та — никогда не откажет в

просьбе о помощи, незамедлитель-

но поможет и работникам газового

хозяйства п загрузчикам. Надо
чистить башню или убрать просы-

панный кокс, Федор Федорович
всегда впереди. В его обязанности
входит, чистка камеры газоотво-
дов — это тяжелая работа, но он

никогда не жалуется на трудно-

сти.

На установке прокалки кокса

внедряется и испытывается много

различных новшеств. Ф. Ф. Пути-
ков живо интересуется вопросами

реконструкции и вносит свои пред-

ложения.

14 февраля у Ф. Ф. Путикова
юбилей — ему исполнилось 50 лет.

И весь коллектив цеха сердечно

поздравляет его с этой датой,
желает всего доброго и благода-
рит за добросовестный и много-

летний труд.

НА СНИМКЕ: Ф. Ф. Путиков.
Фото Ю. Терентьева.

В ИСПОЛКОМЕ ГОРСОВЕТА

Об итогах выполнения плана
На заседании исполнительного комитета горсовета . обсуждены

итоги выполнения комплексного плана экономического и социаль-
ного развития района за 1978 год.

Исполнительный комитет отме-

тил, что за 1978 год промышлен-

ными предприятиями города план

по производству валовой продук-

ции выполнен на 100,2 процента

и йо объему реализации — на 101,1
процента.         Производительность
труда иа одного работника воз-

росла на 1,8 процента.

План производства товаров на-

родного потребления выполнен на

101,4 процента. Освоено и внед-

рено в производство 22 новых

вида изделий. Построены школа

иа 624 учащихся и детсад на

140 мест в деревне Выскатка, в

в городе — школа № 10, жилые

дома площадью 17.567 квадрат-
ных метров.

План товарооборота выполнен

на 100,5 процента. Выполнен
план реализации бытовых услуг

населению. Оказано услуг на ду-

шу населения на 25 рублей 41
копейку при плане 25 рублей 30
копеек;

Однако, как отмечалось на за-

седании исполкома, ряд предпри-

ятий и организаций города и

района допустили серьезные не-

достатки в своей деятельности.

Не выполнили  план по всем   ос-

новным показателям за отчетный

год и допустили снижение к

уровню 1977 года комбинат
«Стройдеталь», цементный и реге-

нератный заводы. Ниже уровня

1977 года имеют показатели по

производству продукции объеди-
нение «Ленинградсланец» и лесо-

комбинат. Не выполнил план

производительности труда мясо-
комбинат.

Совхозами района не выполнен

план производства и сдачи моло-

ка и картофеля государству и не

выполнен план заготовки кормов.

Строительный трест № 63 не вы-

полнил план строительно-монтаж-

ных работ собственными силами,

производственное         объединение
грузового автотранспорта —^ план

грузоперевозок, ПМК-15 — план

•осушения земель иа 590 гектаров.

Исполнительный комитет Слан-
цевского городского Совета на-

родных депутатов потребовал от

хозяйственных          руководителей
комбината «Стройдеталь», це-

ментного завода, регенератного
завода принять меры для безус-
ловного выполнения всех плано-

вых показателей в 1979 году.

Намечены  и другие  меры.

МОЛОДЕШЬ И ПРОИЗВОДСТВО

ЧТО      МОЖЕТ

МОЛОДОЙ СПЕЦИАЛИСТ?
ПРОБЛЕМЫ, КОТОРЫЕ СТОЯТ ПЕРЕД СОВЕТОМ МОЛОДЫХ

СПЕЦИАЛИСТОВ ЗАВОДА «СЛАНЦЫ», ОБСУЖДЕНЫ НА ОТЧЕТ-
НО-ВЫБОРНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ СОВЕТА.

В настоящее время на пред-

приятии работает 142 молодых

специалиста. Эффективность их

труда зависит от степени адап-

тации в производственных кол-

лективах. В этом большую по-

мощь оказывает стажировка, В
цехах, на участках молодые

специалисты выполняют инди-

видуальные задания в течение

года .под наблюдением руково-

дителя стажировки. Затем мо-

лодой специалист' аттестуется

и получает рекомендацию по

дальнейшему его использова-

нию.

Однако такие стажировки не

дают еще полной отдачи. На-
пример, индивидуальные планы

молодых специалистов доволь-

но общие, а их следовало бы
разрабатывать применительно

к конкретным условиям рабо-
ты. Составной частью индиви-

дуального плана должно стать '
техническое задание по разра-

ботке определенного, конечно,
посильного для начинающего

инженера «узкого» места про-

изводства. Это развило бы ин-

терес "к рационализации и ста-

ло бы своего рода визитной
карточкой специалиста. Не пре-

дусматривается в начальный
период стажировки теоретиче-

ская часть, выпускники учеб-
ных заведений ие знакомятся

с историей завода, его техно-

логией, особенностями произ-

водства и т. д. Эти стороны на

предприятии несправедливо за-

бывались. Считается, что дали

молодому специалисту руково-

дителя  на  период стажировки

—   пусть тот им и занимается.

Но, как правило, руководитель

стажировки — ответственный
работник, у которого совсем

мало времени остается для ста-

жера. На предприятии, кстати,

нет и необходимого методиче-

ского материала для стажи-

ровки.

На предприятии законно вы-

двигаются претензии в адрес

молодых специалистов — почти

ие используются испытанные

формы повышения квалифика-
ции, например, книги техниче-

ской библиотеки. Нельзя при-

знать удовлетворительным и

участие молодых специалистов

в агитационно - пропагандисг-

ской и лекторской работе.
Лишь 15 процентов от общего
числа молодых выпускников

привлечены к проведению заня-

тий в школах коммунистиче-

ского труда и системе полит-

просвещения,  лишь  10 человек

—  члены общества «Знание».
Большое количество молодых

специалистов и их постоянный
приток требуют рациональной
расстановки кадров. Сейчас
около 50 молодых специали-

стов-техников трудятся на ра-

бочих должностях. Целенаправ-
ленная подготовка молодых

специалистов как резерва на за-

мещение руководящих должно^

стей на заводе ие проводится.

Эт^ проблему мы уже подни-

мали, но, видимо, не настойчи-
во. Совет молодых специали-

стов будет добиваться состав-

ления планов перспективного

роста каждого молодого спе-

циалиста сроком на 5 — 10 лет.

На заводе разработана ком-

плексная программа привлече-

ния молодых рабочих и специ-
алистов к научно-техническому

творчеству. Сейчас совет рабо-
тает над созданием молодеж-

ных творческих комплексных

групп по разработке и внедре-

нию рацпредложений в газоге-

нераторном, печном, ремонтно-

механическом цехах, цехе

КИП и А, иа ТЭЦ.
Еще два года назад группа

молодых инженеров завода

участвовала в конференции мо-
лодых специалистов и ученых,

занимающихся добычей и пере-

работкой сланцев в Кохтла-
Ярве. Тогда наш завод не пред-

ставил ни одного сообщения. В
прошлом году прошла еще од-

на подобная конференция, и

вновь — ничего. Это значит,

что Молодые специалисты не

занимаются исследованиями и

разработками научных тем.

Сейчас в заочной аспирантуре

занимается лишь инженер-хи-

мик центральной технологиче-

ской исследовательской лабо-
ратории Галина Сорокина. От-
бор молодых специалистов для

направления в целевую аспи-

рантуру фактически не прово-
дится.

По инициативе совета сов-

местно с коллегами из объеди-
нения «Ленинградсланец» были
организованы курсы для подго-

товки к сдаче кандидатского

минимума по философии. Од-
нако, посещают их только во-

семь человек.   •

Совет молодых специалистов

занимается также созданием

хороших условий труда, быта
и отдыха молодых. Совместно
с «Комсомольским прожекто-

ром», например, проводились

обследования жилищно-быто-
вых условий молодых специа-

листов. ^Замечания были пред-

ставлены администрации. Кое-
что изменилось в общежитиях,
где живут специалисты.

Многие из проблем, о кото-
рых я упомянула, мы в состоя-

нии решить сами. Для этого'
нам необходимо активизиро--

вать свою работу, которая в
последнее время была запуще-

на. На конференции мы опре-

делили наиболее важные на-

правления работы, это помо-

жет нам активизировать дея-

тельность совета молодых спе-

циалистов.

3. ДОРОФЕЕВА,
председатель совета моло-

дых специалистов завода

«Сланцы»,
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СОВЕТЫ И ШИЗНЬ

ЭЛЕКТРОЭНЕРГИЯ В СОВХОЗАХ
В прошлом году совхозы объ-

единения «Родина» только из-за

частых перебоев в электроснаб-
жении понесли убыток в размере
17 тысяч рублей. По сравнению

с 1977 годом количество аварий-
ных отключений возросло на 24.
Например, животноводческие фер-
мы в Загривском отделении сов-

хоза «Сланцевский» неоднократ-

но отключались на 14 и более
часов, а в совхозах «Аврора» и

«Старопольский» в отдельные дни

фермы не снабжались электро-

энергией в  течение  суток.
Электромощность совхозов объ-

единения «Родина» постоянно ра-

стет. В строй вступили новые

крупные потребители энергии:

комплекс Замошье совхоза «Ста-
ропольский», пункт по приготов-

лению витаминной муки в совхо-

зе «Родина» и т. д. На очереди

ввод животноводческого компле-

кса в совхозе «Аврора».
Идет   реконструкция   существую-

щих производственных помещении

с увеличением электрической мощ-

ности. Все это говорит о необхо-
димости принятия срочных мер

по обеспечению бесперебойного
снабжения совхозов объединения
«Родина» электроэнергией.

Проблема рассмотрена недавно

на очередном заседании постоян-

ной комиссии горсовета по сель-

скому хозяйству. Здесь присутст-

вовали две одинаково заинтере-

сованные в решении вопроса сто-

роны: представители Сланцевских
районных электрических сетей и

энергетической службы объедине-
ния совхозов «Родина». От их

совместных усилий зависит успех

дела. Это неоднократно подчер-

кивал в своем отчете И. о. на-

чальника Сланцевских районных
электрических сетей В. И. Гала-
шов.

Большая доля вины за ава-

рийные "отключения ложится на

плечи энергетической службы   хо-

зяйств района. Об этом говорил

в своем выступлении главный
энергетик совхоза «Родина» А. Е.
Виноградов. Иногда без расчета,

без согласования с электрически-

ми сетями подключаются новые

мощности, в совхозах плохое со-

держание энергетического обору-
дования, внутренних' осветитель-
ных и силовых линий. Нет в сов-

хозах и лимита на расходование

электроэнергии.

Решение проблемы о беспере- •

бойном снабжении совхозов объ-
единения «Родина» — . дело ре-
альное. Но требует активного

участия обеих заинтересованных

сторон. Сланцевские районные
электрические сети введут в

строй новые, линии электропере-

дач, новые закрытые подстанции,

например, в Загривье, Старо-
полье и т. д. — то, что преду-

смотрено планом. Но энергетиче-

ская служба СПО «Родина»
должна обеспечить их правиль-

ную эксплуатацию.

Все это и отряжено в решении,

которое принято на заседании

постоянной комиссии по сельско-

му хозяйству.

ПОЕТ   ФОЛЬКЛОРНЫЙ   хор

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

РАБОТАЯ      СОВМЕСТНО

Сланцевчане очень ценят
искусство фольклорного хора

Дома культуры горняков, ко-

торым вот уже 18 лет руково-

дит Клавдия Андреевна Худя-,
кова. Трудно поверить, что воз-

раст участниц хора от 63 до 75
лет. Искорки смеха в глазах,

задор при исполнении шуточ-

ных русских песен с приплясом,

мягкие, лиричные движения

рук в ритме танца.

Много пришлось пережить

за свои долгие годы этим заме-

чательным женщинам, и просто

диву даешься, как целомудрен-

но сохранились в них душевная

молодость и обаяние. Двое из

них — Татьяна Алексеевна Ко-
ротецкая и Наталья Васильев-
на Тимофеева ^- участницы Ве-
ликой Отечественной войны,
Вера Николаевна Ершова и Ве-
ра Фоминична Исакова труди-

лись в шахте.

Руководитель коллектива

Клавдия Андреевна очень ак-

тивный, жизнелюбивый чело-

век, и это передается всем.

Работы хора по достоинству

оценены и неоднократно отме-

чались на смотрах. При участии

в фестивале фольклорных хо-
ров Ленинграда и области в

1977 году, во Всесоюзном фе-
стивале самодеятельного твор-

чества трудящихся в 1978 году

наши неутомимые певуньи бы-
ли удостоены дипломов I сте-

пени. Солистка хора Евгения
Яковлевна Александрова —

дипломантка Ленинградского
Дома областного творчества.

Сейчас коллектив готовится

к концертам в честь выборов в

Верховный Совет СССР. Про-
грамма обновлена и расшире-
на. Прозвучат две новые песни
«Кукушка» и «За морем синич-

ка жила». Дух бодрости и оп-

тимизма царит в коллективе. И
есть все основания сказать

тем, кто хочет продлить моло-

дость до 70 и более, побывай-
те на концертах фольклорного
хора, это хорошая школа, от-

личный пример для подража-
ния.         А. КОНДРАХИНА,
директор консервного завода.

НА СНИМКЕ: поет фольклор-
ный хор.

Фото Ю. Терентьева.

На совместном заседании по-

стоянной комиссии по охране

природы горсовета народных

депутатов и президиума горсо-

вета Всероссийского общества
охраны природы (ВООП) был.
заслушан отчет директора сов-

хоза «Сланцевский» Г. Ф. Лах-
но об исполнении в хозяйстве

Закона РСФСР об охране при-

роды. Затем в порядке контро-

ля был рассмотрен вопрос о
пуске электрофильтров на ав-

томатических шахтных печах

цементного завода.
Президиум горсовета ВООП

утвердил план своей работы на
первое полугодие и обязатель-
ства городского совета обще-
ства Охраны природы на 1979
год.

НАМЕЧАЯ ПУТИ   УЛУЧШЕНИЯ
В производственном объединении «Родина» генеральный ди-

ректор Д. В, Борисов лровел совещание с директорами, главными
специалистами совхозов. Были обсуждены представленные- каж-
дым хозяйством планы дальнейшего улучшения концентрации и
специализации сельскохозяйственного производства. Особое вии-
'мрше было уделено развитию кормовой  базы.

В совещании участвовал начальник районного управления
сельского хозяйства, заместитель председателя горисполкома
В. М. Павлов.

НАГРАДЫ- ДОСТОЙНЫМ
Акилова, Р. Н. Васильева, В. В.
Азарцева, пастухи Э. А. Шеми-
нас, М. В. Калбйн и другие.

18 доярок родильного отде-

ления, получивших от 100 ко-
ров более 93,5 теленка, награж-
дены Почетными грамотами. .

Они вручены М. И. Васильевой
и 3. С. Гладких (ферма Степа-
новщииа), Р. А.* Ивановой и
М. О. Бопдаренко (ферма За-
гривье) ' и другим.

На совещании был отмечен
также коллектив свинофермы
Березняк за перевыполнение
планов среднесуточного приве-

са.

В заключение были приняты
новый коллективный договор и
социалистические обязатель-
ства на 1979 год.

•   В. тилик,
председатель рабочего ко-
митета профсоюза совхоза
«Сланцевский».

В совхозе «Сланцевский» со-

^У стоялрсь совещание, на котором

■^ был. обсужден вопрос о выпол-
нении коллективного договора
и плана социально-экономиче-

ского, развития совхоза в 1978
•    году;

С докладом об итогах про-

шедшего года выступил дирек-

тор совхоза Г. Ф. Лахно. О до-
стигнутых успехах и трудно-

стях своей' работы рассказали
бригадиры ферм, Загривье —

Д. Э. Кутсар, Втроя — Н. М.
Субботина и Степаиовщина —-

В.. Н. Ермолаева. На совещании
выступили также доярка фер-
мы Загривье А. В. Соловьева
и лаборант совхоза Г. Е. Шпа-
ковская.

По итогам работы в 1.978 го-

Д ду 9 животноводов совхоза на^

граждены ■ нагрудным знаком
«Победитель . социалистического

соревнования 1978 года». Сре-
ди- награжденных доярки К. В.

ПРАВОВАЯ АЗБУКА

ЕСЛИ ВОЗНИК
ХОЗЯЙСТВЕННЫЙ СПОР

Согласно статье 163 Консти-
туции СССР разрешение хозяй-
ственных споров между пред-
приятиями, учреждениями и ор-

ганизациями осуществляется

органами государственного ар-

битража в пределах их компе-

тенции.

Госарбитражи рассматрива-

- ют все хозяйственные споры
между государственными, коо-

перативными и иными общест-
/ венными предприятиями, орга-

низациями н учреждениями,

кроме, например, споров между

предприятиями, организациями

н учреждениями одного мини-

стерства, ведомства, коопера-

тивной системы или иной обще-
ственной организации (спор
может рассматриваться в ве-

домственном     арбитраже)      и

иных споров, разрешение кото-

рых    действующим    законода-

тельством   отнесено к ведению '
других органов.

Споры могут передаваться на

рассмотрение Госарбитража
лишь после того, как стороны

примут меры к их урегулирова-

нию путем предъявления пре-

тензии. Предприятия и органи-

зации, имущественные права и

законные интересы которых на-
рушены, обязаны предъявить

претензии к тем предприятиям и
организациям, которые эти пра-

ва и интересы нарушили. Пре-
тензии предъявляются в пись-
менной форме и отправляются

заказным письмом, либо вруча-

ются под расписку. В претензии

должны   быть указаны обстоя-

( Окончание   на 4-й стр.)

Смотр чтецов
. Он проходил в рамках об-
ласти и посвящался 35-летию
снятия блокады Ленинграда.
Готовясь к нему, сланцевские

самодеятельные артисты про-
вели районный смотр чтецов.

Шесть Сланцевских чтецов
отобраны для выступления на

областном смотре. Среди них

председатель исполкома За-
грпвского сельского Совета
И. А. Чижов, артисты народ-

ного театра Дворца культуры

завбда «Сланцы» А. Иванов и

И. Ветрова; И. Гуськова — от

Кологривского сельского клу-
ба, 3^. А. Ножкина — от рай-
онного Дома культуры, Л. И.
Бобылева — от ДК горняков.

П. АНДРЕЕВА,
рабкор.

По следам
неопубликованных

писем

Читательница газеты т. Га-
лякина написала в редакцию о

том, что в детском отделении

центральной районной больни-
цы не на должной высоте

культура обслуживания.
Вот что сообщил в редак>

цию главный врач центральной
районной больницы А. И. Кор-
чагин: «Жалоба т. Галякиной
разобрана в', коллективе дет-
ского отделения. Указано пер-
соналу отделения на ослабле-
ние контроля по уходу за
больными детьми. Для укреп-
ления штатов отделения туда
направлены медицинские сест-
ры и две санитарки».

На темы морали

ЧЕЛОВЕК ЧЕЛОВЕКУ...
Каждый из нас не видит ничего

особенного в том, что он кому-то

при случае помог, выручил из бе-
.ды. Чему же удивляться? Ведь
мы с детских лет знаем, что чело-

век человеку — друг, товарищ и

брат. Это — заповедь нашего об
щества, это — составная часть

морального кодекса строителей
коммунизма.

И все  же трудно, порой, бывает
сказать просто «спасибо» за уча
стие. Особенно   пожилым людям.

И они садятся за письма...

«...обращаюсь к вам с прось-

бой поблагодарить Л. В. Осипо-
ву, А. Я. Козлову, В. Б. Русано-
ву, К. С. Казадаеву за то, что,

когда я, старая женщина, бы-
ла тяжело больна, эти люди не

оставили меня, хотя они сов-

сем чужие мне. Они ухаживали

за мной, топили печь, носили

воду, продукты из магазина. И
вот,' благодаря их заботам, я

пошла на поправку...»

Л. П. ЧЕРНЯКОВА,
п. Черновское.

Такое письмо приятно читать. В
нем — доброта человеческая.

Обратите внимание на слова

«...совсем чужие мне». Это крайне
важно, т. к: дальше речь пойдет о
черствости не К чужим людям, а к

своей матери. Мы не называем

фамилию «героини» письма, т. к.

хочется надеяться, что дочь поня-

ла всю жестокость своего поведе-

ния.

В   редакцию Пришло письмо от
Б. В. Галкина, в котором он с воз
мушением писал о тяжелом     со-

стоянии М. А. Симоновой, житель

ницы  деревни  Ложголово  Старо-
польского сельсовета.     Она боль
на,   находится   в   тяжелом поло-
жении, за   ней нужен постоянный
уход, которого она не имеет, хотя

в этой   же     деревне   живет     ее

дочь П.      Навещает мать она от

случая   к случаю,    сын   работает
на одном   из ленинградских заво

дов, бывает у матери  1 —2 раза в

год...

Редакция обратилась к предсе-

дателю исполкома Старопольского
сельсовета Т. А. Веинковон с

просьбой проверить сигнал. Все
подтвердилось. Но факты, которые

стали известны при этом, требуют
того, чтобы о них было рассказа-

но.

...Нелегкую трудовую жнзиь

прожила Мария Алексеевна Симо-
нова. Не отказывалась ни от какой
работы, постоянно была в число

передовых тружеников. После вой-
ны возглавляла колхоз здесь же, п

Ложголове.
Шли годы. Уходило понемногу

здоровье. Но не болело сердце у

матери: есть дочь, есть сын — они

в старости поддержат. Ведь все,

что могла, отдавала она им, ра

стила, воспитывала, надеялась...
Потом навалилась болезнь — се

разбило параличом. Дочь тогда
была рядом, помогала, ухажива-

ла... А потом бросила. Ни укоры
товарищей по труду, ни увеще-

вания не помогали.

Причина звучит так, что и пове-

рить в нее трудно: мать оформила
завещание на дом на сына, вот
дочь и заявила: «пусть брат с же-

ной теперь и ухаживают за ма-

терью». Дело дошло до того, что
официальные лица были вынуж-
дены вести разговоры с больной
женщиной об оформлении ее в

дом престарелых.

...У этой истории есть продолже-
ние. Мать решила переделать за-
вещание, поделив дом на двоих.
И только, после этого дочь заяви-
ла: «пока сил и здоровья хватит,
<5уду ухаживать за матерью».

Нужно ли тут выводить мо-
раль? Ведь любой и так согласит-
ся, что «обида» дочери — это же-
стокость по отношению к родной
матери. Жестокость, которая мо-
жет больно ударить того, кто ее
исповедует: ведь. у самой П. двое
взрослых сыновей...

Г. ГРАДОВ.



ЕСЛИ ВОЗНИК
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(Начало на 3-й стр.)
тельства, которые явились ос-
нованием для предъявления

претензии, доказательства, под-

тверждающие требования за-

явителя, ссылка иа норматив-

ные акты. Также должны быть
указаны сумма претензии и ее

расчет, дата предъявления н

точное наименование заявите-

ля, его платежные и почтовые
реквизиты. Претензии предъяв-

ляются в сроки, указанные в

«Положении».
Предприятие, получившее

претензию, обязано удовлетво-

рить обоснованные требования
заявителя. При этом в ответе

нужно указать номер и дату
платежного документа на пере-

числение признанного долга.

Специальные сроки преду
смотрены на предъявление пре-
тензий и исков по перевозкам.,

В частности, претензии к пере-

возчику могут предъявляться в

течение 6 месяцев, а претензии

об уплате штрафов и премий —

в течение 45 дней. Перевозчик
обязан ответить на претензию

в течение 3 месяцев, а на пре-

тензию об уплате штрафа или

премии — в течение 45 дней.
Если перевозчик отклонил

претензию или не ответил на

нее, то заявителю предостав

ляется на предъявление пека
два месяца со дня получения

ответа или истечения срока,

установленного для ответа.

Государственный арбитраж
может возбудить дело по соб-
ственной инициативе, если у не-

го имеются   данные о допущен-

ных нарушениях государствен-

ной дисциплины при выполне-
нии плановых заданий, социа-

листической законности или до-

говорных обязательств. Такие
дела возбуждаются по мате-

риалам печати, радио, по сооб-
щениям финансирующего бан-
ка, органов суда и прокурату-

ры, сообщениям других госу-

дарственных и общественных
организаций. '

Госарбитр способствует до-
стижению представителями сто-

рон соглашения по спору. Если
соглашение не достигнуто, либо
оно не соответствует требова
ниям закона или материалам

дела, то решение принимает

государственный арбитр.
Решение      Государственного

арбитража является обязатель-
ным к исполнению   всеми госу-

дарственными   и общественны
ми   предприятиями,   организа

шшми и учреждениями.

Более подробно с порядком

рарсмотрения дел в органах

Госарбитража можно ознако-

миться, изучая «Правила рас-

смотрения хозяйственных спо-

ров государственными арбитра
жами», утвержденные поста-

новлением Государственного
арбитража при Совете Минист-
ров СССР от 30.12.76 года

№ 136.
Л.МАГАРАМ,

адвокат юридической кон-

сультации.

начарском. 11.05 и 12.10 — Учеб-
ная программа ЛТ. Математика.
6-й класс. 11.30 — Документаль-
ный фильм. 11.40 — «Телевизион-
ные курсы профсоюзного актива».
«Охрана труда на производстве».

«Организация контроля за техни-
кой безопасности». 17.00 — «В
'мире науки». 17.30— Для школь-
ников. «Мы — ленинградцы»^

,18.00 — «Говорим по-немецки».

18.30 — «Навстречу выборам в

Верховный Совет СССР». 19.00 —

«Ленинград». 19.30 — «Кино и

время». «Чаплин. Этюды к био-
графии». 20.30 — Концерт камер-
ной музыки. Песни и романсы со-

ветских композиторов. 21.00 —

«Время». 21.45 — «Театральные
встречи». К 60-летию Ленинград-
ского государственного академи-
ческого Большого драматического

театра имени М.   Горького.   22.45
—  «Полигон».    Мультфильм    для

взрослых.   По   окончании —  Но--
вости.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ, 15 ФЕВРАЛЯ
16.00 — «Вариации»: «Юрий

Толубеев». 17.00 — «Телешко-
ла». «Кто и что?» (повторение).
17.15 — «300 шахтерских лет».
17.50 — Новости. Вечерняя про-
грамма. 18.30 — «Актуальная ка-
мера» (на русском яз.) 19.00 —

«Труд и заработная плата». 19.20
—  Природа и человек: «Звери в

неволе». 19.30 — «В концертном
зале». Заключительный концерт

фестиваля музыки Советской
Эстонии. I часть. 20.10 — Дет-
ский экран. «Приключения крота»

и «Как дед великое равновесие
нарушил». 20.30 — «Актуальная
камера». 21.45 — «Круговое дви-
жение». 22.15 — 23.25 — Худо-
жественный фильм «Снова Ани-
скин». 1-я серия.

СЛАНЦЕВСКОМУ
МЕХЛЕСХОЗУ

на постоянную работу

требуются

ВАЛЬЩИКИ леса,
РАБОЧИЕ на разрубку лесо-

мелиоративных трасс,
РАМЩИКИ
СТАНОЧНИКИ,
ТРАКТОРИСТ на трелевку

и вывозку леса,

РАСКРЯЖЕВЩИКИ древе-

сины,
ПОМОЩНИКИ СТАНОЧ-

НИКОВ,
ВОДИТЕЛЬ бортовой авто-

машины.  .

обращаться по адресу: гор.
Сланцы, ул. Зеленая Роща, дом
№ 12, мехлесхоз. Автобус
маршрута № 1 1, остановка «Зе-
леная Роща».

3-2

ЗАГОТКОНТОРЕ
РАЙПО

РАБОЧИЕ
картофеля.

требуются

на    переборку

3-2

Редактор
Г. МАНКУНИ

СЛАНЦЕВСКИЙ
РЕГЕНЕРАТНЫЙ

ЗАВОД

ПРИГЛАШАЕТ

на ' постоянную работу
ОБРЕЗЧИКОВ выпрессовок

(женщин),
СОРТИРОВЩИКОВ (жен-

щин),
ШЕРОХОВЩИКА,
СЛЕСАРЕЙ по ремонту швей-

ного оборудования
МАШИНИСТА каландра,.
СТОЛЯРА.
За справками обращаться в

отдел кадров завода. Телефон
2-24-65.      ,.
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Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ, 15 ФЕВРАЛЯ
8.00 — «Время». 8.50 — Утрен-

няя гимнастика. 9.15 — Концерт.
9.45 — «Майор Вихрь». 1-я се-

рия. 14.30 — Новости. 14.50 —

Программа документальных филь-
мов. 15.40 — «Социалистическая
демократия». 16.10 — Междуна-
родные соревнования по дзюдо.

16.40  - ■   «Спорт-клуб».   18.00   -

ке — солнце». 18.45 — «Сегодня
в мире». 19.00 — «Алкоголизм».
19.30 — Романсы П. И. Чайков-
ского. 19.50 — «Майор Вихрь».
Художественный фильм. 2-я се-

рия. 21.00— «Время». 21.45— «О
веселом в серьезной  музыке».

ПОКАЗЫВАЕТ   ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ,  15 ФЕВРАЛЯ
9.00 — Новости.   9.15   и   10.05

— Учебная   программа   ЛТ.    Уч;
ПТУ:    спецтехнология    токарного

дела. 9.45 — Документальный те-

К и и о

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 15 фев-
раля — «Седьмое путешествие

Синдбада». Начало в 17, 19, 21
час. Для детей. «Ко мне, Мухтар!»
Начало в 15 часов  20 минут.

дом культуры горняков.
15 февраля — «Чужая». Начало в

17, 19, 21 час. Для детей. «Юный
Робин Гуд». Начало в 15 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД».   15 фев
рал5Г — «Шествие золотых ^зверей».
Начало в 10, 11.50, 13.40, 18, 19.50,
21 час 40 минут.

КЛУБ «ШАХТЕР».    15 февраля
- «Обреченные». Начало в 18, 20

ХЛЕБОКОМБИНАТУ

требуются

РАБОЧИЕ (женщины) в цех,

КОЧЕГАР,
СЛЕСАРЬ,   знающий  токар-

ное дело.

2—2

СЛАНЦЕВСКОЕ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ

ОБЪЕДИНЕНИЕ
ГРУЗОВОГО

АВТОТРАНСПОРТА

пригпайиает на работу

ВОДИТЕЛЕЙ на все марки
автомашин,

СЛЕСАРЕЙ по ремонту ав-

томашин,

АВТОЭЛЕКТРИКОВ,
ТОКАРЯ
КАРБЮРАТОРЩИКА,
ВОДИТЕЛЯ - НАСТАВНИ-

КА,
МАСТЕРА по ремонту авто-

машин,

БУХГАЛТЕРА,
ЭКОНОМИСТА по труду,
НАЧАЛЬНИКА отдела тех-

нического контроля,
ИНСТРУКТОРА по практи-

ческому вождению,

ДИСПЕТЧЕРА,
МАСТЕРА на пост диагно-

стики,

УБОРЩИЦУ душевой.
Объявляет прием на курсы

по подготовке ВОДИТЕЛЕЙ
третьего класса с отрывом от
производства. Неработающим
выплачивается стипендия 42
рубля 80 копеек в месяц.

Начало занятий 1 марта 1979
года.

Обращаться в отдел кадров.

Телефон 2-19-59.
5-5

«Ленинский   университет   миллио-  лефильм.  10.35 — «Улица имени...»  часов. Для детей. Сборник мульт-

нов». 18.30 — «В каждом рисун-  «Память». Телеочерк о А. В. Лу-   фильмов. Начало  в  13 часов.

СТРОИТЕЛЬНОМУ
ТРЕСТУ

срочно требуются

КЛАДОВЩИКИ.
С предложениями обращать-

ся в отдел кадров треста: улица

Свердлова,. дом № 12-а.
8—4.

ЗАВОД «СЛАНЦЫ»

ПРИГЛАШАЕТ

НА РАБОТУ

наЭКСКАВАТОРЩИКОВ
экскаватор Э-10011,

ТРАКТОРИСТОВ,
ТОКАРЕЙ
ЭЛ ЕКТРОМОНТЕРОВ,
СЛЕСАРЕЙ,     .

ОПЕРАТОРОВ (мужчин),
ЗОЛЬЩИКОВ,
МАШИНИСТОВ    технологи

ческих компрессоров (женщин)
5—4

День Советской Армии и Военно-Мор-.
ского Флота— славный праздник наших

дорогих мужчин.

Что подарить им ко дню 23 февраля?
МАГАЗИНЫ УПРАВЛЕНИЯ ТОРГОВЛИ ЛЕНОБЛИС-

ПОЛКОМА СПЕЦИАЛЬНО ПОДГОТОВИЛИ ОКОЛО 80
ТЫСЯЧ НАРЯДНО ОФОРМЛЕННЫХ ПОДАРОЧНЫХ НА-
БОРОВ.

ВПРОЧЕМ, И ГАЛСТУК, И ШАРФ, И ОДЕКОЛОН,
ЧАСЫ, ЭЛЕКТРОБРИТВЫ, ГРАМПЛАСТИНКИ И БУ-
МАЖНИК, И ДАЖЕ СПОРТИВНЫЕ ТОВАРЫ, ОДЕЖДА,
ОБУВЬ, СЛОВОМ, МНОГИЕ ИЗ ТОВАРОВ, ПРЕДЛАГАЕ-
МЫХ МАГАЗИНАМИ ОБЛАСТНОГО УПРАВЛЕНИЯ
ТОРГОВЛИ, МОГУТ СТАТЬ ОТЛИЧНЫМ ПОДАРКОМ
для МУЖЧИНЫ.

ЖЕЛАЕМ УДАЧНОЙ ПОКУПКИ!

БЮРО  РЕКЛАМЫ УПРАВЛЕНИЯ   ТОРГОВЛИ Л ЕНОБЛ ИСПОЛКОМА.
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