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НАВСТРЕЧУ XXVI СЪЕЗДУ КПСС

РАНЬШЕ, ЧЕМ ПЛАНИРОВАЛОСЬ
За первое полугодие коллектив специализированной передвиж-

ной механизированной колонны № 251 треста № 37 Ленинград-
спецстрон успешно выполнил намеченную программу; по объему

строительно-монтажных работ — на 111,4 процента, по производ-

ству товарной строительной продукции — на 123 процента, вы-

работка на одного работающего составила 104 процента.

В немалой степени успеху способствовала организация труда

по методу бригадного подряда. Сейчас более 60 процентов всех

работ ведутся таким образом. Это значительно увеличивает эко-

номию материалов, сокращает сроки строительства, ведет к ро-

сту производительности труда.

Готовясь достойно встретить XXVI съезд КПСС, коллектив

обязуется выполнить годовой план не к 25 декабря, как намеча-

лось, а на день раньше. В настоящее время сверх плана освоено

24.000 рублей капиталовложений.
* * *

Успешно работает в первом полугодии бригада М. II. Пота-
шова с участка № 2 СПМК-251 над возведением корпусов

СИТУ. Четкая организация труда, использование прогрессивных

методов ведения строительно-монтажных работ позволили кол-

лективу освоить дополнительно 33.500 рублей капиталовложений.

ПЛАН 10-й ПЯТИЛЕТНИ— А0СР0ЧН0!

ПОСТУПЬ ШАХТЕРСКИХ
ЛИДЕРОВ

ИТОГИ РАБОТЫ ПЕРЕДОВЫХ КОЛЛЕКТИВОВ
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ

ПО ДОБЫЧЕ СЛАНЦА «Л ЕНИ НГРАДСЛАНЕЦ»
ЗА ЧЕТЫРЕ ГОДА И ШЕСТЬ МЕСЯЦЕВ 1980 ГОДА

Шахта, участок,

4 ^бррйгада, фамилия
руководителя
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ГОРНЫЕ УЧАСТКИ:
Шахта № 3
участок № 3
Ю. Г. Геровнч
участок № 2
Р. Г. Шигабутдинов
Цйрста им. С. М. Кирова
участок № 1

В. И. Старший
Шахта № 3
участок № 1
Л. В. Димчина
Шахта «Ленинградская»
участок № 1
М. Е. Пригожим

ДОБЫЧНЫЕ БРИГАДЫ:

Шахта им. С. М. Кирова
В. В. Силенок
В. Г. Панченко
В. В. Гайдаенко
Шахта № 3
Н. 3. Хатунцев
Н. Е. Алещенков
Шахта им. С. М. Кирова
В. В. Никифоров
Г. Ф. Климюк
В. М. Михайлов

Шахта № 3
КХ^Г. Погорелое
Шахта «Ленинградская»
И. И. Марин
Шахта им. С. М. Кирова
Г. Г. Михайлов
Шахта «Ленинградская»
ИЧЯ. Яковлев
Шахта № 3
Л. Н. Костин
Шахта «Ленинградская»
Г. И. Федоров
М. П. Антонов
В. А. Рымша
Д. Н. Комиссаров

НАШ КОММЕНТАРИЙ
Коллектив объединения «Ле-

нинградсланец» (без шахты

«Кашпирская») опережает кален-

дарь с начала десятой пятилетки

на 25 дней и имеет на своем

сверхплановом счету 485,4 тыся-

чи тонн сланца. Из предприятий
объединения наибольшего опере-

жения достигли горняки шахты

№ 3 — 58,9 дня. Они добыли
225,1 тысячи тонн сверхпланово-

го сланца. Лучше всех работали
передовые горнопроходческие

бригады Ю. В. Погорелова с

Шахты № 3 и И. И. Марина с

шахты «Ленинградская». Досроч-
но, раньше намеченного в обяза-
тельствах, они закончили пяти-

летку и трудятся в счет 1981 го-

да. Сегодня выполнила пятилет-

нее задание горнопроходческая

бригада Г. Г. Михайлова с шах-

ты имени С. М. Кирова.
тВ июне наибольшего опереже-

ния трудового календаря достиг-

ли коллективы участка № 1 шах-

+ 47.469 куб. м

+ 43.549 куб. м

+ 35.572 т

+ 30.826 куб. м

+ 1.101 п. м

+23.659 т

+ 15.412 т
+ 15.200 т

+ 32.018 куб. м

+ 30.194 куб. м

27.447 куб. м 43,8

30.000 куб. м 36,9

26.000 т 33,

20.234 куб. м 27,2

1.810 п. м 15

5.750 т 63,4
6.210 т 57,8
6.210т * 57,1

20.330 куб. м 40,9
11.160куб.м 37,7

+ 9.106 т 6.210 т 36,1
+ 7.349 т 6.210 т 27,6
+ 6.714 т 6.210т 25,2

; БРИГАДЫ:

+ 4.294 п. м 630 п. м 158,4

+ 1.496 п. м 195 п. м ' 143,8

+ 1.801 п. м 330 п. м 117,7

+ 2.094 п. м 430 п. м 85,1

+ 670 п. м 160 п. м 62,1

+ 1.388 п. м 530 п. м 59,3
+ 972 п. м 470 п. м 43,4
+ 764 п. м 600 п. м 31,2
+ 566 п. м 520 п. м 25,2

ЖИВО ТНО ВОДС ТВО -ФРОНТ УДАРНЫЙ

МИНУЛО ПОЛГОДА
ТРЕБОВАНИЕ ДНЯ— КАЧЕСТВО

За этот период животноводам

нашего района удалось добиться

некоторых успехов в улучшении

поставляемой государству молоч-

ной продукции. Так, по сравне-

нию с первым полугодием прошло-

го года па 0,08 процента возросла

жирность молока, н совхозах же

«Сланцевский» н «Старопольский»
на 0,09 процента. За счет этого

хозяйства СПС «Родина» допол-

нительно получили за реализуемое

государству молоко 72,7 тысячи

рублей.
Но если жирность молочной

продукции повышается, то сорт-

ность молока по-прежнему не

улучшается. За минувшие 6 меся-

цев наш район поставил государ-

ству первосортного молока на 2,2

процента меньше, чем за этот же

период в прошлом году. А совхозы

«Родина» и «Осьми некий» снизили

сдачу государству первосортной

продукции Соответственно на 15,8
и 6,5 процента.

Во всех хозяйствах есть воз-

можности получать все молоко

высшим сортом. Однако полно-

стью используют их лишь работ-
ники ферм «Сланцевского», с на-

чала года идет только такая про-

дукция. Животноводы же ферм
«Родины», «Осьмннского» и «Ста-
ропольского», как и в прошлые

годы, тешат себя надеждами, что

все, что не сделают они, доделают

на Выскатском и Шакицком моло-

коприемных пунктах. Сами же

мало что предпринимают для

улучшения качества молока. Прав-
да, работники ферм совхоза «Ро-
дина» в июне поправили дела и

сдали государству всю молочную

продукцию первым сортом. Но
здешним животноводам и специа-

листам предстоит приложить еще

немало усилий, чтобы и дальше

поставлять на молокозавод высо-

косортную продукцию. И особен-
но работникам ферм Перебор и

Монастырек, где за 6 месяцев

произведено молока первым сор-

том 63,2 и 68,8 процента соответ-

ственно.

Но хуже всего по-прежнему об-
стоят дела в совхозах «Старо-
польский» и «Осьминский», откуда

ты «Ленинградская» — • 2,2 дня,

прошедшие 157 погонных метров

горных выработок сверх плана,

участка № 3 шахты № 3 — 1,6
дня, где добыто на 1.687 кубо-
метров горной массы больше пла-

на, добычных бригад В. В. Си-
ленка с шахты имени С. М. Ки-
рова — 5,3 дня, которая выдала

на-гора 1.873 тонны сланца сверх

плана, Н. Е. Алещенкова с шах-

ты № 3 — 2,4 Дня и 1.645 кубо-
метров горной массы сверх пла-

на. Среди горнопроходческих

коллективов отличились бригады
И. И. Марина с шахты «Ленин-
градская», которая достигла опе-

режения времени на 2,3 дня,

Г. Г. Михайлова с шахты имени

С. М. Кирова — на 1,2 дня, и

многие другие.
Вместе с тем снизили свое опе-

режение в июне коллективы

добычных бригад В. Г. Панчен-
ко и В. В. Гайдаенко с шахты
имеки С. М. Кирова, Н. И. Пав-

люченкова, горнопроходческие

бригады А. А. Гаврилова, Г. И.
Федорова, И. Я. Яковлева с шах-
ты «Ленинградская». Основными
причинами отставания в этих

бригадах стали сложные горно-

геологические условия, переходы,

аварии машин и механизмов, не-

достатки в организации труда.

Это те резервы, которые не суме-

ли здесь поставить на службу про-

изводства.

В коллективах объединения
«Ленинградсланец» пересматрива-

ются социалистические обязатель-
ства, принятые на 1980 год, и
принимаются новые, повышенные

в ^есть открытия очередного
XXVI съезда КПСС. Партийным,
профсоюзным, комсомольским ор-
ганизациям необходимо добиться
того, чтобы каждый коллектив
четко определил свои возможно-

сти и резервы для взятия нового

рубежа.

поступает еще много второсорт-

ной продукции. А осьминцы в

нюне, например, даже сдали го-

сударству 8 процентов несортово-

го молока. Основная тому причи-

на — неудовлетворительное вете-

ринарно-санитарное состояние

ферм. .

Несмотря иа большое число мер,

предпринятых в последние годы

по обеспечению молочно-товарных

ферм СПО «Родина» всеми необ-

ходимыми очистительными и ох-

ладительными средствами, обору-
дованием специальных молочных

и моечных, санитарное состояние

на большинстве их в «Родине»,
«Старопольском» и «Осьминском»
по-прежнему не удовлетворяет со-

временные требования, что и влия-

ет на качество молока. Во всех

хозяйствах до настоящего времени

^отсутствует комплексный план ме-

роприятий по улучшению санитар-

но-технического состояния молоч-

ных ферм и дальнейшему улучше-

нию условии труда.

В хозяйствах недостаточно ве-

дется контроль за качеством мо-

лока в совхозных лабораториях,
несвоевременно ремонтируются

холодильные установки на фермах,
не пущены в эксплуатацию холо-

дильные установки на животно-

водческом комплексе совхоза

«Старопольский». В этом хозяйст-
ве, а также в «Родине» и «Ось-
минском» на большинстве ферм
нарушается режим мойки обору-
дования, нет должного контроля

со стороны зооветсиециалистов за

использованием молока от боль-
ных коров, что также влияет на

качество сдаваемой государству

продукции. Зооветспециалисты не

проводят с доярками занятия по

изучению санитарно-ветеринарных

правил.

: Исполнительный комитет горсо-

вета народных депутатов винов-

ным за допускаемые нарушения

ответственным лицам на майском
заседании вынес соответствующие

порицания и принял решение, на-

правленное на повышение качест-

ва поставляемой государству мо-

лочной продукции. Но июнь пока-

зал: к решению должным образом
отнеслись только в «Родине». В
«Осьминском» же и «Старополь-
ском» все еще чего-то ждут. А иа

календаре уже июль последнего

года пятилетки.

А. ГИНДОВА.

С В Е Д Е

Александра Павловна Барсу-
кова (на снимке) — одна из

опытнейших мастеров машин-

ного доения фермы Большие
Поля совхоза «Сланцевский».
Большой опыт и трудолюбие
помогают ей добиваться высо-

кой продуктивности коров сво-

ей группы. Особенно плодо-

творно работает А. П. Барсу-
кова нынче. В июне, например,

она получила от каждой из

своих подопечных по 370 кило-

граммов молока, а всего с на-

чала года по 1.826 килограм-

мов, что на 608 килограммов

больше, чем за этот же пе-

риод в прошлом году.

ВКЛАД
ПАСТУХОВ

Скотник-пастух на ферме —

фигура важная. Особенно сей-
час, в пастбищный период,

когда успехи доярок во мно-

гом зависят от того, как ко-

ровы содержатся на лугах. И
в том, что животноводы фер-
мы Загривье совхоза «Слан-
цевский» в июне получили от

каждой коровы по 330 кило-

граммов молока, большая за-

слуга пастухов М. В. Калби-
на и Н. Г. Дмитриева. В гур-

те, который они обслуживают,
надой в прошлом месяце со-

ставил 341 килограмм в рас-

чете иа одну корову.

М. АРДОВА.
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о качестве и реализационной цене молока

по совхозам СПО «Родина» за шесть месяцев 1080 года
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«Сланцевский» 100 — 3,52 91 351
«Родина» 76,1 23,9 3,41 88 344
«Старопольский» 66,8 33,2 3,38 88 341
«Осьминский» 44,4 53,9 1,7 5,52 92 335

\

По объединению: 74,4 25 0,3 3,45 89 344
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ПАНОРАМАХ^ РОЛИНЫ

НОВЫЕ
МОДЕЛИ
«СТАРТА»

Большим спросом у поку-

пателей пользуется продук-

ция Московского производ-

ственного швейного объ-
единения «Старт». На пред-

приятии в течение года ос-

ваивается выпуск не менее

175 моделей детской одеж-

ды.

Труженики объединения
успешно выполняют произ-

водственные задания. С на-

чала года ими изготовлено

на 150 тысяч рублей сверх-

плановой продукции.

Фотохроника ТАСС

I/ ОНТРОЛЬ и проверка испол-

" нения — это незыблемый
принцнн, неотъемлемая составная

часть партийного руководства. .

На состоявшемся недавно со-

брании партийно-хозяйственного
актива директор завода «Слан-
цы» Ю. И. Бел ян ил в докладе

детально показал основные недо-

статки в контроле и исполнении,

снижающие уровень эффективно-
сти и качества работы коллекти-

ва. Так, в мае, после праздников

завод имел большой остаток

сланца, что привело к простою

железнодорожных вагонов в кон-

це месяца, а в начале месяца

была недовыработка продукции

основными цехами. Работники
производственного отдела неопе-

ративно решили, казалось бы, про-

стой вопрос: своевременно изме-

нить производительность агрега-

тов. Есть серьезные недостатки и

во взаимодействии служб и отде-

лов: отдела главного механика,

отдела главного энергетика, пла-

нового и т. д. Не совсем четко

обстоит дело и с выполнением

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ; ПРАВО НА КОНТРОЛЬ

КООРДИНИРУЯ ДЕЙСТВИЯ
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ГОРОД
ШАХТЕРОВ

МЕЖДУРЕЧЕНСК (Кеме-
ровская область). В число
рекордсменов по добыче
угля вышел город Между-
реченск, которому испол-
нилось четверть века. Здесь
каждый третий — шахтер
или работник сферы обслу-
живания горняков. Несмот-
ря на сравнительно не-
большое население — сто
тысяч жителей, — город
дает ежегодно свыше 25
миллионов тонн угля. А в
ближайшие годы добыча
топлива значительно возра-
стет. В молодом рабочем
городе созданы все усло-
вия для ударной работы и
отличного отдыха.

ПОМОЩНИКИ
ДЕПУТАТОВ

ТАЛЛИН. Сохранить бере-
зовую рощу на территории
кондитерской фабрики «Ка-
лев» помогло вмешательст-

во народных депутатов. По
предложению созданных на
предприятии секций ло ох-
ране природы разработано
новое проектное задание,
предусматривающее про-

кладку коммуникаций вне
зеленой зоны. Народные из-
бранники взяли под свой
контроль вопросы водоис-
пользования, работы очист-
ных сооружений, благоуст-
ройство территории. Секции
по охране природы созда-
ны сейчас на одиннадцати
крупнейших предприятиях

столицы Эстонии.

С ПРИЦЕЛОМ
НА БУДУЩЕЕ

ВЛАДИВОСТОК. Строи-
тельство кормоцехов удар-

ными темпами ведется в
Приморье. Первые объекты
уже сданы животноводче-
ским хозяйствам. Монтаж-
ники планируют смонтиро-
вать к началу стойлового
периода оборудование для
приготовления питательных

смесей. В 40 колхозах и

совхозах края, где содер-

жится 20 тысяч голов круп-

ного рогатого скота, по

сравнению с минувшим го-

дом объем строительства

кормоцехов увеличился в

полтора раза.
(ТАСС)

Угомон нниголюба

В МАГАЗИНЕ
В книжные магазины города

поступила новая литература.

«В. И. Ленин о социалистиче-

ском соревновании». 2-е изд.,

М., «Политиздат», 1980. Сбор-
ник содержит важнейшие ле-

нинские положения и решения

партийных съездов, конферен-
ций, Пленумов, постановлений
ЦК КПСС. Сборник рассчитан

на широкий круг организато-

ров социалистического соревно-

вания, партийных активистов,

агитаторов, пропагандистов.

«В. И. Ленин о профсоюзах».
Сборник, М., «Профиздат»,
1980. Сборник включает докла-

ды, речи, письма В. И. Ленина
о возникновении, развитии,

деятельности профсоюзов, их

взаимоотношениях с Коммуни-
стической партией и государ-

ством. Сборник охватывает пе-

риод с 1894 по 1922 год. В нем

содержатся основополагающие

указания по теории и практи-

ке профсоюзного движения.

Д. П. Батурин. «Щекинский
метод в совхозах Ленинград-
ской области». Л., 1980. В кни-

ге обобщен опыт использования

в совхозах Ленинградской об-
ласти щекинского метода уси-

ления материальной заинтере-

сованности работников в повы-

шении производительности

труда и сокращении численно-

сти персонала. Рассказано так-

же о премировании из единого

источника — фонда материаль-

ного поощрения. Книга рассчи-

тана на работников сельскохо-

зяйственных органов, руководи-

телей, специалистов и рабочих
совхозов.

X. И. Изаксон. «Зерноубо-
рочные комбайны «Нива» и

«Колос». 2-е изд. допол. и пе-

рераб. М., «Колос», 1980. В

книге, автор которой является

лауреатом Ленинской премии,

подробно изложено устройство
норых высокопроизводитель-

йцх комбайнов «Нива» и «Ко-
лос»; Рассказано о том, как

устранять неисправности, воз-

никающие в .'процессе работы.
Большое место отведено регу-

лировке узлов и агрегатов этих

машин. Книга имеет большое
практическое значение для ши-

рокого круга механизаторов-

комбайнеров.
Л. РУДНЕВА,

член совета содействия
книжному магазину.

приказов и распоряжений, иногда

принимаются организационно-тех-

нические мероприятия без учета

материальных ресурсов, обеспече-

ния финансированием.

Разрабатывая перспективный
план на основе комплексного

плана экономического и социаль-

ного развития коллектива на те-

кущий год, партийный комитет

завода предусмотрел в нем даль-

нейшее совершенствование кон-

троля и проверки исполнения,

повышение персональной ответст-

венности всех работников за про-

ведение в жизнь директив партии

и правительства. Основной фор-
мой контроля партком избрал
изучение положения дел на месте

со строгим спросом с руководи-

телей и специалистов.

В декабре прошлого года парт-

ком рассмотрел вопрос о работе
совета профилактики. Прошло
полгода, а председатель совета

пом. директора В. П. Васильев
ничего не сделал по выполнению

постановления. Партком объявил

В. П. Васильеву строгое партий-

ное взыскание.

Партком завода, совершенствуя

контроль деятельности админист-

рации, направляет ,и координиру-

ет усилия партийной, профсоюз-
ной, комсомольской организаций и

органов народного контроля. До-
бивается, чтобы не было дубли-
рования, излишних проверок

деятельности хозяйственных ру-

ководителей. Это достигается

разработкой единого, сводного

плана контроля, в котором пре-

дусмотрены мероприятия, про-

водимые каждым звеном контро-

ля: комиссией контроля хозяйст-
венной деятельности администра-

ции, постами и группами народ-

ного контроля, «Комсомольским
прожектором», комиссиями завко-

ма профсоюза.

Вся проводимая работа позво-

лила коллективу завода успешно

закончить первое полугодие теку-

щего года; выработано сверхпла-

новой продукции на 340 тысяч

рублей, рост к соответствующему

периоду прошлого года составил

1 1 процентов.

Широкое обсуждение материа-

лов июньского (1980 г.) Пленума
ЦК КПСС вызвало новый размах

социалистического соревнования

за повышение эффективности и

качества работы. Химики завода

приняли дополнительное обяза- ч

тельство: ко дню открытия съез- >
да выработать сверхплановой
продукции на 500 тысяч рублей.
И можно сказать с уверенностью

— свое слово они сдержат.

А. КУТУЗОВ,
обществ, корр.

ПРОФСОЮЗНАЯ ЖИЗНЬ

РЕАЛЬНЫЕ ПУТИ
В постановлении ЦК КПСС, Совета Министров СССР и ВЦСПС

«О дальнейшем укреплении трудовой дисциплины и сокращении те-

кучести кадров в народном хозяйстве» подчеркивается, что в со-

временных условиях особое значение приобретает дисциплина тру-

да. Разговор о ее укреплении продолжает председатель постройко-
ма треста № 63 И. К. ДЕМИДЕНКОВ.

Состояние дисциплины труда,

закрепление кадров зависят не

только от уровня и количества

проводимых мероприятий воспи-

тательного характера. Немалое
значение имеет состав трудового

коллектива, отношение людей
друг к другу, знание дела, что все

вместе называется морально-пси-

хологическим климатом коллекти-

ва. Он сам по себе не создается.

Его делают руководители вместе

с общественными активистами.

Там, где создан нормальный кли-

, мат, и производственные показа-

тели значительно выше, и все дру-

гие дела идут лучше. Это можно

проследить на практике некото-

рых наших производственных

бригад. Благодаря слдженной со-

вместной работе профгрупп, бри-
гадиров, 6 коллективов досрочно

выполнили план пятилетки к

110-й годовщине со дня рождения

В. И. Ленина, и две бригады из

ПМК-102, руководимые П. Ф. Ни-
кеевым и Б. Е. Кудрявцевым, вы-

полняют задания пятилетки к сво-

ему профессиональному праздни-

ку — Дню строителя. В этих

бригадах до некоторого времени

не было нарушений трудовой дис-

циплины.

Воспитательная работа в тресте

значительно усложнилась три ме-

сяца назад. Произошло это пото-

му, что к нам поступило 300 но-

вых рабочих, направленных к нам

из Ленинграда. Постройком наме-

тил специальный план воспита-

тельной работы с этими людьми.

В целом дисциплина, конечно, в

подразделениях треста ухудши-

лась, результатов в работе с вновь

прибывшими добиться очень

сложно-. Мало того, что они сами

прогуливают работу, пьянствуют,

но нам пришлось разбирать и слу-

чай, когда под их воздействием

оказалась наша давняя работни-
ца. В рабочее время они распи-

вали спиртное. Свой поступок она

объяснила тем, что бригаде долго

пришлось простаивать в ожидании

раствора. Мы понимаем, что на

состояние дисциплины влияют

слагаемые производственного ха-

рактера, боремся со всякого рода

сбоями в работе. Но для пьянки

нет убедительных причин. Приш-
лось наказать работницу.

Я бы сказал, что трудовая дис-

циплина, подбор кадров на нашем

производстве — самые больные

вопросы. Коммунисты треста,

профсоюзная организация видят

пути их решения. Они трудные,

но реальные.

Хорошо себя зарекомендовала

оплата труда с применением в

бригадах коэффициента трудового

участия члена бригады. Она поз-

воляет контролировать рабочую
минуту каждого. Но не все брига-

ды используют этот метод. Робко
внедряется еще бригадный подряд

в строительстве. А работа по это-

му методу поможет бороться с

текучестью кадров и нарушениями

трудовой дисциплины.

Наша цель — избавиться, на-

сколько это возможно, от произ-

водственных неурядиц, внедрять

новые формы организации труда

и усилить воспитательную работу
с каждым членом коллектива. Это

путь укрепления трудовой дисци-

плины. Ведь у нас в тресте 18

бригад, и не все они работают ста-

бильно. И. ДЕМИДЕНКОВ,
председатель постройкома

профсоюза треста № 63.

УСПЕВАЕТ
ВЕЗДЕ

Велика ответственность перед

людьми руководителей профсоюз-

пых комитетов. Непреложное пра-

вило их работы — опираться на

широкую поддержку профсоюзно-
го актива. Дел у них много, но

они доходят до всего. Именно та-

ков стиль работы молодой кра-

но^цицы грейферного крана В. Н.
Григорьевой. Несколько лет под-

ряд коллектив бетонного цеха ком-

бината «Стройдеталь» избирает ее

в цехком. Она оправдала доверие

товарищей. Ее заслуженно выдви-

нули членом^заводского комитета

профсоюза, приняли в ряды

КПСС. В этом году избрали депу-

татом Сланцевского городского

Совета народных депутатов. Рабо-
та в цехкоме, завкоме, исполкоме

горсовета требует много времени,

а дома ждет семья, повседневные

дела и заботы. Везде, надо успеть,

и ей это удается.

В. ШАТАЛОВ,
рабкор.

ПО СЛЕДАМ НЕОПУБЛИКОВАННЫХ ПИСЕМ
В редакцию поступило несколько сигналов о том, что в районе

дворовой площадки жилых домов №№ 71 и 73 по улице Ломоно-
сова начато строительство автогаража. По мнению автора, делает-

ся это явно не на месте.

Как сообщил в ответе первый заместитель председателя испол-

кома Сланцевского городского Совета народных депутатов В. Н.
РЕШЕТКИН, строительство гаража в указанном районе прекраще-

но. Тов. Колесников предупрежден об уборке территории в районе
начатого строительства гаража.

РИТМЫ
комсомольской

ЖИЗНИ

РАБОТАЮТ
МОЛОДЫЕ

5—6 июля проходил област-
ной комсомольско-молодежный
субботник по заготовке кор-

мов и прополке корнеплодов.

Более 650 человек ударно

трудились на полях совхоз»?.

В совхозе «Осьминский»,
пример, 40 человек из числа

комсомольского актива пропо-

лоли корнеплоды на площади

0,54 гектара.

ЛУЧШИЙ
ИЗ ДЕСЯТИ

В конце июня на заседании

комитета комсомола торга

подвели итоги соревнования

среди комсомольско-молодеж-

ных коллективов. Лучшим за

II квартал был признан кол-

лектив магазина № 23 (ком-
сорг Светлана Клементьева^.

ТРЕТИЙ
ТРУДОВОЙ

Третий трудовой семестр

проходят ребята из строитель-
ных отрядов Ленинграда в

различных сферах производст-

ва города и района. Студенты
кораблестроительного институ-

та работают в совхозе

дииа» на строительстве Сви-
нарника. Отряд молодежи из

горного института имени В. Г.
Плеханова занят на строи-

тельстве цехов регенератного

завода. На помощь работни-
кам животноводческого ком-

плекса в деревне Новоселье
приехали ребята из института

водного транспорта.

В. МЕЛЬНИКОВ,
студент факультета журна-

листики ЛГУ.

О ДАЛЬНЮЮ
ДОРОГУ

Вчера ■ Сланцевском объ-
единении грузового автотран-

спорта прошло собрание води-

телей сводной колонны, кото-

рая скоро отправится на цели-

ну. Всего в ней будет сорок

водителей, из них большинство
— молодежь. Такие, как Н. Ан-
дриюк, Н. Лаута, Т. Захарова,
уже побывали на целине и хо-

рошо зарекомендовали себя в
работе. Впервые отправляются

B. Дмитриев, С. Финогенов,
C. Тимофеев, Н. Широков и
другие. На собрании их на-
путствовали руководителя

предприятия.

н. томе.
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ЗАЛОГ УСПЕХА-
КРЕПКИЙ КОЛЛЕКТИВ

НАМЕЧАЛОСЬ
Надоить от каждой фу-
ражной коровы 1.253
килограмма молока —

Продать государству:

молока 8.930 тонн —

мяса 898 тонн —

яиц 400 тыс. штук —

ЯНВАРЬ - ИЮНЬ
СДЕЛАНО

1.295 кг —

9.565 тонн —

1.034 тонны —

957 тыс. штук —

НАМЕЧЕНО НА ИЮЛЬ

300 кг

2.242 тонны

130 тонн

100 тыс. штук

Отстающая. Этот обидный яр-

лык в последние годы прочно за-

крепился за фермой Овсище. Ка-
кой бы показатель деятельности

работников этой фермы в 1976—

1979 годах мы не взяли — про-

дуктивность животных, выход те-

лят- структура стада, — все они

Рачительно ниже общерайонных.
К примеру, выход телят в прош-

лом году составлял 65,2 процента.

Самой высокой продуктивность

дойного стада была в 1977, когда

от каждой коровы было получено

по 2.647 килограммов молока.

Причин тому приводили нема-

Среди них выделялись три

г^йиы.х: низкая кормовая база,
высокая заболеваемость живот-

пых, нехватка на ферме квалифи-
цированных работников. И все

они обоснованы и взаимосвязаны.

Правда, первый довод не совсем

правилен, так как в совхозе «Ось-
минский» на каждый гектар уго-

дий, отведенных прд кормовые

культуры; приходится меньшее

число животных, чем, например, в

«Родине» или «Сланцевском».
Другое дело, что на ферме Ов-

сище имеющиеся корма исполь-

зовались нерационально. За эти

годы в нашей газете было опубли-
ковано немало корреспоидеицнй,
заметок, рейдовых материалов, в

которых рассказывалось па при-

мере здешних работников, как

нельзя обращаться с кормами."

Даже новотельные коровы полу-

чали их в необработанном виде.

А отсюда и болезни, и плохое вос-

прюидводство стада, а в конечном

счеге и низкие надои. Доходило
до того, что иа ферме стояло до

46 процентов коров, подлежащих

срочной выбраковке и замене.

Нерадивых доярок на Овсищеи-
сшн ферме было больше, чем

добросовестных да опытных. Кад-
ровые работницы одна за другой
уходили иа пенсию. На смену же

им приходили случайные, заезжие

люди, мало знакомые с секретами

получения высоких надоев да и

не стремящиеся их постичь. Ко-
нечно же, среди приезжающих

были и такие, как, например, Т. И.
Куликова (ныне бригадир фермы
Поречье), которая не из одной
группы нетелей вырастила высоко-

удойных коров. Но ее кропотли-

вый труд, все ее старания в пер-

вую же неделю сводила на нет

какая-нибудь выпивоха, в руки

которой попадали такие живот-

ные.

В хозяйстве хорошо понимали,

что, пока ферма' не будет укомп-

лектована постоянными кадрами,

такими, как, к примеру, мастер

машинного доения Н. П. Алексее-
па и Л. Ф. Соколова, толку не

жди. Несмотря на то, что по-

стоянно обновлялось дойное ста-
до, были реконструированы скот-

ные дворы, смонтирован молоко-

провод, построены родильное

отделение и профилакторий для

новорожденных телят, дела на

ферме оставались по-прежнему

нерадостными. Положение усу-

гублялось еще н тем, что долгое

вЙЬия не находилось сюда хоро-

ших бригадира и техника-осеме-

натора.

Картина на ферме Овсище ста-

ла меняться после того, как на

центральной усадьбе, в Овсище,
построили два многоквартирных

дома. Появилась возможность из

всех желающих осесть в здешних

краях выбрать наиболее надеж-

ных, перспективных в животно-

водстве людей. Тогда, а точнее в

1976 году, пришла иа ферму Е.Ф.
Сопяк. Заметив в ней организа-

торские способности, нетерпимость

к нарушителям дисциплины, глав-

ный зоотехник хозяйства С. В.
Дубина предложил должность

руководителя коллектива. Но дол-

гое время Екатерине Феоктистов-
не пришлось совмещать бригадир-
ствование с обязанностями по-

мощника бригадира.

ПО
ВОСХОДЯЩЕЙ

□

РАССКАЗ О ТОМ, КАК
ГРУППА ЛЮДЕЙ

СТАЛА КОЛЛЕКТИВОМ

— Даже не хочется вспоминать,

какое было для меня время. И в

отдельности-то каждая из этих

обязанностей требует много тру-

да, знаний и стараний, а вместе...

А мне иногда приходилось еще

одну, а то и две группы коров

доить. Загуляет, бывало, с получ-

ки какая-нибудь из доярок, а жи-

вотные ревут иа весь двор. Что
тут делать? — рассказывает

Е. Ф. Сопяк.
И плакала ие раз Екатерина

Феоктистовиа, хотя и ие из роб-
кого десятка. Плакала, пока не

поняла, что одной, без коллекти-

ва, ничего не добиться. А как соз-

дать коллектив, если и иа собра-
ние никого не дозовешься? Обра-
тилась за поддержкой в партий-
ное бюро, в рабочий комитет
профсоюза, к специалистам. Обо-
рудовали иа ферме Овсище крас-
ный уголок, оформили в нем на-

глядную агитацию, организовали

соревнование среди доярок. Все
чаще и чаще стали собираться
вместе на лекции, встречи с руко-
водителями, просто посидеть до
дойки или после нее, поговорить,
поменять книги, принесенные сю-
да библиотекарем Т. П. Махро-
вой. Все реже стали судачить о
нерадивых за глаза, говорили,

если надо, прямо в лицо, что не
будут терпеть у себя на ферме
недобросовестных. И таких ста-
новилось все меньше и меньше.
Одни стали лучше под воздейст-
вием коллектива, других приш-
лось сменить. На их место при-
шли В. К. Бородина, которая
долгое время была передовой
дояркой на ферме Мордп, И. И.
Шибакова — сестра Т. И. Кули-
ковой, занявшая сразу одно из

лидирующих мест в соревновании

мастеров машинного доения.

Правда, уходили и такие, о ком

долго жалели иа ферме, а прихо-

дили те, кому не очень были здесь

рады. В прошлом году, например,

перевели на ферму Поречье Т. И.
Куликову. Ее группу передали

3. А. Барабановой, которую не за-

хотели больше терпеть у себя по-

речекие животноводы. Немало
горьких минут доставила эта жен-

щина бригадиру, всему овсищен-

скому коллективу.

— Нет-иет и сейчас сорвется с

таким трудом привыкшая к но-

вым требованиям доярка, но рабо-
тать старается. В эти дни в ее

группе среднесуточные надои от

коровы составляют 13,8 килограм-

ма молока. А вообще теперь на-

рушения дисциплины у нас —

редкость. Лишение премии не- так

воздействует на людей, как раз-

бор на рабочем собрании, — го-

ворит бригадир.

— Этим-то и силен теперь кол-

лектив фермы Овсище, что к не-

добросовестным здесь относятся

непримиримо, ни одно нарушение

не оставляют незамеченным, —

это мнение секретаря партбюро
хозяйства Ф. И. Попова.

Постепенно налаживалась тру-

довая дисциплина, менялось отно-

шение людей к делам на ферме, к

животным, к кормам. В поза-

прошлом году пришла сюда тех-

пик-осеменатор Н. А. Плохова.
Правда, ей понадобилось немало

времени, чтобы поправить допу-

щенные другими ошибки. Но ог-

ромное стремление и ее, и доярок

вывести наконец-то свою ферму
из числа отстающих, помощь зоо-

встспециалистов сделали свое де-

ло: был обеспечен хороший задел

телят на нынешний год. По пред-
варительным подсчетам в этом

году овсищеиские животноводы

получат по 84,8 теленка от каж-

дых 100 коров. Конечно, цифра

не так уж велика, но такого здесь

не достигали.

Понравились дела с воспроиз-

водством, стали подниматься и

надои. К началу нынешнего паст-

бищного периода прибавка к

уровню прошлого года составила

уже 242 килограмма молока от

каждой коровы.

К летнему сезону здешние жи-
вотноводы готовились особенно
тщательно. Провели два суббот-
ника но наведению порядка на
территории фермы, подобрали на-

дежных пастухов, провери'лн паст-

бища, составили графики их
стравливания. Ферма Овсище уве-

ренно вышла из отстающих.

И никого уже не удивил тот

факт, что именно животноводы

этой фермы перлымн в нашем
районе поддержали инициативу
работников ферм совхозов объ-
единения «Гомоитово» бороться за

увеличение иродуктивностн дой-
ного стада. Это закономерно.

А. БЕДОВА.

РАБОТА ФЕРМ
СПО «РОДИНА» ЗА ШЕСТЬ МЕСЯЦЕВ 1980 ГОДА

Совхоз,
ферма,

ее руководитель

«Сланцевский», Большие Поля
(Т. А. Вихрова)
«Родина», Выскатка
(Л. А. Драицова)
«Сланцевский», Гостицы
(3. Я. Ершова)
«Родина», Попкова Гора
(В. Н. Мельникова)
«Осьмниский», Морди
(Б. С. Ильин)
«Сланцевский», Загривье
(Д. Э. Кутсар)
«Сланцевский», Втроя
(Н. М. Субботина)
«Сланцевский», Степановщина
(С. Я. Герасимов)
«Осьмниский», Овсище
(Е. Ф. Сопяк)
«Старопольский», Кологриво
(Л. А. Иванова)

Надоено
в среднем

от коровы

[кг]

1844

1688

1661

1578

1547

1451

1421

1398

1383

1286

О» т

Г0,й "и о о

2910

3400

ЗОЮ

3100

2900

3035

2820

2850

2560

2560

ОТСТАЮЩИЕ

2370

2820

2400

2500

«Старопольский», Замошье 990
(Л. Г. Фролова)
«Родина», Монастырек 1081
(Е, П. Сырова)
«Старопольский», Шакицы 1076
(Л. И. Рудова)
«Осьмниский», Поречье 1021
(Т. И. Куликова)

ЛУЧШИЕ МАСТЕРА
МАШИННОГО ДОЕНИЯ

СПО «РОДИНА» ПО ИТОГАМ ЗА ШЕСТЬ МЕСЯЦЕВ

1980 ГОДА

Фамилия, имя, отчество.

Ферма, совхоз

НИКОЛАЕВА Зинаида Андреевна
Большие Поля, «Сланцевский»
ТАГАНОВА Татьяна Васильевна
Загривье, «Сланцевский»
ИВАНОВА Надежда Андреевна
Кологриво, «Старопольский»
КУШМАНОВ Вячеслав Андреевич
Морди, «Осьмниский»
ЧИСТЯКОВА Вера Михайловна
Выскатка, «Родина»
СМОЛ КИПА Мария Григорьевна
БолЬшие Поля, «Сланцевский»
БАРСУКОВА Александра Павловна
Большие Поля, «Сланцевский»
ШУРКОВА Александра Ивановна
Кологриво, «Старопольский»
ИВАНОВА Людмила Ивановна
Выскатка, «Родина»
РУДКОВА Нина Ивановна,
ТРИФОНОВА Валентина Николаевна
Выскатка, «Родина»

ЛУЧШИЕ ДОЯРНИ,
РАБОТАЮЩИЕ С ПЕРВОТЕЛКАМИ,

СПО «РОДИНА» ЗА ШЕСТЬ МЕСЯЦЕВ 1980 ГОДА

Надоено в среднем от коровы в группе (кг) Годовое обязатель- ство
2004 2925

1957 2750

1908 2930

1881 3150

1846 3500

1831 2910

1826 2955

1819 2880

1779 3300

1769 3530

Фамилия, имя,

отчество.

Ферма, совхоз

ЕРШОВА Таисия Михайловна
Перебор, «Родина»
ЮЦЕВА Тамара Павловна
Перебор, «Родина»

Надоено от Годовое
каждой коровы обяз*-

(кг) Т«ЛЬС1вО

1718

1464

323®

3235

Луч шие телятницы и скотники
СПО «РОДИНА» ПО УХОДУ ЗА МОЛОДНЯКОМ

ПО ИТОГАМ ЗА ШЕСТЬ МЕСЯЦЕВ 1980 ГОДА

Фамилия, имя,

отчество.

Ферма, совхоз

Фактически
получены при-
весы (в грам-

мах)

Годовое
обязатель

ство

МАТВЕЕВА Эльма Федоровна
Загривье, «Сланцевский»

834 800

ТИМОФЕЕВА Клавдия Петровна
Попкова Гора, «Родина»

799 - •650

ЛАВРИЩЕВА Александра Алексеевна 771
Попкова Гора, «Родина»

650

РОГОВА Галина Николаевна,
ТИТОВА Людмила Ростиславовна

Зыскатка, «Родина»

735 (650



В СПОРТИВНОМ
ЛАГЕРЕ

Успешно тренируется неболь-
шая группа юных легкоагтлетов

Сланцевской ДЮСШ в спортив-

ном лагере Леноблоно на Карель-
ском перешейке. В первой смене

улучшили свои личные рекорды

Женя Храмцов в прыжках в дли-

ну (605 сантиметров), в метании

копья, в тройном прыжке, Ира
Васильева — в толкании ядра и

метании копья и Лена Тимофеева
(все трое — из школы № 1) в

барьерном беге, прыжках, толка-

нии ядра. Девять легкоатлетов

из десяти стали победителями и

призерами первенства лагеря по

различным видам легкой атлети-

ки.

Успешно выступили в личном

зачете наши спортсмены в пер-

венстве Ленинградской области
по легкой атлетике в средней
возрастной группе, которое про-

ходило на новом стадионе спор-

тивного лагеря. Все семеро на-

ших легкоатлетов стали призера-

ми соревнований.
Наибольшего успеха добилась

Ира Васильева, ставшая чемпи-

1 11. *  .

11111 1
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онкой Ленинградской области в

толкании ядра и метании копья.

Лена Тимофеева победила в

прыжках в высоту и была чет-

вертой в беге на 300 метров с

барьерами. Саша Шедько (шко-
ла № 3) был первым в прыжках

с шестом, а Андрей Григорьев
(школа № 1) — в тройном прыж-

ке, в этом же виде второе место

занял Алеша Петров (школа
№ 11). Женя Храмцов занял

третьи места в прыжках в длину

и метании копья. Третье место в

беге на 1.500 метров с препятст-

виями занял Володя Федосов
(школа № 12). Таким образом
наши юные легкоатлеты завоева-

ли пять чемпионских званий.

Началась вторая смена, юные

спортсмены продолжают трени-

ровки, готовятся к штурму новых

спортивных вершин.

Л. БЕРЕЗИН,
обществ, корр.

НЕЛЕПАЯ
ГИБЕЛЬ

Пьянство причиняет немало зла.

Оно пагубно влияет на здоровье,

ведет к разрушению семьи и даже

к гибели людей.
Так, 4 июля во время обеденно-

го перерыва Виктор Алексеевич
Петров, машинист-экскаваторщик

УМ-241 треста № 37 пошел пить

пиво. Там встретил «друга», кото-

рый в это время находился в от-

пуске — Виктора Николаевича

ПРОИСШЕС ТВИЕ

Павлова. Вместе они купили четы-

ре бутылки вина, ушли на берег
Плюссы и напились. Обеденный
перерыв закончился, В. А. Петров
решил сократить путь к рабоче-
му месту и в спецодежде поплыл

через реку. Будучи в сильном

алкогольном опьянении, он не до-

плыл до берега, утонул. Так не-

лепо погиб молодой мужчина.

Е. МОРОЗОВА,
обществ, корр.

ОРУЖИЕМ ИСКУССТВА

ЧУДО-ПТИЦА КЛОДЙ РЙНРЙ
Он приехал в Париж специаль-

но в то время, когда там прохо-

дил конгресс «Образование и ра-

зоружение», организованный
ЮНЕСКО. И каждое утро от-

правлялся в ее штаб-квартиру,
проходил мимо зала, где собира-
лись участники заседаний, и, до-

став из большой сумки краски и

кисти, принимался за работу.
Клод Раир, бородатый худож-

ник в рубашке и джинсах, бель-
гиец. Его участие в работе кон-

гресса выразилось в картине, ко-

торую он рисовал прямо в холле.

Близкая по стилю к фрескам, в

этой манере Клод часто работает,
она составляла в длину метров

пятнадцать, а в высоту —полтора

человеческих роста. Автор изобра-
зил на ней заботы людей Земли и

написал: «Миру — мир». По-рус-
ски.

Я разговорился с художником.

Он ездит по разным странам и ри-

сует там полотна, отражающие

его идеи: братство людей и необ-
ходимость разоружения. Его фре-
ски на здании радиостанции в

Кингстоне — на Ямайке, в церкви

в Андах — в Боливии, мозаика в

Равенне — в Италии... У себя на

родине в деревне Лувенье, под

Льежем он только что закончил

любопытное сооружение — фигу-
ру голубя. Контуры птицы мира

выложены из белых бетонных плит

весом по 50 килограммов. Вблизи
рисунок выглядит как дорожка

причудливой формы. Вся фигура
(ее диаметр около пяти километ-

ров) видна только сверху, с высо-

ты птичьего полета.

«Это одно из красивейших мест

Бельгии, — говорит Раир. — При-
рода там сама заставляет челове-

ка задуматься над тем, как и для

чего он живет. Любопытно, что

землю для необычного памятника

выделили сами крестьяне, хотя

свободная земля в Бельгии —

проблема».
Бельгийское движение сторон-

ников мира собирается установить

у «чудо-птицы» тексты Хартии
прав человека и других историче-

ских международных документов.

«Может быть, моя форма сра-

жения за мир наивна, — говорит

Клод Раир, — но людям она по-

нятна, а это главное».

Александр ИГНАТОВ,
собств. корр. АПН.

Париж.

ЗАРУБЕЖНАЯ ХРОНИИА

ВЕНА. Здесь состоялось очеред-
ное пленарное заседание участни-

ков переговоров о взаимном со-

кращении вооруженных ч:ил и во-

оружений в Центральной Европе.
На заседании делегация СССР
официально внесла новые важные

предложения Советского Союза и

других социалистических госу-

дарств — прямых участников пе-

реговоров. Излагая суть новых
предложений, советский предста-
витель указал, что социалистиче-
ские страны считают необходимым
сосредоточить главные усилия на
выработке соглашения По первому

этапу, одним из ключевых элемен-

тов которого является сокращение

советских и американских войск в

Центральной Европе.

ТЕГЕРАН. Как сообщило Теге-

ранское радио, органы безопасно-

сти Ирана раскрыли заговор с

целью свержения существующего

режима.

ЗАПАДНЫЙ БЕРЛИН. Почти
30,5 тысячи безработных насчиты-

валось в июне нынешнего года в

Западном Берлине. Как сообщает
газета «Вархайт», это на 2,2 ты-

сячи человек больше, чем в этом

же месяце прошлого года. , Про-
должался также и рост инфляции,
достигший в июне 7,2- процента.

Редактор
В. В. ИВАНОВ.

Марине КУДРЯВЦЕВОЙ
и Павлу ПАННОТОСУ

Поздравляем с днем бракосоче-
тания. Желаем вам любви, друж-
бы. верности на всю вашу жизнь.

Коллектив бригады № 7
ЛШО «Маяк».

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ, 17 ИЮЛЯ

8.00 — «Время». 8.40 — Утрен-
няя гимнастика. 9.05 — Концерт
детского вокального ансамбля
Эстонского радио «Вигри-Мигри».
9.35 — «Истории пяти колец».

Документальный фильм. 2-я се-

рия. 11.05 — Играет трно бая-
нистов г. Орла. По окончании —

Новости. 14.50 — К националь-

ному празднику Иракской респуб-
лики — Национальному дню рес-

публики. «Дерево». Документаль-
ный фильм о народных мастерах

Ирака. 15.20 — М. Глинка.
«Большой секстет». 15.45 — «Му-
зей-усадьба «Архангельское».
16.35 — Фильм —детям." «Прик-
лючения Электроника». Художе-
ственный телефильм. 3-я серия.

«Мальчик с собакой». 17.40 —

«Пять встреч на арене». Доку-
ментальный телефильм. 18.35 —

«Хочу все знать». 18.45 — «Се-
годня в мире». 19.00 — Народ-
ные мелодии. 19.10 — «Знаменос-
цы трудовой славы». 19.25 — «К
кому залетел певчий кенор».

Премьера художественного теле-

фильма. 21.00 —• «Время». 21.35
— «Документальная кинокаме-

ра». О VI Международном кино-
фестивале стран Азии, Африки и

Латинской Америки. По оконча-

нии — «Сегодня в мире».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ, 17 ИЮЛЯ

17.55 — «Бумбараш». Художе-
ственный телефильм. 2-я серия.

19.00 — «Ленинград». 19.30 —

Поет Ежи Поломский (ПНР).
19.55 — «Литературные путеше-

ствия». Коломна. 20.45 —

«Спорт, спорт, спорт». 21.00 —

«Время». 21.40 — Новости. 21.50
—«Отелло». Телефильм-опера Ле-
нинградского телевидения.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ, 17 ИЮЛЯ
16.55 — Программа передач.

17.00 — «Их ждут океаны».
17.30 — Музыкальный фильм.
17.50 — Новости. Вечерняя про-

грамма. 18.00 — «Актуальная
камера» (на русск. яз.) 18.15 —

«Над крышей старого Таллина».
18.25 — «На пути к Олимпиаде».
19.00 — «Наши гости». Литов-
ский камерный оркестр. 19.30 —

Репортаж из Пирита. 19.45 —

Реклама. 19.55 — «Детский эк-

ран». 20.30 — «Актуальная каме-

ра». 21.35 — Художественный
телефильм. «Мужчинам слезы не

к лицу». 22.55 — Новости.

К и и о

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 16 июля

— «Пограничный пес Алый». На-
чало в 17, 19, 21 час. Для детей.
Сборник мультфильмов. Начало в

10 часов.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.

16 июля — «Женщина, которая

поет». Начало в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 16 июля

— «Тайна Бургундского двора».

Начало в 12, 14.20, 16.10, 18,
19.50, 22 часа. Для детей. Сбор-
ник мультфильмов. Начало в 10
часов.

КЛУБ «ШАХТЕР». 16 июля —

«Прости-прощай». Начало в 17, 19,
21 час.

С 16 июля по 30 августа
1980 года будет производиться

обработка железнодорожного

полотна подъездных путей по-

грузочно-транспортного управ-

ления ЛПО «Ленинградсланец»
гербицидом.

ГРАЖДАНЕ! Проявляйте
особую осторожность при на-

хождении близ железнодорож-

ных путей.

СЛАНЦЕВСКИИ
ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ

ТЕХНИКУМ

проводит

прием учащихся на 1980/81
учебный год на базе 8 клас-

сов на I курс дневного отде-

ления по специальностям:

БУХГАЛТЕРСКИЙ учет,

ЭЛЕКТРО-
ОБОРУДОВАНИЕ промыш-

ленных предприятий и устано-

вок.

Заявление о приеме подает-

ся на имя директора технику-

ма. К заявлению прилагаются;

документ о восьмилетнем об-
разовании (в подлиннике), ме-

дицинская справка по форме
№ 286, четыре фотокарточки
(снимки без головного убора
размером 3x4 см.) Прием за-

явлений с 2 июня по 31 июля

ежедневно, кроме ' воскресенья,

с 8.00 до 13.00 и с 14.00 до

17 часов.

Вступительные экзамены —

по математике (устно), рус-

скому языку (диктант).
Иногородние обеспечиваются

общежитием.
Учащиеся, успешно сдавшие

вступительные экзамены, полу-

чают стипендию на общих ос-

нованиях в размере 30 рублей
в месяц.

4—4

СЛАНЦЕВСКОМУ
РАЙПО

требуются

на постоянную работу
ШОФЕРЫ,
ШОФЕР-ПРОДАВЕЦ на ав-

толавку,

ПРОДАВЦЫ,
ЗАГОТОВИТЕЛИ.

4—4

СЛАНЦЕВСКОМУ
РЕГЕНЕРАТНОМУ

ЗАВОДУ

требуются

на постоянную работу
ПРЕССОВЩИКИ - ВУЛКА-

НИЗАТОРШИКИ,
ЗАГОТОВЩИКИ - ПОШИ-

ВАЛЬЩИКИ резиновых изде-

лий и деталей,
ОБРЕЗЧИКИ выпрессовок,

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ,
ЭЛЕКТРОСЛЕСАРИ КИП,
ВЫРУБЩИКИ резиновых

изделий,
СОРТИРОВЩИКИ (зако-

лотчики ящиков),
ТРАНСПОРТИРОВЩИКИ

(грузчики),
ШЕРОХОВЩИКИ,
КОНТРОЛЕРЫ ОТК,
ТОКАРИ,
СЛЕСАРИ - РЕМОНТНИКИ

по ремонту техноло! ического

оборудования,
СЛЕСАРИ - РЕМОНТНИКИ

по ремонту швейных машин,

ШЛИФОВЩИК;
ДЛЯ ДЕТСКОГО

САДА-ЯСЛЕП
ВОСПИТАТЕЛИ,
НЯНИ,
ПРАЧКИ,
ПОДСОБНЫЕ РАБОЧИЕ

по кухне.

За справками обращаться в

отдел кадров завода. Телефон
2-24-65.

5-5

КОМБИНАТ
«СТРОЙДЕТАЛЬ»

приглашает на работу

КОЧЕГАРОВ,
СЛЕСАРЕЙ ■ САНТЕХНИ-

КОВ,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ,
ТРАНСПОРТЕРЩИКОВ,
СТОЛЯРОВ,
плотников,
МАСТЕРОВ.

5-3

УПРАВЛЕНИЕ
ЖИЛИЩНО-

КОММУНАЛЬНОГО
ХОЗЯЙСТВА ЛПО

«ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

приглашает

МАШИНИСТОВ (операто-
ров в газовые котельные,

УЧЕНИКОВ машинистов

(операторов) в газовые котель-

ные,

МАЛЯРОВ,
ДВОРНИКОВ.
Обращаться в отдел кадров

УЖКХ, ул. Свердлова, дом

№ 1/8.
5—3

СПМК-251

требуются

ГАЗОЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ
5 — 6-х разрядов, заработная^
плата 200 —220 рублей,

ТРУБОУКЛАДЧИКИ,
СЛ ЕСАРИ-САНТЕХ НИ КИ,
МАШИНИСТЫ катка.

5—4

СЛАНЦЕВСКОМУ
ЭКСКУРСИОННОМУ

БЮРО

требуется
на временную работу

ОПЕРАТОР диспетчерской
службы.

За справками обращаться по

адресу: Трестовский пер., дом

№ 6. Телефон 2-16-01. -

4-2 '

СПЗ «СЛАНЦЫ»

приглашает

ПЕНСИОНЕРОВ на сезон-

ную работу в совхозе, с опла-

той по договоренности.

5-^

СЛАНЦЕВСКОЙ
ЦЕНТРАЛЬНОЙ

РАЙОННОЙ
БОЛЬНИЦЕ

срочно требуются

МЕДИЦИНСКИЕ СЕСТРЫ,
САНИТАРКИ - УБОРЩИ-

ЦЫ,
ПОВАР,
СЛЕСАРИ-САНТЕХНИКИ,
ДВОРНИК.

3—3

СЛАНЦЕВСКОМУ
ЛЕСОКОМБИНАТУ

срочно требуются

КОМЕНДАНТ,
ПОСУДОМОЙЩИЦА в сто-

ловую,

СТАНОЧНИКИ (мужчины и

женщины),
СТОЛЯРЫ в цех Демешки-

но.

3— Г

Коллектив центральной рай-
онной больницы глубоко скор-

бит о безвременной кончине

работницы II терапевтического

отделения СЕМЕНОВОЙ
Олимпиады Ивановны и выра-

жает соболезнование родным и

близким покойной.

Коллектив шахты № 3 глу-

боко скорбит по поводу без-
временной кончины старейшего
работника КОСЮКОВА Ивана
Никифоровича и приносит со-

болезнование родным и близ-
ким покойного.

Срочно меняю комнату 16 кв.
метров в г. Ленинграде на квар-
тиру в городе Сланцы (не менее
18 метров). Обращаться по адре-
су: г. Сланцы, улица Кирова, дом
№ 14, кв. № 46.
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