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ПАРТИЙНАЯ
ХРОНИКА

ЗАСЕДАНИЕ БЮРО
ГОРКОМА КПСС

На состоявшемся в минув-

шую пятницу заседаний бюро
городского комитета КПСС об-
суждена организаторская ра-

бота руководства ПМК-15 по

повышению качества мелиора-

тивного строительства и до-

срочному вводу объектов куль-

туртехники и осушения. Отчи-
тывался начальник ПМК-15
Л. А. Тарасов.

В обсуждении участвовали

члены комиссии, готовившей
вопрос на рассмотрение бюро:
инженер-мелиоратор Кинги-
сеппского межрайонного уп-

НА ВСТРЕЧ У XXVI СЪЕЗДУ КПСС

ПО НОВЫМ ОБЯЗАТЕЛЬСТВАМ
Участок № 8, который возглав-

ляет коммунист А. П. Топчанюк,
на шахте «Ленинградская» —один

из самых сильных, стабильно вы-

полняющих программу последнего

года пятилетки. Нынче коллектив

ежемесячно увеличивает свой
сверхплановый счет. За семь ме-

сяцев «плюс» к плану составил

более 8.000 кубометров горной
массы, пройдено на 505 метров

горных "выработок больше зада-

ния. В честь XXVI съезда КПСС
коллектив участка пересмотрел

--ч свои обязательства и принял но-

4 ■ вые, повышенные. Дополнительно
к достигнутому решено выдать

на-гора сверх плана 3.200 кубомет-
ров горной массы, пройти 350 по-

гонных метров горных выработок.
На участке работают три

бригады — добычная В. И. Бара-
нова и проходческие Г. П. Сурко-

ва, В. П. Дмитриева. Все они опе-

режают трудовой календарь.

Большое внимание в коллективах

уделяют совершенствованию орга-

низации трз'да, укреплению дис-

циплины. В бригадах хороший

трудовой настрой. Немалая заслу-

га в этом горных мастеров П. П.
Штабова, А. С. Мяэ. Оперативно
работает механическая группа

участка во главе с Е. А. Горскнм.
Это и определяет успех. В сентяб-
ре планируется переход бригады
А. И. Баранова на новый столб.
Горнорабочие очистного забоя го-

товятся освоить там новую техни-

ку —бурильную, установку БУА-Зс,

которая поможет повысить произ-

водительность труда, значительно

улучшит условия работы шахте-

ров.

В. ПЕТРОВА.

ВйШЕ ПЛАНА
Коллектив шахты имени С. М.

Кирова, встав на предсъездов-

скую вахту, добился хороших

показателей в выполнении плана.

За 7 дней августа сверх плана

выдано на-гора 1.412 тонн слан-

ца, пройдено дополнительно 35
метров горных выработок. Пер-
вым в социалистическом сорев-

новании .идет участок № 3, кол-

лектив которого добыл уже сверх

задания 944 тонны сланца. На

583 тонны опережает план уча-

еток № 1. Среди бригад успешно

трудятся коллективы, возглавля-

емые В. В. Силенком, В. М. Ми-

хайловым, В. В. Никифоровым,

у Ю. А. Исаковым. План перевы-

полнен бригадами соответственно

на 815, 142, 234, 189 тонн слан-

ца. Среди проходческих бригад

социалистическое соревнование

возглавляют коллективы В. В.

Иванова, Н. Н. Панова, А. Ф.

Мартынова.
1

Всего к Дню открытия XXVI
съезда КПСС коллектив шахты

решил добыть сверх плана 10.000
тонн сланца, пройти 150 метров

горных выработок. Достигнуть
этого планируется за счет даль-

нейшего роста производительно-

сти труда, более полного исполь-

зования рабочего времени и внут-

ренних резервов производства, со-

вершенствования приемов и ме-

тодов труда.

А. АЛЕКСАНДРОВ.

Одним из старейших ра-

ботников шахты № 3 является

Е. А. Денисов. 22-й год после

окончания ФЗО работает он

на участке № 1, возглавляет

бригаду слесарей. «Высококва-
лифицированный, грамотный
специалист, отлично знающий
свое дело, — сказал о нем по-

мощник начальника участка

Б. И. Иванов. — За трудовые

успехи Евгений Александрович
каждый год имеет поощрения,

награжден орденом «Трудо-
вой славы» 3-й степени. Он —

активный общественник, ра-

ционализатор».

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

ВСЕ МОЛОКО-
ПЕРВЫМ СОРТОМ

Такую задачу поставили нынче

перед собой животноводы совхо-

за «Сланцевский». И слово их не

расходится с делом — с начала

года вся производимая на фер-
мах хозяйства молочная продук-

ция поставляется государству

только первым сортом. А жир-

ность его за 7 месяцев в среднем

составляет 3,52 процента. Это
по-прежнему лучший результат

по СПО «Родина».
За счет реализации такой вы-

сококачественной продукции толь-

ко за 6 месяцев в совхозную

кассу дополнительно поступило

59,2 тысячи рублей, в том числе

30,2 тысячи — только за увели-

чение жирности. Реализационная
цена одной тонны такого молока

составила 362,1 рубля, а не

347,8, как предусмотрено пла-

ном.

УСПЕХ ОПЫТНОЙ ДОЯРКИ
Имя Надежды Андреевны Ива-

новой хорошо известно не только

в совхозе «Старопольский», но и

во всем нашем районе. Более 20

лет трудится она мастером ма-

шинного доения на ферме Коло-

гриво. За эти годы наша газета

не раз уже рассказывала о ее

замечательных трудовых победах,

не один год имя ее было в чис-

ле тех немногих, кто добивается

четырехтысячных надоев молока.

Плодотворно работает Надеж-

да Андреевна и в завершающем

году пятилетки — за 7 месяцев

■Црна уже надоила от каждой ко-

ровы своей группы по 2.335 ки-

лограммов молока, а в июле —

по 427 килограммов. Сейчас она

в районном соревновании доярок

уступает только одной 3. А. Ни-
колаевой из «Сланцевского».

А. ГИНДОВА.

ПОМОГАЕТ
СОРЕВНОВАНИЕ

Не первый уже год опытные

мастера машинного доения фер-
мы Морди совхоза «Осьминский»
Л. А. Никитина и В. А. Кушма-
нов соревнуются между собой.
Это ,и помогает им из года в

год увеличивать продуктивность

своих подопечных, добиваться
высоких результатов.

Нынче оба мастера взялись по-

лучить от каждой коровы в сред-

нем по 3.150 килограммов моло-

ка, а за 7 месяцев Людмила

Александровна Никитина надоила

уже по 2.055, а Вячеслав Анд-

реевич Кушманов — по 2,217
килограммов молока. Оба ре-

зультата выше, чем были в

прошлом году за этот же пери-

од.

К СВЕДЕНИЮ СЕКРЕТАРЕЙ ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
И ПОЛИТИНФОРМАТОРОВ

14 августа в ГК КПСС состоятся:

семинар группы докладчиков,
Начало в 14 часов;

семинар политинформаторов,
Начало в 17 часов.

Отдел пропаганды и агитации ГК КПСС.

Лела строительные

СОКРАЩАЯ
ЗАТРАТЫ

Сегодня невозможно пред-

ставить ни один строящийся
объект без современной техни-

ки, механизации тяжелых руч-

ных работ. Второй год в

ПМК-102 кровельные работы
ведутся только с подогревом

битума перед подачей его на

кровлю. Новая установка

прочно заняла свое место на

строительных площадках. Мно-
го усилий затрачивали раньше

для рытья ям. Нынче эту

проблему решил ямобур. Для
заделки мелких отверстий,
гнезд и пробивки их на высо-

те используется автовышка.

Все больший вес занимает

полносборное строительство:

от 78 до 90 процентов соору-

жений возводится по этому

принципу, а культурно-быто-
вые учреждения, жилье па

100 процентов строятся в

полносборном варианте. Для

производства бетонных и ка-

менных работ все шире при-

меняются нормокомплекты,

где предусмотрено все необхо-

димое для работы. Покрытие

зданий ведется плитами пол-

ной заводской готовности.

Все это безусловно повыша-

ет эффективность производст-

ва, производительность труда

строителей, снижает трудоза-

траты. Большой вклад в сни-

жение доли ручного труда,

улучшение культуры произ-

водства вносят и рационали-

заторы ПМК-102. За Годы

десятой пятилетки они подали

100 рацпредложений.

В. РОЗОВА.

:

равления эксплуатации мелио-

ративных систем и водохозяй-
ственных сооружений Т. М. Га-
рина, начальник районного уп-

равления сельского хозяйства,
заместитель председателя

Сланцевского горисполкома

В. М. Павлов, заведующая

сельскохозяйственным отделом

ГК КПСС А. А. Романтеева.
Завершил обсуждение второй
секретарь ГК КПСС Н. В.
Смирнов.

По обсужденному вопросу

принято постановление.

В работе бюро участвовали

заместитель начальника объ-

единения «Ленмелиорация»
В. М. Ставров и инструктор

сельскохозяйственного отдела

обкома КПСС Л. И. Копалев,
выступивший на заседании.

На заседании бюро рассмот

рсны и другие вопросы, по ним

приняты постановления.

ЗАААЧИ\
ОПРЕДЕЛЕНЫ ]

«Задачи партийной организа- (

Ции по выполнению постанов-

ления июньского (1980 г.) 1
Пленума ЦК КПСС» — такова 1
была повестка собрания ком- \

муннстов филиала майоликово- (

го производства Ленинградско- ,

го производственного объеди-
нения «Луч». С докладом вы-

1 ступила секретарь партийной '
организации Н. В. Александ- '

рова, которая обстоятельно I

проанализировала работу |

предприятия, отметила сущест-

венные недостатки.

Коммунисты активно участ- '
вовали в обсуждении доклада. 1
Ряд причин, мешающих работе, I

назвала председатель цехового

комитета профсоюза В. Г. Ха-
лцонен. Выступили также

электрообжигалыцики Н. М.
Михайлова и Н. Т. Томсиков,
литейщица Г. В. Андреева.
Партийное собрание наметило

конкретные меры развертыва-

ния социалистического сорев-

нования ио достойной встрече

XXVI съезда КПСС.

С КРИТИЧЕСКОЙ,
ОЦЕНКОЙ I

На недавно прошедшем пар-

тийном собрании коммунисты

хлебокомбината поставили пе-

ред собой конкретные цели по

достойной встрече XXVI съез-

да КПСС. С докладом о зада-

чах по выполнению решений
июньского (1980 г). Пленума
ЦК КПСС выступила секре-

тарь партийной организации

A. Е. Коршунова. В прениях

участвовали пекарь-мастер

B. А. Попкова, инженер-эконо-

мист 3. П. Гордеева, заведую-

щая лабораторией В. М. Кот-
лярова, заведующий складом

Н. И. Щеголев и инженер ОТЗ
А. И. Туренкова.

Коммунисты критически оце-

нили свою работу и постанови-

ли приложить все усилия длг.

устранения недостатков, прову-

сти в коллективе политико-вос-

питательную работу, направ-

ленную на то, чтобы каждый
трудящийся внес достойный
вклад в предсъездовское со-

ревнование.

АНАЛИЗИРУЯ ;
РАБОТУ

В партгруппах и первичных

партийных организациях про-

изводственного объединения
«Ленинградсланец» продолжа-

ются отчетно-выборные собра-
ния. Так, в производственно-

транспортном управлении «Ле-
нинградсланец» прошло отчет-

но-выборное собрание, где с

докладом выступил секретарь

партбюро С. П. Котиков. Были
конкретно проанализированы

деятельность партийного бюро,
его влияние на решение хозяй-
ственных вопросов.

Секретарем партийного бюро
избран И. И. Зайченков.

НОВЫЙ СЕКРЕТАРЬ
ПАРТКОМА

На заводе «Сланцы» состоя-

лось заседание партийного ко-

митета, на котором решен ор-

ганизационный вопрос. В свя-

зи с переходом на другую ра-

боту Н. Ф. Нечаев освобожден
от обязанностей секретаря пар-

тийного комитета завода. Сек-
ретарем парткома избран В. И.
Финогенов.
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ПАНОРАМА
РОДИНЫ

□

КРАСОЧНАЯ
ПАЛИТРА
ШЕЛКОВ

МОГИЛЕВ. Вступила в

строй последняя очередь

отделочного производства
комбината шелковых тканей.
Оно рассчитано на перера-

ботку 60 миллионов квад-

ратных метров суровья в

год. Встав на ударную вах-

ту в честь XXVI съезда

КПСС, коллектив нового

производства обязался
вдвое сократить норматив-

ные сроки освоения мощ-

ностей и вывести их на про-

ектную отметку к концу

года.

СВЕРХПЛАНОВЫЙ
ЭШЕЛОН

КАРАГАНДА. Первый
эшелон топлива сверх за-

дания пятилетки отгрузила

электростанциям Урала шах-
та «Северная» объединения
«Карагандауголь». Коллек-
тив старейшего предприя-

тия бассейна, почти на
треть увеличив темпы до-

бычи, выдал с начала пяти-

летки свыше 5,3 миллиона

тонн энергетического угля.

Успех определили проход-
ческие бригады, обеспечив-
шие ускоренную разработ-
ку труднодоступных зале-

жей.

ТУРБИНА
ПОД НАБЛЮДЕНИЕМ

ЛЬВОВ. Обеспечить на-

дежную работу агрегатов

Саяно-Шушенской ГЭС —

назначение установки комп-

лексного исследования виб-
рации, изготовленной на
Львовском предприятии

«Спецэнергоавтома тика ».

Радиоэлектронную аппара-

туру отправили заказчику.

Ее датчики способны выяв-

лять незаметную для глаза
вибрацию узлов. Установка
позволит контролировать

состояние валов и лопастей
турбин, своевременно пла-
нировать их регулировку

или замену. При этом стан-
цию не нужно останавли-

вать.

В СОЮЗЕ
С УЧЕНЫМИ

ДУШАНБЕ. Содружество
с учеными позволило ма-
шиностроителям завода

«Таджиктекстильмаш» быст-
ро освоить передовую тех-

нологию. Теперь вместо
прессовки деталей здесь

используют так называемый
криогенный способ. Новая
технология, основанная на

применении жидкого азота,

не требует специальной ос-
настки, дополнительного

инструмента. Она избавила
от некоторых трудоемких

операций, повысила качест-

во работ.

АВТОМАТЫ
В «ГОРЯЧИХ»
ЦЕХАХ

ИЖЕВСК. Комплексы ав-

томатического оборудова-
ния установлены в новом

цехе цветного литья объ-
единения «Ижмаш». На
вахту у горячих печей вста-

ли роботы. Они снимают го-

товые отливки, размещают

их на электропогрузчиках.

Сейчас в цехе идет отладка

еще двух автоматических

линий по изготовлению вы-

сокоточных заготовок.

Включившись в соревнова-

ние за достойную встречу

XXVI съезда КПСС, коллек-

тив сосредоточил свое вни-

мание на повышении эф-
фективности производства

и качества работы.
(ТАСС)

— Работа водителя зависит от

многого: н от исправности маши-

ны. и от состояния дорог, которые

иногда преподносят разные неожи-

данности, и от людей, которых об-
служиваем. Но, в первую оче-

редь, многое зависит от самого

себя. Ведь и исправность машины,

и дорожные неожиданности, и

взаимоотношения с людьми все-

гда складываются из нашей шо-

ферской внимательности.

Взять, например, машину. Если
забыть, что ты хозяин ее, и вы-

жимать из нее все возможное, а

заботы о ремонтах переложить

только на слесарей, долго служить

она не будет. Начинал работать я

на ЗИС-565. Последняя моя ма-

шина ЗИЛ-130 служит мне уже

седьмой год. Прошли вместе поч-

ти 364.000 километров. Всегда ста-

раешься прийти чуть раньше пе-

ред сменой н провести предрейсо-
вый осмотр. «Потеряешь» минуты,

зато в рейсе сэкономишь часы.

Еще в начале 70-х годов стали

СЛОВО— УЧАСТНИКУ СОРЕВНОВАНИЯ

ЧЕСТЬ ВОДИТЕЛЯ
Н. А. Демин — один из старейших водителей Сланцевского про-

изводственного объединения грузового автотранспорта. Он является

победителем соревнования за пробег автомобиля более 200.000 ки-

лометров без капитального ремонта.

мы работать бригадами. Увеличил-
ся автомобильный парк предприя-

тия, и необходимость бригадного
метода была очевидна, потому

что возросли объемы перевозок,

их темп. Встала задача увели-

чить надежность перевозок. Если
раньше, когда работали по одно-

му, происходила поломка на ли-

нии, ты мог рассчитывать только

на случайную встречу товарищей,
которые помогут тебе устранить

неисправность. Теперь в бригаде
взаимовыручка — главное правило

в нашей работе. Каждый чувству-

ет заинтересованность товарищей,

стремление в трудную минуту по-

мочь друг другу, даже выполнить

за тебя часть работы.

Уже четвертый год работаем мы

на обслуживании технологического

процесса на комбинате «Стройде-
таль». Подвозим щебень к бетон-
ному узлу, отсюда перевозим бе-
тон на участки цеха железобетон-
ных изделий, где производят сваи,

блоки, колонны, пустотные пере-

крытия, дорожные плиты. Всегда
стараешься правильно подъехать.

чтобы не было* просыпки, а зна-

чит не пришлось (1выолушипать не-

приятные слова работающих здесь

люден.

Ну, а если случается какая по-

ломка, так рядом работают това-

рищи по бригаде, пока ремонти-

руешь машину, бетон развозят и

на «моем» участке.

Соревнование между водителя-

ми в бригаде требует экономно

расходовать горючее, резину, вы-

полнять повышенные нормы вы-

работки, то есть работать предель-

но четко, собранно. Здесь уж нель-

зя уронить свою честь. В бригаде
есть и молодые, они особенно вни-

мательны к нашей работе. Ведь
наставничество — это не только

обучение начинающего навыкам

вождения, это еще и передача тра-

диций, всего того, что входит в

понятие честь бригады, иредпрня-

тия, честь водителя.

И. ДЕМИН,
водитель объединения груж-

вого автотранспорта.

Татьяна Валентиновна Григорье-
ва пришла в коллектив цеха рези-

новой обуви регенератного заво-

да шесть лет назад. Она быстро
освоилась на участке. Ведь до

этого она изучала свою будущую
специальность заготовщицы . по-

шивальщицы в СГПТУ № 215, на

заводе проходила практику, а по-

тому все здесь ей уже было зна-

комо. В бригаде В. Г. Бобылевой
она стала высококвалифицирован-
ным мастером своего дела. Та-
тьяна Валентиновна занимается

обтачкой клюш для тапочек, а

эта операция здесь считается од-

ной из сложных. С делом она

справляется отлично, и выработка
ее достигает 125 процентов.

В коллективе, где трудится Т. В.
Григорьева, много комсомольцев,

которые избрали ее своим ком-

соргом. В этом году коллектив

оказал Т. В. Григорьевой боль-
шое доверие, избрав ее депута-

том городского Совета народных

депутатов.

НА СНИМКЕ: Т. В. Григорьева.
Фото Ю. Терентьева.

НАСТАВНИЧЕСТВР: ОПЫТ, ПРОБЛЕМЫ, ПРАКТИКА

ТАК ГОТОВЯТ СМЕНУ
Как-то в разговоре двух молодых рабочих одной бригады

предприятия, о котором пойдет речь, промелькнуло: «Старики нам

мешают работать. Они слишком нерасторопны, слишком боязли-
вы». Давним спором поколений о мудрости одних и юной горяч-

ности других повеяло от этих слов.

В локомотивном депо производ-

ственно-транспортного управления

объединения «Ленннградйланец»
слесаря Д. А. Карцева называют

дедушкой. Действительно, он уже

не молод, отсчитывает 62-й год

жизни и 47-й работы. Но совсем

не за возраст он получил в цехе

такое прозвище," ведь есть у них

рабочие и постарше, которых так

не зовут. «Дедушка!» — с ува-

жением обращается к нему на-

чальник службы подвижного со-

става А. И. Игнатьев. «Дед, по-

кажи, как здесь отремонтиро-

вать», — просят его бригадир и

наставник Н, В, Николаев, рабо-
чие.

И недаром товарищи идут к

нему за помощью в ремонте теп-

ловозов. Дмитрий Александрович
"Карцев знаком с работой всех

четырех служб предприятия не

понаслышке, а иа собственном
опыте. Председатель совета на-

ставников знает людей, знаком и

со всеми проблемами молодежи

и старожилов.

Сейчас на предприятии 16 на-

ставников обучают 14 учеников.

Актив воспитателей подбирается
тщательно. Все они — Н. Н.
Байкалов, Н. А. Алексеев, Н. Р.
Антонов, А. С. Кучиц, А. П.
Баканова и Л. П. Копыло-
ва — имеют не менее чем два-

дцатилетний стаж работы, то

есть имеют полное право учить.

Было такое дело, что пришлось

одного из наставников вычерк-

нуть из списков Карцева, вме-

сте с подшефным он распил

спиртное.

Во избежание подобного в со-

вете осторожно подходят к вы-

даче звания наставник. Вышел

недавно на пенсию руководитель

молодежного коллектива тепло-

воза ТЭМ256-15 Владимир Ни-
колаевич Тихонов, опытный на-

ставник, на смену ему дали бри-
гадира Владимира Кузьмина. И
полезный совет даст Кузьмин, и

за помощью обращаются к моло-

дому коммунисту, да вот на-

ставником его еще в совете не

называют. Д. А. Карцев говорит:

— Рано еще Кузьмину присва-

ивать это звание. Мы, конечно,

на него рассчитываем, но выда-

вать человеку сразу большой ти-

тул нельзя. Конечно, Володя не

возомнит, что он кум королю и

сват министру, но хочется, что-

бы он понял, как много требу-
ется от наставника, как не вдруг

им станешь.

Уже сейчас помощники маши-

нистов В. Пучков, И. Паллас,
машинист В. Космачев под ру-

ководством своего молодого на-

чальника выполняют норму вре-

мени на 120 — 125 процентов. И
все-таки утверждение Карцева
дается не в пику молодому, мол,

смотри, учись у нас, мы всегда

правы. Оно вызвано серьезным

анализом работы бригады.
Комитет комсомола да и сами

парни давно хотят организовать

комсомольско-молодежную сме-

ну. Но, как во всяком серьезном

деле, здесь есть свое «но». Чтобы
укомплектовать такую смену, не-

обходимо вывести из ее состава

«стариков». Дело даже не в том,

что в совете наставников боятся
обидеть старого рабочего пере-

водом на непривычное место.

Несмотря на то, что ребята ра-

ботают с высокими показателями,

они не всегда скрупулезно соблю-
дают правила техники безопас-

ности на путях. Есть у них в

деле вот эта самая горячность.

Поэтому пока очень важно оста-

вить рядом с молодежью «де-

дов», они, и никто другой, научат

молодых машинистов, помощни-

ков, составителей поездов ува-

жать инструкции по технике бе-
зопасности, беспокоиться не толь-

ко о плане и заработке, а о бе-
зопасности своей и товарищей, о

тех, кто может оказаться на пу-

тях.

И, пожалуй, в этом споре

правы старшие. Они осторожны,

потому что работа молодых свя-

зана с жизнью людей. Вот поче-

му, при всем своем уважении к

молодежи, Д, А. Карцев опаса-

ется пока оставлять их одних.

Два месяца назад у наставни-

ков состоялся важный разговор.

Они обратили внимание, что не

каждый из них знает дела свое-

го подшефного, чем он увлека-

ется, чем занят после смены. За-
чем старшим понадобилось это

знать? Да затем, чтобы лучше

понять ученика. И если что не

так — воспитать.

— Дело наставника начинает-

ся с мелочей. Если я не замечу

опоздание ученика на 2 минуты

сегодня, завтра он задержится

на 5 минут. Подсказать надо, да

не грубо, чтобы не отбить у уче-

ника желание работать, чтобы он

учился дисциплине и многим дру-

гим качествам настоящего рабо-
чего, — говорит наставник Н. В,
Николаев.

Сейчас в ПТУ «Ленинградсла-
нец» почти половина кадров —

молодежь, а старикам и до пен-

сии недалеко. Главная трудность

предприятия состоит в том, что

обучить молодых профессии же-

лезнодорожника возможно . толь-

ко далеко от нашего города или

прямо на рабочем месте, у на-

ставников. У кого же будут
учиться новички, когда уйдут
«деды»? Да у будущих настав-

ников, которых и растят сейчас
старшие рабочие.

н. томе.

Профсоюзная мизнь

ДОГОВОР
ВЫПОЛНЯЕТСЯ

В Сланцевском пассажир-

ском автотранспортном пред-

приятии прошла профсоюзная
конференция, на которой об-
суждалось выполнение кол-

лективного договора. 119 де-

легатов участвовало в ее ра-

боте. Комиссия предварительно

проверила выполнение догово-

ра. На конференции выступи^^^

ли 10 рабочих.
Бригадир водителей между-

городных автобусов, депутат

городского Совета народных

депутатов Н. П, Максимов
предложил новую форму пре-

мирования рабочих — за ка-

чественный межремонтный
пробег, что должно привести

к экономии запасных ^частей
автобусов. Претензии бьши.вы-
сказаны по организации труда

ремонтной службы, труда и

отдыха водителей.
Делегаты конференции под-

держали предложение брига-
дира передового коллектива

автоколонны № 2 М. М. Де-
довича взять повышенные обя-
зательства и встать иа вахту

«XXVI съезду КПСС — 26
ударных недель».

ОТЧИТАЛСЯ
РУКОВОДИТЕЛЬ

На заседании шахтного ко-

митета профсоюза шахты № 3
был заслушан отчет началь-

ника участка шахтного транс-

порта Г, Н, Туркина. Участо^-
которы'м он руководит, пос.'го-
янно выполняет план, заметно

сказывается воспитательная

работа руководителя на отно-

шении рабочих к труду, почти

иа 50 процентов по сравнению

с прошлым годом на у 1Ж тке
снизилось количество прогу-

лов и других нарушений дис-

циплины. Положительно оце-

нена работа школы коммуни-

стического труда под руковод-

ством Г. Н. Туркина.
' Но в работе руководителя

отмечены и некоторые недо-

статки, Мало сделано на уча-

стке для того, чтобы коллек-

тив трудился творчески, уча-

ствовал в рационализации,

ослабла деятельность первич-

ной организации ДОСААФ
шахты, председателем которой
является Г, Н. Туркин, Руко-
водителю указано на необхо-
димость дальше совершенст-

вовать методы общения с

людьми,

ХОРОШИЙ отдых'
Рабочие Сланцевского объ-

единения грузового автотранс-

порта в прошлое воскресенье

отдыхали на базе в Низах.
Досуг их был продуман проф-
союзным комитетом. Соревно-
вания «Папа, мама и я —спор-

тивная семья» организовали

Т. Исакова, Л. Андреева,
Г. Смирнов. Такой отдых по-

нравился всем.
"Ж.
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ПЛАНЫ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
Включаясь и подготовку к

достойной встрече XXVI съез-

да КПСС, служба культуры

поставила перед, собой- опреде-

ленные задачи как в плане ор-

ганизационной, так и в плане

массово-политической работы.
Организационная работа

включает семинары, смотры-

конкурсы, советы директоров

культурно - просветительных

учреждений, заседания коорди-

национного совета, активы, на

которых будет идти речь о фор-
мах и методах работы культур-

но -просветительных учрежде-

ний, успехах и недостатках в

период подготовки к XXVI
съезду КПСС. Все это помо-

шт лучше координировать ра-

боту в этом направлении, обоб-
щать, распространять передо-

вой опыт.

К проведению большой мас-

сово-политической работы опе-

ративно приступили библиоте-
кари, задача которых — широ-

кое развертывание пропаганды

литературы по большому кругу

научных и общественных про-

блем, политике КПСС, раскры-

вающей облик советских лю-

дей, показывающей наш совет-

ский образ жизни.

Коллективы объединенной
районной библиотеки, ее филиа-
ла № 3, отдела нестационарно-

го обслуживания в третьем

квартале приступили к прове-

дению цикла предсъездовских

чтений. Опыт по организации

кольцевых мероприятии нако-

пили, работники автобиблиоте-
ки и методического отдела рай-
онного Дома культуры. Жите-
ли деревень смогут послушат5

устные журналы по темам «Ус-
пехи советской науки и куль-

туры», «Мое Отечество». В но-

мо(Д|) коммунистическому вос-

п(р0нию трудящихся занлани-

рованы читательские конферен-
ции, вечера-беседы для моло-

дежи, которые библиотекари
проведут совместно с работни-
ками ГК ВЛКСМ, вечера-встре-

чи, циклы радиопередач, вы-

ставки, беседы, обзоры по те-

ме «Благо народа — высшая

цель партии». В помощь специ-

алистам народного хозяйства
разработаны циклы ленинских

чтений «Ленин и социалистиче-

ская экономика», проводятся

дин информации, дин специали-

ста. В сельских филиалах пла-

нируется провести циклы вече-

ров-портретов, посвященных

передовикам производства, ра-

ционализаторам, победителям
предсъездовского соревнова-

ния.

Целенаправленная работа
ведется с детьми. Библиотекари
стремится воспитать у них чув-

ство патриотизма, ответствен-

ности за свои дела, дать детям

определенные экономические

знания. Так, раскрывая направ-

ление «Экономика — главная

наука», работники филиалов
обязуются оформить тематиче-

ские выставки и книжные пол-

ки, организовать встречу ребят
с экономистами города. За это

предсъездовское время ребята
узнают о стройках нашей стра-

ны, о миролюбивой политике

партии и народа, проследят за

эстафетой десятой пятилетки.

Разнообразные формы и ме-

. тоды культурно-просветитель-

ной работы обязуются исполь-

зовать и коллективы клубов,
Домов культуры. Во многих уч-

реждениях культуры, на фер-
мах, в бригадах организована

широкая гласность социалисти-

ческого соревнования за успеш-

ное выполнение планов завер-

шающего года десятой пяти-

летки, пройдут тематические

вечера-чествования передовых

коллективов. Сланцевекий го-

родСкой музей готовит экспози-

цию «Наш район от съезда к

съезду», с которой посетители

смогут познакомиться в январе

следующего года. А в феврале
состоятся смотр художествен-

ной самодеятельности и выстав-

ка работ самодеятельных ху-

дожников, посвященные XXVI
съезду КПСС.

Итак, задачи определены. Ус-
пешно решая их, работники
культуры умножат свой вклад

в комплексное осуществление

планов социального и экономи-

ческого развития производст-

венных коллективов, всесторон-

нее воспитание личности, вне-

сут свою лепту в достойную
встречу XXVI съезда КПСС.

В. КАРАСЕВА.

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

щ

С каждым днем ширится б совхозах нашего района фронт поле-

вых работ. И как кстати в эту напряженную летнюю пору помощь

совхозных стипендиатов, которые сейчас проходят в хозяйстве
практику. Среди них и Володя Маркелов (на снимке) —учащийся
Всеволожского сельскохозяйственного техникума. В эти дни он на

тракторе МТЗ-50 вывозит от ферм на поля органику и отлично

справляется с порученным делом. Да и как же иначе! Ведь мама

Володи, Мария Николаевна Маркелова — одна из передовых доя-

рок совхоза «Родина». И сын старается не подводить ее.

Фото Ю. Терентьева.

СЕРЬЕЗНЫЕ
НЕДОРАБОТКИ

С большими трудностями столк-

нулись в нынешний пастбищный
сезон животноводы совхоза «Ро-
дина». , Одна из главных причин

создавшегося положения — слабо
налаженный в хозяйстве уход за

пастбпщами, неудовлетворитель-

ная работа механизированных-

звеньев, закрепленных за дойным
стадом. И ие случайно из шести

коллективов ферм у пяти сейчас
результаты труда ниже, чем были
они в этот же период, прошлого

года.

Особенно большой минус в ми-

нувшем месяце допустили живот-

новоды ферм Перебор, Попкова
Гора, Выскатка и Моиастырек —

соответственно 91, 38, 20 и 14 ки-

лограммов молока в расчете на

корову. И только коллектив фер
мы Савнновщнна, где бригадиром
Е. К. Гуслина, и в июле обеспе-
чил прирост продуктивности дой-

ного стада и получил от каждой
коровы по 303 килограмма моло-

ка.

Недавно в хозяйстве состоялось

заседание партийного комитета,

на котором был обсужден ход вы-

полнения животноводами обяза-
тсльств, принятых на пастбищный
период. На нем было вскрыто не-

мало недостатков, мешающих

труженикам ферм плодотворно ра-

ботать. Ряду коммунистов, отве-

чающих за организацию летнего

содержания скота, объявлены
, партийные взыскания.

И все-таки главное — работу с

людьми — в «Родине» по-прежне-

му упускают. До вчерашнего дня

ни на одной ферме еще .не прове-

дено рабочее собрание, на кото-

ром бы состоялось обсуждение
Постановления ЦК КПСС «О со-

циалистическом соревновании за

достойную встречу XXVI съезда

КПСС». Это серьезная недоработ-
ка партийного и профсоюзного ко-

митетов хозяйства и их руководи-

телей Б. Д. Иванова и Г. И. Ма-
рининой.

А

ЗАКОНЧИЛСЯ июль, а с ним
отзвенели голоса ребят город-

ского пионерского лагеря «Олим-
пиец». Вместе с запасом бодрости
унесли ребята с собой воспомина-

ния об интересных встречах, по-

ездках, концертах.

Надолго запомнится им поездка

по местам боевой славы района и

знакомство с Сергеем Афанасьеви-
чем Прониным, рассказавшим ре-

бятам о земляках — героях Вели-
кой Отечественной войны. В знак

благодарности и признательности

СЗбята подарили рассказчику пес-

1Й0 «Старый барабанщик», кото-

рую исполнили с особым чувст-

вом.

Рады были ребята и тому, что

именно им выпала честь одним из

первых поздравить песней брига-
ду И. И. Марина с шахты «Ленин-
градская», досрочно выполнившую

пятилетнее задание. Много радо-

-Сти. доставили им концертные вы-

ступления перед своими сверстни-

ками в пионерском лагере «Са-
лют», перед рабочими и служа-

щими шахты- имени С. М. Кирова

ВНИМАНИЕ— ПОДРОСТОК!

ОТДЫХ И ВОСПИТЙИИЕ
и теплоэлектроцентрали завода

«Сланцы».
Смолкли голоса ребят, а их ше-

фы, работники клубных учрежде-

ний, задумались: пополнился ли

багаж умений, навыков их подо-

печных? Достаточным ли был тол-

чок к пробуждению творческих

сил ребят? Все ли было сделано,

как задумано? Хотелось бы видеть

наших ребят не только физически
здоровыми, но и всесторонне раз-

витыми: видящими прекрасное в

окружающей природе, людях, уме-

ющими оценить это прекрасное и

своим творчеством создавать его.

Большую воспитательную роль

играют занятия' художественным

творчеством, где ребята приобща-
ются к миру искусства. Но само

искусство не привьет крепких по-

зиций, если дело воспитательного

его воздействия не будет активно

поддерживаться взрослыми. От
взрослых, выступающих в роли

воспитателей, учителей, вожатых,

руководителей кружков, требуется
настойчивость, терпение в увлече-

нии ребят данным видом творче-

ства, а со стороны родителей —

пристальное внимание, уважение

к тому делу, которым занимается

ребенок, так как для ребенка нет

«неважных», «необязательных»
дел. Родителям надо помнить, что

занятие творчеством всегда связа-

но с деятельностью коллектива,

где труд каждого члена значим

для всех, а плоды труда целого

коллектива есть результат твор-

чества каждого члена коллектива.

Н еще очен-» важно, чтобы то де-

ло, которым занимается ребенок
летом в лагере, нашло продол-
жение и с возобновлением школь-

ных занятий. А потому Дворец
культуры завода «Сланцы» при-

глашает ребят, занимавшихся ле-

том в хоровых отрядах лагеря,

продолжить с сентября свое со-

вершенствование в области хоро-

вого искусства.

Сделано многое, но не все заду-

манное осуществлено. Тому при-

чиной ряд обстоятельств. И глав-

ная — недостаток творческих ра-

ботников. А она вытекает, очевид-

но, из следующего: необходимо
пересмотреть, переосмыслить ор-

ганизацию летнего отдыха детей в

городском лагере, сделать его бо-
лее активным и интересным. Хо-
телось бы в будущем сезоне ви-

деть среди работников. городского

пионерского лагеря люден, увле-

ченных своим делом: художников,

музыкантов, хореографов, спортис-

иых тренеров, что внесло бы в

детский отдых разнообразие инте-

ресов, увлекательность, бодрость
и веселье.

м. копытинл,
руководитель хора Дворца
культуры завода «Сланцы».

ВНИМАНИЕ: ПЕРЕДОВОЙ ОПЫТ/ СООБЩАЕТ ЛенЦНТИ

Внедрено в Ардымском объединении по выращиванию высокопро-

дуктивных коров Пензенской области.

ОПЕРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ПРОИЗВВДСТВВМ
петчерской службой, которая осу-

ществляет оперативную, контроль-

но-учетную, аналитическую и Пла-
новую функции, Оперативная ра-

бота диспетчерской службы долж-

на удовлетворять' неотложные за-

просы внутрихозяйственных под-

разделений.

Диспетчерская служба система
тнческн контролирует деятель-

ность цехов, отделений и служб,
техническое состояние МТП; смен-

ную и дневную выработку агрега-

тов; "сроки выполнения оператив-
ных планов, распоряжений; объе-
мы производственных работ; обес-
печенность объектов работы людь-

необходимыми материалами.ми,

транспортом.

Важное значение в работе цен-
трального диспетчерского пункта

имеют недельные диспетчерские

совещания, на которых присутст-

вуют руководители цехов, отделе-

ний, служб, а в некоторых случа-

ях— внутрицеховых и других про-

изводственных подразделений.

Сменно-суточное планирование

работ осуществляется па ежеднев-

ном диспетчерском совещании (ча-
се), где корректируется недельный
план в соответствии с производст-

венной ситуацией. Проводит сове-

щание (час-наряд) руководитель

хозяйства, а в его отсутствие —

заместитель нлн старший 1 диспет-

чер.

Такая организация оперативно-

го управления позволяет быстро

решать различные производствен-

ные вопросы и способствует по-

вышению производительности тру-

да.

НА ПОРОГЕ
ЖАТВЫ

Скоро жатва зерновых, А
чуть позднее — и уборка кар-

тофеля. Это наиболее слож-

ная и ответственная кампания

в сельскохозяйственном произ-

водстве. Она венчает труд зем-

ледельцев за год, И поэтому

все их помыслы сейчас, направ-

лены па то, чтобы как можно

быстрее п качественнее убрать
выращенный урожай и обяза-
тельно выполнить план прода-

жи государству продуктов зем-

леделия, заложить в закрома

необходимое количество семян

под урожай будущего года.

В минувший вторник в СПО
«Родина» состоялась тради-

ционная защита планов, пред-

ставленных директорами, глав-

ными .агрономами и инженера-

ми, руководителями партийных
и профсоюзных организаций
всех пяти совхозов.

Лучше других защитили ра-

бочий план представители сов-

хоза «Аврора». В нем четко

определены объемы работ, гра-

фики движения комбайнов и

картофелекопалок, механизиро-

ванных звеньев по уборке со-

ломы, подъему зяби, поставка

зерна и картофеля государст-

ву, закреплены за каждым

участком полевых работ па-

дежные опытные кадры, опре-

делены нормы работ н расцен-

ки оплаты труда с учетом со-

блюдения сроков и качества

работы. В «Авроре» решили

все зерновые убрать за 9 дней,
картофель выкопать до 24 сен-

тября, а озимые посеять до 25
августа.

В хозяйстве четко продума-

на и политико-массовая рабо-
та в этот период, назначены

на каждый участок иарторга-

пизаторы, а там, где это воз-

можно, созданы партийные
группы. Итоги социалистиче-

ского соревнования решено

подводить через каждые три

дня. Определены моральные

и материальные формы поощ-

рения передовиков трудового

состязания.

Неплохо в целом защитили

свои рабочие планы и предста-

вители совхозов «Осьминский»,

«Слапцевскпй» и «Родина». Но

в этих хозяйствах иска ие псе

готово к началу уборки уро-

жая. Например, в «Осьмпи-

■ ском» еще только собираются

«смотреть сортировальный

пункт картофеля», ие присту-

пили еще к проверке клубней

иа заболеваемость, в «Сланцев-

ском» пе продумана организа-

ция уборки картофельной бот-

вы, не предусмотрена ранняя

копка картофеля. Но все это,

безусловно, еще можно попра-

вить до начала уборки.

А вот в «Старопольском» и

нынче в рабочем плане много

неясностей и неопределенно-

стей. Здесь еще даже ие нодго-

товлен директорский приказ,

наиравлеиный па успешную

уборку урожая, ие определены

механизаторы, которые будут
копать картофель, убирать бот-
ву, солому. Но особую тревогу

вызывает тот факт, что по на-

стоящее время пе отремонти-

рованы картофельные комбай-
ны н картофелекопалки, ие

подготовлены к приему клуб-
ней хранилища и сортироваль-

ные установки.

И особо большая претензия

к секретарю парткома «Старо-
польского» Г. С. Титову, кото-

рый до настоящего времени не

наметил план работы коммуни-

стов в этот период, пе опреде-

лил парторганизаторов. Члены
комиссии с большой натяжкой
приняли план старопольцев,

предупредив, чтобы все недо-

делки и упущения в работе
руководителей и специалистов

в считанные дни были устра-

нены.

А. БЕДОВА.



Ко р р е о-

понденты

ТАСС и АПН

сообщают»

АННЕКСИЯ НЕРУШИМА—
АНТ БЕЗЗАНОИНН

Израильский парламент боль- ном на землях, принадлежавших
шпнством голосов одобрил зако- ранее коренным жителям — па-
нопроект, подтверждающий ан- лестинским арабам. В начале
нексию Израилем восточной ча- 1975 года израильский парламент
сти Иерусалима и провозглашаю- одобрил генеральный план Иеру-
щий этот город «неделимой сто- салима, согласно которому рамки
лицей государства Израиль». городского муниципалитета долж-

Восточная часть Иерусалима ны быть существенно расширены
была оккупирована Израилем в за счет близлежащих населенных
ходе июньской агрессии 1967 го- пунктов оккупированного Запад-
да. Уже тогда его правящие кру- ного берега реки Иордан. В во-
ги, проводя экспансионистскую сточной части города будет пост-
политику, распространили на во- роено 35 тысяч домов, в которых
сточную часть города действие разместятся 122 тысячи новых
законов израильского государст- израильских жителей. Основная
ва. цель плана — создание вокруг

Эти незаконные шаги сионистов восточной части Иерусалима кор-
встретили решительное осуждение дона из израильских жилых мас-
во всем мире. Генеральная сивов, который не давал бы воз-

Ассамблея ООН на своей V можности арабским жителям
чрезвычайной специальной сессии Иерусалима поддерживать непо-

по вопросу о положении на средственный контакт со своими
Ближнем Востоке в июле 1967 собратьями на Западном берегу
года квалифицировала меры из- реки Иордан. Оккупационные
ранльских оккупационных властей власти рассчитывают также, что
в отношении Иерусалима как не- существование таТсого кордона
действительные. Такую же пози- заставит арабских жителей Во-
цшо неоднократно занимал и Со- сточного Иерусалима покинуть
вет Безопасности ООН. В его ре- свои жилища и таким образом
золюциях, в частности, подтверж- облегчит присоединение Иеруса-
дался принцип' недопустимости лнма к Израилю. Все это лице-
приобретения территорий путем мерно именуется политикой «ос-
использования силы, содержался вобождения и воссоединения» го-

призыв к Израилю отменить все рода.
предпринятые им законодатель- Одобрение «законопроекта об
ные п административные меры и Иерусалиме» нельзя расценить

действия, в том числе экспропри- иначе как вопиющее нарушение
ацню земли и находящегося на общепризнанных норм междуна
ней имущества, ведущие к изме- родного права и соответствующих
нению правового статуса города, решений ООН. Согласно им во-

Однако несмотря на это. Из- сточная часть Иерусалима при
раиль не только не прекратил знается частью оккупированных
попыток увековечить свой конт- в 1967 году арабских территорий,
роль над арабской частью Иеру- Статья же 49-я четвертой Же-
салима, но и приступил к прак- невской конвенции о защите
тпческой реализации широкой гражданских лиц в ходе военных
программы по изменению демо- действий обязывает оккупирую-
графического состава, организа- щую державу, в данном случае
ционной структуры и статуса Израиль, «не депортировать или
Иерусалима. переводить часть своего граждан-

Политика превращения Иеру- ского населения на оккупируемую
салима в чисто израильский го- ею территорию».
род стала одной из основных Новый акт международного
линий деятельности правительст- беззакония и территориальной
ва сионистского государства. В экспансии, предпринятый Израи-
этих целях израильская военщина лем, серьезно обострил и без то-
широко практикует насильствен- го напряженную обстановку на
ное изгнание арабов из Иеруса- Ближнем Востоке и создал новые
лима, прибегая при этом к раз- препятствия на пути к всеобъем-
рушению и экспроприации их до- лтощему ближневосточному уре-
мов. По данным ООН, в восточ- гулированию, достижение которо-
ной части Иерусалима и приго- го диктуется жизненными интере-
родных районах к настоящему сами народов региона.
времени создано 17 израильских Р. ИСКАНДЕР,
поселений, построенных в основ- (АПН)

ЗАРУБЕЖНАЯ ХРОНИКА
ЛОНДОН. По сообщению агент- экспроприированных после рево-

ства Рейтер из Исламабада, вла- люции земель.

сти Пакистана бросили за решет- гпии о  п "

ку еще нескольких видных поли- еНИ ® .В0Д РеИНа
тических деятелей партий и груп- 1о „„„„„„ У г Р 0Жает „ 3 Д 0 "
ПИрОВОК, находящихся В ОППОЗИ- П ЯПНГ„-. Р п и Н( Ч елеи
ЦИИ режиму Зия-Уль-Хака. Со- Л Р ЭТ0Т ВЬ,В0Д С0 "
гласно заявлениям профсоюзных и в спе Циальном исследо-

г г „ ПЯ НИИ ЧК'ГПРПТГШ чапя пиг\гог***аи-

общественных организации, за-

гнанных властями в подполье, но-

вые аресты являются ответом пра-

вительства на требование оппози-
ции немедленно провести в стра-

не всеобщие выборы.

ладно- бум аж н ы х

вании экспертов западногерман-

ской ассоциации «Спасите Рейн».
Основными виновниками сильного

загрязнения вод крупнейшей в

Западной Европе реки, по мнению

ассоциации, являются владельцы

14 крупных химических и целлю-

предприятий
ФРГ, Франции и Швейцарии, от^

тельство Португалии продолжает

наступление па одно из основных   

завоеваний революции 1974 года ^ ^ Р^ 0дства К0Т0 Р Ь,Х слива -
— аграрную реформу. По данным

министерства сельского хозяйства
и рыболовства, за шесть месяцев

у коллективных хозяйств было
изъято и возвращено прежним

владельцам 160 тысяч гектаров

(ТАСС)

Редактор
В. В. ИВАНОВ.

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВТОРНИК, 12 АВГУСТА

8.00 — «Время». 8.40 — Утрен-
няя гимнастика. 9.05 — «По сле-

дам карабаира». Художественный
телефильм. 10.20 — «Клуб кино-

путешествнй». По окончании —

Новости. 14.30 — Новости. 14.50
— К 10-летию подписания дого-

вора между СССР и ФРГ.
«По городам ФРГ». Ки-
нопрограмма. 15.25 — «Звездо-
чет». Тележурнал. 16.10 — «Те-
лестадпон». 16.40 — «Поет и

танцует ансамбль Коми АССР».
Фильм,-концерт. 17.10 — «Адреса
молодых». 17.55 — «Село; дела и

проблемы». 18.25 — «Олимпиада-
80. День за днем». Кинодневник.
— 20 июля. 18.45 — «Сегодня в

мире». 19.00 — «Афганский ре-

портаж. Год 1980-й». Премьера
документального телефильма.
20.00 — Премьера короткомет-

ражных художественных теле-

фильмов. «Гость», «Кто ходит по

бревну». 21.00 — «Время». 21.35
— Концерт мастеров искусств

Украинской ССР. В перерыве —

«Сегодня в мире».

СРЕДА, 13 АВГУСТА

9.05 — «Ребятам о зверятах».

9.35 — «Три веселые смены».

Фильм 1-й — «Селюженок». 10.50
— Играет Государственный ду-

ховой оркестр РСФСР. 14.30 —

Новости. 14.50 — Программа до-

кументальных фильмов. 15.30 —

«Славный парнишка». Художест-
венный фильм. 16.55 — «Русская
речь». 17.25 — Фильм-концерт.
17.55 — «Отзовитесь, горнисты!»
18.25 — «0лимпиада-80». Кино^
дневник (21 июля). 18.45 — «Се-
годня в мире». 19.00 — Чемпио-
нат СССР по футболу. «Динамо»
(Киев) — «Динамо» (Минск).
21.00 — «Время». 21.35 — «Оче-
видное — невероятное». 22.05 —

«Сегодня в мире». 22.20 — Опера
в театре «Эстония».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ВТОРНИК, 12 АВГУСТА
9.00 — Новости. 9.10 — «Твор-

чество юных». 9.40 — «Ветер на-

дежды». Художественный фильм.
18.00 — Для детей. Мультфильм
«Бумажный змей». 18.15 — «Иг-
ры деловых людей». Передача
2-я. 19.00 — «Ленинград». 19.20
— Поет народная артистка СССР
Евгения Мирошниченко. 20.25 —

«Страна поэзии». Сонеты Ф. Пет-
рарки читает И. Озеров. 20.50 —

«Спорт, спорт, спорт». 21.00 —

«Время». 21.40 — Новости. 21.50
— Русская классика на экране.

«Без вины виноватые». Художе-
ственный фильм.

СРЕДА, 13 АВГУСТА
9.00 — Новости. 9.10 — «Бу-

мажный змей». Мультфильм. 9.20
— «Без вины виноватые». Худо-
жественный фильм. 18.00 — Для
детей. «Летучий корабль». Мульт-
фильм. 18.15 — «Игры деловых

людей». Передача 3-я. 19.00 —

Чемпионат СССР по футболу.
«Зенит» (Ленинград) — «Черно-
морец» (Одесса). В перерыве —

«Ленинград». 20.45 — «Спорт,
спорт, спорт». 21.00 — «Время».
21.40 — Новости. 21.50 — «Го-
родская фантазия». Фильм-кон-
церт Ленинградского телевиде-

ния.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВТОРНИК, 12 АВГУСТА
15.55 — Программа передач.

16.00 — «Астрахань». 16.10 —

Художественный фильм «Неот-
крытые острова». 17.15 — «В
краю большого солнца». 17.50 —

Новости. Вечерняя программа.

18.00— «Актуальная камера» (на
русск. яз.) 18.15 — «На грани

опасности». «Именем закона».

20.00 — Для детей мультфильмы:
«Чудеса среди белого дня» и

«Как лечить удава». 20.30 —

«Актуальная камера». 21.35 —

«Минуты земледельца». 21.50 —

Реклама. 22.00 — «Вспоминая
студийные часы ЭГСО». 22.30 —

«Спортивная призма». 23.00 —

Новости.

СРЕДА, 13 АВГУСТА
15.55 — Программа передач.

16.00 — «Взгляд на мир»: «Го-
род над Урал-рекой». 16.15 —

Художественный телефильм «Ве-
тер каждый день». 17.25 — «Сва-
дебная музыка». 17.50 — Ново-
сти. Вечерняя программа. 18.00—
«Актуальная камера» (на русск.

яз.) 18.15 — «Водопады Саян».
19.20 — Эстонский любительский
фильм на экране: «Сегодняшний
день Хаапсалу» и «На Нидер-
ландах». 20.00 — Для детей
мультфильмы: «Как лиса зайца
догоняла», «Зарядка для хвоста»

и «Кто получит приз». 20.30 —

«Актуальная каме ра».

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 12 ав-

густа — «Король джунглей». (Две
серии). Начало в 17, 20 часов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
12 августа — «Мне нравится эта

девчонка». Начало в 17, 19, 21
час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 12 ав-

густа — «Уходя — уходи». На-
чало в 11, 14.20, 16.10, 18, 19.50,
22 часа.

СЛАНЦЕВСКОЕ
СРЕДНЕЕ

ГОРОДСКОЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНО.

ТЕХНИЧЕСКОЕ
УЧИЛИЩЕ № 215

объявляет

дополнительный набор
учащихся по специальности

МАШИНИСТ ЭЛЕКТРОВО-
ЗА на базе Л ПО «Ленинград-
сланец».

Принимаются юноши с об-
разованием 8 классов. Срок
обучения три года. Учащиеся
обеспечиваются питанием, об-
мундированием, иногородним

предоставляется благоустроен-
ное общежитие. В период

производственной практики

учащиеся получают 50 процен-

тов заработной платы.

Адрес училища: ул. Кирова,
дом № 18. Телефоны 2-17-40,
2-13-83, 2-22-38.

5—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
МЕЖСОВХОЗНОМУ

ЛЕСПРОМХОЗУ

требуются

КОЧЕГАРЫ водяных кот-

лов,

СТОРОЖА в гараж и цех,

УБОРЩИЦА в цех,

МАШИНИСТ автокрана.

Обращаться по адресу; гор.

Сланцы, Комсомольское шоссе,

дом № 78, межсовхозный лес-

промхоз. Телефон 2-26-75.
3-3

СГПТУ № 215

объявляет

дополнительный набор
по специальности

ЗАГОТОВЩИЦЫ-
ПОШИВАЛЬШИЦЫ

резиновых изделий и деталей
для регенератного завода

на базе 8 классов

с трехгодичным

сроком обучения.
Учащиеся обеспечиваются

питанием, обмундированием,
иногородним предоставляется

благоустроенное общежитие.
Во время производственной
практики учащиеся получают

50 процентов заработной пла-

ты. Поступившим в училище

идет трудовой стаж. В учили-

ще работают кружки художе-

ственной самодеятельности,

технического творчества, спор-

тивные секции, предметные

кружки.

Выпускники, закончившие

училище с отличием, имеют

право вне конкурса поступать

в высшие и среднйе специаль-

ные учебные заведения.

Адрес училища; ул. Кирова,
дом № 18. Телефоны 2-17-40,
2-13-83, 2-22-38.

10—3

К СВЕДЕНИЮ
НАСЕЛЕНИЯ!

Заготконтора райпо

принимает

от населения

сухие грибы — лисички по

цене 7 рублей 50 копеек за ки-

лограмм. Окраска их должна

быть желтая, влажность не бо-
лее 14 процентов. Не принима-

ются грибы плесневелые, с по-

сторонними примесями и зара-

женные вредителями.

Справки по телефону 2-18-44.
2-1

ПАССАЖИРСКОМУ
АВТОПРЕДПРИЯТИЮ

требуются

ВОДИТЕЛИ категории «Д»
на автобусы,

МАСТЕР,
ДЕЖУРНАЯ по автовокзаоН)
КОНТРОЛЕРЫ,
СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК;
ТОКАРИ,
БИЛЕТНЫЙ КАССИР,
АВТОЭЛЕКТРИК- РАДИСТ,
ЭЛЕКТРИК-СИЛОВИК.

3—1

ХЛЕБОКОМБИНАТ

приглашает
\

на постоянную

и временную работу
СЛЕСАРЕЙ,
ЭЛЕКТРИКА,
КОЧЕГАРОВ,
ГЛАВНОГО МЕХАНИКА,
ГРУЗЧИКОВ,
ЖЕНЩИН для работы в це-

хе.

Лг^

СПМК-251
ТРЕСТА № 37

требуются

ГАЗОЭЛЕКТРОСВАР- «ф-
ЩИКИ — 5— в-го разрядов,

ТРУБОУКЛАДЧИКИ (муж-
чины),

ТОКАРЬ,
АВТОКРАНОВЩИК на ав-

токран КС-2561,
МАШИНИСТЫ БУЛЬДОЗЕ-

РА и ЭКСКАВАТОРА.
Обращаться по адресу; Слан-

цевское шоссе, дом № 7,
СПМК-251 треста № 37 (авто-
бус № 1, остановка КСД). Те-
лефон 2-10-31 доб. 94 2 звон-

ка.

5—5

СЛАНЦЕВСКОМУ
МЕХЛЕСХОЗУ

требуются

на постоянную работу 1*-
СТАНОЧНИКИ,
ВАЛЬЩИКИ леса,

РАСКРЯЖЕВЩИКИ,
ЛЕСОРУБЫ,
ПЛОТНИКИ (на сезонную

работу).
Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, ул. Зеленая Роща, дом

№ 12, мехлесхоз.

6—3

7

Коллектив столовой № 1 вы-

ражает глубокое соболезнова-
ние Яковлеву Николаю Дмит-
риевичу по поводу безвремен-
ной смерти его жены ЯКОВ-
ЛЕВОЙ Зои Ивановны.

Коллектив Слаицевского
пассажирского АТП выража-

ет глубокое соболезнование Ба-
ринову Дмитрию Павловичу
по поводу трагической смерти
сына^ 

Коллектив отдела главного

механика Сланцевского пасса-

жирского АТП выражает глу-

бокое соболезнование Барино-
ву Дмитрию Павловичу и род-

ным по поводу трагической
смерти сына. 
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