
УБОРКЕ УРОЖАЯ- ТЕМПЫ И КАЧЕСТВО

Впереди —„Сланцевский"
Районное управление сельского хозяйства, райком профсою-

за работников сельского хозяйства и СПО «Родина» подвели

первые итоги социалистического соревнования среди совхозов

района на уборке урожая за минувшую неделю (с 11 по 18 ав-

густа 1980 года).

Первое место присуждено
коллективу совхоза «Сланцев-
ский» (директор совхоза Г. Ф.
Лахпо, секретарь парткома

В. А. Антонов, председатель

рабочего комитета профсоюза
В, Л. Тилик, секретарь комсо-

мольской организации В, Ивано-
ва), выполнившему план убор-
ки зерновых на 42 процента к

плану, .Здешние земледельцы

убрали семенники многолетних-

трав на 92 процентах всей пло-

щади, посеяли 33 процента

^.озимых к плану, первыми в

районе приступили к сдаче зер-

на государству, укладываются

в график по сдаче раннего

картофеля государству.

За достигнутые успехи кол-

лектив награждается переходя-

щим Красным вымпелом.

Второе место присуждено

коллективу совхоза «Аврора»
(директор совхоза В. П. Аки-
шин, секретарь парткома В. Г.
Жиров, председатель рабочего
комитета профсоюза Н. Е. Си-
зов, секретарь комсомольской
организации Е. Киверов), кото-

рый опережает темпы уборки
зерновых прошлого года, пол-

ностью закончил подготовку

почвы под посео) озимых, убрал
семенники многолетних трав на

-90 процентах к плану.

Одновременно отмечается хо-

рошая работа коллектива сов-

хоза «Родина» на копке ранне-

го картофеля и сдаче его госу-

дарству, уборке семенников

многолетних трав и подготовке
почвы для сева озимых.

Вместе с тем отмечено, что

совхозами района допущено от-

ставание по сравнению с уров-

нем прошлого года на уборке
зерновых и севе озимых куль-

тур. Если уборка зерновых за-

держалась из-за позднего со-
зревания их, то объективных
причин, оправдывающих отста-

вание на севе озимых, нет.

Совхозы «Старопольский» и
«Осьминский» вновь упускают

сроки подготовки почвы и сева

озимых.

Не выполняют совхозы рай-
она и установленные задания

по копке картофеля в августе.

Перед руководителями и спе-

циалистами совхозов стоит за-

дача — в оставшиеся дни до
начала массовой копки карто-

феля завершить подготовку

мест дислокации студентов и

учащихся, прибывающих на

уборку картофеля, — это важ-

ное условие своевременной
уборки урожая. В настоящее

время не на должном уровне

в совхозах работают сушпль-

но-сортировальные пункты под-

работки зерна, имеются про-

счеты в оплате труда на убор-
ке урожая и организации со-

циалистического соревнования.  

СВЕДЕНИЯ  

об уборке зерновых, картофеля, вспашке зяби и севе озимых

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
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СПО «Родина» (данные на 18 августа 1980 года)
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ПЕРВЫЕ
* ЛИДЕРЫ

Жатва зерновых — завершаю-

щий этап борьбы за урожай. И
от-^його , насколько быстро и ка-

чественно ее проведут механиза-

торы, в значительной мере зави-

сит судьба выполнения планов и

обязательств, намеченных земле-

дельцами совхозов СПО «Роди-
на». А поэтому в хозяйствах это

важное и ответственное дело по-

ручают самым опытным и добро-
совестным комбайнерам.

В совхозе «Аврора» на этом

участке трудятся, как и в преды-

дущие годы, опытнейшие механи-

заторы И. Т. Мозгов, В. А. Сол-
датенков, В. Н. Карпов, А. А.
Трунов, В, И. Егоров. Они за три

дня обмолотили озимую рожь па

площади 100 гектаров, а сейчас
принялись за обмолот ячменя,

что на поле возле центральной
усадьбы.

Наибольшей выработки в пер-

вые три дня добился комбайнер
В. А. Солдатенков, который при

плане 42,3 тонны намолотил

44,55 тонны зерна. Лишь 35 кило-

граммов уступил ему В. Н. Кар-
пов. Оба механизатора признаны
победителями первого этапа жат-

вы-80. Им рабочком присудил

переходящие вымпелы и премии.

А среди шоферов, занятых на

транспортировке зерна с поля на

зерноток, отличились А. Н. Си-
зов и Г. А. Круглов, которые

при плане 54,3 тонны перевезли
соответственно 59,7 и 56,4 тонны

ржи. Они также названы побе-
дителями социалистического со-

ревнования.

А. ГИНДОВА.

ДОСТОЙНАЯ
СМЕНА

В этом году в наш совхоз

«Сланцевский» пришли несколько
выпускников Ломоносовского
сельскохозяйственного училища.

Среди них Саша Иванов и Сере-
жа Пиотух. Оба с первых дней
включились в ритм трудовых

будней совхозных земледельцев.

Работая на подкормке полей, оба
Врл плане 14,4 гектара в день

подкармливали до 20 гектаров.

А сейчас они заняты на сгреба-
нии сена, подвозке кип к скир-
дам.

Отлично работают парни, с
огоньком! Саша Иванов, напри-

мер, не только успевает водить
трактор, но и в свободные мину-
ты помогает грузить кипы. До-
стойная смена растет старым ме-
ханизаторам.

В. ИВАНОВА,
секретарь комсомольской ор-
ганизации совхоза «Сланцев-
ский»,

Орган Сланцевского горкома Коммунистической партии
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НАВСТРЕЧУ ДНЮ ШАХТЕРА

ОЧЕРЕДНАЯ ПОБЕДА ГОРНЯКОВ
Вчера, 19 августа, на очередном пленуме территориального

комитета углепрофсоюза бригадир горнорабочих очистного забоя
шахты имени С. М. Кирова В, В. Силенок доложил, что его

бригада в этот день выполнила задание 10-й пятилетки. Встав
на предсъездовскую вахту, горняки ие снижают темпов, за пол-

тора месяца они добыли более 4.000 тонн сланца сверх плана.

В. ПЕТРОВА.

ОПЕРЕШАЯ ГРАФИН
Свой профессиональный

праздник шахтеры встречают

новым подъемом социалисти-

ческого соревнования в честь

XXVI съезда КПСС. Большин-
ство коллективов производст-

венного объединения «Леннн-
градсланец» успешно выпол-

няют свои повышенные обяза-
тельства. Так, коллектив шах-

ты имени С. М. Кирова за 15
дней августа добыл дополни-

тельно к месячному заданию

2.336 тонн сланца. Среди уча-

стков первыми идут шахтеры

участка № 3, возглавляемые

Г. В. Ивановым. Сверх плана

они выдали на-гора 1.312 тонн

сланца. Перевыполнили зада-
ния 15 дней августа и участки

№№ 1, 2 соответственно на

876 и 149 тонн сланца.

Ударным трудом готовятся

встретить свой праздник брига-
ды В. В. Никифорова, Н. И.
Исакова, Г. Ф. Климюка,
В. М. Михайлова, перевыпол-

нившие задания 15 дней.
Темп работы день ото дня на-

растает.

ПО НОВЫМ ОБЯЗАТЕЛЬСТВАМ
Коллектив ремонтно-механи-

ческого завода ЛПО «Ленин-
градсланец» вступил во вто-

рую половину завершающего

года 10-й пятилетки со значи-

тельным перевыполнением про-

изводственных заданий и при-

нятых социалистических обя-
зательств. Сверхплановой про-

дукции за этот период реали-

зовано на 24 тысячи рублей,
что в два раза больше пре-

дусмотренного ' социалистиче-

скими обязательствами. Сверх-
плановая прибыль составила

19 тысяч рублей против ожи-

даемых 12 тысяч. Себестои-

мость продукции соответствен-

но снизилась не на 12 тысяч

рублей, как это определялось

социалистическими обязатель-
ствами, а на 34 тысячи.

Встав на предсъездовскую

вахту, коллектив завода стре-

мится сохранить достигнутые

рубежи. Учитывая имеющиеся

возможности, ремонтники пе-

ресмотрели годовые социали-

стические обязательства и на-

метили новые, повышенные. В
частности, к концу года вало-
вой продукции будет произве-

дено на 45 тысяч рублей сверх

плана, реализовано на 41 ты-

сячу рублей. Сверхплановая
прибыль составит 33 тысячи

рублей. Себестоимость продук-

ции снизится на 48 тысяч

рублей.

О. ДЕРЕВЯНКИН.

Николай Андреевич Лешкевич работает мастером-взрывни-
ком на шахте М9 3. Не только отличное знание дела, ио и доб-
росовестное выполнение своих обязанностей — вот что прежде
всего отличает его. Не случайно бригада В. П. Касьянова, с ко-
торой он работает, успешно справляется с самой высокой в
объединении «Ленинградсланец» нагрузкой на очистной забой,
перевыполняет производственные задания.

Николай Андреевич не стоит в стороне и от общественной
жизни коллектива.

НА СНИМКЕ: Н. А. Лешкевич. ■ .

МОЛОДЕЖЬ
НА ФИНИШЕ

ПЯШЕТИИ
□

ЦИФРЫ, ФАНТЫ, ИМЕНА

ш

МОЛОЧНЫЙ ЗАВОД;

Освоилась
быстро

В этом году после оконча-
ния техникума молочной про-

мышленности на молочный за-

вод пришла Татьяна Григорье-
ва, которая начала трудиться

самостоятельно только нынче.

Несмотря на свой небольшой
опыт, она быстро освоила по-
рученное дело и сейчас доби-
лась высшей квалификации —

стала мастером, занимается

общественной работой. Вместе
со всеми тружениками завода

девушка приняла повышенные
социалистические обязательст-
ва в честь XXVI съезда на-

шей партии.

МЕЖСОВХОЗНЫЙ
ЛЕСПРОМХОЗ:

В лучшем

лесничестве
Лето у лесничей Нины По-

повой и техника-лесовода Ев-
гении Шилиной было плодо-
творным. За второй квартал

под их руководством и с их
участием было посажено 89
гектаров леса при плане 70
гектаров, заложена теплица
на миллион елочек и сосен,
произведено 2 гектара рубок
ухода за лесом и другие рабо-
ты. Сейчас девушки заняты
организацией работ по уходу

/ за лесными угодьями Стол-
бовского лесничества, охраной
их от пожаров. Это лесничест-
во считается сейчас лучшим в
леспромхозе, и в этом не-

малая заслуга Е. Шилиной и
Н. Поповой.

РЕМОНТНС-

МЕХАННЧЕСКИЙ
ЗАВОД:

Накапливая
знания

В бригаду коммунистическо-

го труда, комсомольско-моло-
дежный коллектив электрола-

боратории С. Романова недав-

I но пришел работать Сергей
Терпухов. Наставником ком-
сомольца стал опытный работ-
ник Николай Голобурдин.
Вместе они изучали схемы.

Сергей учится на втором кур-
I се филиала горного института

I имени Плеханова, изучает тео-
рию, а наставник помог ему
накопить еще и практические

знания. Сергей освоил ремонт'
взрывных машинок, ему при-
своен разряд электрослесаря.
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ПАНОРАМА
РОДИНЫ

□

«ВОЛГА» —

НОВАЯ
МОДЕЛЬ
ГОРЬКИЙ, Государствен-

ная комиссия рекомен-

довала «Волгу» ГАЗ-3102 к
серийному производству.

Первую промышленную

партию новых машин горь-

ковчане обязались выпу-
стить ко дню открытия

XXVI съезда КПСС.

СЕМЕНА
ЛЕЧИТ
ПЛАЗМА
МОСКВА. Плазма обра-

батывает семена и стиму-

лирует их развитие на уста-

новке, созданной учеными

Всесоюзного НИИ электри-
фикации сельского хозяйст-
ва. Новый агрегат прост и

надежен в эксплуатации, за

час через него можно про-
пустить 2,5 тонны семян. К
серийному производству

водородно-плазменных ус-

тановок приступила отече-

ственная промышленность.

ЦЕНА
СОДРУЖЕСТВА
МИНСК. Пятилетнюю про-

грамму научно-техническо-

го сотрудничества досроч-
но завершили коллективы

производственных объеди-
нений «Белавтомаз», Ярос-
лавского «Автодизель», уче-
ных московских институтов

и комбината Главмосавто-
транса. Ее реализация по-

могла увеличить до 300 ты-

сяч километров пробег ав-

томобилей без капитально-
го ремонта, значительно со-

кратить расход запасных ча-

стей, топлива и масла.

РАБОЧЕЕ
УСКОРЕНИЕ
ДЖАМБУЛ. На проектную

отметку досрочно выведена
третья термоэлектрическая

печь Новоджамбулского
фосфорного завода. Сорев-
нование за ускоренное ос-
воение новых мощностей
помогло предприятию со
дня его пуска произвести
пятьдесят тысяч тонн фос-
фора — значительно боль-
ше предусмотренного.

ЗДАНИЯ
БУДУТ
НАРЯДНЕЕ
БРОВАРЫ (Киевская об-

ласть). Вступила в строй
линия бесцветного аноди-
рования на Броварском за-

воде алюминиевых конст-
рукций. Пленка, которой
покрывается металл, улуч-

шает его внешний вид. Она
же служит и защитой от

коррозии. Продукция, по-

ставляемая новостройкам
многих городов, сделает

здания наряднее. До конца

года будет смонтировано

оборудование для «раскра-

шивания» профилей из алю-

миния под бронзу и сереб-
ро.

ГОРОД
БУДЕТ
ПАРАБЕЛЬ (Томская об-

ласть). Две крупные сырье-

вые артерии — газо- и

нефтепровод, проложенные

с севера на юг области, —

изменили судьбу старинно-

го сибирского села Пара-
бель. За годы пятилетки

здесь вырос благоустроен-
ный промышленный горо-

док. От корпусов газоком-

прессорной и нефтеперека-
чивающей станций жилой
массив отделен полосой бе-
режно сохраненной тайги.
Стройка расположена на

болотах, которые «глота-

ют» технику, разъедают ме-

талл. Но томские строители

научились покорять ковар-

ную стихию. В Парабель-
ском районе начата заклад-

ка нового базового города

нефтяников.

(ТАСС)

В ПОЛЕ ЗРЕШ-П0ЛИШФ0РМАШ   

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ПРАВО НА КОНТРОЛЬ-  

Партийная организация тепло-

электроцентрали завода «Сланцы»
придает важное значение вопро-

сам политического информирова-
ния, постоянно держит под своим

контролем деятельность политин-

форматоров. Сегодня на станции

работают 417 человек. Структура
ТЭЦ — 16 смен, 12 участков и

бригад, а количество нолитинфор-
маторов, утвержденных на засе-

дании партбюро, — 32, Расста-
новка пх такова, что каждая

структурная производственная

единица имеет своего политинфор-
матора, Там, где это необходимо,
назначены дублеры. Руководит
деятельностью политинформаторов
от партийного бюро старший груп-

пы, политинформатор В, А, Зай-
ченко, он контролирует правиль-

ность записей в индивидуальных

журналах политинформаторов, ка-

чество бесед, проводит семинары

по материалам семинаров в горко-

ме КПСС, Ежемесячно он сооб-
щает партбюро о деятельности по-

литинформаторов, выходит с иред-

ложениями организационного ха-

рактера.

Нельзя не назвать лучших по-

литинформаторов, Это Е. Н, Сте-
панова, А, П. Амелина, В. И. Ми-
хайлова, А, Д, Моисеенкова, Они
проводят большую и важную ра-

боту, в результате возрос интерес

рабочих ТЭЦ к вопросам внутрен-

ней и внешней политики Совет-
ского государства, к важнейшим
документам партии и правительст-

ва, Сила наших политинформато-
ров в неносредственном общении
с людьми. Следовательно, они

должны быть вооружены соответ-

ствующими материалами, кото-

рые можно использовать только в

устной пропаганде, фактами, ко-

торых нет в официальной массо-

вой информации.
Партийная организация ТЭЦ

держит в ноле зрения работу по-

литинформаторов. На заседаниях

партбюро, на партийных собрани-
ях заслушиваются те или иные во-

просы, связанные, с политическим
информированием трудящихся.

Так, на партийном собрании 23
мая старшая группы политинфор-
маторов И, А, Буянова выступила

с информацией о состоянии поли-

тического информирования трудя-

щихся, Па заседании партбюро 14
июня прошлого года отчитались о

своей деятельности ноллтинформа-
торы В, В. Павлов и В, П. Ми-
хайлов, Основным вопросом парт-

собрания в марте этого года яв-

лялось состояние политической
информации ТЭЦ, где В. А. Зай-
ченко выступил с докладом и об-
рисовал положение дел на стан-

ции, выступили некоторые полит-

информаторы с рассказом о своей
деятельности. В числе недостатков

на этом нартсобранни отмечено

малое количество бесед, касаю-

щихся положения дел на станции,

заводе, в городе. Паша задача —

обеспечить людей материалами

для таких бесед.

Огромные возможности совре-

менных технических средств рас-

пространения новостей не умаля-

ют значения непосредствеииого об-
щения с людьми. Оно позволяет

максимально дифференцировать
эту деятельность, вести ее с учетом

особенностей аудитории, немед-

ленно отвечать на возникающие у

людей вопросы. Устное слово о

самом важном, что волнует чело-

века, всегда было и будет необхо-
димым в политической работе, это

прекрасно понимает партийная
организация теплоэлектроцентра-

ли, постоянно продолжая работу
ио улучшению политического ин-

формирования трудящихся,

В. ЗЕМЛЯНОЙ,
секретарь партбюро ТЭЦ за-

вода «Сланцы».

В. Г. Васильева работает опера-

тором газового хозяйства цеха

камерных печей завода «Сланцы».
Комсомольско - молодежный кол-
лектив смены, возглавляемый
Т. Н. Козловой, в котором тру-
дится Вера Георгиевна, вносит

большой вклад в выполнение по-
вышенных социалистических обя-
зательств цеха в честь XXVI съез-

да КПСС.

Очень многое зависит от работы
оператора. В. Г. Васильева отно-

сится к своим обязанностям всег-

да добросовестно, ответственно.

Большой производственный опыт,

приобретенный в результате де-

сятилетней работы, помогает ей в

обслуживании оборудования и

механизмов. А в результате по-
стоянно четко и качественно вы-
полняет она все необходимые
операции,

НА СНИМКЕ: В. Г. Васильева.

Фото Ю. Терентьева.

□

ПОД постоянным
КОНТРОЛЕМ

В июне —июле во всех цеховых

партийных организациях шахты

«Ленинградская» состоялись соб-
рания о задачах партийных групп

в развитии соревнования в честь

XXVI съезда КПСС, Это сорев-

нование призвано повысить роль

партгрупп в коллективах, выя-

вить и распространить опыт луч-

ших, Партком шахты осуществ-

ляет деловой, постоянный конт-

роль за ходом соревнования. Все
критические замечания коммуни-

стов, высказанные на партсобра-
ниях, их предложения обсуждены
на заседании парткома. Июль —

первый месяц предсъездовской
вахты — показал высокую дей-
ственность соревнования, приве-

денной организационной и массо-

во-политической работы. Коллек-
тив шахты перевыполнил план по

основным технико-экономическим

показателям, увеличилось число

добычных и проходческих бригад,

выполняющих производственные

задания.

В. ПЕТРОВА.

Коллектив филиала швейно-
го объединения «Маяк» встал

на предсъездовскую вахту.

Все бригады, цехи, участки

включились в социалистическое

соревнование. На каждом ра-

бочем месте идет творческий
поиск неиспользованных резер-
вов, чтобы XXVI съезд КПСС
встретить новыми трудовыми

успехами. Сегодня мы расска-

зываем о двух бригадах одно-
го из цехов, достигших самой
высокой производительности

труда и лучшего качества про-

дукции.

Швейные машинки — механизм

не сложный, и в длинном ряду

конвейера по пошиву одежды,

разбитого на отдельные мелкие

операции, они мало чем отличают-

ся друг от друга. Если хорошо

настроены, вовремя осмотрены, то

работают без капризов и крутят-

ся с одинаковой скоростью, И
выходит из-под иглы материал,

покрытый строчками швов, В сан-

тиметрах и метрах общую длину

прошитого никто не считает. Важ-
но другое —как можно быстрее вы-

полнить операцию и передать за-

готовку дальше, подруге. Так пе-

реходя из рук в руки, деталь пре-

вращается в готовую продукцию.

Если присмотреться к работе
швей, то можно заметить, что у

одной все получается настолько

ловко, что обработанные ею дета-

ли накапливаются небольшой гор-

кой, так как на последующей опе-

рации темпы работы ниже, хотя

оборудование работает, как пра-

влйО'г в одном режиме. ■

— Очень много значат в нашем

труде сноровка, ловкость, —

говорит мастер бригады № 4 цеха

по пошиву спецзаказа филиала
швейного объединения «Маяк»
Л. Н. Соловьева. — Здесь нужна

быстрота, но ни в коем случае
нельзя торопиться, суетливость

ПУЛЬС СОРЕВНОВАНИЯ: КАИ ВЫПОЛНЯЮТСЯ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА?

ВЗАИМНАЯ ТРЕБОВАТЕЛЬНОСТЬ
только помешает. Иногда просто

чувствуешь, и рад бы человек по-

быстрее обрабатывать, деталь, да

вот медлителен, как говорят, от

природы. Трудно тогда человеку,

практически и невозможно достичь

такого мастерства.

Многое, конечно, зависит от

опыта. Надо посмотреть, насколь-

ко красиво работают Н, В, Федо-
рова, В, Я. Синявина, П, К. Ми-
хайлова и многие другие, кто

шьет уже более десятка лет, что-

бы невольно подумать: а ведь

действительно, для любой работы
нужен талант.

Из года в год приходят сюда на

практику девушки из СГНТУ
№ 215, чтобы узнать секреты ма-

стерства, У каждой из них — своя

дорога к навыку,

— Света Деминова, Лена Коз-
лова и Марина Сергеева, еще во

время практики выполняли норму

выработки, но иногда делали и

больше, — продолжает Людмила
Николаевна, — Сейчас, уже закон-

чив училище, пришли работать в

нашу бригаду.

Еще практикантами перевыпол-

няли норму. Вернулись в бригаду
и сейчас по-прежнему работают
хорошо. Произошло это не случай-
но, Значит, понравилась девуш-

кам работа, понравились люди, ко-

торые постоянно были рядом, А
чтобы выполнить .норму, выработ-
ки, надо потрудиться. Если в сред-

нем по отрасли комплект одежды

шьется -за 3,02 часа, то бригады
этого цеха работают над ним все-

го 1,78 часа.

Работает цех в две смены, В ка-

ждой смене две бригады. Связь
между ними самая крепкая. Ни та,

ни другая не должна отставать,

потому что одну часть комплекта

одежды шьет бригада Л. Н, Со-
ловьевой, другую — бригада У, Т,
Козловой.

Бригады, работающие рядом, по-

хожи друг на друга, и не только

тем, что выполняют похожие опе-

рации, а скорее, своей историей,
своей судьбой, судьбами людей,
которые трудятся на фабрике уже

около 15 лет, похожи тем, что в

той и другой бригаде идет слож-

ный, медленный процесс становле-

ния рабочего. Хорошо, если все

дело заключается только лишь в

навыке, опыте, он придет обяза-
тельно, Труднее, если не воспи-

тала еще девушка в себе ответ-

ственность за порученное дело, не

понимает, что своим прогулом,

своей неряшливостью в работе, не-

дисциплинированностью подводит

людей, своих подруг. Ей, может

быть, и ни к чему, что когда сте-

пень использования оборудования
высока, возможности ускорения

процесса пошива уже зависят от

сбереженного часа, минуты, се-

кунды, и каждая потеря рабочего
дня одним человеком больно бьет
по коллективу, в котором дорожат

честью бригады.

— С дисциплиной, конечно, не

все еще в норме, — говорит мастер

бригады № 2 Ульяна Терентьевна
Козлова, — Но надеемся, что сво-

им примером поможем девушкам

понять всю сложность нашей про-

фессии, почувствовать гордость за

свой труд.

Есть и в этой бригаде мастера

не по должности, а по призванию.

Многие в совершенстве знают 2 — 3
операции, н если заболел человек,

замена ему всегда найдется. Са-

мые опытные, например. Г, А. Ива-
нова, А, И. Кофенкова, Р. Н, Фа-
леева, Т. К. Кузьмина, знают все

операции. Именно они первые на-

ставники в бригаде, и их ученики

сейчас уже обучают вновь прихо-"
дящих. Они составляют ту осо-

бую группу швей, которые могут

быть в резерве. Резервистки — это

самые опытные работницы, знаю-

щие весь процесс, способные заме-

нить любого. Если все на •жшх

рабочих местах, то швея, находя-
щаяся в резерве, обычно помогает

ученице, если на какой-то опера-

ции отстают, должна помочь и

здесь.

Но самое главное, что помо-

гает коллективу достигать новых

успехов в работе, — это теплый
климат взаимопонимания. Здесь
нет «начальников» и «исполните-

лей». Есть люди опытные и жела-

ющие постичь вершины мастерст-

ва, но и те, и другие одинаково

уважаемые,

— Есть еще у нас резервы роста,

— говорит начальник цеха Л, В,
Дудина. — Это и внедрение новой
техники, более совершенной. Это

внутренние резервы: дисциплина

труда, совершенствование опыта и

мастерства,

В основе успеха крепкого друж-

ного коллектива, связанного не

просто единым процессом пошива

комплекта одежды, а самыми

крепкими человеческими отноше-

ниями, лежат доверие, взаимная

требовательность, традиции

бригад, которые воспитали

опытных швей, на которых учатся

молодые,

А. АЛЕКСАНДРОВ
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Пятнадцать лет отдала Е. Ф. Строителева (на снимке) нелег-
ким заботам мастера свиноводческого дела. На свиноферме
Выскатка совхоза «Родина», где Екатерина Федоровна все эти

годы трудится, она — постоянный лидер социалистического со-

ревнования. Нынче за 7 месяцев она получила в среднем от сви-

номатки по 9,4 поросенка, а при передаче на доращивание они

весили по 17,6 килограмма.

Фото Ю. Терентьева.

ТРУДОВАЯ СЛАВА

ОПЫТ
И ЗНАНИЯ

К. И. Лосев работает мастером

по ремонту путей на станции

Сланцы. 19 километров главного

пути и две станции обслуживает
коллектив ремонтников.

— Сейчас хозяйство наше из-

менилось, — говорит Константин
Иванович. — После войны все

пришлось восстанавливать. Стан-
ция заметно расширилась, усилено

также верхнее строение пути, за-

менены все рельсы. Если раньше на

километр пути приходилось 360
стыков, то сейчас только 16. Ко-
нечно, во многом это облегчило
нашу работу.

Но по-прежнему труд путейца
требует напряжения и вниматель-

ности. Только постоянная забота
о состоянии пути помогает кол-

лективу добиваться высоких успе-

хов. За второй квартал ремонтни-

ки станции Сланцы награждены

переходящим Красным знаменем

дистанции пути, в которую вхо-

дит 12 участков. Успех, конечно,

большой, если учесть, что из со-

рока человек только четверо муж-

чин. А работы очень много: надо

обойти участки, осмотреть- все

шпалы, рельсы, стыки.

Раз п неделю на проверку идет

бригадир, два раза р. месяц путе-

вое хозяйство он осматривает

вместе с мастером. Вместе прове-

ряют исполнение ранее намечен-

ных мероприятий, учитывают

вновь возникшие неполадки, со-

ставляют план работ. В коллекти-

ве Константина Ивановича ува-

жают, потому как требователь-
ность у него постоянно сочетается

с желанием помочь людям, обес-
печить вовремя необходимыми ма-

териалами для работ. В немалой
степени успешной работе способ-
ствует то, что- большинство ре-

монтников имеют большой произ-

водственный опыт. Длительное
время работают на ремонте путей
Н.С.Волкова, А. Т. Герасимова,
И. Т. Тимофеев. А вместе с опытом,

с продолжительностью работы в

одном коллективе растет и ответст-

венность человека. Не случайно
факты нарушения трудовой дне-

циилнны датируются лишь прош-

лыми годами.

Сам Константин Иванович на-

чинал 32 года назад монтером од-

ного из участков железнодорож-

ного пути Сланцы— Гдов, затем

руководил бригадой, На станции

работает с 1962 года, более 10 лет

— мастером. Таков послужной

список одного из старейших ра-

ботников железнодорожного тран-

спорта в нашем городе.

А. ВАСИЛЬЕВ.

МОЛОДЕЖЬ И ПРОИЗВОДСТВО

Успех „Икара"
Совсем недавно весело, ин-

тересно прошел в линейных
отрядах РССО «Корабел»
«День Нептуна», а за ним у

студентов был новый празд-

ник — День строителя. Вот
как они отметили его.

В состав районного студен-

ческого строительного отряда

«Корабел» входят 13 линейных
отрядов. Четыре из них —

«Иу^Гр», «Мужество», «Юность»
и «Балтика» — трудятся в

Сланцах и районе. Остальные
девять — в Кингисеппе. Поэ-
тому слет бойцов проходил в

Кингисеппе.
Празднуют студенты, так

же как и работают, с разма-

хом. Состоялись торжественный
марш по городу, возложение

гирлянды к памятнику героям

Великой Отечественной войны,
митинг. Затем прошли финаль-
ные старты «Малой Олимпиа-
ды», выступления агитбригад,
конкурсы газет, политплака-

тов.

Приятно отметить, что слан-

цевские отряды, как говорит-

ся, не ударили в грязь лицом.

Уже на митинге большая
группа бойцов была награж-

дена грамотами и значками

областного и городского ко-

митетов ВЛКСМ. Среди них

бригада каменщиков из «Ика-
ра» — за победу в конкурсе

на звание «Лучший по профес-
сии» и отряд «Икар» в целом

— за второе место по произ-

воафтвенной деятельности в

смо.тре-конкурсе РССО.
На "стадионе разгорелась

борьба на беговых дорожках,

секторах для прыжков и тол-

кании ядра, футбольном, во-

лейбольном и баскетбольном
полях. Тут отличились бойцы
отряда «Мужество», выиграв-

шие финальный футбольный
матч. Они же стали победите-
лями среди баскетболистов.

Затем эстафету побед при-

няли спортсмены «Икара». Вы-
играв кубок по легкой атлети-

ке, став вторыми среди волей-
болистов и- хорошо выступив

в остальных видах спорта,

«Икар» получил главный приз

— кубок с надписью «Побе-
дителю малых олимпийских
игр РССО «Корабел».

В Доме культуры героями

дня стали агитбригадовцы из

«Юности», безоговорочно по-

бедившие в смотр*-конкурсе.

Почетная грамота за первое

место в конкурсе стенгазет и

Почетная грамота в конкурсе

иолитплакатов, врученные так-

же «Икару», завершили успех

отрядов, дислоцирующихся в

Сланцах.
Н. МИХАЙЛОВА,

«{. обществ, корр.

«Давно в нашей Старопольской средней школе

прозвенел последний звонок. Но и сейчас еще

многие выпускники ее не определили для себя
место в жизни, не выбрали профессию по душе.

Конечно же, многим из них кажется заманчивым

уехать в город, где так много соблазна.
А я считаю так: зачем ловить журавля в небе?

Настоящее счастье можно найти и здесь, в на-

шем родном селе. Оно ничем теперь не отличается

от микрогорода. Работа же по душе каждому

найдется. Ведь совхозу «Старопольский» сейчас
очень нужны молодые, энергичные, а главное,

грамотные люди. К их услугам новейшая техника,

машины. А научиться ими управлять они смогут,

обучаясь в сельскохозяйственном техникуме или

училище. Причем, по направлению совхоза. Так
что пусть приходят, мы их ждем. Они должны

сменить своих стареющих отцов».

«НЕ РУБИ СУК...» 

.70 СЛЕДАМ ПИСЬМА В РЕДАКЦИЮ 
Вот такое письмо прислал к нам

в редакцию ветеран совхоза «Ста-
ропольскин» Н. А. Семенов. И та-

кая озабоченность старого комму-

ниста, отдавшего всю труд'овую-
жизнь селу, вполне понятна. С ка-

ждым годом растут масштабы
сельскохозяйственного производ-

ства, в том числе и в его родном

селе. И с каждым годом, и осо-

бенно в напряженную летнюю по-

ру, все острее встает перед руко-

водителями и специалистами хо-

зяйства проблема нехватки меха-

низаторских кадров. На сегодня

для работы на 84 тракторах, име-

ющихся на балансе в совхозе, есть

только 86 трактористов, то есть

едва хватает на односменную ра-

боту. А если еще учесть, что каж-

дый месяц 6—7 человек находят-

ся в очередном отпуске, да кроме

того, 13 механизаторов уже в

возрасте 50 —60 лет, то вывод на-

прашивается один: старопольцам

срочно и серьезно нужно взяться

за подготовку надежной смены

стареющим ветеранам труда.

Не скажу, что руководители и

специалисты «Старопольского» са-

ми не понимают этого и совсем не

готовят кадры. Ежегодно 3 — 5 мо-

лодых ребят едут по паправлепию

совхоза учиться в сельскохозяйст-
венные учебные заведения. Сейчас,
например, 8 человек обучаются в

профессионально-техническом учи-

лище, еще трое подали нынче за-

явления. Но, к сожалению, не

все из них возвращаются домой,
а некоторые, не проработав и го-

да, увольняются. К примеру, толь-

ко за последние два года нз сов-

хоза ушлн 78 парней. Почему?

Думается, многое станет ясным

после знакомства еще с одним

письмом, которое тоже пришло нз

Старополья.

«Дорогая редакция! Пишут вам

ребята, находящиеся на практике

в совхозе «Старопольский». Дело
вот в чем. Когда нас оформляли
на период практики тракториста-

ми, то директор А. А. Попов и

главный инженер В. А. Николаев
пообещали, что мы получим за

месяц стипендию и 75 процентов

заработной платы тракториста.

Сами понимаете, как мы обрадо-
вались такой возможности зарабо-
тать, помочь немного родителям.

Естественно, мы взялись с азар-

том, старались, работая по 8 ча-

сов и больше.. Но каково же было
разочарование, когда в день зар-

платы выяснилось, что нас обма-
нули. Мы— к директору, от него в

бухгалтерию, к главному инжене-

ру. Все в один голос: извините,

мол, но так положено. Зачем же

тогда было обманывать? Мы ведь

тоже могли только положенное

время работать. А потом обижа-
ются еще, что молодежь уезжает.

Просим разобраться в этом вопро-

се».

(Под письмом фамилии: Н. М.
Скрылышков, С. В. Первых, С. Ю.
Частухнн, С, Е. Герасимов, В. Д.
Зайцев, А. В. Стрыков, И. Д. Гу-
банов).

Прямо скажем, нелицеприятный
случай. А вот в совхозе «Старо-
польский» ничего особенного в

этом не видят. Более того, ошибку
или оплошность, как хотите пони-

майте, исправлять ие собираются.

— Не знал я положения. Ока-
зывается, в соответствии с инст-

рукцией стипендиатам мы должны

платить только стипендию, — спо-

койно, как будто бы ничего не

случилось, сказал А. А. Попов.

— Не можем же мы платить

двум трактористам за одну и ту

же работу, — не собираясь вда-

ваться в подробности, резко за-

явила главный бухгалтер Л. П.
Никифорова.

— Бригадиры полеводческих

бригад, где ребята работали, дол-

жны были представить путевые

листы на каждого, а они не знали

этого и не нредставили, — попы-

тался смягчить просчет админист-

рации и. о. главного экономиста

хозяйства, он же секретарь ком-

сомольской организации О. М.
Алиев. И потом добавил:

— Я звонил в объединение.
Можно платить и стипендию, и

75 процентов от заработка основ-

ного тракториста.

— Я хотел организовать их на

двухсменную работу, но не вышло.

А платить мы действительно име-

ем право 75 процентов от зара-

ботка тракториста, но при усло-

вии, если практиканты в одну из

смен работали самостоятельно. А
именно так оно и было. В отдель-

ные дни ребята полностью подме-

няли своих инструкторов, — вно-

сит хоть какую-то ясность в эту

историю главный инженер (теперь

бывший) хозяйства В. А. Никола-
ев^

Так все-таки должны были или

нет руководители совхоза «Старо-
польский» оплатить труд учащих-

ся ПТУ во время прохождения

ими практики? Оказывается, на

этот счет существует положение,

в котором четко изложено, что ес-

ли практикант самостоятельно ра-

ботает на тракторе, то ему к сти-

пендии доплачивается еще 75 про-

центов от заработанного, а если

вместе с наставником, то выпла-

чивается только стипендия. А на-

ставник за обучение получает еще

10 процентов к основному зара-

ботку.

Выходит, и впрямь тут все «в

соответствии с инструкцией». И
тем не менее невнимание и нечут-

кость к молодежи налицо. Ведь
ребят в самом начале поставили в

заблуждение, а они работали и са-

мостоятельно. К примеру, Сергей
Первых, прикрепленный к тракто-

ристу В. А. Боголюбову, в тече-

ние нескольких дней, пока настав-

ник болел, работал на эксказато-

ре самостоятельно. И как сказал

главный инженер, неплохо рабо-
тал. А получил он всего 15 рублей
90 копеек.

И это не единичный случай. В
прошлом году, например, такая же

участь постигла выпускника Ло-
моносовского СПТУ Вячеслава
Рыжих.

— Дали такой разбитый трак-

тор, что опытному-то трактори-
сту не отремонтировать, а тут...

Одним словом, за месяц заработал
22 рубля. Ко всем обращались, но

ничего не добились, так и ушел
сын на комплекс кочегаром. Сей-
час Слава в армии, пишет, что в
совхоз больше не вернется, —

рассказывает работница совхоза

Н. И. Рыжих.

В народе есть хорошая поговор-

ка: «Не руби сук, на котором си-
дишь». Она тут как нельзя кста-
ти. По всему видно, забыли ее ста-
ропольцы. Забыли, видимо, руко-
водители и специалисты «Старо-
польского» и постановление ЦК
КПСС, Совета Министров СССР
и ВЦСПС «О дальнейшем укреп-
лении трудовой дисциплины и со-
кращении текучести кадров в на-
родном хозяйстве», обязывающее
командиров производства береж-
но относиться к кадрам, и особен-
но молодым.

А. БЕДОВА.

Берегитесь
салыионеллеза
Среди пищевых бактериаль-

ных отравлений наиболее часто

встречается сальмонеллез. За-
болевание вызывается сальмо-

неллами — микроорганизмами,

обычно обитающими в организ-

мах животных.

Заболевание начинается вне-

запно, повышается температу-

ра, появляется головная боль,
слабость, пропадает аппетит.

Затем возникает боль в живо-

те, тошнота, рвота, понос. Бо-
лезнь длится 3—7 дней, в за-

висимости от ее тяжести и

своевременного лечения. Ис-
точник инфекции — больные и

бактерионосители. Это люди и

животные (свиньи, крупный и

мелкий рогатый скот, домашние

и дикие птицы). Люди зара-

жаются пищевыми продуктами,

главным образом через мясо,

рыбу, молоконродукты, яйца
гусей и уток, в которых нахо-

дятся сальмонеллы.

Сальмонеллы, попавшие в

ппщу, очень устойчивы к раз-

личным воздействиям. Они дли-

тельное время выживают во

льду, при значительном нагре-

вании. Погибают только при

температуре 80 градусов. Инфи-
цирование мяса происходит в

процессе убоя и разделки туши

животного — бактерионосите-
ля, если нарушены санитарно-

ветерниарные правила. Сальмо-
неллы могут попасть в мясо и

при кулинарной обработке, ко-

гда она соприкасается с зара-

женными продуктами, инвен-

тарем и т, д. Наибольшую
опасность представляют изде-

лия, приготовленные из фарша,
а также студень, вареные кол-

басы. Частым виновником саль-

монеллезов стало молоко, сыр

и другие молоконродукты.

В пищевых продуктах, осо-

бенно в мясном фарше, яичных

смесях, молоке, сальмонеллы

могут не только сохраняться

длительное время, но при бла-
гоприятных условиях (комнат-
ной температуре) начинают

интенсивно размножаться. За-
раженные продукты не изменя-

ют внешнего вида, цвета, запа-

ха, вкуса. Чтобы избежать
сальмонеллеза, надо строго вы-

полнять правила гигиены: ие

употреблять мясо, ие прошед-

шее санитарно-ветерипарного

контроля; перед нриготовлепи-

ем и раздачей пищи следует

тщательно мыть руки с мылом;

готовую пищу и сырые про-

дукты всегда хранить в разной
посуде; иметь определенные

доски для разделки сырых и

вареных продуктов; кухонный
инвентарь (мясорубки, ножи,

посуду) после обработки сы-

рых продуктов тщательно мыть

и ошпаривать кипятком, ско-

ропортящуюся и готовую пишу

хранить в холодильнике.

При тщательной тепловой
обработке продуктов (варке,
тушении, жарении) сальмонел-

лы погибают. Если готовая пи-

ща осталась па следующий
день, то перед употреблением
ее надо прокипятить, прожа-

рить. Разливное молоко, даже

пастеризованное, перед упот-

реблением надо прокипятить.

Яйца гусей, уток можно исполь-

зовать только для изделий из

теста, подвергающихся тепло-

вой обработке. На кухне долж-

на быть постоянно образцовая
чистота. Своевременное удале-

ние мусора, пищевых отходов,

борьба с грызунами, мухами,

тараканами является надежной
защитой от сальмонеллеза.

Н. СУКОННОВА,
врач по гигиене питания

санэпидстанции.
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9 августа на стадионе «Химик»
комитет по физической культуре

и спорту при Сланцевском горис-

полкоме провел лично-командное

первенство города по легкой атле-

тике в честь Дня физкультурника.
В этот день на беговые дорожки

и секторы стадиона вышли поме-

риться силами 80 легкоатлетов.

В беге на 100 метров у юношей
победил Юрий Власов (завод
«Сланцы»). У мужчин лучшее вре-

мя показал Игорь Сошин (совхоз
«Родина»). Среди девушек первой
была Ольга Яковлева (завод
«Сланцы»). Среди женщин лучший
результат показала Елена Трифо-
нова (совхоз «Родина»). Она же

заняла первое место на дистанции

400 метров. На этой же дистанции

среди девушек победила Ирина
Тимофеева (СМУ треста «Севзап-
металлургмонтаж») .

В беге на 800 метров среди юно-

шей победу одержал Вячеслав
Иванов. У мужчин первое место у

Сергея Михайлова (оба — с за-

вода «Сланцы»). А в беге на ди-

станцию 1.500 метров уверенно

победил Михаил Салаков (завод
«Сланцы»). Виктор Рулен проиг-

рал ему 1 1 секунд и занял второе

место, а Виктор Михайлов усту-

пил Виктору Рулеву 5 секунд и

оказался на третьем месте (оба —

с шахты «Ленинградская»).

В толкани» ядра у юношей пер-

вое место занял Вячеслав Иванов,
а у мужчин лучшим был Влади-
мир Страупник. У девушек побе-
дила Лена Эрлих (шахта «Ленин-
градская»). Среди женщин силь-

нее всех оказалась Людмила Его-
рова (завод «Сланцы»).

В прыжках в длину у юношей
победил Юрий Власов (завод
«Сланцы»). Среди мужчин победу
одержал Сергей Голубев (совхоз
«Родина»). У девушек первое ме-

сто заняла Лена Эрлих, у жен-

щин победила Елена Трифонова

(совхоз «Родина»).
В эстафетном беге 4x100 метров

среди женских команд первое ме-

сто заняла команда совхоза «Ро-
дина», на втором месте бегуньи
шахты «Ленинградская», на треть-

ем—спортсменки завода «Сланцы».
Среди мужских команд также по-

бедила команда совхоза «Роди-
на», второе место заняла команда

СМУ треста «Севзапметалдург-
монтаж», на третьем месте — лег-

коатлеты шахты «Ленинградская».

В смешанной эстафете 4x100
метров среди юношей и девушек

первое место у команды шахты

«Ленинградская», на втором ме-

сте — команда завода «Сланцы»,
третье заняли спортсмены совхоза

«Родина».
В общекомандном зачете среди

коллективов физкультуры первой
группы, как всегда, шел спор ме-

жду двумя коллективами ■— заво-

да «Сланцы» и шахты «Ленинград-
ская». Конкуренцию им составить

было некому. На этот раз с не-

большим перевесом победили
спортсмены завода.

Среди коллективов физкульту-
ры второй группы первое место

заняла команда совхоза «Роди-
на». На втором месте —• коллек-

тив физкультуры СМУ треста

«Севзапметаллургмонтаж». Третье
место занял коллектив треста

«Сланцымежрайгаз».

Соревнования в честь Дня физ-
культурника прошли хорошо и ор-

ганизованно. Многие спортсмены

показали неплохие результаты.

Стадион «Химик» в честь праздни-

ка и соревнований был красочно

оформлен. Все было сделано для

того, чтобы в этих соревнованиях

приняло участие большинство- на-

ших физкультурных организаций.

Однако на соревнования не при-

были команды цементного и реге-

нератного заводов, шахт № 3 и

имени С. М. Кирова, совхозов

«Сланцевский», «Аврора», «Старо-
польский» и «Осьминский», пасса

жирского автопредприятия, тор

га, ЦРБ и других организаций го-

рода и района.

А. МИХАЙЛОВ,
председатель горкома по физ-
культуре и спорту.

СМОТРИТЕ НА КИНОЭКРАНАХ

ПЕТРОВКА, 38 и
и

«Петровка, 38» — так называет-

ся новый остросюжетный фильм,
поставленный на киностудии име-

ни М. Горького режиссером Бори-
сом Григорьевым по сценарию пи-

сателя Юлиана Семенова. Это
первая часть трилогии, рассказы-

вающая о героических буднях
сотрудников Московского уголов-

ного розыска, обезвредивших воо-

руженную банду грабителей. Го-
ловокружительные погони, смер-

тельные схватки с преступниками,

перестрелки — все это есть в

фильме «Петровка, 38».
В картине снимались известные

актеры Василий Лановой, Георгий
Юматов, Николай Еременко-стар-

ший, Евгений Герасимов и другие,

Фильм «Петровка, 38» будет
демонстрироваться в кинотеатре

«Труд» с 26 августа.

ПЕТРОВКАЗВ

ПИРАТЫ XX ВЕКА И

и
С 16 по 25 августа в кинотеат-

ре «Труд» продолжается показ

нового цветного широкоэкранного

фильма «Пираты XX века», по-

ставленного на киностудии имени

М. Горького режиссером Б. Ду-
ровым.

«Пираты XX века» — увлека-

тельный приключенческий фильм
с ситуациями самыми неожидан-

ными, с героями — коварными,

хитрыми и противостоящими им —

храбрыми, сильными, ловкими,

находчивыми и отважными.

Все чаще газеты сообщают об
исчезновении кораблей. А совсем

недавно капитаны торговых судов

мира получили тревожное преду-

преждение: в последнее время

участились случаи нападения пи-

ратов в Средиземном и Южно-

Кнтайском морях. Фильм «Пира-
ты XX века» рассказывает об од-

нон из таких истории.

В главных ролях снимались ар

тисты Петр Вельяминов, Николай
Еременко-младший, Талгат Ниг
матулин и другие.

ПОПРАВКА
В заметке А. Соо под названи

ем «Это выгодно», опубликован-
ной в № 150 от 6 августа, автор

допустил неточность. Абзац тре

тий следует читать: «...освобож-
дены с 1 июля 1980 года от упла-

ты подоходного налога члены Все-
российского общества кроликово

дов и звероводов-любителей, ко-

торые не только выращивают пле-

менной молодняк нутрий для вос-

производства, но и реализуют его

организациям Роскроликозверово-
да по государственным закупоч-

ным ценам».

Редактор
В. В. ИВАНОВ.

Виктору Кирилловичу
АЛЕКСАНДРОВУ,

Александру Дмитриевичу
МОИСЕЕНКОВУ

1оздравляем ' вас с 50-летием.
Желаем здоровья, семейного бла-
гополучия, успехов в труде, долго-

летня.

Коллектив котельного цеха

ТЭЦ СПЗ «Сланцы».

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ, 21 АВГУСТА

8.00 — «Время». 8.40 — Утрен-
няя гимнастика. 9,05 — «Отзови-
тесь, горнисты!» 9,25 — «Цыган».
Художественный телефильм. 3-я
серия. 10.45 — «Поет и танцует

ансамбль Коми АССР». Фильм-
концерт. По окончании — Ново-
сти. 14.30 — Новости. 14.50 —•

«Человек на земле». Книонро-
грамма. 15.25 — Фильм-детям.
«Ральф, здравствуй». Художест-
венный телефильм. 16.35 — «Шах-
матная школа». 17.05 ■— «Золо-
тые ворота». Музыкальная про-

грамма для детей (ЧССР). 17.55
— «С именем Ленина». Экономи-
ческое развитие Северного Урала.
18.25 — «0лимпиада-80. День за

днем». Кинодиевинк (29 июля).
18.45 — «Сегодня в мире». 19.00
— Кубок европейских чемпионов

по хоккею. ЦСКА — «Таппара»
(Тампере, Финляндия). Передача
из Австрии. 21.00 — «Время».
21.35 — Чемпионат СССР по

футболу. «Торпедо» — «Спартак».
2-й тайм. 22.20 — «Сегодня в

мире». 22.35 — Песни русского

Севера в исполнении Академиче-
ского хора русской песни ЦТ и

ВР.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ, 21 АВГУСТА

9.00 — Новости. 9.10 — «Кино
,и время». «С маркой «ЛМЗ».
18.00 — Для детей. «Стальное
колечко». Художественный фильм.
18.30 — «Содружество». Доку-
ментальный фильм ЛТ. 19.00 —=•'

«Телевизионный еж». 19.35 —

Песни А. Пахмутовой. 20.10 —

«Крупным планом». Художник
С. М. Косых. 20.45 — «Спорт,
спорт, спорт». 21.00 •— «Время».
21,40 — Новости. 21.50 — «Для
тех, кто любит кино».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ, 21 АВГУСТА

15.55 — Программа передач.

16.00 — ' Художественный фильм
«Оглянись — найдешь друзей».
17.25 — «На теплом месте»,

«Причалы». Документальные те-

лефильмы. 17.50 — Новости. Ве-
черняя программа передач. 18.00
— «Актуальная камера» (на рус-

ском языке). 19.00 — «Круговое
движение». 19.30 — Молодежная
студия. «Яблоко раздора». 20.00
— Мультфильмы для детей:
«Мальчик-с-пальчик» и «Тимка и

Димка». 20.30 — «Актуальная
камера». 21.35 — «Спорт, спорт».

21.45 — Ю. Семенов. «Три руби-
на». 2-я часть. 22.40 — «Под зна-

ком Северного Оленя». 23.00 —

Новости.

ЭЛЕКТРОГИТАРА
«УРАЛ»

Неакустическая шестиструн-

ная электрогитара-соло «Урал»
предназначена для ансамбле-
вого, оркестрового и сольного

исполнения музыкальных про-

изведений, а также для учеб-
ных целей. «Урал» имеет пре-

образователь механических ко-

лебаний струн в электрические

сигналы звуковой частоты, ре-

гуляторы громкости и тембра.
Корпус и гриф отделаны поли-

эфирным лаком и отполирова-

ны. Диапазон звучания от но-

ты ми большой октавы до ре-

бемоль третьей октавы. Коли-
чество основных тембров — 5.
Длина мензуры — 650 мм. Це-
на 205 рублей.

Электрогитару «Урал» мож-

но купить в отделе радиотова-

ров магазина № 17 «Октябрь-
ский» (ул, Ленина, 15).

ГОРТОРГ.
2—1

К и и ©

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 20 ав-

г уста — «Опасные друзья». На-
чало в 17. 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
20 августа — «Прокаженная».
Начало в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 20 ав-

г уста —■ «Пираты XX века». На-
чало в 12, 14.20, 16.10, 18, 19.50,
22 часа. Для детей. Сборник
мультфильмов. Начало в 10 часов.

ПРОИЗВОДСТВУ
МАЙОЛИКОВЫХ

ИЗДЕЛИИ

срочно требуются

МАШИНИСТКА,
СЛЕСАРИ,
РАБОЧИЕ в цех.

3—2

СЛАНЦЕВСКОП
ГЕОЛОГО-

РАЗВЕДОЧНОЙ
ПАРТИИ

требуются

СТАРШИЙ МЕХАНИК,
ШОФЕР на автомашину

МАЗ-500 с прицепом,

ШОФЕР автокрана,

ПОМОЩНИКИ бурильщи-
ков,

ДОРОЖНЫЕ РАБОЧИЕ и

РАБОЧИЕ - ТОПОГРАФИ-
СТЫ,

ЭЛЕКТРИК - АККУМУЛЯ-
ТОРЩИК,

ШОФЕРЫ.
Администрация.

,1 — 1

ДЛЯ ПУСКА КОТЕЛЬНОЙ
РЕГЕНЕРАТНОМУ

ЗАВОДУ

требуются

на постоянную работу:
МАШИНИСТЫ котельной,
МАШИНИСТЫ насосных

установок,

ЛАБОРАНТЫ химического

анализа,

АППАРАТЧИКИ химводо-

очистки,

СЛИВЩИКИ - РАЗЛИВ-
ЩИКИ,

СЛЕСАРИ КИПиА,
СЛЕСАРИ - ЭЛЕКТРИКИ

по ремонту оборудования,
СЛЕСАРИ - РЕМОНТНИКИ

по ремонту котельного обору-
дования.

За справками обращаться а

отдел кадров завода. Телефон
2-24-65.

5-1

СГПТУ № 215

объявляет

дополнительный набор
по специальности

ЗАГОТОВЩИЦЫ-
ПОШИВАЛЬЩИЦЫ

резиновых изделий и деталей
для регенератного завода

на базе 8 классо»

с трехгодичным

сроком обучения.
Учащиеся обеспечиваются

питанием, обмундированием,
иногородним предоставляется

благоустроенное общежитие.
Во время производственной
практики учащиеся получают

50 процентов заработной пла-

ты. Поступившим в училище

идет трудовой стаж. В учили-

ще работают кружки художе-

ственной самодеятельности,

технического творчества, спор-

тивные секции, предметные

кружки.

Выпускники, закончившие

училище с отличием, имеют

право вне конкурса поступать

в высшие и средние специаль-

ные учебные заведения.

Адрес училища: ул. Кирова,
дом № 18. Телефоны 2-17-40,
2-13-83, 2-22-38.

10-6

учащихся в 1-й класс

на 1980 — 81 учебный год.

3—1

ШКОЛА-ИНТЕРНАТ

производит набор

К СВЕДЕНИЮ
НАСЕЛЕНИЯ!

Сланцевское городское про-

изводственное управление бы-
тового обслуживания населе-

ния с 18 августа принимает за-

казы на ремонт мебели, ДВЖ&й,
окон, изготовление новых^дае-
рей и оконных рам по адресу:

пос. 270, остановка автобуса
маршрута № 2 «Ремзавод» с

9 до 18 часов ежедневно, кро-

ме субботы и воскресенья.

3—3

на постоянную работу
СТАНОЧНИКИ,
ВАЛЬЩИКИ леса,

РАСКРЯЖЕВЩИКИ,
ЛЕСОРУБЫ,
ПЛОТНИКИ (на сезонную

работу).
Обращаться по адресу: гор.

Оланцы, ул. Зеленая Роща, дом

№ 12, мехлесхоз.

6—6^

СЛАНЦЕВСКОМУ
МЕХЛЕСХОЗУ

требуются

МОЛОДОМУ
РАБОЧЕМУ!

ВЫПУСКНИКУ
ШКОЛ,

ПТУ, ТЕХНИКУМА!
Вас приглашает на учебу

Сланцевский общетехнический
факультет Лецииградского гор-

ного института.

Прием документов до 27 ав-

густа.

Приемные экзамены с 1 по

10 сентября.
Адрес факультета: ул. Ломо-

носова, дом № 12. Телефоны
4-19-16, 4-19-15.

Деканат.
5—5

СГПТУ № 215

объявляет

дополнительный набор
девушек на обучение

специальности

ШВЕЯ-МОТОРИСТКА
для Сланцевского

филиала ЛШО «Маяк»
на базе 8 классов

с трехгодичным обучением.
Учащиеся обеспечиваются

питанием, обмундированием,
иногородним предоставляется

благоустроенное общежитие.
Во время производственйой
практики учащиеся получают

50 процентов заработной пла-

ты. Закончившим училище, с

отличием предоставляется 1^1-
во без вступительных экзаме-

нов поступать в вузы и техни-

кумы легкой промышленности.

Адрес училища: ул. 4 Кирова,
дом № 18, Телефоны 2-17-40,
2-23-33, 2-22-38,

10—3    

1 "
Коллектив ЦТИЛ СПЗ

«Сланцы» выражает соболезно-
вание Стапицкой Анфисе Вла-
димировне по поводу смерти

ее отца,

Сердечно благодарим коллекти-

вы столовой № 1, шахты имени

С. М, Кирова, участка № 1,
бригады Панченко, родных, сосе-

дей, всех, кто оказал помощь в

похоронах нашей дорогой мамоч-

ки, дочери, жены, сестры Яков-
левой Зои Ивановны.

Дети, родители, # муж, брат,
сестры.
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