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ВНИМАНИЕ — НАЧЕСТВУ
На заводе «Сланцы» качество выпускаемой продукции ста-

ло общей заботой. Труженики каждого цеха и установки бо-
рются за выпуск высококачественной продукции. Этому спо-

собствует и широко развернувшееся на предприятии соревно-

вание за отличное качество. Ежеквартально подводятся его ито-

ги, Совместным решением комиссии по качеству, администра-

ции и заводского комитета профсоюза за четвертый квартал

прошедшего года победителем в этом виде соревнования назван

коллектив цеха камерных печей, руководимый Г. А. Тишкиным.
Успешно выполнив принятые обязательства, химики не получи-

ли ни одного замечания и рекламации на качество своей про-

дукции, оно улучшилось и по сравнению с предыдущим квар-

талом. Коэффициент качества при норме 0,960 составил 0,990.
Второе место присуждено коллективу установки ПРАУ-2,

возглавляет который А. П. Кулешов. 1
Без нарушений технологического режима, высококачествен-

но работали также труженики установки химической очистки

газа и производства синтетических смол, установки компримн-

рования и доочистки газа.

НАВСТРЕЧУ ВЫБОРАМ

В КЛУБЕ .

ИЗБИРАТЕЛЕЙ
Дом культуры горняков рас-

положен в центре города. Сей-
час в нем находится клуб из-

бирателей избирательных уча-

стков №№ 59 и 64.

На январь и февраль дирек-

тор Дома культуры горняков

Ю. Г. Гагаев и заведующая

клубом избирателей Л. И. Лав-
рентьева составили план ра-

боты, где предусмотрели рабо-
ту с агитаторами, встречи с

молодыми избирателями, про-

ведение бесед на темы «Кан-
дидаты в депутаты — лучшие
люди страны», «Советская из-

-Ййрательная система — самая

демократичная в мире». Пла-
нируется также организовать

вечер вопросов и ответов, а

также цикл вечеров, посвя-

щенных 110-й годовщине со

дня рождения В. И. Ленина.
В плане предусмотрены встре-

чи с молодыми семьями. Для
них будут прочитаны лекции

«Семейные конфликты и пути

их преодоления», «Дома и в

гостях».

Ляд мероприятий уже про-

веден.

Агитпункт работает с 17.00
до 21.00. Сюда избиратели
приходят не только проверить

списки, ио и просто отдох-
нуть, почитать газету, посмот-

реть телевизор, поиграть в

шахматы, шашки. Здесь орга-

низована интересная выставка

поделок «Лесная фантазия»
работника производственного

объединения «Ленинградсла-
нец» А. И. Иванова.

Агитаторы с первых дней
избирательной кампании рабо-
тают на своих участках. Аги-

45рторами утверждены в основ-

ном молодые люди, члены

КПСС и комсомольцы. Боль-
шинство из них не впервые

ведут эту работу, знают своих

избирателей, идут к ним до-

мой, как к старым знакомым.

При беседах со своими изби-
рателями, рассказах о канди-

датах в депутаты агитаторы

используют материалы ноябрь-
ского (1979 года) Пленума
ЦК КПСС, постановление ЦК
КПСС, Президиума Верховно-
го Совета СССР, Совета Ми-
нистров СССР и ВЦСПС «О
дальнейшем укреплении тру-

довой дисциплины и сокраще-

нии текучести кадров в народ-

ном хозяйстве», ответы Л. И.
Брежнева на вопросы корре-

спондента газеты «Правда».

Имеется на агитпункте жур-

нал замечаний и предложений
избирателей. Агитаторы в не-

го записывают все замечания,

а заведующий агитпунктом

Н. В. Рык связывается с ор-

ганизациями, которые должны

устранить замечания. Связь с

избирателями крепнет.

Г. ИВАНОВА,
рабкор.

ПЯТИЛЕТКУ - ДОСРОЧНО!

СОРЕВШШЯ
ОТ ВЫСОНОГО КАЧЕСТВА

РАБОТЫ КАЖДОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭШСПЕКТИВНОСТИ
« . ТРУДА НОЛЛЕНТИВА !

На повестнв дня —

рубети ремонтно-

механичесного

завода

— Выполнить годовой план по выпу-

ску валовой продукции к 29 декабря
1980 года и дать сверх плана продукции

на 24 тысячи рублей;
— выполнить годовой план реали-

зации продукции к 29 деиабря 1980 го-

да и реализовать сверх плана продук-

ции на 24 тысячи рублей;
— годовой план ло выработке ва-

ловой продукции на одного трудяще-

гося выполнить на 101 процент;

— снизить себестоимость продуиции

на 25 тысяч рублей;
— получить сверхплановой прибыли

25 тысяч рублей;
— сэкономить 50 тысяч ииловатт-ча-

сов электроэнергии, 8,5 тонны металла,

на 1,5 тысячи рублей материалов.

(Из социалистических обязательств
коллектива ремонтно-механическо-

го завода на 1980 год).

Составные
успеха

Напряженные социалистиче-

ские обязательства принял на

последний год пятилетки кол-

лектив спецбригады по ремон-

ту электрооборудования. И все

полны решимости выполнить

нумечеиное. Очень мешает на-

шей работе плохое снабжение,
особенно пропиточным лаком.

Только по этой причине в 1977
году коллектив полтора месяца

занимался по существу не ос-

новной работой. Это не могло

не отразиться на показателях

пятилетки, но коллектив прило-

жил максимум усилий и ликви-

дировал отставание. Сегодня
мы работаем с опережением

трудового графика на два

дня.

Верность делу
Вся трудовая биография

В. П. Коростелева связана с

ремонтно-механическпм заво-

дом. Сюда пришел он в 1951
году токарем и до сегодняш-

него дня работает на станоч-

ном участке. Опытный рабочий,
наставник молодежи, выполня-

ет нормы выработки до 160
процентов. Виктору Павловичу
доверено почетное право вы-

пускать продукцию с личным

клеймом. За успехи в выпол-

нении плана и социалистиче-

ских обязательств он множест-

во раз награждался Почетны-
ми грамотами, благодарностя-
ми, портрет передового рабо-
чего заносился на Доску поче-

та завода.

Достичь этого удалось за

счет внедрения новой техники,

совершенствования методов ра-

боты, улучшения организации

и условий труда. В текущей
пятилетке коллектив перешел в

новый цех. И хотя не все еще

удалось сделать, что намечено,

работа по улучшению условий
труда, механизации производ-

ства продолжается. Мы мало

получаем промышленных стан-

ков, в основном все приходит-

ся делать самим.

Коллектив нашего участка

сложился давно. Некоторые ра-

ботают здесь по 20 и более лет

— это А. В. Козлова, Н. П.
Абрамова, Г. К. Белова и дру-

гие. За годы пятилетки у нас

не было ни одного прогула, а

это важнейший резерв успеш-

ной работы.
А. ПЕРВУШИН,

мастер.

НА СНИМКЕ: (слева напра-
во) члены спецбригады, элект-

ромонтеры-обмотчицы Т. А.
Дегтярева, Л. А. Белая, А. В.
Козлова, Г. М. Колесник, Г. Н.
Васильева, Т. С. Бородина. Все
они — ударники коммунисти-

ческого труда.

Курс— на механизацию
Уверенно вступили тружени-

ки нашего завода в последний
год десятой пятилетки. Под-
водя итог сделанному, они мо-

гут сказать, что благодаря
большому старанию, использо-

ванию внутренних резервов

производства, широко развер-

нутому в коллективе социали-

стическому соревнованию за

досрочное выполнение планов

и обязательств, сделано нема-

ло. Наглядное подтверждение

тому — опережение трудового

календаря с начала пятилетки

на 29 дней, а это сотни тысяч

рублей сверхплановой продук-

ции.

Важным слагаемым успеш-

ной работы коллектива являет-

ся техническое совершенство-

вание производства. Это позво-

лило в прошлом году освоить

несколько новых видов ремон-

та. Нужно отметить, что на за-

воде отчетливо виден сдвиг в

сторону увеличения объема
продукции. В результате укруп-

нения заказов повышается ма-

стерство работающих, совер-

шенствуется технология, улуч-

шается материально-техниче-

ское обеспечение.

В 1979 году был увеличен

капитальный ремонт погрузоч-

ных машин 1 ТШБ-2. Нынче за-

планировали решить еще одну

проблему — организуем уча-

сток по ремонту гидронасосов

и гидрораспределителей погру-

зочных машин. Установив на

участке по ремонту горношахт-

ного оборудования и в элект-

роцехе мостовые краны, лихви-

дируем тяжелый ручной труд.

Улучшая ремонтное обслу-
живание шахт, начинаем так-

же выпуск станков для буре-
ния вертикальных шпуров,

станков для закручивания га-

ек анкерной крепи, перегружа-

телей новой конструкции, ка-

натных толкателей, шарниров

для соединения транспортер-

ной ленты и других. Получили
и будем устанавливать около

20 новых станков — фрезер-
ных, токарных, сверлильных.

Курс, взятый на механиза-

цию производственных про-

цессов, позволит повысить ка-

чество выпускаемой продук-

ции. Практически каждого уча-

стка коснется техническое пе-

ревооружение. На литейном
установим новую сталеплавиль-

ную печь, дробеструйную уста-

новку, что улучшит очистку

литья. В электроцехе будут
осуществляться гидравличе-

ские испытания оболочек
электродвигателей. Внедрим
испытание погрузочных машин

1 ПНБ-2 на полигоне под на-

грузкой. Целый ряд мероприя-

тий намечено осуществить по

улучшению условий труда и

быта работающих. Проведем
также аттестацию электро-

сварщиков.

Сейчас наш коллектив гото-

вится ударным трудом встре-

тить 110-ю годовщину со дня

рождения В. И. Ленина. Борясь
за дальнейшее повышение эф-
фективности и качества рабо-

ты, труженики завода обязу-

ются выпустить в честь этой

знаменательной даты сверх-

плановой продукции на 251 ты-

сячу рублей. Выполнение наме-

ченного, несомненно, поможет

коллективу успешно выполнить

обязательства последнего года

и пятилетки в целом.

Г. солодский,
главный инженер ремонт-

но-механического завода.

НАМЕЧЕННОЕ ВЫПОЛНИМ
Изготовление грохотов для

обогатительной фабрики — ос-

новная работа, которую вы-

полняет наша бригада. В конце

прошлого года освоили мы

производство новой продукции

и отправили обогатителям два

грохота, в январе — еще один.

К 110-й годовщине со дня ро-

ждения В. И. Ленина мы обя-
зались сделать один внеплано-

вый грохот, а всего их выпу-

стить—три. С поставленной за-

дачей справимся. Знаем, что на

фабрике очень нужна наша

продукция. Думаем, что нашу

инициативу поддержит коллек-

тив токарного участка и не под-

ведет с обеспечением токарны-

ми изделиями.

С заданиями пятилетки наша

бригада справляется успешно.
Выполняя план на 115— 117
процентов, мы добились опере-

жения графика на 17 дней.
Нынче решили увеличить про-

изводительность труда на 0,5
процента к достигнутому

уровню за счет уплотнения ра-

бочего Дня, повышения квали-

фикации рабочих. Общее
стремление досрочно выполнить

пятилетку, добросовестное от-

ношение к делу помогут кол-
лективу бригады взять и этот

рубеж.

Ф. КРИВЕНКО,
бригадир котельщиков.
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ПАНОРАМАМ^ РОЛИНЫ

ЛЕНИНГРАДСКОЙ
АТОМНОЙ

ХАРЬКОВ. Важный рубеж
на ударной Ленинской вахте
взяли харьковские энерго-

машиностроители. На заводе
имени Кирова успешно за-
вершены стендовые испы-
тания первой из двух атом-

ных турбин мощностью 500
тысяч киловатт для послед-
него блока Ленинградской
АЭС. Началась отгрузка уз-
лов машины. С установкой
второго такого же агрега-
та мощность флагмана со-
ветской ядерной энергетики
будет доведена, как и наме-
чено XXV съездом КПСС,
до 4 миллионов киловатт.

(ТАСС)

ЛИТОВСКАЯ ССР. Еще в

прошлом веке ученые обна-
ружили, что каждому внут-
реннему органу человека
соответствует определен-
ный участок кожи. Позже
было установлено, что за-
болевание определенного

органа «проецируется» на

тот или иной участок кожи,
уменьшая его электросо-

противление.

«Электронный прибор для

измерения боли и эмоцио-
нального напряжения» —

так названо устройство, со-

зданное кандидатом меди-

цинских наук, заслуженным

врачом Литовской ССР Ви-
таутасом Мяшкой совмест-

но с инженером - физиком
Сигитасом Чемяшкой. С по-

мощью этого прибора мож-
но в течение трех-четырех-

минутного сеанса с мини-

мальной погрешностью (3
процента) измерить сопро-

тивление кожи, следова-
тельно — объективно оце-

нить болевой синдром. Че-
ловек заболел, но сам еще

не чувствует боли, аппарат

же сможет предупредить о

надвигающейся опасности,

определит ошибочные ощу-

щения.

Прибор позволяет также
измерить психологическое,

эмоциональное напряжение

человека. Знать его важно

и для водителя, отправля-

ющегося в дальний рейс, и

для определения нагрузки

школьника, и для выясне-

ния эффективности кабине-
тов релаксации (психологи-
ческой разгрузки) на пред-

приятиях.

НА СНИМКЕ: определяет-
ся эмоциональное напряже-

ние пациента.

Фото М. Баранаускаса.

Фотохроника ТАСС

СЕМИНАР
В ГОРКОМЕ КПСС

Состоялся семинар секретарей
партийных организаций, председа-

телей профсоюзных комитетов

предприятий и организаций.

Заведующий промышленно-

транспортным отделом горкома

КПСС М. И. Главтузов расска-

зал о задачах партийных, проф-
союзных организаций по дальней-
шему повышению производитель-

ности труда и сокращению по-

терь рабочего времени на пред-

приятиях, в организациях района в

свете требований ноябрьского
(1979 года) Пленума ЦК КПСС,
постановления ЦК КПСС, Сове-
та Министров СССР и ВЦСПС
«О дальнейшем укреплении тру-

довой дисциплины и сокращении

текучести кадров в народном хо-

зяйстве».
Поделились опытом работы сек-

ретарь парткома завода «Слан-
цы» И. Ф. Нечаев, председатель

рабочкома профсоюза совхоза

«Родина» В. И, Семенова, секре-

тарь партбюро шахты № 3 В. А.
Алексеев, секретарь партбюро
СМУ треста «Севзапметаллург-
монтаж» В, Я. Алексеев, секретарь

партбюро пассажирского авто-

предприятия А, И. Волков.   

На регенератном заводе выпуск стенной газеты «Заводская не-

деля» находится под постоянным контролем партийного бюро за-

вода и ее редактора Тамары Андреевны Сусловой. В выпуске газе-

ты участвуют практически коллективы всех цехов и служб, где на-

значены ответственные за выпуск очередного номера.

НА СНИМКЕ: (слева направо] заместитель секретаря партий-
ной организации цеха формовой техники А. С. Стружинская, от-

ветственная за выпуск газеты в этом цехе Л. Н. Ботина и редактор

«Заводской недели» Т. А. Суслова обсуждают очередной номер.

Фото П. Владимирова.

Партийная работа: инициатива, поиск, результат

БОЕВИТОСТЬ
В производственном объединении «Ленинградсланец» заверши-

лись отчеты и выборы в партийных, профсоюзных и комсомоль-

ских организациях.

Вся отчетно-выборная кампания

в партийных, профсоюзных и ком-

сомольских организациях прохо-

дила под знаком мобилизации
коммунистов, всех трудящихся на

досрочное выполнение производст-

венной программы, социалистиче-

ских обязательств в честь 110-й
годовщины со дня рождения Вла-
димира Ильича Ленина, 24 дека-

бря 1979 года объединение выпол-

нило годовой план по добыче,
сверх плана добыто свыше 100
тысяч тонн сланца.

В ходе отчетов и выборов в

партийных организациях получила

дальнейшее развитие внутрипар-

тийная демократия, поднялась ак-

тивность коммунистов, их ответст-

венность за дела своих организа-

ций. В собраниях приняло участие

более 95 процентов членов и кан-

дидатов в члены КПСС, это боль-
ше, чем в прошлые годы. Лучше
всех явка была на собраниях по-

грузочно-транспортного управле-

ния, ремонтно-механического за-

вода, шахты № 3. Повысилась ак-

тивность коммунистов на собра-
ниях. Если в 1978 году на отчет-

но-выборных собраниях выступили

87 человек, то в 1979 году — 118,
среди них половина — рабочие.
Коммунисты в своих выступлени-

ях главный упор делали на улуч-
шение работы предприятий,
бригад, смен, качество работы во

всех звеньях, вносили конкретные
предложения по устранению име-

ющихся недостатков, проявляли

высокую требовательность к хо-

зяйственным руководителям и пар-

тийным органам. Так, начальник
участка шахты № 3, председатель

группы народного контроля И. Г.
Герович обратил серьезное внима-
ние коммунистов на улучшение
качественных показателей выда-

ваемого сланца. Одним из них яв-

ляется строгий контроль за мак-
симальным содержанием породы в

крупном сланце,

Л аборантка ремонтно-механиче-

ского завода Г, П, Тнкк отметила,

что на прошлом отчетно-выбор-
ном партийном собрании говори-

лось о снижении выполнения объ-
емов для шахт объединения. Пос-
ле обсуждения этих вопросов на

заседании партийного комитета

объединения, партсобрании завода

положение дел изменилось в луч-

шую сторону. Если в 1977 году в

общем объеме производства завода

заказы для шахт составляли 37,2
процента, то в 1979 году они со-

ставили около 50 процентов. Вме-
сте с ростом объемов работ необ-
ходимо больше внимания уделять

качеству изготовляемой продук-

ции, так как имеются отдельные

претензии со стороны заказчиков.

Начальник ремонтно-строитель-

ного участка И. К. Сидоров, на-

ряду с положительной оценкой
деятельности парторганизации в

отчетном году, обратил внимание

и иа нерешенные проблемы. Глав-
ной причиной невыполнения госу-

дарственного плана и обязательств
1979 года явилось сложное поло-

жение в первом квартале. Проект-
но-сметная документация заказчи-

ками на объекты не была подго-

товлена, приходилось неоднократ-

но перебрасывать людей с объек-
та на объект, есть недостатки в

организации работ на объектах,
«хромает» и воспитательная рабо-
та на участке.

Коммунисты заинтересованно

говорили о распространении почи-

на ростовчан «Работать без отста-

ющих!», Подвергли критике про-

явления формализма и упущения

в организации социалистического

соревнования. Наряду с разработ-
кой всевозможных постановлений,
мероприятий по развитию соревно-

вания необходимо проявлять

должную настойчивость в их осу-

ществлении. Коммунистами вы-

сказано около 100 критических за-

мечаний и предложений, которые

нашли свое отражение в планах

практических мероприятий партий-
ных бюро,

В партийных организациях

улучшилось планирование работы.
На повестку дня партийных собра-
ний, заседаний бюро выносятся

принципиальные вопросы разви-

тия производства, роста произво-

дительности труда, досрочного вы-

полнения производственных зада-

ний, обсуждается положение дел

на отстающих участках.

Улучшился состав партийного
актива объединения. Среди из-

бранных в партийные бюро 62 про-

цента рабочих. В парторганизаци-

ях избран 31 партгрупорг, в том

числе пять — впервые.

Партийные бюро уделили опре-

деленное внимание повышению от-

ветственности коммунистов и хо-

зяйственных руководителей за по-

рученный участок работы, В пе-

риод проведения отчетно-выбор-
ных собраний 93 коммуниста отчи-

тались о выполнении партийных
поручений. Всесторонне обсужда-
лись на собраниях вопросы идей-
но-политической работы.

Территориальный комитет проф-
союза особое внимание уделял

усилению боевитости первичных

профсоюзных организаций, повы-

шению инициативы, деловой ак-

тивности ФЗМК, участковых ко-

митетов и профсоюзных групп, ко-

торые объединяют около 5,5 ты-

сячи членов профсоюза. Профсо-
юзные комитеты добились повы-

шения производственной и обще-
ственной активности трудящихся,

привлечения их к управлению де-

лами коллектива. Более 2,000 че-

ловек активно участвуют в обще-
ственной жизни объединения,

В работе комитетов комсомола

много внимания уделялось совер-

шенствованию работы цеховых

комсомольских организаций, вос-

питанию у молодежи активной
жизненной позиции, повышению

эффективности и качества внутри-

союзной работы.

За отчетный период возросла

численность комсомольской орга-

низации объединения, за 1978—79
годы в ряды ВЛКСМ принято 59
лучших молодых рабочих, 56 ком-

сомольцев рекомендованы в члены

КПСС, Молодые коммунисты со-

ставляют 15 процентов от общей
численности комсомольской орга-

низации, Более 92 процентов ком-

сомольцев охвачено комсомольски-

ми поручениями.

Однако в докладах, в выступле-

ниях коммунистов, трудящихся

предприятий объединения указы-

вались и недостатки, которые име-

ли место в деятельности общест-

венных организаций. Партийные

группы шахт «Ленинградская»,

№ 3, имени С, М, Кирова не при-

няли всех мер по ритмичной ра-

боте участков, бригад, смен, недо-

статочно занимались распростра-

нением опыта передовых коллек-

тивов, Партийные бюро слабо

улучшают деятельность комиссий

контроля хоздеятелыюсти админи-

страций в улучшении положения

дел на производственных участ-

ках, У руководства профгруппами,

участковыми комитетами, общест-

венными организациями иногда

оказываются безынициативные,

случайные люди. Требует дальней-

шего совершенствования организа-

ция социалистического соревнова-

ния в объединении, регулярность

проведения рабочих собраний. От-

мечен и ряд других недоработок.

Итоги отчетов и выборов в пар-

тийных, профсоюзных и комсо-

мольских организациях объедине-
ния рассмотрены на заседании

партийного комитета объедине-
ния. И задача состоит в том, что-

бы опыт, обобщенный в ходе этой

кампании, был направлен на улуч-

шение дел, которыми заняты пар-

тийные организации, трудовые

коллективы, по досрочному вы-

полнению планов 1980 года и пя-

тилетки в целом,

В. ЧЕРЕПАНОВ,
заместитель секретаря парт-

кома производственного объ-
единения «Ленинградсланец»,

Коммунист и его дело

ДЛЯ ОБ

В прошлом году личный
творческий план мастера энер-

гохозяйства установки ПРАУ-1
завода «Сланцы» В, А, Давы-
дова был выполнен полностью,

В начале этого года коммунист

Давыдов снова наметил для

себя в плане программу дейст-
вий.

Наиглавнейшая забота Вяче-
слава Александровича — о тех-

ническом состоянии установки

и ее людях. Помещения у них

взрывоопасные, в случае пожа-

ра необходимо срочное отклю-

чение вентиляции, иначе мш-

жет быть беда. По предпий?*
пню группы технического над-

зора в этом году иа установке

во чтобы то ни стало необхо-
димо произвести монтаж цепей
сигнализации работы вентиля-

ции и отключения при пожаре.
Заботу об этом мастер взял на

себя. Введение этого и еще од-

ного технологического новшест-

ва В, А, Давыдов записал : в

двух первых пунктах своего

плана.

Коллектив установки ПРАУТ_
последнее время хорошо справ-

лялся с рационализаторской
работой, за один из кварталов

он занял призовое место' по

рационализации на заводе.

Пример творческого подхода к

делу уже не первый год пода-

ет Вячеслав Александрович,
Вот и сейчас он посчитал не-

обходимым запланировать для

себя подачу четырех рациона-

лизаторских предложений, А в

графе «ожидаемый результат»

поставил цифру 1,000 — пред-

полагаемый экономический эф-
фект в рублях. Кое-какие иа-

метки он уже сделал по авто-
матическому отключению ос-

вещения в дневное время. На-
правлено это предложение бу-
дет иа экономию электроэнер-

гии. Кроме того, мастер решил

помочь в разработке и оформ-
лении рацпредложений рабо-
чим, Прижились на установке и

коллективные рацпредложения

слесарей и электриков, в офор-
млении их рабочим также соби-
рается подсобить Давыдов,

У мастера есть парллйльц'.,
поручения. Как заместитель се- 4
кретаря партийной организации

он отвечает за атеистическое

воспитание в коллективе, явля-

ется политинформатором, дуб-
лером руководителя школы

коммунистического труда. Вя-
чеслав Александрович уже на-

чал выполнять личный творче-

ский план.

В содержании личного твор-

ческого плана мастера и ком-

муниста В, А, Давыдова чув-

ствуется больше беспокойства
за товарищей, нежели за са-

мого себя. Он старается при-

влекать людей к. сотрудничест-

ву в цеховом «Технологе»^ в

заводском «Маяке коммуниз-
ма» и тем самым развивать ак-

тивное отношение рабочих к

своему делу. Недаром почет-

ное место в его личном творче-

ском плане занимает пункт об
оказании помощи рабочим в
реализации их комплексных

планов, в которых рядовые
нроизводственннкн высказы-

вают свои проблемы и свое
мнение но улучшению работы
установки. Выписав все заме-
чания на один лист, инженерно-

технические работники установ-

ки рассматривают, какие из
них можно будет выполнить,

разъясняют рабочим причины,
если предложение их в данный
момент неосуществимо.

В, А, Давыдов составил своп

план для работы с людьми,

для нужд производства. Год

назад он выполнил свою про-

грамму на «отлично» и занял

первое место на заводе среди

инженерно-технических работ-
ников, В конце 1980 года будут

подведены итоги еще одной

напряженной работы коммуни-

ста В, А, Давыдова, ЛГ"
Н. ИВАННИКОВА.
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ГОРОД ТВОЙ— ЗАБОТЬСЯ О НЕМ

БОЛЬШЕ АКТИВНОСТИ
Есть ли в нашем городе дворники? Например, тротуары по улице

Кирова все в снегу. В дни оттепели здесь вода стоит. В гололед

тротуар песком не посыпают.

НИКИТИНА, ИВАНОВА, БОХОРОВА, СКОРОБОГАТО-
ВА, КОТОВА и другие. Всего И подписей.

Площадь Ленина — одно из красивейших мест города, но уход

за ней в зимнее время недостаточный: снег вывозят несвоевремен-

но. Очищая площадь снегоочистителем, сталкивают его к живой из-

городи из акаций, ломая кусты.

В. ЗЕЛОВА,
работница универмага № 45.

РЕЙД «ЗНАМЕНИ ТРУДА»

Дворники в городе есть в каж-

дом домоуправлении и жэке.

{Щолько в УЖКХ производственно-

го объединения «Ленинградсла-
нец» их 77. Правда, по штату по-

ложено иметь больше, но это уже

другой вопрос.

— Не идут люди в дворники и

хоть ты что делай, — сетуют ком-

мунальные работники. Оставим
это утверждение на их совести,

посмотрим, как организуют в до-

моуправлениях и жэках работу с

имеющимися.

8 рабочих часов дворника дол-

■ жны делиться на два периода —

с 6 до 10 и с 14 до 18 часов. Ча-
сто ли мы видим блюстителей чи-

стоты города на улицах в это

время? Красноречивее всего отве-

чают на этот вопрос неочищенные

и непосыпанные дорожки тротуа-

ров.

Слов нет, работа дворника тя-

желая, да и выполняют ее в ос-

новном пенсионеры или люди не-

молодого возраста. Но факты по-

казывают, что если люди ответ-

ственные и заботливые, то и дело

идет на лад. Например, на улице

^ Л(1, Горького, на участках Людми-
лы Сергеевны Долговой и Веры

Михайловны Беловой (жэк № 1
УЖКХ ЛПО «Ленинградсланец»)
лед всегда сколот, тротуар посы-

пан песком. Своевременно убира-
ют снег на участках дворники

Любовь Ивановна Григорьева и

Павел Алексеевич Шалашов (до-
моуправление управления комму-

нального хозяйства горисполкома),
Нина Михайловна Чеснова и

Александра Ивановна Петрова
(жэк № 2).

— В жэке № 2 УЖКХ ЛПО
«Ленинградсланец» сегодня не

хватает пяти дворников, — гово-

рит его начальник Г. Н. Васпль-
кова, — конечно, что-то не уби-
рается.

Ну, а если подумать, поискать

какой-то выход? И вот начальники

жэков собираются в кабинете ру-

ководителя УЖКХ А. И. Сороки.
Вместе приходят к разумному ре-

шению; пригласить дворников, по-

говорить с ними о том, как попра-

вить создавшееся положение.

На территории жкк треста № 63
далеко не везде порядок, снег не

убран, дорожки песком не посыпа-

ны, а управдом Л. А. Назарова
вместо того, чтобы обойти свое

хозяйство, навести порядок, поза-

ботиться о жильцах и пешеходах,

с самого утра печатает на пишу-

щей машинке...

Плохо содержатся территории у

домов, принадлежащих домоуп-

равлению УКХ горисполкома

(улица Баранова), объединению
грузового автотранспорта, комби-
натам «Стройдеталь», строитель-

ных материалов.

Но если коммунальные работни-
ки жэков, домоуправлений что-то

делают на своей территории, то у

домов Сланцевского леспромхоза,

ПМК-15 в Гостицах снег не уби-
рают, помойки не очищают, до-

рожки не посыпают.

— Некому делать, — говорит

директор леспромхоза А. И. Сивя-
ков, — нет штатной единицы двор-

ника. До объединения в леспром-

}Кивотноводство: поиск, резервы, проблемы

В прошедшем году животново-

ды нашего района не выполнили

план по производству и продаже

молока, на что повлиял ряд объ-
ективных и субъективных причин.

Не лучше обстоит дело и с про-

дажей государству мяса: хотя

твердый план перевыполнен, но

план общего объема закупок вы-

полнен только на 89 процентов.

По сравнению с 1978 годом мяса

сдано на 219 тонн меньше. Прав-
да, надо отметить, что животно-

воды объединения «Родина» план

, общего объема закупок четырех

'■ лет пятилетки выполнили на 112
процентов.

Каково же качество сдаваемой
продукции государству? Прямо
сказать, оно не радует. В объеди-
нении «Родина» сдано 24 процен-

та неупитанного скота к общей
продаже, что на 4 процента боль-
ше показателей 1978 года. Осо-
бенно возросла сдача неупитан-

ного скота в совхозах «Старо-
польский» и «Слаицевский»: соот-

ветственно на 12 и 5 процентов.

Проанализируем причины сни-

жения качества мяса. Главное —то,

что половина сданного крупного

рогатого скота — это телята-мо-

лочники (в возрасте до 3 меся-

цев). Их средний сдаточный вес

составляет только 44 килограм-

ма; все они принимаются лишь

по второй категории. Естественно,
что хозяйства несут от этого

большой убыток. Выход один —

создание откормочных групп. По-
ка в районе только 10 процентов

молодняка находится на откорме.

Нежелание руководителей совхо-

зов создавать откормочные груп-

пы молодняка во многом объяс-
няется тем, что в районе наблю-
дается нехватка кормов. Естест-
венно, что они в первую очередь

идут в ведущую отрасль — мо

хоз в лесопункте доплачивали од-

ному из работников, который сле-

дил за порядком. Сейчас такой
возможности нет.

Значит, надо поставить этот во-

прос перед директором производ-

ственного комбината «Межсовхоз-
лес» А. А. Цыгановым. Нельзя же

допускать территорию до такого

состояния. Сегодня у леспромхоза

17 жилых домов. Они и их тер-

ритория нуждаются в постоянном

уходе и заботе.
ПМК-15 имеет теперь свой уча-

сток коммунального обслуживания
во главе с начальником А. В. Гу-
севым. Но заботы о жильцах пока

не видно; не очищенная от снега

территория, переполненные помой-
ки, непосыпанные дорожки.

Пока готовился этот материал, в

редакцию пришло два ответа, В
ответе администрации хозяйствен-
но-бытового цеха завода «Слан-
цы» сообщается; «Площадь
Ленина и улица Маяковского си-
стематически убираются после
снегопадов. За территорией у па-
мятника Ленину закреплена рабо-
чая 3. Е. Самусенко. Она еже-
дневно наводит порядок».

«Во время оттепелей и дождей
по нечетной стороне улицы Кирова
(от дома № 25 до дома № 47) и у
дома № 24 действительно стоит
вода, — пишет в ответе начальник

жэка № 1 Т. М. Беляева, — но
дворники ничего не могут сде-
лать, так как дорога выше тро-
туаров и вся вода стекает с нее
на тротуар. Действительно, были
случаи, когда его не посыпали
песком. По этому поводу проведе-
на беседа с дворниками. Письмо
обсуждено на рабочем наряде».

Как видим, некоторые измене-

ния уже есть. Однако недостатков

еще много. Судя по ответу Т. М.
Беляевой, не решен вопрос об очи-

стке тротуара по улице Кирова.
Не ждать жалоб от населения,

замечаний рейдовой бригады, ак-

тов ОВД, самим принимать дей-
ственные меры —вот что требуется
сегодня от коммунальных работ-
ников.

Участники рейда:
В. РЕШЕТКИН — первый за-
меститель председателя ис-

полкома горсовета, П. АНИ-
СИМОВ — помощник врача
санэпидстанции, А. ПЕЧОР-
СКИЙ — участковый уполно-
моченный ОВД, И. ПЕРМИ-
НОВА.

"СЛАГАЕМЫЕ ПОТЕРЬ
лочное животноводство. Во-вто-
рых, не хватает и помещений
для содержания молодняка на от-

корме. А в результате, как уже

говорилось, хозяйства несут убыт-
ки. Сдача неупитанного скота в

совхозе «Сланцевский», например,

объясняется во многом тем, что

здесь сдано 64 процента телят-

молочников от общего количества

голов крупного рогатого скота.

С другой стороны, на этом же

хозяйстве можно увидеть и пре-

имущества откормочных групп —

сдано 63 головы молодняка сред-

ним весом 411 килограммов.

Говоря о сдаче крупного рога-

того скота, надо отметить, что

40 процентов его составляют ко-

ровы. Их, порой, низкая упитан-

ность также объясняется тем, что

их сдают на мясокомбинат сразу

после проведения зоотехнической
выбраковки, хотя некоторое время

должны содержать на откорме.

Большое место в общей прода-

же мяса занимает свинина — 41
процент. Здесь тоже отмечается

некоторое снижение качества про-

дукции. В совхозе «Сланцевский»
продажа некондиционной свини-

ны возросла на 1,4 процента.

В целом по объединению «Ро-
дина» убытки от сдачи неупитан-

ного скота в прошедшем году со-

ставили 120.481 рубль. Наиболь-
шие потери в совхозах «Старо-
польский» и «Сланцевский»; со-

ответственно 44.563 и 32.918 руб-
лей.

В завершающем году десятой
пятилетки надо приложить мак-

симум усилий, чтобы наряду с

борьбой за высокие надои серьез-

но поработать над повышением

качества сдаваемого государству

мяса. Т. САМСОНОВА,
экономист Сланцевской инс-
пектуры госстатистики.
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По установившейся традиции

на общем собрании трудящих-

ся комбината «Стройдеталь»
чествовали юбиляров — арма-

турщика, кавалера ордена

«Знак Почета» Леонида Ивано-
вича Ворошко и кузнеца Ве-
ниамина Николаевича Тощева.
Им исполнилось по пятьдесят.

Л. И. Ворошко работает ар-

матурщиком на комбинате
после окончания школы ФЗО
в 1949 году почти 30 лет. Стал
хорошим специалистом, настав-

ником молодежи. 23 года ра-

ботает в кузнице В. Н. Тощев.
Горячо поздравили их руко-

водители предприятия, товари-

щи по работе, друзья.

Юбиляры горячо поблаго-
дарили коллектив за сердеч-

ные поздравления.

В. ШАТАЛОВ,
рабкор.

О

ОЧЕРКИ
Сланцевеком районе 

Люби и знай свой нрай 

2. ИСТОРИЯ
Население
и хозяйство
с древнейших
времен и до
конца XVI века

(Начало в №№ в, 7, 11)

Рыбу ловили неводами, сетя-

ми, мережами, переметами и

котцами. Котцы —это устройст-
во из дранки или лучины, по-

ставленных в плетневую заго-

родку, которую делали поперек

небольшой речки. Особенно ча-

сто котцы применялись в устьях

речек. От слова «котцы» возни-
кло и название занятия их вла-

дельца «котечник». Рыбу вяли-
ли и сушили. Земля в крае при-

надлежала крестьянским общи-
нам (фактически государствен-
ная земля), мелким феодалам,
служилым людям и монасты-

рям. Из достоверных источни-

ков мы знаем о том, что суще-
ствовал монастырь в деревне
Монастырек (отсюда и назва-

ние). В конце XVI века сущест-
вовал Вяжецкий монастырь (по
нашему предположению, в де-

ревне Вязовое, которая находи-

лась на Плюссе ниже Малых
Полей).

В очерке Ругодивцева «По-
гост Долоцко или Михайлов-
ский в Гдовском уезде Петер-
бургской губернии», изданном в
1873 году, с ссылкой на преда-
ние упоминается монастырь
около пещер на реке Долгой в
двух верСгах от Доложска.
Этот монастырь был якобы сож-

жен литовцами в начале XVII
века. В одной из местных ле-
генд говорится о том, что и на
том месте, где сейчас в Слан-
цах расположен индустриаль-

ный техникум, находился древ-
ний Никольский монастырь. Ос-
татки «монастырского» пруда
строители недавно зарыли.

Все упомянутые монастыри,
видимо, были деревянными и
уничтожены иностранными за-
хватчиками (литовцами или
шведами) не позже периода
так называемой Смуты в нача-
ле XVII века. Большинство
крестьян считались свободными,
хотя они в разной степени за-
висели от феодального государ-
ства или местных дворян-зем-
левладельцев. Среди крестьян
различалось несколько катего-
рий. Главными из них были
«сябры», «изорники» и «огород-
ники». Сябрами Псковская
Судная Грамота называет сосе-
дей по общине, которые не име-
ли собственной земли. Они об-
рабатывали общинную землю и
несли подушное «тягло» (пода-
ти) земской избе, которая была
государственным администра-

тивным органом. Изорники
(название происходит от слова
«орать» — пахать) — это лю-
ди, обрабатывавшие чужую
землю. Они рассчитывались за
аренду земли по договору с
государем (так раньше назы-
вали землевладельцев-вотчин-

пиков) или долей урожая, или
платили оброк. Изорник мог
уходить к другому землевла-
дельцу только раз в году в
Юрьев день, и то при условии.

если он рассчитывался с госпо-

дином.

В отношении огородников

мнения ученых расходятся.

Скорее всего так называли кре-

стьян, лишившихся пахотной
земли под хлеб и обрабатывав-
ших только огороды. К концу

XVI века увеличивается коли-

чество «кабальных людей». Это
—люди, которые дали письмен-

ное обязательство бессрочно
работать на хозяина за долги,

пока долг не будет уплачен.

Большинство таких людей по-

падало постепенно в полную

кабалу, так как возможностей
для расчета не получало. Очень
небольшая доля крестьян была
своеземцами, т. е. мелкими зем-

левладельцами.

Основными сельскохозяйст-
венными культурами были
рожь, овес, горох, репа, лук,

капуста. Сеяли лен для нужд

своей семьи и оплаты повинно-

стей. Выращивали и коноплю

на масло. Главными путями со-

общения и летом, и зимой бы-
ли реки. Зимой по рекам уста-

навливался санный путь. Наи-
более удобные и, что очень

важно, сухие дороги вели в

Гдов, Псков и Новгород.

По реке Нарве в мирное вре-

мя велась большая торговля

псковскими и ивангородскими

купцами. Главными пунктами

перевалки грузов были Сы-
ренск (теперь Васкнарва) и

Ивангород. В XVII веке суще-

ствовала пристань в Скамье. О
более раннем периоде сведения

отсутствуют. Выход по суше на

север был затруднен из-за бо-
лот. Однако и туда вели дороги

через леса. Голландские по-

сланники, участвовавшие в за-

ключении Столбовского мира,

ехали по прямой дороге из

Иваигорода почти до самого

Новгорода. Как они свидетель-

ствовали, дорога шла почти по

безлюдной лесистой местности.

Существовала Ивангородская
дорога от Гдова через Низы в

Ивангород. Когда ею начали

пользоваться, установить не

удалось, но в XVI веке она уже

была. Расстояние от Пскова до

Ивангорода считалось 180
верст. В пяти верстах от дерев-

ни Низы была переправа через

Плюссу. Дорога была разделе-

на на участки, каждый из ко-

торых должны были содержать

в порядке крестьяне закреплен-

ных за ним деревень. Один из

участков должен был чинить

Вяжецкий монастырь. Сохра-
нился договор этого монастыря

с разными крестьянами от 1598
года. В договоре говорится о

том, что крестьяне обязуются
«...на Иванегородцкую дорогу

лес сечь и возить и на весну

мостить». Несмотря на такую

заботу о дороге, по свидетель-

ству современников, она нахо-

дилась в плохом состоянии. Из
восточной части района не-

сколько дорог выводили к реке

Луге и за нее. Эти дороги под-

ходили к бродам и переправам

на Луге и ее притоках. Одна
из таких переправ была у
Б, Сабека.

(Продолжение следует)

Е. ПЕТРОВ,
краевед.

ЭКРАН ДЕЙСТВЕННОСТИ
В декабре на страницах

«Знамени труда» было опубли-
ковано 16 критических мате-

риалов. Направлено для приня-

тия мер ответов на вопросы,

консультаций 47 писем.

НЕ ОТВЕТИЛИ РЕДАК-
ЦИИ:

директор регенератного за-

вода Г. Н. Лантов и начальник
СУ-322 И. М. Алырчиков —

на заметку «Сдерживают на-

чало работ» (№ 232);
председатель постоянной ко-

миссии горсовета по охране

природы Н. Ф. Нечаев — на

заметку «В защиту зеленого

друга» '(№ 233);

секретарь партбюро совхоза

«Осьминский» Ф. И. Попов —

па корреспонденции «Пробле-
мы передовой доярки» (№ 238)
и «Обязательства не выполнят»

(№ 240) ;

директор лесокомбината
Ю. Г. Цветков — на жалобу
т. Узикова о жилищных ус-

ловиях.



ОТРЯД ОСОБОГО НАЗНАЧЕНИЯ"
Так называется новый художе-

ственный фильм, который посвя-
щается Советским Вооруженным
Силам.

...Великая Отечественная война.
Боевые ракетные установки, про-

званные в народе «катюшами»,
своей сокрушительной силой на-

водили ужас на врага. Фашисты
старались любыми средствами за-

хватить это грозное оружие, что-

бы разгадать тайну конструкции

установки, но ни разу за годы
войны им не удалось этого сде-

лать.

Остросюжетный приключенче-

ский фильм «Отряд особого на-

значения» рассказывает о ликви-

дации установки, оставшейся в

тылу врага.

...Во время наступления фаши-
стских войск одна из «катюш» по-
пала под обстрел вражеских ору-

дий и при переправе через реку

затонула. Экипаж погиб, не успев

взорвать установку. Фашистам
стало известно, где затонула ма-

шина. В этот район они стянули

до сорока танков, воинские под-

разделения и были уверены, что
«катюша» уже у них в руках.

По приказу генерала Боровико-
ва в тыл к немцам пошли семе-

ро самых смелых. Членов малень-

кого отряда ожидали нелегкие

испытания, не всем довелось вер-

нуться назад, но приказ коман-

дования был выполнен...

Авторы сценария — Рудольф
Отколенко, Василий Решетников,
режиссер-постановщик — Вадим
Лысенко, оператор-постановщик

Сергей Гаврилов.
Фильм «Отряд особого назначе-

ния» будет демонстрироваться с
25 по 31 января в кинотеатре

«Труд».
О. ШАФРАНОВИЧ,

директор кинотеатра «Труд».

Н о р р е о-

понденты

ТАСС и АПН

сообщают...

НК „ЗЕЛЕНЫЙ СВЕТ"
В ПРОПАСТЬ

Двое убитых и восемь человек
раненых — таков исход состояв-
шегося недавно выезда несколь-
ких сотен «босодзоку» в Нагое.
Прибывшие на место происшест-
вия полицейские, писала газета
«Джапан тайме», были жестоко
избиты разбушевавшимися молод-

чиками.

«Босодзоку» — японский ва-
риант печально известных «роке-
ров» и «модов» — появились в
Японии в конце пятидесятых го-
дов. «Неудачники, не умеющие
приспособиться к благам процве-
тающего общества», — окрестила

их японская печать.
Большинство из тех, кто пред-

почитает мчаться на бешеной
скорости (некоторые из них так и
говорят, что в скорости ищут
смерть), — бросившие школу ребя-
та. Поняв бесплодность своих уси-
лий на поприще учебы, — в совре-
менной Японии «стоимость» чело-
века определяется по значку вуза,
но для продолжения учебы после
школы нужны немалые деньги, —

они садятся за руль мотоцикла,
чтобы так утвердить свое «я» в
этом враждебном мире. «Они от-
брошены с пути к успеху, при-
знанию, — считает автор статьи,
опубликованной в газете «Токио
уикендер». — Они выброшены за
стены домов, где матерям нет де-
ла до проблем своих детей, а от-
цы появляются, только чтобы от-
дохнуть от изматывающей работы.
Им некуда идти кроме как в «бо-
содзоку» — там они находят по-
нимание и уважение. Там находят
друзей».

В Японии зарегистрировано

около четырехсот групп «босо-
дзоку», насчитывающих^ до 20
тысяч человек. У каждой группы
свой цвет, флаг, какое-нибудь вы-
чурное название типа «Черный
император», «Розовые пантеры»

и т. п.
Знакомый журналист познако-

мил меня с главарем одной такой
«шайки».

— Для чего вам, —спрашиваю,

— вся эта бутафория, быстрая
езда?

— Раньше нам некуда было
деться. То нельзя, это нельзя —

вместе собраться в гостях, у кого-

нибудь практически невозможно.

Вот тогда и нашли выход — ез-
дить на мотоциклах. Зачем костю-

мы, значки, броские названия,
быстрая езда?.. Хочется быть не
таким, как все, отличаться от ос-
тальных... Согласен, скорость —

это опасно. Но все наши знают, на

что идут...

Я не стал спрашивать, куда они
мчатся на своих ревущих мото-
циклах. Вряд ли мой собеседник
смог бы дать вразумительный от-

вет. Он не сказал и другого. Судя
по сводкам, дело не ограничивает-
ся только быстрой ездой. Они за-
частую не прочь пережить и более
острые ощущения вроде тех, что
описывала «Джапан тайме», а то
и просто, между делом, напасть
на полицейский участок или раз-
грабить бензозаправочную стан-

цию.
И действительно, статистика

констатирует: прямые контакты
«босодзоку» с преступным миром
становятся обычным явлением.
По данным социолога Рэйко Эба-
та, не один год занимающегося
этой проблемой, в тех районах,
где сильны позиции гангстеров,
примерно семеро из каждой сотни
«босодзоку» встречают свое со-
вершеннолетие в рядах «якудза»
— так в Японии называют орга-
низованные гангстерские банды.
Некоторые шайки ссужают «пар-
ней» деньгами на приобретение
мотоциклов, естественно, в рас-
чете на определенные услуги в

дальнейшем.
Наиболее опасную тенденцию

представляют попытки политиче-

ской окраски деятельности «босо-
дзоку». Недавно токийская груп-

па мотоциклистов «Зеро» объеди-
нилась с одной из ультраправых

организаций. Новоиспеченная «фе-
дерация» объявила своей целью
борьбу с коммунизмом.

Круг замыкается: шестнадцати-

летние «неудачники» ищут выход
в бунте против общества, лишив-
шего их будущего. Часто этот
путь ведет в ловко расставлен-
ные сети преступности и полити-

ческого авантюризма. Обвиняя
подрастающее поколение в слабо-
сти и неумении приспособиться к

действительности, общество по-

требления зажигает зеленый свет

на пути в пропасть разочарования

и неверия в свои силы.

К. ДЕРИБАС,
собств. корр. АПН.

Токио.
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ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПЯТНИЦА, 25 ЯНВАРЯ

9.05 — Программа мультфиль-
мов. 9.30 — «Люди на земле».

Художественный фильм. 10.45 —

Народное творчество. 14.50 —

«По Сибири и Дальнему Восто-
ку». Кинопрограмма. 15.40 — Иг-
рает заслуженный артист РСФСР
В. Малинин (скрипка). 16.10 —

«Шахматная школа», 16.40 —

«Твоя ленинская библиотека».
«Памяти Герцена». 17.10 — «Мо-
сква и москвичи». 17.40 — На-
родные мелодии. 17.55 — Встре-
ча юнкоров телестудии «Орле-
нок» с директором ПТУ А. С.
Калабалиным. 18.45 — «Сегодня
в мире». 19.00 — Концерт афган-
ских артистов. 19.30 — «От вы-
боров до выборов». 19.45 —Чем-
пионат Европы по фигурному ка-
танию. Мужчины. Произвольная
программа. 20.30 — Премьера
документального фильма «Вечером
после работы». 21.00 — «Время».
21.35 — Вечер в Концертной ' сту-
дии Останкино, посвященный мо-
лодым передовикам сельского хо-

зяйства.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА, 25 ЯНВАРЯ

8.10 — «Нефть и природа»,

«Обновление земли». Научно-по-
пулярные фильмы. 8.40 и 9.40 —

А. М. Г орький. «Детство». 6-й кл.

9.10 — Музыка народов мира.

10.10 — Английский язык. 10.40,
11.40 — Л. Н. Толстой. «После
бала». 7-й кл. 11.10 — «По ле-

нинским местам». «Мы — «Союз
борьбы». Документальный фильм.
12.10 — Студентам - заочникам.

Физика. III курс. 13.25— Основ-
ные категории эстетики, 14.15 и

17.30 — Слушателям подготови-

тельных отделений. Физика, 14.45
— «Экран —врачу». 15.45 —«Зим-
ний день». Научно-популярный
фильм, 15,55 — Киноэпопея «Вели-
кая Отечественная», Фильм З-й.
«Блокада Ленинграда». 16.45 —

«Наш университет». (К 225-летию
МГУ имени М, В, Ломоносова).
18.00 — «Книжная полка пропа-

гандиста». 18.15 — «Ринг, ринг,

ринг». X юбилейный турнир по

боксу среди юниоров ДСО «Тру-
довые резервы». Финал. 19,00 —

«Ленинград», 19,30 — «Десятая
высота», 21.00 — «Время». 21.35
— «По родной стране», 21,50 —

Экран приключенческого фильма,
«Иду в завтра»,

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА, 25 ЯНВАРЯ

14,25 — Новости, 14.50 — При-
рода и человек: «Сад друж-

бы». 15.00 — «Дмитрий Гнатюк».
Музыкальный фильм. 16.00 —

Чемпионат СССР по баскетболу.
Мужчины. «Калев» (Таллин) —

«Локомотив» (Новосибирск).
Трансляция из Ленинграда. 17.25
— «Телешкола». Астрофизика.
17.50 — Новости. Вечерняя про-

грамма. 18.00 — «Актуальная
камера» (на русск. яз.) 18.15 —

«Партнеры», «Новые комбайны»,
19,00 — Кандидаты в депутаты,

Леа Ранник, 19.15 •— «Детский
экран», 20,30 — «Актуальная ка-

мера», 21,35 — Художественный
телефильм «Следствие ведут зна-

токи», «Подпасок с огурцом», 1-я
серия, 23,15 — Новости,

ВЫПУСКНИКИ
Осьминской средней школы

ПРИГЛАШАЮТСЯ

на вечер встречи

2 февраля в 18 часов.

КОМБИНАТ
«СТРОЙДЕТАЛЬ»

приглашает

на постоянную работу

СТРОПАЛЕЙ,
СЛЕСАРЕЙ - САНТЕХНИ-

КОВ,
ЭЛЕКТРИКОВ,
БЕТОНЩИКОВ,
СЛЕСАРЕЙ по ремонту кра-

нов (квалифицированных),
ИНЖЕНЕРА по оборудова-

нию.

Обращаться в отдел кадров

комбината,
6—1

ВНИМАНИЮ
ПОКУПАТЕЛЕЙ!

Справки для приобретения
товара в кредит выдаются ру-

ководителем предприятия (уч-
реждения, организации) только

тем рабочим и служащим, ко-

торые проработали на постоян-

ной работе не менее одного
года.

Горторг.
2—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
МЕХЛЕСХОЗУ

требуются

на постоянную работу
ЭЛЕКТРОМЕХАНИК пере-

движной электростанции,

ТРАКТОРИСТЫ на трелевку

и вывозку леса,

ЛЕСНИКИ,
МЕХАНИК автогаража сок-

ладом 150 рублей,
ВАЛЬЩИКИ леса,

ЛЕСОРУБЫ.
Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, ул. Зеленая Роща, дом
№ 12.

3—1

КОМБИНАТУ
«СТРОЙДЕТАЛЬ»

требуются

на постоянную работу
ФОРМОВЩИКИ,
СЛЕСАРИ - САНТЕХНИКИ,
КРАНОВЩИКИ мостового

крана,

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ.
Обращаться в отдел кадров.

5-5

СЛАНЦЕВСКОМУ
ХЛЕБОПРИЕМНОМУ

ПРЕДПРИЯТИЮ

требуются

ГРУЗЧИКИ на постоянную

работу.
Обращаться по адресу: Ком-

сомольское шоссе, дом № 7.
Автобус маршрута № И

3-3

IV И н О

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 24 янва-

ря — «Табор уходит в небо». На-
чало в 17, 19, 21 час. Для детей.
«На диком Западе». Начало в 15
часов 20 минут.

дом культуры горняков.
24 января — «Таежная повесть».

Начало в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД», 24 янва-

ря — «Москва слезам не верит»,

(Две серии). Начало в 11, 13.30,
18.15, 21 час. Для детей. «Белые
волки». Начало в 16 часов.

КЛУБ «ШАХТЕР». 24 января—

«Забудьте слово «смерть». Начало
в 17, 19, 21 час.

КОМБИНАТУ
«СТРОЙДЕТАЛЬ»

требуются

на постоянную работу
ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ,
СЛЕСАРИ - САНТЕХ-

НИКИ,
КВАЛИФИЦИРОВАН-

НЫЕ СЛЕСАРИ по ре-

монту грузоподъемных

кранов.

Обращаться в отдел

кадров.

5-5

~2
■лСЛАНЦЕВСКОМУ

ЛЕСОКОМБИНАТУ

срочно требуются

ШОФЕРЫ лесовозных авто-

машин,

КРАНОВЩИК на кран
КБ-100.1,

АВТОЭЛЕКТРИК.
3—1

ПАССАЖИРСКОЕ
АВТОПРЕДПРИЯТИЕ

ПРИГЛАШАЕТ

на работу
БИЛЕТНЫХ КАССИРОВ,
КОНТРОЛЕРА,
МАСТЕРА,
ВОДИТЕЛЕЙ на все марки

автобусов,
УБОРЩИЦУ в мастерские.

ПРОДОЛЖАЕТ

набор на пятимесячные курЬ
сы подготовки водителей авто-

бусов в Ленинграде и курсы

переподготовки водителей ка-

тегории «В» и «С» на «Д» в

школе ДОСААФ.
3—3

СПЕЦРЕМСТРОЙ-
УПРАВЛЕНИЕ № 6

ОБЛАСТНОГО
РЕМОНТНО-

СТРОИТЕЛЬНОГО
ОБЪЕДИНЕНИЯ

«ЛЕНОБЛРЕМСТРОЙ»
УКХ ЛЕНОБЛИСПОЛКОМА

ПРИГЛАШАЕТ

на постоянную

и временную работу
ИНЖЕНЕРА-ГЕОДЕЗИСТА.
ГАЗОЭЛЕКТРО-
СВАРЩИКОВ,
ЭЛЕКТРОСВАРЩИКОВ,
СЛЕСАРЕЙ - САНТЕХНИ-

КОВ,
СЛЕСАРЕЙ по ремонту обо-

рудования, к,

СЛЕСАРЕЙ - МОНТАЖНЙ?!
КОВ,

КАМЕНЩИКОВ,
ПЛОТНИКОВ,
ШТУКАТУРОВ,
ПОДСОБНЫХ РАБОЧИХ.
Оплата труда сдельная. Об-

ращаться по адресу: ул. Пар-
тизанская, дом № 8. Телефон
2-18-59, отдел кадров.

5—5

СЛАНЦЕВСКОЙ
ГЕОЛОГОРАЗВЕДОЧНОЙ

ПАРТИИ

срочно требуются

ПРОРАБ-СТРОИТЕЛЬ, зна-

комый с хозяйственной рабо-
той,

ОПЫТНЫЙ АВТОСЛЕСАРЬ,
ЭЛЕКТРОМОНТЕР - АККУ-

МУЛЯТОРЩИК,
ВОДИТЕЛЬ АТЛ-5 (тягача),
БЕНЗОПИЛЬЩИК,
ПОМОЩНИКИ БУРИЛЬ-

ЩИКОВ,
КОЧЕГАР-ИСТОПНИК.

3—3

Коллектив СРСУ-6 выражает

глубокое соболезнование Забо-
лоцких Татьяне Андреевне по

поводу смерти ее отца.

Выражаем сердечную благодар-
ность коллективу отряда ВОХР,
парткому и руководству завода

«Сланцы», соседям и знакомым,

оказавшим помощь в похоронах и

разделившим вместе с нами го-

речь утраты нашего дорогого му-

жа, отца и брата Петрищева Пет-
ра Ивановича.'

Жена, сын, брат.

Сердечно благодарим коллекти-

вы ремонтно-механического заво-
да, хлебокомбината, родных, дру-

зей, соседей, разделивших с нами

горечь утраты и принявших уча-

стие в похоронах нашей дорогой и
любимой жены, матери Анисимо-
вой Веры Сергеевны.

Муж, дети.
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