
В ГОРКОМЕ КПСС
Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

ГЛАВНАЯ ЗАДАЧА
Сейчас главная забота сельчан — справиться с планами за-

готовки кормов, обеспечить наиболее полный рацион кормле-

ния животных в зимний период. В решении этой проблемы ва-

жен вклад горожан. Шефство над селом обязывает их ощутимо

помочь техникой и людскими ресурсами. Каждое предприятие,

организация имеют свои задания. Однако факты говорят о том,

что не везде одинаково ответственно подошли к выполнению

важнейших задач дня. На некоторых предприятиях просто за-

бывают, что изобилие продуктов животноводства в магазинах

города, на нашем столе будет только в том случае, если сейчас
мы сообща используем все возможности для создания кормовой
базы для животных.

18 'августа в городском ко-

митете КПСС прошло ■ совеща-

ние с руководителями, секрета-

рями парторганизации пред-

приятий, совхозов о ходе заго-

товки кормов. О состоянии дел

г^ложила заведующая сельско-

хозяйственным отделом ГК
КПСС А. А. Романтеева. К ше-

фам нашего города высказана

общая претензия — работают
хуже ленинградцев, да и дис-

циплина не на высоте (приез-
жают поздно и уезжают рано).
Сланцевчане заготовили кор-

мов всего 60 процентов от ьа-

данного. Из года в год не вы-

полняет задание по заготовке

кормов коллектив комбината
общественного питания. Совер-
шенно мизерный вклад внес в

это лесокомбинат, уже на про-

тяжении последних трех недель

не посылает людей 'в совхоз

геологоразведка, не выполня-

ют своих обязательств перед

селом на заготовке кормов объ-

единение «Ленинградсланец»,

завод «Сланцы», филиал швей-

ного объединения «Маяк»

(кстати, представители послед-

них двух предприятий, несмот-

ря на приглашение, не явились

и на совещание). Хуже нынче

растают химики регенератно-

го завода. Большие нарекания

на совещании высказаны в ад-

рес людей, выделенных на за-

готовку кормов комбинатом

«Стройдеталь» и производст-

венным объединением грузово-

го автотранспорта. Их отлича-

ла низкая дисциплина труда,

безответственность старших.

Вместе с тем есть в городе

коллективы, в которых сельско-

хозяйственные работы посчита-

ли своим кровным делом, в ко-

торых, правильно организовав

людей, их труд на производст-

ве и на полях совхозов, спра-

вились с заданиями на заго-

товке кормов и успешно ведут
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фермам—полный запас кормов

ГОРОЖАНЕ! АКТИВНЕЕ ПОМОГАЙТЕ СЕЛЬЧАНАМ! 

В 1980 году необходимо заготовить  уоорку других сельскохозяйст-

венных культур. Все объемы
работы на селе выполнил кол-

лектив СМУ треста «Севзап-
м.еталлургмонтаж», с полной
отдачей поработали коллективы

управления коммунального хо-

зяйства горисполкома, треста

. «Сланцымежрайгаз», на 133
процента выполнил задание на

заготовке кормов и приступил

к копке картофеля коллектив

консервного завода.

На совещании выступили и

доложили о ходе заготовки

кормов, о мерах, принимаемых

для ее улучшения, директора

совхозов «Старопольский»
А. А. Попов, совхоза «Осьмин-
ский» — А. А. Смирнов, совхо-

за «Сланцевский» — Г, Ф.

Лахно, заместитель генерально-

го директора СПО «Родина»

Н. А. Сивенков, а также ди-

ректор лесокомбината 10. Г.

Цветков и директор комбината

«Стройдеталь» Б. П. Мощев.

Второй секретарь ГК. КПСС

П. В. Смирнов определил бли-

жайшие конкретные задачи с

тем, чтобы в сжатые сроки за-

вершить заготовку кормов.

О. СВЕТЛОВА.

Впереди-,, Аврора"
Районное управление сельского хозяйства, райком профсою-

за работников сельского хозяйства и СПО «Родина» подвели
итоги социалистического соревнования среди совхозов района на

заготовке кормов и уборке урожая за минувшую неделю (с 1 1
по 18 августа 1980 года).

Первое место присуждено

ко^ективу совхоза «Аврора»
(директор совхоза В. П. Аки-
шпн, секретарь парткома В. Г.
Жиров, председатель рабочко-
ма И. Е. Сизов, секретарь

комсомольской организации

Е, Киверов), обеспечившему
наибольший прирост запасов

кормов за минувшую неделю

— 0 процентов кормовых еди-

ппц к плану, в том числе 3
процента сена, 2,8 процента

зеленой массы. По заготовке

кормов коллектив совхоза опе- ■

режает уровень прошлого го-

да на 7 процентов.

За достигнутые успехи кол-

лектив совхоза награждается

переходящим Красным вымпе-
лом.

Из-за снижения темпов за-

готовки кормов по сравнению

с уровнем прошлого года в

остальных хозяйствах объеди-
нения второе место решено

не присуждать.

Отмечается, что совхозы,

коллективы шефствующих
предприятий и организаций,
сельские Советы не использо-

вали полностью благоприятные
погодные условия прошедшей
недели. В результате этого не

закончена уборка сена на мно-

гих отдаленных участках, что

влечет за собой снижение его

качества и большие потери.

Совхозами упускаются сроки

уборки однолетних культур на

силос, а это может привести к

их созреванию, что также отри-

цательно скажется на качестве

закладываемого силоса.

Следует учесть, что наступа-

ют сроки уборки посевов ку-

курузы и подсолнечника —

ранние заморозки могут при-

вести к значительной гибели
урожая.

Общие результаты заготовки

кормов неутешительны, отста-

вание от соответствующего пе-

риода прошлого года состав-

ляет 6 процентов. Отставание
допущено в основном по за-

готовке сочных кормов, хотя

их заготовка механизирована

на 100 процентов. Поэтому
наряду с продолжающейся за-

готовкой сена в настоящее

время основное внимание

должно быть обращено на ра-

боту силосных отрядов. Необ-
ходимо дело поставить таким

образом, чтобы во всех сов-

хозах убрать силосные культу-

ры до начала массовой копки

картофеля с тем, чтобы избе-
жать транспортных проблем.

грубых кормов (всего) — 36.770 тонн, в том числе сена — 17.200 тонн,

соломы — 2.120 тонн, сенажа — 17.450 тонн;

сочных кормов (всего) — 55.239 тонн, в том числе силоса — 35.714
тонн, корнеплодов — 19.000 тонн, фуражного картофеля — 525 тонн;

травяной муки и резки — 1.000 тонн, брикетов — 600 тонн, фуражного
зерна — 1.356 тонн.

Заготовлено на 18 августа

сена — 13.966 тонн, сенажа — 4.684 тонны, силосной массы — 26.799 тонн,

в том числе готового силоса — 15.549 тонн, травяной муки, резки и брике-
тов — 640 тонн, соломы — 242 тонны.

ЭКРАН
работы механизированных звеньев на прессовании сена

в СПО «Родина»
(Данные на 20 августа 1980 года)

Фамилия, имя, отчество

механизатора

КЛЮКИ П А. Г.
ЭРЛИХ В. А.
БАРАНОВ В. И.
ВАСИЛЬЕВ Н. Е.
СЕРКОВ В. С.
ЕЛЕСИН П. А.
НИКОЛАЕВ И. Н.
ВИХРОВ А. В.
СЕРКОВ А. В.
КОРНЫШЕВ А. И.
КЛЮКАЧ И. В.
ЗУБКОВ Е. М.
ПОНИЗОВ В. М.
УТКИН к. с.
КОРОМЫСЛОВ и. к.

Наименование
Выработка на

совхоза
пресс-подбор-

щик [в Тоннах]

«Родина» 836
«Аврора» 809
«Родина» 778
«Аврора» 724
«Осьминский» 637
«Осьминский» 633
«Сланцевский» 579
«Сланцевский» 579
«Осьминский» 558
«Родина» 557
«Сланцевский» 524
«Сланцевский» 498
«Родина» 459 ■

«Старопольский» 403
«Старопольский» 395

СЕНО
СВЕРХ ПЛАНА

В хорошем трудовом ритме ве-

дут нынче зеленую жатву земле-

дельцы из полеводческой бригады
Гостицы —Большие Поля, руково-

дит которой коммунист А. Н. Спи-
ридонова. Четкая организация

труда механизаторов и полево-

дов, а также ленинградских ше-

фов, их рабочий настрой — глав-

ные составные успеха, постоянно

сопутствующего этому коллекти-

ву, который уже выполнил план

заготовки сена. На вчерашний

день его здесь уже запасено 830
тонн вместо 819 тонн, предусмот-

ренных планом.

Весомый вклад в успехи кол-

лектива вносят рабочие полевод-

ства И. Н. Данилова, Н, М. Во-
инова, А. Н. Серов. Своим само-
отверженным трудом они показы-

вают пример остальным.

Взвесив свои возможности,

бригада А. Н. Спиридоновой взя-
лась заготовить сверх плана еще

100 тонн сена.

В. ИВАНОВА,
секретарь исполкома Пелеш-
ского сельского Совета на-

родных депутатов.

СВЕДЕНИЯ
о ходе заготовки кормов в СПО «Родина»

(Данные на 18 августа 1980 года)

Заготовлено
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С ВЫСОКОЙ
ОТДАЧЕЙ

Слаженно работает в совхо-

зе «Аврора» кормозаготови-

тельный отряд, руководит ко

торым В. Б. Саликов. На вче

рашнийдеиь на их счету 1.100
тонн сенажа и почти 5.000
тонн силосной массы, уло-

женных в траншеи на строя-

щемся комплексе. Правда, на

протяжении нескольких недель

отряд был расформирован,
члены его помогали другим

звеньям заготавливать сеио. А
как только подошли силосные

культуры, они снова дружно

взялись за свое дело. Ведь
нынче им предстоит всего за-

ложить 11.260 тонн массы.

В эти дни отрядовцы закла-

дывают зеленую массу в сме-

си с измельченной соломой,
По-прежнему с высокой отда-

чей работают все члены отря-

да В. Б. Саликова.

А. ГИНДОВА.

ЗАДАЕТ
ТОН

44
73

9
18

240
1220
900

60

45490
50160
93240
58800
20300

По объединению: 45 82 81 27 2420 267990

Было в 1979 г.: 46 66 62 23 1050 240290

На протяжении уже не-

скольких недель в совхозе

«Старопольский» в соревнова-

нии среди механизаторов, за-

нятых на заготовке зеленой

массы, лидирует опытный

тракторист Н. И. Стариков. С
начала кормозаготовительной

страды он на комбайне

КСК-ЮО скосил и измельчил

2.516 тонн зеленой массы и

по-прежнему задает тон в

трудовом состязании среди

членов кормодобывающего от-

ряда, руководит которым

В. М. Никифоров.

А на транспортировке массы
с полей к местам закладки ее

лучшие результаты у шоферов
В. М. Лебедева и П. Ф. Иса-
кова, которые ежедневно пе-
рекрывают сменное задание

на 20 —30 процентов.

А. БЕДОВА.     
.
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швновшя
ПРОВЕРЯЕМ ВЫПОЛНЕНИЕ СОЦИАЛИСТИЧЕ-

СКИХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ. СЛОВО КОЛЛЕКТИВУ

РЕГЕНЕРАТНОГО ЗАВОДА.

ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
РАБОТЫ КАЖДОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭШШЕКТКВКОСТК
ТРУДА КОЛЛЕКТИВА !

ПЯТИШКЕ- УДАРНЫЙ ФИ НАВСТРЕЧУ

XXVI СЪЕЗДУ КПСС

РЕШАЯ ПРОБЛЕМЫ Здесь есть причины и объектив-
ные. Из-за невыполнения в тече-

ние ряда лет строительным тре-

стом №' 63 капитальных вложе-

ний мы не смогли ввести в строй
новые мощности по производству

За истекший период 10-й пяти- тельные результаты: доля оконча-

летки труженики регенератного тельного брака по заводу снизи-
. лс ^ пиите миш.пист пи пиимлиидию \

завода справились с выполнением лась на 45 процентов а потери ата _ На уме „ ь 4„ие объе

основных технико-экономических от брака - на 42 процента мов производства повлияло так-

показателеи. План производства На заводе освоен ремонт 5 но- же / снижен11е покуп ательского

валовой продукции выполнен на вых типо-размеров шин, 12 паи- оса в |978_ 79 ' с

100,6 процента, сверх плана вы- меновании резинотехнических из- ТИ ц Ную 0 бу ВЬ

пушено продукции на 505 тысяч делий, 6 артикуло-фасонов спор- ВмУест / тем ИМ еется и ояд

рублей, реализовано ее на 90.790 тивнон обуви. Вся производимая , н котооые зависят только

тысяч рублей или на 100,8 про- на заводе продукция аттестована ^ ра ё 0ТЬ1 Р ашего к0лл ектива.

цента. Задание по росту произво- ^о первой категории качества, а
- - - . _ Так, за прошедшие годы завод

дительностн труда выполнено на гуфли для волейбола "четыре пер ; сход ^ ал т е КС тильных ма-

103,5 процента. Для достижения наименования изделии формовой ^ лов более з 00 тысяч ква

этих результатов администрация техники выпускаются с государ- ^ м мы не и

завода совместно с партийной, ственным Знаком качества. И се- ^ аладить в ^ олной м еУт по .

профсоюзной и комсомольской ор- годия перед техническими служ- Ю1Це сь1рья и материалов

ганизациями уделяли значитель- бгши и всем коллективом завода ^ 0бъ ед инени я и внутри цехов

иое внимание внедрению в про- поставлена задача: каждый но- Неуклонно растет количе-

изводство новой техники, механи- выи вид изделия, внедряемый в непроизводительных потерь

зации и автоматизации произвол- производство, должен иметь этот абочего ^ „ „3.3,, ьопыпк
ственных процессов, передовой почетный пятиугольник. прогулов, нарушений обществен-

технологии, научной организации з а ГО д Ы десятой пятилетки на ного порядка, высок процент те-

труда, а также улучшению уело- заводе реконструировано 12 вен- К у Чесхи кадров. Это резервы, над

вий труда, быта и отдыха лю- ТИ ляционных установок и вновь КОТО рыми предстоит серьезно ра-

дей. Так, за прошедшие 4,Ь года смонтировано 23. Установлены 4 ботать нашему коллективу,

десятой пятилетки за счет внед- тепловые завесы, значительно 3 настоящее время в ответ на

рения планов новой техники, ор- р аС1Ш1 р ен ы бытовые помещения р ешен1 | Я июньского (1980 г.)

ганизационно-технических меро^- шве йного участка. В . 1978 году "Пленума ЦК КПСС в каждом

приятий получен экономический вве д е1 , в эксплуатацию 100-квар- трудовом коллективе завода раз-

эффект 390 тысяч РУблеи с ус- тирный жилой дом, и в этом году вернулась широкая массово-поли-

ловным высвобождением оо чело- з аво д примет в эксплуатацию 90- тическая и организаторская рабо^

век. Наиболее ценными мероприя- КВ артирный дом и детсад-ясли та 1Т0 досрочному выполнению за-

тиями являются изменение техно ца 280 мест. даннй 10-й пятилетки и достой-

логии наложения протектора при Однако в работе администра- ной встрече очередного XXVI
восстановлении автошин, инеДР " ц ИИ| партийной, профсоюзной и съезда КПСС. Коллектив пере-

ние бездиафрагменных па тро' комсомольской организаций заво- смотрел ранее принятые обяза-
шиноремонтном цехе, а такж - да имеется и ряд существенных тельства и решил дать сверх пла-

ханнзация подачи текстильн недостатков. Так, за прошедшие на к дню открытия съезда 4 ты-

заготовок из корпуса / в К0 Р У Г оды коллектив не вышел на кон- сячи пар спортивной обуви, 120
4, нарезки заготовок рантов д трольные цифры пятилетки, пре- килограммов резинотехнических

бот в цехе резиновой о У и, дусмотренные планом экономиче- изделий, 120 штук бандажей,
резки заготовок для сайда 1 СК ого и социального развития за- восстановить 100 автопокрышек,

цехе формовой техники, 4 го - вода Предприятием недодано М. ПЕЧНИКОВ,

да и Ь месяцев механизир продукции на 2.893 тысячи руб- директор регенератного заво-
4 поточных линии, 16 операции, ^ ^ ^
ранее выполняемых вручную, за-

менена 91 единица морально и
физически изношенного оборудо-
вания.

Большой вклад в работу заво-
да внесли новаторы и рационали-

заторы. За прошедшие годы бла-
годаря их творческому поиску

внедрено в производство 633
предложения с экономическим эф-
фектом 642,4 тысячи рублей.

Определенная работа проведена

на заводе по разработке и внед-
рению комплексной системы уп-
равления качеством продукции.

Внедрение КСУКП дало значи-

леи. да.

ПОБЕДА НЕ СЛУЧАЙНА
Позавчера комитет профсоюза листические обязательства на-

цеха резиновой обуви подвел встречу XXVI съезду КПСС,
итоги работы за июль и первое Цифры ярко иллюстрируют труд

место на швейном участке прису- комсомольско-молодежной брнга-
дил бригаде Л. А. Бадриевой. ды, возглавляемой наставником и

Этот коллектив выполнил план председателем цехового совета

на 113,9 процента. Успех не слу- наставников Л. А. Бадриевой.
чаен. Швеи трудятся стабильно Если в июне средняя норма вы-
н с нарастанием темпа. Так ра- работки работниц составляла

ботать их обязывает долг, они 104,9 процента, то в июле она

ведь приняли повышенные социа- достигла 126,9 процента.

ГОВОРЯТ ЦИФРЫ И ФАКТЫ
@ Коллектив регенератного

завода принял активное уча-

стие в 1 10-дневной Ленинской
вахте. 32 передовых рабочих
выполнили к дню рождения

В. И. Ленина личные пятилет-

ние задания и были награжде-

ны Почетными Ленинскими
грамотами.

® Горячо поддержали тру-

женики завода инициативу пе-

редовых коллективов по до-

стойной встрече XXVI съезда

КПСС. 10 бригад, 382 работ-
ника приняли повышенные со-

циалистические обязательства.
Выполнить план 1981 года к

этой дате обязуются И. Н. Ер-
шов, А. А. Гультяева, Л. С.
Базанова, И. А. Захарова,
Л. И. Кондратьева, Е.^ А. Пят-
ракова и другие.

@ На заводе 838 ударников

коммунистического труда. По-
четное звание «Коллектив ком-

мунистического труда» носят

бригады Т. Н. Саблиной, Н. А.
Васильченко, А. Д. Плотнико-
вой, работники отдела техни-

ческого контроля. Борются за

присвоение этого звания 1.388
человек, 21 бригада.

© 71 инженерно-технический
работник завода участвует в

соревновании но личным твор-

ческим планам. Экономия от'
внедрения записанных в них

мероприятии составила за по-

лугодие 9,2 тысячи рублей.

За трудовые успехи 27
работников завода удостоены

высоких правительственных па-

град. Т. Ф. Евгеньева, Т. А.
Агеева, А. В. Флегонтов на-

граждены орденами Трудофгго

Красного Знамени, А. И. Федо-
сеев— орденом «Знак Почета»,
Л. В. Зайцева, К. И. Тимофее-
ва — орденами «Трудовой
славы» 3-й степени.

@ На заводе действуют две

школы передового опыта.

Здесь изучался опыт победите-
лей профессиональных конкур-

сов мастерства, которые еже-

годно проходят на предприя-

тии, — прессовщиков-вулкани-

заторщиков спортивной обуви
Л. А. Родионовой, Т. К. Шлее-
вой, заготовщиц-пошивальщиц

И. А. Афанасьевой, Т. П. Му-
равьевой.

® Ежегодно по путевкам

профсоюза отдыхают многие

труженики завода. Только в

первом полугодии нынешнего

года 37 человек побывали в са-

наториях, 21 — в домах отды

ха и пансионатах, 36 — на тур

базах. Было организовано 28
поездок выходного дня, в ко

торых приняли участие более
1.000 человек.

О. Ф. Жарикова работает в

бригаде Т. В. Сапожниковой

на пошивочном участке цеха

резиновой обуви регенератно-

го завода. За восемь лет ра

боты в коллективе освоила не

сколько смежных операций
Постоянно участвуя в конкур

сах мастерства, проводимых

на предприятии, Ольга всегда

занимала классные места. В на

стоящее время она является

резервисткой, ударником ком.

мунистического труда. Боль-
шой производственный опыт

отгичное знание оборудова.
ния, навык позволяют ей нор-

му выработки выполнять на

115 — 120 процентов. Подруги
по работе избрали ее замести

телем комсогрупорга за доб
роту, отзывчивость и принци

пиальность.

Фото Ю. Терентьева.

СЛОВО— УЧАСТНИКУ

СОРЕВНОВАНИЯ

ЗАВИСИТ
ОТ НАС

Любой работник, обслужива-
ющий тот или иной механизм,,

знает, что выполнение плана

зависит в большой мере от хо-

рошей работы оборудования.
Поэтому изучить его, знать

сильные и слабые технические

стороны — значит оградить

себя от различного рода не-

ожиданностей.
Вместе с напарницей ' Г. А.

Евгеньевой мы обслуживаем
три пресса по вулканизации

пляжных сандалий. Меньше
брака — 'больше продукции.

Конечно, большую роль в

этом играет сырье, которое мы

используем, но в значительной
мере все же качество зависит

от нас, прессовщиков; Опыт,
навык — здесь главное. Порой
необходимо уловить незначи-

тельное изменение температу-

ры. И судишь об этом не по

показаниям прибора, а когда

замечаешь, что продукция при-

обрела едва уловимый оттенок

либо перегрева, либо недогре-

ва. Формы, на которые укла-

дывается заготовка, открытые,

и положить ее быстро и точно

непросто. Чуть сдвинулась за-

готовка и, смотришь, вновь из-

готовленная сандалия не отве-

чает необходимым нормам и

требованиям внешнего вида.

Машина этого не замечает, и

только рабочий, выполняющий
прессовку, должен постоянно

учитывать все незначительные

изменения.

Многое зависит от взаимо-

действия, слаженности в рабо-
те с напарником. Отсутствие
человека, с кем сработался,
особо ощущаешь, когда он ухо-

дит в отпуск. Случайно или

нет, но и «пригорают» санда-

лии чаще, да и пресс начинает

«капризничать». Поэтому
ждешь не дождешься своей по-

други.

Кто работает на обслужива-
нии оборудования, действую-
щего в строгом технологиче-

ском режиме, знает, что резер-

вы увеличения выпуска про-

дукции здесь основаны прежде

всего на снижении брака, улуч-

шении качества. А это зависит

от людей, от их умения. Сек-
ретов здесь особых нет, они —

в нашей собранности, хозяй-
ском отношении к делу.

В. ФЕДОРОВА,
прессовщица цеха формо-
вой .техники.

СОВЕСТЬ ПЛЮС МАСТЕРСТВО
ТРУДОВАЯ СЛАВА

Он принадлежит к тому поко-

лению, па ■ долю которого приш-

лись война и трудности послевоен-

ного времени. Недавно ему испол-

нилось 50, а он бодр и крепок

не в пример многим своим моло-

дым коллегам. С молодецким ще-

гольством катает он по цеху тя-

желые МАЗовские покрышки, лов-

кими, привычными движениями

заправляет их в вулканизаторы,

цепким глазом контролирует ре-

жим работы аппаратуры — сло-

вом, выглядит человеком на сво-

ем месте.

Александр Николаевич Шубарин
— передовик производства, неод-

нократный победитель социалисти-

ческого соревнования, коммунист.

Он пришел на регенератный за-

вод в 1962 году, имея за плечами

солидный армейский и трудовой
стаж. Завод тогда еще только

вставал на ноги. Александр Ни-
колаевич с улыбкой вспоминает

технику, на которой в то время

приходилось работать. — неуклю-
жую, малопроизводительную, тре-

бующую большого физического
труда.

Сначала он работал шероховщи-

ком, машинистом каландра, затем

освоил профессию вулканизатор-

щика — заключительное звено в

технологическом процессе восста-

новления автомобильных покры-

шек. И вот уже 18 лет нн один

человек в цехе не может поставить

в упрек Александру Николаевичу
равнодушие к делам равно как

производственным, так и общест-
венным.

— Он безотказен и в работе,
и в коллективных делах. Это один

из тех рабочих, на которых дер-

жится порядок в цехе. Как -то в

апреле —мае план был под угро-

зой срыва. Выручили, как всегда,

«старики», среди которых Шуба-
рин в законном почете, — таково

мнение В. А. Лаврищева, сменно-

го мастефа шиноремонтного цеха.

Да, Александр Николаевич не

скуп на подмогу: занимается с

молодежью, работает, не считаясь

с личным временем, обслуживая
одновременно 8 — 10, а то и 12 аг-

регатов. И это, наверное, также

не случайно, как и то, что он дол-

гое время входил в состав парт-

бюро завода, возглавлял завком

профсоюза.
•— Есть в нем эта общественная

жилка, — говорит "заместитель

начальника цеха Н. Т. Гордеева.
— Сразу видно, человек болеет за

свой завод. Не любит отмалчи-

ваться на собраниях, останавли-

ваться па полпути в решении ост-

рых производственных проблем,
закрывать глаза на недпсци^шн-

рованность кое-кого из своих то-

варищей. А ведь, казалось бы, у

этого человека и своих забот ие

на один дюжие плечи достанет.

И тем весомее заслуги рабоче-
го человека, чем сложнее обста-
новка на предприятии. На регене-

ратном заводе, и в частности, в

шиноремонтном цехе, дела идут

не совсем гладко. Сырье постав-

ляется в недостаточном количест-

ве и нередко неудовлетворитель-

ного качества. Ощутим недостаток

в подаче воздуха для машин. Од-
нако, несмотря на трудности, у

коллектива, в котором трудится

А. Н. Шубарнн, по его мнению,

еще имеются резервы. Люди, по-

добные Александру Николаевичу,
доказывают это личным приме-

ром. Эти резервы заключаются в

серьезном отношении к труду, от-

ветственности, в том, что иначе

можно выразить формулой — ра-

бочая совесть плюс профессио-
нальное мастерство. Именно эти

качества привели А. Н. Шубарина
К успехам — план текущей пяти-

летки он выполнил к 110-й годов-

щине со дня рождения Владимира
Ильича Ленина.

О. ДЕРЕВЯНКИН.
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ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТДЕЛ

ПОВЫСИТЬ
РОЛЬ
ОРГАНИЗАТОРА

Исполнительный комитет

Слаицевского горсовета народ-

ных депутатов на своем очеред-

ном заседании рассмотрел во-

прос об организаторской рабо-
те исполкома Попковогорского
и Новосельекого сельских Со-
ветов на заготовке кормов,

уборке урожая и сдаче сельско-

хозяйственной продукции госу-

дарству. На основании мате-

риалов проверок, информаций
председателей исполкомов

-3*У1Ьсоветов Л. Н. Розовой и

1 . И. Карповой исполком гор-

совета принял решение. В нем

отмечается, что сельские Сове-
ты готовились к важнейшим
кампаниям года и добились не-

которых положительных ре-

зультатов. Так, вопросы хода

и заготовки кормов рассмотре-

ны иа сессии и заседании ис-

полкома Попковогорского, за-

седаниях исполкома и постоян-

ной комиссии по сельскому хо-

зяйству Новосельского сельсо-

вета. Депутаты провели инди-

видуальную работу с избира-
телями. ч

Исполком Попковогорского
сельсовета довел задание по

заготовке кормов до не работа-
ющего в совхозе населения и

пенсионеров. Сами депутаты

активно приняли участие в за-

готовке кормов. Так, 1 Д. В. Бо-
рисов с сыном заготовил 6 тони

сена, В. И. Сырников — 4 тон-

ны, А. В. Румянцева — 2 тон-

ны. Выполнили задание по за-

готовке сепа депутаты В. П.
Шалуха, В. И. Колосова, В. И.
Михайлов, И. В. Алестратова.
Д^тутат Новосельского сельсо-

вета Ф. И. Александрова с

семьей заготовила 20 тонн се-

на. Есть определенный вклад

депутатов в том, что в целом

совхоз «Аврора», расположен-

ный на территории Новосель-
ского сельсовета, к 1 августа

выполнил плац, заготовки сена.

Исполкомы сельских Советов
выполнили план закупа карто-

феля. Полугодовой план закупа

молока в Попковогорском сель-

совете выполнен иа 133 про-

цента. На 101 процент выпол-

нен план закупа мяса в Ново-
сельском сельсовете.

И все же сельские Советы
еще пе стали центрами органи-

заторской работы по Быполие-

пню планов завершающего го-

да пятилетки. Недостаточен с

их стороны контроль за ходом

заготовки кормов. В бригадах
Савнновщина и Попкова Гора,
что на территории Поиково-
горского сельсовета, не выпол-

нен план, заготовки сена, робко
приступают к заготовке сена-

■^1. И в совхозе «Аврора» не

выполнен план заготовки сена-

жа и силоса. Плохой в сельсо-

вете учет участия в работе
пенсионеров и неработающих в

совхозах. Слабое влияние в

это ответственное время на се-

ле депутатских постов. Нет в

сельских Советах наглядной
агитации, отражающей' успехи

коллектива совхоза, бригад,
отдельных граждан. Отмечены,
и другие недостатки.

Исполнительный комитет

своим решением обязывает

сельские Советы народных де-

путатов в сжатые сроки испра-

вить положение, усилить орга-

низаторскую роль среди насе-

V лепия, мобилизовать его на вы-

полнение планов н обязательств

но производству сельскохозяй-

ственной продукции.

Для этого необходимо акти-

визировать работу постоянных

комиссий по сельскому хозяй-
ству, повысить роль депутат-

ских постов, всех депутатов в

выполнении планов кормозаго-
товки, уборки урожая и в

привлечении к этому населе-

»-ния.

Построечный комитет проф-
союза строительного управле-

ния №322 совместно с партийным
бюро проводит иа всех участках

собрания с повесткой дня «Реше-
ния июньского (1980 года) Плену-
ма ЦК КПСС — в жизнь!».

и поскольку сдача объектов ре-

генератного завода и водозабор-,
пых сооружений намечена на де-

сятую пятилетку, то было решено

такие собрания в первую очередь

провести именно здесь. Горячо
одобрили политику партии рабо-
чие участка № 2. От имени ком-

сомольско-молодежной бригады
выступил бригадир С. П. Петров,
который сказал, что соревнование

за достойную, встречу съезда на-

шей партии набирает силу, и

строители должны поддержать

инициативу передовых коллекти-

вов нашего города, принявших по-

вышенные социалистические обя-
зательства.

Построечный комитет профсоюза
обратился к строителям ведущих

бригад с предложением пересмот-

реть ранее принятые обязательст-
ва. и коллектив бригады, которую

возглавляет Д. П. Курчанов, под-

ПРОФСОЮЗНАЯ ЖИЗНЬ

СДЕЛАТЬ
ЧЕМ НА

БОЛЬШЕ,
МЕЧЕНО

считав свои возможности, решил

полугодовой план выполнить к от-

крытию съезда, а годовой — к

Дню строителя 1981 года, комсо-

мольско-молодежная бригада С. П.
Петрова обязалась завершить за-

дание четырех месяцев 1981 года

к началу съезда. Вслед за ними

повышенные обязательства в честь

открытия съезда приняли бригады
плотников В. Н. Хрисаифова. зем-

лекопов-бетонщиков Е. А. Устии-
ских, М. И. Кузиной, И. А. Ры-
жикова. Строители этих коллек-

тивов хорошо понимают, какую

большую ответственность берут
на себя, приняв повышенные обя-
зательства.

А добились ^оии уже многого.

Бригада С. П.' Петрова заверши-

ла пятилетнее задание. В

честь Дня строителя бригады
И. А. Рыжикова, Б. Г. Ларионо-
ва, В. И. Хрисаифова, Д. П. Кур-
чанова подтвердили звание кол-

лективов коммунистического тру-

да. За второй квартал этого года

в социалистическом соревновании

лучшими стали бригады С. П.
Петрова и И. А. Рыжикова. Сре-
ди мастеров за второй квартал

первое место и звание «Лучший
мастер» присвоено В. П. Цухлову
с участка № 3.

Наш коллектив строителей иа-

копил немалый опыт в своем де-

ле. За его плечами много важней-
ших объектов, которые построены

с опережением графиков. Но тем

не менее, у нас еще много проб-
лем, над которыми предстоит пора-

ботать. Например, в апреле этого

года в строительное управление

№ 322 пришли на работу около

170 человек. И несмотря на то, что

перед тем, как их принять, по-

строечный комитет профсоюза
вместе с администрацией разъяс-

няли им правила внутреннего рас-

порядка, знакомили с передовыми

бригадами, рассказывали о тради-

циях, ветеранах, условиях сорев-

нования, не все добросовестно на-

чали трудовой путь в нашем кол-

лективе. И в результате в мае

произошло 96 прогулов и было за-

регистрировано 32 нарушения об-

щественного порядка. С наруши-

телями производственной и обще-
ственной дисциплины были прове-

дены беседы, и это пошло на п'ол"Ь-

■зу. В прошлом .месяце колп-чест-

во прогулов уменьшилось до -24,
а нарушений вообще ие зарегист-

рировано. Сейчас рабочие . управ-

ления прилагают все усилпя ;, что-

бы значительно увеличить темны

' строительства.

А. ЗАПУТРЯЕВА,
председатель построечного

комитета профсоюза СУ-322.

Письмо номментирует рунов одитель

КАК НАЙТИ МАГАЗИН?
Магазин № 18 горторга занимает маленькое, ветхое помещение,

не имеет вывески. Человеку, не живущему в поселке ДОЦ, его_ не

найти.
В. ШАТАЛОВ,

рабочий комбината «Стройдеталь».

Во втором полугодии в районе газипа № 24 Е. С. Ефимовой да-

носелка ДОЦ запланирован мои- по указание оформить вывеску

таж сборного /павильона вместо для магазина № 18.
существующего ныне деревянного В. СОЛОВЬЕВ,
здания магазина. Директору ма- зам. директора горторга.

По следам наших выступлений

„ДО ЛАМПОЧКИ"
В заметке под таким заголов-

ком, опубликованной 5 августа,

говорилось о том, что в доме

№ 19 по улице Спортивной неэко-

номно расходуется электроэнер-

гия.

Как сообщил в ответе зам. на-

чальника Слаицевского объедине-

ния грузового автотранспорта

а. Ф. Луханин, замок, закрываю-

щий помещение с выключателем,

снят. Кладовка ликвидирована.

Жильцы предупреждены об эко-

номном расходовании электро-

энергии.

НАШИ КОНСУЛЬТАЦИИ

о нйдвавкйх к пенсии
(ОБ УВЕЛИЧЕНИИ РАЗМЕРА НАДБАВКИ К ПЕНСИИ ПО

СТАРОСТИ ЗА НЕПРЕРЫВНЫЙ СТАЖ РАБОТЫ НА ОД-
НОМ ПРЕДПРИЯТИИ).

В соответствии с Постановле-
нием Совета Министров СССР от

7.01.1980 года надбавка к пенсии

по старости будет начисляться с

1 января 1983 года. Право на
нее получат рабочие и служащие,

проработавшие на одном пред-

приятии, в учреждений, органи-
зации не менее 25 лет, а женщи-

ны, имеющие детей, — не менее

20 лет, если они одновременно

имеют право на надбавку к пен-

сии за общий стаж работы (муж-
чины — 35 лет, женщины — 30
лет).

Одно из условий начисления

надбавки — работа в качестве

рабочего или служащего на
1.01.1983 года или позднее. При'
этом не имеет значения, когда

рабочий или служащий имел необ-
ходимый непрерывный стаж рабо-
ты на одном предприятии, уч-

реждении, организации — непос-
редственно перед обращением за

пенсией или ранее. По действую-
щему сейчас законодательству

надбавка в размере 10 процентов

к пенсии начисляется либо за не-

прерывный стаж работы свыше
15, лет, либо за общий стаж (для
мужчин — 35 лет, женщин — 30
лет).

Это правило сохранится и бу-
дет применяться к тем, на кого
не распространяются условия иа-

числения надбавки, вводимой с 1
января 1983 года. Дополнитель-
ные 10 процентов будут начис-

ляться па основной размер пенсии,

а не на сумму пенсии, установ-

ленную с учетом действующей
сейчас надбавки за непрерывный
стаж.

Пенсия со всеми надбавками,
включая и надбавку за непрерыв-

ный стаж работы на одном пред-

приятии, не может прерывать 100
процентов заработка, из которого

она исчислена.

Общая сумма пенсии, с учетом

вводимой с 1.01.1983 года над-
бавки, может превышать установ-

ленный максимальный размер, но

пе более, чем на 10 процентов пен-

сии.

Так, пенсия в пределах макси-

мума — 120 рублей вместе с над-
бавкой может составлять 132
рубля. Соответственно для тех
случаев, когда максимальный раз-

мер пенсии по возрасту преду-

смотрен 140 и 160 рублей, общий
.размер .пенсии с новой надбавкой
может достигать 154, 176 рублей.
Настоящий Указ распространяет-

ся на случаи назначения и пере-
расчета пенсии лицам, работаю-
щим в качестве рабочих или слу-
жащих, ко дню введения в дей-
ствие этого Указа или позднее.

В. МАКАРОВА,
старший инспектор горсобеса.

КАК ВАС ОБСЛУЖИВАЮТ?

К ОТОПИТЕЛЬНОМУ СЕЗОНУ
Хотя сегодня нет еще никаких примет зимы, но она уже не

за горами. Отопительный сезон всегда трудный экзамен для ра-

ботников коммунальных служб и предприятий, и подготовка к

нему начинается задолго до его начала. В процессе подг'отовкн
возникает немало трудностей, проблем.

Вот почему этот участок ра-

боты находится под. постоян-

ным контролем городского ко-

митета КПСС и исполкома го-

родского Совета народных де-

путатов.

Каждый вторник у первого

заместителя председателя ис-

полкома В. И. Решеткина соби-
раются заведующий промыш-

леино-транспортным отделом

ГК КПСС М. И. Главтузов, хо-

зяйственные руководители, ве-

дающие жилищным фондом.

работники коммунальных

служб, предприятия «Тепловая
сеть». Краткие отчеты 6 про-

деланной работе, планы "Па

ближайшие дни и недели —

вот содержание этих совеща-

ний. Очередное такое совеща-

ние показало, что оснований
для самоуспокоения нет. Пред-
стоит еще многое сделать,

чтобы отопительный сезои

1980—81 года прошел благо-
получно. Для этого принима-

ются необходимые меры.

ШКОЛЬНЫЕ БАЗАРЫ
Стало традицией в райпо проводить п августовские дни на

центральных усадьбах совхозов школьные базары.

Скоро веселый школьный
звонок известит о начале но-

вого учебного года. Отдохнув-
шая за лето детвора с нетер-

пением ждет этого дня, гото-

вится к нему. Немало хлопот

в эти дни и у родителей; на-

до позаботиться о 'школьной
форме, письменных принад-

лежностях. Работники Слаи-
цевского райпо решили облег-
чить хлопоты взрослых, доста-

вить радость детям. .

В воскресенье на централь-

ных усадьбах совхозов «Слан-
цевский», «Аврора», «Ось-
мннский», «Родина» состоялись

школьные базары. В них при-

няли участие райуиивермаг, ма-

газин «Культтовары», а также

сельские магазины: гостицкин*

овснщенский и выскатский.
' Продавцам помогали работ-

ники управления райпо. Так,

в Выскатке торговали бухгал-
теры Галина Сидорова и Тать-
яна Логинова, в Овснще —

секретарь Татьяна Большако-
ва и работница склада Татья-
на Михайлова.

Но, как всегда, топ на
школьных базарах задают ра-

ботники райуннвермага н
«Культтоваров».

— Мы торговали четырьмя
группами товаров для Детей, —

сказала и. о. директора рай-
универмага Н. П. Морозова.
— Продавали трикотажные,

швейные, галантерейные изде-
лия, обувь. Выручка от про-
дажи их составила 4 тысячи

рублей.

Магазин «Культтовары» про-

дал в этот день на 1.450 руб-
лей школьно-письменных при-

надлежностей.

БЛЮДА ИЗ КРУП
В комбинате общественного питания состоялось очередное

заседание кулинарного совета. Цель этих заседаний давать ре-
комендации предприятиям общепита по технологии приготовле-
ния блюд, расширению ассортимента изделий, использованию

продуктов и т. д.

«Крупяные блюда в меню
столовых и других предприя-

тий комбината» — таков был
основной вопрос. В повестку

дня заседания он вынесен не
случайно. Дело в том, что
большинство предприятий об-
щепита недостаточно исполь-
зуют богатый ассортимент

круп. Чаще других изделия из
них появляются в кафе -«Ас-
соль» и столовой № 7.

Повар этой столовой С. Ф.
Ржевцева и готовила ассорти-

мент блюд для заседания со-
вета. Было представлено 15
наименований. Среди них би-
точки перловые с творогом,
лапшевник с творогом, блюда
из фасоли н другие.

Члены совета рекомендовали

всем предприятиям комбината

разнообразить меню- крупяны-

ми блюдами.

О работе кондитерского це-

ха н его ассортименте расска-

зала заведующая нм Г. П.
Максимова. Она отметила, что

предприятия комбината недо-

статочно реализуют высоко-

рецептурные изделия.

В обсуждении вопроса уча-

ствовали директора всех пище-

вых предприятий. Совет обра-
тил внимание на улучшение

реализации высокорецептуриых

изделий.
Подборку подготовила

И. ПЕРМИНОВА.



,К о р р е о-

пенденты

•ТАСС и АПН
I
! сообщают...

ЗА СПИНОЙ ПУТЧИСТОВ
Когда мы добрались до посоль-

ства Боливии в Мехико, митинг

уже начался. Вокруг молодые су-

ровые лица. На плакатах, подня-

тых над толпой, начертано: «До-
лой военную хунту! Да здравству-

ет всеобщая забастовка!».

Говорил высокий смуглый муж-

чина с гривой седых курчавых во-

лос — Оскар Пруденсио, бывший
ректор университета в Ла-Пасе,
ныне член комитета защиты демо-

кратии в Боливии. Слушали его

внимательно.

Пруденсио говорил о том, что

боливийский народ будет бороть-
ся за свои права любыми спосо-

бами, что правительство, свергну-

тое правыми, остается тем не ме-

нее законным правительством, не-

смотря на то, что его глава Лидия
Гейлер арестована. Комитет за-

щиты демократии принял решение

занять помещение посольства в

Мексики и просить посла Боливии
не подавать в отставку, а продол-

жить свою работу с помощью ко-

митета для того, чтобы бороться
за освобождение своей страны.

Посольство, занимающее этаж

в одном из высотных зданий мек-

сиканской столицы, заполнено на-

родом. Вместе с операторами мек-

сиканского телевидения нам уда-

ется с огромным трудом пробиться
в кабинет посла.

У большого письменного стола

стоит посол Боливии в Мексике
доктор Хавьер Торрес Гоитиа. За
его спиной на стене портрет Ли-
дии Гейлер.

— Еще никогда в стенах по-

сольства не было столько людей,
— взволнованно говорит посол. —

И никогда я не чувствовал себя
настолько боливийцем, как сей-
час. Реакционеры в мундирах

должны убраться в казармы. У
страны есть законный президент.

Мы, боливийские дипломаты, не

хотим быть представителями хун-

ВСЕ ТЕ ЖЕ
ты. Мы остаемся посланцами сво-

его народа...

Боливия переживает сейчас
трудные времена. Все прогрессив-

ные средства информации ликви-

дированы, жесточайший террор,

убийства и аресты видных поли-

тических и профсоюзных деятелей,
расстрелы демонстраций, баррика-
ды в рабочих и студенческих квар-

талах, всеобщая забастовка — вот

далеко не полная картина того,

что происходит.

...Рядом с нами стоит один из

основателей социалистической
партии Боливии Альберто Бой-
лейм.

— Кто, по-вашему, организато-
ры этого переворота? :— спраши-

ваем мы у него.

— За всем происшедшим нель-

зя не увидеть главного дирижера

— монополии США, — говори г

он. — Наш народ — бедный на-

род, хотя страна обладает огром-

ными богатствами. Неграмотность
и нищета коренного населения

вполне устраивают американцев и

их местных ставленников, так как

это помогает им выкачивать боль-
шие деньги. А когда речь идет о

деньгах, империализм готов на все.

Я убежден, что в этом переворо-

те также принимали участие

агенты ЦРУ.
Народное сопротивление растет.

Рабочие, студенты, представители

различных слоев населения все

решительнее поднимаются на

борьбу с хунтой, которая уже сей-
час, как отмечают обозреватели
мексиканских газет, находится

практически в полной междуна-

родной изоляции.

Петр РОМАНОВ,
Владимир ТРАВКИН,

собств. корр. АПН.
Мехико.

ЗАРУБЕЖНЫЙ
КАЛЕЙДОСКОП

СМЕРТОНОСНЫЙ
ВОДОПРОВОД

Муссонные дожди, наступающие

в азиатских странах после изну-

ряющей жары, приносят не толь-

ко прохладу и живительную вла-

гу для полей. К сожалению, с на-

ступлением муссонов, как прави-

ло, увеличивается количество же-

лудочно-кишечных заболеваний.
Эпидемии распространяются и в

сельской местности, и в городах с

их запущенным коммунальным

хозяйством. Особенно часты

вспышки в бедняцких кварталах.

Одна такая вспышка продолжа-

ется до сих пор в крупнейшем го-

роде Пакистана — Карачи. Во
время летнего муссона в один

июльский день умерло сразу де-

сять детей. Лабораторные иссле-

дования показали, что причиной
заболевания была плохо очищен-

ная вода из городского водопрово-

да. Власти города предприняли

экстренные меры, в частности бы-
ла налажена массовая вакцина-

ция детей от холеры, однако к

концу месяца вспышка повтори-

лась.

В связи с этим местная пресса

отмечала, что городские власти,

да и центральное правительство

должны срочно заняться решени-

ем вопроса об улучшении водо-

снабжения бедных кварталов го-

рода.

(АПН)

ПЯТИЛЕТНИЙ
УКРОТИТЕЛЬ

Сагиб — единственный слон,

родившийся до сих пор в Швей-
царии. Сейчас ему семнадцать

лет и весит он три тонны триста

килограммов. Его профессия —

артист цирка. Луи Кнаю — дрес-

сировщику Сагиба — пять лет.

По нескольку часов в день он за-

нимается со своим огромным вос-

питанником. Во время выступле-

ний на манеже Сагиб носит своего

повелителя в специальной корзин-

ке, поднимает его на хоботе, поз-

воляет проделывать различные

гимнастические трюки у себя на

голове и могучей спине. Номер
Пользуется неизменным успехом

у зрителей. \

(АПН)

Геннадию Львовичу
ТАУБИНУ

Поздравляем Вас с 75-летием.
Желаем здоровья, долголетия,

радости в жизни.

Коллектив Дворца культуры

СПЗ «Сланцы».

Т елевмдение

ровск». 17.50 — Новости. Вечеп- 

няя программа передач. 18д)о
«Актуальная камера» (на руЬйк,

яз.) 18.15 — «Заповедник Арал-
Пайгамбар». 19.45 — «Мастера
эстрады». Ита Эвер. 20.30 —«Ак- ■

туальная камера». 21.35 — Ю.Се-
менов. «Три рубина». Телеспек-
такль. 3-я часть. 22.10 — «Звез-
ды Олимпийской регаты».

Редактор
В. В. ИВАНОВ.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПЯТНИЦА, 22 АВГУСТА
8.00 — «Время». 8.40 — Утрен-

няя гимнастика. 9.05 — «Влюб-
ленное облако»\ «Бешеный по-

езд». Мультфильмы. 9.30 — Ко-
мическая опера Г. Доницетти
«Колокольчик». Передача из Ле-
нинграда. 10.25 — «Клуб кинопу-

тешествий». По окончании — Но-
вости. 14.35 •— Новости.
16.30 — «Олимпийцы среди нас».

На приз клуба «Кожаный .мяч».

17.1!Г— «Здесь лира русская зву-

чала». Фильм-концерт. 17.55 —

«Мы строим БАМ». 18.25 —«Олим-
пиада-80. День за днем». Кино-
дневник (30 июля). 18.45 — «Се-
годня в мире». 19.00 — Почта
программы «Время». 19.35— «Цы-
ган». Художественный телефильм.
4-я серия. 21.00 — «Время».
21.35 — «Эрмитаж». Культура
Петровского времени. Вступитель-
ное слово директора Эрмитажа
академика Б. Б. Пиотровского.
22.05 — «Сегодня в мире». 22.20
— Кубок европейских чемпионов

по хоккею. ЦСКА — «Модо-
Аик» (Швеция). Передача из Ав-
стрии.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА, 22 АВГУСТА
9.00 — Новости. 9.10 — «Со-

дружество». Документальный
фильм ЛТ. 9.40 — Песни А. Пах-
мутовой. 18.00 — ' Для детей. «Гу-
гуцэ —почтальон», «Девочка и

лев», «Дело поручается детекти-

ву Тедди». Мультфильмы. 18.35
— Поет Галина Олейниченко.
19.00 — «Ленинград». 19.20 —

«Гражданин и закон». Тележур-
нал. 20.05 — «Песню дружбы за-

певает молодежь...» IV Всесоюз-
ный фестиваль политической пес-

ни в Риге. 20.50 — «Спорт, спорт,

спорт». 21.00 — «Время». 21.40 —

Новости. 21.50 — «Экран прик-

люченческого фильма». «Свиде-
тельство о бедности». Художест-
венный фильм.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА, 22 АВГУСТА
15.55 — Программа передач.

16.00 — «Арсланбоб». 17.15 —

«Взгляд иа мир»: «Днепропет-
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школьный
БАЗАР

Скоро новый учебный год. Наступила
пора подготовки детей к учебному году.

В магазинах № 22 (ул. Свердлова, 2) и

№ 26 «Детский мир» (ул. Кирова, 50)
открылся школьный базар, на котором

представлены в ассортименте школьно-

письменные принадлежности, канцеляр-

ские товары, портфели, ранцы, папки,

школьная одежда и обувь.

Приглашаем родителей, школьников

посетить школьный базар.
Горторг.

3-1

& М О

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 21 ав-

густа — «Помни имя свое». На-
чало в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
21 августа — «Прогулка, достой-
ная мужчин». Начало в 17, 19,
21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 21 ав-

густа — «Пираты XX века». На-
чало в 11, 14.20, 16.10, 18, 19.50,
22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 21 августа

— «Отряд особого назначения».

Начало в 17, 19, 21 час.

РЕФЛЕКТОР
«ЛЕНИНГРАД»

В отделе электротова-

ров магазина № 17 «Ок-
тябрьский» в продаже

имеется рефлектор «Ле-
нинград» —• дополнитель-

ный источник тепла, без-
отказный в работе, недо-

рогой — цена 6 рублей.
Горторг.

3—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
КОМБИНАТУ

ОБЩЕСТВЕННОГО
ПИТАНИЯ

требуются

КЛАДОВЩИКИ,
БУФЕТЧИЦЫ,
ОФИЦИАНТКИ,
ПОВАРА,
КУХОННЫЕ РАБОЧИЕ,
МОЙЩИЦЫ посуды,

УБОРЩИЦЫ.
Обращаться по адресу: гп^р.

Сланцы, ул. Ломоносова, дом

№ 12, отдел кадров. Телефон
4-18-14.

5-1

ПРОИЗВОДСТВУ
МАЙОЛИКОВЫХ

ИЗДЕЛИЙ

срочно требуются

МАШИНИСТКА,
СЛЕСАРИ,
РАБОЧИЕ в цех.

3—3

ШКОЛА-ИНТЕРНАТ

производит набор

учащихся в 1-й класс

на 1980 — 81 учебный год.

3—2

СГПТУ № 215'

объявляет

дополнительный набор
девушек на обучение

специальности

ШВЕЯ-МОТОРИСТКА
для Сланцевского

филиала ЛШО «Маяк»
на базе 8 классов

с трехгодичным обучением.
Учащиеся обеспечиваются^

питанием. обмундированием,'
иногородним предоставляется

благоустроенное общежитие.
Во время производственной
практики учащиеся получают

50 процентов заработной пла-

ты. Закончившим училище с

отличием предоставляется пра-

во без вступительных экзаме-

нов поступать в вузы и техни-

кумы легкой промышленности.

Адрес училища: ул. Кирова,
дом № 18. Телефоны 2-17-40,
2-23-33, 2-22-38.

10-4

Газета выходит

по вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам
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