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ПАРТИЙНАЯ
ХРОНИКА

В ОВСТАНОВИЕ
ПРИНЦИПИАЛЬНОСТИ

Прошло отчетно-выборное
собрание в лесокомбинате.
Докладчик секретарь партий-
ной организации 3. К. Гри-
горьева обстоятельно охарак-

теризовала работу первичной
партийной организации по вы-

полнению государственного

плана и социалистических обя-
зательств, политическую и

производственную активность

коммунистов. Хотя предприя-

тие дважды выходило победи-
телем социалистического со-

ревнования среди предприятий

Л

. КОИНУННСТА
Боевитость любой партийной организации, степень ее влияния

на деятельность трудового коллектива во многом зависит от про-

изводственной и общественной активности каждого коммуниста,

от того, как он проводит в жизнь решения партии, способствует
укреплению и расширению ее связей с массами. Доброй славой
пользуется в производственном объединении «Ленинградсланец»
партийная организация шахты № 3.

Памятуя о том, что сила соревнования — в общественной под-

держке передовиков, в создании обстановки нетерпимости вокруг

нарушителей трудового распорядка, коммунисты вместе с проф-
союзными активистами выступили с инициативой — развернуть

трудовое состязание между звеньями. Они позаботились о регу

лярном подведении итогов соревнования и о гласности резуль-

татов. Внедрение новой формы состязания повысило роль низо

вого трудового коллектива — звена за конечные итоги работы и,

конечно, каждого горняка. Это положительно отразилось на вы-

полнении государственного задания и повышенных социалистиче-

ских обязательств в честь ПО-й годовщины со дня рождения

В. И. Ленина. Закрепляя достигнутые успехи, коллектив шахты

продолжает идти в лидерах в соревновании за достойную встре-

чу XXVI съезда КПСС.
Партия возлагает на всех, кто состоит в ней, — и руководите-

ля, и рядового коммуниста, высокую ответственность. Для то-

чтобы активно участвовать в борьбе за эффективность и ка-

чество, нужно проявлять инициативу, заинтересованность. Побор-
ник всего нового на предприятии, новатор, не случайно пользу-

ется признанным авторитетом в коллективе. Около восьми лет

назад пришла в коллектив филиала швейного объединения «Ма-
як» Т. Г. Богданова. Швею-мотористку отличало от других не

только добросовестное отношение к труду, но и пытливость ума,

стремление к изучению всего технологического процесса. Жела-
ние как можно больше знать о своей профессии побудило ее к

поступлению в техникум. Швея-мотористка — технолог — стар-

ший технолог — таковы этапы ее деятельности. Коммунист Т. Г.
Богданова постоянно в творческом поиске. Около 20 ее рациона-

лизаторских предложений внедрены на предприятии в этом году

с экономическим эффектом около пяти тысяч рублей.
В каждой партийной организации есть люди, которые берут

на свои плечи несколько больше, чем остальные. Силой хорошего

примера, активностью они влияют на дела всего коллектива.

Важно их опыт сделать достоянием каждого.

Активная позиция коммуниста — понятие емкое. Коммунист
должен быть принципиален, критиковать недостатки, но делать

это нужно обоснованно, исходя из интересов коллектива. Имен-
но так и поступают большинство членов партии. Например, сто-

ляр мебельного цеха лесокомбината В. Я. Филиппов активно уча-

ствовать в работе партийного собрания считает своим долгом.

О чем он говорит? О конкретных упущениях в хозяйственной
работе и о том, что партийное бюро не всегда им дает принци-

пиальную оценку. Безусловно, хорошо, когда коммунист видит

недостатки, открыто говорит о них. Но польза коллективу двой-
ная, если выступающий вносит деловые предложения или сам

принимает меры к устранению неполадок. Замещая некоторое

^Время мастера, В. Я. Филиппов отрегулировал выдачу сырья,

^то дало возможность сэкономить сырье. Кадровый рабочий
(четверть века он посвятил производству) коммунист В. Я. Фи-
липпов постоянно участвует в общественной работе. Коллектив
избрал его председателем цехкома профсоюза. Будучи кандида-

том в члены горкома КПСС, он участвует в работе городской
партийной организации.

К сожалению, есть еще коммунисты, которые вроде бы хоро-

шо трудятся, не нарушают трудовую и партийную дисциплину,

но и активными их не назовешь. На партийных собраниях они

выступают редко, равнодушно проходят мимо недостатков.

Нужно, чтобы каждый коммунист был активным бойцом пар-

тии, чувствовал свою ответственность не только за свои произ-

водственные успехи, но и за дела всего коллектива. Особенно это

важно сейчас, когда идет предсъездовская трудовая вахта.

Главной задачей сейчас является выполнение и перевыполне-

ние заданий 1980 года. «Что нужно для этого? — говорил това-

рищ Л. И. Брежнев на ноябрьском (1979 г.) Пленуме ЦК КПСС.
— Нужно создать обстановку высокой требовательности, органи-

зованности, творческого отношения к делу на всех участках на-

родного хозяйства, в каждой производственной ячейке». Важ-
ную роль в создании такой обстановки играют коммунисты, их

активная позиция.

К СВЕДЕНИЮ СЕКРЕТАРЕЙ ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ,
ПРОПАГАНДИСТОВ И ПОЛИТИНФОРМАТОРОВ

11 сентября 1980 года в ГК КПСС состоятся:

Семинар пропагандистов начального и среднего звена пар-

тийного и комсомольского просвещения. Начало в 10 часов.

Семинар группы докладчиков. Начало в 14 часов.

Семинар политинформаторов и руководителей агитколлекти-

вов. Начало в 17 часов.

Отдел пропаганды и агитации ГК КПСС.

XXVI съезду КПСС —
26 ударных недель!

По-ударному работает в за-

вершающем году десятой пя-

тилетки В. А. Ерошевич из

грузового автотранспортного

предприятия. Отличный шо-

фер, он в совершенстве изу-

чил свою машину, безотказ-
ный в работе.

Старательность в работе по-

зволили ему перевыполнить

производственный план, повы-

сить производительность тру-

да, сэкономить горюче-сма-

зочные материалы.

НА СНИМКЕ; В. А. Ероше-
вич.

Фото Ю. Терентьева.

РАБОТАТЬ
НА СОВЕСТЬ

Главный показатель труда

ремонтников — хорошо рабо-
тающее оборудование и меха-

низмы. Нередко бывает, что

неисправность нужно устра-

нить оперативно. Нельзя ничего

делать «на время» — так счи-

тают в бригаде электрослеса-

рей В. М. Матвеева с участка

№ 5 шахты «Ленинградская».
— Радуешься, когда обору-

дование, пройдя через наши ру-

ки, — говорит Виктор Михай-
лович, — служит шахтерам

длительное время. А возмож-

ности для такого труда у нас

есть. Прежде всего это хо-

рошие кадры. Большинство ре-

бят приходит к нам после окон-

чания СГПТУ № 215 вполне,

подготовленными. Ю. Витько,
С. Ершов и другие к поручен-

ному делу относятся всегда

ответственно, добросовестно.
Сам В. М. Матвеев работа-

ет на шахте уже 12 лет. Про-
шел все ступеньки роста, а на-

чинал так же, как и многие дру-

гие на шахте. И, может быть,
от того, что нет возрастных

барьеров, излишней опеки, от-

ношения в коллективе хоро-

шие, дружные. И результаты

налицо; нет в последнее время

в бригаде потерь рабочего вре-

мени из-за простоев оборудо-
вания.

А. АЛЕКСАНДРОВ.

ШРЕВНОВШл

ПО-..
Первая автоколонна из объеди-

нения грузового автотранспор-

та, которой руководит Н. Ф.
Туников, приняла повышенные

социалистические обязательства в

честь XXVI съезда КПСС: допол-

нительно перевезти в завершаю-

щем году пятилетки 6. 300 тонн

грузов и сделать 20,000 тонно-ки-

лометров, получить сверхплано-

вой прибыли 4.000 рублей, выпол-

нить программу января к февра-
ля ко дню открытия съезда, за

этот период дополнительно нере-

"везти 1.300 тонн грузов, сделать

5.000 тонно-километров, получить

сверх плана прибыли 2.000 руб-
лей.

Это и будет ответом автотранс-

портников на решения июньско-

го (1980 года) Пленума ЦК
КПСС.

Г. ВЛАДИМИРОВ.

города, в основном выполняет

технико-экономические показа-

тели, коммунисты самокритич-

но подошли к оценке резуль-

татов работы, сосредоточили

внимание на нерешенных проб-

лемах. Шофер лесовоза В. М.

Петухов, например, низкую

трудовую дисциплину на лесо-

пункте объясняет слабым кон-

тролем за организацией труда

со стороны мастеров. Мысль о

повышении ответственности ру-

ководителей — мастеров, бри-
гадиров — за порядок на произ-

водстве продолжила инженер

В, И. Беликова.
Партийная организация не

использует все возможности

для улучшения контроля хо- 1

зяйственной деятельности ад- '
министрации, качественного

состава партийных рядов, со-

стояния идейно-воспитательной
работы. До сих пор на лесо-

комбинате не создан кружок

комсомольского политпросве-

щения.

Секретарем партийной орга-

низации избрана М. Т. Каза-
нова, заместителем — В. И. Бе- (
ликова.

На собрании выступил за-

меститель заведующего орга-

низационным отделом горкома

КПСС В. П. Быстров.

Состоялось отчетно-выборное
, собрание в партийной органи-

зации механизированного лес-

хоза.

Вновь секретарем партийной
организации избран шофер
Е. Ф. Кирьянов.

НА СОВЕЩАНИИ
В ПАРТКОМЕ

На очередном оперативном

совещании секретарей цеховых

партийных организаций завода

«Сланцы» в пятницу сделан

анализ отчетно-выборных пар-

тийных собраний, проведенных

в цехах, партгруппах. Из 25
партийных организаций отчет-

но-выборные собрания прошли

в 12. Активно, по-деловому

коммунисты обсудили итоги

работы, подготовку к XXVI
съезду партии. Отчетно-выбор-
ная кампания продолжается.

Также был обсужден ход

подписки на периодическую

печать и другие текущие воп-

росы.

Итог разговора подвел сек-

ретарь парткома завода В. И.
Финогенов.

ЖИВОТНОВОДСТВО- ФРОНТ УДАРНЫЙ

БЛИЗОК ГОДОВОЙ РУБЕЖ
По 2.930 килограммов молока

от каждой коровы взялась полу-

чить в нынешнем году опытный
мастер машинного доения фермы
Кологриво совхоза «Старополь-
ский» Н. А. Иванова. За 8 ме-

сяцев в расчете на каждую коро-

ву Надежда Андреевна надопла

уже по 2.769 килограммов моло-

ка, обеспечив «плюс» к уровню

прошлого года 475 килограммов.

Такие результаты говорят о том,

что намеченный рубеж она значи-

тельно перекроет. Даже в эти

сентябрьские дни опытная доярка

в сутки от каждой коровы полу-

чает в среднем по 14 килограм-

мов молока.

СОЛИДНАЯ ПРИБАВКА
В четком трудовом ритме рабо-

тают в завершающем году деся-

той пятилетки животноводы фер-
мы Большие Поля совхоза «Слан-
цевский». Все здешние доярки

добились значительного роста

продуктивности дойного стада.

Особенно солидная прибавка в

группе передового мастера фа-

шинного доения 3. А. Николае-
вой — за восемь месяцев она со-

ставила 988 килограммов молока

в расчете на корову. А всего с

начала года Зинаида Андреевна

уже надоила от каждой коровы

по 2.739 килограммов молока.

Высокими — по 12 килограммов
— были среднесуточные надои в

ее группе и в августе. Это позво-

лило опытной доярке добиться
роста продуктивности каждой
коровы в минувшем месяце на

118 килограммов.

ИНИЦИАТОРЫ ВЕРНЫ СЛОВУ
Не сдают взятых с начала па-

стбищного периода позиций ини-

циаторы соревнования за увели-

чение производства молока в лет-

ний сезон —коллектив фермы Ов-
сище совхоза «ОсьМинский», руко-

водит которым Е, Ф. Сопяк. В
августе здешние животноводы по-

лучили в расчете на одну корову

По 257 килограммов молока, что
на 25 килограммов выше уровня

прошлого года. А за 8 месяцев
здесь продуктивность каждой ко-
ровы составила 1.949 килограм-

мов молока, что на 414 килограм-
мов выше уровня прошлого года
и на 218 килограммов больше,
чем было предусмотрено планом.

ТОЛЬКО ОДНА ФЕРМА
Неудачным был Для Животно-

водов совхоза «Родина» минув-

ший месяц. Только одна ферма
Савиновщина, где бригадиром
Е. К. Гуслина, выполнила месяч-

ный план по продуктивности дой-
ного стада. Здешние жийотново-
ды получили в расчете на одну

корову по 282 килограмма моло-

ка, что на 22 больше, чем было
намечено планом. Наиболее высо-
кая продуктивность животных в
августе, как и в предыдущие ме-

сяцы, была в группах у мастеров
машинного доения Г. А. Сково-
родниковой и А. Я. Соловьевой.

Подборку подготовила

А. БЕДОВА.



2 страница
» «ЗНАМЯ ТРУДА» 9 сентября 1980 года

5^

ПАНОРАМА
РОДИНЫ

КУРС —

НА САЯНЫ
ЛЕНИНГРАД. Высокую

эффективность творческого
содружества подтвердили

труженики Ленинграда: они
отправили на стройку Сая-
но-Шушенской ГЭС шестое
турбинное колесо. Пятьде-
сят предприятий и органи-
заций, участвующих в соо-
ружении крупнейшей элект-
ростанции страны, отмети-

ли нынешний год трудовым
рекордом. Третий рейс за
одну навигацию осуществ-
ляют с грузами для ГЭС
теплоходы «Советская Яку-
тия» и «Восток-6». Такое
количество оборудования
было перевезено за три
предшествовавших года.

ЭЛЕКТРОНИКА
НА СЛУЖБЕ
БЕРЕЖЛИВЫХ
ХАРЬКОВ. Электроника

включилась в борьбу за
экономию металла на трак-
торном заводе. Специали-
сты вычислительного цент-
ра предприятия рассчитали
оптимальную норму расхо-
да материалов для каждой
детали. Благодаря этому на
изготовление каждой маши-

ны Т-150 расходуется на
три тонны металла меньше,
чем в начале ^их серийного
выпуска. В ходе соревнова-
ния за достойную встречу

XXVI съезда партии труже-
ники предприятия решили

снизить расход металла на

трактор еще на 50 кило-

граммов.

ВОРКУТА (Коми АССР).
На ударной предсъездов-

ской вахте отличного пока-
зателя добились горняки

шестого участка шахты
«Воргашорская № 1». За
сутки они выдали на-гора
шесть тысяч двести тонн
высококачественного кок-

сующегося угля, что в два

с лишним раза выше плано-
вой нормы. Такой рубеж
впервые достигнут в Печор-
ском угольном бассейне.
Он равен суточному зада-
нию крупного угледобыва-
ющего предприятия.

ИЗ ПЛОДОВ
НОВОГО
УРОЖАЯ
ФРУНЗЕ. Первая партия

фруктовых консервов из

плодов нового урожая от-

правлена в города Сибири
и Севера. Коллектив Фрун-
зенского консервного заво-

да установил прямые связи

с хозяйствами — поставщи-

ками сырья. Это лозвопило
исключить потери фруктов,
значительно расширить ас-

сортимент изделий. Пере-
рабатывающая промышлен-

ность Киргизии в этом году

изготовит свыше 80 мил-
лионов банок консервов,

значительная часть которых

будет поставлена жителям
Сибири, Заполярья, Даль-
него Востока.

УСПЕХ
ГОРНЯКОВ
ДОНЕЦК. Соревнование

под девизом «Больше угля
с меньшими трудовыми за-

тратами» определило про-
изводственный успех горня-

ков шахты имени Горького.
Шахтерский коллектив за-

вершил пятилетнее задание,

сократив при росте добычи
топлива численность работ-
ников в полтора раза. Важ-
ным резервом, обеспечив-
шим повышение эффектив-
ности производства, стала

его концентрация. Готовя
достойную встречу XXVI
съезду КПСС, горняки обя-
зались добыть до конца го-

да еще четверть миллиона

тонн угля.

(ТАСС)

В КОНЦЕ августа в филиале
Ленннградской слюдяной фаб-

рики состоялось отчетно-выборное
партийное собрание. С отчетом о

проделанной работе за год высту-

пила секретарь партийной органи-

зации мастер Л. В. Горохова. Она
рассказала об авангардной роли

коммунистов в предсъездовском

соревновании, о производственных

успехах в борьбе за досрочное за-

вершение годового и пятилетнего

нлалов, за повышение качества

продукции.

В партийной организации фи-
лиала сейчас состоит на учете

пять членов КПСС, но несмотря

на малочисленность, онм не упу-

скают из виду ни одного важней-
шего производственного вопроса.

В течение нескольких лет в фн-

Партийная работа: инициатива, поисн, результат

ШАГИ К УСПЕХАМ
лиале выпускают продукцию со

Знаком качества. В августе теку-

щего года впервые внедрено нов-

шество -- резка слюдяных загото-

вок ножницами. На этой опера-

ции занято девять человек. Резчи-
ца. член КПСС И. М. Лемеш
ежедневно выполняет сменную

норму выработки на ПО — 115
процентов. Продукция у нее име-

ет высшую оценку — Знак каче-

ства. Передовая производственни-

ца П. М. Лемеш возглавляет груп-

пу народного контроля. Дозор-
ные совместно с комсомольцами

проводят рейдовые проверки по

качеству выпускаемой продукции.

Администрация филиала слюдя-

ной фабрики оперативно принима-

ет меры но устранению выявлен-

ных недостатков.

В освоении новой технологии

достигли хороших трудовых пока-

зателей резчицы Т. А. Савельева,
Т. И. Григорьева, И. В. Федорова,
В. П. Колосова. Все они успешно

перевыполняют сменную норму

выработки и выпускают продук-

цию со Знаком качества.

Администрация филиала совме-

стно с партийной организацией от-

крыли «зеленую улицу» новой
технологии: к концу года решено

создать вторую бригаду резчиков

и резко повысить качество про-

дукции.

В план партийной организации

на сентябрь включен вопрос об
улучшении работы группы народ,

ного контроля и поста «Комсо-
мольского прожектора». Его ре-

шено обсудить на очередном пар-

тийном собрании.
По итогам за июль коллектив

филиала занял второе место в со-

ревновании среди цехов Ленин-
градской слюдяной фабрики. В
этом успехе есть немалая доля

труда и коммунистов небольшой
партийной организации.

А. СОКОЛОВ.

ПРОФСОЮЗНАЯ ЖИЗНЬ

КОМИССИЯ В ДЕЛЕ
В канун Дня шахтера в управ-

лении ремонтно-механического за-

вода производственного объедине-
ния «Ленинградсланец» на самом

видном месте появилась «молния».

В ней сообщалось, что по итогам

соревнования в честь профессио-
нального праздника заводскому

коллективу присуждено первое

место среди предприятий второй
группы объединения «Ленинград-
сланец».

В этот успех ремонтников вло-

жен большой повседневный труд.

Заводской профсоюзный комитет

повседневно держит в центре вни-

мания вопросы улучшения руко-

водства соревнованием и повыше-

ния его гласности. Нынче на за-

воде созданы пять участковых

профсоюзных комитетов и 9 проф-
групп. в которых состоит на уче-

те 236 членов профсоюза. Бес-
спорно, что без широкого проф-
союзного актива завкому в пов-

седневной работе не обойтись.
При завкоме создана производ-

ственно-массовая комиссия. Ее
возглавляет мастер станочного

участка коммунист 10. Н. Шаров.
Эта комиссия ведает вопросами

соревнования, следит за регуляр-

ным заполнением экранов сорев-

нования, вносит предложения по

улучшению организации труда в

низовых производственных кол-

лективах.

И надо заметить, что эти уси-

лия производственно-массовой ко-

миссии не проходят бесследно. В
прошлом году, например, бригада
слесарей-наладчиков В. П. Позд-
някова. занятая на ремонте шахт-

ного оборудования, неоднократно

была в числе отстающих, в ней
неважно обстояло дело и с состо-

янием трудовой дисциплины.

Члены производственно-массо-

вой комиссии ознакомились с ус-

ловиями труда бригады В. П.
Позднякова. выявили причины

отставания, а затем через завод-

ской профсоюзный комитет реко-
мендовали администрации пред-

приятия принять необходимые
меры но укреплению трудовой
дисциплины и улучшению органи-

зации труда. Через несколько ме-

сяцев положение в бригаде В. П.
Позднякова резко изменилось в

лучшую сторону: она вошла в

число лидеров соревнования, ста-

ла одной из передовых и по ка-

честву ремонта оборудования.

Одним из лучших шахтеров в бригаде В. И. Баранова на участ-
ке № 8 1гахты «Ленинградская» является заслуженный шахтер

коммунист В. Л. Козлов. Ветеран труда передает свой богатый
опыт молодежи, пользуется заслуженным авторитетом в коллекти-
ве, подает пример в труде. Не случайно его ежедневная выра-
ботка составляет 115 процентов.

Свои личные социалистические обязательства он решил выпол.
нить досрочно, чтобы ударным трудом встретить XXVI съезд КПСС.

НА СНИМКЕ: В. Л. Козлов.

В дни трудовой вахты в честь

XXVI съезда КПСС производст-

венно-массовая комиссия, воз-

главляемая коммунистом Ю. Н.
Шаровым, уделяет главное внима-

ние улучшению гласности сорев-

нования, оперативному подведе-

нию итогов.

Большое внимание отводится

отдыху трудящихся завода. Куль-
турно-массовая комиссия, кото-

рую возглавляет инженер-технолог

В. А. Рыбакова, немало сил при-

ложила к этому. Нынче ремонт-

ники 20 раз выезжали на кол-

лективные экскурсии в Москву.
Ленинград. Таллин. Тарту и дру-

гие города страны. В поездках

приняло участие свыше 500 ре-

монтников и членов их семей.

На заводе проходят летняя

спартакиада, футбольные матчи

на первенство производственных

участков. Естественно, что хоро-

ший отдых способствует росту

производительности труда, повы-

шению трудовой активности на

производстве.

Комиссию по охране труда воз-

главляет опытный производствен-

ник В. 3. Харьков. Завком проф-
союза на одном из своих заседа-

ний заслушал отчет о работе этой
комиссии и рекомендовал активи-

зировать деятельность обществен-
ных инспекторов по охране тру-

да. усилить контроль за выполне-

нием рекомендаций по улучшению

техники безопасности, записанных

в журналах проверок, проводи-

мых на рабочих местах.

В заключение необходимо по-

желать. чтобы заводской комитет

(председатель Н. А. Кислов) с

помощью территориального проф-
союзного комитета объединения
«Ленинградсланец» удейил боль-
ше внимания теоретическому и

практическому обучению членов

профсоюзных комиссий. Об этом

следует подумать накануне нача-

ла нового учебного года в систе-

ме партийного политпросвещения

и экономического образования.
Чем лучше будут знать рядовые

члены профсоюзных комиссий те-

оретические вопросы профсоюзной
работы, тем лучше пойдет дело в

участковых организациях и проф-
группах по досрочному выполне-

нию предсъездовских социалисти-

ческих обязательств.
И. СИНИЦЫН.

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ В ПАРТОРГАНИЗАЦИЯХ

ВНИМАНИЕ-
ПРОИЗВОДСТВУ

Цех резинозой обуви — са-

мый большой по объему про-

изводства и самый многочис-

ленный по числу работающих
на регенератном заводе. Здесь
на учете в цеховой партийной
организации состоит 80 комму-

нистов и 12 кандидатов в чле-

ны КПСС. Они работают на

всех решающих участках про-

изводства. идут в первых ря-

дах соревнующихся за достой-
ную встречу XXVI съезда

КПСС.
По итогам за июль цеховой

коллектив занял первое место

в заводском соревновании. Это
первая трудовая победа в за-

вершающем году десятой пя-

тилетки, которая достигнута

общими усилиями всех бригад
и коллективов смен. В числе

передовиков соревнования в це-

хе с уважением называют ком-

мунистов: заготовщицу-поши-

валыцицу В. А. Евсюк. прес-

совщика - вулканизаторщика

Г. Н. Нестерову, закройщицу
Н. Н. Иванову и многих дру-

гих, которые постоянно пере-

выполняют норму выработки.

Стремление работать высоко-

производительно, выпускать

продукцию хорошего качества

с наименьшими затратами —

такова повседневная забота
всей цеховой партийной орга-

низации, всего производствен-

ного коллектива. В последнем

году пятилетки в цехе резино-

вой обуви соревнуются за ком-

мунистическое отношение к

труду 857 человек, 456 — при-

своено звание ударников ком-

мунистического труда, в том

числе 76 членам КПСС. Об этом

подробно говорила в докладе

на отчетно-выборном собрании
секретарь цехового партбюро
Р. А. Шевцова.

Докладчик и выступившие в

прениях коммунисты сосредо-

точили главное внимание на

нерешенных до конца производ-

ственных проблемах — улуч-

шении воспитательной работы
в коллективе, укреплении тру-

довой и производственной дис-

цинлины, повышении культу-

ры производства и качества

выпускаемой продукции, эко-

номии сырья и материалов.

Здесь, как говорится, широкое^,

поле "деятельности для всех

партгрупп, для всех коммуни-

стов цеховой парторганизации.

А сделать надо многое. В
ближайшее время необходимо
добиться ежедневного четкого

ритма работы участков, смен

и бригад, чтобы избежать
штурмовщины в работе в кон-

це месяца. Об этом подробно
говорили докладчик Р. А. Шев-
цова и выступившие в прениях

коммунисты Л. М. Лешкина.
А. Ф. Скурихнн. Б. П. Кушнер
и другие.

В цехе резиновой обуви ве-

лики непроизводительные поте-

ри рабочего времени. Сюда
входят прогулы, вынужденные,

простои, опоздания на_ работу 
и т. п. Только за 7 месяцев те-

кущего года совершено 17 про-

гулов без уважительных при-

чин. Партгрупорги и профгру-
порги слабо помогают админи-

страции цеха в борьбе с нару-

шителями трудовой дисципли-

ны '
Партбюро и админис^рдня

цеха еще не добились, чтобы
мастера и бригадиры были не

только хорошими организато-

рами производства, но и забот-
ливыми воспитателями в своих

коллективах, как этого требу-
ют решения XXV създа КПСС.
Инженерно - технические ра-

ботники, мастера и бригадиры
редко выступают с лекциями и

докладами перед рабочими, где

бы они смогли подробно рас-

сказать о нерешенных произ-

водственных задачах, привести

конкретные примеры из жизни

бригады, смены, цеха.

В результате ослабления вое- .

питательной работы в цехе ре-
зиновой обуви до сих пор ве-

лик процент бракованной про-

дукции, допущен большой пе-.-~>

рерасход тканей и резины.

Только для покрытия брака,
например, цеховому коллекти-

ву нынче потребовалось около
полутора суток напряженного

труда. Бесспорно, что все это

слишком дорого обходится го-

сударству.

Может быть, руководствй^е-
ха и завода не знает об этих
серьезных недостатках? Отлич-
но знает, но действенных мер
не принимает. Цеховые народ-

ные контролеры и комсомоль-

ские «прожектористы» часто 

проводят рейды, составляют ак-

ты, но вся беда в том. что на

эти тревожные сигналы редко

поступают ответы от админи-

страции о принятых мерах. От-
части из-за этого и продолжа-

ют процветать брак продукции,

перерасход сырья и материа-

лов.

На собрании всего выступило

10 человек. Выступили и ди-

ректор завода М. С. Печников,
и секретарь заводского партбю-
ро П. И. Лапик. Они рассказали
коммуниста'м о предстоящих

производственных задачах по

досрочному завершению годо-

вого и пятилетнего планов, по

достойной встрече XXVI съезда

КПСС.
Партийное собрание приняло

развернутое постановление, да-
ло удовлетворительную оценку
работы партбюро и избрало но-

вый его состав. Секретарем
партбюро вновь избрана Р. А.
Шевцова.

И. КОНОНОВ.
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ВРЯД ли надо кого сегодня

убеждать в том, какое боль-
шое значение для увеличения про-

изводства молока имеет хорошо

поставленная племенная работа.
Однако совхозы СПО «Родина»
из года в год не выполняют ре-

шение исполкома Сланцевского
городского Совета народных де-

путатов о подготовке племенного

молодняка крупного рогатого ско-

та Госплемобъединению.
Возьмем последние три года. С

1978 года решением исполкома

ежегодно объединению «Родина»
доводится задание по продаже те-

лок в количестве 600 голов. А
продано в 1978 году 387 голов, в

1979 году — 486. Зоотехники объ-
единения дают прогноз по прода-

же племмолодняка на нынешний
год 499 голов. Значит и в этом

го^л- задание не будет выполнено.

^Казалось бы, агитировать спе-

циалистов хозяйств и объединения
за экономическую эффективность
продажи племенного молодняка

не нужно. Приведу несколько при-

меров. Реализационная цена круп-

ного рогатого скота средней упи-

танности при сдаче его на мясо

составляет 1 рубль 50 копеек за

И НУЖНО, и выгодно
килограмм. Реализационная же

цена проданного племенного мо-

лодняка по объединению состави-

ла в 1978 году 2 рубля 96 копеек

за килограмм, в 1979 году —3 руб-
ля 3 копейки, за 8 месяцев теку-

щего года — 3 рубля 55 копеек.

Как видим, выгода очевидна. И
тем не менее совхозы района вме-

сто того, чтобы подобрать пого-

ловье телок, подкормить их и реа-

лизовать Госплемобъединению,
идут по более легкому пути —

сдают телок на мясокомбинат,
прирезают их. Так, по этим при-

чинам в совхозах объединения вы-

было в 1978 году 1.106 телок, в

1979 году — 1.128, за первое по-

лугодие нынешнего — 510 телок.

Например, совхоз «Осьминский»
за 1979 год не продал ни одной
племенной телки, в то же время

сдано и прирезано здесь 175 го-

лов.

Совхозу «Аврора» в прошлом

году было доведено задание про-

дать племобъединению 180 телок,

а он реализовал через Госилем-

объединение только 61 тел-

ку. Выбыло же по разным причи-

нам 198 телят (уже отобранных
из других хозяйств и здоровых).
Такая картина в этом хозяйстве
наблюдается и в этом году. Не
продано ни одной телки, а при-

резано и сдано на мясокомбинат
уже 82.

Думается, уместно тут сделать

упрек ' директору Сланцевского
мясокомбината Л. Л. Васильевой,
нарушающей 6-й пункт решения

горисполкома, в котором ясно за-

писано»: «Запретить при'ем телок

на мясокомбинат без согласования

с Ленгосплемобъединением».

До конца года есть еще время,

и хочется надеяться, что специа-

листы совхозов и объединения
«Родина» пересмотрят свои нози-

ции в этом вопросе и совхозы

района досрочно выполнят дове-

денное задание по продаже пле-

менного молодняка государству.
В. МИШИН,

старший зоотехник Госплем-
объединения.

УГвЛОИ КНИГОЛЮБА

БИБЛИОГРАФИЧЕСКИЙ ПОИСК
Библиографический поиск свя-

зан с литературой личного проис-

хождения или содержания. В про-

, цессе его мы выявляем произве-

дения автора, издание его произ-

ведений, разнообразную литерату-

ру о его жизни и деятельности,

устанавливаем Или уточняем от-

дельные биографические факты.

Библиографический поиск сло-

жен. Если заслуги личности Н.
признаны выдающимися, мы без

т ЭД|? а най дам главные сведения о
й^" в энциклопедиях, в биогра-
фической литературе. Труды и

дни великих людей изучены так

тщательно, что им посвящены

специальные летописи (хроники)
жи'зни и деятельности, в которых

год за годом, день за днем про-

слежено, где они находились, над

чем работали, где выступали, с

кем встречались и т. д. В 4-том-
ной «Летописи жизни и творчест-

ва А. М. Горького» зарегистри-

ровано примерно 10 тысяч фак-
тов. Объем биографи'ческой хро-

ники В. И. Ленина составляет

более 10 томов.

В целом существует прямая за-

висимость • между общественным
интересом к исторической лично-

сти и источниками удовлетворения

его. Пронзведени'я К. Маркса,
Ф. Энгельса, В. И. Ленина, вели-

ких писателей и ученых издаются

с максимальной полнотой (публи-
куются даже черновые записи),
поколения ученых досконально

изучают их биографий и . деяния.

Библиографы в свою очередь

составляют персональные указа-

Щли, списки, обзоры произведе-

ний основоположников марксизма-

ленинизма, классиков науки, ве-

ликих писателей и литературы о

них. Возникли даже специальные

термины для обозначения науч-

ных направлений персонального

характера: шекспироведение, пуш-

киноведение и т. д.

Наиболее труден поиск о лю-

дях, которых называют первыми

среди вторых или вторыми среди

первых. Сведения об их произве-

дениях, о посвященной и'м био-
графической литературе «раство-

рены» в книжном океане.

Какими же источниками обес-
печен библиографический по-

пек? Алфавитными каталогами

библиотек, картотеками, персо-

нальными, отраслевыми и уни-

.^версальными (с персональными

разделами) библиографическими
'словарями, энциклопедиями и т. д.

Научно-вспомогательные персо-

нальные указатели фиксируют все

опубликованные тексты Н., напи-

санные им от руки! или на ма-

шинке, продиктованные или до-

стоверно записанные с его слов,

только подписанные им (и, сле-

довательно, отражающие его мне-

ние), индивидуальные и коллек-

тйвные, оригинальные и перевод-

ные (то есть произведения, пере-

веденные Н, па родной язык). В
приложениях к этим пособиям
часто перечисляются приписывае-

мые Н. произведения. Таким об-
разом, по этим указателям можно

установить, автором каких произ-

ведений является Н.

Но у большинства читателей
возникает желание знать, какие

произведения Н. считаются луч-

шими, в каких изданиях их мож-

но прочесть. Здесь ответ дают

рекомендательные библиографиче-
ские пособия. В них помещаются'
простые перечни и обзоры лучших

произведений автора.

Пойск произведений Н. услож-

няется, когда нет посвященных

ему персональных пособий или

персонального раздела в универ-

сальных, отраслевых библиогра-
фических пособиях и библиогра-
фических словарях, а также когда

мы затрудняемся определить, в

какой конкретной области проявил

себя Н.
Поиск литературы о Н. в основ-

ном производится по тем же ис-

точникам, по которым ведут ра-

зыскивание его произведений. При
этом полезно помнить: есть авто-

ры, о которых еще никто не пи-

сал (критическую оценку в печа-

ти в форме рецензий получают

10 — 12 процентов произведений и

изданий).

В представлении многих людей
литература о Н. — это прежде

всего биографии, книги популяр-

ной серии «Жизнь замечательных

людей» и т. п. Большинству чи-

тателей представляется, что био-
графия — вещь устойчивая. В
действительности эта литература

чрезвычайно разнообразна и по

своим формам, и по содержанию,

она непрерывно изменяется и обо-
гащается новыми фактами и кон-

цепциями. В литературе могут

быть высказаны разные точки

зрения, отражающие противоре-

чивость взглядов и поступков са-

мой исторической личности, рас-

хождение оценок ее, даваемых

современниками и потомками.

Особую ценность имеют выска-

зывания выдающихся лиц о Н. —

библиографы, как правило, выде-
ляют их в указателях, списках,

обзорах литературы. Лучшая ли-

тература представлена в рекомен-

дательных пособиях. Если вы,
например, хотите прочесть лучшие

книги о С. А. Есенине, обрати-
тесь к Краткой литературной эн-

циклопедии (Т. 2, 1964), еще
надежнее — к рекомендательному

указателю «Советские писатели»

(М., 1970) К — для выявления
повой литературы — обязательно
посмотрите выпуски текущего ре-
комендательного ежеквартальника

«Литература и искусство».

В. ОХОНСКАЯ,
старший библиограф объеди-
ненной районной библиотеки.

Людмилу Алексеевну Жандарову хорошо знают в цехе рези-

новой обуви регенератного завода. Здесь она трудится уже не-

сколько лет. За время своей работы она до тонкости изучила

свою специальность и сейчас выполняет две операции, которые

требуют особого внимания и точности. Своей отзывчивостью и

добросовестностью она заслужила большое уважение в коллек-

тиве. Производственные задания Л. А. Жандарова выполняет

на 130 — 140 процентов.

НА СНИМКЕ: заготовщица-пошивалыцица Л. А. Жандарова.

Фото Ю. Терентьева.

и АЧАЛСЯ новый учебный
" год, а вместе с ним встали

новые задачи. Подготовка к

линейке первого звонка — пер-

вое дело, которое потребовало
от комсомольских вожаков бы-
строго и интересного решения.

Ведь уже по линейке можно

судить о том, как пойдет ком-

сомольская работа в школе,

насколько работоспособным
окажется секретарь комитета

комсомола.

Во . многих комсомольских

организациях школ секретари—

неопытные ребята. Им будет
намного труднее, чем тем, кто

выполняет обязанности секре-

таря не первый год.

Пять комсоргов побывали в

этом году в лагере комсо-

мольского актива «Зеркаль-
ный». И уже на первом совете

секретарей ребята увлеченно

рассказывали о своей учебе и

отдыхе в лагере. Многому на-

учились в организации и пла-

нировании комсомольских дел,

совместной работе с учкомом,

проведении субботников, дней
труда, политинформаций, а

главное — научились дружить

и быть настоящими друзьями.

— Очень понравились лек-

ции, особенно по охране при-

роды, — говорит секретарь ко-

За работу,
секретари!
митета комсомола школы № 2
Света Смирнова, — теперь по-

пытаемся организовать в своей
школе «зеленый патруль». Ведь
защищать природу — защи-

щать жизнь.

— Ребята после «Зеркально-
го» как будто преображаются,
все работают с огоньком,

творчески. Да и работать нам

вместе намного легче, — так

отзывается о лагере актива

секретарь ГК ВЛКСМ Н. М.
Карпова.

На первом совете секретари

получили рекомендации по со-

ставлению социалистических

обязательств в честь XXVI
съезда КПСС, по составлению

личных комплексных планов.

Теперь главное, чтобы секрета-

ри не забыли о собственной
инициативе и о том, что орга-

низатор сам обязательно дол-
жен быть участником. Комсо-
мольская жизнь в школе нача-

лась. За работу, секретари!

М. КАМИНСКАЯ,
секретарь комитета комсо-

мола школы № 3.

Рапортуют
связисты

Приняв высокие социалисти-
ческие обязательства на завер-

шающий год десятой пятилет-

ки и встав в честь XXVI съез-

да КПСС на 26-недельную
ударную вахту, работники рай-
онного узла связи за восемь
месяцев тарифные доходы при

плане 892,1 тысячи рублей
подняли их до 895,6 тысячи

рублей, повысили значительно

и производительность труда.

Лучшим коллективом явля-

ется отделение связи Сланцы- 1,
которое возглавляет Н. М. Ива-
нова. Применяя передовые ме-

тоды труда, активно участвуя
в трудовом соперничестве, свя-
зисты этого отделения план

восьми месяцев перевыполнили

на 38 тысяч рублей и стали

победителями в социалистиче-

ском соревновании. Им вручен

Красный вымпел районного уз-

ла связи.

Всегда на хорошем счету
числился и коллектив между-

городной телефонной связи.
Возглавляет этот отличный
коллектив Э. И, Стречень. За
8 месяцев связисты-междуго-

родники значительно перевы-

полнили план, что позволило
им завоевать областной пере-
ходящий Красный вымиел.

Обязательство связистов —

XXVI съезд КПСС встретить

ударным трудом, план завер-

шающего года 10-й пятилетки

выполнить почти на месяц

раньше срока.
Г. АЛЕКСЕЕВА,

техник-нормировщик рай-
онного узла связи.

«ЧТО ИНН
стоит дом

ПОСТРОИТЬ...»
ПО СЛЕДАМ ПИСЬМА

В РЕДАИЦИЮ
«Дом будет строиться». Это

мы слышим уже который год

от дирекции комбината...».
Из письма рабочих комби-
ната строительных матери-
алов.

На очереди, чтобы получить

квартиры, в постройкоме проф-

союза комбината строительных

материалов стоят 44 человека.

Это и ветераны труда, и мо-

лодые люди. Все они остро ну-

ждаются в жилье и, конечно,

ежедневно при встрече с руко-

водством предприятий ставят

один и тот же вопрос: «Когда
же мы получим квартиры?».
Руководители в ответ только

разводят руками.

С чего все началось? На од-

ном из общих собраний бывший
руководитель Л. Н. Горин вы-

шел на трибуну и сказал:

— Скоро, очень скоро мы по-

строим ЮО-квартнрный дом.

Овациям не было конца. Лю-
ди поверн'ли, что наконец-то по-

лучат благоустроенные квар-

тиры.

Сказать легко, а строить

трудно. Вскоре Л. Н. Горин
уволился. А что же с домом?

Новое руководство предприя-

тия сумело составить докумен-

тацию и проект на 100-квартир-
ный дом. Нашелся и генподряд-

чик — Кингисеппская ПМК.
Пошла целая делегация в пар-

тийные органы. Решено было
строить дом под. № 54 на 100
квартир да еще с магазином.

Только тут, как говорится,

возникло одно «но». Необходи-
мо было освободить место для

строительства нового дома. Тут
возникла новая преграда, и по-

жалуй, самая коварная. На
месте будущего строительства

стоят пять домов. Их необхо-
димо снести, чтобы вместо пя-

ти квартир дать людям 100.
Дом решили строить в сентя-

бре. Были выделены средства

под нулевой цикл. Но жильцы

из этих пяти домов не хотят

уходить. Дирекция комбината
обратилась в трест № 63 с

просьбой выделить для высе-

ляющихся из этих домов пять

квартир с возвратом. Ведь как

только дом № 54 на 100 квар-

тир будет построен, пять квар-

тир сразу же возвратит тресту

комбинат строительных мате-

риалов. Вскоре пришло гаран-

тийное письмо из треста, в ко-

тором управляющий заверил,

что согласен выделить пять

квартир,.

— Но почему же вы до спх

пор не начинаете строить? •—

спросил я главного инженера

комбината строительных мате-

риалов, — Деньги есть, гаран-

тийное письмо есть, генподряд-

чик найден, В чем дело?
— Знаете, — ответили мне

вместе главный инженер и

председатель постройком а. —

Сейчас все внимание обращено
на новый комплекс регенерат-

ного завода, на водозабор...
— Но ведь все готово, чтобы

начать строить?
— Да мы точно ие знаем,

сколько средств отпущено под

нулевой цикл. Наверное, нач-

нем строить в ноябре. Но в

1980 году мы уже не успеем

построить. Дом на 100 квартир

строят не один год.

Думается, вот от этого не-
знания, а скорее от нежелания

знать и страдают люди.

Долго еще ждать своих квар-

тир тем сорока четырем, стоя-

щим на очереди в постройкоме.
По этой причине и большая

текучесть кадров иа предприя-

тии, плохая дисциплина...

Есть хорошая у нашего на-

рода пословица: «Дал слово —

сдержи его». Больше проявишь
заботы о людях, и она окупит-

ся сторицей,

В. ГРИГОРЬЕВ.



СПОРТИВНЫЙ """
Два дня шла упорная борьба на

спортивных площадках стадиона

«Шахтер» между легкоатлетами,

волейболистами и футболистами
за призы, учрежденные в честь

Дня шахтера.

30 августа первыми вступили в

спор мужские команды волейбо-
листов городов Пскова, Гатчины,
Кронштадта и Сланцев. Команду-
победительницу ожидали сразу

два приза: переходящий кубок,
учрежденный еще в 1975 году, и

памятный приз «За спортивное

мастерство в олимпийском году»,

учрежденный нынче . В упорной
борьбе победу впервые одержали

сланцевские волейболисты. Осо-
бенно сложный поединок провели

наши волейболисты с командой
г. Гатчины. Судьбу решила только

пятая партия. Тренирует команду

общественник Дмитрий Данилов.
31 августа первыми вышли на

старт участники легкоатлетиче-

ского пробега Сланцы — Лучки —

Сланцы. В нем приняли участие

44 бегуна из Сланцев, Кингисеп-
па, Кронштадта. У мужчин в воз-

расте до 40 лет, которые пробе-
жали дистанцию 16 километров,

уверенно одержал победу наш

перворазрядник Михаил Салаков
(завод «Сланцы»). Второе место

занял кандидат в мастера спорта

СССР Александр Крылов, он про-

играл Салакову чуть больше ми-

нуты. На третьем месте — мастер

спорта СССР Юрий Богданов
(оба — из Кингисеппа).

У женщин на 8-километровой
дистанции победила Людмила
Штурманова (г. Кингисепп). Ва-
лентина Рулева (шахта «Ленин-
градская») проиграла победитель-
нице около половины минуты и

заняла второе место. Третье место

у Галины Елизаровой (комбинат
общественного питания).

Среди мужчин старше 40 лет

на дистанции 8 километров побе-
дил Виктор Зверев, вторым был
его товарищ Виктор Егоров (оба
представляют спортивный клуб
флота г. Кронштадта). Евгений
Иванович Пискунов (трест «Слан-
цымежрайгаз») был третьим.

Среди женщин старшей возра-

стной группы Сланцы представ-

ляла Валентина Ивановна Писку-
нова, а среди мужчин старше 60
лет — Георгий Александрович
Щипунов.

В этот же день была проведена

комбинированная эстафета на бе-
говой дорожке стадиона. В эста-

фете участвовало три команды, в

каждой по четыре человека. На
первом этапе мужчина должен

был пробежать четыре круга по

400 метров, на втором этапе старт

принимала женщина на лыжерол

лерах облегченного типа, она дол-

жна была пробежать пять кругов,

а на третьем этапе семь кругов

на лыжероллерах предстояло

пройти мужчине. Четвертый этап

решал судьбу эстафеты. Здесь
мужчина должен был проехать на

велосипеде десять кругов. Раз-
вить большую скорость на бего
вой дорожке очень сложно. Здесь
нужна хорошая техника вожде-

ния велосипеда на виражах с

большой скоростью. В итоге по-

беду одержала команда г. Кинги-
сеппа, на втором месте — слан-

цевчане.

Для любителей шахмат прово-

дился сеанс одновременной игры

на 15 досках, который дал неод

нократный чемпион города Карл
Иванович Баранов. Счет матча —

14:1 в его пользу.

На футбольном поле проводи-

лась пулька по футболу, в кото-

рой приняли участие команды

шахты № 3, завода «Сланцы»,
комбината «Стройдеталь», шахты

«Ленинградская» и СМУ треста

«Севзапметаллургмонтаж».

В финал вышли команды шахт

№ 3 и «Ленинградская». После

основного времени счет был 1:1.

По пенальти победу одержали

футболисты шахты «Ленинград

екая», которым вручен приз.

На тренировочном поле стадио

на желающие состязались в под-

нятии тяжестей и подтягивании

на перекладине.

Все спортивные мероприятия

прошли интересно для спортсме-

нов и болельщиков. Победители
состязаний в честь Дня шахтера,

как в личном, так и в командном

первенстве, награждены диплома-

ми, памятными подарками и при-

зами теркома углепрофсоюза.
Стадион был празднично подго-

товлен и оформлен. В этом помог-

ло руководство ЛПО «Ленинград-
сланец» и теркома углепрофсою-
за. Много труда в подготовку и

проведение праздника вложили

Леонид Кашин, Николай Романов,
Виктор и Валентина Рулевы, а

также рабочий стадиона Михаил
Иванович Васильев.

А. МИХАЙЛОВ,
председатель горкома по физ-
культуре и спорту.

ЗАМЕТИМ ФЕНОЛОГА

ПЫШНОЕ ПРИРОДЫ УВЯДАНЬЕ
Сентябрь стоит на рубеже лета

И осенй. Он холоднее августа.

Возможны заморозки, на севере и

востоке области они начинаются

раньше, чем на юге и западе.

Средняя месячная температура

воздуха 10 Градусов. Среднее ко-

личество осадков — 70 милли-

метров. В первой половине неред-
ки Дни с теплой и сухой погодой,
а во второй — бываем «бабье ле-

то» — теплые, солнечные дни и

прохладные ночи. Это о нем ска-

зал поэт: «Есть 6 осени первона-

чальной короткая, но дивная по-

ра».
Осень По календарю начинается

I сентября, по астрономическим

данным — со Дня равноденствия
— 22 сентября, а фенологи и

натуралисты принимают за сиг-
нал наступления осени первые
заморОЭКи на Почве.

Короче становятся дни. Про-
должительность дня уменьшится

в Сентябре на 2 Часа 36 минут, и

к концу месяца день будет равен

I I часам 37 минутам.
Наступает Пора листопада, а

На лугах и лесных полянах про-

должают цвести Последние осен-

ние ЦвеТЫ; ПОлЫНЬ, анютины глаз-

ки, цикорий, луговые васильки и

Вереск. Цветет кустарник — снеж-

ник, желтеет кульбаба осенняя,

КраСнееТ Клевер.
В погожее осеннее утро хорошо

в лесу. Тихо, безмолвно, свежо.

Насекомые оцепенели от холода,

сидят неподвижно на цветках.

Рано просыпаются птицы. Их еще

много, но они прячутся в листве

и стали осторожнее. Пернатое на-

селение перекочевало на южные

опушки — там больше тепла и

корма. Когда солнце греет, лес

наполняется птичьими голосами.

Поют зарянки, дрозды, синицы,

поползни, сойки. А как затянет

небо тучами, повеет холодом —

сразу смолкнет птичий гомон.

Медведь Жиреет. Для зимовки

ему надо накопить 4 —5 пудов

жира, а шейной медведице и еще

больше. Жиреют барсуки, еното-

видные собаки, а также оседлые

птицы. В сентябре наблюдается
гон лосей. Лоси-быки становятся

драчливыми. В сентябре сохатые

в большом количестве едят гри-

бы, в том числе и мухоморы. Они
не только корм Для лесных вели-

канов, но и лекарство.

Незаметно подошла осень. На-
ступила пора увядания, тихая, в

солнечные дни — золотистая,

очей очарованье.

И. БАЛБЫШЕВ,
действительный член Геогра-
фического общества СССР.

Редактор
В. В. ИВАНОВ

Елене Никифоровне
БОГДАНОВОЙ

Поздравляем с юбилеем. Жела-
ем здоровья, счастья и успехов в

труде.

Коллектив цеха ячеистых бе-
тонов комбината «Стройде-
таль».

Ивану Ивановичу
СМИРНОВУ

Сердечно поздравляем Вас с

70-летнем. Желаем хорошего здо-

ровья, долгих лет жизни.

Городской совет ВДПО;
администрация, партийная

организация городской пожар-

ной части;

профсоюзный комитет и

коллектив мастерского участ-

ка ВДПО.

Тел евидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВТОРНИК, 9 СЕНТЯБРЯ
8,00 — «Время». 8.40 — Утрен-

няя гимнастика. 9.05 — Програм-
ма мультфильмов. «Рикки-Тикки-
Тави». 9.35 — Балет А. Глазуно-
ва «Раймонда». Спектакль Ленин-
градского государственного акаде-

мического театра оперы и балета
имени С. М. Кирова. По оконча-

нии— Новости. 14.30 — Новости.
14.50 — «Я клянусь, Ленинград».
Документальный фильм. 15.15 —

«Учителю — урок музыки». 16.15
— «Телестадион». 16.45 — «Впе-
ред, мальчишки!». 17.45 — Кон-
церт народной капеллы бандури-
стов Дворца культуры металлур-

гического завода г. Днепропетров-
ска. 18.00 — «Жизнь науки». Ака-
демия наук Белорусской ССР.
18.45 — «Сегодня в мире». 19.00
— К национальному празднику

болгарского народа — Дню сво-

боды. Программа телевидения На-
родной Республики Болгария.
21.00—«Время». 21.35 — Между-
народная товарищеская встреча

по хоккею. Сборная Швеции —

сборная СССР. Передача из Шве-
ции. В перерыве — «Сегодня в

мире».

СРЕДА, 10 СЕНТЯБРЯ

8.00 — «Время». 8.40 — Утрен-
няя гимнастика. 9.40 — «Бодра
смяна». Концерт детских художе-

ственных коллективов (Болгария).
9.45 — «Лето было только день».

Художественный телефильм. 11.00
«Клуб кинопутешествий». По

окончании — Новости. 14.30— Но-
вости. 14,50 — «Своя земля», «Где
курится Авача», Документальные
телефильмы, 15,40 — Пьесы А, Са-
лынского: «Барабанщица» и «Ма-
рия», 16,30 — «Час Удокана», Те-
леочерк . 17,00 — «Отзовитесь,
горнисты!», 17.30 — Поет н. а.

СССР М. Амиранашвили. 18,00 —

Знаменосцы трудовой славы», О
животноводческих хозяйствах Ка-
лининского района Ташкентской
области, 18,15 — «30 минут с Ана-
толием Карповым». Передача 1-я.
18.45 — «Сегодня в мире». 19.00—

«Предварительное следствие».

Премьера документального теле-

фильма. 1-я серия. 20.00 — «Лето
в Суханове». Музыкальный теле-

фильм. 20.10 — Программа корот-

кометражных художественных те-

лефильмов по рассказам А. П. Че-
хова: «Сапоги», «Произведение ис-

кусства», «Шуточка». 21.00 —

Время». 21.35 — «Лица друзей».
22.20 — «Сегодня в мире». 22.35—
Концерт Государственного акаде-

мического симфонического, оркест-

ра СССР. Из цикла концертов

культурной программы Олимпиа-
Ды -80.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ВТОРНИК, 9 СЕНТЯБРЯ
8.05 и 14.10 — «Стахановцы».

8,50 — Пьесы А, Салынского: «Ба-
рабанщица» и «Мария». 9.40 и

14.55 — Французский язык. 2-й
год обучения. 10.10 — «Музыка в

спектакле». 11.00 — Учащимся
ПТУ. История. 11.30 — «Шахмат-
ная школа». 12.00 — Студентам-
заочникам. Высшая математика.

3-й курс. 13.15 —, Гомер. «Одис-
сея». Передача 2-я. 15.25 — Ли-
рика А. А. Фета. 15.55 — «Твоя
ленинская библиотека». 16.30 —

Экран — учителю». Основы Со-

ветского государства и права. 8-й
класс. 17.00 —- История. 5-й класс.

17.30 — «Час учителя». 18,00 —

Для школьников. «У нас каникул

не бывает». Телефильм. 18.10 —•

«Союз увлеченных». 19.00 — «Ле-
нинград». 19.20 — «Енисейский
нектар». Документальный фильм.
19.35 — «Гамлет». Художествен-
ный фильм. 1-я серия, 20,50 —

«Спорт, спорт, спорт», 21,00 —

«Время», 21,40 — Новости, 21,50
— «Мелодии любви». Фильм-кон-
церт.

СРЕДА, 10 СЕНТЯБРЯ
8.05 и 11.05 — «Вечные крас-

ки». Научно-популярный фильм.
8.35 и 9.35 — Обществоведение.
10-й кл. 9.05 и 14,00 — «Школа
и творчество». Передача 6-я.
10.05 и 14.30 — Немецкий язык.

2-й год обучения. 10.35 и 11.35—
История. 8-й кл, 12.05 — Студен-
там-заочникам. Физика. III курс.

13.20 — «П, Неруда. Страницы
жи'зни и творчества». 15.00 —

«Здоровье». 15.45 — Учителю —

урок музыки. 1-й кл. Передача
3-я. 16.45 — «Жизнь А. Н. Ост-
ровского». Передача 1-я. 17.55 —

«XXVI съезду КПСС — достой-
ную встречу». «Бригадный подряд

— в действии». 18.30 — «Человек
и море». 19.00 — «Ленинград».
19.20 — «Телевизионный еж».

19.35 — «Гамлет». Художествен-
ный телефильм. 2-я серия. 20.50
— «Спорт, спорт, спорт». 21.00—

«Время». 21.40 — Новости. 21.50
— «Телеграммы.,, Телеграммы,,,
Телеграммы...» Концерт.

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 9 сен-

тября — «Вернемся осенью». На-
чало в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
9 сентября — «Каскадеры». На-
чало в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 9 сен-

тября — «Экипаж». (Две серии).
Начало в 11, 15, 18.15, 21 час.

СЛАНЦЕВСКОМУ
ТОРГУ

требуются

для работы
на продовольственной базе

ВОДИТЕЛИ автопогрузчика,

РАБОЧИЕ овощехранилища,

ШОФЕРЫ;

для работы
в продовольственных магазинах

ГРУЗЧИКИ.
Обращаться в отдел кадров

торга: ул. Ленина, дом № 15.
Телефон 2-26-86.

5—4

ШАХТА
«ЛЕНИНГРАДСКАЯ»

ЛПО «ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

приглашает на работу

ШОФЕРОВ на автомашины

КРАЗ и КамАЗ,
ПРАЧЕК,
РАБОЧИХ бытовых поме-

щений.
5—5

СТРОИТЕЛЬНЫЙ
ТРЕСТ № 63

приглашает на работу

ПРОРАБОВ,
НАЧАЛЬНИКА СТРОИ-

ТЕЛЬНОЙ ЛАБОРАТОРИИ,
СТАРШЕГО ИНЖЕНЕРА

ГРУППЫ ПРОЕКТИРОВА-
НИЯ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТ,

НАЧАЛЬНИКА ПОГРУЗОЧ-
НО - РАЗГРУЗОЧНОГО УЧА-
СТКА В ОТДЕЛ СНАБЖЕ-
НИЯ,

НАЧАЛЬНИКА ЖКК ТРЕ-
СТА № 63.

Работникам строительного

треста, начиная с 1980 года,

выплачивается единовременное

вознаграждение за выслугу

лет.

Обращаться в отдел кадров

треста. Телефон 4-14-11.
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СЛАНЦЕВСКОМУ
ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ

ОБЪЕДИНЕНИЮ
ГРУЗОВОГО

АВТОТРАНСПОРТА

требуются

ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР,
ТЕХНИК по качеству труда,

ДИСПЕТЧЕР,
МЕХАНИК ОТК,
КЛАДОВЩИКИ ГСМ,
ВУЛКАНИЗАТОРЩИКИ,
ОПЕРАТОРЫ котельной,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ,
САНТЕХНИКИ,
АВТОЭЛЕКТРИКИ,
СЛЕСАРИ по ремонту обо-

рудования,

СЛЕСАРИ по топливной ап-

паратуре,

СЛЕСАРИ по ремонту дви-

гателей,
СЛЕСАРИ по ремонту авто-

мобилей,
ВОДИТЕЛИ категорий В, С,

Е. %
За справками обращаться в

отдел кадров. Телефон 2-19-59.
4—4

СЛАНЦЕВСКОМУ
ЛЕСОКОМБИНАТУ

требуются на работу

ШОФЕРЫ,
ХУДОЖНИК,
РАБОЧИЕ на раскряжевку

древесины,

СЛЕСАРИ по ремонту обо-
рудования,

ЭЛЕКТРИКИ,
РАБОЧИЕ в строительную

группу,

КУЗНЕЦ,
ТОКАРЬ по металлу.

Оплата труда повременно-

премиальная.

3—3

СЛАНЦЕВСКОМУ
МЯСОКОМБИНАТУ

срочно требуете!^

ЭЛЕКТРОСЛЕСАРЬ.
3—3

Коллектив районного узла

связи выражает соболезнова-
ние Дмитриевой Нине Михай-
ловне по поводу безвременной
смерти ее мужа.

Коллектив районного узла

связи выражает соболезнова-
ние Ивановой Надежде Ива-
новне по поводу смерти ее ма-

тери.

Коллектив Сланцевского гор-

военкомата искренне соболез-
нует Майоровой Нине Иванов-
не по поводу смерти отца.

Коллектив совхоза «Сланцев-
ский» выражает глубокое собо-
лезнование Домниной Екатери-
не Даниловне и сыну по пово-

ду безвременной кончины мужа

и отца ДОМНИНА Петра Ива-
новича.

Коллектив Сланцевского ле-

сокомбината выражает глубо-
кое соболезнование Казановой
Марии Тимофеевне по случаю

скоропостижной -смерти ее ма-

тери.

Жильцы домов №№ 7, 8 по

улице Олега Кошевого глубоко
скорбят о безвременной смерти

ЛАРИОНОВА Николая Яков-
левича и выражают соболезно-
вание жене и детям.

Жильцы дома № 8 по улице

Баранова скорбят по поводу

смерти КУРАНОВОЙ Анны
Карповны и выражают собо-
лезнование родным покойной.

Коллектив управления ком-

мунального хозяйства глубоко
соболезнует Алексеевой Анто-
нине Афанасьевне в связи со

смертью мамы.
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