
Ш1 шзду тс-
достойнт встречи

ПЛЕНУМ ЛЕНИНГРАДСКОГО ОБКОМА КПСС
9 сентября в Смольном со-

стоялся пленум Ленинградско-
го обкома КПСС. Обсуждены
задачи Ленинградской партий-
ной организации по достойной
встрече XXVI съезда КПСС в

свете требований Центрального
Комитета партии и указаний
товарища Л. И. Брежнева.

С докладом выступил член

Политбюро ЦК КПСС, первый
секретарь Ленинградского об-
кома партии Г. В. Романов.

'^Трения открылись выступле-

нием секретаря Ленинградско-
го горкома КПСС Н. Я. Сусло-
ва, Далее выступили бригадир
обмотчиков объединения
«Электросила» Герой Социали-
стического Труда А. П. Василь-
ев, первый секретарь Кингисеп-
пского горкома КПСС А. И. Мя-
чин, первый секретарь Кали-
нинского райкома КПСС А. И.
Кирсанов, мастер машинного

доения объединения совхозов

«Верево» 3. Ф. Лаврова, гене-

ральный директор объединения
«Светлана» Герой Социалисти-
ческого Труда О. В. Филатов,
секретарь парткома Балтийско-
го завода имени С. Орджони-
кидзе Е. И. Кошелев, началь-

ник Главзапстроя Герой Социа-
листического Труда К. А. Глу-
ховской, бригадир комплексной

бригады объединения совхозов
,'лй^ 

«Оредежское» Герой Социали-
стического Труда В. А. Алек-
сандров, мастер производствен-

ного обучения ПТУ № 17 лау-

реат Государственной премии

СССР Т. Д. Чистякова, гене-

ральный директор объединения
совхозов «Ручьи» В. Н. На-
шинский, бригадир укрупненной
комплексной бригады Ленин-
градского порта СЗРП Н. Я.
Орехов, ректор Электротехни-
ческого института имени В. И.
Ульянова (Ленина) А. А. Ва-
вилов.

С заключительным словом

выступил тов. Г. В. Романов.
По обсуждавшемуся вопросу

пленум принял постановление.

С сообщением об итогах об-
суждения в первичных партий-
ных организациях информа-
ционного доклада «О работе
Ленинградского областного ко-

митета КПСС по выполнению

решений XXV съезда КПСС и

постановления XXIV областной
отчетно-выборной партийной
конференции» выступил секре-

тарь Ленинградского обкома
КПСС Р. С. Бобовиков.

Пленум постановил созвать

очередную XXV отчетно-вы-

борную конференцию Ленин-
градской областной организа-

ции КПСС 16 января 1981 го-

да.

(ЛенТАСС)
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ФЕРМАМ ПОЛНЫЙ ЗАПАС КОРМОВ 

В 1980 году необходимо заготовить  

грубых кормов (всего) — 36.770 тонн, в том числе сена — 17.200 тонн,

соломы — 2.120 тонн, сенажа — 17.450 тонн;

сочных кормов (всего) — 55.239 тонн, в том числе силоса — 35.714
тонн, корнеплодов — 19.000 тонн, фуражного картофеля — 525 тонн;

травяной муки и резки — 1.000 тонн, брикетов — 600 тонн, фуражного
зерна — 1.356 тонн.  

Заготовлено на 8 сентября  

сена — 14.987 тонн, сенажа — 10.621 тонна, силосной массы — 31.848 тонн,

в том числе готового силоса — 18.652 тонны, травяной муки, резки и брике-
тов — 640 тонн, соломы — 1.149 тонн.

ПО ВСЕМ . ВПЕРЕДИ „ШНЦЕВСКИЙ"
^Ионное управление сельского хозяйства, райком профсою-

за работников сельского хозяйства и СПО «Родина» подвели

итоги социалистического соревнования среди совхозов объеди-
нения за минувшую неделю с 1 по 8 сентября 1980 года на за-

готовке кормов и уборке урожая.

Первое место и на заготовке

кормов, и на уборке урожая

присуждается вновь коллекти-

ву совхоза «Слаицевский» (ди-
ректор совхоза Г. Ф. Лахно,
секретарь парткома В. А. Ан-
тонов, председатель рабочего
комитета профсоюза В. Л. Ти-
лик, секретарь комсомольской
организации В. Иванова),
обеспечившему наибольший
процент заготовки кормов за

неделю и первому в районе за-

кончившему уборку зерновых.

Земледельцы этого хозяйства
перевыполнили план засыпки 1

семя н яровых зерновых, обес-
»1И прирост копки карто-

феля за минувшую неделю на

26 процентов к плану, под-

няли зябь на площади 361
гектар, что составляет 34
процента к плану.

За достигнутые успехи в со-

Ци^^стическом соревновании

на уборке урожая коллектив

совхоза «Сланцевский» на-

граждается переходящим Крас-
ным вымпелом.

Второе место на заготовке

кормов из-за низких темпов и

отставания к уровню прошло-

го года решено не присуж-

дать.

На уборке урожая второе

место присуждено коллективу

совхоза «Осьминский» (дирек-
тор совхоза А. С. Смирнов,
секретарь партбюро Ф. И. По-
пов, председатель рабочего ко-

митета профсоюза Е. С. Про-
ворова, секретарь комсомоль-

ской организации Т. Теленко-
ва), который обеспечил за не-

делю уборку 30 процентов

зерновых, сдал государству

зерна 84 процента к плану,

убрал 22 процента картофеля
и опережает уровень прошлого

года по сдаче и закладке се-

мян картофеля в 2 раза.

Вместе с тем отмечается, что

результаты на заготовке кор-

мов во всех совхозах по-преж-

нему низкие. План по заготов-

ке сена по объединению вы-

полнен на 87 процентов. Мед-
ленно пополняются запасы

сочных кормов — силосной
массы заложено всего 68 про-

центов к плану. Совхозы не

закончили- еще уборку кормо-

вых угодий и очень плохо ис-

пользуют многолетние травы

второго укоса.

Отмечается также, что зем-

ледельцы совхоза «Старополь-
ский» упустили оптимальные

агротехнические сроки сева

озимых. Совхозы «Родина»,
«Старопольский» и «Аврора»
по темпам жатвы зерновых

отстают от уровня прошлого

года. Медленно ведется снятие

картофельной ботвы в совхо-

зах «Старопольский» и «Ось-
минский». С уборкой картофе-
ля в целом в районе создает-

ся серьезное положение, сор-

ваны графики сдачи его госу-

дарству всеми совхозами.

Руководителям и специали-

стам совхозов объединения не-

обходимо принять самые сроч-

ные меры для своевременной
уборки картофеля.  

ПРИНЯЛИ
ОБЯЗАТЕЛЬСТВО

207 бойцов сводного студенческого отряда из кораблестроительного
института помогают труженикам совхоза «Осьминский» убирать выра-

щенный картофель. В минувшее воскресенье в совхозном Доме культуры
для них был организован вечер отдыха. Перед его началом перед студен-
тами выступили руководители и специалисты агрономической и экономи-

ческой служб, которые познакомили присутствующих с условиями труда.
Участники встречи приняли обязательство — копать картофель не

только быстро, но и чисто, и решили выступить с таким обращением ко

всем студентам, работающим на полях нашего района.
А. ГИНДОВА.

СВЕДЕНИЯ
об уборке зерновых, картофеля, вспашке зяби и севе озимых

в СПО «Родина» (данные на 8 сентября 1980 года)
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В закрома

государству
Несмотря на неблаго-

приятные погодные усло-

вия нынешнего года, земле-

дельцы совхоза «Слаицев-
ский» в завершающем году
пятилетки вырастили непло-
хой урожай зерновых — в

среднем с каждого гектара
выйдет около 19 центнеров.

Это и позволило здешнему
коллективу успешно выпол-

нить план по сдаче хлеба го-

сударству. 9 сентября они

поставили на хлебоприем-
ный пункт последние 5 из

150 тонн зерна.

Заготовить за летний период

2.160 тонн сена — такая задача

была поставлена перед земледель-

цами совхоза «Осьминский» в на-

чале кормозаготовительной стра-

ды. Позднее эта цифра была
увеличена до 2.340 тонн. А сами

осьминцы поставили перед собой
такую цель — запасти к предсто-

ящей зимовке общественному ста-

ду 2.600 тонн сена.

Успешно взяв этот рубеж и

стремясь достойно встретить XXVI
съезд партии, земледельцы «Ось-
минского» взяли новое обязатель-

И НОВЫЙ
РУБЕЖ ВЗЯЛИ

ство — заготовить сена на 100
тонн больше, чем намечалось пер-

воначально в их годовых обяза-
тельствах. А вчера они рапорто-
вали о новой трудовой победе:
сверх первоначальных обяза-
тельств заготовили не !00, а 120
тони этого ценного вида корма.

Ф. ИЛЬИН,
селькор.

СВЕДЕНИЯ

о ходе заготовки кормов в СПО «Родина»
(данные на 8 сентября 1980 года)

Наименование

хозяйств

«Сланцевский»
«Аврора»
«Родина»
«Осьминский»
«Старопольский»
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Было в 1979 г.: 10,9 92 74 — 357:320 50

С ВЫСОКОЙ
ОТДАЧЕЙ

Каждое лето шофер рай-
сельхозтехиики Н. А. Трофи-
мов помогает земледельцам

совхозов нашего района заго-

тавливать корма на зиму об-
щественному скоту. В прош-
лом году он весь сезон тру-
дился на полях совхоза «Ста-
ропольский». Ежедневно Ни-
колай Александрович сменное

задание перекрывал в полтора

—два раза.

А нынче Н. А. Трофимов с
первых дней кормозаготови-

тельной страды — в отряде
Е. Ф. Павлова из совхоза
«Сланцевский». Неоднократ-
но по итогам работы за неде-
лю Николай Александрович
выходил в число победителей
социалистического соревнова-
ния. Так было и в минувшую
неделю, в течение которой пе-
редовик производства перевез

306 тонн силосной массы, за
что поощрен администрацией
совхоза.

А. БЕДОВА.

ПЕРВЫЕ
ПОБЕДИТЕЛИ

•В совхозе «Аврора» на убор-
ке картофеля нынче работают
100 студентов Ленинградского
кораблестроительного институ-

та. С первых дней между ни-
ми развернулось острое трудо-
вое соперничество за достиже-
ние лучших результатов. Про-
шла педеля, и вот названы

имена первых победителей.
Первое место ;разделили

'студентки-третьекурсницы Ма-

рина Шелехова и Любовь
Ядова, которые при норме 4
тонны собрали за неделю по

■5,375 тонны картофеля. На-
талья Лактионова и Татьяна
.Воробьева, поделившие втррое

место, собрали по 5 тонн при

той же нарме. На счету у

Александра Маженкова и

Ольги Прилученой соответ-

ственно 4,725 и 4,575 тонны.

Им присуждены третьи места.

М. АРДОВА.
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ПАНОРАМА
РОДИНЫ

АЗЕРБАЙДЖАНСКАЯ ССР.

«Бакинский завод бытовых
кондиционеров может слу-

жить образцом предприя-

тия высокой культуры про-

изводства, подлинного вни-

мания к человеку труда,
его нуждам и запросам», —

такую запись оставил това-

рищ Л. И. Брежнев в книге

почетных гостей завода, по-

бывав здесь в 1978 году.

Предприятие это — уни-

кальное по своей техниче-

ской оснащенности и слож-

ности производства. Кол-

лектив его высоко держит

знамя социалистического

соревнования.

Партийная, профсоюзная,
комсомольская организации

завода проявляют неустан-

ную заботу об улучшении

ПО всей стране широко развер-

нулась подготовка к XXVI
съезду КПСС. Коллектив шахты

имени С. М. Кирова тоже принял

повышенные социалистические

обязательства я нетал на пред-

съездовскую трудовую вахту.

На нашем счету за 4 года и

семь месяцев — 98.933 тонны

сланца сверх плана. 7 добычных
бригад пз 8 успешно справляются

с планом пятилетки. Бригада, воз-

главляемая В. В. Силенком, 19 ав-

густа выполнила пятилетнее зада-

ние, а еще 6 бригад идут с опе-

режением пятилетнего плана от 25
до 60 дней. Более 80 трудящихся

выполнили свои личные пятилет-

ние задания. Коллектив шахты

обязуется плановое задание пяти-

летки выполнить к 1 ноября 1980
года.

Не совсем успешно сложились у

нас дела нынче. Ухудшились почти

все технико-экономические показа-

тели. За первые шесть месяцев

«минус» составил 7.933 тонны. На
790 метров не было выполнено за-

дание по прохождению горных

выработок. Объяснялось это ря-

дом причин: усложнились горно-

геологические условия, в забоях
появился большой приток воды,

оказался неподготовленным

НА ДОСТИГНУТОМ
НЕ ОСТАНОВИМСЯ 

ХОЗЯЙСТВОВАТЬ ЭФФЕКТИВНО 

фронт очистных работ, неудовлет-

ворительно работали поверхност-

но-технологический комплекс и

участок шахтного транспорта. Од-
нако мы не хотели, да и не имели

права прятаться за эти причины и

оправдывать ими невыполнение

плана добычи сланца. Здесь во

многом виноваты командиры про-

изводства, инженерно-технические

работники.
В самом деле, разве не ясно

было; что отставание в подготов-

ке фронта очистных работ отра-

зится на добыче сланца? Все это

понимали, а необходимых мер к

нарашиванию темпов проходки

не принимали. Своевременно не

осушались забои, не смогли орга-

низовать выдачу породы из шах-

ты.

Партийная организация на сво-

их собраниях, заседаниях партий-
ного бюро неоднократно рассмат-

ривала вопросы, связанные с улуч-

шением работы шахты. На рабо-
чих собраниях, состоявшихся на

участках, в бригадах, цехах, гор-

няки вносили предложения, что

следует сделать администрации,

службам шахты по улучшению ра-

боты. Состоялись два совещания

ИТР, где также было высказано

много полезных советов. На осно-

вании всех предложений и анали-

за работы шахты за первое полу-

годие администрация определила

конкретные организационно-техни-

ческие мероприятия, направлен-

ные на выполнение плановых за-

даний и принятых социалистиче-

ских обязательств. Результат про-

веденной работы не заставил се-

бя долго ждать. В июне было вы-

дано на-гора сверх плана 186
тонн сланца, а в июле 1.260 тонн

и выполнен план по проходке гор-

ных выработок.

Но коллектив шахты не остано-

вился на достигнутом. Был принят

план организационно-технических
меронриятий, нанравлеиный на

обеспечение выполнения социали-

сшческих обязательств в честь

ХХУ! съезда КПСС и по дальней-
шему развертыванию социалисти-

ческого^ соревнования за успешное

выполнение планов завершающего
года десятой пятилетки.

■Для координации действий и

работы бригадиров и бригад на

шахте создан совет бригадиров,
который возглавляет Г. Ф. Кли-
мюк. На своих заседаниях совет

критически рассмотрел работу не-

которых добычных и проходческих

бригад. В отстающие бригады бы-
ли направлены более опытные ра-

бочие.

Что же дала вся эта организа-

ционная работа? В августе все три

горных участка успешно справи-

лись с плановым заданием.

Коллектив шахты в дальнейшем
постарается работать еще более
высокопроизводительно и успешно

закончить завершающий год пяти-

летки.

В. ТРОЩЕНКОВ,
секретарь партбюро шахты

имени С. М. Кирова.

условий труда и быта рабо-
чих. Это повышает трудо-
вую дисциплину, общест-
венную активность.

Профсоюз и администра-

ция из года в год увеличи-

вают ассигнования на удов-
летворение социально-куль-

турных, бытовых и жилищ-

ных нужд рабочих. В ны-

нешнем году на эти цели

ассигновано более 2 мил-

лионов рублей. На органи-

зацию летнего отдыха, на

приобретение льготных пу-

тевок в дома отдыха, сана-

тории профсоюз выделил

261 тысячу рублей. 362
семьи работников пред-

приятия в текущей пятилет-

ке справили новоселья.

Расширяется и сфера бы-
товых услуг: не выходя за

проходную можно сделать

прическу, починить обувь,
почистить одежду, заказать

новый костюм, платье, ку-

пить цветы, выращенные в

заводской оранжерее, сде-

лать покупки для семьи —

в столовой имеются в про-

даже полуфабрикаты, ово-

щи со своего подсобного
хозяйства, в кондитерском

цехе выпекут на заказ торт

или пирожные.

НА СНИМКАХ: один из

районов новостроек Баку.
Здесь живут работники за-

вода; цеховой врач-тера-

певт Эльмира Азизова бе-
седует с работницами цеха

пластмасс.

Фото А. Тавакалова,

О. Литвина.

Фотохроника ТАСС

ТРУДОВАЯ СЛАВА

Звеньевой Вербицкий
Иван Михайлович Вербицкий

работает на комбинате «Стройде-
таль» пятнадцатый год, профес-
сия у него — формовщик. На уча-

стке № 2 его. знают,' как одного

пз самых добросовестных рабочих,
не' зря его назначили звеньевым.

Имея богатый трудовой опыт,

И. М. Вербицкий является лучшим

наставником молодежи в цехе, пе-

редает молодежи не только про-

изводственные навыки, но и делит-

ся жизненным опытом. За много-

летний труд он неоднократно поо-

щрен, имеет ряд благодарностей,
подтвердил высокое звание удар-

ника коммунистического труда.

План восьми месяцев И. М. Вер-
бицкий выполнил на 125 процен-

тов.

В. ШАТАЛОВ,
рабкор.

НАВСТРЕЧУ ДНЮ РАБОТНИКА ЛЕСА

ОБЪЯВЛЕН УДАРНЫЙ МЕСЯЧНИК
Готовясь к встрече своего про-

фессионального праздника, хоро-

шо потрудились в течение восьми

месяцев завершающего года деся-

той пятилетки лесничий из Вы-
скатского лесничества мехлесхоза

Г. Ф. Лебедев и его помощница

А. Г. Лебедева. Супруги Лебеде-
вы, взяв повышенные социалисти-

ческие обязательства в честь

XXVI съезда КПСС, одними из

первых в хозяйстве рапортовали о

заготовке высококачественного се-

на. Вручную, на труднодоступных

участках Лебедевы заготовили

25 тонн ценного корма.

Коллектив лесничества успешно

справился с заданием по рубкам
и уходу за лесом, доведенные до

него задания но снабжению цеха

ширпотреба древесиной также

выполнил досрочно. Сам Густав
Федорович умело руководит кол-

лективом, всегда там, где всего

труднее. Он пользуется заслу-

женным уважением рабочих. На
хорошем счету числится лесник из

лесной охраны Б. П. Рогов. Отно-
сится он к работе добросовестно,
обход содержит в образцовом по-

рядке.

Добрых слов заслуживает заве-

дующая производственным цехом

ширпотреба А. Н. Глушаева,
которая умело руководит коллек-

тивом и иостоянно добивается
высокой выработки. Лучшей в це-

хе является и работница по ско-

лачиванию ящиков 3. И. Ефимова,
которая ежедневные сменные за-

дания выполняет на 120 — 125 про-

центов.

В сентябре объявлен ударный
месячник. К своему празднику

каждый работающий в семи лес-

ничествах взял обязательство рас-

кряжесать дополнительно но 50 —

100 кубометров древесин.ы.

Б. ГАВРИЛОВ,
директор мехлесхоза.

Смотр работы
профсоюзов

В участковых профсоюзных ор-

ганизациях ремонтно-механиче-

ского завода производственного

объединения «Ленинградсланец»

сейчас проходят отчетно-выборные

собрания.

В новые составы участковых-

профсоюзных комитетов ремонт-

ники избирают коммунистов, пе-

редовиков производства. Они им

дают наказы по улучшению руко-

водства соревнованием в честь

XXVI съезда КПСС, по повыше-

нию качества ремонта шахтного

оборудования.
А. СОКОЛОВ.

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ В ПАРТОРГАНИЗАЦИЯХ

ЭФФЕКТ КОНТРОЛЯ
В красном уголке, где проходит отчетно-выборное партийное

собрание коммунистов лесокомбината, — торжественная обста-
новка. Радует красный цвет скатерти на столе, гераней, рас-

ставленных на его бархатной поверхности, переходящих Красных
знамен, к которым притягивают взгляд золотистые буквы сл'

«За высокие достигнутые показатели»...

Выступая с отчетным докла-

дом, секретарь партийного бю-
ро 3. К. Григорьева проанали-

зировала работу предприятия

в десятой пятилетке. Коллек-
тив лесокомбината успешно

справился с заданиями четы-

рех с половиной лет десятой
пятилетки и своими социали-

стическими обязательствами.
По объему реализации продук-

ции перевыполнение составило

315 Тысяч рублей, по объему

товарной продукции — 249 ты-

сяч рублей. Производство това-

ров народного потребления пре-

вышае^т задание на 184 тысячи

рублей. Отрадно, что все это

достигнуто за счет роста про-

изводительности труда, за че-

тыре года он составил 16 про-

центов. По итогам восьми ме-

сяцев коллектив также спра-

вился с основными технико-эко-

номическими показателями.

Спору нет, определенные ус-

пехи налицо, но не о них пове-

ли разговор коммунисты на

итоговом собрании. В отчет-

ном докладе и в ходе его обсу-

ждения основное внимание уде-

лялось тому, как повысить

действенность принимаемых

парторганизацией решений, как

добиться их неуклонного вы-

полнения. Это не значит, ко-

нечно, что с выполнением соб-

ственных решений дела в парт-

организации плохи. Наоборот,
положительных примеров мож-

но привести немало.

Однако на отчетно-выборном
партийном собрании при-

водились и такие примеры,

которые свидетельствуют: не

всегда намеченное доводится

до конца. Например, лесопункт,

цех Демешкино из года в

год снижают темпы производ-

ства и объем производимой

продукции, из-за неудовлетво-

рительной работы лесопункта

на протяжении всех лет лихо-

радит мебельный цех и участ-

ки лесопиления. И немаловаж-

ная причина тому — частая

смена руководящих кадров. За

пять лет сменилось три началь-

ника лесопункта и четыре за-

ведующих гаражом. Значит,

партийное бюро не участвует

в подборе и учебе кадров.

А цех Демешкино отстает

из-за отсутствия оперативно-

сти в планировании номенкла-

туры производимой продукции.

Производственный отдел не

продумал производство другои

продукции, которая бы воспол-

нила отставание по бочкотаре.
И это тоже пример низкой от-

ветственности коммтаартов,

руководителей за конечще, ре-

зультаты 1 труда коллективов.

Именно эту мысль подчеркну-

ла инженер отдела техническо-

го контроля Т. Н. Воронцова,
которая привела примеры не-

соблюдения технологических

режимов. С большой тревогой
она говорила о хранении мате-

риалов на открытом воздухе,

особенно древесностружечных

плит. Повышенная влажность

отрицательно влияет на выпу-

скаемую продукцию. И это не

мелочи. Из-за низкого качества

изделий, плохого контроля за

погрузкой и упаковкой лесо-

комбинат получил только в

этом году 9 претензий на сум-

му 3,7 тысячи рублей.

Занималась ли вопросами ка-

чества партийная организация?
Да. В течение отчетного пррцр-

да дважды проводились собрт-
ния на эту тему, намечались

меры по улучшению положения

дел. Но все это оставалось на

бумаге. В общем-то, нужные

мероприятия повисали в воз-

духе, так как не была установ-

лена персональная ответ^вен-
ность за них. И самое главное,

партийное бюро не проявило

должной последовательности в

устранении недостатков.

Не использован был еще

один резерв улучшения эффек-

тивности влияния партийной

организации на производствен-

ные дела. Комиссию контроля

хозяйственной деятельности

администрации партийное бюро

не привлекало к подготовке и

обсуждению производственных

вопросов на партийном собра-

нии. Не случайно председателю

комиссии Е. С. Дендобренко

нечего было сказать на отчет-

но-выборном партийном собра-

нии.

На высоком уровне прошло

в лесокомбинате итоговое соб-
рание года, на нем выступило

10 коммунистов. Избран новый
состав партийного бюро. Ду-
мается, что за основу своей
работы он возьмет повышение

действенности своих решений.
Тогда слова коммунистов будут
еще более весомы.

3. НИКОЛЕНКО.
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МАСТЕРИЦЫ
Рассказ о работе засыпщицы

муки Марфы Ивановны Строко-
вой (на снимке вверху справа),
тестовода Нины Ивановны Богач-
ковой (вверху слева), укладчицы

хлеба Веры Алексеевны Семено-
вой (внизу справа) со Сланцевско-
го хлебокомбината можно начать

с цифр 32 грамма и 1,5 тонны.

Казалось бы, ну что особенного в

работе засыпщика муки: развязал
мешок — высыпал. А вот о Марфе
Ивановне иа комбинате так от-

зывались; «Труженица, душой
болеет за все производство». Циф-
ры, приведенные выше, как раз

больше всего к ней и относятся,

потому что, как показывает про-

верка, у нее самые малые потери

муки с каждого мешка — 32 грам-

ма при норме 40. А это позволило

бригаде, где она работает, за вто-

рой квартал сэкономить 1,5 тонны

муки. Отличный пример, когда

незаметная профессия и добро-
совестное отношение дают столь

ощутимый результат.

Конечно, сэкономленная мука в

той или иной мере заслуга всех,

кто с ней работает. Например, от-

личного тестовода, мастера свое-

го дела Нины Ивановны Богач-
ковой. Можно с уверенностью

сказать, что те же слова «Душой
болеет за производство», которые

относились к М. И. Строковой,
характеризуют и ее. Мне приш-

лось наблюдать, когда оиа, придя

на смену, не могла приступить к

работе: в этом была вина админи-

страции — чего-то не хватало, не

работали машины. Нина Ивановна
плакала...

В этой же бригаде работает и

ветеран завода Вера Алексеевна
Семенова. Как все ветераны, она

отлично знает свою работу, стро-

го следит за качеством хлеба.

Красивая буханка горячего хле-

ба, которую мы приносим из ма-

газина, как раз и есть результат

работы этих преданных своему

делу женщин.

Ю. ТЕРЕНТЬЕВ.

Фоторепортам

ГОРОД ТВОЙ-ЗАБОТЬСЯ О НЕМ

ВРЕМЯ ТОРОПИТ
Чем меньше остается дней

до начала нового отопительно-

го сезона, тем большее беспо-
койство вызывает все, что свя-

зано с подготовкой к нему, так

как темп . работ по-прежнему

далек от желаемого. Если ком-

мунальные работники после ав-

густовского совещания в ис-

полкоме городского Совета не-

сколько активизировали рабо-
ту, устраняют свои неполадки,

претворяют в дело рекоменда-

ции, то предприятия, выполня-

ющие капитальные работы, по-

прежнему ведут их медленно.

Поставщиком тепла в городе,

как и в предыдущие годы, в

этом отопительном сезоне бу-
дет ЦЭС. В прошлом году

здесь было немало неувязок,

из-за которых не раз случа-

лись перебои в подаче тепла.

По словам руководителей ЦЭС,
есть неувязки и нынче: уста-

ревшее оборудование, нехватка

машинистов котлов {из 16 име-

ется всего 9, причем половина

из них — пенсионеры) и т. д.

Большим злом является утеч-

ка воды. Котлы подпитывают

из разных источников, вплоть

до шахты. Вода в них с боль-
шим количеством примесей. В
результате требуется частая

чистка бойлеров. Вынужденная
остановка котлов ведет к зна-

чительной потере паровой мощ-

ности.

Иа очередном совещании в

исполкоме городского Совета
директор завода «Сланцы»
Ю. И. Белянни назвал конкрет-

ные виды работ, которые будут
выполнены в самые ближайшие
дни по подготовке к отопитель-

ному сезону. А именно: будет
выделена бригада рабочих,
изысканы средства для оплаты

установки дополнительных на-

сосов, помещение под них, ре-

шена проблема электроснабже-
ния и т. д.

СЛАНЦЕВСКИИ молочный
завод давно начал бороть-

ся за то, чтобы повысить ка-

чество молочной продукции:

молока, кефира, творога и сме-

таны. Чего греха таить, в 70-е
годы завод получал немало ре-

кламаций с жалобами на низ-

кое качество продукции. Безу-
словно, и в те годы молочная

продукция выходила качест-

венно, но это было, как- сказа-

ла главный инженер завода

Зоя Григорьевна Иванова, от

случая к случаю.

Мириться с этим, конечно,

было нельзя. Коммунисты на

партийном собрании постави-

* ли вопрос прямо — обратить
внимание на качество выпу-

скаемой заводом продукции.

Для этого было решено повы-

сить квалификацию рабочих,
лучше освоить оборудование,

.^.обратить должное внимание на

Т'сам технологический процесс

приготовления молочной про-

дукции.

Нужно заметить, что дела-

лось это и раньше, но тогда

молоко, поступавшее на пред-

приятие, оценивалось по жир-

ности, что занижало матери-

альную заинтересованность

поставщиков. Потребовалось
найти такие резервы, которые

помогли бы и заводчанам, и

поставщикам.

Таким резервом оказался но-

вый стимул материального по-

ощрения; молоко стали оцени-

вать не по жирности, а по сор-

там. Чем выше сорт молока —

тем выше оплата.

Но не только материальная

заинтересованность помогала

повысить качество молочной
продукции. Работницы строже

стали относиться к соблюде-
нию санитарно-гигиенических

правил при производстве про-

дукции, при приеме молока

тщательнее стали определять

его сортность, жирность, охла-

ждениость, сам технологиче-

ский процесс. Ежемесячно на-

чали проводить «дни качества».

В рейдах по цехам принимают

участие народные контролеры,

X главный инженер, технологи.

микробиолог, мастера и пере-

довые рабочие. Рейды выявили

ряд недостатков, таких, к при-

меру, как некачественная мой-
ка оборудования, тары, несвое-

временная выработка продук-

ции, ее расфасовка и отгрузка

в торговые точки города.

бутылка были плохо вымыты,

и работницы все равно разли-

вали в эту тару молоко. На
бригаду обратила внимание

старший мастер А. Н. Дудова.
Помогла не только советом, но

и практически. Сегодня эта

бригада одна из лучших иа за-

НА ПРОЧНЫХ ПОЗИЦИЯХ
-ТРЕБОВАНИЕ ДНЯ— КАЧЕСТВО

Иа партийных и на общих
собраниях обсуждались недо-

статки и упущения в работе,
строго спрашивали с тех, кто

работал, как говорится, спустя

рукава. Работницы после таких

собраний садились за учебни-
ки, повышали свою квалифика-
цию. Сегодня на производстве

трудятся люди, имеющие 3—4
разряды, выросла и их созна- '
тельность. Если кто-то плохо

вымыл ванны, занизил качест-

во закваски нлн нарушил тех-

нологический режим, подруги

по работе сами, без помощи

администрации, заставляют ис-

править ошибки, сделать так,

как положено для получения

высококачественной продукции.

Оплата за сортность молока,

высокая квалификация и созна-

тельность работниц, контроль

и проверки позволили прини-

мать молоко с очень низкой
кислотностью. Эта низкая кис-

лотность, соблюдение всего

технологического процесса поз-

волили в августе, к примеру,

молочному заводу изготовить

сметану высшего качества на

100 процентов. Это большой
успех всего коллектива.

И все же главное — люди.

Это они создали такой микро-

климат в коллективе, в кото-

ром есть и взаимовыручка, и

наставничество.

Раньше в бригаде розлива,

которой руководит А. И. Гри-
балева, при расфасовке молока

не все получалось так, как

требовалось по технологии. Бы-
вали случаи, когда фляга или

воде. Особенно хорошо рабо-
тают А. И. Васильева и моло-

дая работница Надежда Лед-
нева.

Как и положено, пример в

труде подают, в основном,

опытные работники, ветераны

труда старший мастер А. И.
Дудова и мастер Е. А. Шохи-
на. Последняя шефствует над

молодым мастером Е. К. Пота-
повой, которая после технику-

ма трудится на заводе третий
год. Шохина помогает ей в ор-

ганизации труда, расстановке

рабочих в производственном

процессе, в эффективном ис-

пользовании рабочего време-

ни, подсказывает, что и как

нужно сделать, чтобы не до-

пустить выпуск бракованной
продукции, обращает внимание

молодого специалиста на взаи-

моотношения в коллективе. Ча-
сто собираются дома, чаевни-

чают, ведут задушевные бесе-
ды о житье-бытье. Да мало ли

о чем могут беседовать опыт-

ные мастера с молодым специ-

алистом, подругой.
Нельзя не сказать и о заве-

дующей лабораторией Л. М.
Раковой. Имея многолетний

опыт работы, она контролиру-

ет прием молока, производст-

венный процесс и конечный вы-

ход готовой продукции. Боль-
шую заботу о качестве прояв-

ляет также инженер-микробио-
лог В. Ф. Андреева.

Но еще случается, что от-

дельные работницы проявляют

халатность, допускают небреж-
ность. На партийных собрани-
ях, заседаниях завкома заслу-

шивают мастеров, провинив-

шихся, требуя объяснений о

плохой работе. Часто наруши-

телям мойки, технологического

режима выносят общественное
порицание, наказывают и руб-
лем.

— Что это дает в целом по

заводу? — задал я традицион-

ный вопрос главному инже-

неру.

— Дисциплина становится

более высокой, работницы чув-

ствуют, что за плохую работу
им спуску не дадут. Подтяги-
ваются, чувствуют ответствен-

ность и стараются больше не

допускать нарушений.
Да, на молочном заводе ве-

дут борьбу за качество своей
продукции по-настоящему, де-

ловито. Коллектив принял вы-

сокие социалистические обяза-
тельства, в которых одним из

основных пунктов записано;

«...добиваться производства

продукции только высококаче-

ственной». И как видим, сло-

ва здесь не расходятся с де-

лом. В августе сметаны было
выработано 20 тони сверх пла-

на, и вся она имела только вы-

сокое качество.

Верится, что коллектив мо-

лочного завода удержит завое-

ванные позиции.
В. ГРИГОРЬЕВ.

Но иа сегодня не решен поп-

рос о монтаже насосов. Руко-
водители завода «Сланцы» счи-

тают, что это заводу не под

силу. Значит, срочно требуется
искать исполнителя этих работ.

Но своевременное начало ото-

пительного сезона зависит не

только от ЦЭС. И а сегодня не

закончены многие работы по

замене вышедших из строя теп-

лопроводов: разрыты улицы

Партизанская, Ленина, Грибо-
едова, Жуковского и т. д. Ру-
ководители подрядных органи-

заций СРСУ-6, участка «Сан-
техмонтаж» настроены оптими-

стически; успеем, мол, погода

стоит теплая.

Но этот оптимизм как раз и

настораживает. Дело в том,

что график работ не выполня-

ется; намеченное на 25 авгу-

ста сегодня перенесено на 25
сентября. Не уменьшается и

количество проблем; то нет

подъемного крана, то дипломи-

рованного газосварщика, то

нужных труб, то ие хватает

рабочих рук. А ведь сегодня

1 1 сентября. До начала отопи-

тельного сезона остаются счи-

танные дни. Некогда препи-

раться друг с другом, перекла-

дывать вину с одних плеч на

другие. Надо принимать самые

действенные меры, изыскивать

все возможности для того, что-

бы тепло пришло в наши дома

в установленные сроки.

И. ПЕРМИ НОВА.

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

ВСЕ МОЛОКО-
ПЕРВЫМ СОРТОМ

Принимая в начале года по-

вышенные социалистические

обязательства, животноводы

ферм совхоза «Сланцевский»
взялись нынче довести сдачу

государству первосортного мо-

лока до 93 процентов от обще-
го объема. И данное слово

подкрепляют делами: с начала

года они поставили на молоко-

завод 35.437 центнеров молока

и все — первым сортом с жир-

ностью 3,53 процента. За счет

высокой сортности молока сов-

хозу дополнительно зачтено

еще 1.128 центнеров молочной
продукции.

САМЫЕ ВЫСОКИЕ
ПРИВЕСЫ

Уже на протяжении многих

лет фамилии опытных телят-

ниц с фермы Загривье совхоза

«Сланцевский» Э, Ф. Матвее-
вой и Г. Е. Рогачевой — в чис-

ле тех лучших представителей
этой нелегкой и очень важной
профессии, кто из месяца в ме-

сяц обеспечивает высокие при-

весы своих подопечных.

Раньше Эльма Федоровна и

Галина Екимовна работали в

паре, а теперь в связи с произ-
водственной необходимостью
обслуживают разные группы.

Опытные мастера-животново-

ды так ухаживают за своими

питомцами, что каждый из них

прибавляет в весе за сутки в

среднем на 700 —800 граммов.

Так, в августе, например, в

группе у Эльмы Федоровны
Матвеевой и ее напарницы На-
тальи Васильевны Простолюдо-
вой каждый теленок прибавлял
в весе на 935 граммов, что
на 285 граммов больше, чем
предусмотрено планом, и на

135, чем они наметили в своих
годовых обязательствах. В ми-

нувшем месяце это были самые

высокие привесы в СПО «Ро-
дина».

ПО СЛЕДАМ НЕОПУБЛИКОВАННЫХ ПИСЕМ
В редакцию поступило письмо от жителей до- Гагарина был порван питающий кабель. О по-

мов №№ 3, 5, 52 и 58 по улице Гагарина, Они
жаловались на то, что до сих пор ие включается

дворовое освещение.

Вот что сообщил и, о, директора горэлектросе-
ти А. А. Кулаков; «В связи с производством зем-
ляных работ по замене труб теплосети на улице

вреждении горэлектросеть не была поставлена в

известность. Виновник повреждения — СРСУ-6.
В настоящее время горэлектросеть принимает

меры для восстановления поврежденного кабеля

уличного освещения».



МНОГОБОРЬЕ ГТО

все ; довольны
5 сентября на стадионе «Хи-

мик» комбинат общественного пи-

тания проводил соревнования по

многоборью ГТО между работни-
ками управления под девизом

«От значка ГТО — к олимпий-
ской медали».

Среди жещин 19—28 лет побе-
ду уверенно одержала Валентина
Евдокимова, второй была Ольга
Баурова, и третье место поделили

Татьяна Плотникова и Ирина Му-
лов а. Среди женщин возраст-

ной группы 29—34 лет победила
Галина Ивановна Карпова, вто-

рой и третьей были Валентина Ге-
оргиевна Малыхина и Валентина
Александровна Мировая.

Среди женщин в возрасте 35—

44 лет самой быстрой и ловкой
оказалась Людмила Алексеевна
Митрофанова, второй была Люд
мила Павловна Ершова, и третье

место заняла Анна Стефановна
Гультяева. Анна Стефановна не-

однократно принимала участие и

в зимних видах соревнований.
Среди мальчиков 10 — 13 лет

неплохо выступил Эдик Козлов,
а среди мужчин 50 — 60 лет —

Леонид Андреевич Овчинников.
Соревнования, прошли хорошо,

все остались довольны. Многие
участники показали неплохие ре-

зультаты.

Г. ЕЛИЗАРОВА,
спортинструктор комбината
общественного питания.

Ко р р е о-

понденты

ТАСС и АПН

сообщают..

Куда зовет Дэн Сяопин  

Замвтни политичесного обозревателя  

Проблемы гуманизма, прав че-

ловека стали своего рода генера-

тором высокого идеологического

напряжения нашего социально

расколотого мира. Однако любая
степень плюрализма в толковании

этих понятий в наше время долж-

на, точнее, обязана иметь единст-

венный, всеобщий знаменатель —

право человека на жизнь; оно веч-

но, священно, неприкосновенно.

Будем смотреть правде в глаза:

только мы, земляне конца 20-го
столетия, столкнулись с неведомой
нашим предкам глобальной ди-

леммой: «жизнь или смерть». Мир
— это жизнь, война — это смерть,

самоубийство человечества, конец

всему. К сожалению, многие люди,

все больше погружаясь в уют ве-

щизма, свыклись с мыслью о не-

избежности жизни на термоядер-

ном погребе, который столь же

пожароопасен, как и пороховой.
Однако взрыв термоядерных арсе-

налов, таящих в себе 1 миллион

300 тысяч хиросимских трагедий,
уничтожит всех нас, грешных и

безгрешных, богатых и бедных,
старых и молодых. Истина обще-
известная, но ее сейчас, как никог-

да, напомнить стоит.

Стоит потому, что с чрезвычай-
но подозрительной активностью ее

начинают ставить под сомнение.

То там, то сям раздаются заявле-

ния, окутанные дымовой завесой
красноречия, о возможности вой-
ны как продолжении политики.

Свежий пример тому директива

№ 59, подписанная президентом

Картером, которая значительно

понижает степень ответственности

за судьбы (подумать только!) жиз-

ни на Земле. Вполне вероятно,

что это решение Белого дома

гальванизировало маоистские кон-

цепции о неизбежности 3-й (и пос-

ледней) мировой войны.
Пекин, готовый выступить в ро-

ли вселенского Каина еще во вре-

мена Мао, теперь вновь подтвер-

дил это. 1 сентября западные ра-

диостанции передали интервью

Дэи Сяопина для западной прес-

сы. На мой взгляд, это интервью

является квинтэссенцией филосо-
фии варварства от Чингиз хана до

Гитлера и Пол Пота. Кощунствен
даже выбор для опубликования
интервью — 1-го сентября, кануна

35-й годовщины окончания 2-й ми-

ровой войны. Нет, Дэн Сяопин не

упомянул о том, что основную тя-

жесть второй мировой войны вы-

нес советский народ, отдавший на

алтарь победы добра над злом

жизни 20 миллионов своих сынов

и дочерей. Нет, китайский лидер

ни словом не обмолвился, что Со-
ветская Армия внесла свой боль-
шой вклад в освобождение его

страны от захватчиков, что СССР
неустанно борется за мир и друж-

бу между народами. Дэн сыпал

«истинами наоборот», говоря про-

ще, врал. Причем врал, представ-

ляя себя ясновидцем, самозваным

Нострадамусом. Все, что писа-

лось, говорилось и измышлялось о

«советской угрозе» (патент на

термин «советская угроза» принад-

лежит Гитлеру), он дополнил но-

выми вариациями на эту же тему.

По Дэну, Советский Союз начнет

войну из-за ближневосточной неф-
ти, чтобы одержать победу в Ев-
ропе; не забыл он и Юго-Восточ-
ную Азию, проехался по всем кон-

тинентам...

Я считаю — это сугубо мое лич-

ное мнение, — что интервью Дэ-
на открывает новый этап в прово-

каторской деятельности Пекина,
стремящегося столкнуть страны

Варшавского Договора и НАТО в

термоядерной сечи, чтобы Пекину
властвовать над радиоактивными

развалинами. Пекин хоть сейчас
готов воевать с СССР до послед-

него американского солдата, как

в 50-х годах готов он был воевать

с США до последнего советского

солдата... Продолжает Пекин и

сегодня воевать с Вьетнамом до

последнего полпотовского солдата,

бесконечно провоцируя столкнове-

ния между странами индокитай-
ского региона.

«Истинное бытие человека, —

говорил Гегель, — есть действие».
Чтобы сохранить это бытие, надо

действовать. И дать по рукам пе-

кинским провокаторам, которые

готовы свою яичницу зажарить на

костре вселенского пожара,

Еще Достоевский писал, что

наша Земля «от коры до центра»

пропитана кровью, горем, страда-

ниями. После Освенцима и Хиро-
симы, после вальпургиевой вакха-

налии маоистской «культурной ре-

волюции» и «экспериментов»

Пол Пота в Кампучии зло стало

еще более грубым, наглым, бес-
пардонным. Мы не можем допу-

стить восхождения зла на верши-

ну его могущества.

Геннадий ПИСАРЕВСКИЙ,

(АПН)

Редактор
В. В. ИВАНОВ

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПЯТНИЦА, 12 СЕНТЯБРЯ
8.00 — «Время». 8.40 — Утрен-

няя гимнастика. 9.05 — «Адреса
молодых». 10.05 — «Предвари-
тельное следствие». Документаль-
ный телефильм. 2-я серия. 11.05 —

«Народное творчество». Телеобо-
зрение. По окончании — Ново-
сти. 14.30 — Новости. ,14.50 —

К Дню нации Республики Гвинея-
Бисау и Республики Острова Зе-
леного Мыса. Программа доку-

ментальных фильмов. 15.25 —

«Драматургия А. М. Горького».
«Мещане». 16.20 — «Москвичи —

съезду партии». 16.50 — Л. Бет-
ховен. Первая симфония. 17.15 —

«Вольск». Премьера документаль-

ного телефильма. К 200-летию
основания города. 17.45 — Встре-
ча юнкоров телестудии «Орле-
нок» с Героем Советского Союза
генерал-майором авиации А. И.
Володиным. 18,45 — «Сегодня в

мире». 19.00 — «Наши дети». Ки-
нозарисовка, 19,05 — «Мелодии
Ю. Сеульского». Премьера филь-
ма-концерта. 19.50 — «Этот сво-

бодный мир». Документальный
фильм. 21.00 — «Время». 21.35 —

Международная товарищеская

встреча по хоккею: сборная ЧССР
— сборная СССР. В перерыве —

«Сегодня в мире».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА, 12 СЕНТЯБРЯ
11.05 — Учащимся ПТУ:

обществоведение. 12.05 — «Ч. Дик-
кенс. Страницы жизни и творче-

ства». 13,25 — Студентам-заочни-
кам. «Сущность, принципы и си-

стема советского права». 15.15 —

«Писатели о В. И. Ленине». Рас-
сказывает М. Прилежаева. 15.45
— «Знай и умей». Передача для

юных техников. 16.30 — Музыка.
5-й класс. 17.00 — Обществоведе-
ние. 10-й класс. 17.30 — «Прикос-
новение к подвигу». 17.40 — Для
детей. «Сказка начинается». Теле-
фильм. 18.00 — «Студия моло-

дых». 19.00 — «Ленинград». 19.20
— «Гражданин и закон». Теле-
журнал. 20.05 — «Заповедные ост-

рова». Документальный фильм.
20.20 — «Сегодня и ежедневно».

Цирковая программа. 20.50 —

«Спорт, спорт, спорт». 21.00 —

«Время». 21.40 — Новости. 21.50
— «Экран приключенческого филь-
ма». «Игрек- 17».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА, 12 СЕНТЯБРЯ

9.00 — Новости. Программа пе-

редач. 9.05 •— «Телешкола». Вы-
бор профессии: полиграфист. 9.30
— Художественный фильм «Быть
настоящим трубачом». 10.35 —

«Годы и люди»: «Советское При-
карпатье». 14.25 — Новости. Про-
грамма передач. 17.50 — Ново-
сти. Вечерняя программа. 18.00
— «Актуальная камера» (на рус-

ском языке). 18.15 — «Природа
и человек»: «Долг каждого». 18.35
— Реклама. 19.00 — Кубок Бал-
тики по баскетболу. Эстонская
ССР — Швеция. Трансляция из

спортхолла «Калев». 20,30 — «Ак-
туальная камера», 21.35 — Меж-
дународная товарищеская встреча

по хоккею. Сборная ЧССР —

сборная СССР (из Праги). 23.35
— Новости.

И И О

дворец культуры. 11 сен

тября — «Судьба». (Две серии)
Начало в 17, 20 часов. Для де

тей. «Финист— Ясный Сокол». На
чало в 15 часов 20 минут.

дом культуры горняков
1 1 сентября — «Золотой пояс»

Начало в 17, 19, 21 час. Для де

тей. Сборник мультфильмов. На
чало в 15 часов.

кинотеатр «труд». 11 сен

тября — «Экипаж». (Две серии)
Начало в 10.30, 13, 18.15, 21 час

Для детей. «Белое солнце пусты

ни». Начало в 15 часов 30 минут.

клуб «шахтер». 11 сентября
— «Вернемся осенью». Начало в

18, 20 часов. Для детей. «Мой
папа — капитан». Начало в 16
часов.

вниманию
населения!

Заготконтора принимает от

населения яблоки свежие по

цене 20 копеек за килограмм,

рябину черноплодную по цене

40 копеек за 1 килограмм.

Справки по телефону 2-18-44.
2—2

вниманию
населения!

Заготпункты и магазины рай-
по закупают от населения

продовольственный картофель
в неограниченном количестве по

цене 15 копеек за 1 килограмм.

Клубни должны быть целыми,

сухими, без заболеваний, зре-

лыми, с плотной кожурой, диа-

метром не менее 5 см.

Сдавайте картофель потреб-
кооперации!

Справки по телефону 2-18-44.
3—2

СЛАНЦЕВСКОМУ
ТАРОРЕМОНТНОМУ

УЧАСТКУ

требуются
РАБОЧИЕ.
Обращаться по адресу; Ком-

сомольское шоссе, дом № И,
остановка «Зеленая Роща», ав-

тобус маршрута № 11.
3—2

ЗАГОТКОНТОРА
РАИПО

приглашает

на постоянную работу
ЗАГОТОВИТЕЛЕЙ,
БУХГАЛТЕРА,
ЗАВ. СКЛАДОМ,

на сезонную работу
ГРИБОВАРОВ,
РАБОЧИХ на грибовароч-

ные пункты,

РАБОЧИХ,
КАССИРА.

2—2

СЛАНЦЕВСКОИ
ГОРЭЛЕКТРОСЕТИ

требуются

ЭЛЕКТРОМОНТЕР по ис-

пытаниям и измерениям,

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ по

эксплуатации,

ДЕЖУРНЫЕ ЭЛЕКТРО-
МОНТЕРЫ (мужчины),

КОНТРОЛЕР-МОНТЕР.
Обращаться по адресу; Слан-

цевское шоссе, дом № 34. Те-
лефон 2-28-58.

3—2

СЛАНЦЕВСКОМУ
РАИПО

требуются

на постоянную

и временную работу
ПРОДАВЦЫ,
ШОФЕР-ПРОДАВЕЦ в ав-

томагазин,

ЗАГОТОВИТЕЛИ.
4—3

КИНОТЕАТРУ
«ТРУД»

требуется

на временную работу
КОНТРОЛЕР БИЛЕТОВ

(разрешается работать пен-

сионерам).
1—1

СГПТУ № 215

приглашает на работу

ПРЕПОДАВАТЕЛЯ ЛИТЕ-
РАТУРЫ.

За справками обращаться по

адресу; г. Сланцы, улица Ки-
рова, дом № 18.

3—1

КОМБИНАТ
«СТРОЙДЕТАЛЬ»

приглашает на работу

ТОВАРОВЕДА,
СТРОПАЛЕЙ в транспорт-

ный цех,

ФОРМОВЩИКОВ,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ,
СТОЛЯРОВ,
ПЛОТНИКОВ,
РАБОЧИХ в лесоцех,

МЕХАНИКА.
5—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
ПРЕДПРИЯТИЮ

«ТЕПЛОВЫЕ СЕТИ»

срочно требуются
МАСТЕР,
ОБМУРОВЩИК,
СЛЕСАРЬ - АВТОЭЛЕКТ-

РИК.
Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, ул. Ремонтников, до^

№ 5. Телефон 2-27-84. >~
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ЛЕНИНГРАДСКИЙ
ГОРНЫЙ ИНСТИТУТ

объявляет набор

слушателей
на дневное подготовительное

отделение (с отрывом от про-

изводства) при Сланцевском
общетехническом факультете.

На отделение принимаются

без экзаменов рабочие и кол-

хозники, имеющие беспрерыв-
ный рабочий стаж на послед-

нем месте не менее года (вре-
мя ученичества не засчитыва-

ется), и уволенные в запас из

рядов Советской Армии.
За время обучения слушате-

лям выплачивается стипендия

(40 руб.) и предоставляется

общежитие. Начало занятий с

I декабря. Последний срок по-

дачи заявлений 10 ноября.
После окончания подготови-

тельного отделения, слушатели

без вступительных экзаменов и

вне конкурса зачисляются

первый курс только дневн^р»
отделения с предоставлением

вне очереди места в общежи-
тии. Для поступления необхо-
димо предоставить следующие

документы:

1. Направление предприя-

тия.

2. Заявление.
3. Характеристику.
4. Выписку протокола обще-

го собрания.
5. Копию трудовой книжки.

6. Медсправку (форма 286).
7. Фотокарточки 6 штук

(3x4).
Справки в деканате факуль-

тета (ул. Ломоносова, тел.

4-19-16),
Деканат.

5—1

Первый переносной стерео--<

фонический радиоприемник

высшего класса «Ленин-
град— 006».

Он принимает передачи в

диапазонах длинных, двух

средних, пяти коротких и

ультракоротких волн. Причт,
при подключении стереонаупр'
ииков, в диапазоне УКВ мож-

но слушать стереофонические
программы. Для более точной
настройки в приемнике преду-

смотрены: электронная наст-

ройка в диапазонах КВиУКВ,
три фиксированные настройки
в диапазоне УКВ, а также

стрелочный индикатор настрой-
кя.

Благодаря высокой выход-

ной мощности и широкому

диапазону частот у «Ленин-
град — 006» красивое, богатое
по тембру звучание. Питание
приемника универсальное — от

электросети и батареек. Этот
сложный аппарат, простой и

удобный в обращении, можно

приобрести по цене 319 руб-
лей 12 копеек как за наличный
расчет, так и в кредит в от-

деле радиотоваров магазина

№ 17 «Октябрьский» по ул.

Ленина, 15.
Г орторг.
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