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РАПОРТУЕТ БРИГАДА
14 ноября коллектив бригады

проходчиков горных вырабо-
ток Г. П. Суркова с шахты «Ле-
нинградская» рапортовал о

досрочном выполнении годо-

вого задания. Бригада трудится

на участке № 8, который воз-

главляет А. П. Топчанюк,
партгрупоргом здесь А. А. Ка-
лачев, председателем проф-

союзного комитета — В. Г.
Павлов.

УСПЕХИ ПРОХОДЧИКОВ
Горняки третьей шахты вчера

тепло поздравляли проходчи-

крв первого участка бригады
Н. А. Кукушкина. А поводом

для дружеских рукопожатий
были большие производствен-

ные успехи этого коллектива.

Бригада накануне выполнила

годовой план проходки основ-

ных горных выработок — 1.680
погонных метров.

Сейчас горняки работают в

счет будущей пятилетки. Со-
ревнуясь за достойную встре-

чу XXVI съезда КПСС, проход-

чики решили ударным трудом

отметить каждый оставшимся

день до съезда.

А вчера -вечером шахту об-
летела еще одна радостная

весть. Завершил годовой план

третий участок, который воз-

главляет В, Б. Михайлов. Кол-
лектив выдал на-гора 275.888
тонн горной массы. Лучших ре-

зультатов на участке добилась

добычная бригада Н. 3. Ха-

-тунцева.

Н. ГЕРАСИМОВА,
участковый горный норми-

ровщик шахты № 3.

СЪЕЗДУ КПСС-
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В ТРУДОВОМ СТРОЮ
Геннадий Михайлович Иванов работает в цехе камерных

печей завода «Сланцы» четверть века. Это один из тех, на ком
держится многое в цехе, кому можно доверить самое ответ-
ственное дело, твердо зная, что он выполнит его с честью.
Ниже пойдет его рассказ о себе, который записала общест-
венный корреспондент Г. П. Плахотнюк. Она работает с

Г. М. Ивановым рядом уже много лет.

— Было трудное время, ког-

дф я пришел на завод. А может

мне так казалось, ведь испол-

нилось в ту пору всего 18 лет.

Пришел уже имея специаль-

ность токаря, которую получил

в ФЗУ г. Тарту. Даже любое
пустяковое дело на первых по-

рах становилось трудным. Но
полученные знания, да и моло-

дость брали свое.

Сначала работал под нача-

лом механика Н. И. Краснова,
по его настоянию стал брига-
диром на сланцеподаче. Не
скрою, немного я стушевался,

когда предложили руководить

людьми, ведь сам еще маль-

чишка, поверят ли в меня лю-

ди, смогут ли увидеть во мне

своего помощника — эти воп-

росы быстро пролетели в моем

сознании. И в то же время —

опыт уже небольшой, но есть,

.людей знаю — почему бы и не

испытать свои силы?
В смене работало 18 мото-

ристок. Это по два человека на

транспортер. Всегда выручало

то, что коллектив был друж-

ный, каждый отвечал и за се-

бя, и за своего товарища, по-

этому дело спорилось.

Как только отслужил в ар-

мии, вернулся в цех, который
стал для меня родным. Столь-

ко было радости при встрече.

В это время в цехе не хвата-

ло слесарей, и я согласился ра-

ботать слесарем по ремонту

технологического оборудова-
ния, а если требовалось, изго-

тавливал запасные части.

И если сравнить нынешнее

производство с тем, что было,
то даже не верится, какую тя-

жесть нес каждый из нас. А
сейчас внесено столько усовер-

шенствований, внедрено нов-

шеств, почти всюду механиза-

ция ручного труда. Это ли не

достижения, которыми мы по

праву должны гордиться! Це-
лый ряд полезных рационали-

заторских предложений внесли

люди нашего цеха. Это
Н. Родькин, И, Игнатьев и

другие.

Сейчас работаю оператором

по горячему ремонту печей. А
помог мне в этом В. Петров.
Специальность сложная, требу-
ет большой сноровки, знаний.
И все, с кем мне приходилось

общаться ежедневно, стремят-

ся выполнить любое дело на со-
весть. Вот так и прошла чет-

верть века в одном цехе. И хо-
чется, чтобы его люди постоян-
но славились делами, достиже-

ниями в труде.

Рассказ записала

Г. ПЛАХОТНЮК.

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

НА ПЕРЕДОВОЙ ФЕРМЕ
Коллектив фермы Загривье сов-

хоза «Сланцевский» из года в год

обеспечивает высокие надои и от-

личное качество молока.

Такие успехи обоснованны. На
ферме Загривье работают знаю-

щие свое дело мастера машинного

доения, которые умело применяют

знания на практике. Многие из

них уже близки к выполнению го-

довых социалистических обяза-
тельств по продуктивности коров.

Так, например. О. Г. Тимошенко
уже получила от каждой коровы

своей группы по 2.884 килограм-

ма молока, а коммунист К. В,
Акилова — по 2.842 .килограмма.

А. ГИНДОВА.

Два письма на одну тему:

ПУСКОВЫЕ ОБЪЕКТЫ— В С /РОЙ!

НАДЕЖДЫ ОМРАЧАЮТСЯ
У заказчика и строителей уже

появились сомнения, что раньше,

как к маю 1981 года горячей воды

в городе не может быть. Что на

сегодняшний день сдерживает ход

строительства? Ведь до сдачи ос-

тается полтора месяца да притом

зимних. Во-первых, из 15 хозяйств
котельной не сданы три: нефтело-
вушка, станция перекачки, насос-

ная первого подъема, а на ос-

тальных объектах монтируется

оборудование. Не приступали еще

к теплотрассе, которая должна

идти от котельной до городских

сетей, так как заказчик и строите-

ли не могут решить вопрос, кто

будет делать. Не готова еще на-

сосная для подачи воды для кот-

лов.

Строители явно оказались не-

готовыми к зиме, на объектах про-

емы не остеклены, нет некоторых

дверей. СМУ треста «Севзапметал-
лургмонтаж» смонтировал объек-
ты, а не на одном не сделал гер-

метизацию швов стеновых пане-

лей, а поэтому гуляют по зданиям

■сквозняки. Монтаж котлов и обо-

рудования тоже идет не по гра-

фику.

По-прежнему строители жалу-

ются на комбинат «Стройдеталь»,
так как нерегулярно поступают

бетон и раствор. Сдерживает рабо-
ты и объединение грузового авто-

транспорта, которое не выполняет

заявки на автомашины. Участок
механизации треста № 63 нере-

гулярно выделяет экскаваторы на

земляные работы.

В. БОЙЦОВ,
депутат избирательного окру-
га № 55, член депутатского

поста.

СРОКИ УХОДЯТ
Трудно переоценить значение

строящейся котельной регенерат-

ного завода для нашего города.

Она будет снабжать теплом не

только регенератный завод, но и

швейную фабрику, консервный за-

вод, молокозавод, хлебокомбинат,
автотранспортные предприятия,

многие жилые дома.

Начальный пуск в эксплуатацию

котельной намечался на третий
квартал текущего года. Срок вво-

да сорван. Судя по тому, как сей-
час ведутся работы на этом объ-
екте, не сумеют строители ввести

ее в эксплуатацию и в последние

месяцы года. Причина — плохая

организация строительных работ.

Сами строители неоднократно

устанавливали себе сроки оконча-

ния сооружения кровли, остекле-
ния оконных проемов, изоляции

емкостей для мазута и других ра-

бот. Но и генподрядчик — СУ-322,
и субподрядные организации эти

сроки не выдерживают.

Резко снизились темпы сооруже-

МОЛОДЕЖЬ
НА ФИНИШЕ

ПЯТИЛЕТКИ
□

ЦИФРЫ, ФАНТЫ. ИМЕНА

□

РЕГЕНЕРАТНЫЙ
ЗАВОД:

Один из

участников
Анатолий Скурихии уже не

раз участвовал в конкурсах 1
профессионального мастерства

среди молодежи цеха резино-
вой обуви и завода. В прош-

лом году занял второе место
в конкурсе прессовщиков-вул-

канизаторщиков и был удо-

стоен права защищать честь
завода на конкурсе в Ленин-
граде. За год Анатолий до-
бился новых успехов в рабо-
те, помогло ему в этом обра-
зование, которое он получил
недавно в школе работающей
молодежи. Анатолия избрали
заместителем секретаря пар-
тийной организации цеха.
Сейчас он снова участвует во
Всесоюзном отраслевом кон-

курсе профессионального ма-

стерства, который проходит на

предприятии.

ШАХТА

ния котельной с сентября. От ка-

ждой строительной организации

работало на стройплощадке лишь

по нескольку человек.

Руководители СУ-322 распыля-

ют силы строителей по многим

объектам. От этого, конечно, тем-

пы сооружения сдаточных объек-
тов снижаются. Вот лишь не-

большой перечень того, что могли

бы сделать строители, но не вы-

полнили: не сооружен железнодо-

рожный путь для эстакады, пред-

назначенный для слива мазута; не

завершено строительство железо-

бетонной емкости; не выполнена

термоизоляция на емкости в две

тысячи тонн, не завершено строи-

тельство склада; медленно соору-

жается насосная первого подъема.

Все это результат безответст-
венного отношения строителей к

такому важному сдаточному объ-
екту в городе.

Б. МОРОЗОВ,
внештатный инспектор «Лен-
облсовпрофа».

«ЛЕНИНГРАДСКАЯ»:

Не сбавляют
темпа

Позавчера участок № 1
шахты под руководством М. Е.
Пригожина выполнил план и

обязательства десятой пяти-
летки. На этом участке рабо-
тают передовые коллективы,

свой вклад в победу внес и
комсомольско-молодежный кол-

лектив, которым сейчас руко-

водит А. Максимов. Парни
работали напряженно, успева-
ли участвовать и в общест-
венных делах. Так, 9 ноября
они вышли на субботник по

отгрузке леса из вагонов для

шахты. Сейчас бригада пере-

шла на новый участок, но не

сбавляет трудового темпа.

МОЛОЧНЫЙ ЗАВОД;

Лучшие
из лучших

Недавно на молочном заво-
де прошло собрание по ут-

верждению звания «Ударника
коммунистического труда».
Ирина Женихова, Раиса Чуба-
кова, Нина Ганина не первый
год отлично справляются со

своей работой, они снова под-

твердили высокое звание.

Впервые такого результата
добились комсомолки Галина
Жук, Галина Логвинова,
Ирина Егорова. Они не сразу
стали работать наравне с то-
варищами, завоевали звание

благодаря упорному труду.
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ПАНОРАМА

РОДИНЫ

а

РЕКОНСТРУИРУЮТ
МАГИСТРАЛИ

ТОМСК. Тысячи километ-
ров древесины сберегли
Томские железнодорожни-

ки: при реконструкции

стальных магистралей они

стали укладывать под рель-

сы монолитные шпалы из

железобетона. Эти шпалы

дешевле и долговечнее де-

ревянных, прочно удержива-

ют рельсы на болотистых
грунтах, исключают поломки

и перекосы пути. Резко со-

кращаются и расходы на
техническое обслуживание
дороги. В будущей пятилет-

ке путейцы решили переве-

сти на железобетонную «ос-

нову» всю сеть стальных

магистралей области.

ГАЗ;
ПРОГРАММА
СОТРУДНИЧЕСТВА

ГОРЬКИЙ. Программой
дальнейшего совершенство-

вания автомобилей Горь-
ковского автозавода можно

назвать договор, заключен-

ный предприятием на один-

надцатую пятилетку с ря-

дом научно - исследова-

тельских институтов - и

транспортных организаций
страны. Намечены совмест-

ные работы по улучшению

качества и надежности ма-

шин горьковской марки с

тем, чтобы снизить на де-

сять процентов трудоем-

кость технического обслу-
живания и ремонта автомо-

билей и на столько же —

сократить расход запасных
частей, топлива и масел. В
масштабах страны это даст

экономию средств, равную
стоимости тысяч новых ма-

шин.

1ТАСС)

а

КАЧЕСТВО
МЕТАЛЛА —

ГЛАВНАЯ
ЗАБОТА
КОЛЛЕКТИВА

Волгоградский ордена

Трудового Красного Знаме-
ни алюминиевый завод

удерживает переходящее

Красное знамя Министерст-
ва цветной металлургии

СССР.
За годы десятой пятилет-

ки выпуск металла с госу-

дарственным Знаком каче-

ства увеличился здесь бо-
лее, чем вдвое и достиг 66
процентов.

Повышение качества ме-

талла — результат внедре-

ния прогрессивной техноло-

гии и современного обору-
дования. Большая часть нов-

шеств разработана на за-

воде.
Труженики предприятия

успешно выполняют повы-

шенные социалистические

обязательства, принятые в

честь XXVI съезда КПСС.

НА СНИМКЕ: идет волго-

градский алюминий.

Фото Э. Котлякова.
Фотохроника ТАСС

В ИСПОЛКОМЕ ГОРСОВЕТА

ОБСУДИЛИ ВСЕСТОРОННЕ
В исполкоме горсовета проведено

совещание с руководителями, заме-

стителями руководителей, секретаря-

ми депутатских групп, председателя-

ми домовых и уличных комитетов.

С докладом о совместной работе
депутатских групп, домовых и улич-

ных комитетов по оказанию помощи

жилищно-эксилуатационным конто-

рам в улучшении санитарного состоя-

ния, эксплуатации и сохранности жи-

лого фонда и благоустройства. микро-

районов иеред собравшимися высту-

пил начальник управления комму-

нального хозяйства А. И. Мельников.
Он подробно рассказал о проводимой
в городе работе по благоустройству и

заострил внимание присутствующих

на нерешенных вопросах благоустрой-
ства, эксплуатации и сохранности жи-

лого фонда. Выступающий охаракте-

ризовал состояние дорог в городе, от-

метив при этом, что многое в реше-

нии этих вопросов могут сделать сов-

местными усилиями домовые, уличные

комитеты и депутатские группы.

С правилами благоустройства и са-

нитарного содержания территории

присутствующих ознакомил помощ-

ник санитарного врача СЭС по ком-

мунальной гигиене П. С. Анисимов.
Об ответственности руководителей
предприятий, организаций, граждан"
за нарушение правил благоустройст-
ва и санитарного содержания приле-

гающих территорий говорил участко-

вый инспектор ОВД А. А. Печерский.
Инженер управления коммунально-

го хозяйства В. Ф. Соловьева рас-

сказала о состоянии и мерах по со-

хранности зеленых насаждений в го-

роде. На совещании выступил пред-

седатель домового йомнтета жэк № 3
УЖКХ ЛПО «Ленинградсланец»
И. И. Марендич, который внес пред-

ложение чаще проводить совещания

по обмену опытом работы домовых

и уличных комитетов, по вопросам

благоустройства и санитарного со-

держания.

Совещание вела секретарь исполко-

ма С. А. Коваленко.
И. АФАНАСЬЕВА,

инструктор горисполкома.

Комсомольская жизнь

СОВМЕСТНЫЙ ПЛАН
Комсомольцы шахты

«Ленинградская» прове-

ли совместное заседание

комитета комсомола

предприятия и подшеф-
ной школы № И. Гово-
рили, предлагали, сове-

товали, в основном,

школьники, а молодые

рабочие прислушивались

к их мнению, делали се-

бе в блокнотах пометки

о том, в чем нуждаются

ребята, какую помощь

ожидают от шефов. ■

Составлен план работы
на учебный год. В него

вошли предложения

школьников и организа-

тора внеклассной работы
Т. Н. Федоренко, реше-

ние вынесли и члены ко-

митета комсомола шах-

ты. В школьный отряд

«Дзержинец» руководи-

телем производственники

направили молодого про-

ходчика Олега Жука. А
горный мастер, ответст-

венный за работу культ»

массового сектора коми-

тета Геннадий Задор-
ный высказал желание

подготовить и провести

у подшефных дискотеку,

где сам будет дискжо-

кеем. Комитет комсомола

направил также в отря-

ды и комсогруппы ^вою

молодежь.

Шефскую работу при

комитете шахты уже не-

сколько лет возглавля-

ет слесарь участка № 10
Валерий Малыхин. Он —

частый гость в школе и

настоящий помощник ре-

бят. "
и. томе.

НА СНИМКЕ — ударники коммунистического труда

А. Я. Новикова, А. М. Сергеева, М. И. Иванова занимаются

проверкой качества продукции, выпускаемой консервным

заводом. Это очень опытные мастера своего дела, с боль-
шим стажем работы на предприятии. Каждая из них ос-

воила почти все операции на заводе, поэтому им доверя-

ют самые ответственные участки.

ГЛАВНЫЙ показатель эффек-
тивности организаторской и

воспитательной работы партбюро
шахты № 3 — это, конечно, вы-

полнение и перевыполнение пла-

на, ускорение технического про-

гресса. Как же мы работаем в

этом году? Я не буду говорить о

первом полугодии, результаты ра-

боты за этот период являются

благополучными. Остановлюсь на

показателях, которые имеет наш

коллектив за последнее время,

начиная с августа. Шахта не вы-

полнила план добычи сланца в

августе и в сентябре.
В чем причина? В августе вы-

полнили план только первый и

второй горные участки, а в сен-

тябре — первый и третий.
Выполнение плана зависит от

всего коллектива горного участка,

бригады, от каждого рабочего.
Словом, речь идет о том, кто и

как вносит свой трудовой вклад

в выполнение плана и социали-

стических обязательств. Обеспе-
чить выполнение плана добычи и

других технико-экономических

показателей путем оказания вли-

яния на беспартийного товарища,

работающего рядом, — первая н

самая важная задача каждого

члена партии. А вот по вине гор-

норабочего участка № 3 комму-

ниста А. П. Бухарина 9 октября
шахта простояла 2 часа 15 минут

и потеряла 400 тонн добычи толь-

ко по той причине, что он погру-

зил несколько кусков горной
массы размерами свыше метра, и

они заклинили горловину прием-

ного бункера шахты. Директор

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ; ПРАВО НА КОНТРОЛЬ

С ПРИМЕНЕНИЕМ
ВСЕХ СРЕДСТВ
шахты вынужден был принять

решение о переводе его и горного

мастера В. Н. Пахомова на не-

делю на обогатительную установ-

ку, чтобы они поняли, что там за

труд.

И это не единичный случай. В
октябре шахта простояла из-за

крупных кусков и грязи 5 часов

45 минут с потерей 1.000 тонн

добычи.
25 сентября состоялось заседа-

ние партийного бюро, на котором

был рассмотрен вопрос б невы-

полнении плана шахтой в авгу-

сте. Партийное бюро в постанов-

лении отметило, что был ослаблен
контроль и руководство за рабо-
той предприятия со стороны ру-

ководителей шахты. На шахте не

налажена должным образом
очистка вагонеток от остатков

сланца. Большие потери допуще-

ны при обогащении сланца на

обогатительной установке. Недо-
статочно осуществлялось руко-

водство работой участков и

бригад. На шахте практически

отсутствовал оперативный учет

добычи сланца по бригадам, что

приводит к искажениям отчетно-

сти.

Партийное бюро потребовало
от администрации шахты принять

меры по устранению производст-

венных недостатков. К замести-

телю директора шахты Г. М.
Степанову, который в первую

очередь является ответственным

за эти вопросы, партбюро предъ-

явило строгий партийный спрос.

В настоящее время руководст-

во Шахты принимает меры орга-

низационного и технического по-

рядка, чтобы выправить положе-

ние, но только этого недостаточ-

но. Необходимо, чтобы каждый
коммунист, инженерно-техниче-

ский работник, каждый рабочий
шахты проникся ответственностью

за судьбу порученного ему дела,

выполнял его со всей ответствен-

ностью, на совесть, только тогда

изменится положение, начнется

нормальная работа предприятия.

На шахте ослаб должный спрос

с виновников аварий и простоев,

часть работников потеряла чувст-

во ответственности. Вот пример

этогб. В начале сентября из-за

неисправности насоса в выходные

дни был подтоплен 2-й северо-

восточный откаточный штрек. Две
бригады проходчиков не работа-
ли двое суток. В воскресенье

ночью в шахте был заместитель

начальника участка № 1 Н. Л.,
Пинковский, который должен

был проверить работу насоса,

дежурил по шахте начальник

смены А. П. Пустовой.
После случившегося, естествен-

но, заместитель директора шахты

и начальник участка должны бы-

ли разобраться и принять меры

воздействия к виновным. На это

было и прямое указание испол-

нявшего обязанности директора

шахты В. И. Елфимова. Но до

настоящего времени, а прошло

почти два месяца, виновные оста-

лись безнаказанными.
Я привел несколько примеров

поведения рабочих и инженерно-

технических работников, комму-

нистов на производстве. Конечным
же итогом может быть потеря

инициативы, уверенности у тру-

дящихся, ухудшение морального

климата в коллективе, и как

следствие, невыполнение произ-

водственных заданий. Для того,

чтобы этого не случилось, чтобы

шахта работала, как И прежде,

с безусловным выполнением пла-

на и должны мы, коммунисты,

употребить свое влияние. Для
этого у нас достаточно сил. В

партийных группах участков

№№ 1, 2 и 3 на учете состоит

соответственно 12, 11 и 14 членов

партии, из них 9 горнорабочих
очистного забоя, 13 проходчиков,

1 1 членов КПСС в партгруппе

шахтного транспорта, 17 — в

партгруппе участка взрывных ра-

бот. Всего работают непосредст-

венно на производстве 87 членов

и кандидатов в члены партии.

Это большая сила, если они дей-

ствуют организованно, как еЯйиое
целое.

Улучшилась расстановка членов

партии по участкам и бригадам.
На каждом участке, в каждой
добычной и проходческой брига-
де есть коммунисты. На шахте

действует 10 партийных групп, во

главе их стоят инициативные,

пользующиеся авторитетом ком-

мунисты.

На шахте несколько улучши-

лось положение с трудовой дис-

циплиной. Число прогульщиков

сократилось с 44 до 23, потери

рабочего времени с 66 человеко-

дней до 55 человеко-дней. К со-

жалению, возросло число нару-

шителей в технологическом ком-

плексе (начальник участка В. С.
Урода), в мехцехе. Появились
нарушители и среди членов пар-

тий. Совершил прогул проходчик

участка № 3 В. А. Семенов, он

же является и нарушителем пар-
тийной дисциплины, систематиче-

ски не посещает партийные со-

брания. Партийная группа участ-

ка № 3 (А. А. Колбаско) пока

стоит в позе стороннего набг^о-
дателя, не принимая со своей
стороны никаких мер воздействия
к нарушителю партийной и тру-

довой дисциплины.
ч

В октябре состоялось заседание

партийного бюро, на котором

был рассмотрен вопрос о состоя-

нии воспитательной работы на

участке № 3. Быдо отмечено,

что в этом направлении на уча-

стке есть существенные недостат-

ки. Партбюро потребовало от

партгрупорга А. А, Колбаско и

начальника участка В. Б. Михай-
лова коренного улучшения вос-

питательной работы и решило

вернуться к этому вопросу в де-

кабре.
Коммунисты, весь коллектив

шахты № 3 совместными усилия-

ми преодолевают те трудности,

которые сложились на предприя-

тии. Мы сумеем наладить нор-

мальную работу. Возможности
для этого есть. Это позволит

нам досрочно закончить выполне-

ние государственного плана 1980
года, заложить хорошую основу

для работы в следующей пяти-

летке и встретить XXVI съезд

КПСС с хорошими трудовыми

результатами.

В. АЛЕКСЕЕВ,
секретарь партбюро

шахты № 3. *
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БУДЕТ ВЫГОДА
=== ХОЗЯЙСТВОВАТЬ ЭФФЕКТИВНО ^

Проходить по территории бып-
шей швейной фабрики, что на се- '

верной окраине завода «Сланцы»,
и сразу бросается в глаза картина

бесхозяйственности. Старые хозяе-

ва ушли — новые не появились.

Конечно, ■ администрации и руко-

водству швейной фабрики на ио-

ном месте забот хватает. Однако
нужно было заранее продумать,

что делать со старыми постройка-
ми.

Бывшая фабрика превращается

в руины, растаскиваются кирпи-

чи, шифер. Поэтому по поручению

многих рабочих я пишу паше

предложение по использованию

оставшихся строений. В газетах.

До радио часто приходится видеть
и слышать о подсобных хозяйст-
вах при крупных предприятиях

Ленинграда и области. Вот и у

нас на заводе можно завести свой
цех подсобного хозяйства.

Территория вокруг болотистая,
залитая водой, местами этот во-

доем достигает 1 километра ши-

риной. Это настоящая находка

для разведения уток, гусей. А
что, если взять нашему заводу и

развести итицу для снабжения за-

водской. и цеховых столовых, тог-

да появится возможность сделать

наши комплексные обеды более де-

шевыми, а пищевые отходы сто-

ловых могут быть прекрасным

кормом для птиц. Помещения для

этого вполне пригодны, ремонта

почти не требуют, дорога есть.

Разумеется, возникнет вопрос

об обслуживающем персонале.

Мы подсчитали, что потребуется
5 — 6 человек. Не станет дело и

за оборудованием. На нашем за-

воде механическая служба постав-

По следам

наших выступлений   
—

ЖДАТЬ?;,,"
„ОБЕЩАЮТ, А
НЕ ДЕЛАЮТ"

Два письма под таким заголов-

ком были опубликованы в № 202
газеты, за 21 октября. Авторы их

квартиросъемщики И. Строганов и

1 1. Петрова сообщали о недостат-

ках в коммунальном обслужива-
нии жильцов . работниками жэка

№ 1 УЖКХ ЛПО «Ленинградсла-
исц».

В.то. что сообщил но поводу пи-

сем начальник УЖКХ Д. И. СО-
РОКА: «Недостатки, отмеченные в

письмах, имели место. Заявки
авторов писем выполнены. В на-

стоящее время иа участке работа-
ет дворник. Из-за отсутствия по-

ловой доски и санириборов не вы-

полнены работы в квартире № 1
но Почтовому переулку, но прини-

маются меры к -тому, чтобы до

ижца года выполнить эти заявки.

~Пачальник»и главный инженер

жэка № I строго предупреждены

за грубое обращение с жильца-

ми».

ПО СЛЕДАМ
НЕОПУБЛИКОВАННЫХ
ПИСЕМ

И. А. Малахова написала в ре-

дакцию о том, что в магазине де-

ревни Овсище не всегда принима-
ют стеклянную посуду из-под
овощных консервов, майонеза.

Как сообщила заместитель
председателя правления Сланцев-
ского райпо Н. Е. ЕГОРЕНКОВА,
отказ в приеме стеклянной тары
имел.; место. Зав. магазином де-
ревни Овсище Л. Соловьева пре-
дупреждена. В настоящее время
носуду, принимают.

* *

Жильцы -домов №№ 1 и 2 по
Трестовскому переулку спрашива-
ли в своем письме в редакцию,

■когда будут заасфальтированы от-

мостки у зданий.
Начальник УЖКХ ЛПО «Ленин-

градсланец» А. И. СОРОКА со-
общил в ответе, что работа затя-
нулась из-за нехватки асфальта.
Она будет закончена в 1981 году.

лена хорошо, да ведь и в подшеф-
ном совхозе «Родина» иа живот-

новодческих комплексах оборудо-
вание в основном сделано нашими

слесарями. А уж здесь-то наши

рационализаторы механизировали

бы раздачу корма и все осталь-

ное. Главное — вокруг почти не-

замерзающая зимой вода. Это для ,

ухода за итицей немаловажно.

А трудиться будут работающие
пенсионеры. Им, наверняка, такая

работа будет по душе.

С некоторыми пенсионерами я

уже говорил, и четверо изъявили

желание работать в подсобном хо-

зяйстве.
Не использовать такую хоро-

шую возможность просто нельзя.

На одном из ленинградских за-

водов существует подсобный цех

в отдаленном глухом районе на-

шей области куда и добираться-то
иа работу надо на катере, так как

нет дорог. Однако подсобное хо-

зяйство позволило снизить стои-

мость обедов для рабочих с 70 до

12 копеек. Если по-хозяйски взять-

ся за дело, и мы со временем су-

меем получить прибыль.
Считаем, что этим вопросом

надо заняться и безотлагательно.
В. ЧЕРЕПАХИН,

оператор цеха камерных пе-

чей завода «Сланцы».

ОТ РЕДАКЦИИ: предложение,

бесспорно, дельное, и над ним

стоит задуматься. В первую оче-

редь надо остановить расхищение

государственных ценностей: и кир-

пич, и шифер, и доски можно ис-

пользовать в будущем для ре-

монтных работ. Решить вопрос и

навести порядок надо сообща.

ПРЕДЛАГАЕТ СОЗДАТЬ ПОДСОБНОЕ ХОЗЯЙ-
СТВО, ДЕЛИТСЯ ОПЫТОМ, БЛАГОДАРИТ,

ФОТОГРАФИРУЕТ.

НАШ
ЧИТАТЕЛЬ

С начала 1980 года редакцией получено 3.005 писем, из них опуб-
ликовано — 2.800, направлено для принятия мер — 340.

ГОРИЗОНТЫ КУЛЬТУРЫ

СПАСИБО
ЗА !
И ОТДЫХ

Для жителей деревни Стол-
бово Старопольского сельского

Совета надолго запомнится

концерт, с которым выступил у

нас коллектив Дома культуры

горняков. Несмотря на то, что

население небольшое, самодея-

тельные артисты все же при-

ехал!! на село и показали пол-

ную тематическую программу.

Емкий и разнообразный репер-

туар выступления ветеранов

Великой Отечественной войны
и труда включил в себя песни,

отражающие прошлую и на-

стоящую жизнь. Выступление
хора, более двадцати лет уча-

ствующего в концертах на

больших и малых сценах куль-

турных учреждений, чередова-_

лось с задорными современны'

ми танцами в исполнении де-

вушек — участниц танцеваль-

11»

Шестой год идет со дня

рождения спортивной школы.

На что сейчас особенно на-

правлена работа с ребятами!
— От нас как никогда тре-

буются результаты. Все внима-

ние ребят и педагогов сосре-

доточено на том, чтобы до-

биться отдачи, высоких пока-

зателей. И они есть. Женя
Храмцов стал чемпионом
РСФСР по метанию мяча и

копья в двоеборье на недав-

них соревнованиях. Есть у нас

мастера и кандидаты в мастера

спорта, — говорит директор
школы Надежда Фоминична
Егорова.

Школьники напряженно го-

товятся к соревнованиям севе-

ро-западной зоны РСФСР, ко-

торые пройдут в январе.

НА СНИМКАХ: юные спорт-

смены школы во время подго-

товки к соревнованиям.

Фото И. Куртова.

иого коллектива.

От всей души выступал!! бая-
нисты, солисты, руководитель

фольклорного хора К. А. Ху-
дякова. У нас, жителей дерев-

ин, сложилось впечатление, что

перед нами выступают не вете-

раны, а артисты, имеющие ог-

ромный запас духовной и физи-
ческой энергии, творческих

сил, обладающие чувством доб-
роты к людям п заботы о них.

Когда жители совхоза «Ста-
ропольский» слышат и смотрят

выступления самодеятельности

Дома культуры горняков, то

невольно вспоминается прош-

лое, когда шахтеры Сланцев -

ского бассейна являлись шефа-
ми совхоза, какую большую
помощь они оказывали труже-

никам села.

За концерт все жители Стол-
бово говорят большое спасибо
коллективу Дома культуры

горняков. А. ЕГОРОВ.
Дер. Столбово.

ЗУБЫ-
ЭТО ЗДОРОВЬЕ

Не зря в народе говорят:

зубы — это здоровье. Потеряв
их, остро чувствуешь, как они

необходимы. И здесь к нам на

помощь приходят врачи-сто-

матологи Сланцевской поли-

клиники. Я, например, очень
благодарен Евгении Васильев-
ие Савиной за помощь.

Ожидая приема врача, я не

раз видел как из зубопротез-
иого кабинета выходили улы-

бающиеся пожилые люди. В нх

глазах светилось глубокое ува-

жение и благодарность вра-

чам, техникам, которые осчаст-

ливил!! их своей работой. У
пожилых людей навсегда со-

хранится чувство сердечной
благодариост!! к врачам за их

благородный труд во имя здо-

ровья человека.

А. НИКОЛАЕВ,
подполковник в отставке,

пенсионер.

Задача — сберечь
Домоуправление № 1 управ-

ления коммунального хозяйст-
ва, где домоуправ Р. А. Влас,
заблаговременно готовилось

нынче к празднику Великого
Октября. Был сделан космети-

ческий ремонт лестничных кле-

ток и парадных входных две-

рей в доме № 24а по ул. Ле-
нина.

Вместо побелки, которая ме-

стам!! облезла, панели лестнич-

ных клеток покрыл!! добротной
масляной краской. Обновили и

парадные входные двери всех

шести подъездов. Отлично вы-

полненная работа радует глаз.

Эту работу выполнили стара-
тельные женские руки работ-
ниц из СРСУ-6 маляров Т. П.
Антиповой, М. П. Путнковой,
Т. Т. Андриановой, В. С. Мар-
ковец, Л. С. Осиновой. Домо-
управлению № 1 УКХ повезло

в том, что нашлись такие доб-
росовестные субподрядчики.

Сейчас перед нами, жильца-

мн, стоит задача сохранить все

хорошее, сделанное для нас I!

научить этому своих детей.

Н. САМСОНОВ,
ул. Ленина, дом № 24а,

кв. № 65.

ВНИМАНИЕ— ПОДРОСТОК! =

УДАЧИ И ПРОМАХИ
Тема моего рассказа— работа родительского комитета СГПТУ

№ 215. В его составе 24 мамы и папы учащихся. Совсем немало.
Но что же удалось сделать и что не получилось? Хочется, что-
бы больше пользы было от нашей работы, поэтому и написала в
редакцию газеты.

Обязанности распределены

по секторам. Но это не значит,

что каждый нз ответственных

родителей делал только свое

дело, все вместе мы участвова-

ли в рейдах по городу, чтобы
выяснить, как проводят свобод-
иое время в вечерние часы на-

ши дети, под особый контроль

брали времяпрепровождение их

зимних каникул. В училище ор-

ганизовали родительский день,
весь учебно-воспитательный
процесс был под нашим кон-

тролем. Участвуя в профорпен-
тационной работе, мы записали

свои выступления на магнито-

фон и передали их по радио.

Члены сектора учебы следил!!

за посещаемостью занятий, про-

веряли, как ребята подготови-

лись к ответам.

Замечательно поработали ро-

дители из производственного

сектора. Если в прошлом году

они ограничивались проверкой
хода практики в учебных ма-

стерских, то в этом году роди-

тели посетили учащихся второ-

го и третьего курсов в Кинги- '
сеппе и Кохтла-Ярве, посмот-

рели, как работают наши дети

в филиале швейного объедине-
ния «Маяк», иа ремонтно-меха-

инческом заводе, заводе «Слан-
цы», в объединении «Ленин-
градслаиец». Т. А. Добыш и

Г. Г. Андреева сделали все не-

обходимое для развития актив-

ной работы этого сектора.

Все родители интересуются

вопросами питания учащихся,

организацией их жизни в обще-
житии, условиями для учебных
занятий, медицинского обслу-
живания. Эти вопросы на конт-

роле бытового сектора.

Работа с «трудными» подро-

стками осталась проблемой из

проблем. Несмотря иа ^ейды в

семьи, в которых мало уделяет-

ся внимания воспитанию детей
(а мы посетили 14 семей), ра-

бота дала неяркий эффект. Мы
пришли к выводу, что заботить-
ся о перевоспитании «трудных»

должен весь родительский ко-

митет.

Нам бы очень могли помочь

родительские комитеты групп

училища. Но, к сожалению,

многие из них бездействуют.
Во время каникул только двое

родителей из учебных групп

откликнулись на участие в рей-
де. А как важно, участвовать в

рейдах по наведению порядка,

посещать танцевальные залы,

наладить связь с работниками
ГАИ.

Хочу еще раз обратиться к
родителям подростков с прось-

бой активно помогать в воспи-

тании всех детей.
Р. КИЛ ЕИ КИ НА,

председатель родительско-

го комитета СГПТУ № 215.



НОРРЕСПОНДЕНТЫ АПН СООБЩАЮТ

ПРОТИВ ЧЕГО
ГОЛОСОВАЛИ
АМЕРИКАНЦЫ

20 января следующего года в

Белом доме состоится торжест-

венная церемония вступления в

должность нового, сорокового по

счету президента Соединенных
Штатов Америки — Рональда
Уилсона Рейгана.

Кое-кто из приверженцев Джим-
ми Картера утверждает, что «де-

мократов подвела погода».

...В тех штатах, где республи-
канцы располагали заведомым

большинством, особенно на Запа-
де, погода весь день 4 ноября бы-
ла на редкость отличная. А над

теми избирательными округами,

особенно на востоке страны, где

судьба демократической партии

«висела на волоске», как назло

разразились грозовые ливни, и

очень многие избиратели-демокра-
ты, де'скать, просто сочли за луч-

шее не выходить из дома, что и

предопределило поражение Карте-
ра. Говорится все это, естественно,

полушутя, полусерьезно.

Как бы то ни было, процент аме-

риканцев, участвовавших в го-

лосовании, был в этом году ре-

кордно низким за все послевоен-

ные годы —всего 52,3 процента.

Из 160 миллионов зарегистриро-

ванных избирателей проголосова-

ли лишь около 841 Немногим бо-
лее шести процентов голосов по-

лучил независимый кандидат Дж,
Андерсон. Р. Рейгану досталось

примерно на пять миллионов го-

лосов больше, чем Дж. Картеру,
который одержал победу всего в

шести штатах из 50. Одновремен-
но при перевыборах одной трети

состава сената республиканцам
впервые за последнюю четверть ве-

ка удалось добиться большинства
в верхней палате конгресса: там у

них теперь 53 места из ста (было
41). 33 мандата потеряли демокра-

ты в нижней палате конгресса —

палате представителей (сейчас у

них там 243 места, а было 276).
Словом, демократическая админи-

страция сдала позиции на всех

фронтах.
Руководство демократической

партии начало проигрывать ны-

нешнюю избирательную кампанию

чуть ли не четыре года назад, ко-

гда Дж. Картер только въехал в

Белый дом.

Предвыборная схватка между

двумя претенденГамн — ставлен-

никами двух ведущих буржуазных
партий — была поистине отчаян-

ной, особенно в течение послед-

него года. И Картер, и Рейган из-

расходовали на агитацию по не-

скольку десятков миллионов дол-

ларов, исколесили чуть ли не всю

страну, участвуя в митингах и со-

браниях, постоянно появлялись на

телевизионных экранах.

Но все говорят, что Рейгану бы-
ло все-таки значительно легче. Де-
ло, прежде всего в том, что за спи-

ной у Дж. Картера и его админи-

страции был четырехлетний «по-

служной список» провалов и аван-

тюр, длинный перечень невыпол-

ненных предвыборных обещаний.
Четыре года назад, добиваясь

кресла в Белом доме. Дж. Картер
торжественно обещал американ-

цам покончить с инфляцией и го-

ловокружительным ростом цен. В
итоге его четырехлетнего пребыва-
ния в Вашингтоне ежегодные тем-

пы инфляции подскочили примерно

вдвое и достигли почти пятнадца-

ти процентов. Обещал он и как-то

решить проблему безработицы.
Сейчас, однако, только по офици-
альным данным, не имеют работы
более восьми миллионов человек.

Обещал Картер справиться и с

хроническим дефицитом федераль-
ного бюджета. В итоге — в ны-

нешнем году объявлен рекордный
дефицит в 59 миллиардов долла-

ров.

Не менее мрачны и итоги внеш-

неполитического курса официаль-
ного Вашингтона за последнюю

«четырехлетку». Так и остался на

бумаге подписанный в Вене, но не

ратифицированный Соединенными
Штатами советско-американский
Договор об ограничении стратеги

ческих вооружений (ОСВ-2). Без-
удержная гонка вооружений в

США продолжается. Американские
фермеры, весьма заинтересован-

ные в расширении экспорта своей
продукции, не простили президен-

ту нелепого решения о прекраще-

нии поставок зерна в СССР.

Не добавило, конечно, популяр-

ности вашингтонскому правитель-

ству и его не менее нелепое реше-

ние о бойкоте Московской Олим-
пиады.

Через два месяца в Белый дом

придет новая администрация. Пос-
ле этого у бывшего президента

останется одна-единственная связь

с официальным Вашингтоном —

пожизненное право пользоваться

охраной агентов секретной служ

бы. У Р. Рейгана впереди — че-

тыре года в Белом доме, на самом

ответственном посту президента

круп.нейшей страны капиталиста

ческого мира. Журналисты пока

еще гадают, кто войдет в состав

вашингтонского кабинета, все еще

недоумевают по поводу конкрет-

ных планов администрации Рейга-
на. Как, скажите, совместить и

объяснить, например, провозгла-

шенные будущим, сороковым пре-

зидентом в ходе предвыборной
кампании планы дополнительного

увеличения военных расходов с

его обещанием сократить феде
ральные налоги? А как сочетаются

публичные заявления Р. Рейгана о

«неприемлемости Договора ОСВ-2
для США» с провозглашенными

им же планами «стремиться к ос-

лаблению угрозы новой войны»?

Дж. Картер покидает Белый
дом потому, что, будучи там, он

игнорировал реальную обстановку
в США и во всем мире. В какой
степени учтет этот урок Р. Рей-
ган? Ответ на этот вопрос, воз-

можно, дадут первые практические

шаги нового президента.

Э. БАСКАКОВ,
собств. корр. АПН.

Нью-Йорк.

ЗАРУБЕЖНЫЙ КАЛЕЙДОСКОП

Невеселая статистика
По данным исследований, про-

веденных мексиканским'и медика-

ми и социологами, их страна за-

нимает первое место в Латинской
Америке по количеству больных
алкоголизмом. В прошлом году

было зарегистрировано 4 миллио-

на 580 тысяч страдающих этим

заболеванием. Как утверждают

сотрудники университета штата

Нуэво Леон Доктор Хуан Марти-
нес Родригес и профессор Хесус
Гарсия Кано, каждый алкоголик

оказывает негативное влияние по

крайней мере еще на четырех че-

ловек. Таким образом, по их рас-

четам, с проблемой алкоголизма

сталкивается более 18 миллионов

м'ексиканцев. Естественно, такое

положение дел не может не вол-

новать общественность страны. Не
случайно III национальный кон-

гресс по проблемам клинической
психологи'и, который состоится в

ноябре в городе Гвадалахара,
основное внимание уделит изуче

ник) психологических, социальных

И экономических причин алкого-

лизма.

(АПН-НОТИМЕКС)

Зам. редактора

0. П. СВЕТЛОВА.

Людмиле РЫБКИНОЙ
и Михаилу ТРИФОНОВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Пусть ваш союз будет крепким и

счастливым, а ваш дом будет
всегда согрет нежной и верной
любовью.

Группа 791 Сланцевского
индустриального техникума.

ная студия». «Твои увлечения».

22.15 — Художественный теле-

фильм «Огненные дороги». 2-я се-

рия. 23.20 — Новости.

И н О

Елене ЕВДОКИМОВОЙ
и Вячеславу КОЗЛОВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем счастья, любви и верно-

сти.'

Коллектив СРСУ
СПЗ «Сланцы».

Елене ЕВДОКИМОВОЙ
и Вячеславу КОЗЛОВУ

Поздравляем с началом совме-

стной жизни. Желаем любви,
верности, взаимного уважения.

Коллектив
районной библиотеки.

Телевидение

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 19 нояб-
ря — «По данным уголовного ро-

зыска». Начало в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
19 ноября — «По закону чести»,

(Две серии). Начало в 17, 20 ча-

сов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 19 нояб-
ря — «Долгая ночь». (Две серии).
Начало в 11, 15, 18.15, 21 час.

КЛУБ «ШАХТЕР». 19 ноября —

«Люди в океане». Начало в 17, 19,
21 час.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ, 20 НОЯБРЯ
8.00 — «Время». 8.50 — Утрен-

няя гимнастика. 9.15 •— «Отзови-
тесь, горнисты!» 9.45 — «Раф-
ферти». Многосерийный художе-

ственный телефильм. 1-я серия.

10.50 — Выступление Государст-
венного духового' оркестра

РСФСР. 14.30 — Новости. 14.50
«Максималисты». Докумен-

тальный фильм. 15.10— Шахмат-
ная школа. 15.40 — Родная при-

рода. 16.00 — Концерт. 16.25 —

Адреса молодых. 17.25 — Масте-
ра советского исполнительского

искусства. Народная артистка

СССР 3. Долуханова. 18.00 —

Ленинский университет миллио-

нов. О внешней политике СССР.
18.35— «Топчумба». Мультфильм,
18.45 — «Сегодня в мире». 19.00
— «Жизнь науки». Академия на-

ук Грузинской ССР. 19.55—«Раф-
ферти». Художественный теле-

фильм. 2-я серия. 21.00 — «Вре-
мя». 21.45 — Контрольная для

взрослых. Цикл второй. Передача
2-я. 22.20 — «Сегодня в мире».

22.35 — Романсы М. Тариверди-
ева в исполнении заслуженной
артистки РСФСР Н. Лебедевой.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ, 20 НОЯБРЯ
8.05 — «Мамина школа». 8,35,

9.35 — Химия. 10-й класс. 9.05 —

Л. Толстой. «Война и мир». 10.05
— «Говорите по-испански». 10.35,
11.35 — Природоведение. 3-й
класс. 10.55 — «Поэзия В. Лугов-
ского». 12.00 — Студентам —за-

очникам: высшая математика. II
курс. 13.15 — «Научный комму-

низм». 14.00 — Слушателям под-

готовителньых отделений: матема-

тика. 14.30 — «Как Иванущка-ду-
рачок за чудом ходил». Художест-
венный фильм (с субтитрами).
17.55 — «Говорим по-немецки».

18.25 — «В мире науки». 19.00 —

«Ленинград». 19.20— «Телевизион-
ный еж». 19.35 — «Кто, если не

ты?». Художественный фильм.
20.50 — «Спорт, спорт, спорт».

21.00 — «Время». 21.45 — Ново-
сти. 21.55 — «Для тех, кто любит
кино».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ, 20 НОЯБРЯ
9.00 — Новости. Программа пе-

редач. 9.05 — «Телешкола». «Кто
и что?». Русский язык, 2-й класс.

9.20 — Взгляд на мир. «Сказание
о жизни». 9.30 — «Сибирский су-

венир». 10.00 — Художественный
фильм. «Девушка в черном».

14.25 — Новости. Программа пе-

редач. 15.10 — Художественный
фильм «Неоткрытые острова».

16.15 — «Юность Красноярска».
16.30 — «Слово о Лейде Пейпс».
17.00 — «Телешкола». «Кто и

что?». Русский язык, 2-й класс

(повторение). 17.15 — «Телешко-
ла». «Сделай сам». 17.40 — «Ан-
самбль «Лейрарид». 17.50 — Но-
вости. Вечерняя программа. 18.35
— «Актуальная камера» (на русск.

яз.). 19.00— Эстонский телефильм
на экране, «Мой летний сад».

19.15 — «Народное хозяйство».
19.55 — Реклама. 20.00 — «Дет-
ский экран». «Девять профессий
Серого Волка». 20.30 — «Актуаль-
ная камера». 21.45 — «Молодеж-

СЛАНЦЕВСКИЙ
ЦЕМЕНТНЫЙ

ЗАВОД

приглашает на работу

ЗАМЕСТИТЕЛЯ НАЧАЛЬ-
НИКА по грузовой и коммер-
ческой работе в железнодорож-

но-упаковочный цех,

МАСТЕРА отделения упаков-

ки в железнодорожно-упако-
вочный цех,

ЗАМЕСТИТЕЛЯ НАЧАЛЬ-
НИКА по оборудованию в

сырьевой цех № 2,
НАСЫПЩИКОВ цемента,

ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ - РЕ-
МОНТНИКОВ,

СЛЕСАРЕЙ по ремонту обо-
рудования,

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИКА,

МАШИНИСТОВ бульдозера,
ПОМОЩНИКОВ МАШИ-

НИСТОВ экскаватора (в цех

«карьер известняка»),
СЛЕСАРЕЙ по ремонту ав-

томашин (в цех «карьер изве-

стняка»),
СЛЕСАРЕЙ по ремонту теп-

ловозов (в железнодорожно-

упаковочный цех),
ТОКАРЕЙ,
МОТОРИСТОВ - СМАЗЧИ-

КОВ и ТРАНСПОРТЕРЩИ-
КОВ (для работы в цехах
«карьер известняка», железно-

дорожно-упаковочном, «об-
жиг», сырьевых № 1 и № 2, «по-

мол»). Лица, не имеющие ука-

казанных профессий, могут при-

обрести их на заводе без отры-

ва от производства;

СЛЕСАРЕЙ КИПиА,
СТРЕЛОЧНИКОВ.

Приглашаются юноши, при-

шедшие из рядов Советской
Армии и окончившие средние

школы для обучения на про-

фессии:
ПОМОЩНИКА МАШИНИ-

СТА (ОБЖИГАЛЬЩИКА)
шахтных печей,

ПОМОЩНИКА МАШИНИ-
СТА (ОБЖИГАЛЬЩИКА)
вращающихся печей,

ПОМОЩНИКА МАШИНИ-
СТА Сырьевых и цементных

мельниц.

Перечисленные профессии да-

ют право на пенсию на льгот-

ных условиях по списку № 1,
раздел XIV.

С предложениями обращать-
ся в отдел кадров Сланцевско-
го цементного завода.

5—2

ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ
ОБЪЕДИНЕНИЕ

«ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

приглашает на работу

ГРУЗЧИКОВ отдела ком-

плектации.

5—3

ХЛЕБОКОМБИНАТУ

требуются

на постоянную работу
ЭКОНОМИСТ,
РАБОЧИЕ в цех (женщины),
КОЧЕГАРЫ.

3—2

В ПОМЕЩЕНИИ ПОЛИ-
КЛИНИКИ ЦРБ 25 ноября с
9 до 17 часов и 26 ноября с 9
до 15 часов будет работать вы-

ездная ленинградская бригада
по обслуживанию больных и

инвалидов протезно-ортопеди-

ческими изделиями и ортопеди-

ческой обувью.
При себе иметь паспорт и

пенсионнбе удостоверение.

2—1

ИНСПЕКЦИИ
ГОССТРАХА

требуются

на постоянную работу
ШОФЕР (можно по совме-

стительству) на автомашину

«Волга» ГАЗ 24-01,
СТРАХОВЫЕ АГЕНТЫ.

1 — 1

ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ
ПРЕДПРИЯТИЕ

«ЛЕНЭНЕРГОРЕМОИТ»

производит набор

рабочих для работы на уча-

стках ТЭЦ завода -«Сланцы», а

также с выездом в команди-

ровки:

СЛЕСАРЕЙ по ремонту ко-

тельного оборудования,

ЭЛЕКТРОСВАРЩИКОВ,
ГАЗОРЕЗЧИКОВ.
Принимаются лица для обу-

чения этим специальностям.

Принятым на постоянную ра-

боту предоставляется общежи-
тие (одиноким).

С предложениями обращать-
ся: ~г. Сланцы, ТЭЦ завода

«Сланцы». Телефон 5-12-47.

5—1

ХОЛОДИЛЬНИК
«ЮРЮЗАНЬ-М»

прост в обращении и йЗда-
жен при эксплуатации. Срок
службы его составляет не ме-

нее 15 лет.

Внутренняя стальная эмали-

рованная камера холодильника

гарантирует его долговечность

и создает отличные гигиениче-

ские условия для хранения про-

дуктов.

В течение трех лет с момента

продажи холодильника завод

гарантирует его надежную и
бесперебойную работу.

Холодильник «Юрюзань-М»
поможет вам при искусствен-

ном охлаждении сохранить ско-

ропортящиеся * пищевые про-

дукты, охладить напитки и при-

готовить пищевой лед. В мага-

зине № 17 «Октябрьский» (ул.
Ленина, дом № 14) вы сможе-

те приобрести его как за на-

личный расчет по цене 265 руб-
лей, так и в кредит без внесе-

ния первого взноса.

Горторг.

1 — 1

11-

Выражаем глубокое соболез-
нование Подлещук Ирине Ва-
сильевне в связи со смертью

мужа.

Захаровы, Капотины, Быст-
рова, Блогородовы.

Сердечно благодарим коллектив

ТЭЦ завода «Сланцы», друзей,
знакомых, соседей и всех, кто раз-

делил с нами горечь утраты на-

шей дорогой Пантюховой' Марии
Никоноровны,

Дочь, родные.

Сердечно благодарим коллектив

цеха дефеноляции СПЗ «Сланцы»,
классного руководителя, учителей,
родителей ,и учащихся 6-го клас-

са школы № 3, соседей, родных

и друзей, оказавших помощь в

похоронах и разделивших с нами

горечь утраты нашего любимого
сына Кирсанова Димы.

Родители.

Газета выходит
по вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам
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