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ПОДВЕДЕНЫ
ИТОГИ

Построечный комитет проф-
союза строительного управле-

ния № 322 подвел итоги соци-
алистического соревнования за

январь. Значительных успехов

з прошлом месяце добилась
комсомольско - молодежная

бригада С. П. Петрова, которая

среди каменщиков заняла пер-

вое место.

Среди бригад маляров при-

зовое место присуждено кол-

лективу Л. Ф. Корнышевой, а
у штукатуров лучшие резуль-

таты у бригады А. Г. Кузьмен-
кова» Все эти коллективы ак-

тисто включились в соревнова-

ние по достойной встрече 110-й
годовщины со дня рождения

В. И. Ленина и успешно пре-

одолевают свои намеченные

рубежи.

В ЧИСЛЕ
ЛУЧШИХ

Встав на трудовую вахту

по достойной встрёче знамена

тельной даты — 110-й годов

щины со дня рождения В. И. 
коллектив ремонтно 

цеха завода
«Сланцы» 'успешно справляет

ся с делом. Январское произ-

водственное задание— строители

выполнили на 116 процентов.

Коллектив в основном ведет

работы по отделке цехов за-

вода, а также детских садов и

других помещений. Здесь заве

депо правило — сдавать объ
екты с первого предъявления

п они высоко держат марку

строителей. Работая высоко-

п|Ш^зводительно, с хорошим

кгкеством, они добились зна

чительных результатов и среди

вспомогательных цехов завода

заняли второе призовое место.

Также комитет профсоюза под-

вел итоги между бригадами
Лучшим оказался коллектив

плотников, которым руководит

Н. А. Андреев. В бригаде 12
человек. Почти каждый владе

ет. смежной специальностью.

Порученное дело всегда вы

полняют с большой ответствен

ностью и добросовестностью.
Поэтому и норма выработки в

бригаде составила 117,2 про

цента.

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
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ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

ОПЕРЕЖАЯ

КАЛЕНДАРНОЕ

ВРЕМЯ
В совхозе «Сланцевский» десять

механизаторов еще к 21 января ны-

нешнего года справились с пятилет-

ним планом. Среди механизаторов,

работающих на гусеничных тракто-

рах, отличного результата добились
А. Г. Егоров, В. Т. Евдокимов, А. А.
Сельцов, В. Ф. Ермолаев. При пя-

тилетнем плане выработать на трак-

тор 5 тысяч эталонных гектаров

они выработали соответственно по

5.957, 5.470, 5.050 н 5.030 эталонных

гектаров.

Механизаторы Ю. А. Бобров и

С. Ф. Дмитриев, работающие на

колесных тракторах, при пятилетнем

плане 4.750 эталонных гектаров вы-

работали на трактор 5.245 и 5.081
эталонный гектар.

Сейчас механизаторы продолжают

успещно трудиться, увеличивая счет

сверхплановой выработки.

Т. ШИХОВА.

НАВСТРЕЧУ

ВЫБОРАМ

В начале года тяжелые горногеопогические условия рабо-
ты несколько снизили темп работы проходческой бригады
участка № 6, которой руководит И. Я. Яковлев с шахты «Ле-

нинградская». Коллектив бригады стремится преодолеть не-

большое отставание и за 20 дней февраля дополнительно к

плану прошел 71 метр горных выработок.
НА СНИМКЕ: проходчик, член партийной группы участка

А. В. Ребров,- На участке о нем отзываются как об опытном

шахтере.

Н ВСТРЕЧЕ
С ИЗБИРАТЕЛЯМИ

Идет завершающий этап из-

бирательной кампании. Основ-
ное содержание всей агитаци-

онно-массовой работы в этот

период характеризовалось глу-

боким разъяснением задач, вы-

текающих из решений XXV
съезда КПСС, последующих

постановлений партии, матери-

алов ноябрьского (1979 года)
Пленума ЦК КПСС. В районе
широко развернулось социали-

стическое соревнование за до-

стойную встречу Дня выборов
в Верховный Совет РСФСР и

местные Советы .народных де-

путатов.

Двери 35 избирательных уча-

стков' гостеприимно откроются

в воскресенье, 24 февраля.
Сейчас в помещениях для го-

лосования идет подготовитель-

ная работа. Головные партий-
ные организации к оформлению
избирательных участков отно-

сятся с особой ответственно-

стью, стремятся сделать так,

чтобы они привлекали внима-

ние и внешним, и внутренним

убранством.

ТРУДЯТСЯ
ПО-УДАРНОМУ

Коллектив мясожирового

участка мясокомбината, ак-

тивно включившись в социали-

стическое соревнование за до-

срочное выполнение плановых

заданий, успешно справился с

намеченными рубежами. К
Дню выборов в Верховный Со-
ве#РСФСР и местные Советы
народных депутатов он завер-

шил пятилетнее задание. Этот
коллектив возглавляет опыт-

ный руководитель 3. А. Бои-
дюк, которая работает здесь

уже много лет.

К 110-й годовщине со дня

рождения В. И. Ленина труже-

ники мясожирового участка

взяли повышенные социалисти-

ческие обязательства и реши-

ли к этой знаменательной дате

дать сверх плана 30 тони мя-

са. Отлично с производствен-

ным заданием справляются пе-

редовики комбината А. Ф. Са-

вельев и П. Ф. Иванов.

В. ДИМИНА.

— План по реализации продук-

ции выполнить к 29 декабря, реа-

лизовав сверх плана продукции
на 150 тысяч рублей, за 10-ю пя-

тилетку — на 500 тысяч рублей;
— сверх плана выпустить вало-

вой продукции на 150 тысяч руб-
лей и изготовить дополнительно

50 тысяч пар спортивной обуви,
1.000 килограммов резино-техни-

ческих изделии, восстановить 

штук автопокрышек;

— завершить план четырех ме-
сяцев к 22 апреля и к 20 декаб-
ря выполнить заказы по постав-

кам для сельского хозяйства;
— сэкономить 2,5 тысячи квад-

ратных метров ткани, 10 тонн ре-
зины, 250 киловатт-часов электро-

энергии;
— снизить себестоимость про-

дукции на 10 тысяч рублей и по-
лучить сверх плана 15 тысяч руб-
лей прибыли.

(Из социалистических обяза-
тельств трудящихся регене-

ратного завода).
О том, как выполнил план 1979

года коллектив регенератного за-

вода и какие мероприятия будут
способствовать улучшению рабо-
ты, а также о задачах, стоящих в

этом году перед тружениками

завода, рассказал его директор

Г. Н. ЛАНТОВ;
— Идя навстречу 110-й годов-

щине со дня рождения В. И. Ле-
нина в обстановке высокого поли-

тического подъема, трудящиеся от-

дают все силы, знания и опыт на

Успешное выполнение заданий 10-й
пятилетки, решений ноябрьского
(1979 года) Пленума ЦК КПСС.
На заводе с каждым новым днем

все шире развертывается патрио-

тическое движение за выполнение

ГЛАВНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ //Л НОВЫЕ РУБЕЖИ

личных пятилетних заданий к 22
апреля. Определенный вклад в до-

срочное завершение четвертого го-

да десятой пятилетки- внес кол-

лектив нашего завода. Государст-
венное задание 1979 года мы вы-

полнили на 100,2 процента и реа-

лизовали сверхплановой продук-

ции на 122 тысячи рублей. А так-

же внедрили 139 рационализатор-

ских предложений с экономиче-

ским эффектом 148,9 тысячи руб-
лей. Объем валовой продукции

перевыполнили на 34 тысячи руб-
лей. Но допустили снижение по

объему и реализации товарной
продукции по сравнению с преды-

дущим годом. Одна из важнейших
причин, которые сказались на это,

— ограничение покупательского

спроса на спортивную обувь. Не-
ритмичная и некачественная по-

ставка материалов также резко

снижала производительность тру-

да, приводила к простоям, что

также повлияло иа показатели.

Очень трудным был для нашего
коллектива прошедший год. На-
пример, иногда получали ненри-

годные к работе прессформы, ко-

торые приходилось дорабатывать,
а из-за этого затягивались сроки

изготовления изделий. Пришлось
осваивать новые процессы, что

требовало дополнительного време-

ни. Сложная в,освоении была опе-

рация вшивания застежки-молнии

к ботам, а это снижало выработку.
Встречались трудности в освоении
технологического процесса выпу-

ска резиновых заготовок. План по

себестоимости не выполнили в свя-

зи с перерасходом резиновых

смесей и тканей.
Перерасход ткани получился по-

тому, что она частично загрязня-

ется при транспортировке из Ле-
нинграда, а также из-за некачест-

венной поставки тканей, ^нерацио-

нального использования тканей
на переделах производства, выпу-

ска нестандартной обуви. Вот да-

леко не полный перечень неуря-

диц, которые мешают трудиться

ритмично.

Но несмотря на все недостат-

ки, мы не получили от торгующих

организаций ни одной рекламации

на качество выпускаемой продук-

ции. Каждый человек в коллек-

тиве старается добросовестно от-'

носиться к порученному делу, да

и к тому же, вопроса^ качества

уделяется должное внимание.

Ежедневно - качество спортивной
обуви проверяется на контроле

представителями выходной базы
«Рособувьторга». Регулярно, сог-

ласно утвержденному графику,
проводятся «Дни качества», про-

верки по соблюдению технологиче-

ской дисциплины в цехах. В
течение ряда лет внедряется

бездефектный метод изготовления

продукции, по которому сейчас
работают 936 человек, из них име-

ют личное клеймо 26 человек.

Проведена переаттестация всей
спортивной обуви на первую ка-

тегорию качестЬа, один вид обуви
и четыре вида резино-технических

изделий аттестованы иа Знак ка-

чества.

В 1979 году разработали и внед-

рили шесть тем с условным вы-

свобождением 10 человек. Коллек-
тив внедрил на заводе поузловой
метод ремонта энергетического

оборудования на прессах ВП-9024.
Провели совершенствование орга-

низации рабочих мест на участке

производства бассейновых санда-

лий цеха формовой техники, что

позволило высвободить два чело-

века. И намеченные в плане пунк-

ты по совершенствованию органи-

зации труда и нормирования мы

выполнили полностью.

Перед коллективом завода стоит

сейчас основная задача по даль-

нейшему развертыванию социали-

стического соревнования за вы-

полнение и перевыполнение госу-

дарственного плана по всем тех-

нико-экономическим показателям

и усилению борьбы за повышение

эффективности производства и ка-

чества работы. В социалистиче-

ское соревнование уже включи-

лось 8 цехов, 46 бригад, индиви-

дуально соревнуются 954 человека.

Оно проходит под девизом ленин-

градцев «От высокого качества

работы каждого — к высокой эф-
фективности труда коллектива».

За коммунистическое отношение к

труду соревнуются 1.409 человек,

а высокое звание ударника ком-

мунистического труда присвоено

843 труженикам.

Активно мы поддержали ини-

циативу выполнить пятилетнее за-

дание к 110-й годовщине со дня

рождения В. И. Ленина. И кол-

лектив с 27 ноября 1979 года

встал на 110-дневную -юбилей-

ную трудовую вахту. Наилучших
показателей в социалистическом

соревновании добились бригада
заготовщиков ■ пошивальщиков

Т. А. Карловой, вулканизаторщик

автопокрышек А. В. Флегонтов,
прессовщики спортивной обуви
Г. В. Егорова и X". Н. Нестерова,
прессовщик формовой техники

А. А. Глушаев и другие.

Несмотря на все трудности, мы

на этот год приняли напряженные

обязательства и за счет дальней-
шего новышення эффективности
производства, • совершенствования

технологии, сокращения потерь от

брака решили выполнить план по

реализации продукции досрочно, а

за счет наиболее рационального

использования материальных ре-

сурсов, широкого распространения

передового опыта ведущих бригад
получить сверхплановую валовую

продукцию на 150 тысяч рублей.
Сейчас уже проводится работа по

повышению технологического

уровня и качества продукции. В
этом году наметили освоить серий-
ное производство двух видов но-

вых образцов продукции и снизить

потери от брака на 10 процентов.

Большое внимание решили уде-

лить также мероприятиям техни-

ческого прогресса и заменим 17
единиц устаревшего оборудования
иа более современное.

Трудности пока у нас есть, но

коллектив уверен, что обязатель-
ства, принятые на нынешний год,

выполнит.

Рассказ записала

В. ПЕРМИНОВА.
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РАВНЯЯСЬ
НА ПЕРЕДОВИКОВ
Труженики страны гото-

вятся к Всесоюзному Ле-
нинскому коммунистическо-

му субботнику. По примеру
передовых коллективов они
ставят на службу делу но-

вые резервы.
Из сбереженного сырья

изготовят в день субботника
пять сверхплановых автомо-
билей труженики Ереван-
ского объединения «ЕрАЗ».
Коллектив разработал и
осуществляет программу
экономии металла. Только
механическое производство
сберегло с начала года
пятьдесят тонн металла.

Весомый вклад в фонд
субботника внесли работни-
ки Нижнетагильского три-
котажного объединения.
Внедрив прогрессивные ме-

' тоды работы, текстильщики
сберегли большое количе-

; ство сырья, материалов,
энергии, что позволит изго-
товить сотни сверхплано-

вых изделий.
В летопись субботника,

которую пишут работники
Шепетовского локомотив-

ного депо, внесены первые
рапорты. Их сделали маши-
нисты, совершившие без-
возмездные рейсы в сче^
праздника труда. К этому
дню на сбереженных топли-
ве и энергии машинисты
депо проведут 120 составов,

(ТАСС)
□

ПСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ.
Сто шестьдесят новых мо-
делей одежды предлагают

в этом году к массовому
производству конструкторы-

модельеры Великолукской
трикотажной фабрики. Для
детей дошкольного возра-
ста разработаны 83 модели
из хлопчатобумажной тка-

ни.

Две трети продукции

предприятия отмечены го-

сударственным Знаком ка-

чества и индексом «Н» (но-
винка).

НА СНИМКЕ; (слева на-

право): конструктор - мо-

дельер О. Горбовитина, ху-

дожники - модельеры Т. Ко-
зырева и Л. Ложкина, на-

чальник экспериментального

цеха Г. Жалнина с новыми

моделями детской одежды.

Фото А, Овчинникова
и В. Сварцевича.

Фотохроника ТАСС

- - - " ■     ГппМ пП •

мжш;

Сравнительно недавно при-

шла в цех камерных печей
комсомолка Нина Петрова. Ов-
ладела специальностью транс-

портерщицы сланцеподачи и

тракта золоудаления, затем —

{оператора газового хозяйства.
|Сейчас она изучает обязанно-
сти оператора центрального

пульта управления — еще од-

ну смежную профессию. К
каждой работе она подходит

ответственно.

В пропагандистской практике
все более широкое распростране-

ние находят технические средства

пррпаганды. Они являются удач-
ным сочетанием рационального и

эмоционального в том смысле,

что каждое из них несет опреде-

ленную смысловую нагрузку и в

то же время оказывает эмоцио-

нальное воздействие.
Во всех теоретических семина-

рах и школах основ марксизма-

ленинизма в системе партийной
учебы объединения «Ленинград-
сланец» практикуется использова-

ние технических средств пропа-

ганды при проведении занятий в

системе партийного просвещения.

большое внимание техническим

средствам уделяют опытные про-
пагандисты Н. А. Прудников
(шахта № 3), В. П. Казначеев,
Д. М. Новиков, Р. К. Тасане
(шахта «Ленинградская»), В. А.
Волков (ремонтно-механический
завод), Э. Г. Герович (шахта
имени С. М. Кирова).

К сожалению, созданный лишь

в 1979 году кабинет политическо-

го просвещения при парткоме

объединения «Ленинградсланец»
еще не имеет достаточного коли-

чества технических средств. Это
усложняет работу пропаганди-

стов. Но многое зависит и от

инициативы самого руководителя

семинара, кружка, начальной-
политшколы. Например, пропаган-

дисты теоретического семинара

Н. А. Прудников и школы основ

марксизма-ленинизма Э. Г. Геро-
вич необходимые для занятий
средства по наглядной агитации

берут в библиотеке отдела про-

паганды и агитации горкома

КПСС. В тех кружках, семина-

рах, где руководители умело ис-

пользуют средства наглядности —

будь то Диафильмы, диапозитивы,

фотографии, диаграммы, таблицы,

ТЕХНИЧЕСКИМИ
СРЕДСТВАМИ
ПРОПАГАНДЫ

>

□

Грани идеологической
работы

—посещаемость слушателями за-

нятий более высокая, возрастает

внимание и интерес к рассказу

пропагандиста. А главное — сред-

ства наглядности способствуют
более твердому запоминанию из-

лагаемого материала.

И еще один пример умелого

использования технических

средств и наглядных пособий. В
теоретическом семинаре «Разви-
той социализм: вопросы теории и

практики», 1 которым руководит

Виктор Алексеевич Волков (ре-
монтно-механический завод), ред-

кое занятие проходит без того,

чтобы пропагандист не использо-

вал диаграммы, графики, различ-'
ные схемы, диапозитивы. Это по-

зволяет слушателям семинара

наглядно сопоставить определен-

ные числовые величины, показать

динамику роста, раскрыть сгрук.

туру целого и его составные ч а !
сти. Большое внимание на ауди-

торию производит показ Дйафиль-
мов и диапозитивов. С их по-

мощью слушатели становятся как

бы очевидцами событий прошлого

и настоящего. Виктор Алексеевич
рассчитывает время, требующееся
для демонстрации пособий. Чаще
всего он использует эти пособия

по ходу своего рассказа. Кроме
того, пропагандист как бы созда-

ет нх на глазах у аудитории: чер-

тит на доскег несложные диаграм-

мы, схемы, графики, записывает

даты, цифры, основные положе-

ния и пункты излагаемого мате-

риала. Результат рационального

использования средств наглядно-

сти — высокая активность слу-

шателей семинара, лучшее усвое-

ние теории,, хорошая посещае-

мость занятий.
За 1979 год партком ЛДО

«Ленинградсланец» приобрел Дйд
кабинета политического просвете-

ния три диапроектора «Сви-
тязь-М», которые переданы а

партийные организации шахты

«Ленинградская», № 3 и ремонт-

ио-механического завода. Со вре-

менем кабинет политпросвещения
будет укомплектован всеми необ-

ходимыми техническими средства-

ми, что создаст возможность бо-
лее полного ос^дествления одной

из сторон действенной и эффек-
тивной помощи парткабинета про-

пагандистам.

И. БОРОВОВА,'
заведующая парткабинетом '
политпросвещения производ-
ственного объединения «Ле-
нинградсланец».

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ПРАВО НА КОНТРОЛЬ

УЧЕСТЬ КРИТИКУ
Повестка очередного партийного собрания в совхозе «Родина»

была глубоко интересной и волнующей для всех присутствующих:

«Задачи партийной организации по дополнительным мерам по ус-

пешному завершению зимовки животных и проведению весенне-по-

левых работ». Большинство в зале — животноводы, полеводы, ме-

ханизаторы, и рассматриваемый вопрос для каждого был по-своему

личным, наболевшим. Эта заинтересованность чувствовалась и в до-

кладе заместителя генерального директора по производству совхо-

за г«Роднна» Н. р. Сивенкова, и в. выступлениях тех, кто принял

участие в его обсуждении.

Главный упор, как и следовало

ожидать, докладчик сделал на не-

достатках в деятельности хозяй-
ства. А они существенные: в про-

шлом году допущено значитель-

ное снижение надоев, коллектив

только одной фермы из семи спра-

вился с годовыми социалистиче-

скими обязательствами, урожай-
ность многих культур была низкой.
В своем докладе Н. В. Сивенков
сделал, казалось бы, полный ана-

лиз причин создавшегося положе-

ния. Он говорил о нехватке кор-

мов и их плохом качестве, о. не-

ритмичной работе кормоцеха, низ-

ких темпах заготовки хвойно-ве-
точных хлопьев, о плохом воспро-

изводстве стада (на ферме Мона-
ртырек, например, в прошлом го-

ду получили только 45 телят от

100 коров!). Он подробно остано-

вился и на недостатках в работе
цеха растениеводства: - еще «хро-

мает» культура земледелия, не все

семена качественные, не хватает

кадров механизаторов, наблюда-
ются нарушения трудовой дисци-

плины.

Все верно, все разложено по по-

лочкам —"доклад в целом прозву-

чал критично. Но , ведь критика

критике рознь: в выступлении

И. В. Сивенкова она прозвучала

несколько поверхностно, без ана-

лиза причин изнутри. Ведь то, о

чем он говорил, было известно

практически всем присутствую-

щим, каждый сталкивался с по-

добными вещами на своем рабо-
чем месте. И они ждали не про-

стой констатации причин отстава-

ния, а и ответа, -например, на та-

кие существенные вопросы: поче-

му неритмично работает кормо-

цех, по чьей вине срываются пла-

ны по заготовке хвои, кто виноват

в имеющихся срывах в .доставке

кормов, почему такая разница в

результатах работы ферм по вос-

производству стада? Действен-
ность выступления Н. В. Сивенко-
ва была бы значительно выше,

если бы прозвучали ответы на эти

вопросы, если бы больше было
названо на таком представитель-

ном ' собрании фамилий конкрет-

ных виновников отдельных недо-

статков, упущений, недоработок.
Это говорит о недостаточной тре-

бовательности руководителей к

подчиненным, о недостаточном

контроле за исполнением тех или

иных решений, распоряжений.
Об этом шла речь в выступле-

нии техника-осеменатора фермы
Сижно В. В. Николаевой. Она с

болью говорила о том, что корма

для молодняка завозятся в пос-

леднюю очередь, часты срывы в

подвозке силоса, нет хвои. «По
неделям навоз с фермы не убира-
ется, — сказала В. В. Николаева,
— то трактор не выделяют, а ко-

гда он прибудет, неисправность

вдруг обнаружится. Еще ни разу

весь навоз из траншеи в этом го-

ду не вывезли. Мы ведь торф по-

купаем, завозим издалека, а навоз

от ферм на поля вывезти не мо-

жем». В. В. Николаева не по-

стеснялась назвать и конкретных

виновников бедственного положе-

ния на ферме: бригадира М. Е.
Мальцева, который редко появля-

ется здесь, инженера по механи-

зации животноводческого обору-
дования А. '3. Афанасьева, прора-

ба совхоза Н. Е. Ермоленко, кото-

рый никак не найдет время, что-

бы помочь этой ферме с устрой-
ством загона.

По-деловому прозвучало высту-

пление звеньевого В. Г. Николае-
ва. Он высказал ряд конкретных

предложений, направленных на

улучшение агротехники возделы-

вания культур, а в конечном сче-

те — на их урожайность. Предло-
жил, в частности, создать звенья

по уборке камней. Это позволит

не только сберечь технику, но и

механизировать, например, уборку
картофеля на 50 процентов. В. Г.
Николаев говорил и о том, что с

сорняками можно и нужно бо-
роться не только «химией», но в

первую очередь соблюдением сро-

ков обработки растений. Большое
внимание уделил ответственности

каждого механизатора за пору-

ченное дело.

Также заинтересованно, кри-

тично звучали выступления заме-

стителя генерального директора

по растениеводству объединения
«Родина» М. Ю. Алликаса, брига-
дира Попковогорской полеводче-

ской бригады В. П. Шалухи, бри-
гадира фермы Выскатка Л. А.
Дранцовой, свинарки 3. П. Ми-
хеевой. Но, к сожалению, многие

увлеклись чисто производствен-

ными вопросами, имеющимися

недостатками. Выступающие не

дали оценку деятельности партий-
ной организации совхоза по пре-

одолению трудностей в работе
животноводов, полеводов, не го-

ворили о роли коммунистов в

этом — а ведь собрание было не

производственным, а партийным.

Только в выступлении секрета-

ря парткома Б. Д. Иванова ярко

прозвучала партийная оценка ра-

боты цеха животноводства, расте-

ниеводства. Он рассказал о том,

какие усилия прилагала и прила-

гает партийная организация для .

успешного завершения зимовки

скота, проведения в срок и каче-

ственно весеннего сева. Б. Д. Ива-
нов отметил, что на заседание

парткома не раз выносился воп-

рос о. ходе зимовки скота, были
наказаны бригадиры некоторых

ферм за неэкономное обращение с

кормами, их перерасход. Недавно
была проведена проверка хода

стойлового содержания животных

на фермах совхоза. «В частности,

выяснилось, — сказал ' Б. Д. Ива-
нов, — что на ферме Перебор
бригадир М. Е. Мальцев не нала-

дил правильного приема кормов,

их учета. В эти вопросы слабо
вникает и партийная группа

(партгрупорг Т. П. Юцева). Ви-
новные были наказаны».

Как видим, партийный контроль

действенен. Недаром в плане ме-

роприятий, направленных на ус-

пешное завершение зимовки скота

и проведение весеннего сева, при-

нятых на собрании, большое ме-

сто уделено расстановке коммуни-

стов на ответственных участках.

Будут созданы партийные группы

на ферме Попков.а Гора и в зве-

не по выращиванию пропашных

культур, на заседание парткома,

на цеховые партийные собрания

будут выноситься вновь вопросы

о ходе зимовки, о проведении се-

ва. И, как всегда, в центре —

воспитательная работа с людьми,

укрепление трудовой дисциплины.

На это еще раз обратил внима-

ние партийной организации совхо-

за первый секретарь горкома

КПСС Л. И. Бурин, выступивший

на собрании.
Т. ШИХОВА.

ТРУДОВАЯ СЛАВА

В ЦЕХЕ-
ПО ПРИЗВАНИЮ

ДУН
Невелик трудовой ' стаж' у

Веры Быстровой. В 1976 году

пришла она на установку пер-

вичной ректификации аромати-

ческих углеводородов учени-

цей машиниста технологиче-

ских компрессоров. Но не в ее

характере оказалось сидетып*
машинном зале. Вера освоила'
смежную специальность опера-

тора обсорбции, перешла на

технологию. Затем освоила

профессию оператора десорб-
ции, где. в настоящее время

успешно справляется со свои-

ми обязанностями.

Требовательная, отзывчивая,

исполнительная, она пользует-

ся уважением в коллективе. Еп
до всего есть дело. Нужно
защищать спортивную честь

коллектива — встает на лужи,
нужно помочь подшефному
классу — идет в школу. Бла-
годаря таким, как она, стара-

тельным, добросовестным тру-

женицам, смена старшего опе-

ратора О. К. Тихоновой посто-

янно занимает призовые 

в соревновании, а по итогам
работы в 1979 году признана
лучшей среди смен- завода.
Смена приняла социалистиче-

ские обязательства — задание

двух месяцев года по выра-
ботке газбензина выполнить к
Дню выборов в Верховный
Совет РСФСР и местные Со-
веты народных депутатов, и
результаты показывают, что с
задачей коллектив справится.

В. Быстрова — ударник ком-
мунистического труда, победи-
тель социалистического сорев-

нования 1978 года. Свой опыт
она теперь успешно передает
молодежи. В прошлом году

^обучила новичка профессии;
машиниста.

Два важных события про-
изошли в 1979 году в. ее жиз-
ни — Вера окончила техникум!
и была принята кандидатом!
в члены КПСС. В январе это-
го года коллектив установки!
оказал Вере большое доверие,
выдвинув кандидатом в депу-
таты городского Совета на-
родных депутатов.

А. ЯКОВЛЕВА,
старший оператор уста-
новки ПРАУ-1 завода
«Сланцы». /'
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Животноводство: поиск, резервы, проблемы.

ОШИБКИ ЗИМОВКИ 

Добрая половина зимовки —■

этой ответственной поры для

животноводов — позади. Уже
есть возможность оценить

пройденное, выявить ошибки,
чтобы йсиравить их во вторую

половину зимовки. В начале

февраля в совхозах района
проходила проверка хода стой-
лового содержания животных.

Главный ветврач ветстанции

Д. Л. Мурзин и автор этих

строк побывали на фермах сов-

хоза «Родина».
Надо сказать, что первые ме-

сяцы зимовки не принесли ус-

пеха животноводам совхоза —

плановые задания не выиолия-

л|1#ь. В январе, наконец, плаи

по иадоям иа фуражную коро-

ву был выполнен и получена

прибавка в 21 килограмм. Но
п первой декаде февраля вновь

наблюдалось снижение надоев,

за 10 дней в расчете на корову

бьшо получено на килограмм

молока меньше, чем в прошлом

году. Такое положение дел

нельзя считать нормальным в

головном совхозе объединения
«Родина».

Истоки его созданы еще в

летиее время, когда помещения

несвоевременно готовились к

^тРМовке, графики ремонта не-

' однократно перекраивались,

отодвигая окончание ремонт-

ных работ все ближе к началу

стойлового содержания. В ре-

зультате был проведен основ- 

ной ремонт, но кое-какие огре-

хн, причем существенные, оста-

лись. Это отразилось на ходе

зимовки, особенно на работе
механизмов на фермах, кото-

рые нередко выходят из строя,

И все Же данная причина не

основная. Анализируя работу
ФШ! 1 ' замечаешь, насколько

разнятся надои. На день про-

верки на Выскатской ферме
получали от коровы ежесуточ-

но по 9 килограммов молока,

на Кушельской и -в Савинов-
щнне. Переборе и Попковой
Горе — в пределах 5,1—5,3
килограмма, а в Монастырьке
всего 4,4 килограмма. В чем

_Д€ дело? Ведь рацион для жи- 

двТных всех ферм установлен

одинаковый.
Безусловно, одной из причин

такой разницы в надоях можно

'■» назвать отдаленность всех

ферм (за исключением Выскат-
ки) от Выскатского кормоцеха.

В результате корма подвозятся

к этим фермам с перебоями.
Однако другая, и пожалуй,

главная причина в том, что

животноводы отстающих ферм
не проводят возможную в их

условиях подготовку кормов. А
при нынешней нехватке фура-
жа это — первостепенная за-

дача. Проводись обработка
кормов регулярно на всех фер-
мах—и продуктивность коров в

совхозе «Родина» могла бы.
'быть значительно выше,

«■'кглядный пример тому —

работа фермы Выскатка. Здесь
проводят осолаживание комби-
кормов, запарку соломы и 1 не-

доброкачественного сена. В
ежедневном рационе коров 2

килограмма измельченной
хвои. Это одна составная успе-

ха животноводов фермы, дру-

гая, не менее важная — стро-

гий учет кормов. Корма взве-

шиваются, их выдает бригадир
Л. Я. Дранцова или ее помощ-

ник.

А вот на ферме Перебор кар-

тина совсем иная. Нет ведомо-

сти учета кормов, они не взве-

шивается, солома не запари-

вается, комбикорма не осола-

живаются. Хотя горячая вода

есть, и сделать это совсем не-

трудно. В допущенных недо-

статках большая доля вины

бригадира фермы М. Е. Маль-
цева. Здесь был сломан кормо-

раздатчик, пять дней на ферму
не завозили силос. А бригадир
не побеспокоился даже сооб-
щить об этом, не затратил ни-

каких усилий, чтобы наладить

подвоз силоса. Кроме того, в

его ведомстве находится еще

молодняцкая ферма Смжио,
где М. Е. Мальцев практически

не появляется. Между тем,

телки педелями стоят по коле-

но в навозе. И говоря об улуч-

шении работы фермы Перебор,
надо в первую очередь гово-

рить о повышении ответствен-

ности самого бригадира. В его

силах наладить строгий учет

кормов, их обработку.

Большое значение в период

стойлового содержания живот-

ных приобретают прогулки. Но
они проводятся только на фер-
мах Выскатка и Савиновщина.
На ферме Кушела их отсутст-

вие объясняют тем, что ворота

не открыть — завалены тор-

фом. ,А почему же не, побеспо-
коились об этом еще осенью?
Ведь сейчас коровы лишены не

только прогулок, но и под-

стилки. На ферме Кушела. нет

нн запарки соломы, ни осола-

живания комбикормов. Не ис-

пользуют для сдабривания кор-

мов патоку, и объяснение, что

она замерзла, звучит по край-
ней мере несерьезно.

В основном те же недостат-

ки и на ферме Монастырек, где

нет подготовки кормов, не ор-

ганизуются прогулки. Корма
приходится развозить вручную,

а тележек ие хватает. Здесь
так же, как и иа других фер-
мах, за исключением Выскатки,
практически нет хвои.

В ходе проверки обратил иа

себя внимание еще и такой
факт: много теряется кормов

из-за того, что нет тамбуров
для их хранения: часто солому,

сено сваливают возле фермы,
без всякого порядка. Часть их

попадает в транспортеры наво-

зоудаления и выбрасывается в

навоз.

Как видим, недостатки в ор-

ганизации зимовки в совхозе

«Родина» налицо, причем су-

щественные. Чтобы изжить их,

необходимо прежде всего по-

высить ответственность руково-

дителей ферм, каждого живот-

новода за порученное дело.

В, АРХИПОВ,
главный зоотехник района.

О

Среди победителей социали-

стического соревнования Сланцев-
ской слюдяной фабрики — Лидия

Николаевна Журавлева. Более
десяти лет работает она калиб-
ровщицей, и все это время вы-

сокая производительность и хо-

рошее качество были основными

принципами ее труда.

Из года в год она подтверждает

звание ударника коммунистиче-

ского труда.

Фото Ю. Терентьева.

О

оннон

СОВЕТЫ, ДА НЕ ТЕ
РЕПЛИКА--

Почему по маршруту № 11 на кольце в деревне Гостицы нет

посадки пассажиров?
От кольца до имеющейся остановки полкилометра. Их приходит-

ся преодолевать пассажирам — жителям деревень Пелеши, Под-
порожек, а также разъезда Гостицы, работающим в Сланцах. Рано
утром нет автобусов других маршрутов. На чем же добираться до

работы?
ИЛЬИНА,

работница регенератного завода.

Получив это письмо, редакция

посчитала, что лучше, чем сами

автотранспортники, в данном воп-

росе никто не разберется, и напра-

вила его в пассажирское аэто-

предприятйе. Однако, думая так,

она ошиблась. Это подтверждает

ответ,замедтнтеля начальника пас-

сажирского АТП по эксплуатации

В. В. Васюнькина.
«При продлении маршрута

№ 61 (?!) в 1978 году, —■ пишет

он, — исполком Пелешского сель-

совета не ставил вопроса об оста-

новочных площадках на кольце,

а только в самой деревне. Жи-
тели деревни Подпорожек, разъ-

езда Гостицы могут доехать на

автобусах маршрутов №№ 92 и

97. Вопрос об устройстве поса-

дочной площадки _ будет рассмат-

риваться в мае этого года».

— Два года назад, когда реша-

ли вопрос о разворотном кольце

автобусов, вопрос об устройстве
остановки там действительно ие

возникал. А теперь жители на-

стоятельно просят сделать это, —

сказала председатель исполкома

Пелешского сельского Совета
М. Д. Васильева. — Дело в том,

что высадка пассажиров на коль-

це узаконена, а посадка — нет.

Кто-то из водителей берет их, а

другие отказывают. И вроде пре-

тензии не предъявишь.

Что касается возможности поль-

зоваться автобусами маршрутов

№№ 92 и 97, о которой пишет

В. В. Васюнькин, то ее попро-

сту говоря нет.

— Утренний рейс автобуса
маршрута № 92 (Сланцы —Демеш-
кино) приурочен к началу занятий
в школах (8 часов 30 минут), —

сказали в диспетчерской службе
АТП.

К началу работы этим рейсом
не поспеешь. А маршрут № 97
обслуживает Сланцы —Печурки.
Не добравшись до города, им не

воспользуешься. Самое удобное'
время для пассажиров из назван-

ных деревень первый рейс автобу-
са 11-го маршрута в 6 часов 9
минут из Гостиц.

Как видим, в письме Ильиной
была затронута злободневная те-

ма. Однако в пассажирском АТП
постарались затушевать ее: мол,-

кто захочет, тот уедет. А напрас-

но, потому что уехать не удается.

И люди жалуются не только в ре-

дакцию, но и в исполком Пелеш-
ского сельсовета, просят агитато-

ров помочь им в решении столь

«трудной проблемы».
И. АНДРЕЕВА.

ПО СЛЕДАМ НЕОПУБЛИКОВАННЫХ ПИСЕМ
«Шестидесятиквартнрный дом № 5 в деревне Новоселье засе-

лили в декабре 1979 года, а газа в доме нет по сей день. Надо
лн говорить, какое неудобство создает это сельским жителям».

Под письмом 1 1 подписей.
Как сообщила редакции управляющая трестом «Сланцымеж-

рангаз» М. И. Михайлова, газ в квартиры подключен.

|/ АК правило, рассмотрение дел

в товарищеских судах —

средство большой воспитательной
силы. Мало кто после этого не

Делает для себя правильных вы-

водов и допускает повторные на-

рушения. И все же встречаются

е1 Де и рецидивные дела. Об од-

ном таком случае мне рассказали

"товарищеском суде при жэке

* 2 объединения «Ленииградсла-

Гражданка Л. проживает в од-

Ном 113 домов по улице Дзержин-
ского. Работники жэка хорошо

ее знают как постоянную нару-

шительницу спокойствия во всем

Ломе. Постоянно во дворе слы-

шатся забористые рулады ее

Риплого прокуренного голоса,

колько раз с ней в жэке про-

одили беседы, и все без толку.

И йот 2 июля прошлого года

^"ВДВСКИЙ городской народ-

С УД поступило заявление...

^ Упомянутой гражданки Л., в

то Ром она просила призвать к

НАДО СДЕЛАТЬ ВЫВОДЫ
■ СУДЯТ ТОВАРИЩИ

порядку гражданина В., прожи-

вающего в том же доме, который
якобы публично оскорбил ее 25
июня.

23 августа народный суд на-

правил заявление в товарищеский
суд; дело было назначено к слу-

шанию, но из-за неявки привле-

каемого н свидетельницы было
отложено и рассматривалось по-

зднее.

Привлекаемый к ответственно-

сти гражданин В. категорически

возразил против обвинения, а

свидетельница не подтвердила за-

явления гражданки Л. о том,

что зачинщиком перебранки был
гражданин В,

На основании показаний упо-

мянутых лиц товарищеский суд

пришел к убеждению, что все

трое при встречах во дворе до-

ма допускали нецензурные выра-

жения и взаимные обвинения в

недостойных поступках. Ие имея

возможности установить, кто яв-

ляется зачинщиком подобных пе-

ребранок в присутствии других

граждан и детей, товарищеский
суд предупредил граждан В. и

Л., что в случае повторения к

ним будут применены наказания.

24 сентября прошлого года,

когда в производстве товарище-

ского суда еще находилось дело

по заявлению гражданин Л., на

нее поступило заявление на имя

начальника милиции, в котором

соседка по коммунальной кварти-

ре гражданка У. обвинила ее в

неоднократном нанесении ей ос-

корблений нецензурно!! бранью
и создании препятствий в пользо-

вании ее комнатой путем смены

замка на наружной двери квар-

тиры,. 10 октября материал был
направлен в товарищеский суд и

31 октября рассмотрен.

Заявление гражданки У. о не-

достойном поведении соседки

Л. было полностью подтверждено

в судебном заседании свидетель-

ницами, и на этот раз у состава

суда не возникло никаких сомне-

ний в виновности гражданки. То-
варищеский суд признал полно-

стью доказанным, что гражданка

Л. неоднократно допускал^ в от-

ношении гражданки У. хулиган-

ские действия, за что наложил

на привлекаемую денежный
штраф в размере 10 рублей.

Одновременно суд предупредил

гражданку Л., что в повторном

случае неправомерных действий
в отношении лиц, проживающих

в доме, последуют меры, направ-

ленные к ее выселению без пре-

доставления жилплощади.

Н. НИКОЛЬСКИЙ,
обществ, корр.

Как вас обслушивают?

НОВЫЕ
МОДЕЛИ

В прошлом году коллектив

трикотажного цеха управления

бытового обслуживания утвер-

дил две новые модели. В этом

году швеи-вязальщицы решили

разработать и дать на утверж-

дение восемь.

В настоящее время здесь

идет подготовка к зональному

-конкурсу, который состоится в

начале марта текущего ■ года.

На прошлогоднем конкурсе

коллектив цеха завоевал успех.

Выставив на конкурс" платье,

он занял первое место. Сейчас
весь коллектив, а также Н. Коз-
лова, Н. Сниьд, 3. Лебедева,
на которых падает больше ра-

боты по изготовлению новых

изделий, вяжут два костюма и

платье. Эти модели будут пред-

ставлены иа зональном конкур-

се в марте, как иа классное

место, так и на утверждение.

Кроме того, работники
ателье постоянно следят за

Направлением моды. В этом го-

ду сланцевчанам предложены

новые виды вязки.

ЗА СЧЕТ
РЕЗЕРВА

Взяв социалистические обя-
зательства — к 110-летию со дня

рождения В. И. Ленина пере-

выполнить план товарооборота
на 0,5 тысячи рублей, коллек-

тив столовой № 8 реализовал

в январе продукции на 1 ,5 ты-

сячи рублей больше плана.

Достижению высоких ре-

зультатов способствовало хо-

рошее снабжение шахтерской
столовой, а также ввод в экс-

плуатацию после ремонта бу-

фета. Коллектив позаботился о

наличии в буфете разнообраз-
ного ассортимента товаров.

Накануне праздника 8 Мар-
та работники столовой пораду-

ют хозяек поселка шахты № 3,
работниц предприятия выстав-

кой, на которой будет пред-

ставлен широкий ассортимент

кулинарных и кондитерских

изделий.

ПОСТУПЛЕНИЕ
НОВИНОК

В книжные магазины города

поступила новая общественно-
политическая, техническая ли-

тература.

Хорошим учебником для

пропагандистов, агитаторов яв-

ляется книга «О советской
внешней политике». Глубже по-

нять содержание и пути реше-

ния экономических задач помо-

жет партпГжо-хозяйственным
кадрам, профсоюзным п комсо-

мольским работникам книга

Л. И. Брежнева «Об основных

вопросах экономической поли-

тики КПСС на современном

этапе».

Тех, кого интересует устрой-
ство топок . агрегатов,, паропе-

регревателей, заинтересует кни-

га П. А. Киселева «Котельные
установки». Обучающемуся во-

дителю транспортных средств

предназначено издание К. С.
Шестопалова «Легковой авто-

мобиль».



ПРАЗДНИК СПОРТА
И ЗДОРОВЬЯ

Районный совет ДСО «Урожай»
для сельских тружеников правел

разгоралась с каждым этапом со-

ревнований, с каждым видом уп-

ражнений, с каждым участником:

бег сменялся упражнением со

скакалкой, попаданием мяча в цель

семейное соревнование «Папа, ма- во время преодоления дистанции

ма и я — спортивная семья». Это бегом в мешках и т. д.

вылилось в настоящий спортивный После подведения итогов во

праздник, он проходил в спортив- всех четырех упражнениях каж-

ном зале совхоза «Осьминский». дого участника соревнований и

Соревновались семь семейных смешанной эстафеты в командном

команд. От совхоза «Родина» вы- первенстве выявлены лидеры со-

ступили пять команд — семьи ревнований. На первом месте

Четвериковых, Марининых, Оси- семья Ивановых — 93 балла, на

новых, Ивановых, Сардаровых. втором — семья Осиновых — 87
От совхоза «Сланцевский» —семья баллов, третье место поделили

Лукьяновых, от совхоза «Осьмин- семья Лукьяновых и семья Сар-
ский» — семья Литвиновых. В даровых (у них по 84 балла),
программе было четыре упраж-

И вот построение семейных
команд. Перед собравшимися вы-

ступил секретарь партийной орга-

низации совхоза «Осьминский»
Ф. И. Попов, который поздравил

всех участников соревнований и

победителей особенно. Участники
были награждены ценными при-

зами, которые учредил Сланцев-
л ский районный совет ДСО «Уро-
В первом упражнении для мам жа й». За первое место в команд-

нения для каждого члена семьи,

а в заключение проведена сме-

шанная эстафета.
Первыми в борьбу вступили па-

пы. В первом упражнении — под-

нятии тяжестей — лидером стал

папа семьи Лукьяновых, вторым

был папа семьи Ивановых, треть-

им — папа семьи Литвиновых.

• попадании мяча в баскетболь
ную сетку — силы были равными

— из пяти бросков по два попада-

ния в корзину. Среди капитанов

команд в первом упражнении —

попадании мяча в цель — тоже

равные силы, из пяти бросков по

пять попаданий.
После первого упражнения ли-

дерами в командном первенстве

стали соответственно семьи Ива-
новых, Лукьяновых, Литвиновых.

Итак, борьба продолжалась. Она

ном первенстве команда семьи

Ивановых награждена памятным

кубком и грамотой районного со-

вета.

; Надо отметить, большую помощь

в организации и проведении со-

ревнований администрации совхо-

за «Осьминский». Был устроен

поистине праздник . здоровья и

спорта.
Т. МАЛ И КО ВА,

судья соревнований совхоза

«Сланцейский».

Коррес-

понденты

ТАСС и АПН

сообщают...

„БИЗНЕС" БОЛЬШОЙ .

И „БИЗНЕС" МАЛЕНЬНИИ
Герберту Гайбу — служащему из Германии» — попытка под соу-

из западногерманского городка сом мистики и бесконечных музы-
Кайзерслаутерн, можно сказать, кальных цитат «очеловечить» фа
судьба сделала подарок: вышел шистского главаря, сделать из не
лицом ну вылитый Гитлер. Прав- го эдакую невольную жертву об-
да, на это как посмотреть —дру- стоятельств. «Бур_жуазная про
гой от такого сходства повесился
бы. А Гайб даже специально —

точь-в-точь как у Гитлера — щет-

ку усов себе отрастил. Чутье при-
рожденного мошенника вовремя

подсказало ему, что сейчас с его
физиономией можно сделать не-
плохой бизнес. Чем он в конце

паганда преподносила нам уже не

одного Гитлера, — писала по это-
му поводу газета «Унзере цайт»,
— но на этого надета маска наи-

более «симпатичного и человечно-

го из всех».
Подзаработать на модной теме

решил и Гайб. Разучив несколько

Телевидение

концов хуже какого-нибудь изда- характерных поз и облачившись
теля или киношника, которые в соответствующим образом (благо
последнее время немало разбога- не перевелись еще старые нацио-
тели', эксплуатируя тему и нал-социалисты, готовые по сход-
«имидж» бывшего фюрера? О нем ной цене уступить свои доспехи),
пишут пухлые монографии, дела- он запечатлевает себя на фото и
ют фильмы, газеты и журналы, по пускает «уникальные кадры» в
любому поводу стараются тиснуть продажу. Спрос превышает все
его фото. Фирмы грампластинок ожидания. Фото Гитлера— Гаиба
позаботились о том, чтобы в ФРГ расходятся не хуже какой-нибудь
не дай бог не забыли его голоса, обнаженной фотомодели.
Не сидят без дела, разумеется, и Но тут-то и случилось почти не-
духовные наследники Гитлера — вероятное. На голову кустаря-оди-
неонацисты, прочно окопавшиеся ночки обрушился меч местной Фе-
в средствах массовой информации МИ ды, обычно невозмутимо терпи-
ФРГ. мой ко всякого рода коричневой

Да и вообще, так ли уж это за- пропаганде. Конкуренцию пресек-
зорНо быть похожим на «магиче- ЛИ1 и за распространение «уни-
ского оратора» или, скажем, «лю- кальных» снимков Гайб был при-
бителя детей и животных»? А ведь говорен к шести месяцам заклю-
именно таким все чаще изобража- чения (конечно же. условно) и
ют бывшего фюрера в сегодняш- штрафу в одну тысячу марок,
ней ФРГ. Свежий пример тому —•

показанный в начале года по ме-
стному телевидению многочасовой
фильм-фантазия «Гитлер, фильм

ПОПРАВКА
В поздравлении 21 февраля

следует читать Антону Петро-
вичу Бацула.

И поделом! Будет впредь знать,
как дурачить почитателей «фю-
рера»!..

А. АНДРАЧНИКОВ,
собств. корр. АПН.

Кельн.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА, 23 ФЕВРАЛЯ

8.00 — «Время». 9.00 — НаХШ
зимних Олимпийских играх. 9.20
— «Нас водила молодость в са-

бельный поход». Песни граждан-

ской войны. 9.50 — «Для вас,

родители!» 10.20 — «Советской
Армии посвящается...» Стихи со-

ветских поэтов. 10.50 — На XIII
зимних Олимпийских играх. 12.

Тираж «Спортлото». 13.00 —

«Победители». Клуб фронтовых
друзей. 14.30 — Новости. 14.45 —

«Живые и мертвые». Художест-
венный фильм. По одноименному

роману К. Симонова. 1-я и 2-я
серии. 17.50 — На XIII зимних

Олимпийских играх. 19.45 — Се-
годня — День Советской Армии
и Военно-Морского Флота. Вы-
ступление з«шестителя министра

обороны СССР генерала армии

С. К. Куркоткина. 20.00 —Празд-
ничный вечер в Концертной студии

Останкино, посвященный Дню
Советской Армии и Военно-Мор-
ского Флота. 21.00 — «Время».
21.30 — На XIII зимних Олим-
пийских играх. 21.45 — Продол-
жение праздничного вечера в

концертной студии Останкино.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 23 ФЕВРАЛЯ

9.00 — Программа докумен-

тальных фильмов к Дню Совет-
ской Армии и Военно-Морского
Флота. «Время по отцовским ча-

сам», «А где-то над ними синее

небо» и «Советский воин». 9.55 —

«Шахматная школа». 10.25 —

«Жизнь науки». 10.55 — Музы-
кальная программа «Утренняя
почта». 11.25 — «Мамина шко-

ла». 11.55 — «Отечество слав-

лю». Фильм-концерт. 13.00 —Рус-
ская речь. 13.30 ' — На XIII зим-

них Олимпийских играх. Биатлон.
Эстафета 4x7,5 км. 15.05 —Твор-
чество юных. 15.35 — «Клуб ки-

нопутешествий». 16.35 — Кон-
церт Г осударственного Оренбург-
ского русского народного хора.

17.05 — «Звездочет». Тележур-
нал. 17.50 — В. Чичков. «Эти не-

послушные сыновья». Телеспек-
такль. Часть 1-я.' 18.35 — «Сего-
дня в парке». Фильм-концерт Ле-
нинградского телевидения. 19.00
— «Ленинград». 19.30 — «Меж-
ду небом и землей». Художест-
венный фильм. 21.00 — «Время».
21.50 — Новости. 22.00 — Му-
зыкальный почтальон. 22.50 —

«Калейдоскоп». Эстрадная про-

грамма. 22.35 — «Стадион».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СУББОТА, 23 ФЕВРАЛЯ

9.50 —Программа передач. 10.00
— «Телешкола», Говорим по-рус-

ски. 10.25 — «Телешкола». Объ-
явления. 10.30 — «Телешкола».
Английский язык. 12.45 — Лейк-
Плэсид 1980. 13.00 — Литератур-
ная передача. 14.00 — «Путь к

высоте». 14.45 — Телефильм «Ма-
ленький концерт». 14.55 — Ве-
черняя программа. 15.00 — «Прав-
да мира». .15.15 — Монитор. 15.45
— Таллин и таллинцы. 16.15 —

Духовая музыка. 16.40 — Моло-
дежная студия. «Солдатами не

рождаются». 16.55 —На экране —

эстонский телефильм. «Солдаты
великой войны». 17.10 — Рекла-

ма. 17.20 — Детский экран. «В
субботу вместе с папой». 21.45 —

«Актуальная камера». 22.15 —

Художественный телефильм «Мар-
шал революции». 1 1-я серия. 23.25
— «Жди меня...» Стихи К- Си-
монова. 23.40 — «Звезды». София
Ротару. 24.00 — Лейк - Плэсид
1980.

И. о. редактора

0. П. СВЕТЛОВА.

К и н о

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 22 фев-
раля — «Вопрос чести». Начало в

17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
22 февраля — «Между небом и

землей». Начало в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 22 фев-
раля — «Сибириада». (Две се-

рии). .Начало в 11, 15, 18.15, 21
час.

КЛУБ «ШАХТЕР». 22 февраля
— «Девушка из банка». Начало
в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТРУ
«ТРУД»

требуется

КАССИР.
2—1

тр ебуются

СТРОИТЕЛЬНЫЕ
РАБОЧИЕ

иа временную работу
в поселок Переволок

КАМЕНЩИКИ,
ПЛОТНИКИ,
БЕТОНЩИКИ,
ШТУКАТУРЫ,
МАЛЯРЫ.
Справки по телефону

2-55-10-15 (Ленинград).
6—1

СТРОИТЕЛЬНОМУ
ТРЕСТУ № 63

. требуется

ИНЖЕНЕР
станции.

телефонной

6—1

ДЛЯ ВАС, ПОКУПАТЕЛИ!

Магазин № 28 («Подарки»)

ПРЕДЛАГАЕТ

в большом выборе мужские
часы в разнообразном оформ-
лении корпусов с нарядной
расцветкой циферблатов. -

Хорошим подарком к Дню
Советской Армии могут быть
часй наручные марок

«Ракета» от 27 до 73 рублей,
«Полет» от 54 до 57 рублей,
«Слава» от 43 до 67 рублей,
«Восток» от 34 до 43 руб-

лей.
Отечественные часовые за-

воды гарантируют высокое ка-
чество, надежность и долго-
вечность выпускаемых ими ча-

сов.
Напоминаем адрес магазина

№ 28, «Подарки», ул. Кирова,
дом N° 50.

Горторг.
2—2

ДЛЯ ВАС, ПОКУПАТЕЛИ!
Несколько диен отделяют нас от празднования Дня Совет-

ской Армии и Военно-Морского Флота.
Радостные заботы в эти дни по выбору подарков падают на

женщин.

Выбор подарков разнообразный;
электробритвы и пульверизаторы, перчатки и портмоне, за-

жигалки и бритвенные аппараты, галстуки и шарфы, авторучки
и письменные приборы, шариковые авторучки и авторучки с зо-
лотым пером, эстампы и репродукции, запонки и часы, шахма-
ты и шашки, сувениры из кости, пластмассы, дерева и метал-
ла, одеколоны и кремы.

Городской торг приглашает вас посетить магазины и забла-
говременно сделать необходимые покупки к празднику.

ГОРТОРГ.
2—2

СЛАНЦЕВСКОМУ
ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ

ОБЪЕДИНЕНИЮ
ГРУЗОВОГО

АВТОТРАНСПОРТА

требуются

ВОДИТЕЛИ на все марки

автомашин,

СЛЕСАРИ по ремонту авто-

мобилей и оборудования,

ЖЕСТЯНЩИК,
АВТОЭЛЕКТРИКИ,
СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК,
РАБОЧАЯ в душевую,

ТЕХНИК ГСМ (временно),
РАБОЧИЕ для уборки про-

изводственного помещения и

территории на полный и не-

полный рабочий день.

объявляет

прием с отрывом

от производства на курсы

ВОДИТЕЛЕЙ З-го класса, т

Срок обучения 5 месяцев.

Неработающим выплачивается

стипендия 42 рубля 80 копеек

в месяц.

Занятия начинаются 10 мар-

та 1980 года.

За справками обращаться в

отдел кадров. Телефон 2-19-59,
4—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
ХОЗРАСЧЕТНОМУ

РЕМОНТНО-
"■ СТРОИТЕЛЬНОМУ

УЧАСТКУ

срочно требуются

КАМЕНЩИКИ,
ТРАКТОРИСТЫ на трактор

Т-40, ДТ-74.
Обращаться по адресу: Ком-

сомольское шоссе, дом № 2.
Телефон 2-32-36, 3 — 2

СЛАНЦЕВСКОИ
ШВЕЙНОЙ
ФАБРИКЕ

требуются ^

на постоянную работу
ШВЕИ-МОТОРИСТКИ,
УЧЕНИКИ швей-мотористок,
ШВЕИ-НАДОМНИКИ,
ЭЛЕКТРОМОНТЕР,
КОЧЕГАРЫ.
Обращаться по адресу; ул.

Баранова, новая швейная фаб-
рика. Телефон 2-22-30.

3 —2 •<-.

СЛАНЦЕВСКОИ
ШКОЛЕ № 10

требуются

на постоянную работу
ПОРТНИХА,
ВОДИТЕЛЬ автобуса,
ДЕЖУРНЫЕ,
УБОРЩИЦЫ.
Обращаться по адресу: дер.

Большие Поля, школа № 10.
3-3

Меняем трехкомнатную коопе-
ративную квартиру в Сланцах на
квартиру в Новгороде или в Ста-
рой Руссе. Обращаться по адре- 
су: г. Сланцы, ул. Климчука, ЛЩ
№ 2, кв. № 68, после 18 часов.

Глубоко соболезнуем Мини-
ной Галине Андреевне и сы-
новьям Сереже и Игорю, род-
ным и близким по поводу
безвременной смерти МИНИ-
НА Виктора Васильевича.

Коллектив смены мастера
Жуковского цементного за-
вода.

Коллектив ТЭЦ СПЗ «Слан-
цы» скорбит по поводу без-
временной смерти БОЧКОВА
Валентина Ивановича и выра-
жает глубокое соболезнование
род ным и близким покойного.^

Коллектив Сланцевского кои- ^
сервного завода скорбит по по-
воду безвременной • кончины
БОЧКОВА Валентина Ивано-
вича и выражает глубокое со-
болезнование его родным
близким.  -
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