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НАВСТРЕЧУ СУББОТНИКУ

ИДЕТ ПОДГОТОВКА
Коллектив газогенераторного

цеха завода «Сланцы» начал

приготовления к Ленинскому
коммунистическому субботни-
ку. Работники цеха решили

этот день отметить высокими

производственными показате-

лями. Технологические смены

будут трудиться на своих ра-

бочих местах. В «красную суб-
боту» кбллектив запланировал

выработать сверх плана 50

ВНЕСУТ ВКЛАД

тонн сланцевого масла. Ре-
монтники цеха разработают и

внедрят три' рационализатор-

ских предложения. Часть рабо-
тающих в ГГЦ будет зани-

маться уборкой рабочих мест и

благоустройством территория.

Труженики решили собрать не-

сколько топи металлолома.
Сейчас полным ходом идет

оформление наглядной агита-

ции.

Труженики консервного за-

вода горячо поддержали прн-

зыа москвичей о проведении

«красной субботы». Этот день

они решили отработать на сво-

их рабочих местах, а заработ-
ную плату внести в фонд де-

сятой пятилетки. Также в Ле-
нинский коммунистический суб-

ботник они будут благоустраи-

вать территорию завода и за-

ниматься ремонтом оборудова-

ния.

Навстречу

110-й годовщине

со дня рождения

В. И. Ленина

ЕСТЬ
ПЯТИЛЕТКА!

. Работницы кондитерского це-

х^ хлебокомбината брали обя-
^"зательство выполнить пятилет-

нее задание к 110-й годовщине

со дня рождения В. И. Ленина
и упорно шли к поставленной
цели. Добиваться высокой вы-

работки, экономить каждую

минуту рабочей смены, выпу-

скать продукцию только: хоро-

шего качества •— стало для

них каждодневной нормой. В
итоге, выработав с начала пя-

тилетки 205 тонн кондитерских

изделий, они значительно рань-

ше срока выполнили намечен-

ное. С 1- марта мастера 3. К.
Соловьева, Г. Г. Смирнова,
А В. Мазурова, Г. В. Семено-

ведут счет 11-й пятилетки.

За оставшееся до конца года

время они дадут еще не менее

50 тонн продукции.

Г. ВАСИЛЬЕВ,
•—1 директор хлебокомбината.

ЗАДАНИЕ

Успещно с плановыми пока-

зателями февраля справилась

комсомольско - молодежная

бригада С. П. Петрова из СУ-
322. Этот коллектив выполнял

по бригадному подряду мон-

таж фундамента жилого дома

№ 24, завершив все работы 20
февраля. Бригада выполнила

норму выработки на 136 про-

центов и с хорошими результа-

тами идет к 110-й годовщине

со дня рождения В. И. Ленина.

ОПЕРЕЖАЕТ
ДРАФИН

С большим уважением в це-

хе формовой техники товари-

щи по работе отзываются об

Анатолии Павловиче Петрове.

Он трудится на регенератном

заводе с 1964 года. За это вре-

мя овладел специальностью

прессовщика - вулканизатор-

щика. Норму выработки вы-

полняет на 140 процентов.

Здесь он стал настоящим ма-

стером своего дела. За_высокие

показатели в труде награжден

знаком «Победитель социали-

стического соревнования 1976

года». А. П. Петров выпуска-

ет изделия всегда высокого ка-

чества и имеет звание «Лучший

по профессии». К 110-й годов-

щине со дня рождения Влади-

мира Ильича Ленина он решил

завершить пятилетнее задание

и сейчас .опережает трудовой

график на 160 дней.

В. ДИМИНА.

ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
РАБОТЫ КАЖДОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭШтЕКТИВНОСТИ
ТРУЛА КОЛЛЕКТИВА !

Пульс соревнования: нан выполняются обязательства

УСПЕХИ
ЗВЕНА

Формовщицей-бетонщицей Та-
мара Романовна Орлова начала

работать 15 лет назад. За это

время в формовочном цехе ком-

бината «Стройдеталь» она стала

опытной работницей, настоящим

мастером своего дела. Не слу-

чайно более 10 лет она является

звеньевой. Руководимое ею звено

постоянно перевыполняет произ-

водственное задание. Особенно вы-

соких показателей звено Т. Р.
Орловой добивается в соревнова-

нии за досрочное выполнение

10-й пятилетки. Уже с 1 сентября
1979 года этот небольшой коллек-

тив работает по календарю по-

следнего года пятилетки. Успеш-
но выполняется и такой важный
пункт обязательств, как сдача

продукции ОТК не ниже чем на

85 процентов с первого предъяв-

ления.

Высокой производительности в

работе добивается сама Тамара
Ройановна и многих молодых

рабочих научила своей профес-

сии. За высокие показатели в

труде ей присвоено звание удар-

ника коммунистического труда.

За успехи в 9-й пятилетке на-

граждена знаком «Ударник 9-й
пятилетки», «Победитель соцсо-

ревнования 1979 года». Высоких
показателей в труде ее звено до-

бивается каждодневно,

В. ШАТАЛОВ,
рабкор.

БОЛЬШЕ
ПЛАНА

Успешно завершили план фев-
раля труженики мясокомбината.
Всего с начала года они произве-

ли сверх плана валовой продук-

ции на 22 тысячи рублей.
Возглавляют социалистическое

соревнование в коллективе работ-
ники мясожирового участка, где

мастером 3. А. Бондюк. Еще к

Дню выборов завершили они план

Десятой пятилетки и теперь не

снижая темпов трудятся в счет

1981 года. Готовясь достойно
встретить 110-ю годовщину со дня

рождения В. И. Ленина, коллек-

тив участка обязался выработать
сверх плана четырех месяцев 30

тонн мяса,

" Высокопроизводительно трудят-

ся здесь, постоянно перевыполняя

нормы выработки, В, Я, Строгано-
ва, А, П. Костылькова, Л, С. Хан-
сон, В. В. Васильева и другие.

ПРИМЕР
ЛУЧШИХ

В филиале швейного объедине-
ния «Маяк» 57 работниц брали
обязательство выполнить план де-

сятой пятилетки к 110-й годов-

щине со дня рождения В. И. Ле-
нина. С 1 марта здесь 51 швея

трудится по календарю 1981- го-

да. А лидеры социалистического

соревнования В. А. Макарова и

Е. А. Киселева перешагнули ру-

беж 1982 года.

Среди тех, кто рапортовал о до-

срочном завершении пятилетки, —

швеи М. Ф. Зарубина, Н, Т. Со-
ловьева, Е. П. Жардан, М. И,
Шеховцова, Т, С. Ильина, П. К.
Михайлова, Г. Н. Гаврилова и

многие другие. Высокое мастерст-

во, добросовестное отношение к

делу — основа их успешной ра-

боты.
В. ПЕТРОВА.

ОСНОВНОЙ пункт социалисти-

ческих обязательств, принятых

участком шахтного транспорта на

1980 год, гласит: обеспечить бес-
перебойное снабжение участков

порожняком, за счет своевременно-

го выполнения заявок и доставки

людей на места работы и обрат-
но способствовать обеспечению
ритмичной работы шахты.

- В решении поставленных задач

важную роль сыграло улучшение

организации труда. В ноябре 1979
года бригада машинистов элек-

тровозов, руководимая опытным

бригадиром О. М. Прокофьевым,
перешла - на коллективную систе-

му оплаты труда с учетом коэф-

фициента трудового участия каж-

дого члена бригады. Это позво-

лило значительно повысить произ-

водительность труда. Исчезла
обезличка, возросла ответствен-

ность каждого члена бригады за

порученное дело, повысилась за-

работная плата, трудовая дисци-

плина, Сменный план в этой
бригаде стали выполнять мень-

шим количеством рабочих. Высво-
бодившиеся люди были направле-

ны на ремонт электровозов, путе-

вого хозяйства и прочие работы.
Если еще в октябре производи-

тельность члена бригады состав-

ляла 3,5 рейса в смену, то в ноя-

бре она достигла 3,91, в декабре —

4,57, в январе — 4,90.
Успешно начала работать эта

бригада в завершающем году 10-й
пятилетки: единственная из трех

бригад обеспечила выполнение

январского плана. По итогам со-

циалистического соревнования

этому коллективу присуждено

первое место. Учитывая положи-

ЧТОБЫ РАБОТАТЬ ЛУЧШЕ
тельные итоги работы бригады и

пожелания машинистов электро-

возов, с февраля по новой систе-

ме работают на участке шахтного

транспорта все 90 машинистов

электровозов, занятых на достав-

ке горной массы. Это позволило

высвободить 10 человек.

С 1 января 1980 года на участ-

ке создана комсомольско - моло-

дежная смена, руководство кото-

рой доверено опытному горному

мастеру коммунисту В. П. Митро-
фанову, диспетчеру транспорта

М. М. Лимберову, рабочему Н.А.
Федорову. Отсутствие опыта мо-

лодежь компенсирует самоотвер-

женным трудом. В феврале смена

возглавила соревнование на уча-

стке. Обеспечила вывозку и выда-

чу на-гора свыше 5,000 тонн слан-

ца сверх плана.-

Но есть у нас на участке нема-

ло и трудностей.. В 1979 году на

шахте вышли из строя 302 дви-

гателя электровозов, а это зна-

чит, что шахта недополучила

тысячи тонн сланца. Не лучше в

этом отношении начался и 1980
год. Только за полтора месяца

из строя вышли около 40 электро-

двигателей, что снижает эффек-
тивность работы шахты и не поз-

воляет обеспечить планово-преду-

предительный ремонт электрово-

зов в требуемом объеме.

Отсутствие средств малой меха-

низации в объединении (талей, ле-

бедок и т. д.), а иногда и просто

нежелание отдельных руководите-

лей заниматься этим вопросом, за-

ставляет для погрузочно-разгру-

зочных работ на погрузочных

пунктах использовать электрово-

зы. Это отрицательно сказывает-

ся на выполнении основных ра-

бот. Хотя на шахте и произведена

полная замена вагонеток ВД-5,6
первой модели на третью, тем не

менее аварийность из-за схода их

с рельсов еще очень высока, а от-

сутствие необходимых , средств

для постановки их на рельсы усу-

губляет положение. Однако от ме-

роприятий по улучшению плано-

во-прёдупредительного ремонта

вагонеток ВД-5,6 ожидаем полу-

чить снижение сходов их с рельс

в 1,5 раза.

Поможет стабилизировать рабо-
ту шахтного транспорта также

получение новых электровозов,

ожидаем поступления свыше 300
вагонеток ВД-5,6 с измененной хо-

довой частью. И конечно же, ус-

пех в любом деле обеспечит доб-
росовестный, самоотверженный
труд коллектива. Возглавляют со-

ревнование на участке рабочие
В. В. Ребров, А. М. Гавриков,
В, В. Баранов, А. Я. Соловьев,
П. Н. Уласко и многие другие.

Звание «Лучший по профессии»
присвоено машинисту электровоза

М. Н. Зайцеву, стволовому В. И.
Иванову, рукоятчице Л. Г. Боль-
шаковой, машинисту подземных

установок П. И. Якушеву.

Л. СЕМЕНОВ,
начальник участка шахтного

транспорта шахты «Ленин-
градская».

Юбилею
В. И. " -

дела молодых

ЦИФРЫ. ФАНТЫ. ИМЕНА

в

РЕГЕНЕРАТНЫЙ
ЗАВОД:

Наравне
с передовиками

В соревновании в честь ПО-й
годовщины со дня рождения

В. И, Ленина на швейном уча-

стке победителем по итогам

февраля признана бригада
Л. И. Васильевой. Швеи этого

коллектива в среднем выполня-

ли норму выработки на 120 —

125 процентов. Такие же пока-

затели и у комсомольско-мо-

лодежной бригады, которую

возглавляет Л. А. Бадриева.
Но выйти вперед молодым за-

готовщицам - пошивальщицам

помешало отсутствие опыта,

качество продукции в этом ме-

сяце было невысокое.

Хорошо в феврале поработа-
ли другие комсомольско-моло-

дежные коллективы. ПО —

115 процентов составила нор-

ма выработки в бригаде О. И.
Вадриевой. На 105 процентов

выполнили план бригады А. Д.
Плотниковой и Н. А. Платоно-
вой, работающие на несъемном

процессе.

ЦЕМЕНТНЫЙ ЗАВОД:

Вернулся в цех
При подведении итогов со-

ревнования среди комсомоль-

ских организаций вспомога-

тельных цехов первое место за

четвертый квартал занял элек-

троцех. В этом немалая заслу-

га актива цеха и, в частности,

заместителя секретаря комсо-

мольской организации цеха,

монтера Виктора Васильева.
Виктор работал в этом цехе,

отслужил в армии и вновь в

августе вернулся на родное

предприятие.

— Виктор не боится никаких

трудностей, — рассказывает

начальник цеха В. И. Гусев.—
Выполняет с удовольствием

любую работу независимо от

сложности и времени, которое

требуется на ремонт.

ЗАВОД «СЛАН Ц Ы » :

В итоге — ничья
На традиционной встрече

представителей двух комсо-

мольских организаций — слан-

цеперерабатывающего завода
«Сланцы» и сланцеперерабаты-
вающего комбината им. В. И.
Ленина в Кохтла-Ярве были
подведены итоги социалистиче-

ского соревнования за год. В
результате— ничья, обе комсо-

мольские организации с пунк-

тами обязательств справились

неплохо.
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ПАНОРАМА ОЛИНЫ

СОРТА —

НОВОСЕЛЫ
ОМСК. Полмиллиона гек-

таров пашни в Западной
Сибири намечено занять
нынче новыми высокоуро-
жайными сортами яровых
колосовых культур. Их под-

готовили селекционеры Си-
бирского НИИ сельского
хозяйства. Среди новинок—

сильная пшеница «Ом-
ская-9» и твердая — «Ал-
маз». Выходит на поле и
овес «Омский кормовой-1»,
отличающийся высокой уро-

жайностью.

АСУ
«ИНТЕРВАЛ»
ВИТЕБСК. Штат диспетче-

ров заменила в Витебском
автопарке автоматизиро-

ванная система управления

движением машин «Интер-
вал». Она контролирует ра-

боту всех автобусов, нахо-
дящихся на линиях, опера-
тивно реагирует на измене-
ние транспортной обстанов-
ки на улицах города. В ре-
зультате исчезли очереди
на остановках, повысилась

эффективность использова-
ния автобусов, возросло

число рейсов.

(ТАСС)

□

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ.
Прядильщица Шахтинского
хлопчатобумажного комби-
ната имени 50-летия СССР
Л. В. Филатова в числе 17
передовых прядильщиц

страны подписала договор

о социалистическом сорев-

новании за наибольший
вклад в сверхплановый
фонд десятой пятилетки,

достижение наивысшей про-

изводительности труда, до-

стойную встречу 110-й го-

довщины со дня рождения

В. И. Ленина.
Л. Филатова благодаря

творческому подходу к де-

лу, использованию прогрес-

сивных методов труда до-

бивается постоянного повы-

шения эффективности про-

изводства. Сейчас она об-
служивает 4.800 веретен,

это в три раза больше от-

раслевой нормы. Передо-
вая работница достигла наи-

высшей производительности

труда на комбинате.
Л. Филатова уже выпол-

нила 12 годовых заданий. С
начала пятилетки она вы-

дала сверх плана более 160
тонн пряжи.

За свой труд передовая

текстильщица награждена

орденом Трудовой Славы
111 степени, медалью «За
доблестный труд».

НА СНИМКЕ: подруги по

работе поздравляют Л. В.
Филатову с выполнением
12 годовых заданий.

Фото Е. Недери.
Фотохроника ТАСС

МОЛОДЕЖЬ И ПРОИЗВОДСТВО:

Заслужила
авторитет

в коллективе
Знакомьтесь: Ирина Захарова

(на снимке) — швея-мотористка

бригады № 4 филиала швейного
объединения «Маяк». А начинала

Ирина познавать азы будущей
специальности в СГПТУ № 215.
Все приходит не сразу, были на

первых порах и ошибки, и неуда-

чи, но главное — было желание

работать лучше. Сейчас норма вы-

работки у молодой швеи дости-

гает 140 процентов. Ира — удар-

ник коммунистического труда,

четвертый год пятилетки выполни-

ла досрочно. Заслужила И. Заха-

рова авторитет и активным уча-

стием в общественной жизни. Она

— один из лучших членов ком-

сомольского оперативного отря-

да, входит в состав производст-

венной комиссии, возглавляет

культмассовую работу в бригаде.
Е. СТРОГОВА,

секретарь комитета комсомо-

ла филиала швейного объеди-
нения «Маяк».

Фото Ю. Терентьева.

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ПРАВО НА КОНТРОЛЬ

ТРУДЯЩИХСЯ
Политическая агитация, говорится в постанов-

лении ЦК КПСС «О повышении роли устной по-

литической агитации в выполнении решений XXV
съезда КПСС», должна рассматриваться как

одно из важных средств воспитания трудящихся

в духе марксистско-ленинского мировоззрения,

Политическое _ информирование
на нашем заводе осуществляется

через партийные собрания, полит-

информации, индивидуальные бе-
седы, систему политического, ком-

сомольского просвещения, эконо-

мического образования, лекции

членов первичной организации об-
щества «Знание», единые полит-

дни. Проводит эту работу боль-
шая группа активистов: пропаган-

дисты, политинформаторы, агита-

торы, лекторы и докладчики пер-

вичной и городской организаций
общества «Знание»,
60 человек. Среди

коммунистической убежденности, социалистиче-

ского патриотизма и интернационализма. Полити-
ческая информация должна быть своевременной,
документально точной, должна способствовать
выработке активной жизненной позиции слуша-

телей.

Лучшие пропагандисты завода

Г. С. Иванова, Н. В. Рык, С. Я.
Васильев, А. Л. Сырова, А. В.
Свиридова всегда готов'ы поде-

литься своим богатым опытом,

подсказать тему и план проведе-

ния политинформаций. Только вот

редко кто из политинформато-

неблагополучные: если в 1979 го-

ду в январе было 6 прогулов с по-

терей , 6 человеко-дней, то в этом

году 4 прогула с потерей 12 че-

ловеко-дней. В 1979 году у нас

не было нарушений общественного
порядка, а в январе 1980 года —

10 случаев. В основном их совер-

ров обращается к заведующей шили рабочие, работающие на за-

библиотекой, заместителю секре-

таря партийной организации по

идеологической работе Л. И. Лав-
рентьевой, к лучшим пропаганди-

стам, не все посещают семинары

всего свыше при ГК КПСС. Из 18 политйнфор-
нйх ведущие маторов на заводе можно назвать

специалисты завода, инженерно- . единицы, кто добросовестно отно-

техннческие работники цехов, бри- сится к этому важному партийно-
гадиры и мастера. Основными на- му поручению. Среди них мастер

правлениями политического ин- шиноремонтного цеха В. А. Лаври-
формирования являются вопросы щев, начальник электроцеха С. А.
международного положения и

внешней политики СССР, экономи-

ческие и социально-политические,

особое внимание уделяется про-

паганде постановлений партии и

правительства, крупных политиче-

ских событий в стране.

Большую помощь политинфор-
маторам, пропагандистам, лекто-

рам оказывают семинарские заня-

тия при ГК КПСС, выставки и

экспозиции в кабинете политиче-

ского просвещения, который обо-
рудован в библиотеке завода.

Большинство политинформаторов
занимаются в системе партийного,
комсомольского просвещения, эко-

номического образования.

Пронин, электрослесарь метроло-

гической лаборатопи Л. Л. Свен-
цицкая, заготовщики-пошивалыци-

ки цеха резиновой обуви В. А.
Кузнецова и Г. В. Баринова.

На заводе не создан методиче-

ский совет при кабинете политиче-

ского просвещения, который мог информации трудящихся

бы оценить качество политическо- — —

го информирования трудящихся,

"разработать рекомендации, подго-

товить справочный материал по

результатам работы цеха, участ-

ка, завода за определенный пе-

риод, чаще контролировать про-

ведение политинформаций на уча- лйтдней'
стках и в цехах. В этом большое
упущение партбюро.

На заводе не всегда удается со- работе

брать необходимую аудиторию

слушателей на любое, мероприя-

тие, и в этом повинны не только

руководители всех уровней: под-

час слушателей не удовлетворяет

тематика и качество лекций. Не-
обходимо больше использовать за-

водской справочный материал о

работе предприятий при проведе-

нии политинформаций по любому
вопросу. К примеру, когда про-

водились политинформации по по-

становлению «О дальнейшем ук- даЧ11 ' чем ' используя все формы и
МРТПП1Л Ы ПОГ« пгуптпагч.'гчг-/-» ^ ̂  гт ^ ,,

воде с 1979 года. Все это говорит

о том, что наша партийная орга-

низация в иолитико'массовой ра-

боте не добилась еще результатов,

отвечающих требованиям дня.

На партийных собраниях и

партбюро вопросы по дальнейше-
му улучшению политической ин-

формации трудящихся рассматри-

ваются неоднократно. В январе

1980 года проведено партсобрание
«О задачах партийных организа-

ций по дальнейшему совершенст-

вованию массово-политической ра-

боты среди трудящихся», в

феврале 1980 года состоялось за-

седание партбюро, рассмотревшее

работу парторганизации шиноре-

монтного цеха по политической
в свете

постановления ЦК КПСС «О
дальнейшем улучшении устной и

лекционной пропаганды». Было
высказано много критических за-

мечаний в адрес руководящих и

инженерно - технических работни-
ков завода за срыв первых по-

за несвоевременность

проведения политинформаций в

коллективах, за недостатки в

комитета комсомола за-

вода . по организации комсомоль-

ской учебы и др. Какой бы воп-

рос воспитательной работы мы не

взяли, каждый важен, каждый иг-

рает свою роль в формировании
мировоззрения человека и в ко-

нечном итоге оказывает прямое

или косвенное влияние на произ-

водственные показатели цехов и

предприятия' в целом.

Нет для нас сейчас важнее за-

реплении трудовой дисциплины и

сокращении текучести кадров в

народном хозяйстве», данные

о прогулах и случаях правона-

рушений по цехам и заводу

не были взяты в отделе кадров

завода и отделе труда, . Значит,
трудящиеся в данном конкретном

случае не были проинформирова-
ны о том, как обстоят дела на за-

воде, а потому действенность та-

ких бесед очень низкая. А цифры

методы идеологического воздейст-
вия, сосредоточить усилия комму-

нистов, всех трудящихся завода

на достойную встречу 110-й го-

довщины со дня рождения Вла-
димира Ильича Ленина, на до-

срочное выполнение завершающе-

го года 10-й пятилетки в целом,

И. ФУРОВА,
заместитель секретаря партий-
ной организации регенератно-

го завода.

В копилку пят илетки

ЭФФЕКТ
ТВОРЧЕСТВА

Роль заводских рационали-

заторов в повышении техниче-

ского уровня производства с

каждым годом растет. И в

феврале состоявшаяся отчетно-

выборная конференция первич-

ной организации Всесоюзного
общества изобретателей и ра-

ционализаторов цементного за-

вода вновь доказала это. За

четыре года десятой пятилетки

.они подали 714 предложений

с экономическим эффектом
308,9 тысячи рублей. В насто-

ящее время рационализаторы

завода активно включились в

борьбу за достойную встречу

110-й годовщины со дня рож- 4
дения В. И. Ленина, успешное"
выполнение заданий заверша-

ющего года 10-й. пятилетки.

С отчетным докладом на

конференции выступил предсе-

датель Совета ВО ИР, главный
конструктор завода Г. Д. Со-
ломатин. Он проанализировал

работу совета и заводских

рационализаторов в 1979 го-

ду, остановился на упущениях

в работе.
В заводской организацпи

ВОИР 136 членов, В 1979 го-

ду они подали 182 рационали-

заторских предложения, внед-

рили в производство 159 пред-

ложений с общим экономиче-

ским эффектом 127,2 тысячи

рублей.

Лучших результатов в твор-

ческой деятельности, добился
коллектив лаборатории —

здесь получен самый большой
экономический эффект — 22,250
рублей, ремонтно-механическнй
цех, где внедрено наибольшее
количество творческих новинок

— 40 рацпредложений. Хорошо
поработали также рацпонал^
заторы цехов «карьер» и «об-
жиг».

Самыми активными рациона-

лизаторами в 1979 году стали

мастер ремонтно-механического

цеха В, А, Печура — он подал

12 рационализаторских пред-

ложений с экономическим эф-
фектом 2,900 рублей, слесарь

цеха КИПиА Н, Д. Журавлев
—на его счету также 12 пред-

ложений, энергетик сырьевого

цеха № 2 И. П. Кузьмин, по-

давший 9 рационализаторских

предложений, и другие. Наи-
больший эффект дали предло-

жения С. И, Шенкера, Г. П.
Шевелевой, Г. Д. Соломатина
«Реконструкция узла питания

сушильного барабана» —

56,980 рублей, А, К, Граблюка,
П, Н. Забелкина «Изменение
конструкции упоров горячего

конца вращающихся печей» —

15.100 рублей и другие.

Большую работу проделал

совет ВОИР по активизации

работы рационализаторов. Про-
ведена подготовительная рабо-
та к выпуску темника по ра-

ционализации и изобретатезЯТ
ству, смотры-конкурсы на

звание «Лучший цех по по-

становке рационализаторской
работы», «Лучший молодой
рационализатор», «Лучший ра-

ционализатор-женщина». Орга-
низовано посещение членами

ВОИР родственного предприя-

тия — цементного завода в

Пунане-Кунда. Два рациона-

лизатора посетили ВДНХ
СССР. Хочется отметить ак-

тивное участие в, деятельности

совета Н, А, Трофимовой, Г. И.
Филипповой, В, М, Михайлова,

Вместе с тем не во всех на-

правлениях совет ВОИР рабо-
тал достаточно успешно. Есть
еще недоработки по вовлече-

нию новых членов, особенно
молодежи, в организацию

ВОИР, имеются случаи за-

держки по выплате возна-

граждений.

На конференции избран но-
вый состав совета ВОИР нз
12 человек. Председателем со-

вета вновь избран Г, Д. Соло-
матин.

Г. ЯКОВЛЕВА,
инженер-технолог ПТО це-

ментного завода.
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Сланцевский межсовхозный
леспромхоз — предприятие

необычное, сразу три функции
выполняет: добывает и пере-

рабатывает древесину, а па-

раллельно заботится о выра-

щивании нового леса. Этим
занимаются три лесничества,

входящие в состав леспромхо-

за. Есть здесь свои трудности

— не всегда в передовиках

ходили, но вот по итогам ра-

боты за 4 квартал прошлого

года коллектив леспромхоза

занял первое место среди

шести леспромхозов области.
Перевыполнены планы объема
товарной продукции, реализа-

ции продукции, задания по

раскряжевке деловой древеси-

ны, товарному лесопилению.

Коллектив награжден перехо-

дящим Красным знаменем и

первой премией.
По этому поводу наш. кор-

респондент встретился с ди-

ректором межсовхозного лес-

промхоза А. И. Сивяковым.

— Анатолий Иванович, за счет

чего коллектив леспромхоза до-

бился таких высоких трудовых

показателей?
— Во-первых, с 1 января

прошлого года объединили в од-

но два предприятия: лесхоз и ле-

сопункт. Так и получился меж-

совхозный леспромхоз. Это дало

свой положительный результат —

возросли мощности, улучшилась

Г 'фоизводственная база. Если
раньше лесхоз отгружал в месяц

один вагон древесины, то теперь

отправляем по 20 —25 вагонов.

Получили дополнительную техни-

ку и лесничества, что позволило

улучшить их работу.
Говоря о других составных ус-

пеха нашего предприятия, надо

отметить, что главное — это вза-

имодействие, согласованность в

работе лесозаготовителей и рас-

кряжевщиков. Да и качество ра-

бот каждой отдельной бригады
требует согласованности в дейст-
виях рабочих.

Работает у нас, например,

бри^да лесозаготовителей В. А.
Закурдаева, которая заняла пер-

вое место в социалистическом

соревновании бригад в 4 кварта- 

ле прошлого года. Бригадир 
..устный, сумел рационально ор-

ганизовать труд каждого рабоче-
го. Главный показатель работы
бригады — количество кубомет-
ров древесины, уложенных в

штабель, и определяется он мак-

симальной производительностью

СОСТАВНЫЕ УСПЕХА

«ганомиа
работы трелевочного трактора.

Поэтому вальщики стараются так

спиливать и сваливать на землю

деревья, чтобы трактор мог сво-

бодно двигаться. Да и сучкору-

бы пе должны оставлять после

себя огрехов, захламленного про-

странства. Трактор в этом слу-

чае легко маневрирует, правильно

укладывает хлысты в штабеля,
что в свою очередь облегчает
труд оператора погрузчика. Он
быстрее загружает лесовозы. Как
видите, качественная работа од-

ного ведет к эффективной работе
другого. И, в свою очередь, не-

брежность одного может значи-

тельно снизить результаты дру-

гих.

И это характерно не только

для внутрибригадной работы.
Ведь производительность труда

раскряжевщиков также 4 зависит

оттого, как сработали лесозаго-

товители. Например, сучкорубы
срубят неправильно сучья, и рас-

кряжевщикам приходится делать

это заново.

Конечно, успех в любом деле

зависит во многом от мастерства,

добросовестной работы каждого.

Это в полной мере относится и к

нашим лесозаготовителям, рас-

кряжевщикам. Опытный раскря-

жевщик сделает рациональный
раскрой древесины, всегда начнет

с комля, а не с верхушки, умело

вырежет гниль, чтобы больше
получить ценных ассортиментов

деловой древесины — фанерного
кряжа, пиловочника и других. От
этого зависит производительность
его труда. Так организована, на-

пример, работа в передовой
бригаде раскряжевщиков А. А.
Иванова.

Вот из отдельных успехов и

сложился в целом успех коллек-

тива. '
— А как начало нового года?

Не сдаете позиции?

— Нынешний год колллектив

межсовхозного леспромхоза начи-

нает уверенно. За два месяца на

100 кубометров перевыполнили

план по вывозке хлыстов, на 169

кубометров — по раскряжевке

деловой древесины, на 221 кубо-
метр — по товарному лесопиле-

нию. Последний показатель также

очень важен. Мы говорили до

сих пор о заготовке древесины,

ее раскряжевке. А ведь одна из

главных задач леспромхоза —

снабжать совхозы области пило-

материалами: досками, досковы-

мн и брусковыми заготовками,

тарными дощечками. Недаром
наше предприятие называется

межсовхозный леспромхоз. В по-

следнее время мы увеличили , вы-

пуск тарных деталей за счет ор-

ганизации второй рабочей смены

на их производстве. А сделали

это за счет того, что совхозы бе-
рут ие целые ящики, а дощечки

(сколачивают их на месте) —

транспортировка стала удобнее, и

нам выгодно.

Хороших результатов помогает

добиваться и организация социа-

листического соревнования, усло-

вия его разработаны для всех

бригад. Приняли повышенные

обязательства к 110-й годовщине

со дня рождения В. И. Ленина:
выполнить к 22 апреля план че-

тырех месяцев.

— Анатолий Иванович, какие

же трудности еще есть в работе
предприятия? Каковы возможно-

сти для дальнейшего роста про-

изводительности труда коллекти-

ва?
— Трудности, конечно, как и

везде, есть. Нелегко отремонтиро-

вать технику — договариваешься

с различными заводами, гонять

машины приходится на дальнее

расстояние. А от райсельхозтех-
ники видим пока мало помощи.

Трудность и в том, что древеси-

ну приходится возить за 60 ки-

лометров, а дороги далеки от

идеальных.

Кроме того, сейчас идет не

хвойный, а лиственный, более де-

шевый лес. И чтобы предприятие

не снизило основные показатели

работы, надо улучшить, далее

развивать переработку древесины.

Хорошо бы сделать у себя цех

по производству древесно-стру-

жечных плит. А ближайшая зада-

ча — это дальнейшая переработ-
ка отходов лесопиления. Залогом
успеха коллектива остается доб-
росовестный труд каждого рабо-
чего. Беседу вела

Т. ШИХОВА.

Дело мастера боится
У меня плохо показывал те-

левизор, поэтому не раз прихо-

дилось вызывать мастера на

дом. Приходили работники за-

вода по ремонту радиотелеви-

зионной аппаратуры, одни что-,

то подправляли, другие сове-

товали выбросить телевизор в

утиль.

Но вот по заявке пришел ма-

стер этого же завода Валерий

Безбородой. Он внимательно

осмотрел телевизор, сделал не-

рбходимую работу и этим оп-

' роверг поспешные выводы неко-

торых коллег. Нам он доставил

большую радость — мы опять

смотрим телепередачи и вся-

кий раз вспоминаем золотые

руки мастера.

В. БОГДАНОВА,
ул. Грибоедова, дом № 18.

Читатель продолжает разговор

НЕ ЧУЖОЕ— НАШЕ
В № 22 газеты «Знамя тру-

да» за 1 февраля было напе-

чатано письмо председателя

домового комитета жэка .№ 3
ЛГЮ «Ленинградсланец»
И. Марендича «Будьте береж-
ливы». Считаю, что автор пра-

вильно ставит вопросы, призы:

.вая жильцов беречь жилищный
фонд, уважительно относиться

к чужому труду. Сегодня такие

призывы необходимы. Вот один

из примеров.

Улицу Гагарина обслужива-
ет дворник домоуправления за-

вода «Сланцы» Н. Сысоева, до-

бросовестный, честный работ-
ник. Утром еще нет 6 часов, а

она уже начинает уборку на

участке! Выйдешь из дома, у

подъездов порядок, чистота,

хочется сказать спасибо за за-

боту.
Но, к сожалению, так дума-

ют не все жильцы домов 9,
11, 13 по улице Гагарина. Есть
такие, кто не только не заме-

чает чужого труда, но даже

наоборот помогает поддержи-

вать беспорядок. Вместо того,

чтобы выбросить мусор в спе-

циальную машину, которая Два
раза в день появляется во дво-

ре, они оставляют его на стоян-

ке, сжигают перед окнами до-

мов.

Недавно во дворе напротив

дома № 13 сделали снежную
горку для детей. Но, видно, ко-
му-то это не понравилось, и
они прямо у горки стали сжи-

гать мусор.

Если мы, жильцы, ие про-

никнемся уважением к своему

двору, улице, не будем забо-
титься о них, поддерживать

порядок, одному дворнику,

будь она целый день на участ-

ке, пе навести чистоту.

Во дворе играют ваши дети,

внуки, не забывайте об этом,

следите за порядком. Если ви-

дите, что можете чем-то помочь

дворнику, помогите, двор-то

наш, общий.

Е. КАРПОВА,
член домового комитета

домоуправления завода

«Сланцы».

День
знаний

Недавно у нас в школе для

первоклассников проходила иг-

ра по станциям «День знаний»,
которая была очень интересной.
Октябрята побывали на стан-

циях: Всезнайка, Умелые ру-

ки, Букваринок, Акварель. Де-
журные по станциям задавали

интересные вопросы, судили

конкурс чтецов, помогали кон-

структорам, а затем организо-

вали выставку юных художни-

ков. Победителям были вруче-

ны игрушки.

Н. ИЛЬИНА,
• 6 «А» класс школы № 3.

СОХРАННОСТЬ ДОКУМЕНТОВ
=====' В исполкоме горсовета =====

Исполнительный комитет город- ся практическая и методическая

, ского Совета народных депутатов помощь в правильном оформлении
рассмотрел вопрос «О состоянии служебной документации, форми-
делопроизводства и сохранности ровании документов постоянного

архивных документов в совхозах срока хранения, составлении но-

«Сланцевский» и «Родина». На менклатуры дел. Однако уровень

заседании заслушали и обсудили делопроизводства в совхозах ие

информацию директоров этих сов- отвечает современным требовани-
хозов Г. Ф. Лахно и Н. В. Сивеи- ям, не созданы условия, обеспечи-

ксш а. вающие сохранность документов.

Совхозы сдали на государствен- Исполнительный комитет указал

нее хранение документы за 1975 «'Ректорам на несколько серьез-
л ^ ных недостатков и обязал устра-

од. 6Ь стороны государственного нить пх д 0 апреля нынешнего го-

прхива сийтёматически оказывает- да.

Сообщает ЛенЦНТИ

БАЛЛЬНАЯ ОЦЕНКА ТРУДА
Внедрено в совхозе «Берд-

ский» Новосибирской области. В
совхозе действует цеховая струк-

т УРа управления, безнарядные
:, венья, централизован бухгалтер-
ский учет.

В целях улучшения труда рабо-
' |,,х и специалистов в совхозе раз-

работана и внедрена 5-балльная 
оценки труда, При этой

^стеме оценивают труд начальни-

Ьов чехов, бригадиров, полеводов,

животноводов, трактористов и

Других работников совхоза. По
Данной системе оценивается дея-

тельность как работников, так и

Хозрасчетных подразделений в це-

Обобщенные данные (общие
^ммы баллов) используются в

>онце года при окончательном

Распределении фонда материаль-

ного поощрения. Разделив общую
- м му фонда материального по-

ощрения на сумму баллов всех

подразделении, находят единый
коэффициент на 1 балл. Затем
умножением полученных баллов
на коэффициент определяют сум-

му премии.

Балльная система оценки

трудовой деятельности каждо-

го работника призвана укреп-
лять дисциплину, стимулиро-

вать качество работ, способст-
вует росту производительности

труда, снижению себестоимо-
сти продукции и повышению

финансово - экономических ре-
зультатов производства, а так-

же способствует развитию со-

ревнования между коллектива-

ми хозрасчетных подразделе-

ний и всеми работниками за
качественное выполнение лич-

ных планов и формированию
коммунистического отношения

к труду.
Фотоэтюд Ю. Терентьева

РЕПЛИКА

„БЕЗОБИДНЫЕ"
СОСУЛЬКИ

Причуды зимы нынче были по

всей красе: то вдруг заметет сне-

гом, то ударит морозцем, то за-

капает с крыш. Но ведь и в при-

чудах есть своя прелесть, как мо-

ется в известной песне, «у 1*рн ро-

ды нет плохой погоды».

Ну, а если случаются какие-то

необычные нюансы, так педь на

то мы и люди, чтобы вовремя

вмешаться, поправить дело. ' На-

пример, посыпать дорожки песком

в гололед, вовремя сбить ледяные

сосульки с крыш домов. Кстати о

сосульках. В эту зиму они стали

настоящим бедствием для прохо-

жих. Редкий дом обходится без

этого «украшения».

В редакции газеты уже разда-

лось несколько телефонных звон-

ков: жалуются люди, получившие

травмы от ледяных сосулек. Как

видим, они отнюдь небезобидны.

В некоторых жэках, хотя и роб-

ко, начали сбивать сосульки, кое-

где повесили на тротуарах ве-

ревки с красными флажками, пре-

дупреждающие об опасности,

отвели для прохода место, но

решительной борьбы все-таки пет.

А ома необходима. Ее следует

начинать по всех жэках, домоуп-

равлениях, не откладывая на

завтра, не ожидая, когда кто-то

соберет совещание, потребует лик-

видировать недостатки.

И. АНДРЕЕВА.



ШАХМАТЫ

ИТОГИ СОРЕВНОВАНИЙ
В феврале в Ленинграде состо- спорткомитета В. А. Тельных,

ялись зональные соревнования Н. Семенову, А. И. Игнатьеву,
«Белая ладья». Команды из горо- Б. Д. Красикову вручен квалнфи-
дов Гатчины, Соснового Бора, кационный билет спортсмена пер-
Волосово, Ломоносовского района вого разряда. Затем состоялась
оспаривали две путевки в финал, жеребьевка командного первенст-
От нашего города выступали по- ва.

бедители предварительных игр: В первой группе участвуют а
сборная команда школы № 3 в команд: шахты «Ленинградская»,
составе семиклассников Андрея гороно, объединения грузового
Ильина, Андрея Смирнова, Алек- автотранспорта, две команды за-
сея Чернова, Инны Горшковой и вода «Сланцы», регенератного
четвероклассника Сережи Глухих, завода, шахты ,№ 3, цементного
Команда Ломоносовского района, завода 1. Во второй группе долж-
сыграв с командой Волосова 5:0, ны играть 4 команды: СМУ тре-
,с командой Соснового Бора — ста «Севзапметаллургмонтаж», це-
3,5:1,5 и с командой Гатчины ментиого завода II, ДСО «Уро-
3:2, ' набрала 16,5 очка и заняла жай» и спортивной школы, в
первое место. На втором месте— команду которой входят школь-
команда из Соснового Бора (14 ники среднего возраста. Первый
очков). В нашей команде особен- тур принес следующие результа-
но успешно выступили Инна ты. Шахта «Ленинградская» це-
Горшкова и Сережа Глухих, на- ментный завод — 3:2, гороно—
бравшие по 4 очка. шахта № 3 — 4:1, объединение

* * * грузового автотранспорта —реге

Финальные соревнования состо- нератный завод —- 3:1, завод
ятся в марте в Ленинграде. «Сланцы» I— завод «Сланцы», И—
17 февраля во Дворце куль- 3,5:1,5. Во второй группе комаи-
туры завода «Сланцы» состоялось да спортивной школы победила
закрытие личного первенства го- вторую команду цементного заво-
рода. Председатель шахматной да 4:1. Соревнования продлятся
федерации города Е. И. Приго- до 13 апреля. .-.плигкв

победителей и К. баранов,

Анастасии Филипповне ем Карела Вагнера (ЧССР). 21.00
СОБОЛЬ — «Время». 21.35 — «По родной

Поздравляем Вас с уходом на стране». 21.50 — Новости. 22.00
заслуженный отдых, благодарим — «Театральные встречи». На-
за труд, желаем здоровья и дол- родный артист РСФСР О. Леб-
гих лет жизни. зак.

Коллектив службы озелене-

ния УЖКХ ЛПО «Ленинград- ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН
сланец».

ЧЕТВЕРГ, 6 МАРТА

жин поздравил

вручил грамоты и призы гор- тренер ДЮСШ.

ВЫСТАВКА ДЕЙСТВУЕТ
Итак, прошел еще один год су-

ществования постоянно действую-
щей выставки лаборатории само-
деятельного клуба авиамодели-

градами клуба. Среди наград —

вымпел Советского комитета ве-
теранов войны, свидетельство

подписанное дважды Героем Со-

посетило более

стов Дворца культуры завода ветского Союза генералом армии
«Сланцы» За 1979, юбилейный т. Батовым и Героем Советского
для клуба год выставку посетило Союза летчиком А. Маресьевым
около 3.200 человек. В числе посе- грамота о награждении знаком
■гителей— большое количество уча- Ленинградского военного округа
щихся, делегаты различных кон- подписанная трижды Героем Со-
ференций, слетов, депутаты горсо- ветского Союза Маршалом авиа-
иста, гости нашего города. ции А. И. Покрышкиным.

Выставка была организована в Выставка сейчас готовится
ноябре 1971 года. В начале было полному обновлению. За годы
только две фотовыставки: «Ленин- существования выставку к 1^мар-
ский комсомол — шеф Военно- та 1980 года
Воздушных Сил СССР», «Авиация 17.000 человек.
страны Советов». Ио время шло. Сейчас авиамоделисты начали
и выставка пополнялась новыми собирать, материалы об авиато-
экспонатами. Сейчас, кроме пере- рах города и района. Из собраи-
чнсленных, созданы фотовыставки пых материалов будут созданы
«Ленин и авиация», «Крылатые стенды и альбомы.
гвардейцы», «История авиамо- Поэтому большая просьба
дельного клуба», «Встречи с вы- учащимся школ и всем, имеющим
дающимися людьми», «Герои-зем- материалы о летчиках,
ляки», выставка моделей и поде- ках, планеристах, парашютистах
лок занимающихся авиамодели- и других специалистах, написать
стов, альбомы, рассказывающие о или сообщить по адресу: Дворец
жизни и деятельности наших геро- культуры завода «Сланцы», клуо
ев-земляков. Среди них есть аль- авиамоделистов, телефон 4-1^-4^
бомы, посвященные летчику-зем- или 2-20-09. Если же ценные се
ляку Павлу Петровичу Петрову, мейные реликвии, письма или сро
который погиб, сражаясь в дале- тографии, документы дороги для
кой Испании в 1936 году, и выпуск- родных, мы гарантируем возврат
пику школы № 4, слесарю шахты после того, как будут сняты фото
№ 1, летчику-инструктору Качин- копии.
ского летного училища Виктору Клуб надеется, что вы поможе
Григорьевичу Карповичу и т. д. те восстановить память о йог-

Ежегодно на постоянно дейст- ших и узнать историю живых
вующей выставке организуются Постоянно действующая выстав
выставки технического творчества, ка открыта с 18 до 19 часов, кро
Так, в прошлом году такая вы- ме субботы, воскресенья и поне'
ставка была организована дваж- дельника, для всех желающих,
ды, а в 1980 году планируется ее для экскурсий в любой день и час
показ трижды: " 15— 25 февраля, по предварительной договорен-

1—25 апреля и 1—20 ноября. На иости. ^..пыпппп

выставке можно познакомиться с А. ФИЛИШШВ,
галереей лучших авиамоделистов руководитель клуба авиамоде-
нсёх поколений, поделками и на- листов.

ЗАРУБЕЖНЫЙ КАЛЕЙДОСКОП

ТОПЛИВО из
ПОДСОЛНУХОВ

временем очищенное масло деи

ствительно сможет заменить дц

зельное топливо. Они подсчитали

если каждый фермер на 10 про
центах своих земель будет выра

гтпаГьГ' Запада Щйвать подсолнечник, ему хватит
страны запада, Г0 р 10Чег0 дЛЯ обработки осталь-

ных площадей.
Цены на нефть постоянно ра

тившии многие

заставляет исследователей настой
чиво обращаться к поискам но

вых видов топлива. Недавно, на- ц кто может бытЬ1

пример, министерство сельского СКО р ОМ времени на дорогах по

хозяйства ЮАР сообщило об явятся бензоколонки с ярким

опыте, в ходе которого трактор желтьм цветком на рекламе,

проработал 100 часов... на под-

солнечном масле. И хотя желаю-

щих перейти «на солярку из под-

солнухов» пока не оказалось,

(как-никак стоит она вдвое доро-

же), сообщение вызвало интерес.

Ученые высказали мнение, что со

(апн)

И. о. редактора

0. П. СВЕТЛОВА.

Борису Владимировичу
КУЗЬМИНУ 9.00 — Новости. Программа пе-

Поздравляем Вас с 50-летием, редач. 9.05 — «Телешкола». «Кто
Желаем Вам крепкого здоровья, и что?» 9.20 — «Еще шаг впе-

ред». 9.30 —• Фильм-спектакль.счастья, успехов в труде.

Начальники участков шахты

«Ленинградская».

Евгении Дмитриевне
и Николаю Андреевичу

ГРИГОРЬЕВЫМ
Поздравляем с серебряной __

свадьбой. Желаем дожить до зо- ^ешколаТ Фотография. 1 ' ' '17.50
— Новости. Программа передач.

«Василий Теркин». 2-я часть.

14.25 — Новости. Программа
передач. 14.50— Художественный
фильм «Смятение». 15.55 — «Тай-
на наших струн». Музыкальный
фильм. 17.00 -— «Телешкола».
Кто и что?» (повтор.) 17.15 — '

Коллектив типографии.

Любови РАСПОПОВОЙ
и Виктору ШАКУРИНУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем вам любви, дружбы, вер-

ности на всю вашу жизнь.

Коллектив здравпункта шах-

ты «Ленинградская».

18.30— «Актуальная камера» (на
русск. яз.) 19.00 — Молодежная
студия. «Школа. Радости и забо-
ты». 19.20 —* Реклама. 19,30 —

«Круговое движение». 20.00 —

Детский экран. Телеспектакль
«Заколдованный камень». 6-я се-

рия. 20.30 — «Актуальная каме-

-ра». 21.35 — «Спорт. Спорт».
21.45 — «Музыкальные воспоми-

нания». 22.15 — Художественный
Лилии БУКШАНОВОЙ

и Сергею ИВАНОВУ   ^ 

Поздравляем с днем бракосоче- телефильм «Униженные и оскорб-
тания. Пусть вашими спутниками ленные». 2-я серия. 23.15 — Но-
в жизни будут вера, надежда, лю- вости.

бовь
Коллектив треста

межрайгаз».
«Сланцы-

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ, 6 МАРТА

1ч И н О

дворец культуры. 5 марта

«Гараж». Начало в 17, 19, 21 час.

кинотеатр «труд». 5 марта

«Сибириада». (3-я и 4-я серии).
Начало в 11, 15, 18.15, 21 час.

Приближается первый весен-

ний праздник — 8 Марта.
Объединение магазина № 17

«Октябрьский» предлагает ши-

рокий выбор подарков к празд-

нику. Они скомплектованы из

таких товаров, как платки,

броши, духи, сувениры.

Дополнение к праздничному

наряду — женские украшения:

кольца, серьги, броши, куло-

ны, браслеты, часы — хороший
подарок к празднику.

Приглашаем за покупками в

магазин «Октябрьский» и его

филиалы: «Ландыш» (ул. Мая-
ковского, 2), «Спутник» (ул.
Маяковского, 16), «Подарки»
(ул. Кирова, 53).

Горторг.
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ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ, 6 МАРТА

8.10 — «Наш сад». 8.40 и 9.45
Зоология. 7-й кл. 9.05 — «Вольф-
ганг-Амадей Моцарт». Передача
2-я. 10.10 и 14.45 — Говорите
по-испански. 10.40 и 11.40 —

Астрономия. 10-й кл. 11.10 —

«Дороги, которые мы выбираем».
Передача 3-я. 12.10— Студентам-
заочникам. Высшая математика.

II курс. 13.25— Научный комму-

низм. 14.15 и 17.30 — Слушате-
лям подготовительных отделений.
Математика. 15.15 — «Еще не

вечер...» Художественный фильм
(с субтитрами). 16.45 — Экран —

учителю. Природоведение. 3-й
класс. 17.05 — Зоология. -7-й кл.

18.00 — Говорим по-немецки.

18.30 — «Телешкола пропаганди-

стов». Отделение экономического

образования. 19.00 — «Ленин-
град». 19.30 — «Папа, мама и я

— спортивная семья». 20.30 —

Выступает вокально-инструмен-

тальный ансамбль под управлени-

ДОРОГИЕ
ПОКУПАТЕЛИ!

В магазине № 28 «Подарки»
имеются в большом выборе
женские наручные часы различ-

ных марок отечественных за-

водов:

«Чайка» от 26 до 39 рублей,
«Слава» от 30 до 39 рублей,
«Заря» от 25 до 49 рублей^
«Луч» от 21 до 53 рублей.
Хорошим подарком к Дню

8 Марта могут стать часы в

хромированном или позолочен-

ном корпусе с гибким брасле-
том, с цветным циферблатом
различной формы. Часы имеют

календарь.

Адрес магазина: ул. Киро-
ва, дом № 53.

Горторг.
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СТРОИТЕЛЬНОМУ
УПРАВЛЕНИЮ № 322

ТРЕСТА № 63

требуются

ПРОРАБЫ,
МАСТЕРА.
За справками обращаться по

адресу: Слаицевское. ■ шоссе,

дом № 7.
Администрация.

5—1

ШЕЙТЕ САМИ
Наступила весна. Все жен-

щины стремятся приобрести се-

бе обновки. Не огорчайтесь,
если вы не подобрали себе ни-

чего из готового платья.

Приятно, когда новое платье,
юбка или блузка сшиты свои-

ми руками.

В магазине № 45 (ул. Мая-
ковского, дом № 10) вы може-

те купить ткань из шелка или

шерсти. *
Здесь же опытные закройщи-

ки помогут вам выбрать фасон,
раскроят и расскажут,- как

сшить платье.

Горторг.
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ВНИМАНИЮ
ПОКУПАТЕЛЕЙ!

Отделы чулочно-носочных из-

делий магазинов № 17 «Ок-
тябрьский» н № 55 «Ромашка»

ПРЕДЛАГАЮТ

чулки женские дедероиовыг^,
по цене 2 рубля 50 копеек и

3 рубля 60 копеек с 23 по 27
размер (производство ГДР);

чулки эластик отечественного

производства по цене 2-60,
2-65, 2-90, 3-05 с 19 по 27 раз-

мер;

колготки женские отечест-

венного производства 19 и 21
размера по цене 4 рубля 20 ко-

пеек;

гольфы для девочек-подрост-

ков различных расцветок 23 н ^
25 размера по 1 рублю 25 ко-

пеек.

Горторг.
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8.00 —■ «Время». 8.40 — Утрен-

няя гимна сти к а. 9.05 — «Отзови- 1/п\/1г шлу -гсп с

тесь, горнисты!» 9.35 - «Дождь КЛУБ «ШАХТЕР». 5 марта -

в чужом городе». Художествен- ^Алегро с огнем». Начало в 17,
ный телефильм. 1-я серия. 10.45 19, 21 час.

Р. Шуман. «Карнавал». По
окончании — Новости. 14.50 —

«По следам великих открытий».

Документальный телефильм. 15.45
«Шахматная школа». Класс

разрядников. Середина " игры.

16.15 — Поет солистка Литовско-
го государственного академиче-

ского театра оперы и балета
В. Шишкайте. 16.45 — «Русская
речь». 17.15 — «Веселые старты».

18.00 — «Ленинский университет

миллионов». «Проблемы развива-

ющихся стран в современном ми-

ре». 18.30 — «В каждом рисунке

— солнце». 18.45 — «Сегодня в

мире». 19.00 — И. Королев.
Увертюра-фантазия «60 героиче-

ских лет». 19.10 — К 11 0-й го-

довщине со дня рождения В. И.
Ленина. «Ленин — депутат Мос-
совета». 19.55 — «Дождь в чу-

жом городе». Премьера художе-

ственного телефильма. 2-я серия.

21.00 — «Время». 21.35— Народ-'
ный артист СССР Ю. Завадский
читает стихи Р. Гамзатова. 22.00
— «Сегодня в мире». 22.15 —

Заключительный концерт Дней
культуры Чехословацкой Социа-
листической Республики в СССР,
посвященных 35-летию освобож-
дения Чехословакии , от фашист-
ских захватчиков.

начинающим
фотолюбителям!

Магазин № 17 «Октябрь-
ский» (ул. Ленина, 14) пред-

лагает современный, простой в

обращении и надежный в ра-

боте фотоаппарат «Вилия-Ав-
то'», предназначенный именно

для вас.

Отличительная особенность
этого фотоаппарата — систра
автоматики, которая часть ра-

боты берет на себя. Она помо-

жет правильно определить экс-

позицию, укажет количество

отснятых кадров, проконтрягХ
лирует правильность перемотки

пленки.

«Вилия-Авто» предназначен

для съемки на черно-белую и

цветную пленки с размером

изображения поля 24x36 мм.

При съемке возможно исполь-

зование импульсных ламп-

вспышек.

Фотоаппарат «Вилия-Авто»—
лучший подарок начинающему

фотолюбителю.
Цена 42 рубля.

Горторг.
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СЛАНЦЕВСКОИ
ГЕОЛОГО-

РАЗВЕДОЧНОЙ
ПАРТИИ

срочно требуется

МАСТЕР-СТРОИТЕЛЬ на
правах заместителя начальника

Администрация.

3-1

партии.

Ленинградский комбинат
торговой рекламы «Росторгрек-
лама» обменяет автопогрузчи-
ки г/п 5 т и 3,2 т на автома-
шины: грузовые, самосвал, ав-
тобус. Справки по адресу: Ле-
нинград, Апраксин двор, кор-
пус 30. Телефоны 310-92-92 и
310-96-93.

СТРОИТЕЛЬНОМУ
ТРЕСТУ № 63

требуется

инженер
станции.

телефонной

6-4 '
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