
ТРУДЯЩИЕСЯ СОВЕТСКОГО СОЮЗА! ПОВЫШАЙТЕ ПРОИЗ-
ВОДИТЕЛЬНОСТЬ, ЭФФЕКТИВНОСТЬ И КАЧЕСТВО ТРУДА НА
КАЖДОМ РАБОЧЕМ МЕСТЕ!

ВСЕ СИЛЫ НА УСПЕШНОЕ ЗАВЕРШЕНИЕ ДЕСЯТОЙ ПЯТИ-
ЛЕТКИ!

(Из Призывев ЦК КПСС к 1 Мая 1980 года).

ВСЕ-НА СУББОТНИК!
От первых лет революции

берет начало всенародная тра-

диция коммунистических суб-
ботников. Сегодня советские

люди дружно выйдут на

праздник добровольного без-
возмездного труда, посвящен-

ный 110-й годовщине со дня

рождения В. И. Ленина.
Призыв москвичей, высту-

пивших с инициативой проведе-

ния коммунистического суббот-
ника, нашел горячий отклик у

трудящихся Сланцевского рай-
она. К нему тщательно готови-

лись все трудовые коллективы,

многие из которых отработают
в этот день на сэкономленном

сырье, материалах, топливе и

электроэнергии, добьются наи-

высшей производитепьности

труда, выпуска продукции от-

личного качества.

Трудовая и политическая ак-

тивность трудящихся района
была поддержана и одобрена
бюро городского комитета

КПСС, на котором утвержден

городской штаб по подготовке

и проведению коммунистиче-

ского субботника. На заседани-

ях его были заслушаны сооб-
щения руководителей регене-

ратного завода и комбината
«Стройдеталь» о ходе подго-

товки к предстоящему празд-

*^нику труда, рассмотрен и ут-

вержден план мероприятий по

санитарной очистке и благо-
устройству города.

На всех предприятиях и в

организациях района активно

действовали штабы по подго-

товке и проведению Ленинско-
го коммунистического суббот-

ачика. Повсеместно с большой
активностью прошли рабочие
собрания, на которых вскрыва-

лись дополнительные резервы

производства, опредепялись

^бьемы предстоящих работ.
|- и«оло 30 коллективов и свыше

400 передовиков производства

обязались к Ленинскому юби-
лею завершить напряженные

задания десятой пятилетки.

Многим победителям соревно-

вания в честь 110-й годовщины

со дня рождения В. И. Ленина
вручены Почетные Ленинские
грамоты.

В нынешнем Коммунистиче-

ском субботнике примут уча-

стие около 32 тысяч человек, в

том числе на рабочие места

выйдут свыше 13 тысяч чело-

век. По традиции придут в

свои коллективы ветераны тру-

да, находящиеся сегодня на

заслуженном отдыхе. Подсчи-
тан предварительный экономи-

ческий эффект, ожидаемый от

субботника. Будет выработано
в этот день около 930 тысяч

кубических метров газа, 13,5
тысячи тонн сланца, 28 тысяч

пар спортивной обуви, свыше

440 кубических метров сбор-
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ного железобетона и других

видов продукции на сумму

около 230 тысяч рублей, в том

числе из сэкономленного

сырья и материалов — около

40 тысяч рублей. Шоферы про-

изводственного объединения

грузового автотранспорта, сов-

хоза «Родина», райпо и других

предприятий отработают на

сэкономленном топливе. Тру-

довые коллективы перечислят

в фонд пятилетки свыше 58,5

тысячи рублей заработной

платы и 14 тысяч рублей при-

были.

Эстафета великого почина

продолжается. Сегодняшний
день станет подлинным празд-

ником коммунистического тру-

да. Патриотический долг каж-

дого сланцевчанина — удар-

ным трудом активно содейст-
вовать тому, чтобы каждый
час, каждая минута рабочего
времени были максимально ис-

пользованы с полной отдачей.
Все на Ленинский коммуни-

стический субботник!

К СУББОТНИКУ ГОТОВЫ!
Сегодня — субботник. Накануне его наши корреспонденты

связались с руководителями партийных организаций ряда пред-

приятий города. Вот что им сообщили:

ЗАВОД «СЛАНЦЫ» — секретарь парткома Н. Ф. НЕЧАЕВ:

— 14 смен нашего пред-

приятия уже отработали в счет

субботника. Это смены цехов:

Газогенераторного, битумного,
дефеноляции и другие.

В день коммунистического

субботника из сэкономленного

сырья, химреагентов, материа-

лов будет выработано продук-

ции на сумму более 70 тысяч

рублей.
Около 150 человек, не заня-

тых на основном производстве,

приведут в порядок заводскую

территорию, стадион, отремон-

тируют тротуар от Кингисеп-
пского шоссе до Лучек, будут
работать на строительстве жи-

лого дома № 5 и на других

объектах.
Наши кинолюбители снимут

в этот день фильм, который
будет показан во Дворце
культуры 30 апреля.

ШАХТА № 3 — секретарь партбюро В. А. АЛЕКСЕЕВ:

— На шахте все готово к

субботнику: определены объе-
мы работ, приготовлены нуж-

ные материалы и оборудование.
Во всех сменах прошли рабо-
чие собрания, беседы с людь-

ми. Вчера состоялось заседание

штаба субботника под руко-

водством директора шахты

С. А. Ланцова. Тружени-

ки шахты обязались отме-

тить этот день наивысшей про-

изводительностью труда и вы-

пустить валовой продукции на

19 тысяч рублей, перечислить

в фонд субботника 5 тысяч

рублей заработной платы.

Весомый вклад в счет суб-
ботника уже внесли шахтеры

первой смены.

ДРСУ — секретарь партийной организации В. А. ИВАНОВА:

— С особым настроением

выйдут трудящиеся нашего уп-

равления на Ленинский комму-

нистический субботник. К
празднику труда мы начали го-

товиться задолго. Во всех

бригадах были проведены соб-
рания. Постарались и оформи-
тели. Они приготовили красоч-

7С.
ные лозунги, призывы. Суббот-

ник станет для нас настоящим
праздником труда.

Примут участие в субботни-
ке 170 человек. Из них 105
будут заняты капитальным ре-
монтом дорог. Наши до-
рожники выполнят объем ра-
бот на 3,5 тысячи рублей. В
фонд пятилетки планируем от-

числить 850 рублей.

□

Василий Михайлович Семичаевский
работает бурильщиком в Сланцев-
ской геологоразведочной партии уже

18 лет. Ои любит свою профессию,
несмотря на то, что жизнь геолога

связана с частыми переездами, не-

устроенностью быта. Но, чтобы быть
настоящим геологом, мало любить
свое дело, нужны упорство, настой-
чивость, выносливость. Эти качества

присущи В. М. Семичаевскому. Он в

совершенстве знает любую опера-

цию, поэтому обучать новичков ча-

сто поручают ему. За время работы
Василий Михайлович воспитал уже

многЬ хороших бурильщиков, кото-

рые трудятся сейчас самостоятельно.

Фото Ю. Терентьева.

□

С/10ВО УЧАСТНИКУ СОРЕВНОВАНИЯ

ЙВТОРИТЕТ БРИГЙДЫ
Наша бригада уже много лет все вместе, а значит, хорошо зна-

строит жилые дома, производст- ем способности товарища, да и
венные помещения. А нынче кол- его слабые качества и всегда во-
лективу поручили строительство время приходим на помощь. Вы-
СГПТУ в деревне Выскатка. Что соких результатов добиваются в

соревновании каменщики В. В. Бе-
лов, В. В. Прошин, И. Ф. Моргу-
нов, В. У. Дровосеков, 3. А. За-
варина, В. И. Могилева, плотники

М. В. Никитин, Т. Н. Гиль, П. Ф.
Федоров, стропали Т. А. Божко,
А. А. Осипова и другие. О каж-
дом из них можно рассказывать

очень долго. Это отличные мастера

своего дела, которые на каждой
операции находят резервы эконо-

мии времени.

Коллектив уделяет много вни-

мания молодым рабочим, которые

решили осаоить строительные спе-

циальности. Новичков стараемся
отдать под опеку самым добросо-
вестным п опытным, и они, как
правило, поработав вместе с нами
— остаются в бригаде. Особенно
большого уважения добились на-

ставники ветераны труда Зоя
Александровна Заварина и Вера
Ивановна Могилева.

и говорить, дело ответственное.

Это понимает каждый член брига-
ды.

Зная, что возводим учебные
корпуса для нашей смены — мо-
лодежи, мы особенно хотели все

делать на совесть. Мы построили
уже пятиэтажное общежитие. Ос-
талось завершить кровлю. Очень
довольны, что с заданием справи-

лись хорошо и с высокими ре-

зультатами подошли к знамена-

тельной дате — 110 : й годовщине

со дня рождения В. И. Ленина.
Норма выработки в феврале до-

стигла 150 процентов, а в марте

увеличилась до 153 процентов.

Четкое ежедневное планирова-
ние, рацнональиая организация
труда, возведение объекта в соот-
ветствии с проектом позволяет не
только выполнять, но и перевыпол-

нять задания. Паша бригада носит звание кол-
лектива коммунистического труда.

Да в таком дружном коллективе. Помогают нам добиваться высо-

как наш, не может быть плохой

работы. Каждый старается тру-
диться с большой отдачей. Но
каким бы не был бригадир добро-
совестным и опытным, не всегда
одному человеку удается уследить
за деятельностью всей бригады.
Самоконтроль и помощь товари-
ща — вот главное средство, кото-
рое помогает нам улучшать каче*

ство строительных работ. В об-
щем выходит так, что рабочая со-
весть лежит у нас рядом с мастер-
ком. В бригаде подобрались хоро-
шие специалисты, которым многие
позавидуют. Мы давно трудимся

ких показателей в работе машини-

сты башенного крана из УМ-332
терста № 70. В любом деЛе видим

от них помощь. Лишний раз нико-

му не надо напоминать. Хорошо
и то, что руководители ПМК-102
ведут четкую поставку необходи-
мых стройматериалов на объект.

Опираясь на помощь друзей, мы
успешно встречаем юбилей В. И.
Ленина.

Д. КУРЧАНОВ,
бригадир СУ-322.

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

ЕЩЕ ОДНА
ПОБЕДА

Коллектив фермы Выскатка
совхоза «Родина» специализи-

руется на репродукции поро-

сят, которых затем отправляет

на доращивание и откорм в

другие хозяйства нашего рай-
она и области. Один из основ-

ных показателей их труда —

получение большого приплода

и стопроцентная сохранность

новорожденных поросят.

Только за четыре года коллек-

тив фермы Выскатка получил

49,933 поросенка, что на 1.933 по-

росенка больше, чем планирова-

лось на 5 лет.

А на днях мастера свиноводче-

ского дела завершили пятилетнин

план по продаже поросят в дру-

гие хозяйства. 40,500 поросят не-

реданы на откорм на свинофер-
мы области. Это еще одна их

победа!

Большой вклад в этот успех

внесли замечательные труженицы

опытные свинарки Е. Я. Аксенова,
А. М, Кабанова, Е, Ф. Строителе-
ва, М. Д. Фролова, 3. Ф. Сатаро-
ва, Л, М Поветьева, Н. М. Голо-
ва, В. Л. Тихомирова. Все они

награждены Ленинскими Почет-
ными грамотами.

О! СМИРНОВА,
главный экономист совхоза

«Родина».

ПОМОГАЮТ
ПЕНСИОНЕРЫ

До посадки картофеля в поч-

ву осталось меньше месяца.

За оставшееся время необходи-
мо все семенные клубни пере-

брать в картофелехранилищах.
Это позволит увеличить уро-

жайность «второго хлеба».

В полеводческой бригаде Вы-
скатка совхоза «Родина», где бри-
гадиром Н. А. Гришина л на этом
ответственном участке предпосев-

ных работ большую помощь поле-

водам оказывают совхозные пен-

сионеры. По сложившейся уже

традиции, они с первого и до пос-
леднего дня с высокой отдачей ра-
ботают на переборке картофеля.

— Все трудятся хорошо, все

очень стараются. Даже не знаешь,

кого лучше и назвать, чтобы не
обидеть. Назову тех, у кого боль-
ше рабочих дней — от 20 до 25.
Это Мария Васильевна Середова,
Таисия Михайловна Пиянзина,
Прасковья Ивановна Часовскнх,
Клавдия Васильевна Голубепа,
Ксения Николаевна Тимофеева,
Мария Васильевна Миронова.
Очень много делает для того, что-
бы их работа спорилась, Маргари-
та Ивановна Бодракова — заведу-
ющая картофелехранилищем в де-

ревне Борки. Благодаря ее добро-
совестному отношению к поручен-

ному участку клубни в хранилище
хорошо сохранились, отходы их—

минимальные, — рассказывает

Н. А. Гришина.

Здесь уже из 650 тонн перебра-
ли 370 тонн семенного картофеля.
Работу по переборке картофеля
пенсионеры продолжают.

А. БЕДОВА.
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ЗДЕСЬ ШИЛ I РАБОТАЛ
РЕВОЛЮЦИИ

МОСКВА. Кремль. Лёнин. Эти
слова знает весь мир. Для всего

человечества они символизируют

мир, дружбу и счастье.

В марте 1918 года Москва ста-

ла столицей первого в мире рабо-
че-крестьянского государства, а

Кремль — местом работы Совет-
ского правительства. Каждое зда-

ние, площадь, улица Кремля не-

разрывно связаны с именем В. И.
Ленина — основателя Коммуни-
стической партии, создателя Со-
ветского государства, вождя ми-

рового пролетариата.

В Кремле бережно сохраняется

рабочий кабинет и квартира Вла-
димира Ильича. В этом кабинете
он работал с марта 1918 года по

декабрь 1922 года. Отсюда В. И.
Ленин руководил политической и

хозяйственной жизнью страны в

самый тяжелый период ее исто-

рии.

В кабинете хранятся подарки

В. И. Ленину от трудящихся на-

шей страны и зарубежных гостей,

сделанные в знак любви и глубо-

кого уважения к нему.

К кабинету примыкает зал за-

седаний, где под председательст-

вом Владимира Ильича Проходили
заседания Совета Народных Ко-
миссаров, Совета Труда и Оборо-
ны и Политбюро ЦК партии. Ныне
зал имеет современную обстанов-
ку.

•. Огромную ценность представ-

ляет личная библиотека Владими-
ра Ильича, насчитывающая около

10 тысяч книг и периодических

изданий на русском и иностран-

ных языках.

Рядо'м с рабочими помещения-

ми Совнаркома находится кварти-

ра, в которой жили Владимир
Ильич, Надежда Константиновна
Крупская и Мария Ильинична Уль-
янова.

В канун 85-й годовщины со дня

рождения В. И. Ленина был от-

крыт музей «Кабинет и квартира

В. И. Ленина в Кремле». Теперь
этот всемирно известный музей
посещают многочисленные совет-

ские и зарубежные делегации.

НА СНИМКАХ: здание, в кото-

ром жил и работал В. И. Ленин;
экскурсанты в музее «Кабинет и

квартира В. И. Ленина в Кремле».

Фото В. Мусаэльяна.

Фотохроника ТАСС

И 110-й годовщине со дня ротдения В. И. Ленина

олиныПАНОРАМА

СКОРОСТНАЯ
ПРОХОДКА

КРИВОЙ РОГ. Важный шаг
на пути к механизированной
добыче железных руд сде-

лали горняки крупнейшего

в Кривбассе рудника имени

Дзержинского. Здесь за-

вершена скоростная про-

ходка вертикальных горных

выработок. Комбайн при-

шел на смену буровзрыв-

ному методу ведения ра-

бот. Мощным агрегатом уп-

равлял один оператор. За
22 рабочих дня пройден 321

метр трудных скважин.

«СЕЛЬСКИЙ
ЦЕХ»
ЗАВОДА

ЯРОСЛАВЛЬ. Круглый
год станут получать свежие

овощи и зелень столовые и

магазины Рыбинского объ-
единения моторостроения.

В его подсобном хозяйстве
начал действовать крупный
парниковый комплекс. Еже-
годно здесь будут собирать
250 тонн огурцов, помидо-

ров, лука. Комплекс попол-

нил «сельскохозяйственный
цех» объединения, в кото-

ром имеются свиноводче-

ская и молочная фермы,
птичник. Завершается стро-

ительство еще одной сви-

нофермы, бройлерного це-

ха.

Подсобные хозяйства соз-

даются на всех крупных

предприятиях области.

(ТАСС)

ОТКРЫТ ЛЕНИНСКИЙ ЗАЛ
В школе № 3 год назад бы-

ла поставлена задача перед ком-

сомольской, пионерской и октяб-
рятской организациями — каж-

дому члену коллектива школы

включиться в поиск

сбор экспонатов, оформление
стендов, альбомов для ленинского

зала. Никто не был равнодушен.

Комсомольцы вели поиск по те-

мам: «Ленин — человек, мысли-

тель, революционер», «Имя Лени-
на в нашем городе», «Комсомол
в городе Сланцы», «Ленин в эми-

грации». Пионеры оформили по-

исковый материал в самодельные

книги: «Соратники В. И. Ленина»,
«Ордена Ленина» (история пио-

нерии), «Орден Ленина у наших

земляков —сланцевчан», «Лауреа-
ты Ленинской премии». Октября-
та собрали материал о детских и

школьных годах Ильича, о Лени-
не и детях.

- Лучшие комсомольцы, победи-
тели индивидуального соревнова-

ния на весенних каникулах езди-

ли на родину В. И. Ленина в

Ульяновск. И вот наступил тор-

жественный для нас день 14 ап-

реля. В , зале собрались- делегаты

всех классов, лучшие ребята, на-

ши гости — ветераны партии

Н. Д. Симченков,
Е. И. Пригожин.
секретарь партбюро комбината
«Стройдеталь» Н. Ф. Путиков,

председатель завкома, кавалер

ордена Ленина Н. А. Зайцев, ин-

структор ГК КПСС В. Е. Логи-

нов, инструктор ГК ВЛКСМ Н. И.

материалов, Карпова.

Под торжественный марш внес-

ли знамена пионерской и комсо-

мольской организаций школы.

Все слушали стихи о Ленине, с

пластинки звучал голос вождя.

Н. Д. Симченков призвал уча-

щихся выполнять заветы Ленина,
продолжать традиции отцов и де-

дов. Мы объявили состав совета

Ленинского зала. От совета вы-

ступила секретарь комсомольской
организации школы М. Камин-
ская и председатель учкома Т. Ма-
лышенко. Они дали обещание ве-

сти активную работу в ■ Ленин-
ском зале. Учащимся 3-го клас-

са, вступающим в пионеры, по-

ручили воздожить цветы к памят-

нику на площади Ленина. Затем
зачитали текст приветственной
телеграммы, которая отправлена в

адрес городского торжественного

собрания, посвященного 110-летию
со дня рождения В. И. Ленина.
Звучал «Интернационал».

Открытие зала состоялось. Ра-
бота по оформлению, сбору мате-

М. Н. Хайк'ина, риалов будет продолжена.

Наши шефы С. МАКАРЕНКО,
организатор внеклассной
боты школы № 3.

ра-

Партийная работа: инициатива, поиск, результат

СТРОГИЙ подход
Темы партийных собраний

коммунистов цеха камерных

пе^ей завода «Сланцы» за

последние месяцы были раз-

ноплановыми. Коммунисты го-

ворили о боевитости партий-
ных групп, о работе комиссии

контроля хозяйственной дея-

тельности администрации, о хо-

де соревнования по личным

творческим планам. И все-таки

чаще всего речь шла о трудо-

вом состязании. Выступали се-

кретарь партийной организации

М. А. Зайцев-, мастер по ремон-

ту технологического оборудо-
вания, заместитель секретаря

партийной организации А. К.
Яраиов, рабочие — коммуни-

сты и беспартийные.

Вопрос этот был главным

для коммунистов потому, что

с обязательствами коллектив

справляется успешно, в прош-

лом квартале были выполнены

обязательства, взятые к 110-й
годовщине со дня рождения

В. И. Ленина. В марте коллек-

тиву присуждено первое место

среди основных цехов завода.

В конце прошлого года про-

дукции цеха — прокаленному

коксу — был присвоен Знак
качества. В коллективе могли

гордиться успехами, ведь это

событие и свидетельствовало о

том, какой вклад внес каждый
человек в общее дело. Но ком-

мунисты и беспартийные не за-

были, как сложно держаться

на завоеванной высоте, и пото-

му в свои обязательства внес-

ли такой пункт, как дальней-
ший выпуск продукции со Зна-
ком качества.

Позаботились в цехе и о внр-

дрении новой техники. На ус-

тановке сухих коксовыгружа-

телей задавали тон коммуни-

сты А, И. Молчанов и Е. И.
Балабни, А. Н. Карлышева и

Г. П. Иванов.

Но ведь мобилизация рабо-
чих на выполнение планов и

обязательств предполагает не

только борьбу за конечный ре-

зультат в цифрах, а прежде

всего заботу об отношении лю-

дей к производству. Вот по-

этому в год Ленинского юби-
лея партийная организация и

все рабочие решили отнестись

строже к своим достижениям.

Несколько человек, были и

коммунисты, не подтвердили

звания ударников коммунисти-

ческого труда, Они не выполни-

ли полиостью свои обязатель-
ства, касающиеся или производ-

ства, или общественной рабо-
ты. Рабочие сделали правиль-

ный вывод — если ты не вы-

ходил, например, на дежурства

с добровольной народной дру-

жиной, как обещал, значит, ты

не можешь быть лучшим.

Строже отнеслись коммуни-

сты и к уровню активности че-

тырех партгрупп. Три из них

не снизили своей боевитсГбти,
готовясь к встрече юбилея
В. И. Ленина, а вот одна, не-

давно образованная, не сумела

догнать остальных. Группу
В. П. Ермакова на собрании
критиковали. Не использовали

ее члены все возможности ин-

дивидуальной работы с людь-

ми, как сделали это, например,

в партгруппе А. И. Молчано-
ва.

Секретарь партийной органг^

зации цеха работает заместЙК*
телем начальника, коммунисты

руководят коллективами смен,

бригад, поэтому в цехе сложи-

лась хорошая обстановка вза-

имодоверия подчиненных и ру-

ководителей. И все-таки ком-

мунисты нашли необходимым
серьезный разговор о контроле

деятельности администрации.

Комиссию партийного бюро
обязали чаще рассматривать

дела руководителей и анализи-

ровать их.

23 апреля в цехе состоится

открытое партийное собрание.
И на нем коммунисты, оконча-

тельно подведут итоги работы
навстречу Ленинскому дню,

снова будут говорить о своих

недостатках. Цеховой комитор-у.

профсоюза, например, считает

возможным и нужным усовер-

шенствовать условия соревно-

вания смен и бригад под де-

визом «Ни одного отстающего

рядом!». Коммунисты и проф-
союзные активисты считают,

что соревнование еще не при-

обрело творческого характер!.

Заместитель секретаря партий-
ной организации А. К. Яранов
вынесет на обсуждение выпол-

нение индивидуальных обяза-
тельств. Уважает, скажем, бри-
гадир слесаря В. В. Вии^Э^
дова, потому что нет равного

ему специалиста по ремонту

оборудования.
— Дал Виноградову наряд

и не надо за ним ходить и про-

верять выполненное, — . говорит

А. К. Яранов. — Но вот обще-
ственная активность коммуни-

ста оставляет желать лучшего.

Такие вопросы о повышении

ответственности каждого члена

коллектива беспокоят комму-

нистов.

Подготовка к Ленинскому
юбилею обязала партийную ор-

ганизацию к перестройке рабо-
ты по многим категориям, это

и стало залогом успеха кол-

лектива в выполнении обяза-
тельств.

и. томе.

ЗАСЕДАНИЕ ГОРКОМА
На очередном заседании городского комитета народного

контроля рассмотрены результаты проверок производственной
деятельности СПМК-251 треста № 37 Главзапстроя, лесокомби-
ната. Проверено также использование техники и автотранспор-

та в райсельхозхимии.

Рассмотрены кадровые вопросы. Горком НК утвердил заме-

стителя директора ТЭЦ завода «Сланцы» В. А. Плешакова за-

ведующим внештатным бюро жалоб и предложений ГК НК,
освободив от этих обязанностей С. Г. Гуслярова по состоянию
здоровья.

ПОСМОТРИ, вот рядом с

тобой подруга р.аботает,
разве у нее какой-то особый инст-

румент? Те же ножницы, только

она заранее побеспокоилась, и пе-

ред сменой попросила наточить

пх. Давай я и твои- снесу ребя-
там, пусть сделают поострее.

Обычно с проверки начинается

рабочий день бригадира участка

сортировки —- упаковки цеха фор-
мовой, техники регенератного за-

вода Анастасии Тимофеевны Свет-
ловой. Под ее руководством 50
человек, и она ладит со -всеми, к

любому находит подход.

Не всегда все шло гладко, бы-
ли и трудности, которые приходи-

лось преодолевать. И чем серьез-

ВЕСПОКОЙНЫН ХАРАКТЕР
ТРУДОВАЯ СЛАВА

нее А. Т. Светлова задумывалась

о возможностях дальнейшего по-

вышения производительности тру-

да, тем тверже приходила к вы-

воду: надо знать характер каждо-

го человека, умело подойти в

трудную минуту, и если не ла-

дится, помочь. Вот этими принци-

пами она и руководствуется. И
дело спорится. Производственный
план бригада выполняет ежеме-

сячно. И в том, что коллектив сей-

час на хорошем счету, большая
доля ее труда.

— Каждое дело требует, чтобы
работник ясно представлял свое

место в трудовом процессе, знал,

что и для чего он делает, созна-

вал, что и о'с него зависит конеч-

ный результат, и главное, что

его труд — необходимая часть' об-
щей работы, — рассказывает Ана-
стасия Тимофеевна.

Сейчас 'у нее богатый опыт, ко-,

торый она передает молодежи.

А было время, сама всему учи-

лась. Когда пришла в 1968 году

на завод, то работала на дублп-

ровке микропористой стельки. По-
том перешла на участок, где изго-
товлялись бассейновые сандалии.

В цехе сразу заметили ее добро-
совестное отношение к делу, под-
ход к людям, поэтому вскоре
предложили возглавить коллектив.

Анастасия Тимофеевна помимо
своих непосредственных обязанно-
стей охотно занимается общест-
венными делами. Она избрана чле-
ном заводского комитета профсо-
юза, возглавляет комиссию по ра-
боте с детьми, активно участвует
в редколлегии цеха. За добросове-
стную работу ей присвоено почет-
ное звание ударника коммунисти^
ческого труда.

В. ПЕРМИНОВА.
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НОВАТОР
ЕМЕНВАРТАЛЬНЫЙ ВЫПУСН

В КОПИЛКУ ПЯТИЛЕТКИ
% На промышленных пред-

приятиях города в 1979 году

подано 1.856 рацпредложений

с экономическим эффектом

4.426,2 тысячи рублей, что на

913 тысяч рублей превышает

уровень, достигнутый в 1978

году.

0 В техническом творчестве

участвовали 1.381 человек.

^Вн^рвйо !5 изббр/этенйй,
в там ^исле ^ — на 4 аво Йе
«Сланцы», 5 — в объединении
«Лединградсланец»,' 2 — в пас»,

сажирском автопредприятии.

ф Среди предприятий горо-

да и района внедрена эстафе-

та технической информации.

ТРУД, ТВОРЧЕСТВО, поиск
Массовое техническое творчест-

во — это мощный рычаг в реше-

нии задач научно-технического

прогресса. Опыт и достижения

новаторов приносят значительный
экономический эффект. Ведь ра-

ционализаторские предложения не

?аебуют больших капитальных за-

д^ат, а окупаются, как правило,

очень быстро. За счет внедрения

новшеств осуществляется рост

производительности труда, повы-

шение эффективности, качества

работы, экономия рабочего време-

ни, материальных, сырьевых и

топливно - энергетических ресур-

сов.

Привлекать как можно больше
творчески мыслящих людей к ра-

ционализаторской деятельности,

активно содействовать новаторам

в разработке и внедрении предло-

жений, повышать действенность
пх работы — вот основные зада-

чи, которые решал созданный п^Ги
совете экономического и социаль-

ного развития горкома КПСС со-

вет новаторов. Особенно серьезное

внимание в своей работе уделял

1Л>з6т развитию социалистического

соревнования среди рационализа-

торов.

Рассмотрев итоги творческой
деятельности за 1979 год, совет

новаторов отметил, что год от го-

да увеличивается техническая цен-

ность предложений, возрастает

экономическая эффективность,
Тмедо на десяти наиболее круп-

ны? предприятиях, составляющих

первую группу, внедрено 1.265
предложений с экономическим

эффектом, на 947 тысяч рублей
поевышающим уровень, достигну-

1978 году. Лучших резуль-

татов в рационализации добился
коллектив цементного завода. Ко-
личество внедренных предложений
возросло здесь на 29, экономиче-

ский эффект — на 50 тысяч руб-
лей. На заводе работают 1 1 твор-

ческих коллективов, которые пода-

ли 39 предложений. Организация
ВОИР, объединяющая 136 чело-

век, провела ряд смотров-конкур-

сов, активно проходит в коллек-

тивах завода конкурс на лучшую

постановку рационализаторской
работы, Цементникам присуждено

первое место в соревновании сре-

ди предприятий города.

Второе место занял коллектив

завода «Сланцы», где внедрено

347 предложений с экономическим

эффектом 3,297 тысяч рублей. Уро-
вень обсчитанных предложений
достиг 65,7 процента, что почти

вдвое выше среднего уровня по

городу. Среди рационализаторов

актавио действуют 10 творческих

бр^рд. На заводе созданы две

шкойы молодого рационализато-
ра.

Много интересных, технически

грамотных предложений на счету

рационализаторов ремонтно-меха-

нического завода, занявших третье

место в соревновании, В этом кол-

лективе каждый пятый — рацио-

нализатор, Осуществление собст-
венных задумок, опыт родствен-

ных предприятий Таллина и Кохт-
ла-Ярве помогают ремонтникам

быстрее внедрять передовую тех-

нологию, совершенствовать техни-

ку, улучшать промышленную эсте-

тику и наглядную агитацию.

Вместе с тем, среди предприя-

тий первой группы ухудшили свою

работу коллективы строительного

треста № 63, шахты «Ленинград-
ская». Последнее место в этой
группе занял коллектив объедине-
ния грузового автотранспорта,

где уровень рационализаторской
работы снизился по всем показа-

телям. Подобная обстановка сло-

жилась и на шахте имени С, М,
Кирова,

Из 20 предприятий второй груп-

пы первое место занял коллектив

СПМК-251, где число рационали-

заторов увеличилось на 5 человек,

а от внедренных 23 предложений
получена экономия 67,3 тысячи

рублей. Высокие результаты до-

стигнуты благодаря активной по-

зиции инженерно-технических ра-

ботников, принципиальной поста-

новке вопроса о состоянии техни-

ческого творчества в партийной и

профсоюзной организациях.

На втором месте — коллектив

филиала швейного объединения
«Маяк». В рационализации здесь

участвует каждый шестой работа-
ющий. Из трех комплексных твор-

ческих бригад наиболее плодо-

творно работают Т. Б, Богданова,
И, Е, Хованская, В. А. Образцов,
подавшие 5 предложений с эконо-

мией 3,5 тысячи рублей. Сланцев-
ский филиал три квартала в 1979
году занимал классные места сре-

ди предприятий объединения.
Заметно возросло количество

поданных предложений на лесо-

комбинате, коллективу которого

присуждено третье место. Вне-
дренные новшества помогли сэко-

номить 12 тысяч рублей.
Невысокие в общем-то резуль-

таты, достигнутые победителями,
свидетельствуют о сравнительно

низком уровне постановки рацио-

нализаторской работы на пред-

приятиях второй группы, А если

взять хлебокомбинат, производст-

во майоликовых изделий, быт-
промкомбинат, то в прошлом го-

ду здесь не подано ни одного

рацпредложения. Технически со-

вершенными эти предприятия на-

звать нельзя, а руководители их

проявляют безразличие к решению

стоящих задач.

К предприятиям третьей группы

относятся все совхозы и райсель-
хозтехника, И хотя на фоне дру-

гих здесь несколько лучше выгля-

дят показатели совхоза «Аврора»,
которому и отдано первое место,

уровень рационализаторской рабо-
ты на сельскохозяйственных пред-

приятиях очень низок. Так, в сов-

хозе «Родина» количество рац-

предложений хотя и возросло с 8
до 14, но экономический эффект
снизился в 4 раза и составил 3,18
тысячи рублей, В 2,5 раза снизи-

лось количество внедренных пред-

ложений и экономический эффект
от них в райсельхозтехнике, за-

нявшей в 1978 году первое место,

В совхозах отсутствует глас-

ность рационализаторской работы,
НТО, ВОИР существуют формаль-
но, Совет новаторов рассматривал

на одном из своих заседаний дея-

тельность рационализаторов села,

дал оценку организации их рабо-
ты, указал пути устранения недо-

статков, Однако должных выво-

дов сделано не было. Более того,

не нашла поддержки и инициати-

ва совета о заключении договоров

о творческом содружестве между

промышленными предприятиями и

совхозами.

Анализ рационализаторской ра-

боты в 1979 году выявил и ряд

других проблем. Недостаточное
внимание в коллективах уделяет-

ся творческому поиску молодых

рабочих. На заводе «Сланцы», на-

пример, 760 молодых рабочих, а в

рационализации участвуют лишь

24 человека, в объединении грузо-

вого автотранспорта в составе

членов ВОИР только 8 молодых

рабрчих. Медленно растет показа-

тель обсчета экономического эф-
фекта от рацпредложений. Если
на заводе «Сланцы» он составляет

65,7 процента, в совхозах — до

50, то в объединении «Ленинград-
сланец» не превышает 30, на це-
■ментном заводе — 27 процентов.

На современном этапе развития

нашей экономики, когда рост про-

изводства, повышение его эффек-
тивности происходят главным об-
разом за счет ускорения научно-

технического прогресса, значение

деятельности новаторов постоянно

возрастает. Ежегодно увеличива-

ется и вклад их в копилку пяти-

летки, Только за четыре послед-

них года экономический эффект
от внедрения рацпредложений в

.нашем районе превысил 10 милли-

онов рублей. Однако, если учесть,

что у нас еще много нерешенных

задач, по-прежнему значительное

число трудящихся занято ручным

трудом, медленно осуществляется

механизация погрузочно-разгру-

'зочных и других работ, новаторы

производства могут и должны

внести в это свой большой вклад.

Г. ФРАЙМАН,
председатель совета новато-

ров, главный инженер объеди-
нения «Ленинградсланец».

Новаторы— производству
В филиале швейного объедине-

ния «Маяк» 58 рационализаторов

или каждый шестой работающий,
каждый четвертый среди них жен-

щина. Наши рационализаторы яв-

ляются самыми передовыми, самы-

ми активными в борьбе коллекти-

ва за экономию и бережливость.
Ведь каждое из 57 внедренных в

прошлом году предложений так

или иначе влияет на экономию.

Новаторы филиала неоднократ-

но занимали призовые места за

лучшую' организацию технического

творчества среди ' производствен-

иых коллективов швейного объ-
единения «Маяк», И эти успехи не

случайны, В основе их — заинте-

ресованность администрации, об-
щественных организаций в дея-

тельности рационализаторов, В
филиале ежегодно разрабатывает-

я темник «узких» мест, в начале

каждой темы дается четкое они-

сание существующего положения

на том или ином участке произ-

водства и в общих чертах пред-

лагаемое направление решения

технической задачи. Одновремен-
но создается план разработок и

внедрения изобретений и рац-

предложений, план экономической
эффективности от их использова-

ния, Создана хорошая творческая

обстановка.
В филиале хорошо знают имена

наших лучших рационализаторов

3, Г, Александровой — от внед-

рения ее творческих новшеств на
предприятии сэкономлено мате-

риалов на 3.600 рублей. Е. К.
Новожиловой, предложения кото-

рой направлены на снижение про-

стоя оборудования и других.

У нас активно работают три

творческих комплексных бригады.

Результативность их высока пото-

му, что здесь опыт и знания инже-

неров сочетаются со смекалкой
рабочих. Основным направлением

деятельности творческих бригад
является решение проблем, ука-

занных в темнике, В 1979 году от

их предложений сэкономлено 3,500
рублей, А в целом но филиалу
экономический эффект от работы
рационализаторов составил 15,500
рублей. Внедренные новшества

позволило повысить производи-

тельность труда на 1,5 процента.

Творческий попек, поход за

экономию и бережливость, ис-

пользование резервов производст-
ва помогают коллективу успешно

выполнять принятые на десятую

пятилетку обязательства, осваи-

вать производственные мощности

новой фабрики.

В. НИКИТЧЕНКО,
инженер по рационализации

филиала швейного объедине-
ния «Маяк»,

и А состоявшейся по итогам

" 1979 года городской конфе-
ренции рационализаторов и

изобретателей нашего района
большая группа новаторов про-

изводства награждена за твор-

ческое отношение к труду По-
четными грамотами, ценными

подарками, премиями. Они вру-

чены мастеру цеха камерных

печей завода «Сланцы» . А, Н,
Карлышевой, электрослесарю

ТЭЦ В, А, Дмитриеву, механи-

ИХ ВКЛАД
ку шахты «Лешшградская»
В. Я- Степанову, бригадиру
шахты имени С. М. Кирова
В, В, Силенку, старшему ин-

женеру ОТнЗ филиала швейной
фабрики «Маяк» М, А, Сазо-
новой, рабочему регенератного

завода М, И, Маркину и мно-

гим другим,

В, ПЕТРОВА.

ЗАВОДСКИЕ УМЕЛЬЦЫ

Как-то раз уже в конце

смены в цех заглянул началь-

ник,

— Ну что ж, Михалыч,
собирайся в дорогу. Поедешь
в Ленинград на «Красный тре-

угольник» осваивать передовой
опыт. Сам знаешь, производ-

ство бот — дело для нас но-

вое, видел, какие проблемы в

цехе резиновой обуви.
Так механик Александр Ми-

хайлович Матвеев оказался в

объединении «Красный тре-

угольник», Несколько дней
всего пробыл там, но опытным

глазом отметил все преимуще-

ства и недостатки нового мето-

да, А когда возвращался до-

мой, в голову лезли надоедли-

вые мысли: «И все же что-то

не так здесь делают, надо

придумать свое, более прогрес-

сивное».

Придя вновь в цех, Матве-
ев собрал опытных рабочих,
подробно рассказал о резке

рантов. Стали думать сообща.
Первым помощником в деле

был Олег Петрович Березин,
Много дней ушло на разра-

ботку чертежей, А затем нуж-

ны были детали. Изготавли-
вать их взялся фрезеровщик
механического цеха Вячеслав
Федорович Бухтеев, С необы-
чайной ловкостью и точностью

работали руки умелого масте-

ра, Попутно было дано зада-

ние и электромонтеру Анато-
лию Андреевичу Яшечкину, На
его долю выпала пожалуй са-

мая интересная и ответствен-

ная работа •— оживить уста-

новку,

И, наконец, все готово. На
пуск установки собрались' чуть

ли не все члены бригады.
Каждому хотелось все увидеть

самому. Но надежды творче-

ской бригады не оправдались.

Как только прошла первая

партия заготовок, стало ясно

— отрезные ножи собирают
раиты в комок. Это всех здо-

рово огорчило.

Выручил всех А. А. Яшеч-
кнн. Он взялся за разработку
новой схемы. Несколько дней
Анатолий Андреевич ходил

задумчивый. Многие даже

удивлялись. Такой раньше

бойкий и разговорчивый, ред-

ко когда пройдет мимо молча,

а тут прямо другой человек.

Даже приходя домой, после

рабочей смены, он снова са-

дился за обдумывание схе-

мы, И через несколько дней
на бумаге появились чертежи,

И хотя это были лишь эски-

"зы, Яшечкии хорошо видел и

представлял свой замысел.

Встав рано утром, задолго до

начала рабочего дня, он бы-
стро п аккуратно перечертил

все на новый лист и торопли-

во пошел на завод, В механи-

ческом цехе А, А. Яшечкии
нашел В, Ф, Бухтеева, кото-

рый сразу же загорелся жела-

нием привести замысел в ис-

полнение, Но Анатолий Андре-
евич его остановил;

— Подожди,- Прежде, чем

взяться ,.за дело, внимательно

изучи чертежи. Ведь малейшая
неточность вновь может при-

вести к неудаче;

Вячеслав Федорович вытачи-

вал отдельные детали уж,е не

торопясь. А Яшечкии придир-

чиво каждую проверял. Снача-
ла изготовили комплект из че-

тырех ножей, потом собрали
его и опробывали. И уж толь-

ко после испытания подали

заказ на изготовление всей
конструкции в механический
цех.

Приспособление для нарезки

рантов-, которое разработала
творческая бригада в составе

О. П. Березина, В. Ф. Бухте-
ева и А. А. Яшечкина дало эко-

номический эффект в 3.500
рублей.

Сейчас ранты нарезают пря-

мо на потоке каландровой ли-

пни. Исключен труд двух че-

ловек, возросла производитель-

ность труда. На эту опера-

цию теперь идет всего 30 минут.

Творческая бригада ведет

поиски. Ведь каждый из них

хорошо понимает, что без ра-

ционализации ни о каком тех-

ническом прогрессе на пред-

приятии не может идти и ре-

чи, Поэтому умельцы стара-

ются идти вперед. Доказа-
тельство тому — их дела,

В. ПЕРМИНОВА.
НА СНИМКЕ: творческая

бригада: А, А, Яшечкии, В, Ф.
Бухтеев, О. П. Березин.
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ВЕСЕННИЙ КРОСС
НА ПРИЗ ГАЗЕТЫ „ЗНАМЯ ТРУДА"

Наступает летний спортивный
сезон — пора увлекательных ви-

дов спорта, туристских походов и

слетов. Весенне-летний период

предоставляет широкие возможно-

сти для проведения весенних

кроссов.

5 мая 1980 года комитет по

физической культуре и спорту

совместно с редакцией газеты

«Знамя труда» проводят традици-

онный весенний легкоатлетический
кросс на призы газеты. Этот
кросс проводится в нашем городе

уже много лет и завоевал боль-
шую популярность среди молоде-

жи. Он обычно проводится в

честь открытия летнего спортив-

ного сезона, а в этом году лет-

ний сезон особенный — Олимпий-
ский. Нынче все соревнования в

коллективах физкультуры и ДСО
должны быть массовыми и инте-

ресными. И мы хотим, чтобы в

кроссе, посвяшенном Дню печати,

приняли участие все физкультур-
ные и комсомольские организа-

ции нашего города и района.
Сегодня мы называем мини-

мальные составы команд, по кото-

рым будет определяться первенст-

во среди коллективов физкульту-

ры; а) восьмилетние школы,

— 6 мальчиков и 6 девочек,

б) средние школы, СГПТУ №215,
техникум — 10 юношей, 10 деву-

шек, в) предприятия первой груп-

пы — 10 участников (независимо
от пола), г) предприятия второй
группы, совхозы и учреждения—

6 участников (независимо от по-

ла).

Программа кросса: для жен-

Шин, девушек, девочек и мальчи-

ков — дистанция 500 метров;

для мужчин, юношей — 1.000
метров.

Именные заявки с визой врача

подаются в спорткомитет до 29
апреля 1980 года. Совешание и

жеребьевка состоятся 29 апреля

в помешении спорткомитета в 14
часов.

Команды-победительницы на-

граждаются призами и грамота-

ми редакции газеты «Знамя тру-

да». Победители личного первен-

ства на всех дистанциях награж-

даются личными подарками и

грамотами.

Редакция газеты «Знамя тру-

да».

Г орспортком итет.

ПЕРВЕНСТВО ГОРОДА
'НАСТОЛЬНЫЙ ТЕННИС

Игра в настольный (или малый)
теннис способствует развитию

быстроты, ловкости, координации

движений, выносливости, воли и

настойчивости. Весьма ценное пре-

имушество настольного тенниса —

его общедоступность. Для разви-

тия этого вида спорта не требует-
ся сложное оборудование и спе-

циальные сооружения больших
размеров: Нужна комната, в ко-

торой можно поставить стол для

игры 2—4 теннисистов, и можно

организовать учебно-тренировоч-
ную работу в любом коллективе

физкультуры. Ну, а если есть

спортивный зал, где можно поста-

вить несколько столов, уже мож-

но проводить соревнования.

Соревнования в нашем город#

по настольному теннису прово-

дятся много лет. Сборные коман-

ды города участвуют в первенст-
вах области. Так, например, в

1979 году команда заняла чет-

вертое место в чемпионате обла-
сти. 15 — 18 мая этого года в Вол-
хове нашим теннисистам вновь

предстоит выступить.

А 5 — 6 апреля на стадионе

«Химик» состоялось первенство

города по настольному теннису, в

котором участвовало семь команд.

В первый день шла упорная борь-
ба за командное первенство. За
первое и второе места вели спор
цементники и химики регенератно-

го завода. В этой борьбе победи-
ли теннисисты цементного завода.

Команда регенератного завода бы-
ла второй, а третье место у

команды СПЗ «Сланцы».

На второй день померялись си-

лами сильнейшие теннисисты на-

шего города. Личное первенство

оспаривали девять теннисистов,

каждому предстояло провести во-

семь встреч.

После трудных поединков без
единого поражения с 8 очками по-

бедил Николай Шлемин (цемент
ный завод). А вот за второе и

третье места шла упорная борьба
между Александром Цухловым
(цементный завод) и Владимиром
Граповым (СПЗ «Сланцы»). Они
оба набрали по шесть очков, оба
имеют по два поражения, но

встреча между ними закончилась

победой Александра Цухлова со

счетом 2:1. В итоге второе место

у Цухлова, а третье у Владимира
Грапова.

Прошедшие соревнования пока-

зали, что работа по настольному

теннису в коллективах физкульту-
ры и ДСО все же организована

еще слабо, особенно среди жен-

щин. Не лучше обстоят дела и
среди молодежи в школах, техни-

куме, СГПТУ № 215. А по отчет-

ным данным теннисом занимают-

ся в ДСО «Труд» в семи коллек-

тивах — 150 человек, в ДСО
«Спартак» в пяти коллективах

80, в ДСО «Урожай» в шести кол-

лективах — 72, в пяти школах
62 человека и т. д. В соревнова-

ниях ежегодно участвуют 7 — 10
команд с числом участников 35 —

50 человек. Следует сказать, что

в первичных коллективах физкуль
туры и ДСО редко проводятся

соревнования и мало уделяется

внимания учебно-спортивной рабо-
те на месте.

А. МИХАЙЛОВ
председатель горкома по фи-
зической культуре и спорту.

ПРАЗДНИЧНАЯ ВЫСТАВКА
В краеведческом музее открылась выставка' самодеятельных ху-

дожников города и района, посвященная 110-й годовщине со дня

рождения В. И. Ленина. В торжественной обстановке ее открыла

заведующая отделом культуры горисполкома Н. Г. Петрова.

В экспозиции представлены ра- ются лучшие рисунки, всевозмож

боты учащихся детской художест- ные поделки, предметы декора-
венной школы, педагогов, рабочих, тивно-прикладного искусства. Для
народных умельцев села. Большим художников — это своеобразный
успехом пользуются ковры руч-

ной работы жительницы деревни
Заовражье М. Я. Германовой, по-

делки из дерева М. В. Гусева, вя-

занье 3. А. Аркадьевой, рисунки
директора художественной школы

Е. С. Дмитреиок.
Такие выставки стали уже тра-

дицией для нашего города. Под-
готовка к ним начинается задолго

До открытия: придирчиво отбира-

творческии отчет перед сланцевча-

нами.

Немалый интерес вызывает и

выставка работ ленинградских

графиков, которая открылась не-

давно в одном из залов музея.

В. МАР.

Редактор
В. В. ИВАНОВ.

Светлане Викторовне
ЗАХАРОВОЙ

Поздравляем с днем рождения.

Желаем крепкого здоровья, лично-

—) счастья и успехов в труде.

Коллектив ресторана «Алмаз».

Валентину Семеновичу
ВИНОКУРОВУ

Коллектив РМЦ завода «Слан-
цы» поздравляет Вас с 50-летием,
желает здоровья.

Николаю Владимировичу
КОВАЛЕВУ

Поздравляем Вас с 60-летием и

уходом на заслуженный отдых.

Благодарим за добросовестный
труд. Желаем отличного здоровья,

семейного счастья и долгих лет

жизни.

Коллектив райсельхозтехники.

Нине Алексеевне
и Александру Ивановичу

НИКОЛАЕВЫМ
Поздравляем с серебряной

свадьбой. Желаем крепкого здо-

ровья, семейного счастья, успехов

в труде.

Коллектив Сланцевской гор-

электросети.

Валентине Ивановне
и Николаю Александровичу

ФРОЛОВЫМ
Поздравляем вас с серебряной

свадьбой. Желаем крепкого здо-

ровья, счастья и дожить до золо-
той свадьбы.

Коллектив бригады Филатовой
участка № 4 СУ-322.

Т елевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 20 АПРЕЛЯ
8.00 — «Время». 8.40 — «На

зарядку, становись!» 9.05 — В. А.
Моцарт. Симфония № 35. 9.30—
«Будильник». 10.00 — «Служу
Советскому Союзу!» 11.00 — «Здо-
ровье». 1 1 .45 — «Утренняя поч-
та». 12.15 — «Наука и техника».

12.30— «Сельский час». 13.30 —

«Музыкальный киоск». 14.00 — «К
35-летию Победы». «На всю

оставшуюся жизнь». Многосерий-
ный художественный фильм. 3-я
серия. 15.05 — Сегодня — День
советской науки. 16.00 — «Клуб
кинопутешествий». 17.00 — К
110-й годовщине со дня рожде-

ния В. И. Ленина. «К Ленину в

Кремль». Многосерийный доку-

ментальный телефильм. Встреча
3-я. «Надо мечтать». 18.00 —

Международная панорама. 18.45
— «От всей души». 21.00 — «Вре-
мя». 21.35 — Показательные вы-

ступления участников чемпионата

СССР по фигурному катанию.

22.20 — Концерт.

ПОНЕДЕЛЬНИК. 21 АПРЕЛЯ
8.00 — «Время». 8.40 — Утрен-

няя гимнастика. 9.05 — «Малень-
кое зимнее путешествие». Мульт-
фильм. 9.25 — Фильм — детям.

«Дым в лесу». 10.15 — «Клуб
кинопутешествий». По окончании

— Новости. 14.30 — Новости.
14.50 — К 35-летию подписания

договора о дружбе, взаимной
помощи и послевоенном сотруд-

ничестве между СССР и Поль-
ской Народной Республикой. Ки-
нопрограмма. «По Польше». 15.25
— Песни и танцы народов

СССР. 15.55 — Ленинский план

ГОЭЛРО. 16.25 — «И вновь про-

должается бой». Концерт совет-

ской песни. 16.55 — Торжествен-
ное заседание, посвященное 110-й
годовщине со дня рождения В, И.
Ленина. Концерт. Трансляция из

Кремлевского Дворца съездов.

21.00 — «Время». 21.45 — «Те-
атр и время». «В зрительном за-

ле В. И. Ленин». По окончании

— «Сегодня в мире».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 20 АПРЕЛЯ
12.10 — Для детей. «Догони—

ветер», «Как львенок и черепаха

пели песню». Мультфильмы. 12.35
— «Однополчане». Тележурнал.
13.35 — «Скоро в школу». 13.55
— Для детей. «Ералаш». 14.15—
Для школьников. «Встретимся в

воскресенье». 14.40 — «С Лени-
ным в сердце». Передача о Вс.

Вишневском. 15.30 — «Ракурс».
16.00 — «Ленинский проспект».

17.00 — Международный турнир

по хоккею вторых сборных команд.

СССР — ЧССР. 19.15 — «Мони-
тор». Телеобозрение. 20.15 —Кон-
церт по заявкам телезрителей.
21.00 — «Время». 21.35 — «Стра-
ницы великой жизни». «Человек
с ружьем». Художественный
фильм. ,

ПОНЕДЕЛЬНИК, 21 АПРЕЛЯ

8.10 — «Жизнь науки». 8.40,
9.40 — Физика. 9-й класс. 9.10 —

В. В. Маяковский. Поэма «Влади- ,

мир Ильич Ленин».. 10.10 — «Рус-
ская речь». 10.40, 11,35 — Исто-
рия, 8-н класс. 11.05 — «Экспеди-
ция уходит в океан». Научно-по-
пулярный фильм. 12.00 — Студен-
там-заочникам. Физика. II курс.

13.15 — История КПСС. 14.05 —

Слушателям подготовительных от-

делений. Математика. 14.35 —

В. И. Ленин и народное образо-
вание. 15.10 — Обществоведение.
10-й класс. 15.40 — Физика. 10-й
класс. 18.00 — «В апрельский
теплый день». Передача 1-я. 18.30
— К 110-й годовщине со дня ро-

ждения В. И. Ленина. Концерт
лауреатов V смотра-конкурса Бал-
тийского завода им. Орджоникид-
зе. 1-е отделение. 19.00 — «Ленин-
град. 19.30 — Второе отделение.
20.50 — Р. Котляревский. Симфо-
ническая картина «Разлив». 21.00
— «Время». 21.50— Новости. 22.00
— «Страницы великой жизни».

«Петроград. Октябрь семнадцато-

го». Телевизионный документаль-
ный фильм. Фильм 1-й. «Звездный
час».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 20 АПРЕЛЯ

11.05 — «Заглянем в кухню».
11.35 — Для детей художествен-
ный фильм «Стрекозиные крылья».
12.05 — «Шахматная школа».
12.35 — «Война народная». 13.25
— Раскрытый мир: «От идей к
производству». 14.15 — «Мони-
тор». 14.45 — Исидор Шток.
«Петровский парк». Телеспек-
такль. 17.25— Вечерняя програм-
ма. 17.30 — «Арлекин». 18.45 —

«Стоп-кадр». 19.00 — «Юпитер».
19.30 — Воскресная программа

АК. 20.15 — Спорт. Спорт. 20.30
— «Звезды». Евгений Мартынов.
2.1.35 — Художественный фильм
«Продавец воздуха». 2-я серия.
22.25 — «Протокол одной защи-

К и н о

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 19 ап-

реля — «С любимыми не расста-
вайтесь». Начало в 15, 17, 19 ча-

сов. 20 апреля — «Старое ружье».

Начало в 17, 19 часов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
19 апреля — «И на Тихом океа-
не». Начало в 16, 18, 20 часов.

20 апреля — «В день праздника».
Начало в 16, 18, 20 часов. Для
детей. «Знак вечности». Начало в

12 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 19 ап-

реля — «Опасные друзья». На-
чало в 18, 19.50, 21 час 40 минут.

«Верность матери». Начало в 16
часов 10 минут (вход свобод-
ный). 20 апреля — «Опасные
друзья». Начало в 12.20, 14.20,
16.10, 18, 19.50, 21 час 40 минут.
Для детей. «Казаки-разбойники».
Начало в 10 часов 30 минут. 21
апреля — «Опасные друзья». На-
чало в 11, 14.20, 18 ,19.50, 21 час

40 минут. «По путевке Ленина».
Начало в 16 часов 10 минут

(вход свободный).

СЛАНЦЕВСКОМУ
КОМБИНАТУ

ОБЩЕСТВЕННОГО
ПИТАНИЯ

требуются

для работы

в предприятиях комбината
КАЛЬКУЛЯТОРЫ.
Обращаться по адресу: ул.

Ломоносова, дом № 12.
2—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
ЗАВОДУ РРТА

срочно требуются

на постоянную работу
СТАРШИЙ БУХГАЛТЕР,
ТОВАРОВЕД,
КАССИР,
ПРИЕМЩИК заказов.

За справками обращаться;
ул. Жуковского, дом № 9. Те-
лефон 4-15-14, 4-14-81.
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СЛАНЦЕВСКОМУ
ГОРОДСКОМУ

ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ
УПРАВЛЕНИЮ

БЫТОВОГО
ОБСЛУЖИВАНИЯ

срочно требуются

ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР,
ПРИЕМЩИКИ ЗАКАЗОВ^
МАНИКЮРШИ или УЧЕНИ-

КИ маникюрш,

ШОФЕР,
УБОРЩИЦА в парикмахер-

скую по ул. Гагарина.
3—1

К СВЕДЕНИЮ
НАСЕЛЕНИЯ!

Заготпункты и магазины

райпо принимают от населения

в неограниченном количестве

продовольственный картофель
по цене 20 копеек за 1 кг.

Картофель принимается

только от граждан, имеющих

огороды в населенных пунктах,

где нет карантина.

Правление.

В ДЕТСКУЮ
ПОЛИКЛИНИКУ

требуются

УБОРЩИЦЫ,
САНИТАРКИ,
ГАРДЕРОБЩИЦА.

1 — 1

ПИОНЕРСКОМУ
ЛАГЕРЮ «ЧАЙ КА» ( •

требуются

для работы с 6 июня

по 2 августа 1980 года

ПОВАРА,
КУХОННЫЕ РАБОЧИЕ,
ПОСУДОМОЙЩИЦЫ,
ОФИЦИАНТКИ,
УБОРЩИЦЫ.
За пенсионерами сохраняется

пенсия.

Обращаться по адресу; ул.

Заводская, дом № 1, терком

углепрофсоюза.
3-1

СПМК-25 1
ТРЕСТА № 37

требуются

МАСТЕР и ПРОРАБ со стро-

ительным образованием,
ГАЗОЭЛЕКТРОСВАРЩЙЖИ

5-го— 6-го разрядов,

МАШИНИСТЫ катков,

МАШИНИСТЫ насосов,

СТРОПАЛЬ,
ТРУБОУКЛАДЧИКИ (муж-

чины).
Обращаться по адресу; Слан-

цевское шоссе, дом № 7, отдел
кадров СПМК-25 1. Телефон
2-10-31, доб. 94 два звонка.
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Сланцевскин ГК КПСС собо-
лезнует близким старейшего
члена партии СИВОГО Дании-
ла Викентьевича по поводу его
кончины.

Районный совет ветеранов
войны глубоко скорбит по пово-

ду кончины участника граж-
данской и Великой Отечествен-
ной войн СИВОГО Даниила
Викентьевича и выражает собо-
лезнование родным и близким.
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