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ВЫПОЛНИТЬ ПРОГРАММУ ПЯТИЛЕТКИ!
Превратить 1980 год в год

ударной работы, работы но-ленин-

ски! Как и все советские люди,

сланцевчане полны твердой реши-

мости делом ответить на этот

призыв ноябрьского (1979 года)
Пленума ЦК КПСС. Руководству-
ясь указаниями Пленума, поло-

жениями и выводами, изложенны-

ми в выступлении Генерального
^ секретаря ЦК КПСС, Председате-

ля Президиума Верховного Сове-
та СССР товарища Леонида Ильи-
ча Брежнева, материалами сес-

сий Верховных Советов СССР и

РСФСР, они насуойчиво изыскива-

ют дополнительные резервы по-

вышения эффективности и качест-

ва своей работы, для выполнения

комплексных планов экономиче-

ского и социального развития

трудовых коллективов и района в

целом.

Сверяя ход развития экономики

района с требованиями партии,

следует отметить, что несмотря на

объективно сложившихся за

л&'следние годы трудностей с обес-
печением сырьем, материалами,

транспортом большинство трудо-

вых коллективов досрочно завер-

шили выполнение плановых зада-

ний 1979 года и четырех лет пя-

тилетки. В их числе коллективы

производственного объединения
«Ленинградсланец» (по добыче
сланца), гормолокозавода, мясо-

комбината, хлебокомбината и дру-

гие.

По промышленности города

обеспечен опережающий рост про-

^изводства сланца, бытового газа,

'^Электроэнергии, известняковой му-

ки, товаров культурно-бытового
назначения и хозяйственного оби-
хода. За четыре года пятилетки

освоено производство около 70 ви-

дов новых образцов продукции.

Выпуск продукции с государствен-

ным Знаком качества увеличился

на 7 видов или возрос на 2,4
процента. Около 92 процентов вы-

пускаемой продукции сегодня ат-

тестуется по первой и высшей ка-

тегориям. качества. Все сделанное

создает предпосылки для выпол-

нения плановых заданий десятой

пятилетки.

%Зсновные направления ком-

плексного плана экономического и

социального развития на 1980 год

рассмотрены и обсуждены на рас-

ширенном заседании бюро город-
ского комитета КПСС, собрании
партийио-хозяйственного актива

района й утверждены на сессии

городского Совета народных депу-
татов. Планом предусматривается

существенное увеличение прироста

промышленной продукции, при-

мерно на 8 процентов к достигну-

тому уровню прошлого года. Про-
изводство товаров культурно-бы-
тового назначения и хозяйствен-
ного обихода составит свыше двух

миллионов рублей.
Теперь, когда решения ноябрь-

ского (1979 года) Пленума ЦК
КПСС реализуются в конкретных

делах, каждый партийный коми-

тет, бюро, каждая первичная ор-

ганизация, каждый коммунист и

трудовой коллектив должны иметь

четкий ответ на главный вопрос с
учетом достижений и недостатков,

— что предстоит сделать для без-
условного выполнения плановых

заданий и социалистических обя-
чательств текущего года и десятой
пятилетки в целом. Итоги работы

четырех лет пятилетки и особенно
1979 года показывают, что многи-

ми партийными организациями,

хозяйственными руководителями

осуществлялся недостаточный
контроль и принимались не все

меры для выполнения плановых

заданий. Допустили значительное

снижение темпов роста по основ-

ным технико-экономическим пока-

зателям коллективы цементного,

регенератного и консервного заво-

дов, филиала швейного объедине-
ния «Маяк» и другие. В прошед-

шем году практически все пред-

приятия, за исключением гормоло-

козавода, работали крайне не рит-

мично. Главными причинами этого

наряду с имеющимися существен-

ными объективными трудностями

все же являются снижение конт-

роля и требовательности со сто-

роны партийных организаций за

соблюдением плановой дисципли-

ны, неиспользование имеющихся

в каждом коллективе внутренних

резервов, отсутствие должной си-

стемы в работе с отстающими

коллективами.

Центральной задачей было и ос-

тается ускорение технического

прогресса, безусловное обеспече-
ние выполнения планов внедрения

новой техники и научной органи-

зации труда, резкое сокращение

ручного труда, в первую очередь

тяжелого, на вспомогательных, по-

грузочно-разгрузочных и склад-

ских работах, составляющих се-

годня около 40 процентов, механи-

зация и автоматизация производ-

ственных процессов.

Сегодня в целом по промыш-

ленности города три предприятия,

23 цеха и 9 участков комплексно

механизированы по основному

производству, на пяти предприя-

тиях внедрены 21 поточная и на

трех предприятиях — 13 механи-

зированных поточных линий. Од-
нако в комплексном плане за те-

кущий год предусматривается не-

значительная реализация органи-

зационно-технических мероприя-

тий в этом направлении лишь на

двух , предприятиях. Поэтому пар-

тийные организации, хозяйствен-
ные руководители должны крити-

чески проанализировать разраба-
тываемые планы технического про-

гресса на каждом предприятии,

направить средства- и силы инже-

нерных служб на практическую

реализацию мероприятий, обеспе-
чивающих существенный рост про-

изводительности и фактическое, а

не условное высвобождение тру-

довых ресурсов.

Одно из решающих направлений
повышения эффективности произ-

водства и качества работы — на-

стойчивая борьба трудовых кол-

лективов за всемерное экономное

расходование сырья и материалов.

Для этого необходимо значитель-

но усилить работу по сокращению

всех потерь, повысить контроль за

транспортировкой и хранением

продукции, настойчиво снижать ее

себестоимость. Анализ работы за

II месяцев 1979 года показывает,

что промышленностью города до-

пущен перерасход себестоимости
товарной продукции по сравнению

с плановой на 933 тысячи рублей.
Затраты на рубль фактически вы-

пущенной продукции превысили

плановые на 0,89 копейки. Осо-
бенно значительный перерасход

допущен коллективами завода

«Сланцы» — на 003 тысячи руб-

лей, цементного завода — на 398

тысяч рублей, регенератного заво-

да — на 251 тысячу рублей, ком-

бината «Стройдеталь» — на 133
тысячи рублей, мехлесхоза — на

22 тысячи рублей.

В 1979 году практически боль-

шинство предприятий добилось
определенных положительных ре-

зультатов по экономии топлива,

тепловой и электрической энергии.

Однако в ряде коллективов эта

важнейшая работа поставлена

формально. Так, коллективами

сланцеперерабатывающего завода,

производственного объединения
«Ленинградсланец» и хлебокомби-
ната допущен перерасход тепло-

энергии и котельно-печного топ-

лива. Допускаются' немалые поте-

ри тепла и энергии в жилищно-

коммунальном хозяйстве. Партий-
ным^ профсоюзным организациям,

хозяйственным руководителям не-

обходимо принять практические

меры по экономии топлива и энер-

гии.

Уровень и масштабы развития

промышленности, всех отраслей
экономики во многом зависят от

реализации задач, предусмотрен-

ных партией в области улучшения

планирования и совершенствова-

ния хозяйственного механизма.

Вопросы усиления воздействия хо-

зяйственного механизма на повы-

шение эффективности производст-

ва и качества работы широко об-
суждены на пленуме городского

комитета КПСС, в партийных ор-

ганизациях, на рабочих собраниях.
И сегодня следует оперативно и

настойчиво совместно с министер-

ствами и ведомствами вырабаты-

вать нормативные документы, ис-

пользуя имеющийся опыт, обеспе-
чить в срок переход к работе на

новых условиях.

Реализация задач, выдвинутых

на ноябрьском (1979 года) Плену-
ме ЦК КПСС, в постановлении

ЦК КПСС «О 110-й годовщине со

дня рождения Владимира Ильича
Ленина», требует дальнейшего раз-

вития и повышения действенности
всех форм социалистического со-

ревнования, принятия напряжен-

ных социалистических обяза-
тельств и их успешное выполне-

ние.

Сейчас на предприятиях повсе-

местно разрабатываются и прини-

маются социалистические обяза-
тельства на 1980 год, многие тру-

довые коллективы встали на удар-

ную трудовую вахту в честь 110-й
годовщины со дня рождения В. И.
Ленина. Следует дифференциро-
ванно подходить к определению

показателей, по которым разраба-
тываются социалистические обяза-
тельства и особенно рассмотреть

возможность принятия встречных

планов.

Принимая встречные планы, пар-

тийные, профсоюзные, комсомоль-

ские организации и хозяйственные
руководители должны предусмот-

реть и принять меры по устране-

нию недостатков, допущенных в

прошлом году, мобилизовать всех

трудящихся на широкое разверты-

вание социалистического соревно-

вания под девизом «От высокого

качества работы каждого — к вы-

сокой эффективности труда кол-

лектива!», за достойную встречу

Ленинского юбилея, за успешное

выполнение заданий завершающе-

го' года и пятилетки в целом.

НАВСТРЕЧУ ВЫБОРАМ

ПРЕДВЫБОРНОЕ СОВЕЩАНИЕ
Вчера проведено совещание с председателями, секретарями

участковых избирательных комиссий по выборам в Верховный
Совет РСФСР и местные Советы народных депутатов. Перед
собравшимися выступила секретарь исполкома горсовета С. А.
Коваленко. Она рассказала о ходе подготовки к выборам, о за-

дачах, стоящих в этот период перед членами избирательных ко-

миссий, ответила на многочисленные вопросы.

ДОВЕРИЕ— ДОСТОЙНЫМ
Продолжается выдвижение кандидатов в депутаты местных

Советов народных депутатов. В коллективах оказывают доверие

самым достойным представителям советского народа. На общем
собрании рабочих, инженерно-технических работников и служа-

щих шахты № 3 Л ПО «Ленинградсланец» кандидатом в депу-

таты Ленинградского областного Совета народных депутатов

назван проходчик Ю. В. Погорелов, коллектив городского сме-

шанного торга выдвинул кандидатом в депутаты областного
Совета народных депутатов старшего продавца магазина № 24
Н. И-. Морянцеву,

Вчера на общем собрании рабочих и служащих совхоза

«Старопольский» кандидатом в депутаты Ленинградского обла-
стного Совета выдвинута бригадир животноводства (ферма Ко-
логриво) Л. А. Иванова.

Среди коллективов смен ко-

тельного цеха № 2 ТЭЦ заво-

да «Сланцы» ведущее место в

социалистическом соревнова-

нии неоднократно занимал

коллектив, которым руководит

Роман Семенович Бубнов (на
снимке).

Фото Ю. Терентьева.

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

КРЕПКОЕ СЛОВО
ИНИЦИАТОРА

Животноводы фермы За-
гривье совхоза «Сланцевский»
выступили с почином — за наи-

высшие надои в стойловый пе-

риод. И результаты трех меся-

цев зимовки говорят, что слово

инициаторов не расходится с

делом. 13 доярок этой фермы
выполнили свои годовые планы

и обязательства. Среди них

К. В. Акилова, Р. Н, Василье-
ва, О. Г, Тимошенко, М. И.
Бондаренко и другие.

Доярка этой же фермы В. Б.
Макеева обеспечила самый вы-

сокий рост продуктивности жи-

вотных — от каждой коровы

своей группы она получила на

417 килограммов молока боль-
ше, чем в 1978 году.

Коллектив-инициатор про-

должает успешно трудиться и

в январе. Среднесуточный на-

дой на ферме ' составляет 7,2
килограмма, что на 1,1 кило-

грамма больше прошлогоднего

показателя.

РАСТЕТ
МОЛОДНЯК

Много сил приходится отда-

вать телятницам, чтобы выра-

стить здоровый молодняк. Но
добросовестный труд н знание

дела помогают им. Хорошо ра-

ботают на ферме Дубок совхо-

за «Аврора» телятницы М. И.
Федорова и М. А. Лыткина. В
декабре каждый из их подо-

печных, прибавлял в весе в

среднем за сутки на 815 грам-

мов. Это на 300 граммов боль-
ше плана.

В честь

юбилея
Библиотеки города и района

включаются в проведение Все-
союзной молодежной читатель-

ской конференции «По-ленин-
ски жить, работать, учиться»,

посвященной 1 10-й годовщине

со дня рождения В. И. Ленина.
В ходе конференции, прово-

димой совместно с комсомоль-

скими организациями, будет

обобщен, систематизирован и

распространен передовой опыт

работы с молодежью. Эти обя-
занности взяла на себя Госу-
дарственная библиотека СССР
имени В. И. Ленина и Государ-
ственная республикаЕ1ская юно-

шеская библиотека РСФСР
имени 50-летия ВЛКСМ.

В целях координации дея-

тельности организаций, прини-

мающих участие в конферен-
ции, контроля за ее ходом в

нашем районе создается оргко-

митет.

В настоящее время всем биб-
лиотекам города и села пред-

лагается обеспечить широкую

информацию о тематике, сро-

ках и целях конференции, орга-

низовать комплексную про-

паганду литературы о жизни,

деятельности, революционном

творчестве вождя, его соратни-

ков. Помощь библиотекам рай-
она оказывает методический
кабинет объединенной район-
ной библиотеки. Конференция
продлится до декабря 1980 го-

да.

Гости
из Курска

В Ленинграде и Ленинград-
ской области состоялись высту-

пления артистов эстрады нз

Курска. Концерты получили

хорошие отзывы зрителей.

В воскресенье, 13 января,

артисты из Курска будут го-

стями нашего города. На сце-

не Дома культуры горняков в

17.30 они покажут концерт, в

программе которого диско-па-

норама «Молодость», выступ-

ление эстрадного ансамбля
«Форум».

Для молодой
семьи

На этой неделе в Доме куль-

туры горняков состоялась лек-

ция «Семья в современном ми-

ре». Эта тема из цикла по-

стоянно действующего лекто-

рия, который работает в Доме
культуры горняков, а также в

его подшефном культурном уч-

реждении — Старопольском До-
ме культуры и во Дворце куль-

туры завода «Сланцы».
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ВЫПУСК N° 1(61)

Юбилейному году -ударный труд!
ИТОГИ РАБОТЫ ПРОМЫШЛЕИНОСТИ ГОРОДА ЗА ДЕИАБРЬ И ДОЕИАДЦАТЬ МЕСЯЦЕВ 1079 ГОДА

На 1979 год было намечено
— выполнить план объема производства к 28 декабря и

выработать сверх плана продукции на 1 миллион 400 тысяч

рублей;
— годовой план реализации промышленной продукции

выполнить к 28 декабря, реализовать сверх плана продукции

на 1 миллион 400 тысяч рублей;
— перевыполнить годовой план производительности труда

на 3,2 процента;

— выработать сверх плана на 16 тысяч рублей товаров

культурно-бытового назначения и хозяйственного обихода;
— за счет снижения себестоимости промышленной про-

дукции получить экономию 230 тысяч рублей.

Итоги декабря и двенадцати

месяцев !979 года (по данным гивс)
производства мясопродук-

тов (114 процентов), электро-

энергии (103,5 процента), слан-

ца (102,1 процента), хлебо-
булочных изделии 102,2 про-

цента) и других.

НЕ ВЫПОЛНЕНЫ ПЛАНЫ:

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ ГО-
РОДА ВЫПОЛНИЛА ПЛАН

производства товаров куль-

турно-бытового назначения и

хозяйственного обихода за де-

кабрь — на 113 процентов, за

год — на 101,8 процента, рост

к соответствующему периоду

прошлого года составил 3 про-

цента.

ПЕРЕВЫПОЛНЕНЫ ПЛА- год — на 99,6 процента;

НЫ с начала года: ■

реализации продукции в де-

кабре — на 89,7 процента, за  
. . ви (95,9 процента) и некоторых

выпуска продукции в декабре других видов продукции.

— на 92 процента, за год — на

98,9 процента;

производительности труда в

декабре — на 94,1 процента,

за год — на 98,9 процента;

производства с начала года

сланцезольного кирпича (75,8
процента), швейных изделий
(78,1 процента), вывозки древе-

сины (85,4 процента) , восста-

новления автопокрышек (90,5

процента), выпуска консервов

90,7 процента), резиновой обу-

ШЛИ
ВПЕРЕДИ

ПО ОБЪЕМУ РЕАЛИЗА-
ЦИИ ПРОМЫШЛЕННОЙ

ПРОДУКЦИИ за декабрь:

лесокомбинат (209,6 процен-

та) — директор Ю, Г. Цвет-
ков, секретарь парторганизации

3. К- Григорьева, председатель

завкома профсоюза Д. В. Ан-
тоненко, секретарь комсомоль-

ской организации Н. Нестерко-
ва;

регенератный завод (102,5
процента) — директор Г. Н.
Лантов, секретарь партбюро
П. И. Лапик, председатель зав-

кома профсоюза А. Б. Лавров,
секретарь комитета ВЛКСМ
В. Лобанов;

с начала года:

гормолокозавод (104,6 про-

цента) — директор П. И. Анд-
реев, секретарь парторганиза-

ции Л. А. Калмыков, предсе-

датель завкома профсоюза
А. Н. Дудова, секретарь ком-

сомольской организации Р. Чу-
бакова;

лесокомбинат (100,4 процен-

та).
ПО ОБЪЕМУ ПРОИЗВОД-

СТВА ПРОМЫШЛЕННОЙ
ПРОДУКЦИИ за декабрь:

лесокомбинат (200 процен-

тов) ;

регенератный завод (107,8
процента) ;

с начала года;

гормолокозавод (104,2 про-

цента) ,

ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНО-
СТИ ТРУДА за декабрь:

лесокомбинат (199,6 процен-

та) ;

регенератный завод (108,7
процента) ;

с начала года:

гормолокозавод (104,2 про-

цента) ;

лесокомбинат (102,8 процен-

та) ;

регенератный завод (100,8
процента) .

ИНТЕРВЬЮ С ОТСТАЮЩИМИ

ЧТО И0ЖЕТ ИОЛЛЕКТИВ?
Закончил отсчет времени четвертый год пяти-

летки, и можно подвести некоторые итоги,
сравнить показатели, сделать выводы. Если на од-
них предприятиях работали с полным напряжени-
ем, искали резервы производства и не менее на-
стойчиво их использовали, то на других больше
ориентировались на «объективные» трудности,
надеялись на Снижение плана. Для коллектива
цементного завода, пожалуй, было характерно

и то и другое. А вот сумели ли цементники из-

влечь уроки из итогов минувшего года, при-
стально и требовательно посмотреть на имею-

щиеся резервы и возможности, увязать их с за-

дачами, которые стоят перед коллективом в

последнем году пятилетки! На эти вопросы ре-
дакция попросила ответить А. Е. Токарева, не-

давно назначенного директором цементного за-

вода.

— Минувший год был очень

неудачным для нашего завода. И
все же он показал не только сла-

бость, но и силу коллектива. Ве-
лика заслуга тружеников пред-

приятия в перевыполнении но-

ябрьского плана, по-настоящему

ударным стал для них декабрь —

на 1,5 миллиона рублей вырабо-
тали цемента. Конечно, те уси-

лия, которые были приложены

для успешной работы, не смогли

полностью перекрыть наш долг

по производству продукции. Од-
нако результаты работы нагляд-

но показали, что мы можем.

Была проведена большая орга-

низаторская работа. Секретарь
партбюро, мои заместители, пред-

седатель завкома профсоюза
каждый день беседовали с людь-

ми, в каждой смене провели ра-

бочие собрания, организовали

ежедневный показ хода социали-

стического соревнования через

радиогазету, молнии. Было труд-

но, ведь сразу не изменишь то,

что мешало работать весь год, но

в коллективе сумели найти в се-

бе силы и значительно сократили

отставание.

— Но ведь одним энтузиазмом

людей не решить все проблемы...
— Поэтому, анализируя работу

завода, мы пришли к заключе-

нию, что надо четко определить,

над чем нам нужно работать.
Занимались этим почти месяц.

На днях на заседании техсовета

утвердили план оргтехмероприя-

тий с конкретными сроками ис-

полнения и исполнителями. Поя-

вились и скептики, усомнившиеся

в реальности намеченного. Но хо-

тя мероприятий, действительно,
много, в них — самое главное,

без чего просто нельзя будет нам

твердо встать на ноги.

Мы не ограничились решением

только текущих проблем. Во-пёр-
вых, взяли под строгий контроль

все, что касается работы техно-

логического оборудования. Огром-
ные простои дают нам шахтные

печи. На протяжении многих лет

они работают без замены приво-

дов, так как колеса для них в

нашей стране не производят. Ре-
монт только своими силами отни-

мает много времени. Вот и сего-

дня на простое две печи. Решить
эту проблему взялись на одном

из ленинградских заводов. В ян-

варе-феврале они сделают для

нас уникальную фрезу для изго-

товления колес.

Много хлопот доставляют так-

же сырьевые мельницы. Здесь
часто выходят из строя сепарато-

ры, что снижает качество помола,

а это в свою очередь лихорадит

работу цеха «обжиг». Причина
тут одна — несвоевременный ре-

монт. Устранить этот тормоз в

работе поможет соблюдение гра-

фика планово - предупредитель-

ного ремонта и, конечно же, его

качество. Сейчас, ремонтируя вто-

рую мельницу, просмотрели все

узлы агрегата, ведем даже по-

краску оборудования — и оно

надежно заработает. Такое отно-

шение к делу позволит нам вме-

сто 6 сырьевых мельниц исполь-

зовать 4, а 2 смогут в любую
минуту заменить вышедшие из

строя.

Что касается перспективных во-

просов, то онн также стоят на

повестке дня. Это и строительст-

во нового карьера — нет даже

еще технической документации, а

в запасе остается всего пять лет,

и решение жилищной проблемы.
В текущей пятилетке на заводе

не строили жилье. А на очереди

— 174 человека. В декабре мы

срочно начали закладку дома.

Министерство выделило необхо-
димые средства, обеспечили стро-

ителей заводской техникой — вы-

делили бульдозер, экскаватор, ав-

токран. В январе они обещали
закончить сооружение фундамен-
та. Еще два дома, строительство

которых мы планируем начать в

ближайшем будущем, позволят

полностью решить проблему
жилья.

— Пожалуй, одним из самых

«узких» мест является транспорт-

ный цех завода. Сейчас, - когда на

ноябрьском (1979 года) Пленуме
ЦК КПСС со всей остротой был
поставлен вопрос о совершенст-

вовании работы транспорта, ка-

кие меры вы принимаете для его

решения?
— В транспортном цехе у нас

люди работают неплохо. В 1979
году выгрузка вагонов заметно

возросла. Для повышения заинте-

ресованности в результатах тру-

да в цехе увеличили заработную
плату. Добавили туда еще людей,
технику, но -отдачи не получили.

С развитием завода проектная

мощность его давно перекрыта, а

транспортный цех остался на

прежнем уровне, нет развития пу

тей. А ведь получаем 1 1 компо-

нентов только сырья для произ

водства цемента. На 1981—1982
годы планируем строительство

второго фронта разгрузки

вагоноопрокида. Это поможет
нам решить транспортную проб-
лему, сократить простои вагонов

— Александр Егорович, какие

планы у коллектива на последний
год пятилетки?

— Стремление коллектива под;

пять эффективность производства

нашло отражение в принятых

на 1980 год социалистичерких

обязательствах. Нынче нам пред-

стоит выработать 1.262 тысячи

тонн. цемента и реализовать про-

дукции на 21.125 тысяч рублей
Работать будет тяжелее, чем в

прошлом году. Нужно ведь ^
только выполнить план, но и все

намеченные для себя мероприя-'
тия, чтобы обеспечить надежную

основу для работы в следующей,
11-й пятилетке, за годы которой
должны полностью произвести

техническое перевооружение всего

завода.

Мы главные свои задачи долж-

ны выполнить. Коллектив готов к

этому. В нем много грамотных,

знающих свое дело специалистов.

Добросовестный, высокопроизво-

дительный труд отличает коллек-

тивы смен Н. Н. Угловой, В. А.
Сербина, В. Е. Жуковского, В. Ф.
Березнева, А. А. Мусаева, бригад
Е. М. Игнатьева, А. В, Иванова,
И. М. Гюлумянца, А. Н. Федо-
рова и многих других.

Откликаясь на призыв, сделать

последний год пятилетки годом

работы по-ленински, коллектив

принял в честь 110-й годовщины

со дня рождения В. И. Ленина
обязательство выработать сверх

плана 500 тонн цемента и реали-

зовать продукции на 10 тысяч

рублей. И свое слово держит. Уже
третий месяц труженики завода

ведут сверхплановый счет,

снижать набранного темпа -

ша основная задача.

Интервью вела

В. СТАРШОВА.

I

ОТСТАВАЛИ
ПО ОБЪЕМУ РЕАЛИЗА-

ЦИИ ПРОМЫШЛЕННОЙ
ПРОДУКЦИИ за декабрь:

филиал швейного объедине-
ния «Маяк» (30,5 процента) —

директор Н. М. Бойков, секре-

тарь парторганизации А. А. Ха-
ра, председатель фабкома ,

профсоюза Л. А. Осипова, сек-

ретарь комсомольской органи-

зации Е. Строгова;
консервный завод (70,2 про-

цента) — директор А. П. Кон-
драхина, секретарь парторгани-

зации Н. С. Алешина, предсе-

датель завкома профсоюза
Н. А. Крылова, секретарь ком-

сомольской организации

А. Блинова;
завод «Сланцы» (86,5 про-

цента) — директор Ю. И. Бе-
лянки, секретарь парткома
Н. Ф, Нечаев, председатель

завкома профсоюза А, П. Буг-
линина, секретарь комитета

ВЛКСМ А. Калетурии;
мясокомбинат (87,2 процен-

та) — и. о. директора Л. Л.
Васильева, секретарь парторга-

низации В. И. Васильев, пред-

седатель завкома профсоюза
И. П. Шевцов, секретарь ком-

сомольской организации 3. Бон-
дюк;

мехлесхоз (89,1 процента) —

директор Б. П. Гаврилов, сек-

ретарь парторганизации М. Г.
Веремейчик, председатель мест-

кома профсоюза Н. С. Плато-
нова, секретарь комсомольской
организации В. Игнатова.

производственное объедине-
ние «Ленинградсланец» (93,7
процента) — директор В. П.
Рябцев, секретарь парткома

Э. Я. Ткаченков, председатель

теркома профсоюза А. И. Пет-
ров, секретарь комитета

ВЛКСМ В. Васильев;

хлебокомбинат (97,3 процен-

та) — директор Г. С. Василь-
ев, секретарь парторганизации

А. Е. Коршунова, председатель

завкома профсоюза 3. К. Со-
ловьева, секретарь комсомоль-

ской организации Е. Станкевич;
комбинат «Стройдеталь»

(99,1 процента) — директор

Б. П. Мощев, секретарь парт-

организации Н. Ф. Путиков,
председатель завкома профсо-
юза -Н. А. Зайцев, секретарь

комитета ВЛКСМ В. Федоров;
с начала года:

филиал швейного объедине-
ния «Маяк» (82,9 процента);

комбинат строительных ма-

териалов (97,6 процента)— ди-

ректор Я. В. Зеленко, секре-

тарь парторганизации М. И.
Туренков, председатель завко-

ма профсоюза Л. И, Ильина,
секретарь комсомольской орга-

низации Г. Беляева;
производственное объедине-

ние «Ленинградсланец» (99,6
процента).

ПО ОБЪЕМУ ПРОИЗВОД-
СТВА ПРОМЫШЛЕННОЙ
ПРОДУКЦИИ за декабрь:

филиал швейного объедине-
ния «Маяк» (32,7 процента) ;

консервный завод (76,9 про-

цента) ;

мясокомбинат (87 процен-

тов);
комбинат «Стройдеталь»

(92,3 процента);
завод «Сланцы» (94,9 про-

цента) ;

с начала года:

филиал швейного объедине-
ния «Маяк» (78,1 процента);

цементный завод (96,8 про-

цента) — директор А. Е. Тока-
рев, секретарь партбюро С. П.
Иванов, председатель завкома

профсоюза В. Т. Артамошин,
секретарь комсомольской орга-

низации Е. Родина;
мехлесхоз' (99,3 процента).

ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНО-
СТИ ТРУДА за декабрь:

филиал швейного объедине-
ния «Маяк» (43,1 процента);

консервный завод (82,7 про-

цента) ;

мясокомбинат (83,8 процен-

та) ;

завод «Сланцы» (94,8 процен-

та) ;

комбинат «Стройдеталь»
(97 процентов);

с начала года:

филиал швейного объедине-
ния «Маяк» (80 процентов) ;

мастерские райсельхозтехни-

ки (96,9 процента) — управля-

ющий А. М. Маркелов, секре-

тарь парторганизации Н. В. Ко-
валев, председатель рабочкома
профсоюза Н. НУ Семенова, се-

кретарь комсомольской органи-

зации Н. Власова;
производственное объедине-

ние «Ленинградсланец» (99,6
процента) .
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КАК ВАС

ОБСЛУЖИВАЮТ?

ЗАДАЧИ
КОЛЛЕКТИВА

В магазине № 46 состоялось

собрание, посвященное итогам

работы коллектива в 1979 году

и задачам на 1980 год.

За последние годы в магазине

наблюдается заметный рост това-

рооборота в пересчете на одного

работающего. Если в 1977 году он

составлял 34,8 тысячи рублей, в

1978 — 43 тысячи, то в 1979 году

— 60 тысяч рублей. Товарооборот
в магазине растет без увеличения

численности работающих. Значит,
растет и производительность тру-

да. В 1980 году коллектив принял

обязательство довести трварообо-
на одного работающего до 65

тысяч рублей, а план перевыпол-

нить на 13 тысяч рублей, чтсг на

три тысячи больше, чем было пре-

дусмотрено заданием в прошлом

году.

Стремясь достойно встретить

110-ю годовщину со дня рожде-

ния В. И. Ленина, работники ма-

газина решили план товарооборо-
та за квартал перевыполнить на

пять тысяч рублей.
Принимая социалистические

обязательства на 1980 год, кол-

лектив предусмотрел, за счет че-

го будут достигаться высокие

трудовые показатели. Это прежде

всего- постоянное улучшение изу-

чения покупательского -спроса. С
этой целью запланировано прове-

сти три покупательских конферен-
ции. Планируется продать сопут-

ствующих товаров на 6 тысяч руб-
лей, организовывать к каждому

празднику специальные наборы
продуктов.

Росту трудовой, общественной
активности послужат конкурсы

кассиров-контролеров, фасовщи-
ков;, движение за овладение

слюной профессией, лекции, док-

лады, беседы. Все это также пре-

дусмотрено пунктами социалисти-

ческих обязательств, -которые кол-

лектив принял на рабочем собра-
нии.

НАВСТРЕЧУ
ГОДОВЩИНЕ

К 22 апреля реализовать

сверх плана продукции на 25
тысяч рублей — таково повы-
шенное обязательство, приня-
тое коллективом Сланцевского
райпо к 110-й годовщине со
дня рождения В. И. Ленина.

Подспорьем в выполнении наме-

ченного послужит прочная основа,

созданная коллективом в прошлом

году. План 1979 года был выпол-

нен на 102,1 процента, продано

дополнительно товаров на 237 ты-

сяч рублей. Рост товарооборота к

1978 году составил 2,8 процента.

В райпо есть коллективы, кото-

рые уже с 1 декабря работают в

счет нынешнего года. Это мага-

зин № 6 (д. Гостицы), заведует

которым Ф. Иванова, № 19 (дер.
Приволок, заведующая Г. Шили-
иа), № 39 (дер. Старополье, заве-

дующая Л. Шуйская), № 48 (дер.
Рожновье, заведующая Е. Богда-
нова). Досрочно выполнили план

1979 года и многие другие коллек-

тивы райпо.

ПОВЫШЕННЫЕ
ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

В комбинате общественного
питания состоялось партийное
собрание, на котором рассмат-

ривался вопрос о подготовке к

достойной встрече 110-й годов-
щины со дня рождения В. И.
Ленина.

Инициаторами принятия повы-

шенных обязательств выступили

Два комсомольско - молодежных

коллектива. Это коллектив конди-

терского цеха ресторана «Алмаз»,
который организован 29 октября
1979 года, и коллектив столовой
№ 10, которая находится на ком-

бинате «Стройдеталь».

'Л
, Подборку подготовила

В. КАРАСЕВА.

Андрей Малахов
и другие

ЗАМЕТКИ 0 ТЕАТРАЛЬНОЙ ПРЕМЬЕРЕ

В который раз уже мы пора-

жаемся «боеспособности», если

можно так выразиться, народ-

ного театра Дворца культуры

завода «Сланцы». Мало того,

что он готовит по нескольку

спектаклей за сезон, так еще и

каждая премьера приносит но-

вые актерские имена! Злобо-
дневность тем, оригинальность

сценического их воплощения,

неподдельность чувств — все

это не может не вызвать иск-

ренней симпатии к театру, ува-

жения к неутомимости поисков

режиссера Ю. В. Сазонова и

тем, кто после рабочих будней
отдает себя искусству — акте-

рам народного театра и участ-

никам театральной студии?
За неделю до нового, 1980

года мы познакомились со

спектаклем по пьесе В. Агра-
новского «Остановите Малахо-
ва!», названной автором дра-

матическим исследованием. И
это действительно социологи-

ческое исследование, стремле-

ние разобраться в причинах,

приведших школьника Андрея
Малахова на скамью подсуди-

мых, а затем в колонию.

В этой пьесе много действу-
ющих лиц, но нет героев — есть

антигерои. Это и сам Андрей
Малахов, и его родители, и пре-

подаватели школы, в которой
оп учился, и работник детской
комнаты милиции Шуров —все,

кто так или иначе оказал влия-

ние на судьбу Андрея, отмери-

вая ему крохи доброты по сво-

им представлениям. То есть те,

кто мог остановить Малахова,
но не сделал этого.

Я не собираюсь пересказы-

вать содержание пьесы — в

этом нет толку, надо смотреть

спектакль. Здесь можно лишь

привести слова директора

СГПТУ № 215 Ф. А. Ходжаева,
сказанные после премьеры:

«Это надо всем нашим педаго-

гам и родителям обязательно
посмотреть. Прямо в принуди-

тельном порядке».

Может, сказано несколько

категорично, но верно. Рассказ
о том, как отсутствие «нату-

ральных чувств» в семье Мала-
хова заложило в Андрее семена

дурного, как в школе забота о

чести мундира заслонила от

учителей возраст мальчишки—

ему прилепили ярлык закончен-

ного хулигана с начальных

классов, должен многих заста-

вить задуматься о своем месте

в жизни.

Родители Малахова — Роман
Сергеевич (В. Мосьпан) и Зи-
наида Ильинична (Л. Вороно-
ва) — люди с высшим образо-
ванием, которое, к сожалению,

не всегда свидетельство боль-
шого ума и доброй души. Здесь
именно такой случай, Малахов-
старший В. Мосьпана нагловат,

самоуверен, деспотичен по от-

ношению к близким. Именно у

него сын почерпнул первые уро-

ки бездушия. Л. Воронова ри-

сует свою анти-героиню (так
мы, как помните, определили
их, опираясь на характеристику

Аграновского) эксцентричной
поначалу, даже несколько

странной и лишь по ходу спек-

такля добавляет некоторые

штрихи, пробуждающие жа-

лость к Зинаиде Ильиничне —

всю жизнь она была попираема

мужем и, боясь потерять его,

потеряла сына. И к концу спек-

такля чувствуется, насколько

одинока эта женщина.

Режиссер постоянно старает-

ся подчеркнуть их вину по от-

ношению к Андрею и достигает

этого простым средством: во

время диалогов он усаживает

родителей Малахова по разные

стороны сцены на грубые
скамьи — своего рода скамьи

подсудимых. И на протяжении

всего спектакля идет суд: не

столько над Андреем— он уже

осужден, сколько над теми, кто

не преградил ему дорогу в ко-

лонию.

Как хорош дуэт директора

школы Клавдии Ивановны Ше-
поваловой (Л. Распопова) и

классной руководительницы

Евдокии Федоровны (О. Кова-
лева) ! С какой страстью от-

стаивают они свою школу от

возможных обвинений: оказы-

вается, есть даже специальный
дневник «художеств» Малахова
и ведется он чуть ли не с пер-

вого класса. И фраза «С удо-

вольствием!», сказанная Шепо-
валовой, собравшейся познако-

мить журналиста с записями из

него и затем вдруг заметившей
неуместность этих слов и сму-

тившейся от своего чуть ли не

злорадства по поводу «досту-

кавшегося» Андрея Малахова,
лишний раз подчеркивает то,

что в школе были заинтересо-

ваны не судьбами учеников, а

благополучными цифрами в от-

четах.

Автор не берет под защиту и

работников детской комнаты, у

которых в активистах ходит

главарь окрестной шпаны.

Только в «сходияке» его знают,

как Бонифация, а в милиции

под фимилией Бондарев и

именно к нему направляют за

помощью в наставлении сына

на путь истинный Романа Сер-

геевича. Словом, инспектор

О. П. Шуров (Ф. Шарафутди-

нов) получает очередные зва-

ния за выслугу лет.

Несомненно, главная удача

спектакля — Андрей Малахов
в исполнении Владимира Юди-
на. Даже не сразу верится, что

это первая его большая роль,

так естественно держится он

на сцене. И хочется согласить-

ся с автором, надеющимся на

выздоровление Малахова-пре-
ступника — ведь тому всего

шестнадцать с небольшим, и с

режиссером, поместившим все

сценическое действие на строи-

тельных лесах — ведь идет про-

цесс построения Андрея Мала-
хова человека. Вообще, спек-

такль оформлен очень лаконич-

но, с минимумом декораций:
чувствуется прочный творче-

ский союз режиссера Ю. Сазо-
нова и художника В. Цилиаку-
са. Динамично развертывается

действие: по сравнению с пье-

сой из спектакля убраны не-

сколько эпизодов, в частности,

заседание комиссии по делам

несовершеннолетних, но суще-

ству ничего не добавляющих к

трактовке образов Малахова и

других. Твердость режиссерско-

го замысла помогает не отвле-

каться на частности. Пожалуй,
на премьере лишь одна мизан-

сцена была решена не очень

удачно: когда Роман Сергеевич
приходит поговорить о сыне с

Бондаревым. По пьесе тот

сидит спиной к зрителям и,

лишь согласившись взять опеку

над Андреем, поворачивается

лицом в зал, и мы узнаем в нем

Бонифация. В спектакле же

(Окончание на 4-й стр.)

НА СНИМКАХ: В. Юдин в

роли Андрея Малахова (в
центре), О. Ковалева (слева) и
Л. Распопова — исполнитель-

ницы ролей Евдокии Федоров-
ны и Клавдии Ивановны (верх-
ний снимок), «сходняк» (вни-
зу).

Фото Ю. Терентьева.

это
НЕ МЕЛОЧИ

Кто из нас не видел на дверях

магазинов, больниц, аптек, сбер-
касс и других учреждений анш-

лаг «не хлопайте дверью»? Все
ли мы выполняем эту просьбу,
это элементарное правило? Дале-
ко не все, а ведь за этими дверь-

ми работают люди. Каково им

выдерживать такое в течение ра-

бочего дня?

Кто-то может сказать, мол,

это житейская мелочь, стоит ли

обращать на нее внимание. Ду-
маю, что стоит, потому что эти

«мелочи» портят людям настрое-

ние, мешают нормально жить.

С каждым годом наши люди

живут богаче, обеспеченнее, у

многих в квартирах ковры, ков-

ровые дорожки, но посмотрите,

что делается' по утр^м в субботу

и воскресенье, когда чистят их,

стойки-то для чистки изделий ря-

дом с окнами домов. А ведь их

можно отнести в глубину двора.

И еще одна мелочь. На лест-

ничных клетках почти у каждого

порога домотканный коврик. Мно-
гие хозяйки не утруждают себя и

стряхивают пыль с него тут же

на площадке.

Надеюсь, что, прочтя эту за-

метку, кто-то узнает себя и по-

старается избавиться от плохих

привычек.

Н. ЗАЙЧЕНКОВА,
ветеран труда.

Письмо с комментарием

ПОЧЕМУ
НЕ СВЕТЯТСЯ

ЭКРАНЫ?
Мы живем в совхозном доме,

имеем телевизоры. Но смотреть

их не можем из-за неисправности

коллективной антенны. Об этом

известно коменданту, работникам
исполкома Новосельского сельсо-

вета, завода по ремонту радио-

телевизионной аппаратуры, но

толку от этого мало.

А. БОЙКОВ, А. СЕМЕНИ-
ХИН, Р. АНДРЕЕВА, Е.МО-
РОЗОВА, Г. БАБУШКИН и

другие жители дер. Новосе-
лье.

Антенны на домах совхоза «Ав-

рора» в деревнях Новоселье и

Гусева Гора действительно неис-

правны.

Совхозом «Аврора» направлено

несколько гарантийных писем в

адрес завода по ремонту радио-

телевизионной аппаратуры. Не-
смотря на заявки и напоминания

исполкома о том, что ан-тенны

неисправны, их не ремонтируют.

Директор завода ссылается на

то, что нет мастеров.

И. ТИМОФЕЕВА,
секретарь исполкома Ново-
сельского сельского Совета.

ОТ РЕДАКЦИИ. Переписка с

заводом по ремонту радиотеле-

визионной аппаратуры ведется с

1978 года. Неужели за это время

нельзя было выяснить причину

плохой работы телевизоров, отре-

монтировать коллективную ан-

тенну? Думается, дело не только

в нехватке мастеров, но и в оп-

ределенной инертности работни-
ков завода.



АНДРЕИ

И ДРУГИЕ
(Начало на 3-й стр.)

Бонифаций одет настолько вы-

зывающе ярко, что эпизод те-

ряет ощущение неожиданности:

уже со спины мы узнаем, к ко-

му пришел Малахов-старший.

Но этот промах, как и неко-

торые, понятные и проститель-

ные накладки со светом," не

могли отрицательно повлиять

па восприятие спектакля зрите-

лями. Приподнятая игра акте-

ров, как тех, что я уже назвал,

так и тех, кого назову сейчас,
острая социальная направлен-

ность пьесы тоже способствова-
ли успеху.

Сделав упор на образе Мала-
хова, я чуть не забыл сказать,

что действие разворачивается

в двух плоскостях: рассказы-

вая нам историю Малахова, ав'-
тор (его играет сам' Ю. Сазо-
нов) как бы сопоставляет его

со своим сыном Антоном
(С. Козырев), который пред-

ставляет то же самое поколе-

ние, что и Малахов. Антон же

МАЛАХОВ
очень близко к сердцу примял

беду своего сверстника. Так же

обеспокоен судьбой мальчишки

и психолог (Е. Карпов), рабо-
тающий в колонии и во многом

помогший автору в его ис-

следовании характеров и судеб.
Колоритна группа посетите-

лей «сходняка», где Малахов
получил первые уроки престу-

пления закона. Это и Шмарь
(А. Ларкин) и Кляров (К. По-
пов) и безымянные «приблат-
ненные» юнцы, которых играли

участники театральной студии.

Запоминается и студиец

С. Смирнов в роли конвоира,

сопровождающего Малахова
на встречи с журналистом.

Спектакль закончился имен-

но так, как замыслил драма-

тург, сопроводивший финал ре-

маркой о том, что аплодировать

в этой истории, собственно, не-

кому. И в первые минуты зал

действительно безмолвствовал,
показав глубокое сопережива-

ние происходившему на сцене.

И лишь затем раздались горя-

чие аплодисменты, полностью

заслуженные коллективом те-

атра и его режиссером.

В. МАЛЫШЕВ.

САТИРИЧЕСКИМ ПЕРОМ

КАК МЕНЯ ЛЕЧИЛ
КОМПЬЮТЕР

Агентство печати Новости предлагает вниманию читателей юмо-

ристический рассказ Сеймура Джозефа, опубликованный в аме

риканской газете «Дейли уорлд».

Пару месяцев назад я заболел.
Знаете, как это бывает — жар,

озноб, насморк... Я позвонил сво-

ему врачу и услышал в трубке:
— Хэлло! Доктора Крэнделла

нет на месте. Я врач-компыотер.

После сигнала назовите Ваше имя,

номер телефона и признаки забо-
левания, Мы позвоним Вам, как

установим диагноз. Спасибо.
И в трубке прозвучал прерыви-

стый сигнал.

— Меня зовут Генри Бенджа-
мин. Температуру 38,5, болит гор-

ло и грудь, раскалывается голова.

Я все время чихаю и кашляю, а

из носа течет, как из водопровод-

ного крана. Самочувствие ужас-

ное. Очень прошу, приезжайте.
Я повесил трубку, вернулся в

постель и задремал, разбудил ме-

ня телефонный звонок. ^
— Да?
— Это врач-компьютер доктора

Крэнделла. Я поставил диагноз.

У вас бронхит. Принимайте по две

таблетки аспирина на каждые че-

тыре часа и побольше фруктовых
соков.

Я изумленно посмотрел на теле-

фон, пробормотал что-то вежли-

вое и повесил трубку. Потом по-

плелся на кухню, открыл бутылку
анельсннового сока, дотащился

до постели и нырнул под одеяло.

Меня била сильная дрожь:

— Хэлло! Доктора Крэнделла
нет на месте. Я врач-компьютер.

После сигнала назовите Ваше
имя...

— Послушайте, компьютер. Или
как вас там называть? Я умираю,

слышите? Меня страшно знобит,
я...

•— ...ваш диагноз. Спасибо.
Я набрался терпения и повто-

рил:

— Это снова Генри Бенджамин.
Мне стало значительно хуже.

Страшно знобит. Пришлите же на

конец доктора Крэнделла, Понят-
но? Да и как насчет горячего ку

риного бульона?
— ...Вы забыли назвать номер

телефона. Спасибо.
— Риверсайд, 6-1800.
Я бросил трубку и присел на

край постели. А через несколько

минут раздался звонок и...

— Говорит врач-компыотер

доктора Крэнделла, Симптомы за-

болевания говорят, что у вас

бронхит, при котором надо соблю-
дать постельный режим, .прини-

мать аспирин и фруктовые соки.

Успокойтесь. Возбуждение и нер-

возность могут помешать быстро-
му выздоровлению. Куриный
бульон не хранится в моем блоке
памяти. Назовите его составные

элементы. Спасибо.
Я в бешенстве повесил трубку

и решил, что должен полагаться

только на себя.,.
Через неделю дело пошло на

поправку. Постепенно прошел ка-

шель, спала температура, и я

встал на ноги. А вскоре получил

но почте счет от доктора Крэн-
делла на 20 долларов. Эта капля

переполнила чашу моего терпения.

Я набрал знакомый номер и ска-

зал:

— Говорит пациент-компьютер

Генри Бенджамина. Он стал, сла-

ва богу, поправляться после не-

давней болезни. Но ваш счет от-

правил его снова в постель. Сен-
час Генри не в состоянии гово-

рить, но он запрограммировал ме-

ня позвонить вам и сказать, что

вы можете съесть ваш счет, запив

фруктовым соком! Спасибо.
(АПН)

Екатерине Дмитриевне
ЛАТЫШЕВОЙ'

Поздравляем с юбилеем. От
всей души желаем Вам крепкого

здоровья, счастья, долгих лет

жизни, благополучия.
Коллектив лесокомбината.

Из забытог о...
...известная киноактриса Грета

Гарбо среди огромного количества

получаемых ею писем обнаружила
однажды такое:

«Мой муж не выносит моих ду-

хов. Должна ли я •переменить ду-

хи?».
Актриса ответила:

«Духи нет. Мужа».
□

...Морис Шевалье отправился по-

смотреть большое ревю, гастроли-

ровавшее в Париже, После высту-

пления красивых молодых деву-

шек Шевалье тяжело вздохнул:

— Ах, если бы я был на два-

дцать лет старше!
— Видимо, вы хотели сказать:

на 20 лет моложе? —спросили его.

— Нет, именно на двадцать лет

старше. Тогда бы меня все это аб-
солютно не волновало...

Редактор
В. В. ИВАНОВ.

Ирине Васильевне
ПОДЛЕЩУК

Поздравляем с юбилеем. Жела-
ем доброго здоровья, счастья,

долгих лет жизни.

Коллектив санатория-профи-
лактория.

Василию Михайловичу
ИВАНОВУ

Поздравляем с юбилеем. Жела-
ем крепкого здоровья, успехов в

труде, большого Личного счастья^
Коллектив межсовхозного

леспромхоза.

Валентине Васильевне
СЫЧЕВОЙ

Коллектив смены «А» котельно-

го цеха ТЭЦ поздравляет Вас с

юбилеем. Желает крепкого здо-

ровья, большого личного счастья,

долголетня.

Галине МАКЕЕВОЙ
и Валерию СЫЧЕВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем любви, верности на всю

вашу жизнь.

Коллектив Сланцевского рай-
по.

Галине МАКЕЕВОЙ
и Валерию СЫЧЕВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем счастья, любви и верно-

сти.

Коллектив райсельхозтехники.

Галине РОНЖИНОЙ
и Николаю АЛЕКСЕЕВУ

Поздравляем вас с торжествен-

ным днем в вашей жизни, вступ-

лением в брак. Пусть . в вашем

доме всегда будет мнр, согласие

и любовь.
Коллектив ПТО станции

Рудничная.

Наталье КОСЕНКОВОЙ
и Сергею НИКИТИНУ

Поздравляем с бракосочетанием.
Желаем любви, взаимопонимания

и счастья.

Коллектив бригады Ф. В. Кри-
венко ремонтно-механического

- завода.

Валентине АВЕРЧЕНКО
и Александру КОЛЬЦОВУ

Поздравляем с днем рождения

вашей семьи. Желаем любви и

взаимного уважения. Пусть
счастье, радость и благополучие
не покидают ваш дом.

Коллектив ДРСУ.

Валентине АВЕРЧЕНКО
и Александру КОЛЬЦОВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем любви, счастья на всю

жизнь.

Коллектив Сланцевского ОВД.

ского «Щелкунчик». По оконча-

нии — Новости.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 14 ЯНВАРЯ
14.30 — Новости. 14.50 — «Твой

труд — твоя высота». Програм-
ма документальных фильмов.
«Красивая работа», «Чабанская
доля». 15.30 .-Х «Звездочет».' Те-,
лежурнал. 16.15 — «Мамина шко-

ла». 16.45 — «Впереди Олимпиа-
да»: К итогам чемпионата мира

по тяжелой атлетике. 17.15 —

«Адреса молодых». 18.00 — Кон-
церт Государственного ансамбля
песни и танца Татарской АССР.
18.45 — «Сегодня в мире». 19.00
— «Пятилетка. Год завершаю-

щий». 19.30 — «Зимний эскиз».

Кинозарисовка. 19.40 — М. Шо-
лохов. «Поднятая целина». Фильм-
спектакль Московского драмати-

ческого театра имени А. С. Пуш-
кина. 21.00 — «Время». 21.35 
Продолжение фильма-спектакля
Московского драматического те-

атра имени А. С. Пушкина «Под-
нятая целина». По окончании

(23.10) — «Сегодня в мире».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 13 ЯНВАРЯ
16.10 •— Для школьников.

«Принц и нищий». Художествен-
ный фильм. 17.25 — «Цирк, цирк.

Цирк». Ведущий артист И. Петру-
хин. 18,10 — Концерт по заявкам

телезрителей. 18,40 — «Монитор».
Телеобозрение. 19.40 — «Ваши
знакомые». Лауреат Государст-
венной премии СССР Ю. Демич.
21.00 — «Время». 21.35 — «Му-
зыкальная фантазия». Эстрадный
концерт. • 22.35 — Новогодние
рассказы А. И. Куприна, А. Н.
Толстого, А. П. Чехова в испол-

нении артистов ленинградских

театров.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 14 ЯНВАРЯ
14,40, 17,30— Слушателям под-

готовительных отделений. Мате-
матика. 15.10— Английский язык.

15.40— Учительские уроки. «Шко-
ла и творчество». 16.10 — Р. Л.

Стивенсон. Страницы жизни и

творчества. 17.10 — Экран— учи-

телю!' Музыка. 3-й кл. 18.00 —

Говорим по-английски. 18.30 —

«По-ленински, по-коммунистиче-

ски». Телевизионный очерк о ста-

рейшем путиловце-кировце М. Я.
Давыдове. 19.00 — «Ленинград».
19.25 — «Степень риска». Худо-
жественный фильм. 21.00— «Вре-

мя». 21.35 — «По родной стра-

не». 21.50 — Новости. 22.00 —

«Страна поэзии». К 80-летию со

дня рождения М. Исаковского.
22.25— Играет п. а. СССР В. Ду-
лова (арфа).

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 13 ЯНВАРЯ

14.00 — <Шаука и здоровье».

14.45 — «Один день в цирке».

Телефильм. 15.00— Художествен-
ный фильм «Бухта радости».

16.10 — Вечерняя программа.

16.15— Детский экран. «Испытай
свои силы». 16.45 — «ПортретьЪ.
17.05 — «Мелодии старой мель-

ницы» (повтор.) 17.30 ■— «Арле-
кин». 18.45 — «Стоп-кадр». 19.00
— «Юпитер». 19.30— Воскресная
программа АК. 20.15 — «Спорт.
Спорт». 20.30 — «Старые мело-

дии» (повтор.) 21.35 •— «Письма
житейские». 21.45 — Художест-
венный фильм «Заноза».

Кино

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 12 янвЖ
ря — «Горбун». Начало в 15, 17,
19 часов. 13 января — «Каскаде-
ры». Начало в 15, 17, 19 часов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
12 января — «Примите телеграм-

му в долг». Начало в 16, 18, 20
часов. 13 января — «Горбун».
Начало в 13, 15, 20 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 12 янва-

ря — «Смерть негодяя». (Две се-

рии). Начало в 11, 13.30, 18, 21
-час. 13 января — «Смерть него-

дяя). (Две серии). Начало в 12.20, ^
15, 18, 21 час. 14 января —«Смерть
негодяя». (Две серии). Начало в

И, 15, 18.15, 21 час. • «

КЛУБ «ШАХТЕР». 12 января-

«Каскадеры». Начало в 17, 19, 21
час. 13 января — «Сумка инкас-

сатора». Начало в 17, 19 часов.

Для детей. «Ну, погоди!». Начало
в 13 часов. 14 января — «Гор-
бун». Начало в 18, 20 часов. Для
детей. «Подарок черного колдуна».

Начало в 16 часов.

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 13 ЯНВАРЯ

СЛАНЦЕВСКОЙ
РАЙСЕЛЬХОЗ-

ТЕХНИКЕ

срочно требуются

АВТОКРАНОВЩИК на
АК-75 В,

КАМЕНЩИКИ,
плотники,
ДВОРНИК,
СЛЕСАРИ - САНТЕХ-

НИКИ.
1—1

СПМК-251
ТРЕСТА № 37

требуются

%

ПРОРАБ — по специально-

сти инженер-строитель желез-

нодорожных путей,

ГАЗОЭЛ ЕКТРОСВАРЩИКИ
5-го и б-го разрядов.

Обращаться по адресу: Слан-
цевское шоссе, дом № 7, отдел

кадров.

5-2

8.00 — «Время». 8.40 —

зарядку, становись!» 9.05 — Кон-
церт. 9.30 — «Будильник». 10.00
— «Служу Советскому Союзу!»
11:00 — «Здоровье». 11.45— «Ут-
ренняя почта». 12.15 — «Хочу
все знать». Киножурнал. 12.30 —
К 50-летню колхозного строитель-

ства. «Сельский час». 13.30 —

«Музыкальный киоск». 14.00 —

«Вечный зов». Многосерийный ху-

дожественный телефильм. 2-я се-

рия. 15.10 — «Путевка в-жизнь».

Премьера документального теле-

фильма «Адрес прежний: дерев-

ня». 15.55 — Программа мульт-

фильмов. 16.15 — «Клуб кинопу-

тешествий». 17.15 •— «По вашим

письмам». 18.00 — Международ-
ная панорама. 18.45 — Впервые
на экране ЦТ. Художественный
фильм «Круг чистой воды»

(США). 20.15 — Юбилейный ве-

чер народной артистки СССР,
Героя Социалистического Труда,
лауреата Ленинской и Государст-
венной премий Г. С. Улановой в

Большом театре Союза ССР. 21.00
— «Время». 21.35 — Продолже-

ние вечера. Балет П. И. Чайков-_

Сланцевское производствен-
ное объединение грузового ав-

тотранспорта объявляет прием

на курсы по подготовке води-

телей третьего класса (с отры-

вом от производства). Нерабо-
тающим выплачивается стипен-

дия в размере 42 рублей 80 ко-

пеек в месяц. Начало занятий
10 марта 1980 года. Обращать-
ся в отдел кадров. Телефон
2-19-59.

4—2

ПОГРУЗОЧНО-
ТРАНСПОРТНОМУ

УПРАВЛЕНИЮ ЛПО
«ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

требуются

СТРЕЛОЧНИКИ,
УЧЕНИКИ стрелочников,

ДЕЖУРНЫЕ по переезду,

УЧЕНИКИ дежурных по пе-

реезду,

СЛЕСАРИ по ремонту под-

вижного состава (вагонов) с

повременно-премиальной оп-

латой труда,

СОСТАВИТЕЛИ поездов

сдельно-премиальной оплат!
труда.

Аадрес: АБК шахта «Ленин-
градская», первый район, авто-

бус маршрута № 2.
5—2

Ъ

СЛАНЦЕВСКАЯ
ШКОЛА № ю

ПРИГЛАШАЕТ

на работу
ШОФЕРА на автобус,
МЕДСЕСТРУ,
РАБОЧИХ кухни,

СЛЕСАРЯ - САНТЕХНИКА,
ЭЛЕКТРИКА,
УБОРЩИЦ.
Обращаться по адресу; Боль-

шие Поля, школа № 10.
3—3

К СВЕДЕНИЮ
ТРУДЯЩИХСЯ

СЛАНЦЕВСКОГО
РЕГЕНЕРАТНОГО ЗАВОДА

На предприятии с 1 февраля
1980 года по 2 апреля 1980 го-

да включительно проводится

перерегистрация трудящихся,

стоящих на очереди для полу-

чения жилья, и прием докумен-

тов для постановки на очередь.

Трудящиеся, не прошедшие

перерегистрацию, будут сняты
с очереди.

Администрация, завком.
5—2
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