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ПЛЕНУМ ГОРКОМ Й КПСС
Вчера состоялся пленум городского комитета КПСС, обсудив-

ший задачи городской партийной организации по улучшению ка-

чественного состава своих рядов, соблюдению ленинских принци-

пов членства в партии в свете решений XXVI съезда КПСС. С до-

кладом выступил первый секретарь ГК КПСС J1. И. Бурин.
В обсуждении доклада участвовали секретарь парткома объ-

единения «Ленинградсланец» Э. Я. Ткаченков, закройщица рези-

новых изделий и деталей регенератного завода партгрупорг

Н. Н. Иванова, директор завода «Сланцы» Ю. И. Белянин, во-

дитель производственного объединения грузового автотранспорта

член горкома КПСС В. В. Лупышев, товаровед горсмешторга

секретарь партбюро Н. В. Силина, электрослесарь шахты № 3
партгрупорг В. Ф. Кононов, инженер-конструктор филиала ЛШО
«Маяк» заместитель секретаря партбюро О. В. Савельева, секре-

тарь парткома СПО «Родина» Б. Д. Иванов, бригадир СУ-322
секретарь цеховой парторганизации С. П. Петров.

По обсужденному вопросу принято постановление.

Пленум утвердил перспективный план работы Сланцевского
городского комитета КПСС по выполнению решений XXVI съез-

да КПСС, постановлений XXV Ленинградской областной и XIV
Сланцевской городской отчетно-выборных партийных конферен-
ций на 1981—1983 годы. С информацией по этому вопросу высту-

пил заведующий организационным отделом ГК КПСС Г. Г. Ми-
хайлов.

На пленуме утвержден также план организационно-пропаган-

дистских мероприятий Сланцевского городского коми-

тета КПСС по обсуждению и изучению доклада Гене-
рального секретаря ЦК КПСС товарища Л. И. Брежнева, доку-

ментов и материалов XXVI съезда КПСС. Информацию по этому

вопросу сделала секретарь ГК КПСС В. П. Ильина.

НАВСТРЕЧУ ЛЕНИНСКОМУ СУББОТНИКУ

ВСЕ ГОТОВЫ
Свыше 700 рабочих, служащих,

инженерно-технических работни-

ков и пенсионеров совхоза «Ро-

дина» примут участие в канун

111-й годовщины со дня рожде-

ния В. И. Ленина в традиционном

коммунистическом субботнике и

перечислят в фонд 11-й пятилетки

1.100 рублей.

490 рабочих «Родины» в день

^ «красной субботы» будут трудить-

ся на фермах, полях и в трактор-

ных бригадах на своих рабочих

местах, 270 человек, не связанных

с основным производством, зай-

мутся благоустройством централь-

ное усадьбы хозяйства и совхоз-

ных деревень, будут готовить к

посадке семенной картофель. 48

автомашин и 54 трактора будут

работать в этот день на сэконом-

ленном топливе. Экономисты хо-

зяйства подсчитали, что в день

«красной субботы» будет произве-

дено продукции на 7.000 рублей.

В хозяйстве утвержден штаб по

проведению Ленинского коммуни-

стического субботника, начальни-

ком которого утвержден замести-

тель генерального директора СПО

«Родина» по производству Н. В.

Сивенков. В эти дни проходят

рабочие собрания в коллективах,

разрабатывается план освещения

подготовки к субботнику и его хо-

да в стенной печати и другими

средствами наглядной агитации.

А. БЕДОВА.

С начала новой пятилетки комсогруппы бригад швейного участ-

ка цеха резиновой обуви регенератного завода по итогам социали-

стического соревнования за месяц победителю присуждают крас-

ный вымпел. В бригаде, Т. А. Карловой сейчас такой вымпел— у

коммуниста Ирины Харевой (на снимке слева) и профгрупорга
бригады Натальи Головневой.

ВЫПОЛНЕН ПЛАН
РЕАЛИЗАЦИИ

20 марта труженицы консерв-

ного завода выполнили план

первого квартала по реализа-

ции продукции. Сейчас сверх

плана реализовано продукции

на 25 тысяч рублей.

Продолжая работать с высо-

кими темпами, коллектив заво-

да по предварительным подсче-

там в понедельник выполнит

квартальные планы по выпуску

’аловой продукции и по выра-

ботке консервов, а также пла-

ны марта.

РАБОТА
В МАРТЕ

Ведущее место в марте по

производственным показателям

на шахте имени С. М. Кирова
по-прежнему занимает коллек-

тив участка № 1 во главе с

коммунистом Владимиром Ива-
новичем Старшим. Из четырех

добычных бригад три успешно

справляются с плановыми по-

казателями, причем две идут со

значительным перевыполнением.

Бригада во главе с В. В. Си-
ленком на 26 марта добыла
сверх плана 1.120 тонн сланца,

а бригада И. И. Евдокимова-
760 сверхплановых тонн. В це-

лом на участке сверхплановая

добыча составляет 1.426 тонн

' сланца.

К сожалению, второй и тре-

тий участки, во главе которых

стоят С. И. Дурманов и И. Н.
Самойлов, отстают. Один кол-

лектив недодал к плану 1.250
тонн, а другой — 1.700 тонн

<^анца. Это серьезная угроза

выполнению задания в целом

шахтой.

РИТМИЧНО И УВЕРЕННО
Доброй славой и званием луч-

шей пользуется в цехе формовой

техники регенератного завода

бригада по выпуску заготовок

бассейновых сандалий, которой ру-

ководит инструктор - наладчик

Людмила Николаевна Лантова.
Эта бригада — единственная на

заводе, выпускающая такую про-

дукцию. В ее состав входят нарез-

чики заготовок С. А. Игнатьева,

Л. Е. Гаврилова, Л. А. Василье-
ва, А. Н. Васильева, М. И. Аййси-
мова, А. С. Петрова, вальцовщики

Н. В. Вишневский, Н. И. Агафо-
нова. В таком составе коллектив

работает уже давно. Все они

ударники коммунистического тру-

да, победители социалистического

соревнования, неоднократно поощ-

рялись Почетными грамотами и

денежными премиями. Норму вы-

работки этот коллектив постоян-

но выполняет на 1.10 процентов.

Вот и в марте этого года при пла-

не 168 тысяч заготовок, к 27 мар-

та уже выпустили 150,2 тысячи.

При этом вся продукция, выпус-

каемая ими, только отличного и

хорошего качества.

ЭТО БЫЛ ПРАЗДНИК
Рассказ о районном дне работника культуры

Красивые, нарядно одетые при-

шли в этот день работники куль-

туры во Дворец. «С праздни-

ком!», — поздравляли друг дру-

га. Да, это был их районный
праздник.

В фойе ДК завода «Сланцы» бы-
ли оформлены выставки, которые

сделали ребята, занимающиеся в

изостудии Дворца под руковод-

ством И. Г. Пригожиной. Здесь
— рисунки воспитанников педаго-

гов детской художественной шко.

лы, персонажи спектаклей театра

кукол и поделки из природного

материала, представленные срав-

нительно новым коллективом, ко-

торым руководит Л. Н. Мандры-
ка.

О достижениях работников
культуры говорила в своем докла-

де заведующая отделом культу-

ры горисполкома Н. Г. Петрова.
О своей работе говорили ди-

ректор центральной районной би-
блиотеки А. П. Хлюстова, заве-

дующая массовым сектором До-
ма культуры горняков 3. А. Нож-
кина, заведующая автоклубом
№ 4 отдела культуры В. А. Ка-
лайдина.

Принимавшая участие в дне

работника культуры секретарь

горкома КПСС В. П. Ильина, от-

метив положительное в работе
учреждений культуры, останови-

лась на недостатках. В частно-

сти, отметила она, мало прово-

дится мероприятий по распрост-

ранению передового опыта. Слабо
используются формы борьбы с

пьянством. Низкий уровнь куль-

турно-воспитательной работы сре-

ди молодежи, слабо внедряется

опыт лучших учреждений культу-

ры по коммунистическому воспи-

танию трудящихся.

О необходимости улучшения

качества культурно-просветитель-

ной работы, развитии народного

творчества говорил приехавший
на день работника культуры на-

чальник управления отдела куль-

туры Леноблисполкома Л. И.
Трофимов.

Здесь, на празднике, при-

сутствовали инструктор обко-

ма КПСС М. М. Одинцова, за-

ведующая отделом культуры Кин-
гисеппского горисполкома К. Г.
Манько, директор центральной

городской библиотеки Кохтла-
Ярве Д. Я. Тоомик, старший ме-

тодист отдела культуры Кохтла-
ярвеского горисполкома Э. Р.
Урбала, директор Дома культуры

Кукрузе Е. Я. Мельникова. Го-
сти от всей души поздравили ра-

ботников культуры с успехами,

пожелали новых.

А затем началось чествование

работников культуры, тех, кто

свой опыт, знания, умения отдает

культурно-просветительной работе.
Среди них ветеран директор До-
ма культуры горняков Ю. Г. Га-

гаев, директор Дворца культуры

завода «Сланцы» Л. А. Ходжае-
ва, известная в нашем городе не

только как умелый руководитель,

воспитатель в своем коллективе,

но и как истинный книголюб, ор-

ганизатор клуба «Собеседник».
Пример творческого отношения к

делу показывают директор цент-

ральной районной библиотеки
А. П. Хлюстова, заведующая от-

делом обслуживания библиотеки
Т. П. Добрякова, руководитель

народного хора русской песни

Дома культуры горняков А. Г. Еф-
ремов и художественный руково-

дитель Дома культуры горняков

А. Н. Ефремова, заведующая Ве-
летовским сельским клубом М. А.
Михайлова, директор музыкаль-

ной школы А. А. Семенов и мно-

гие другие работники культуры.

Ведущие праздника вызывали

работников культуры на сцену,

говорили в их адрес приятные

слова благодарности, дарили

цветы, передовикам вручали по-

дарки. Но самым большим по-

дарком для руководителей твор-

ческих коллективов, воспитателей
музыкальной школы было вы-

ступление их воспитанников. А
юные художники из детской ху-

дожественной школы подарили

педагогам свои работы.

Много в этот день говорили о

работниках культуры, много про-

звучало имен и фамилий, много

сказано о тех, чей труд служит

примером для молодых, начина-

ющих культпросветработников.

В. КАРАСЕВА.

ХРОНИКА /-,

КУЛЬТУРНОЙ (
ЖИЗНИ О

л!

Плодотворный
месяц

Март был плодотворным

для участников художествен- 1

ной самодеятельности Дворца )

культуры завода «Сланцы».
Они дали четырнадцать кон-

цертов. Артисты выступали не '
только на концертных пло-

щадках города, но и выезжа- 1
ли в село, за пределы района, i
Народный театр выступил в |

д. Новоселье с литературной (

композицией. В Выскатку вы-

езжали участники детской ху-

дожественной самодеятельно- '
сти. Актеры народного театра I
побывали в Кингисеппе, где '
показали спектакль нынешнего '
сезона «Золотая карета».

Посвящено
О. Берггольц

Народный театр под руко-

водством режиссера Ю. В. Са- 1
зонова подготовил новую те-

атральную гостиную, посвя-

щенную ленинградской поэтес-

се О. Берггольц. Коллектив уже

выступил с ней в санатории- 1

профилактории производствен,

ного объединения «Ленинград-
сланец» и получил неплохие i

отзывы.

В гостях

у книголюбов
В общежитии производствен- i

ного объединения «Ленинград- ,

сланец» работает любитель-
ский молодежный клуб «Ла- '
да», в котором проводятся 1
различные мероприятия. Не- 1
давно участники клуба «Лада» i

встретились с книголюбами, (

которыми стали члены люби-
тельского объединения «Собе- '
седник» центральной районной 1
библиотеки. Книголюбы поста-

вили устный журнал «Прича-
стны к истории», в котором ,

рассказали об истории нашего (

города со времен гражданской
войны по сегодняшний день.

Очередная
встреча

с бригадой Ленконцерта со-

стоялась в клубе «Шахтер».
Для малышей артисты привез- 1
ли лекторий «Советские писа-

тели — детям».

Очередное занятие прошло и

в клубе для старшеклассников

«Этика», который также рабо- *
тает при непосредственном (
участии артистов Ленконцер- (
та.
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В ВЫСТУПЛЕНИЯХ на собра-
нии трудящиеся регенератного

завода одобрили решения съезда,
политику партии-, его Центрально-
го Комитета во главе с Л. И.
Брежневым. «Голос съезда — это
голос совести планеты, голос ра-
зума и правды, голос мира и спра-
ведливости» — вот мнение конт-

ролера отдела технического конт-

роля Р. С. Зориной.
Партийная организация, админи-

страция завода в центре внима-
ния держат вопросы личного вкла-
да каждого трудящегося в выпол-
нение плана и социалистических

обязательств. В 11-й пятилетке
коллектив завода взял j<ypc на
интенсивное развитие обществен-
ного производства, повышение эф-
фективности и качества всей хо-
зяйственной деятельности. Основ-
ной девиз -— повышение эффек-
тивности использования основных
производственных фондов и про-

изводительности труда.

Одной из главных задач по-
прежнему остается улучшение ка-
чества выпускаемой продукции. За
10-ю пятилетку брак по заводу
снижен па 36 процентов, за 1980
год снижены штрафы по выход-
ной базе на 4,2 тысячи рублей.

За годы 11-й пятилетки необхо-

>Г

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ПРАВО НА КОНТРОЛЬ

ЗА БЕРЕЖЛИВОСТЬ
И ЭКОНОМИЮ

Коммунисты регенератного завода обсудили итоги XXVI съезда

КПСС и задачи партийной организации, вытекающие из Отчетного
доклада Генерального секретаря ЦК КПСС товарища Л. И. Бреж-
нева.

Я
РОДИНЫПАНОРАМА ;

СОВХОЗНЫЙ
ЗАВОД

ТАШКЕНТ. «Продолжени-

ем» огородов и садов сов-

хоза «Авангард» Ташкент-
ской области стал пущен-

ный здесь консервный за-

вод. Отныне хозяйство са-

мостоятельно будет пере-

рабатывать свои урожаи. В
цехах нового предприятия

действует полуавтоматиче-

ское оборудование: про-

дукцию — три миллиона

условных банок консервов

в год — будет выпускать

минимальное число работ-
ников. В нынешнем году в
хозяйствах Узбекистана
вступят в строй еще шест-

надцать консервных заво-

дов такой же мощности.

□
РАБОТЫ
МАСТЕРОВ
НАРОДНЫХ
ПРОМЫСЛОВ

МОСКВА. В Музее народ-

ного искусства открыта вы-

ставка «Историко-револю-

ционная тема в произведе-

ниях народных художест-

венных промыслов». В экс-

позиции представлены ра-

боты знаменитых народных

мастеров Палеха и Федос-
кина, Холуя и Мстеры, по-

священные Великому Ок-
тябрю, подвигам героев

гражданской и Великой
Отечественной войн, сози-

дательному труду советских

людей.

штт в

Ш

НА СНИМКЕ: работа «Ге-
рои труда» художника

Н. Лапшина. [Холуй, фаб-
рика художественной лако-

вой миниатюры).
Фото О. Кузьмина.

Фотохроника ТАСС

димо увеличить объем производст-

ва на 22 процента и в 1985 году

достичь объем валовой продукции

23 миллиона 700 тысяч рублей.
Увеличить на 5 процентов выпуск

товаров культурно-бытового наз-

начения, обновить выпускаемый
ассортимент спортивной обуви,
освоить производство регенерата

и к концу пятилетки достичь про-

ектной мощности, рост производ-

ства продукции высшей категории

качества увеличить в пять раз —

вот далеко не полный перечень за-

дач, которые ставит перед собой
коллектив завода.

Сейчас, когда труженики всей
страны перестраивают свою работу
в соответствии с решениями XXVI

съезда КПСС, когда каждый тру-

довой коллектив стремится найти
новые возможности экономного хо-

зяйствования, наши трудящиеся

не стоят в стороне. Они вскрыва-

ют недостатки, выявляют трудно-

сти и нерешённые проблемы и со-

ставляют планы их ликвидации.

Товары народного потребления
на заводе являются основной про-

дукцией, и выпуск ее составляет 74
процента, стоимость материалов-

80 процентов. Поэтому вопрос ра-

ционального и бережного использо-

вания материалов должен быть
важнейшим на нашем заводе.

Борьбу за бережливость необходи-
мо начать, прежде всего, с тран-

спортных перевозок. Только за два

месяца текущего года по данной

причине забраковано 2,6 тысячи

квадратных метров дублированной
кирзы, немалое количество тка-

ней.
Озабоченно говорили на собра-

нии о некачественных материалах

с Ленинградского производствен-

ного объединения «Красный тре-

угольник». За 1980 год получено

некачественного материала 169,7
тысячи квадратных метров. За
последнее время нанка 0,625 по-

ступает очень сырая и толстая,

идет из-за этого бракованная
стелька, и нарушается технология

процесса. Кирза плохо сдублиро-
вана, идет грязная и без чехлов.

А ведь это все резервы. Поэтому
борьба за бережливость и эконо-

мию должна быть на каждом ра-

бочем месте.

Собрание единодушно одобрило
решения XXVI съезда КПСС и за-

верило городской комитет партии,

что коллектив завода на заботу
партии о благосостоянии трудя-

щихся ответит высокопроизводи-

тельным трудом. А в настоящий
момент, трудящиеся готовятся

выйти на Ленинский коммунисти-

ческий субботник.
Г. ИВАНОВА,

рабкор.

В ИСТОРИЧЕСКИХ решениях

XXVI съезда КПСС уделяет-

ся большое внимание воспитанию

молодого пополнения рабочего
класса на лучших трудовых при-

мерах из производственной жиз-

ни коллективов предприятий и

строек. Кто примет от ветеранов

трудовую эстафету? Этот вопрос

далеко не безразличен и для ком :

мунистов партийной организации

строительного управления № 322
общестроителыюго треста № 63.

Как и в других строительных

подразделениях треста, так и в

нашем СУ-322 подготовка моло-

дых строителей идет в основном

методом индивидуального обуче-
ния. Новичков обучают опытные

наставники —• кадровые рабочие,
имеющие богатый производствен-

ный опыт. Первые самостоятель-

ные шаги в жизни молодого че-

ловека имеют особое значение.

Поддержать и воспитать новичка,

обучить его передовым методам

труда — почетный долг настав-

ника. Он по доброй воле, по при-

званию выполняет свой долг.

В нашем управлении много лет

трудится бригадиром каменщи-

ков член КПСС Дмитрий Павло-
вич Курчанов. Его бригада стро-

ит жилые дома, промышленные и

бытовые объекты, постоянно пе-

ревыполняет месячные планы, не-

однократно занимала первенство

в социалистическом соревновании.

Бригадир Д. П. Курчанов обучил
многих молодых каменщиков. Он
к каждому новичку имеет инди-

видуальный подход, интересуется

домашними делами, поведением в

нерабочее время. Все это вместе

взятое дает положительный ре-

зультат в обучении и воспитании

молодого строителя.

Наставничество: опыт, проблемы, практика

КТО ПРИМЕТ ЭСТАФЕТУ?
В числе хороших наставников

молодежи хочется назвать брига-
дира плотников В. Н. Хрисан-
фова, каменщиков 3. А. Завари-
ну, В. И. Могилеву, Е. В. Му-
рашову, которые обучили многих

каменщиков, привили им любовь
к труду.

Мне вспоминается Александр
Егоров, когда он пришел на

стройку учеником каменщика.

Трудно ему давалось строитель-

ное ремесло. Его обучала Елиза-
вета Васильевна Мурашова, кото-

рая терпеливо объясняла техно-

логию кирпичной кладки. Теперь
все трудности и переживания

остались позади: Александр Его-
ров получил третий разряд ка-

менщика и вступил в ВЛКСМ.
Немало молодых рабочих приш-

лось обучить и мне.

Но случается и так, что наши

воспитанники не находят вовре-

мя поддержки со стороны руко-

водителей участка и мастеров, а

потом вынуждены уходить со

стройки в другой коллектив. В
свое время у меня обучался Ни-
колай Пильф. Он получил третий
разряд каменщика, окончил сред-

нюю школу работающей молоде-

жи, а потом — Сланцевский ин-

дустриальный техникум. Во вре-

мя службы в рядах Советской
Армии он вел с нами переписку, а

в отпуске заходил на стройку,
интересовался трудовыми делами

бригады, рассказывал о своей во-

инской службе.

После службы Николай вновь

пришел работать в наш коллек-

тив, затем его приняли в ряды

КПСС. Через несколько месяцев

его назначили мастером на уча-

сток № 2, где он строил новые

объекты регенератного завода.

Вот здесь-то молодому мастеру и

надо оказать поддержку, помощь

в работе, уверенность, под-

бодрить на первых порах.

К сожалению, на втором участ-

ке никто из опытных руководи-

телей не помог Николаю Пильфу.
В результате он уволился со

стройки и поступил работать на

шахту № 3. Но все равно иногда

он заходит к нам в бригаду, вид-

но, не может еще забыть родной
коллектив.

Как видите, много у нас было
молодежи, но много и ушло со

стройки. Одних не устраивал за-

работок, других — бытовые ус-

ловия. Все это свидетельствует о

том, что обучать молодых рабо-
чих нужно не только одним на-

ставникам, а этим делом должны

кровно заинтересоваться админи-

страция СУ-322, партийная орга-

низация и профсоюзный постро-

ечный комитет. Только общими
усилиями можно решить сложную

проблему подготовки молодой
смены строителей. На это нас и

нацеливают решения XXVI съез-

да КПСС.
С. ПЕТРОВ,

секретарь партбюро СУ-322,
бригадир каменщиков.

ВЫСОКАЯ
ВЫРАБОТКА

'Начато бурение скважины № 236 под руководством бурового
мастера В. Л. Щепелина по разведке залежей фосфоритов в Слан-
цевском районе. В первую же рабочую смену, а смена была ноч-

ной, высокой выработки достигли бурильщик В. А. Егоров с по-

мощником А. Г. Михайловым — прошли 25 метров, это 200 про-

центов.

УЧИМСЯ РАБОТАТЬ
Коллектив Сланцевского индуст-

риального техникума, выполняя

решения XXVI съезда партии,

прилагает много усилий для улуч-

шения трудового воспитания под-

растающего поколения. Так, в

этом году учащиеся третьего курса

специальности «Электрооборудо.
вание промышленных предприятий
и установок» для прохождения

технической практики распределе-

ны на ведущие предприятия горо-

да, а также па сланцеперерабаты-
вающий комбинат имени В. И.
Ленина в городе Кохтла-Ярве и

завод минеральных удобрений.

На Сланцевском регенератном

заводе проходят практику учащие-

ся техникума Рита Залите, Галя
Букина, Оля Койд, Лена Юрке-
вич и Валерий Савельев. Все уча-

щиеся закреплены за опытными

наставниками. Общее руководство

практикой осуществляет начальник

электроцеха завода В. Н. Добря-
ков.

МОЛОДЕЖЬ И
ПРОИЗВОДСТВО

Практиканты знакомятся со всем

электрооборудованием завода.

Вместе с рабочими электроцеха

проводят осмотры и профилакти-
ческие ремонты электрооборудо-
вания подстанций, технических це-

хов и котельной. На регенерат-

ном заводе вводится в строй
главный корпус по регенерации

резины, в котором много электро-

оборудования находится в стадии

монтажа и наладки. Это очень по-

могает учащимся применить теоре-

тические знания, полученные в

техникуме, при практической ра-

боте. Добросовестно выполняют

задания наставников все учащие-

ся, но особенно хочется отметить

Риту Залите, Лену Юркевич и

Олю Койд.

К первому апреля учащиеся бу-
дут сдавать квалификационной ко-

миссии экзамены на 2-й рабочий
разряд. Инженерно-технические
работники цеха уверены, что эк-

замены будут сданы успешно.

Учащиеся с первого дня про-

хождения практики влились в ком-

сомольско - молодежный коллек-

тив электроцеха. Так, 6 марта

комсомольцы электроцеха органи-

зовали в кафе «Ассоль» вечер от-

дыха, где были посвящены в ра-

бочие Галя Букина и Оля Койд.
Благодаря стараниям наставни-

ков электроцеха завода, в скором

будущем страна получит высоко-

квалифицированных специалистов.

А. ЯКУШЕВ,
руководитель практики, препо-

даватель техникума.

СОВЕТЫ И ЖИЗНЬ

ПОСТОЯННЫЕ >

КОМИССИИ
ГОРСОВЕТА

Особое место в работе го-

родского Совета народных

депутатов занимает деятель-

ность постоянных комиссии.

Новое конституционное зако-

нодательство внесло ряд су-

щественных изменений в пра-

вовой статус. Эти изменения

оказали значительное влияние

на совершенствование форм
организации и методов дея-

тельности постоянных комис-

сий.
Все вопросы, выносимые на

рассмотрение Совета, готовят-

ся с участием постоянных ко- ^
миссий, жэки которых высту-

пают с содокладами, готовят

выступающих. Так, постоянные

комиссии подготовили в это«»

созыве на сессии горсовета •

19 вопросов, 8 содокладов,

выступило 63 депутата от ко-

миссий. Отчитались о своей
работе постоянные комисси по ^
культуре и охране природы.

Сделано 3 информации о ходе

выполнения ранее принятых

решений.
Большую, помощь оказыва-

ют постоянные комиссии в

подготовке заседаний исполко-

ма. С их помощью подготов-

лено более 30 вопросов.

Активно работают постоян-

ные комиссии по сельскому

хозяйству, планово-бюджетная,
по промышленности, социали-

стической законности и охране

общественного порядка, жи-

лищно-коммунальному хозяй- ^

ству и благоустройству и дру-

гие.

Постоянная комиссия по

промышленности выступила на

исполкоме по вопросам: о

дальнейшем укреплении трудо-

вой дисциплины и сокращеСй
текучести кадров на промыш-

ленных предприятиях города,

об улучшении планирования и

усилении воздействия хозяй-
ственного механизма на повы-

шение эффективности произ-

водства и качества работы на

заводе «Сланцы», в филиале
швейного объединения «Маяк».

В центре внимания работы
постоянной планово-бюджетной
комиссии — ход выполнения

комплексного плана экономи-

ческого и социального разви-

тия района.
С участием постоянной ко-

миссии по сельскому хозяйст-
ву разработаны меры по улуч-

шению семеноводства зерно-

вых, картофеля и многолетних

трав в совхозах, подведены

итоги выполнения планов по

заготовке кормов и уборке
урожая, рассмотрен ход зи-

мовки скота и т. д.

Постоянными комиссиями

проведено 84 заседания, на ко-

торых рассмотрено 159 вопро-

сов по улучшению работы
строительных, транспортных

организаций, предприятий 'го'р--
говли, общественного пита-

ния, бытового обслуживания,
здравоохранения, школ, жи-

лищно-коммунальных органов

и другие.

За последние годы значи-

тельно улучшилась явка делу- щ

татов на заседания комиссии.

Однако в работе постоянных

комиссий горсовета имеются

существенные недостатки. Не-
достаточна результативность в

работе комиссий, слабо орга-

низован контроль за выполне-

нием своих рекомендаций, по-

этому не все решения выпол-

няются в установленные сро-

ки. Депутаты постоянных ко-

миссий редко использовали

право запроса. Общим недо-

статком является то, что де-

путаты мало активны на за-

седаниях при обсуждении рас-

сматриваемых вопросов. Сла-
бую активность проявляют ко-

миссии по выполнению нака-

зов избирателей. Следователь-
но, резервов улучшения работы
еще немало.

Н. АФАНАСЬЕВА,
инструктор горисполкома.

%



28 нарта 1981 сода «ЗНАМЯ ТРУДА»

мм*

3 страница

КАК SAC

ОБСЛУЖИВАЮТ?

ХШШНЕ
ПОКАЗАТЕЛИ

"*■ Хорошо поработал коллектив

магазина № 46 в течение двух ме-

сяцев первого года одиннадцатой
пятилетки. В январе план товаро-

оборота был выполнен на 101,3
процента. В феврале при плане

283 тысячи рублей коллектив реа-

лизовал продукции на 296,2 тыся-

чи рублей.
В этом видится забота об улуч-

шении обслуживания населения. В
четвертом квартале 1980 года в

книге предложений было записано

двенадцать благодарностей.
Коллектив магазина успешно

освоил контейнерную торговлю,

.улучшил обслуживание населения

соками, мороженым за счет лучше-

го использования торговой площа-

ди. Работники магазина повышают

свое политическое образование.
Так, с ноября 1980 года два раза

в месяц здесь проходят политза-

нятиу> которые проводит ветеран

труда. А. И. Попов, находящийся
па заслуженном отдыхе.

Л. АЛЕКСЕЕВА,
обществ, корр.

ОДНО
НАЗВАНИЕ. it

Много в городе сделано для

детей — это и детские площад-

ки, и спортивная школа. Было по-

строено кафе «Лакомка». Только,
к сожалению, от этого кафе оста-

лось лишь красивое и «вкусное»

йЗввание «Лакомка». На самом

деле кафе превратилось в обыч-
ную столовую для взрослых. Но
днем, на неделе — ладно. А в

воскресные дни, когда больше ос-

тается времени для детей? При-
дешь в кафе — а там свадьба,
если успеешь в субботу до 14 —

1^ часов, то, увы, полакомиться

там детям в общем-то нечем.

Но ведь можно же хоть на во-

скресные дни отдать кафе детям и

разнообразить для них меню:

оладьи, блины, пирожные, тво-

рожнй^батончики — с маслом, со

сметаной, с вареньем! Немного
Фантазии, а сколько будет радо-

сти детям, да и взрослым тоже!
Хочется мне поговорить и о го-

родском пляже на Плюссе. Много
там летом малышей. Можно ведь

сделать что-либо для них —• до-

ЫЭк, качели, пару фигур деревян-

ных типа лошадки или слона, пе-

сочницу. Ведь даже два —три часа

малышам на пляже нечем занять-
ся.

Было бы очень хорошо, если бы
комбинат общественного питания

побеспокоился и о торговле на
пляже, а именно хотя бы о напит-

ках, соках, лимонаде, мороженом.

В. ИВАНОВА.

Как ни быстро уходят ста-

рые традиции, обряды, произ-

ведения старого . фольклора,
все-таки, можно сказать, сего-

дня фольклор — факт нашей

жизни. Наше и идущее за

нами поколения владеют и бу-
дут владеть огромным худо-

жественным богатством, на-

копленным народом за века.

В настоящее время ведется

большая работа по изучению

старинных обрядов, песен. Не-
которые участницы фольклор-
ного хора Дома культуры гор-

няков помнят не только Вели-
кую Отечественную, но и

гражданскую войну. Много
старинных песен они переняли

еще у своих родителей.

А началось все в 1961 году,

когда бывший администратор

Дома культуры горняков

Клавдия Андреевна Худякова,
сама любительница рус-

ской народной песни, органи-

зовала вокруг себя любителей
этого прекрасного искусства.

Первыми ее помощниками

были в то время и остаются

теперь М. Е. Шатровская,
Е. Я. Александрова, Е. В. Ти-
мофеева. Они здесь родились

и выросли, хорошо знали лю-

дей. Ходили по домам, агити-

ровали и приглашали в хор. И
коллектив стал пополняться

новыми участниками. Пришли
петь В. Н. Ершова, А. Б.
Кондрашина, 3. И. Волкова,
3. К.. Тенсина, В. Ф. Исакова,
М. Н. Сорокина и многие

другие. На - первую репе-

тицию собралось 28 человек.

Зазвучала первая русская на-

родная песня «При лужке».

Начались первые концерты,

первые встречи со зрителями,

первые волнения.

И вот фольклорному хору

Дома культуры горняков ис-

полняется 20 лет. 20 лет твор-

ческой работы, поисков ста-

ринных обрядовых песен. Все-
го в репертуаре фольклорного
хора насчитывается более 80
песен. Несмотря на возраст,

участницы хора на сцене

жизнерадостны, они зажигают

своим задорным исполнением

русских песен зрителей. А
ведь за плечами у них боль-
шая, нелегкая жизнь. На сце-

не они забывают об этом. С
удовольствием приплясывают в

песне, задорно, как в молодо-

сти, пляшут гдовскую старин-

ную кадриль.

Пропагандируя русскую пес-

ню, фольклорный хор вновь

пополняет свои ряды. Пришли
в хор новые участницы М. С.
Потапова, Л. К. Машина,
К. Н. Никанорова, М. А. Зу-
бова, А. К. Никитина, П. Р.
Башкирова, А. Ф. Прокопьева.
Все они очень много сделали,

чтобы в нашем городе звуча-

ла старинная русская песня.

На каждое выступление от-

дельные участники хора наде-

вают свои медали, которые

говорят об интересной биогра-

ЮБИЛЕИ
ХОРА
Г оризонты культуры

фии. Среди них Т. А. Коротец-
кая, Н. В. Тимофеева.

В составе хора сейчас 20
человек. Все участницы его

на пенсии, поэтому большую
часть свободного времени они

посвящают занятиям, концерт-

ной деятельности. Самодея-
тельный коллектив часто дает

концерты. Выступал он в

культурных учреждениях горо-

да и района. Выступления
коллектива понравились жите-

лям деревень Ложголово, За :

ручье, Пелеши, Овсище, Шав-
ково, Поречье и других. По-
ступают заявки на повторный
концерт фольклорного хора.

Коллектив принимал участие

во всех смотрах фольклорных
хоров городов Ленинградской
области, всегда за исполни-

тельское мастерство награж-

дался дипломами. Успешно вы-

ступил хор в первом Всесоюз-
ном фестивале художественно-

го творчества трудящихся и

был награжден дипломом пер-

вой степени.

Фольклорный хор — актив-

ный участник свадебного об-
ряда в городском ЗАГСе.
Здесь для молодых исполня-

ются свадебные песни.

Хор принимает участие во

всех проводимых . мероприяти

ях в Доме культуры горня-

ков. Участники его аккуратно

. дежурят на молодежных тан-

цевальных вечерах. Смело
можно согласиться с заявле-

нием «Мы размашем пыль и

дым, не поддадимся молодым»

— это слова из частушки, ко-

торую сочинила солистка хора

Е. Я. Александрова и была
награждена дипломом первой
степени Всесоюзного фестива-
ля. Одним словом, в коллек

тиве самая настоящая творче-

ская атмосфера. За всем этим

стоит большой труд руководи-

теля коллектива К. А. Худя-
ковой.

От всей души поздравляем

наших милых женщин с юби-
леем, желаем крепкого здо-

ровья, долгих лет жизни, сча-

стья каждой из вас, а всему

коллективу — кипучей энергии

и дальнейших творческих ус-

пехов, чтобы каждое выступ-

. ление коллектива радовало

зрителя.

А. ЕФРЕМОВА,
художественный руководи-

тель ДК горняков.

НА СНИМКЕ: поет фольк-

лорный хор Дома культуры

горняков.

УГОЛОК КНИГОЛЮБА

□

ЛЕНИНГРАДЦЫ -

ЕАМу
. □

Сооружение Байкало-Амурской магистрали — первым этап в вы-

полнении грандиозной программы развития Восточной Сибири и

Дальнего Востока нашей страны. В создании новой мощной про-
мышленной, зоны принимают участие и наши земляки. «Ленинградцы

БАМу» — так называется новая книга, вышедшая в Лениздате.
Ведущие специалисты знакомят читателей с научными исследо-

ваниями и экспериментами, обеспечивающими индустриальность
строительства, высокую эксплуатационную надежность магистрали.
В книге говорится и о творческом вкладе ленинградцев в сооруже-
ние Байкало-Амурской магистрали, их труде и отдыхе, о бережном
отношении к природным богатствам.

Это издание недавно поступило в магазины «Ленкнигн».

Решения XXVI съезда ИПСС— в жизнь

ВЫШЕ РОЛЬ ПРОФСОЮЗОВ
Важные, большие и ответст-

венные задачи поставил перед

тружениками села XXVI съезд
Коммунистической партии Со-
ветского Союза, наметивший
обширную программу по даль-

нейшему подъему сельского хо-

зяйства. Главная из них —

обеспечить в ближайшее деся-

тилетие значительный рост эф-
фективности и качества про-

изводства, а на основе этого

увеличить поставки государст-

ву продукции животноводства

и растениеводства.

Огромная роль в решении

этих задач отводится сельским

профсоюзам. Об этом и шла

речь на состоявшемся на про-

шлой неделе пленуме райкома
профсоюза работников сель-

ского хозяйства, где с докла-

дом «О задачах сельских проф-
союзных организаций Сланцев-
ского района по выполнению

решений XXVI съезда КПСС»
выступил председатель райкома
профсоюза работников сельско-

го хозяйства В. Ф. ГОЛОВИЗ-
НИН.

Комитеты профсоюза совхо-

зов СПО «Родина» и других

сельских организаций вместе с

хозяйственными органами под

руководством партийных орга-

нов в течение 10-й пятилетки

осуществили ряд мер по разви-

тию соревнования за повыше-

ние эффективности и качества

работы во всех звеньях аграр-

ного комплекса. Особенно оно

широко развернулось в период

подготовки к XXVI съезду

КПСС. Труженики всех совхо-

зов, бригад и ферм района
принимали к этой дате повы-

шенные социалистические обя-
зательства.

Остро проходило и индиви-

дуальное предсъездовское со-

ревнование. В ходе его 95 тру-

жеников села досрочно, к дню

открытия съезда, выполнили

производственное задание двух

месяцев 34 работника, коллек-

тивы 7 бригад н двух звеньев

выполнили планы трех месяцев.

Успешно справились к откры-

тию съезда со всеми основны-

ми показателями, намеченными

на два месяца, коллективы

Сланцевского межсовхозного

леспромхоза, районного объ-
единения «Сельхозхимия», авто-

базы райсельхозтехники, фер-
мы Гостицы совхоза «Сланцев-
ский».

Сейчас на фермах района в

напряженной обстановке прохо-

дит соревнование за успешное

окончание зимне - стойлового
содержания скота, а земледель-

цы готовятся во всеоружии

встретить весенне-посевную

кампанию первого года новой
пятилетки.

Важным резервом повышения

трудовой активности работни-
ков сельского хозяйства явля-

ется широко развернутое со-

циалистическое соревнование за

досрочное выполнение плано-

вых заданий и дальнейшее раз-

витие движения за коммунисти-

ческое отношение к труду.

Сельские профсоюзные комите-

ты должны умело и грамотно

использовать при этом все ме-

ры морального и материально-

го стимулирования, широко

распространять опыт передовых

коллективов, помогать работни-
кам ферм и полей внедрять пе-

редовые методы организации

труда. Дальнейшее распростра-

нение должна получить коллек-

тивная система труда, которая

в прошлые годы уже оправда-

ла себя на заготовке кормов, а

сейчас внедряется на фермах
совхоза «Старопольский».

Выступившая на пленуме

доярка с фермы Замошье этого

хозяйства J1. С. АПУШКИНА,
возглавляющая профсоюзную
организацию фермы, рассказа-

ла о том, какой положительный
эффект дало внедрение звенье-

вой организации труда на их

ферме. И прежде всего, изме-

нился настрой людей, их отно-

шение к делу, что способствует
улучшению всех показателей
работы коллектива.

О том, с каким воодушевле-

нием восприняли решения XXVI
съезда партии труженики сов-

хоза «Осьмннский», как они ра-

ботают в эти первые месяцы

нового года, говорила предсе-

датель рабочего комитета

профсоюза хозяйства Е. С.
ПРОВОРОВА. Все усилия

профсоюзной организации, ска-

зала она, сейчас направлены па

успешное завершение живот-

новодами зимовки скота, регу-

лярно подводятся итоги социа-

листического соревнования, по-

бедителям вручается вымпел и

премия. Далее Е. С. Проворо-
ва отметила, что большим под-

спорьем в труде работников
ферм стали проводимые еже-

месячно в районе «Единые дни

животновода».

О том, как благодаря хорошо

организованному социалистиче-

скому соревнованию, отдельные

коллективы животноводов сов-

хоза «Родина» сумели досроч-

но выполнить задания преды-

дущего пятилетия, говорил

главный зоотехник этого хозяй-
ства А. Я. ДРАНЦОВ.

Председатель рабочего коми-

тета профсоюза совхоза «Слан-
цевский» В. J1. ТИЛИК свое

выступление посвятила дейст-
венности различных форм со-

циалистического соревнования,

благодаря которым многие тру-

женики хозяйства в минувшем

году и в целом в 10-й пятилет-

ке добились ощутимых резуль-

татов своего труда. В частно-

сти, хорошо поработали коллек-

тивы первой и второй трактор-

ных бригад, животноводы ферм
Гостицы и Большие Поля, зна-

чительно перекрывшие плано-
вые задания. По итогам рабо-
ты за 1980 год коллективу фер-
мы Гостицы, где бригадиром
опытный животновод 3. Я- Ер-
шова, присвоено звание кол-

лектива коммунистического

труда. Для повышения творче-

ской активности и инициативы

тружеников хозяйства рабочий
комитет при участии админи-

страции и специалистов разра-

ботал новые условия социали-

стического соревнования, кото-

рые доведены до каждого ра-

ботника.

Председатель рабочего коми-

тета совхоза «Аврора» Н. Е.
СИЗОВ, рассказав об итогах

работы тружеников хозяйства в

минувшей пятилетке, обратил-
ся к профсоюзным организато-

рам совхозов с просьбой боль-
ше внимания обращать на ра-

боту зооветспециалистов и всех

животноводов по отбору мо-

лодняка крупного рогатого ско-

та для племенных целей. Пока
же из-за отсутствия должного

внимания к этому вопросу не-

редко на эти цели попадают

животные с низкими потен-

циальными возможностями, и

при всем желании и старании

авроровцам не исправить ошиб-
ки других. Это снижает заин-

тересованность в работе, пре-

стиж профессии животновода.

А им в связи с освоением

комплекса сейчас и так прихо-

дится нелегко.

О том, какие задачи стоят в

1 1 -й пятилетке и в первом ее

году перед тружениками рай-
сельхозхимии, рассказала стар-

ший агроном этого предприятия

Л. Н. СЕМЕНОВА.

Пленум райкома профсоюза
целиком и полностью одобрил
решения XXVI съезда КПСС,
положения и задачи, выдвину-

тые товарищем Леонидом Иль-
ичом Брежневым в Отчетном
докладе ЦК КПСС съезду

партии, «Основные направле-

ния экономического и социаль-

ного развития СССР на 1981 —
1985 годы и на период до 1990
года» и, приняв их к неуклон-

ному руководству и исполне-

нию, принял постановление, на-

правленное на повышение роли

сельских профсоюзов в скорей-
шем претворении этих решений
в жизнь.

А. ГИНДОВА.



ЖИЗНЬ ОС В О Да

НА ПОРОГЕ ЛЕТА
Плавание почти всеми наро-,

дамп издревле рассматрива-

лось как второе (после ходь-

бы) умение человека. Людей,
не умеющих плавать, древние

греки считали недостойными
уважения. Существовала даже

поговорка. «Он не учился ни

читать, ни плавать», которую

приводили, когда говорили о

невежественных людях.

Пропаганде плавания ОСВОД
всегда уделял и уделяет осо-

бое внимание. По всей стране

развернулось движение за соз-

дание юношеских клубов «Неп-
тун» и отрядов «Юный осводо-

вец».

Юные осводовцы — хорошие

помощники ДНД в наведении

общественного порядка в ме-

стах массового отдыха трудя-

щихся у воды. Не последнюю

роль в создании таких отрядов

должны сыграть комсомольские

организации школ, совместно с

первичными организациями

ОСВОДа. Помощь комсомола

ОСВОДу — одна из важных

форм работы с молодежью.

Сейчас, на пороге лета,

должна развернуться работа в

школах, а затем и в пионер-

ских лагерях по предупрежде-

нию несчастных случаев на во-

де с детьми. Практикуя для

этого все методы агитационно-

пропагандистской и разъясни-

тельной работы, городской со-

вет ОСВОДа готов помочь лю-

бым добрым начинаниям в этой
области, в том числе наглядной
агитацией и соответствующей
литературой.

П. ЧУРКИН,
председатель Сланцевского
городского совета ОСВОДа.

О ПИТАНИИ ШКОЛЬНИКА

Для растущего и развиваю-

щегося организма пища явля-

ется как бы строительным ма-

териалом. Кроме того, она по-

полняет расход энергии, кото-

рую дети школьного возраста

отдают в очень большом коли-

честве ввиду своей подвижно-

сти и большой учебной нагруз-

ки.

Пища школьника должна со-

держать все вещества, необхо-
димые для роста и развития

организма: белки, жиры, угле-

воды, минеральные соли, вита-

мины. Белок является важней-
шей составной частью пищи.

Клетки тканей нуждаются в

беспрерывном пополнении рас-

ходуемого белка. Он необходим
также для замены отмирающих

клеток новыми. Не получая с

пищей достаточное количество

белка, дети не могут правиль-

но развиваться, плохо растут.

Богаты полноценными белками
мясо и мясные продукты, ры-

ба, яйца (белок), творог, сыр,

молоко, простокваша. Кроме
белков животного происхожде-

ния, существуют растительные

белки. Ими богаты гречневая,

овсяная, перловая крупы, соя,

бобы, хлеб.

Необходимы детям и жиры,

которые дают энергию для вы-

полнения всевозможной рабо-
ты, поддержания нормальной
температуры тела. Ценными
носителями жиров являются

сливочное и растительное мас-

ла, много легкоусвояемых жи-

ров в сметане и сливках. Ра-
стительное масло полезно упо-

треблять не менее 10 — 15 грам-

мов ежедневно с винегретом.

Маргарин детям не рекомен-

дуется.

Углеводы также, как и жиры

дают большое количество энер-

гии необходимой для деятель-

ности организма. Наиболее
ими богаты сахар, мед, хлеб,
картофель, макароны, крупы,

разные овощи. Лучшими ис-

точниками кальция являются

молоко и молочные продукты;

фосфора — яичный желток, по-

стное мясо и ягоды.

Дети не могут правильно

развиваться без витаминов. Ви
тамин «А» содержится в ели

вочном масле, яичном желтке

печени рыб. В моркови содер

жится каротин — вещество

которое в организме превраща-

ется в витамин «А». Витамина
«В» много в гречневой крупе,

хлебе грубого помола. Витамин
«С» содержится в овощах,

фруктах, ягодах. Особенно его

много в черной смородине и

плодах шиповника. Почти в

течение зимы и весны витамин

«С» сохраняется в квашеной
капусте. Витамина «Д» много в

рыбьем жире, молоке, масле,

сливках, рыбе, яичном желтке.

Из всех этих продуктов можно

приготовить разнообразную и

вкусную пищу. Не рекоменду-

ется детям горчица, хрен и

другие острые приправы.

Если ребенок ходит в школу

в первую смену, то для него

утренний завтрак должен быть
в 8 часов, полдник в школе —

в 1 1 часов, обед — в 3 часа,

ужин в 7—8 часов вечера, за

два часа до сна.

Суточный рацион необходимо
распределять приблизительно
так: за завтраком 25 процен-

тов, в полдник — 15, в обед —

40, на ужин — 20 процентов.

Принимать пищу строго по ча-

сам очень важно. Тот, кто при-

выкает есть в определенные

часы, ест с аппетитом. Ни в

коем случае нельзя допускать,

чтобы дети «перекусывали»

между завтраком, обедом и

ужином куском хлеба, печень-

ем, конфетами и т. п.

Родители должны следить,

где ест ребенок и как он ест.

Опрятно накрытый стол, кра-

сиво приготовленная еда не

только приучают детей к куль-

туре, но и повышают аппетит.

Необходимо следить, чтобы за

едой школьник не шалил, мно-

го не говорил, не отвлекался

чтением, ел не спеша.

Для пищеварения большое
значение имеет хорошо переже-

ванная пища. Родители долж-

ны следить за зубами детей,
заставлять ежедневно чистить

их, полоскать полость рта пос-

ле еды, 2 раза в год приводить

к зубному врачу, даже если

зубы не болят.
После прогулки на свежем

воздухе аппетит всегда повы-

шается, но сразу после дли-

тельных походов, шумных игр,

бега есть не рекомендуется.

Детям нельзя разрешать са-

диться за стол, не помыв руки

с мылом. Это одно из элемен-

тарнейших правил общей куль-

туры. Грязные руки бывают
причиной заболевания дизенте-

рией и заражения глистами.

Родителям нельзя забывать
о том, что дети всегда берут с

них пример. Следовательно,
чтобы привить навыки детям,

надо следить за собой.
Н. СУКОННОВА,

врач по гигиене питания

Сланцевской санэпидстан-
ции.

Редактор
В. В. ИВАНОВ

Анне Александровне
ВОЛХОНСКОЙ

Сердечно поздравляем Вас с

юбилеем и правом заслуженного

отдыха. Желаем крепкого здо-

ровья, счастья, хорошего настро-

ения. Благодарим за честный,
добросовестный труд.

Коллектив СПМК-251
треста № 37.

Александру Петровичу
СМИРНОВУ

Поздравляем Вас с 60-летием.
Желаем крепкого здоровья и

пусть Ваша жизнь будет долгой
и счастливой.

Совет ветеранов регенератно-

го завода.

Татьяне КУЗЬМИЩЕВОИ
и Валентину ИВАНОВУ
Татьяне АГАФОНОВОЙ

и Сергею ЗАЙЧЕНКО

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем огромного счастья, боль-
шой настоящей любви на всю

жизнь.

Администрация, партийная,
профсоюзная, комсомольская

организации регенератного

завода.

Татьяне КУЗЬМИЩЕВОИ
и Валентину ИВАНОВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем вам любви, дружбы, вер-

ности на всю вашу жизнь.

Коллектив бригады Севастья-
нова шахты № 3.

Татьяне БАШКИРЦЕВОЙ
и Константину ПОПОНДОПУЛО

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем крепкой взаимной люб-
ви, счастья и согласия на всю

жизнь.

Коллективы цеха камерных

печей и бригады слесарей
ЦКП Ю. С. Щеглова СПЗ
«Сланцы».

Вере ПИ КУЛИ К
и Владимиру БЫЧКОВУ

Наталии СЕРГЕЕВОЙ
и Сергею ВАСИЛЬЕВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем крепкой любви, верности,

взаимного уважения, огромного

счастья.

Коллектив бригады участка

ШТ Соловьева А. Я. шахты

«Ленинградская».

Наталии СЕРГЕЕВОЙ
и Сергею ВАСИЛЬЕВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем любви, дружбы, верно-

сти на всю жизнь.

Профсоюзная и комсомоль-

ская организации шахты «Ле-
нинградская».

Вере ПИ КУЛИ К
и Владимиру БЫЧКОВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем здоровья, счастья, се-

мейного благополучия.
Профсоюзная и комсомоль-

ская организации шахты «Ле-
нинградская».

Елене ОРЛОВОЙ
и Александру КОРЕХОВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем счастья, любви, взаим-

ного уважения.

Коллектив ТЭЦ СПЗ «Слан-
цы».

Елене ОРЛОВОЙ
и Александру КОРЕХОВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем крепкой любви, верно-

сти, взаимного уважения, огром-

ного счастья.

Коллектив лаборатории хи-

мического контроля и ХВО
ТЭЦ СПЗ «Сланцы».

Ольге ЦВЕТКОВОЙ
и Геннадию ЕГОРОВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем большого счастья, любви
и верности.

Коллектив механической
службы филиала ЛШО

«Маяк».

Ольге ЦВЕТКОВОЙ
и Геннадию ЕГОРОВУ

Поздравляем вас с днем свадь-

бы. Пусть ваш союз будет креп-

ким и счастливым, а ваш дом

будет согрет нежной и верной
любовью.

Коллектив Сланцевского уча-

стка «Ремэлектрофильтр».

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 29 МАРТА
8.00 — «Время». 8.40 — «На за-

рядку, становись!». 9.05 — Кон-
церт оркестра баянистов. 9.30 —

«Будильник». 10.00 — «Служу Со-
ветскому Союзу!». 11.00 — «Здо-
ровье». 11.45 — Музыкальная
программа «Утренняя почта».

12.30 — «Сельский час». 13.30 —

«Музыкальный киоск». 14.00 —

«Папиросница от Моссельпрома».
Художественный фильм. 15.30 —

«Клуб кинопутешествий». 16.30 —

Международные соревнования по

спортивной гимнастике на приз

газеты «Москоу Ньюс». 17.00 —

«Здравствуй, цирк». Телефильм.
18.00 — «Международная панора-

ма». 18.50 — «Незаконченный
ужин». Премьера художественного

телефильма. 1-я и 2-я серии. 21.00
— «Время». 21.35 — Концерт на-

родной артистки СССР К. Шуль-
женко. 22.50 — Футбольное обо-
зрение.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 30 МАРТА
8.00 — «Время». 8.40 — Утрен-

няя гимнастика. 9.05 —• Фильм —

детям. «Снегурочка». Художест-
венный фильм. 10.35 — «Клуб
кинопутешествий». Ведущий —

Ю. А. Сенкевич. По окончании —

Новости. 14.30 — Новости. 14.50
— «По Болгарии». Кинопрограм-
ма. 15.25 — «Родом из детства».

Л. Кассиль. «Кондуит и Швамб-
рания». 16.20 — К годовщине

подписания договора между

СССР и народной республикой
Мозамбик. Концерт национально-

го ансамбля песни и танца на-

родной республики Мозамбик.
17.05 — «Адреса молодых». 18.05
— «Наш сад». 18.35 — «Веселые
нотки». 18.45 — «Сегодня в ми-

ре». 19.00 — «Пятилетка и кол-

лектив». Об эффективном исполь.

зовании инженеров в промышлен-

ности. 19.30—«Миллион за улыб-
ку». Премьера фильма-спектакля
Государственного академического

театра им. Моссовета. Автор —

А. Софронов. 21.00 — «Время».
21.35 — Продолжение фильма-
спектакля «Миллион за улыбку».
22.15 — «Сегодня в мире». 22.30
— Произведения советских ком-

позиторов исполняет Большой
симфонический оркестр Централь-
ного телевидения и Всесоюзного
радио.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 29 МАРТА
14.10 — «Скоро в школу».

14.30 — А. Шаров. «Девочка, ко-

торая ждет». Спектакль Ленин-
градского ТЮЗа. В антракте —

«Ленькины каникулы». Художест-
венный телефильм. 16.35 — «Па-
па, мама и я — спортивная се-

мья». 17.35 — Концерт по заяв-

кам зрителей. 18.15 — «Полчаса
в Эрмитаже». Западноевропей-
ская пастель XVIII века. 18.45—

«Монитор». 19.45 —■ «Красное и

черное». Художественный фильм.
3-я серия. 21.00 — «Время».
21.40 — «Красное и черное». Ху-
дожественный фильм. 4-я серия.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 30 МАРТА
9.05 — «В дни школьных кани-

кул». «Ромашка», «Увлечения».
Тележурналы. 10.05 —- «Тачанка
с юга». Художественный фильм.
16.15 — «В дни школьных кани-

кул». «Горный мастер». Мульт-
фильм. 16.35 —‘«Руслан и Люд-
мила». Художественный фильм.
1-я серия. 17.50 — «Рассказы о

художниках». М. А. Врубель.
18.30 — «Решения XXVI съезда

КПСС — в жизнь». «Фактор эко-

номии — в действии». 19.00 —

«Ленинград». 19.30—Поет Здрав-
ко Чолич (Югославия). 20.00 —

«Литературный Ленинград». 20.45
— «Спорт, спорт, спорт». 21.00—

«Время». 21.40 — Новости. 21.50
— «Для тех, кто любит кино».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 29 МАРТА
11.00 — Программа передач.

11.05 — Для детей. Художествен-
ный телефильм «Тихие троечни-

ки», I -я серия. 12.10 — «Дмитрий
Гнатюк». 13.10 — Реклама. 13.20
— «Радости земные». 14.55 — Ве-
черняя программа. 15.00 — Все-
союзная музыкальная неделя для

детей и юношества. Концерт-от-
крытие, I часть. 16.00 — Молодеж-

ная студия. Турнир. 16.40 — Стоп
—кадр. 16.55 -*4. В литературном

музее. 17.30 — Монитор. 18.50 — ВТ”
поисках чуда. 20.00 — Воскресная
программа «АК». 20.45 — «Спорт,
спорт». 21.35 — Молодежная сту-

дия. Все кувырком. 22.00 — Г. Го-
рин — «Не узнаете ли?..». Теле-
спектакль (повторение).

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 28 мар-

та — «Трудная роль». (Две се-

рии). Начало в 16, 19 часов. Для
детей. «Внимание, черепаха!». На-
чало в 14 часов. 29 марта —

«Трудная роль». (Две серии).
Начало в 16, 19 часов. Для де-

тей. «Приключения маленького

папы». Начало в 14 часов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
28 марта — «Вендетта по-корси-

кански». Начало в 16, 18, 20 ча-

сов. 29 марта — «Кавказская
пленница». Начало в 16 часов.

«По следу властелина». Начало в

18, 19 часов 30 минут. Для де-

тей. «Путешествие Гулливера».
Начало в 12 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 28 мар-

та — «Пожелай мне нелетной по-

годы». Начало в 13.40, 16.10, 18,
19.50, 22 часа. Для детей. «Щ#-
рация «Ы» и другие приключе-

ния Шурика». Начало в 1 1 часов.

29 марта — «Пожелай мне не-

летной погоды». Начало в 14.20,^
16.10, 18, 19.50, 22 часа. Для де-

тей. «Ну, погоди!». (13 выпу-

сков). Начало в 10, 12 часов.

КЛУБ «ШАХТЕР». 28 марта—

«Народный роман». Начало в 17,
19, 21 час. Для детей. «Ясные клю.

чи». Начало в 1 1 часов. 29 марта

— «Девушка из банка». Начало
в 17, 19 часов. Для детей. «Тай-
на железной двери». Начало в

11 часов. 30 марта — «Трудная
роль». (Две серии). Начало в

17, 20 часов. Для детей. Сборник
мультфильмов. Начало в 1 1 ча-

сов.

СПЗ «СЛАНЦЫ»

приглашает

для работы на ТЭЦ:

МОТОРИСТОВ на топливо-

подаче, Щ,
МАШИНИСТОВ - ОБВОД-

ЧИКОВ,
ГАЗОЭЛЕКТРОСВАР-

ЩИКА (дипломированного),
ДЕЖУРНЫХ СЛЕСАРЕЙ,
СЛЕСАРЕЙ по ремонту ко-

тельного оборудования,
ЭЛЕКТРОСЛЕСАРЕЙ (муж-

чин),
ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ

(мужчин).
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СЛАНЦЕПЕРЕ-
РАБАТЫВАЮЩИЙ

ЗАВОД
«СЛАНЦЫ»

приглашает на работу

СЛЕСАРЕЙ по ремонту,

СЛЕСАРЕЙ - САНТЕХНИ-
КОВ,

ОПЕРАТОРОВ технологиче-*
ских установок,

МАШИНИСТОВ,
КОНТРОЛЕРОВ,
ЛАБОРАНТОВ И ПРОБО-

ОТБОРЩИКОВ ОТК,
КОНТРОЛЕРОВ и ПОЖАР-

НЫХ ВОХР,
ВОСПИТАТЕЛЯ, ПОВАРА

И НЯНЬ для работы в детском

саду,

ТРАКТОРИСТОВ,
ПОДСОБНЫХ и ДОРОЖ-

НЫХ РАБОЧИХ.
5-5 -

СЛАНЦЕВСКОМУ
ТАРОРЕМОНТНОМУ

УЧАСТКУ

требуются

РАБОЧИЕ по ремонту тары.

Обращаться по адресу: ул.

Комсомольское шоссе, дом

№11, проезд автобусом мар-

шрута № II до остановки

«Зеленая роща».
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