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НА ПРЕАМАЙСНОЙ ВАХТЕ

ПРОСТОЙ ВАГОНОВ СНИЖЕН
С- каждым днем растет поток

народнохозяйственных грузов,

поступающих в наш город по

железной дороге. И все они

должны быть вовремя перера-

ботаны, чтобы подвижной со-

став использовался с . макси-

мальной эффективностью; ,

С этой задачей хорошо

справляется коллектив погру-

зочно-транспортного управле-

ния объединения «Лепипград-
сланец». Применяя передовые

методы труда ленинградских

транспортников, он добился за

25 дней апреля снижения про-

стоя вагонов до 11,6 часа при

норме 12,2, сэкономив 3 тыся-

чи вагоночасов.

Социалистическое соревнова-

ние за достойную встречу Пер-
вого Мая развивается здесь по

восходящей линии. Застрель-
щиками в нем выступают такие

опытные работницы, как стар-

шие приемосдатчики Е. И. Па-
нюшкина и Г. В. Гаврилова,
приемосдатчики Н. В. Шурпен-
ко и М. Д. Бойцова.

Т. БАБОШИНА,
приемосдатчик железнодо-

рожного поста ПТУ.

соревнования

Решения XXVI съезда КПСС
УКАЗ

Президиума Верховного Совета СССР

О НАГРАЖДЕНИИ ОРДЕНАМИ
И МЕДАЛЯМИ СССР РАБОЧИХ И СЛУЖАЩИХ

СЛАНЦЕВСКОГО РАЙОНА
За успехи, достигнутые в выполнении заданий десятой пятилетки

и социалистических обязательств, наградить:

МЕДАЛЬЮ «ЗА ТРУДОВОЕ ОТЛИЧИЕ»

КАТАЛОВА Виктора Александровича — слесаря СПЗ «Слан-
цы».

КОЗЛОВУ Александру Васильевну — электромонтера ре-

монтно-механического завода производственного объединения
«Ленинградсланец».

НИКОЛАЕВУ Таисию Федоровну — лаборантку СПЗ «Слан-
ца».

КОРНЫШЕВУ Любовь Федоровну — бригадира маляров

строительного управления № 322 строительного треста № 63.

Л АД И КА Аркадия Климентьевича — бригадира электросвар-

щиков Сланцевского комбината строительных деталей специали-

зированного треста № 41 «Стройдеталь».
МАЛЫШЕВУ Валентину Петровну — машиниста конвейера

шахты имени С. М. Кирова производственного управления «Ле-
пинградсланец».

ПРОКОФЬЕВА Марка Михайловича — дефектоскописта
рентгеногаммаграфирования СПЗ «Сланцы».

ПРОКОФЬЕВА Виктора Михайловича — электрослесаря

шахты «Ленинградская» производственного объединения «Ле-
нинградсланец».

ПОЛОЗКОВА Василия Андреевича — бригадира стропалей
Сланцевского комбината строительных деталей специализирован-

ного треста № 41 «Стройдеталь».

РЕШЕТКИНА Виталия Николаевича — первого заместителя

председателя исполкома Сланцевского городского Совета народ-

ных депутатов.

СМИРНОВА Алексея Михайловича — машиниста электрово

за шахты № 3 производственного объединения «Ленннградсла-
нец».

СОЛОВЬЕВУ Зою Кузьминичну — кондитера Сланцевского
хлебокомбината.

СМИРНОВУ Людмилу Васильевну — швею-мотористку Слан-
цевского филиала Ленинградского производственного швейного
объединения «Маяк».

СТРОГАНОВУ Валентину Яковлевну — аппаратчицу Слан-
цевского мясокомбината.

=8*- ТЕНДЕРА Бориса Абрамовича — мастера-взрывника шахты

№ 3 производственного объединения «Ленинградсланец».
ТИЛИК Валентину Леонидовну — председателя рабочего

комитета профсоюза совхоза «Сланцевскнй».

УРОДКОВА Николая Николаевича — слесаря специализиро-

ванной передвижной механизированной колонны № 251 треста

№ 37 «Ленинградспецстрой».
ЯЗЕВА Ивана Парфирьевича — машиниста крана СПЗ

«Сланцы».

Председатель Президиума Верховного Совета СССР
Л. БРЕЖНЕВ

Секретарь Президиума Верховного Совета СССР
М. ГЕОРГАДЗЕ

С ВЫСОКОЙ
ЭФФЕКТИВНОСТЬЮ

Успехами встречают Первомай
работники городской информаци-
онно-вычислительной станции. Они
эффективно эксплуатируют точное

оборудование, своевременно обра-
батывая данные, поступающие из

организаций и предприятий горо-

да. Его ежедневная загрузка со-

ставляет 6,4 часа, что превышает

норму.

Большинство работников стан-

ции с опережением выполняют

свои обязательства, взятые на

первый год одиннадцатой пяти-

летки. Так, в минувшем кварта-

ле экономисты-статистики подго-

товили 6 аналитических записок

вместо 4 по плану, выполнили

249 статистических работ, что зна-

чительно больше производствен-

ного задания. Операторы на 12,1
процента перевыполнили план по

объему мехразработок.

В авангарде трудового сопер-

ничества идут операторы М. В.

Фомина, Г. А. Лебедева, В. В.

Тимофеева, Н. Н. Семенова и

О. В. Родионова.

Л. ПАВЛЕНКО,
председатель месткома проф-
союза станции.

БЫСТРО
И ХОРОШО

Усиливается накал социалисти-

ческого соревнования в честь Пер-
вомая среди коллективов смен то-

варно-сырьевого цеха завода

«Сланцы». Рабочие стремятся пе-

рерабатывать поступающие грузы

быстро и хорошо. Впереди в сорев-

новании •— смена мастера Б. М.
Тимофеев;'. Она систематически

перевыполняет нормы, добивается
более высоких результатов, чем

остальные. Ярко горит трудовое

соперничество и внутри смены

между бригадами Г. А. Матюше-

ва и В. А. Дмитриева.

Ежедневно коллектив смены пе-

рерабатывает на 200 с лишним

тонн грузов больше, чем преду-

смотрено графиком.

И. ДЕСИНОВ,
рабкор.

ПОБЕДА
ЭНЕРГЕТИКОВ

26 апреля коллектив ТЭЦ заво-

да «Сланцы» рапортовал о до-

срочном выполнении задания че-

тырех месяцев первого года теку-

щей пятилетки по выработке элек-

троэнергии. Свою трудовую побе-
ду энергетики посвящают Между-
народному празднику трудящихся

— 1 Мая.
К этой дате коллектив решил

дополнительно к заданию четырех

месяцев произвести 4 миллиона

киловатт-часов электроэнергии и

сэкономить за счет снижения ее

себестоимости 62 тысячи рублей,
а путем сокращения потребления
электричества на собственные
нужды сберечь 676 тысяч кило-

ватт-часов.

Лучших результатов добивают-
ся работники турбинного цеха.

Тон в соревновании здесь задают

старший мастер Л. П. Зиновьев и

бригадир слесарей А. А. Акинди-
цов, работающие на ТЭЦ более
20 лет.

А. КРОТОВ,
начальник ТЭЦ.

ОБУВЬ
СВЕРХ
ПЛАНА

Большим спросом у покупате-

лей пользуется резиновая обувь
регенератного завода. Кеды, бо-

тинки для игры в баскетбол и во-

лейбол, другая спортивная обувь

со слапцевской маркой известны

далеко за пределами города, слу-

жат добрую службу развитию

физкультурного движения.

С особым настроением трудятся

рабочие в эти дни. За две декады

апреля сверх производственной

программы сшито около 20 тысяч

пар качественной обуви. Набран-

ные темпы, позволят до конца меся-

ца произвести дополнительно к

заданию еще около трех тысяч

пар ее.,

Сделать трудовой подарок Пер-

вомаю как можно весомее — та-

кую задачу поставили перед собой

передовые коллективы участка:

бригады заготовщиков-пошиваль-

щиков А. Плотниковой и В. Баку-

совой, успешно работающие по

сквозному методу.

В. ФЕДОРОВА,
начальник участка регенерат-

ного завода.

Бригады А. Д. Плотниковой и

Л. А. Бадриевой — одни из луч-

ших коллективов на регенератном

заводе. Здесь-то и трудятся комсо-

молки Ирина Петрова (на снимке

вверху) и Людмила Кузьмина (на
снимке внизу). Своим трудом они

вносят весомый вклад в успехи

бригад.

Едва начался отсчет новой
пятилетки, сразу же кивиыли-

ские сланцехимики завели свой
трудовой календарь, рассчитан-

ный на опережение обычного,
астрономического времени. Ко-
роче говоря, решили работать
по ускоренному графику, де-

лать все быстрее, чем преду-

смотрено планом. Обязались
они в первом" году пятилетки

дать валовой продукции и реа-

лизовать ее сверх задания на

200 тысяч рублей. Чтобы до-

биться этого, стали полнее ис-

.*, пользовать внутренние резервы

Сланцы — Кохтла-Ярве соревнуются

НА ВЫСОКИХ СКОРОСТЯХ
и, развивая творческую инициа-

тиву, повысили эффективность
труда. В итоге коллективу за-

вода только за один квартал

удалось отправить народному

хозяйству дополнительной про-

дукции более чем на 270 тысяч

рублей. Годовое обязательство
уже перекрыто.

' Еще в пору предсъездовско-

го соревнования сланцехимики

наладили ударный ритм труда,

создали настрой на опережаю-

щее решение поставленных за-

дач. За один лишь январь по

производству химико-мелиора-

тивного препарата «Нэрозин»,
маркируемого почетным пяти-

угольником, они дали два ме-

сячных плана. По выпуску

пользующейся широким спро-

сом у покупателей моющей па-

сты «Жемчужная» программу

января и февраля закончили

на полмесяца раньше.

Вступив во второй квартал

пятилетки, сланцехимики уже

обеспечили хороший задел на

будущее. В сверхплановую ко-

пилку внесено 2.185 тонн «Нэ-
розина», что свыше двух третей
обещанного на год. А по сверх-

плановому выпуску синтетиче-

ского порошка «Лотос» уже- на-

много перекрыт годовой рубеж.

По страницам газеты «Ле-
нинское знамя».
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РОДИНЫПАНОРАМА

ПОРТРЕТ
КОЛЛЕКТИВА
ТБИЛИСИ. Социальный

паспорт бригады рабочих
лауреата Государственной
премии СССР Г. Римниста-
вели помог активистам об-
щества «Знание» интересно

провести встречу с этим

коллективом. Она состоя-

лась в новом лектории «Об-
раз жизни — советский»,
который открылся в обув-
ном объединении «Исани».
С помощью социологов та-

кие паспорта составлены на

каждую бригаду, каждый
участок и цех предприятия.

Они содержат сведения об
общеобразовательном и

профессиональном уровне,

возрасте, круге интересов

слушателей. На этой основе

разработан комплексный
план лекционной пропаган-

ды. Опыт совместной рабо-
ты партийной организации

и общества «Знание» на-

шел распространение и на

других предприятиях.

(ТАСС)

□

МИНИ-ЭВМ
«ИСКРА-226»

КУРСК. На XXVI съезде
КПСС подчеркивалась не-

обходимость значительно

расширить производство

миниатюрных электронных
управляющих машин, как

составной части основного

технологического оборудо-
вания, приборов, различных
систем и средств управле-
ния и контроля.

В решение этой важной
народнохозяйственной , за-

дачи вносит свой вклад
коллектив курского завода

«Счетмаш».
Недавно счетмашевцы на-

чали выпуск мини-электрон-
ных вычислительных кла-
вишных программоуправ-

ляемых машин «Искра-226».
Новинка может работать с
шестьюдесятью четырьмя
тысячами слов, а ее едино-
временная память — два
миллиона слов. Умещается
вычислительный комплекс
на обычном канцелярском

столе.

Новое устройство созда-
но коллективом производ-
ственного объединения
«Ленинградский электро-
механический завод».

В системе ЭВМ «Иск-
ра-226» применен ряд уст-
ройств, изготовленных на

предприятиях ГДР, Поль-
ши, Болгарии.

, . Ж : ; s "Ч _ : :

В ПРОШЛОМ году коллектив

установки обогащения сланца

завоевал первое место в соревно-

вании среди основных цехов за-

вода «Сланцы». В соревновании ь

честь XXVI съезда КПСС ему

также было присуждено первен-

ство.

По итогам работы за март пер-

вого года ll -й пятилетки снова

трудовая победа: заводской коми-

тет профсоюза присудил химикам

установки обогащения сланца

первое место в соревновании сре-

ди коллективов основных цехов,

переходящее Красное знамя и

денежную премию. Эту новую

трудовую победу коллектив пере-

довой установки посвятил 1 1 1 -й
годовщине со дня рождения В. И.
Ленина и Первомаю.

Основой всех этих успехов яв-

ляется дружная работа всего кол.

лектива, возглавляемая цеховой
партийной организацией, которая,

несмотря на свою малочислен-

ность, держит под партийным
контролем все основные участки

производства керогена и жидкой
углекислоты. Возглавляет цехо-

вую парторганизацию электромон-

тер Виктор Александрович Ва-
сильев, который здесь работает в

течение многих лет, хорошо знает

производственные условия и лю-

дей.
Образцы в труде и в общест-

венной работе показывают комму.

Партийная работа: инициатива, поиск, результат

СНОВА ПЕРВЫЕ
нисты. Сам секретарь парторга-

низации В. А. Васильев добросо-
вестно трудится на производстве,

в дополнение ко всему является

политинформатором. Он часто

проводит беседы с химиками по

разъяснению решений XXVI съез-

да КПСС, Отчетного доклада 1 е-

неэального секретаря ЦК КПСС
товарища Л. И. Брежнева, хода

социалистического соревнования

на предприятии. Свой рассказ

увязывает с жизнью коллектива

установки, с очередными задача-

ми по досрочному выполнению

годового плана.

Добросовестно выполняют пар-

тийные поручения коммунисты ме'

ханик А. А. Тарасов, слесарь

Ф. Д. Середа, оператор сушки

керогена В. Г. Алексеева, опера-

тор В. Н. Николаев и другие.

Особенно следует отметить предсе-

дателя группы народного контроля

Ф. Д. Середу. Он совместно с

дозорными регулярно проводит

рейдовые проверки по экономии

и бережливости, использованию

рабочего времени, оборудования
и т. д. Дозорные особенно вни-

мательно следят за качеством за-

таривания мешков с керогеном и

заполнения баллонов жидкой уг-

лекислотой, чтобы потом не было
нареканий от потребителей этой
продукции.

В красном уголке и в помеще-

нии установки регулярно обнов-
ляется наглядная агитация, еже-

месячно выходит стенгазета «За
новую технологию», в которой
широко освещаются итоги сорев-

нования смен и бригад. Отвечает
за выпуск стенновки рабочий
коммунист В. М. Симонов.

В помещении установки регу-

лярно заполняется доска показа-

телей работы смен и бригад, эк-

ран соревнования. Словом, хими-

ки постоянно знают результаты

своего труда, что имеет важное

значение в росте производитель-

ности бригад и смен.

Партийная организация на од-

ном из собраний обсудила вопрос

з руководстве соревнованием.

Коммунисты рекомендовали чле-

нам цехового профсоюзного ко-

митета усилить контроль за со-

стоянием трудовой и производст-

венной дисциплины, за повыше-

нием результативности и гласно-

сти индивидуального соревнова-

ния рабочих.

В решениях XXVI съезда КПСС
уделено много внимания вопро-

сам повышения воспитательной
работы и создания здорового

микроклимата в рабочих коллек-

тивах. .Этому участку работы
секретарь партийной организации

В. А. Васильев, начальник уста-

новки В. И. Дроздова и технолог

Н. П. Вакулова придают перво-

степенное внимание. Обе они ре-

гулярно выступают с лекциями

перед рабочими, рассказывают им

о трудовых традициях старшего

поколения химиков, о перспекти-

вах увеличения выпуска керогена

и жидкой углекислоты, спрос на

которые постоянно растет.

Совместные усилия админист-

рации установки, цеховой партий-
ной организации и профсоюзного
комитета дают положительные

результаты: коллектив химиков

работает стабильно, много делает

в решении вопросов технического

прогресса, здесь за последнее

время резко сократилось количе-

ство нарушений трудовой и про-

изводственной дисциплины, повы-

шается личная ответственность

каждого работающего за пору-

ченное дело. Все это вместе взяч

тое и позволяет передовому кол-

лективу установки все чаще удер-

живать за собой лидерство в сорев-

новании среди основных цехов за-

вода «Сланцы».

И. КОНОНОВ.

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ПРАВО НА КОНТРОЛЬ

ПОСТАВЛЕНЫ дукции. Важнейшей социально-по-

литической задачей коммунисты

объединения считают улучшение

Ч р ■■■ шж |1 В" ж |Ч * || в л условий и охраны труда, более
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Состоялось собрание партийно-хозяйственного актива производ-

ственного объединения «Ленинградсланец», на котором обсуждены
итоги XXVI сьезда КПСС и задачи, вытекающие из решений съезда

и доклада Генерального секретаря ЦК КПСС товарища Леонида
Ильича Брежнева. Докладчик — секретарь парткома Э. Я. Ткачен-
ков, проанализировав производственную деятельность в первом

квартале ll -й пятилетки подчеркнул, что коллектив как никогда

раньше начал ..тарт пятилетки высокими экономическими показа-

телями.

НА СНИМКЕ: ведущий
конструктор СКБ эввода

«Счетмаш» Е. М. Жбанов.
Фото О. Сизова.

Фотохроника ТАСС

Выполнены обязательства по

сверхплановой добыче сланца,

щебня, валовой и реализованной
продукции, производительности

труда. Все шахты превысили пла-

новую калорийность сланца. Шах-
та «Ленинградская» за счет улуч-

шения качества сланца в текущем

году дополнительно получила ва-

ловой продукции на 104 тысячи

рублей, шахта имени С. М. Киро-
ва — на 27 тысяч рублей, шахта

№ 3 — на 17 тысяч рублей. Сни-
жены плановые убытки по шахтам

на 148 тысяч рублей. Значительно
сократилось количество горных

участков, не выполняющих пла-

новые задания по добыче сланца.
Проводится определенная работа
по повышению уровня партийного
просвещения, совершенствованию

массово-политической работы на

основе решений XXVI съезда

КПСС. Усиливается партийное
влияние на дела в трудовых кол-

лективах за счет приема в партию

рабочих основных профессий: гор-

норабочих очистных забоев и про.

ходчиков. Численность коммуни-

стов за годы десятой пятилетки

увеличилось на 113 человек при

сокращении общей численности

трудящихся на 200 человек.

Далее Э. Я. Ткаченков сказал,

что вместе с тем, трудности, недо-

статки и нерешенные проблемы,
на которые указывали в Отчетном
докладе ЦК КПСС XXVI съезду

партии товарищ Л. И. Брежнев и

товарищ Н. А. Тихонов в докладе

по Основным направлениям эконо-

мического и социального разви-

тия страны, имеются и в объедине-
нии. Решать вопрос об улучшении

организации и управления произ-

водством нужно не только за счет

увеличения численности инженер-

но-технических работников, а

прежде всего за счет изменения и

совершенствования структуры

управления объединением. Не все

резервы используются для более
эффективной производственной де-

ятельности. На шахте № 3 в пер-

вом квартале снижена произво-

дительность труда на 3,8 процен-

та, два участка из трех в январе

допустили перерасход государст-

венных средств на 4,7 тысячи руб-
лей. На шахте «Ленинградская»
из 12 горных участков в первом

квартале в плановую себестои-
мость уложились только семь, на

шахте имени С. М. Кирова ни

один добычный участок не выпол-

нил этого показателя. Допущен
общий перерасход на 25 тысяч

рублей, что указывает на неудов-

летворительный контроль со сто-

роны руководства шахт и безот-
ветственности участкового надзо-

ра за расходованием материаль-

ных средств.

Докладчик приводил конкрет-

ные примеры, иллюстрирующие

мысль, что в объединении слабо

проводится работа по предотвра-

щению производственного травма-

тизма. Партийные и профсоюзные

организации не всегда дают прин-

ципиальную оценку случаям трав-

матизма, отдельные лица, винов-

ные в нарушениях техники безо-

пасности, не привлекаются свое-

временно к партийной ответствен-

ности. Медленно решаются в объ-

единении вопросы улучшения бы-

товых условий на производстве,

нужно более быстро вести капи-

тальный ремонт жилого фонда.

Говоря о дальнейшем совершен-

ствовании идеологической, полити-

ко-массовой работы, докладчик от-

метил, что необходимо улучшить

политическое информирование и

лекционную пропаганду. Все еще

слабо и неэффективно работают
советы, призванные координиро-

вать воспитательную работу по

месту жительства с различными

возрастными группами населенйя.

Э. Я. Ткаченков подробно оста-

новился на задачах, которые оп-

ределят направления всей дея-

тельности партийной организации

на данном этапе. В ходе реализа-

ции плана экономического и со-

циального развития объединения
на одиннадцатую пятилетку надо

основное внимание уделить эконо-

мии трудовых затрат, сырья, ма-

териалов, топливно-энергетических

ресурсов, улучшению использова-

ния основных производственных
фондов и роста производительно-

сти труда, совершенствованию

бригадных методов организации

труда, повышению качества про-

го ремонта жилья и др.

В прениях по докладу участво-

вали 9 человек.

Секретарь парткома шахты «Ле-
нинградская» А. В. Семенов оста-

новился на результативности пар-

тийного контроля, способствовав-
шего выполнению в первом квар-

тате плановых заданий и социа-

листических обязательств. Сейчас
первостепенная задача — обеспе-
чить стабильную работу каждого

трудового коллектива.

Директор ремонтно-механиче-

ского завода Н. С. Михальчик го-

ворил о ликвидации так называе-

мых «узких мест» на заводе. Та-

ковым является, например, литей-

ный участок, где тяжелые условия

труда из-за низкой механизации.

Партгрупорг, электрослесарь

шахты № 3 В. Ф. Кононов рас-

сказал о той работе, которая про-

водится на предприятии по ро-

сту партийных рядов, о влиянии

партгруппы на решение хозяйст-

венных вопросов.

Проходчик шахты «Ленинград-
ская» А. В. Ребров привел приме-

ры из жизни партгруппы участка

№ 6, членом которой он является.

Важным резервом производства,

по его мнению, является сниже-

ние аварийности простоев и меха-

низмов.

Электрослесарь ремонтно-строи-

тельного участка Н. М. Майорова
заявила, что каждый коммунист

считает своим долгом довести ре-

шения XXVI съезда КПСС до

каждого трудящегося.

Партгрупорг шахты имени С. М.
Кирова А’. Д. Швырков поставил

ряд вопросов перед администра-

цией объединения по обеспечению
предприятия некоторыми видами

оборудования. В частности, он ска-

зал, что для шахты нужна погру-

зо-разгрузочная площадка, но

конструкторский отдел объедине-
ния до сих пор не изготовил про-

ектную документацию.

Слесарь погрузочно-транспорт-

ного управления С. А. Булкин ос-

тановился на задачах, которые

стоят перед коллективом в пер-

вом году одиннадцатой пятилетки.

На собрании партийно-хозяйст-
венного актива выступил предсе-

датель горисполкома А. А. Пав-
лов.

Цели и задачи Коммунистов объ-
единения четко и ясно определены
в постановлении партийно-хозяй-
ственного актива.

3. НИКОЛ ЁНКО.

ПАРТИЙНАЯ
ХРОНИКА

АНАЛИЗИРУЯ
РА ВОТУ

В партийной организации

производственного объедине-
ния «Ленинградсланец» про-

должается отчетно-выборная
кампания. Состоялось итоговое

собрание года в партийной ор-

ганизации управления. С от-

четным докладом выступил

секретарь партийного бюро,
помощник директора объедине-
ния по кадрам В. Н. Гаврилов.

Выступившие в прениях ана-

лизировали свою работу в

прошедшем периоде. Пропа-
гандист Р. К. Тасане, напри-

мер, рассказал о формах и

методах, которые он применя-

ет в своей деятельности для

выработки активной жизнен-

ной позиции слушателей.
Н. У. Верхогляд посвятил

свое выступление активизации

профсоюзной деятельности. О
проблемах, которые необходи-
мо решить отделу капитально-

го строительства, говорила

Л. Н. Немчинова.
Принято конкретное поста-

новление. Секретарем партий-
ного бюро вновь избран В. Н.
Гаврилов.

ЛЕКЦИИ
НА РАЗНЫЕ ТЕМЫ

В объединении «Ленинград-
сланец» лекторы выступили по

самым разным вопросам. Член
Ленинградской организации
общества «Знание», кандидат

геологических наук В. Г. Ва-
сильев прочитал лекцию «Че-
ловек и общество» в погру-

зочно-транспортном управле-

нии. На шахте имени С. М.
Кирова выступил лектор обко-
ма КПСС А. А. Ширяков о

международном положении

СССР. Лекторы ответили на

многочисленные вопросы.

К ЗАВЕРШЕНИЮ
УЧЕБНОГО ГОДА

В парторганизации завода

«Сланцы» началась подготовка

к итоговым занятиям в систе-

ме партийного и комсомольско-

го политпросвещения. На оче-

редной . планерке секретарей
цеховых партийных организа-

ций, состоявшейся в парткоме,
заведующая кабинетом полит-
просвещения Г. Н. Яковлева
поставила задачи по организо-

ванному завершению учебного
года. Итоговые занятия будут
посвящены материалам XXVI
съезда партии. |
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ТРУДОВАЯ СЛАВА

□

ТРЕБОВАНИЕ ДНЯ— КАЧЕСТВО

В БРИГАДЕ МОЛОДЫХ
РЕПОРТАЖ

...Именно здесь — последняя

инстанция. Сюда, на стол работ-
ника отдела технического контро-

ля Татьяны Лисициной, поступает

продукция цеха по пошиву верх-

ней мужской одежды филиала
швейного объединения «Маяк».

Поток готовых изделий идет

безостановочно. Темп работы
высок, мешкать некогда. Конт-
ролер Лисицина привычным, рас-

четливым движением расстилает

на столе очередную куртку, при-

дирчиво осматривает со всех сто-

рон. От наметанного глаза дозор-

ной качества не ускользнет даже

малейший изъян. Но все в поряд-

ке.

...Укладка добротных изделий
растет.

Стоп! На одной из курточек

взгляд контролера задерживается

дольше обычного: некачественно,

с пропусками прострочен шов.

Требуется переделка. На этот

случай в бригаде есть швея-мото-

ристка «резерва», как ее здесь на-

зывают, очень опытная и квали-

фицированная, работница Татьяна
Владимировна Степанова. Тру-
дится она на фабрике шесть лет,

имеет четвертый — высший раз-

ряд. Может заменить швею на

любой операции. Ее сноровистые

руки исправят дефект в считан-

ные минуты.

И все-таки драгоценное время

на производстве потеряно, время,

в течение которого можно было

выпустить дополнительную про-

дукцию.

— Модель новая, к ее освое-

нию приступили лишь неделю

назад, — говорит мастер участка

Л. Н. Борисова. — Не все пока

идет гладко.

Речь идет о мужских болонь-
евых куртках, изготовлением ко-

торых в тот день занимались

швеи-мотористки из бригады № 6.
Понять их оплошность можно. Но
сами они не хотят делать ника-

ких скидок себе, стремясь пол-

ностью изжить случаи доработки
изделий. Об этом, например, убе-
дительно свидетельствует такой
факт. В первом квартале бригада
выпустила лишь 6,3 процента из-

делий, потребовавших исправле-

ния, — при допустимом лимите в

12 процентов от общего количе-

ства изготовленной продукции.

— Чтобы достичь профессио-
нального совершенства, швее-мо-

тористке требуется не меньше

трех— пяти лет. Даже те девушки,

что приходят к нам после училищ,

не сразу входят в напряжен-

ный трудовой ритм, — рассказы-

вает Л. Н. Борисова. — Многое за-

висит от индивидуальных способ-
ностей, если хотите, таланта...

Руки работниц проворно мель-

кают возле стрекочущих машин.

Каждая специализируется на од-

ной—двух операциях, доводя в

конце-концов их выполнение до

совершенства. Всего несколько

секунд затрачивает опытная швея

Нина Афанасьевна Долгова на

«втачку молнии». Брак у нее —

явление чрезвычайной редкости.

Во всяком случае, в коллективе

подобного не припомнят. Мастер-
ски выполняет «осноровку дета-

лей» — выверку и правку симмет-

ричности кроя — Галина Алексе-
евна Барабонина, старейшая ра-

ботница фабрики. Это ветераны-

наставники. Большинство же в

бригаде — молодежь. Производи-
тельно, без брака выполняют свои

операции Л. Вахнина, Л. Забоева,
Г. Ерогина.

Социалистическими обязательст-
вами коллектива на 1981 год

предусмотрено поставить сверх

задания продукции на 50 тысяч

рублей. Продукции, сшитой доб-
ротно и красиво, прошедшей от-

дел технического контроля с пер-

вого предъявления. Цель коллек-

тива — достойно встретить День
Международной солидарности

трудящихся. Как и подобает ком-

сомольско-молодежной бригаде
качества, бригаде коммунистиче-

ского труда!
А. ОСЕНКОВ.

Электрослесарь коммунист Николай Михайлович Голобур-
дин — один из лучших рационализаторов ремонтно-механиче-

ского завода. Это говорит о его высоком профессионализме и

творческом отношении к работе. Такое же добросовестное от-

ношение у него и к общественной работе, к выполнению пар-

тийных поручений. Он —член комитета комсомола объединения
«Ленинградсланец». Его рабочая биография связана с заводом,

здесь его приняли в партию, здесь без отрыва от производства
Николай окончил техникум.

НА СНИМКЕ: Н. М. Голобурдин.

Фото Ю. Терентьева.

УГОЛОК КНИГОЛЮБА

ПОСТУПИЛИ НОВЫ
В книжные магазины города

поступила новая литература.

«За деловой стиль в партий-
ной работе». Лениздат, 1981.

В книге — коллективной мо-

нографии, авторами которой
являются секретари горкомов

и райкомов партии, парткомов,

обобщаются на примере Ле-
нинградской партийной орга-

низации практика партийною
строительства, опыт работы

г партийных организаций по

выполнению- решений XXV
съезда КПСС, заданий 10-й пя-

тилетки, мобилизации сил по

.^претворению в жизнь решений
.(XVI съезда КПСС. Книга
рассчитана на широкий партий-
ный актив.

«Рабочая книга наставника».

Практическое пособие. М.,
1981.

В пособии раскрывается ме-

тодика организации наставни-

чества в трудовом коллективе,

е^. содержание и формы. Рас-
сказывается о психолого-педа-

гогических основах наставниче-

ства, рассмотрены основные

положения советского законо-

дательства о труде рабочих и

служащих, касающиеся трудо-

вой деятельности и отдыха мо-

лодежи.

«По материкам и странам».

Книга для чтения по географии
материков. Африка. Австралия.
Антарктида. М., «Просвеще-
ние», 1981.

Книга предназначена для

внеклассного чтения учащимся

шестых классов средней шко-

лы. В ней собраны рассказы из

географической научно-попу-

лярной и художественной ли-

тературы по курсу географии
материков. Книга познакомит с

особенностями материков Аф-
рики, Австралии и Океании, с

хозяйственной деятельностью

населения.

«Наша охота». Лениздат,
1981.

Сборник содержит рассказы,

очерки, научно - популярные

статьи об охоте и охотниках в

угодьях Ленинградской обла-
сти. Многие материалы книги

посвящены охране и умножению

богатств природы Северо-Запа-
да РСФСР.

Л. РУДНЕВА,
член совета содействия ма-

газина № 176 «Ленкнига».

РАЗДУМЬЯ ПАССАЖИРА
Часто пассажиры ругают води-

телей автобусов, предъявляют к

ним неоправданные требования. А
сами далеко не всегда уважают

чужой труд.

Вот недавний пример. 16 апре-

ля многие ехали на работу. К
остановке подошел автобус, было
отчетливо видно, что это 10-й
маршрут. Кому надо было ехать

по этому маршруту, сели. Но вот,

когда автобус стал поворачивать

по дороге к регенератному заво-

ду, одна женщина стала кричать

на водителя, чтобы тот остановил

машину и дал ей возможность

выйти. Водитель ответил, что мо-

жет остановить автобус только на

остановке.

И тут началось: женщина ста-

ла кричать, оскорблять водителя,

благо тот молодой, записала но-

мер и сказала* что будет жало-

ваться. А ведь виновата сама —

села не в тот автобус. Все люди

спешили на работу, неужели они

ради одного зазевавшегося пасса-

жира должны были терять вре-

мя?
Итак, ни за что, ни про что

шоферу испортили настроение, а

он только начинал рабочий день.

И еще, когда мы едем, то в

салоне позволяем делать все, что

вздумается: щелкать семечки и

плевать шелуху на пол, .-бросить
использованный билет, громко

разговаривать, смеяться, вклю-

чать магнитофоны. При этом за-

бываем, что за рулем человек,

который отвечает за хорошее об-
служивание пассажиров, которо-

му приходится по нескольку ча-

сов быть в рейсе. Мы просто не

уважаем его труд.

Вот подростки режут ножом

сидение, а вокруг стоят взрослые

люди и спокойно наблюдают за

этим. Группа пьяных учиняет

драку на задней площадке авто-

буса, и опять полно равнодушных.

Только одна женщина пытается

успокоить, но в ответ' слышит

оскорбление, нецензурную брань.
В салон выходит водитель и про-

сит пьяных покинуть автобус, но

на водителя набрасываются за-

щитники хулиганов: «Твое дело

возить, вот и вези».

Мы привыкли покупать проезд-

ные карточки и талоны у води-

телей, но как мы ведем себя?
Зная, что он только на останов-

ках может отсчитать талоны,

все равно стоим у него за спи-

ной всю дорогу до остановки и

требуем: «Эй, парень, дай тало-

нов!». А сказать спасибо водите-

лю не всегда считаем нужным.

Водители автобусов в городе,

по-моему, культурные, вежливые,

внимательные. Стараются довезти

нас хорошо. Давайте уважать

труд водителей. Прежде чем

предъявлять свои требования, за-

думаемся, а справедливы ли

они, не ошибаемся ли мы в сво-

их чувствах?
О. ИВАНОВА,

читательница.

По следам

наших выступлений

„По старым адресам"
В рейдовом материале под

таким заголовком, напечатан-

ном в № 68 «Знамени труда»

за 8 апреля, говорилось о том,

что нет порядка на территории

ремонтно-строительного управ-

ления ЛПО «Ленинградсла-
нец».

Как сообщил в ответе на-

чальник РСУ А. Ф. Хоменко,
корреспонденция обсуждена
на оперативном совещании. От-
ветственные за состояние тер-

ритории предупреждены. Недо-
статки, отмеченные участника-

ми рейда'; устранены.

Слово лечит, слово ранит
ЧИТАТЕЛЬ ПРОДОЛЖАЕТ РАЗГОВОР

Б ОРЬБА за долголетие челове-

ка — одна из главных задач

нашего общества. И огромную

роль в этом играют взаимоотно-

шения людей. Гуманность и кор-

ректность, чуткость и отзывчи-

вость к товарищам по работе и в

быту — первые условия для со-

хранения у них хорошего настрое-

ния, а следовательно, здоровья и

долголетия.

Грубость и сквернословие — ис-

точники серьезных моральных
травм. Они не только унижа-
ют и оскорбляют человека, они
тяжело отзываются на его здо-
ровье, сокращают его жизнь.

Грубое -слово .сказывается на

нервной системе человека и через
нее отрицательно влияет. почти на

все органы и ткани. При этом в

первую очередь страдают сердце

и сосуды. Вот почему в ответ на

неприятный разговор организм че-

ловека нередко реагирует разны-

ми спазмами сосудов сердца и

мозга. И заметьте, раздражитель
может действовать только несколь-

ко минут или даже секунд, а реак-

ция на него продолжается многие

часы, даже дни.

Когда видишь человека, кото-

рый грубит, невольно думаешь:

почему люди, среди которых он

живет и работает, не отучили его

от этого? Если бы окружить гру-

биянов презрением, они быстро
бы отучились от своих привычек.
Нет такого учреждения; нет тако-

го вида деятельности, где гру-

бость и бестактность были бы оп-

равданы или извинительны.

Я прочла в газете «Знамя тру-

да» напечатанную 11 апреля кор-

респонденцию «Удар словом». Она
так взволновала меня, вызвала

такие эмоции, что я тут же села

за письмо в редакцию. Жаль, ко-

нечно, что не известна фамилия
молодых супругов. Эти люди ра-

стят ребенка, но .плохие уроки

преподают ему своим поведением.

Вежливость, тактичность, взаи-

мопомощь — качества, необходи-
мые людям. Если в общении с

другими людьми человека встре-

чает честность и искренность, ува-

жение и желание помочь, он сам

становится отзывчивее и добрее,
у него улучшается настроение. А
хорошее настроение — это одно

из обязательных условий долголе-

тия и счастливой жизни.

Е. МОРОЗОВА,
фельдшер, обществ, корр.

Навстречу Дню Победы

ВЫПОЛНИТЬ
долг

Состоялось расширенное

заседание членов районно-
го совета ветеранов войны,
на котором присутствовали
председатели и секретари

первичных организаций ве-

теранов войны. Обсуждены
итоги работы в первом

квартале текущего года,

утвержден план мероприя-

тий на второй квартал. Под-
робно обсуждены ход под-

готовки к празднованию в

городе Дня Победы и в

связи с этим действия вете-

ранов Великой Отечествен-
ной войны, советов первич-

ных организаций.

В эти предпраздничные дни

развертывается лекционная и

массово-политическая работа.
С лекциями и докладами вы-

ступают члены совета ветера-

нов войны Н. Д. Симченков,
С. А. Пронин, В. П. Рославец,
В. А. Егоров и другие. Наме-
чено провести в организациях,

учреждениях и совхозах райо-
на торжественные собрания,
посвященные Дню Победы,
организуются встречи участ-

ников Великой Отечественной
войны с молодежью допри-

зывного и призывного возра-

ста, с учениками школ.

Стало традицией в отдель-

ных организациях и учрежде-

ниях проводить тематические

вечера, «огоньки» боевой сла-

вы, где участники Великой
Отечественной войны выступа-

ют с воспоминаниями. В шко-

лах города проходят конкур-

сы «А ну-ка, парни!», игры

«Зарница» и «Орленок», смот-

ры строя и песни, оформления
уголков боевой славы.

В Доме культуры горняков

готовится встреча с трудящи-

мися города, на которой вы-

ступят участники Отечествен-
ной войны и партизанского

движения. Подобные вечера

готовятся и организуются в

клубах и Домах культуры на

сел ei.

Многие профсоюзные орга-

низации уделяют должное

внимание вопросам военно-

патриотического воспитания

трудящихся. Эта работа стро-

ится в тесном контакте с

председателями первичных ор-

ганизаций ветеранов войны. Ор-
ганизованно проходит подго-

товка к празнику Дня Победы
в центральной районной боль-
нице, совхозе «Сланцевский», в

райсельхозтехнике, в городском

торге, механизированном лес-

хозе, на ремонтно-механиче-

ском заводе. В большинстве
организаций города оформле-
ны фотостенды, фотовитрины
участников Великой Отечест-
венной войны.

Однако на общем фоне
большой патриотической рабо-
ты в ряде организаций имеют-

ся недостатки. Пока что не

везде, где есть участники Ве-
ликой Отечественной войны,
созданы первичные организа-

ции ветеранов войны. Нет их

на комбинате строительных

материалов, в предприятии

«Тепловые сети», в совхозах

«Осьминский» и «Аврора», в

межсовхозном леспромхозе, в

управлении жилищно-комму-

нального хозяйства ЛПО «Ле-
нинградсланец», тресте «Слан-
цымежрайгаз» и на цементном

заводе. Желает много лучшего

работа первичных организаций
ветеранов войны райпо, управ-

ления автсЛюбйльных дорог,

узла связи, комбината общест-
венного питания.

7 мая 1981 года в 19 часов
во Дворце культуры завода

«Сланцы» состоится городское

торжественное собрание, по-

священное Дню Победы.
9 мая в 11 часов на всех

воинских захоронениях и брат-
ских могилах организуются ми-

тинги и возложение венков.

Провести эти мероприятия ор-
ганизованно, на высоком уров-
не — патриотический долг

сланцевчан.

Н. ТЕРЕНТЬЕВ,
председатель районного
совета ветеранов войны,



ВСЕ— НА ПРАЗДНИЧНУЮ
ДЕМОНСТРАЦИЮ!

ПОРЯДОК ПОСТРОЕНИЯ И ДВИЖЕНИЯ колонн
ДЕМОНСТРАЦИИ ТРУДЯЩИХСЯ Г. СЛАНЦЫ

1 МАЯ 1981 ГОДА

Демонстрацию открывают знаменосцы. За ними следуют ко-

лонны учащихся школ №№ 1, 2, 3, 4, 5, 7, 11, 12, 10, СГПТУ
№ 215, техникума. Колонны учащихся строятся по улице Мая-
ковского от школы № 4 в сторону кинотеатра «Труд», по улице
Ломоносова в сторону школы-интерната.

Колонны трудящихся предприятий и учреждений города стро-

ятся и движутся в следующем порядке:

по ул. Ломоносова от кинотеатра «Труд» в сторону ул. Сво-
боды строятся колонны трудящихся производственного объеди-
нения «Ленинградсланец» (шахт «Ленинградская», имени С. М.
Кирова, № 3, ремонтно-механического завода, погрузочно-транс-

портного управления, управления жилищно-коммунального хо-

зяйства и ремонтно-строительного участка), сланцеперерабаты-
вающего завода «Сланцы», регенератного завода;

по ул. Маяковского от кинотеатра «Труд» в сторону ул. 1
Мая и по ул. 1 Мая в сторону школы-интерната строятся и
следуют за регенератным заводом колонны цементного завода,
строительного треста № 63 и его субподрядных организаций
(управление треста, СУ-322, ПМК-102, участка механизации,
ЖКК, участка УСТР-73, Л МУ-1 треста «Севзапэлектро-
монтаж», СПМК-251), Северо-Западного СМУ треста «Сев-
запметаллургмонтаж»;

по ул. Жуковского в сторону парка строятся и следуют за

СМУ треста «Севзапметаллургмонтаж» колонны комбината
«Стройдеталь», комбината строительных материалов, филиала
швейного объединения «Маяк», майоликового производства ПО
«Луч», лесокомбината, мехлесхоза, межсовхозного леспромхоза,

объединенная колонна райсельхозтехники и райсельхозхимии,
ПМК-15, городского производственного управления бытового об.
служивания, филиала Ленинградской слюдяной фабрики, пред-

приятий пищевой промышленности (молочный завод, мясоком-

бинат, хлебокомбинат, консервный завод), предприятий ком-

мунального хозяйства (управление коммунального хозяйства
горисполкома, РСУ, филиал ПО «Леноблводоканал», «Тепловая
сеть», энергосбыт, горэлектросеть, трест «Сланцымежрайгаз»),
объединенной центральной районной больницы, городского тор-

га, комбината общественного питания, пассажирского автотранс-

портного предприятия, СПОГАТ.
Построение колонн заканчивается в 10 часов 45 минут. Нача-

ло демонстрации 1 Мая в 1 1 часов.

Движение всех видов транспорта по улицам Больших Лучек
прекращается с 10 часов до окончания демонстрации.

ПРАЗДНИЧНАЯ КОМИССИЯ.

ОБ ОТКРЫТИИ ВЕСЕННЕЙ ОХОТЫ
На основании распоряжения

Леноблисполкома на территории

Ленинградской области со 2 мая

по 11 мая включительно открыта

весенняя охота. В угодьях Слан-
цевского районного общества
охотников и рыболовов охота раз-

решена только на самцов вальд-

шнепа и глухаря (на последнего

на утренних токах — в сопровож-

дении егеря). Пребывание на то-

ку разрешено с 18 часов до 9 ча-

сов утра, заряжать ружье следует

только в районе тока и сразу по-

сле охоты оно должно быть раз-

ряжено. Разрешено добыть одно-

го глухаря за сезон.

Охота на вальдшнепа разреше-

на с 18 часов до 24 часов. Соби-
рать и заряжать ружье можно

только на участке тяги, сразу

после охоты ружье следует разбб-
рать и уложить в чехол. Разре-
шается добыть трех вальдшнепов

за день, но не более 10 за сезон.

Охота разрешается только при

наличии охотничьего билета с от-

меткой об уплате членских взно-

сов за 1981 год, разрешения ОВД
на право пользования оружием и

путевки с указанием места охо-

ты.

Полностью запрещены все виды

охоты в воспроизводственном

участке в зеленой зоне города и

на участке нагона собак (за це-

ментным заводом). Появление в

этих местах с оружием рассматри-

вается как браконьерство.

В угодьях Нарвского охотничье-

рыболовного хозяйства на реках

Плюсса и Нарва разрешена так-

же охота на селезня — только с

подсадной уткой и в сопровож-

дении егеря. Норма отстрела

пять селезней за весь период ве-

сенней охоты. На территории

Нарвского водохранилища охота

запрещена.

.v_": и погода В мире науки

Обвинение в поголовном истреб-
лении мамонтов снимают биологи
с первобытных охотников. Они
доказали, что мохнатые гиганты

вымерли, не сумев адаптировать-

ся к резкому изменению климата,

охватившему северное полушарие

около 10 тысяч лет назад. До сих

пор часть исследователей склонна

была считать мамонтов первой
жертвой человека в обширном

списке животных и птиц, уничто-

женных стрелой, гарпуном или

пулей.

Свои выводы ученые базируют
на анализе двух известных нахо-

док последних лет — девятиме-

сячного мамонтенка в долине ре-

ки Кольмы и взрослого исполина

на Гыданском полуострове за по-

лярным кругом. (Оба они хра-

нятся в Зоологическом музее Ака-
демии наук СССР в Ленинграде).
На теле животных была собрана

довольно обширная коллекция

микрофауны.
Внимание биологов привлекли

так называемые панцирные кле-

щи. Среди девяноста этих насеко-

мых, в основном хладостойких ви.

дов, многие оказались неизвестны

ми современной энтомологии. Пан.
цирные клещи отличаются чрезвы

чайно высокой приспособляв,
мостыо к условиям среды и ант

ропогенному воздействию. Тот
факт, что даже не все они пере-

жили климатический стресс, дока-

зывает, по мнению 'биологов, на

сколько внезапной и глубокой бы
ла перестройка погоды. Человек,
возможно, ускорил гибель мамон-

тов, заключают ученые, но не был
главной причиной этого.

(ЛенТАСС)

Редактор
В. В. ИВАНОВ

Раисе Михайловне 1
МИШИНОЙ

Сердечно поздравляем Вас с

юбилеем и правом заслуженного

отдыха. Желаем крепкого здо-

ровья, счастья, хорошего настрое-

ния. Благодарим за честный, доб-
росовестный труд.

Коллектив смены «В» участка

ОУ шахты № 3.

К и н о

Наталье ПАНЬКОВОИ
и Леониду ЧЕЧУКОВУ

Поздравляем с днем свадьбы,
желаем огромного счастья, боль-
шой настоящей любви на всю

жизнь.

Администрация, партийная,
профсоюзная, комсомольская

организации регенератного за-

вода.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 29 ап-

реля — «Спасите «Конкорд». На-
чало в 17, 19, 21 час. Для детей.
Сборник мультфильмов. Начало в

16 часов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
29 апреля — «6.000 километров

страха». Начало в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 29 апре-

ля — «Вам и не снилось». Начало
в 11, 14.20, 16.10, 18, 19.50, 22 ча-

са.

КЛУБ «ШАХТЕР». 29 апреля—

«Охота на лис». Начало в 17, 19,
21 час.

елевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ, 30 АПРЕЛЯ

4.00 — «Время». 8.40 — Утрен-
няя гимнастика. 9.05— «Мужест-
во». Многосерийный художествен,

ный телефильм. 6-я серия. 10.10
— «Отзовитесь, горнисты!». 10.50

Концерт афганских артистов.

14.30 — Новости. 14.50 — К
Дню победы Социалистической
Республики Вьетнам. Кинопрог-
рамма. 15.20 — Шахматная шко-

ла. Класс разрядников. 15.50 —

И. -С. Бах. Концерт для двух

фортепиано с оркестром (до ма-

жор). 16.10 — Подмосковные
встречи. 16.40 — Веселые старты.

17.25 — Песни Аграфены Глинки-
ной. 18.05 — Ленинский универ-

ситет миллионов. Эстетическое
воспитание — воспитание нравст-

венное. 18.35— «Прыжок». Мульт-
фильм. 18.45 — «Сегодня в ми-

ре». 19.00 — «Весна в городе».

Кинозарисовка. 19.10 — Концерт.
19.55 — Премьера многосерийно-
го художественного телефильма.
«Мужество». 7-я серия. 21.00 —

«Время». 21.35 — Вечер политиче-

ской песни. В перерыве — «Сего-
дня в мире».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ, 30 АПРЕЛЯ

9.00 — Новости. 9.15 и 10. 05-
Химия для учащихся 10-х клас-

сов и ПТУ. 9.45 — «Россыпи».
Документальный фильм. 10.35 —

«Продолжение». Документальный
фильм. 10.05,12.10—Химия. 7-й кл.

11.40 — Телешкола пропаганди-

стов. 16.25 — «Наши игрушки».

16.40 — «Необычайный друг»,

«Золоторогий олень». Мультфиль-
мы. 17.05 — «Театральные встре-

чи». Народный артист РСФСР
А. В. Соколов. 18.15 — «Собе-
седник». 19.00 :— «Ленинград».
19.30 — «Ты мне весною присни-

лась». Фильм-концерн 19.55 —

«Янтарный ключ». 20.45— «Спорт,
спорт, спорт». 21.00 — «Время».
21.40 — Новости. 21.50 — «Из
фондов фильмотеки». «Моя лю-

бовь». Художественный фильм.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ, 30 АПРЕЛЯ

9.00 — Программа передач. 9.05
— «В кругу наставников». 9.30
— Художественный фильм. «Сол-
дат Иван Бровкин». 14.25 — Но-
вости. Программа передач. 14,50
— «Эксперимент» и «Дружба».
15.25 — Художественный теле-

фильм. «Встреча». 16.45 — Вари-
ации. «Роли, которые мы выби-
раем». 17.50 — Новости. Вечер-
няя программа. 18.35 — «Акту-
альная камера» (на русск. яз.).
19.00 — Вечер в клубе. 20.00 —

Детский экран. Если бы я был
директором. 20.30 — «Актуаль-
ная камера». 21.35 — Художест-
венный фильм. «Красная скрип-

ка». 23.05 — В ритме вальса.

23.25 — Новости.

Продается сад-огород с до-

миком и теплицей. За справ-

ками обращаться по адресу:

г. Сланцы, ул. М. Горькою,
дом № 18, кв. № 59. Телефон
2-33-46.

ВНИМАНИЮ
НАСЕЛЕНИЯ!

Заготпункты и магазины

райпо

покупают

у населения в неограниченном

количестве картофель разме-

ром клубней от 2,5 до 5 см по

цене 15 копеек за 1 килограмм.

Картофель принимается от

граждан, имеющих огороды в

населенных пунктах, где нет

карантина. ,

Справки по телефону 2-18-44.
2—1

НА КОМБИНАТЕ
«СТРОЙДЕТАЛЬ»
ОРГАНИЗОВАН

СТРОЙЦЕХ.

Приглашаются

РАБОЧИЕ строительных спе-

циальностей, пенсионеры.

Оплата труда сдельно-пре-

миальная.

5—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
КОМБИНАТУ

СТРОИТЕЛЬНЫХ
МАТЕРИАЛОВ

требуются

ГЛАВНЫЙ МЕХАНИК,
КРАНОВЩИК,
КАССИР.
Обращаться по телефону

2-28-69.
2—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
ДОРОЖНОМУ
РЕМОНТНО-

СТРОИТЕЛЬНОМУ
УПРАВЛЕНИЮ

требуются

на постоянную работу
РАБОЧИЕ (мужчины),
ПЛОТНИК,
ЭЛЕКТРО-

ГАЗОСВАРЩИК,
ТРАКТОРИСТЫ,
Обращаться по адресу:

г. Сланцы, Комсомольское шос-

се, дом № 21, СДРСУ,
3—1

СПМК-251
ТРЕСТА № 37

требуется

на постоянную работу
ТОКАРЬ 5 — 6-го разряда.

Обращаться по адресу: ули-

ца Жданова, дом № 1. Теле-
фоны 2-40-00, 2-23-45.

5-1

ГОРОДСКОМУ
ПАРКУ

КУЛЬТУРЫ
И ОТДЫХА

требуются
РАБОЧИЕ по обслужива-

нию аттракционов,

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ.
Обращаться по адресу: Поч-

товый переулок, дом № 3, от-

дел культуры.

3-3

К свед'еникЗ
НАСЕЛЕНИЯ!

Все сельские продовольст-

венные магазины 1, 2 и 9 мая

работают как в воскресные

дни.

30 апреля и 8 мая — по

обычному режиму.

Промтоварные магазины 1,
2 и 9 мая — выходные.

Правление.
2—1

ВНИМАНИЮ
НАСЕЛЕНИЯ!

ЗАГОТКОНТОРА
И МАГАЗИНЫ РАЙПО

БУДУТ ПОКУПАТЬ

У НАСЕЛЕНИЯ

СУХИЕ ГРИБЫ по цене за

килограмм:

СМОРЧКИ — 20 рублей,
СТРОЧКИ,
СМОРЧКОВАЯ ШАПОЧКА

— 17 рублей,
С СЕРЫМ НАЛЕТОМ — 12

рублей.
Сдатчикам, заключившим до-

говоры, будут выдаваться та--;

лоны на промышленные това-^
ры.

Сдавайте грибы потребкоо-
перации!

Справки по телефону 2-1814.
2—1

ПАССАЖИРСКОЕ
АВТОПРЕДПРИЯТИЕ

приглашает на работу

ГЛАВНОГО ИНЖЕНЕРА,
ИНЖЕНЕРА по учету хоз-

расчета,

БУХГАЛТЕРА,
ГЛАВНОГО МЕХАНИКА,
ДЕЖУРНОГО по автовокза-

лу.
ДИСПЕТЧЕРА,
ТОКАРЕЙ,
КУЗНЕЦА.

3—1

СЛАНЦЕВСКИИ
ЦЕМЕНТНЫЙ

ЗАВОД

приглашает на работу

ДЕЖУРНУЮ по станции в

железнодорожно - упаковочный
цех,

РАБОЧИХ КУХНИ (для ра-

боты и пионерском лагере

«Космос»).
С предложениями обращать-

ся в отдел кадров завода.

5-2

СЛАНЦЕВСКОМУ
ЦЕМЕНТНОМУ

ЗАВОДУ

требуются

на временную работу
на строительство базы отдыха:

КАМЕНЩИКИ,
ПЛОТНИКИ,
СТОЛЯРЫ.
С предложениями обращать-

ся в отдел кадров завода.

5—2
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Коллектив Сланцевского рай-
по глубоко скорбит по поводу

смерти старейшего члена сове-

та народного магазина «Лан-
дыш» УСАЧЕВОЙ Анны Федо-
ровны и выражает соболезно-
вание родным и близким по-

койной.

Коллектив детского сада

№ 15 выражает соболезнова-
ние Саластеевой Татьяне Нико-
лаевне по поводу смерти мате-

Ри. 

Сердечно благодарим коллекти-

вы шахты имени С. М. Кирова,
шахты «Ленинградская», гормоло-

козавода, друзей, соседей, знако-

мых, оказавших помощь в похо-

ронах и разделивших с нами го-

речь утраты нашей дорогой и лю-

бимой Афанасьевой Нины Гри-
горьевны.

Муж, дочь, сын, внуки, родные.

Газета издается

по вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам.
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