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ПОСВЯЩЕННОЕ ДНЮ ПЕЧАТИ
5 мая состоялось торжест-

венное собрание, посвященное

Дню печати. С докладом пе-

ред активистами стенной печа-

ти, рабочими и сельскими кор-

респондентами «Знамени тру-

да» выступил первый секретарь

городского комитета КПСС
Л. И. Бурин.

На собрании выступили ак-

тивные рабкоры бригадир
строителей СУ-322 Д. П. Кур-
чанов, фельдшер санатория-

профилактория объединения
«Ленинградсланец» О. П. Анд-
реева, председатель райкома
профсоюза работников сель-

ского хозяйства В. Ф. Голо-
визнин, заведующая детским

садом-яслями № 5 Т. И. Хит-
рнк, секретарь парткома объ-
единения «Ленинградсланец»
Э. Я- Ткаченков.

Первый секретарь ГК КПСС
Л. И. Бурин вручил редактору

«Знамени труда» В. В. Ивано-
ву поощрительный диплом,

которого газета удостоена на

XIV Ленинградском конкурсе

за лучшее художественное

оформление и полиграфическое
исполнение. Он же вручил

Почетную грамоту исполкома

городского Совета народных

депутатов заведующей отделом

культуры, быта, писем и мас-

совой работы редакции И. А.
Перминовой в связи с 25-ле-
тнем журналистской деятельно-

сти и за большую обществен-
ную работу.

Затем группе наиболее ак-

тивных общественных коррес-

пондентов были вручены па-

мятные подарки п Почетные
грамоты.

Решения XXVI съезда КПСС— в жизнь!
Пульс соревнования

СВЕРХ
ПЛАНА

День за днем растут этажи
60-квартирного жилого дома

на улице Ленина, сооружение
которого ведет комсомольско-

молодежная бригада каменщи-

ков С. П. Петрова из стройуп-
равления № “322 треста № 63.
В апреле она выложила 300
кубометров кирпичной кладки,

что на четверть превышает ме-

ст^ 06 задание.

Высоких результатов добива-
ются строители и сейчас. Каж-
дую смену они перекрывают

установленную норму. Тон в

социалистическом соревновании

задают наиболее^мелые камен-

щики, такие как В. Васильев,
занявший первое место на
конкурсе профессионального
мастерства, проведенном брига-
дой в день Ленинского суббот-
ника.

Сдать новый объект под от-

делку строители решили 9
июля, значительно раньше сро-

ка.

•• А. ОСЕНКОВ.

300 ТЫСЯЧ
КИЛОМЕТРОВ—

БЕЗ 
Столько километров «намо-

тал» на спидометр своего
КамАЗа водитель' производст-

венного объединения грузово-

го автотранспорта Евгений
Александрович Александров. И
хотя мощный автомобиль ис-

пользуется с максимальной на-

грузкой вот уже пятый год, он

ни разу не подвел хозяина. Ны-
нешней зимой Е. А. Александ-

еров возил торф из Псковской
области на совхозные поля.

Несмотря на частые оттепели

и гололед, его автомобиль про-

ходил по 12 — 15 тысяч кило-

метров в месяц.

Евгений Александрович «за

баранкой» уже более двадцати

лет. Глубоко предан делу, ма-

стерски исполняет его и пере-

дает богатый практический
опыт товарищам. Он бригадир.
На старте одиннадцатой пяти-

летки бригада Александрова, в

которой десять КамАЗов, взяла

обязательство экономить еже-

месячно не менее 500 литров

солярки. Фактически же уме-

лым шоферам удается сберечь

по 600 и более литров топли-

■%а.

В. ЛЕОНИДОВ,
обществ, корр.

С перевыполнением про-
изводственного задания

трудятся в эти майские дни

горнорабочие очистного за-

боя из бригады Григория
Федоровича Климюка с

шахты имени С. М. Кирова.
Сверх месячного графика
добыто уже более 140 тонн

сланца.

Успехов в выполнении на-

пряженных заданий старто-

вого года одиннадцатой пя-

тилетки помогает добивать-
ся богатый опыт и мастер-

ство таких шахтеров. как

С. В. Григорьев и И. А. Ка-
пустин.

Бригада настойчиво осу-

ществляет свое социалисти-

ческое обязательство — до-

полнительно к годовому за-

данию выдать 1.200 тонн го-

рючего камня.

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

И СНОВА
ПРИБАВКА

По итогам работы за 1-й квар-

тал текущего года коллектив фер-
мы Кушела совхоза «Родина» был
признан победителем социалисти-

ческого соревнования животново-

дов района и награжден перехо-

дящим вымпелом. Такое призна-
ние трудовых достижений коллек-

тива влило в работников ку-

шельской фермы, новые силы, и в

апреле они предприняли все воз-
можное, чтобы не допустить спада

надоев, и успешно справились с

поставленной перед собой задачей.

Продуктивность каждой коровы

в минувшем месяце у них состави-

ла 247 килограммов молока, что

на 36 килограммов больше, чем

в прошлом году, на 37 килограм-

мов выше намеченного планом.

Кроме того, всю молочную про-

дукцию сдали государству выс-

шим сортом.

В коллективе развернулось ост-

рое трудовое соперничество за до-

срочное выполнение обязательств,
принятых на первый год новой пя-

тилетки. Лидирует в нем опытней-
ший мастер машинного доения ка-

валер Ордена Октябрьской рево-

люции Т. П. Муравьева, награж-

денная по итогам работы за пер-

вый квартал Почетной грамотой и

вымпелом «Лучшая доярка фер-

НАЧАЛИ ЯРОВОЙ СЕВ
Несмотря на капризы нынешней жены здесь в почву 4 мая), в

затяжной и холодной весны, тру- хозяйстве выявились передовики

женики нашего района приступи- трудового состязания. Пока лиди.

ли к яровому севу. Наиболее вы- рует в нем опытный механизатор,

сокими темпами он проходит в один из лучших комбайнеров
совхозе «Сланцевский», где на района Н. И. Анисимов. Он тру-

вчерашний день уже уложено в дится на полях Кривицкой брига-

землю семена овса на зерно поч- ды. В отдельные дни сменную

ти на 90 гектарах, в том числе норму перекрывает на 50 процён-
на 50 гектарах в Кривицкой бри- тов. А позавчера Николай Ильич

гаде, на 23 — в Загривской и на при дневном задании 12 гектаров

14 — в Гостицкой. засеял овсом 20 гектаров земли.

Посевные работы земледельцы По-ударному работает на севе

этого хозяйства ведут с учетом и другой опытный тракторист, так

созревания почвы, оставляя сы- же известный в районе как гра-

рые участки на подсушку. Вчера мотный комбайнер, П. П. Карпов,
они уже приступили и к высеву Петр Петрович также ежедневно
семян кормовой брюквы, уложив перевыполняет норму, несмотря на

их в почву на 8 гектарах. Вчера то, что ему приходится работать в

же трактористы «Сланцевского» более сложных условиях на по-

приступили и к севу одно- лях Гостицкой бригады, где еще

летних трав на силос в бригаде много сырых участков.

Кривицы, где из-за особенностей Посевные работы находятся под

ландшафта земля созревает быст- постоянным контролем руководи-

рее. телей и агроспециалистов хозяй-
С первых дней посевной кампа- ства, которые особое внимание

нии (а первые семена были уло- уделяют качеству сева.

ЛИЧНЫМ ВКЛАДОМ
Сельские жители стараются сво- Наибольший вклад в эти успе-

им личным вкладом улучшить хи внесли жители деревень, рас-

снабжение населения продуктами положенных на территории Ста-
питания. ропольского, Поречского, Загрив-

За четыре месяца исполкомы ского, Черновского и Пелешского
сельских Советов закупили от вла- сельских Советов.

К СВЕДЕНИЮ
ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ
ГРУПП»
РУКОВОДИТЕЛЕЙ ■

ПОСТОВ, АКТИВА
НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ
И ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ
ШТАБОВ
«комсомольского
ПРОЖЕКТОРА»
12 мая 1981 года в 10 часов

утра в малом зале Дома куль-
туры горняков состоится заня-
тие университета актива народ-
ного контроля.

дельцев личного скота 27 тонн

мяса (что значительно больше,
чем планировалось на полгода) и

173 тонны молока, что составля-

ет уже 62 процента от годового

задания общего объема закупок.

Подборку подготовила

А. ГИНДОВА.

РИТМЫ
комсомольской

ЖИЗНИ
□

ПОДВЕЯН
итоги

Недавно прошло очередное
совместное заседание комитета
комсомола сланцеперерабаты-
вающего завода «Сланцы» и
производственного объединения
«Сланцехим» (г. Кохтла-Ярве),
посвященное подведению ито-

гов социалистического соревно-
вания между комсомольскими

организациями родственных це-

хов за первый квартал 1981
года. Совместным решением по-

бедителями были признаны сле-

дующие коллективы завода:
цеха камерных печей (секретарь
комсомольской организации
В. Путиков), ремонтно-механи-

ческого цеха (секретарь— JI. Па-
рамоненко), цеха контрольно-

измерительных приборов и ав-

томатики (секретарь — М. Со-
ловьева).

ПОБЕДИТЕЛИ
НАЗВАНЫ

Комитет комсомола регене-

ратного завода подвел итоги

социалистического соревнова-

ния среди комсомольско-моло-

дежных коллективов завода.

Лучшими по итогам работы в

апреле стали комсомольско-мо-

лодежные бригады заготовщиц-
пошивалыциц пошивочного уча-

стка цеха резиновой обуви
В. Г. Бакусовой и Т. А. Плот-
никовой.

СОРЕВНУЮТСЯ
ЛУЧШИЕ

В ремонтно-механическом це-

хе завода «Сланцы» прошел
очередной конкурс мастерства.
В соревновании приняли уча-

стие молодые слесари и токари
цеха. Итоги конкурса подводи-

лись по четырем группам. Луч-
шими стали токари А. Василь-
ев, А. Соловьев, А. Дмитриев и
слесари В. Бетков, О. Бибич,
М. Степанов.

Конкурс был организован не-

плохо, но хотелось бы обра-
тить внимание организаторов

на одну немаловажную деталь:
на соревнования пришли лишь

11 участников из 29.

К СВЕДЕНИЮ
ВЕТЕРАНОВ
ПАРТИЗАНСКОГО
ДВИЖЕНИЯ

Сбор для поездки в г. Луга
к памятнику «Партизанская
слава» состоится 9 мая 1981
года в 9 часов у здания гор-

кома КПСС.
Совет ветеранов.

О ДОСРОЧНОМ ПРОВЕДЕНИИ ВЫБОРОВ
НАРОДНОГО СУДЬИ ВМЕСТО ВЫБЫВШЕГО

Исполнительный комитет Ленинградского областного Совета
народных депутатов, руководствуясь статьями 20 и 21 Закона о

судоустройстве РСФСР, 68 и 69 Положения о выборах районных
(городских) народных судов РСФСР, своим решением № 172 ос-

вободил с 20 мая 1981 года до истечения срока полномочий
Кузнецову Александру Ивановну от должности народного судьи

Сланцевского городского народного суда в связи е уходом на

пенсию.

Выборы народного судьи вместо

24 мая 1981 года.

выбывшего назначены на
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□

Прессовщик - питейщик цеха
формовой техники регенератного

завода В. С. Григорьев неодно-
кратно выходил победителем со-
циалистического соревнования в

цехе. Ему присваивалось звание

«Лучший по профессии». Постоян-
ное перевыполнение производст-

венных заданий, хорошее качест-

во работы, активная обществен-
ная деятельность дают основание

цеховому комитету профсоюза из

года в год подтверждать В. С.
Григорьеву звание ударника ком-

мунистического труда.

□

ПАНОРАМА

РОДИНЫ

ХОЗЯЙСКИЙ
подход
РАЗДАН (Армянская

CCt>). Белокрылые чайки
вновь обосновались на сво-

их насиженных местах в
Разданском каньоне. Их
уже не пугает соседство с

цементным заводом. Чут-
кие приборы «патруля био-
сферы» — местной гидро-

метеорологической станции

— постоянно отмечают: не-

бо над городом Раздан и

вода в реке — чистые. Ме-
ры по охране окружающей
среды были приняты по на-

стоянию народных контро-

леров. На предприятии

смонтировали новые очист-

ные устройства, капитально

отремонтировали старые,

усовершенствовали ряд
технологических процессов.

Раздан — молодой разви-

вающийся промышленный
центр Армении. Располо-
женный в живописном

ущелье неподалеку от озе-

ра Севан, он становится од-

ним из популярных мест

отдыха трудящихся. Дозор-
ные с помощью обществен-
ности контролируют выпол-

нение мероприятий по ох-

ране природы, разработан-
ных на всех предприятиях

региона.

(ТАСС)
□

УГОЛЬ
ХАРАНОРА

«План первого года пяти-

летки — к 7 ноября!» —под

таким девизом трудится

коллектив разреза «Хара-
норский» объединения «Во-
стсибуголь» Читинской об-
ласти. Горняки предприятия

довели добычу топлива до

6,5 миллиона тонн.

В одиннадцатой пятилет-

ке горнякам предстоит уве-

личить добычу топлива до

9 миллионов тонн в год.

Это будет достигнуто за

счет повышения эффектив-
ности производства.

Основным потребителем
угля станет Харанорская
ГРЭС, первые агрегаты ко-

торой дадут ток в конце

пятилетки.

НА СНИМКЕ: в Харанор-
ском угольном разрезе.

Фото Ф. Машечко.
Фотохроника ТАСС

Возвращаясь

к напечатанному

„В основе
работы— КТУ“  

РЕПЛИКА  

В корреспонденции под та-

ким названием в «Знамени
труда» № 27 от 10 февраля
этого года шла речь об органи-

зации социалистического сорев-

нования в филиале ЛШО.
«Маяк». В частности, в ней за-

трагивались серьезные недо-

статки в освещении хода сорев-

нования. С момента опублико-
вания корреспонденции прошло

два с половиной месяца, но

председатель фабричного коми-

тета профсоюза Л. А. Осипова
не сочла нужным дать в ре-

дакцию ответ.

II вот мы вновь в филиале
ЛШО «Маяк». За прошедшее

время здесь мало что измени-

лось. Разве что на «Календаре
трудовых дел» теперь уже ни-

каких итогов было не найти. А
на висящих в цехах скромных

табличках, которые должны от-

ражать дневную норму брига-
ды, выполнение ее, опережение

или отставание от плана за

день и с начала месяца, 21 ап-

реля можно было найти итоги

работы за 14 апреля (бригады
5, 6, 7), или за... 10 апреля

(бригады 1—3, 2—4). Порази-
тельная оперативность! На этот

же день не были подведены

итоги социалистического сорев-

нования за первый квартал ни

в бригадах, ни общие.
Для того, чтобы разобраться

в такой своеобразной реакции

на критику, необходимо было
встретиться с Л. А. Осиповой.
Но эта простая, на первый
взгляд, задача оказалась не та-

кой уж простой. Прошло нема-

ло времени, когда, наконец, со-

стоялась эта беседа. Оправда-
ния Людмилы Алексеевны по-

ражали простотой.
— Ответ не прислала пото-

му, что была в командировке,

а потом, просто руки не дошли.

На календаре трудовых дел

нет никаких «молний» потому,

что кто-то их снимает. Но мы

думаем скоро оформить «Проф-
союзный уголок».

Почему произошла задержка

с подведением оперативных ито-

гов работы бригад, Л. А. Оси-
пова ничего вразумительного

ответить не смогла. Подумав,
она сказала, что: «...вообще-то
подведением этих итогов зани-

маются учетчицы, а контроли-

ровать их должны начальники

цехов...».

И только начальник цеха На-
талья Михайловна Захарченко
смогла внести ясность в этот

вопрос: «Итоги на эти таблич-
ки вывешивались, исходя из ко-

личества сданной на склад про-

дукции. А тут недавно произо-

шла авария на складе — его

залило водой. Поэтому продук-

цию складируем в цехах и ито-

ги подвести невозможно...».

В общем, из беседы с Люд-
милой Алексеевной стало ясно,

что председатель фабричного
комитета профсоюза полна пла-

нов на будущее, совершенно за-

быв о -делах насущных...

Хочется надеяться, что те-

перь-то редакция получит от-

вет.

А. ПАВЛОВ.

СО ЗНАКОМ КАЧЕСТВА РЕПОРТАЖ

Выпуск битумно-латексной кровельной мастики, удостоенной три

года назад государственного Знака качества, на заводе «Сланцы»
растет стремительно. В недавнем прошлом мощности цеха перера-

ботки сланцевых смол позволяли производить ее не более 800 тонн

в год, а уже нынче коллектив сможет отгрузить потребителям око-

ло 40 тысяч тони. В будущем году намечается довести мощность

установки БЛК до 65—70 тысяч тонн. Но и это, как считают в це-

хе, — не предел.

На заводе побывал наш корреспондент.

Только что закончилась тради-

ционная пересменка. Операторы,
заступающие на работу, выслушав

короткие распоряжения мастера

Н. Г. Гуня, расходятся по местам.

И хотя вслух об этом не говори-

лось, каждый понимает: сделать

нужно как можно больше, чтобы
еще весомее стал вклад в выпол-

нение напряженных заданий один-

надцатой пятилетки. А это непро-

сто...

Вместе со старшим мастером Ва-
лентином Дмитриевичем Кабано-
вым поднимаемся по крутой лест-

нице к горловине многокубового
реактора. В его черном, смоляни-

стом чреве тяжело вращаются ло-

пасти, перемешивающие пышущую

жаром лаковую основу — полу-

фабрикат для приготовления ма-

стики. В хитросплетении труб вы-

сятся еще несколько объемистых
резервуаров.

Первую партию мастики БЛК
работники цеха выпустили в 1968
году, на опытно-промышленной ус-

тановке. Нелегко приходилось.

Ведь до тех пор этот вид продук-

ции в стране не изготовлялся. В
ноябре прошлого года по проекту

института «Леннефтегипрохим»
была смонтирована новая уста-

новка. Однако технологический
процесс на ней «не пошел».. Недо-
работки и просчеты проектиров-

щиков выявились при первых же

холодах.

Пришлось многое переделывать,

додумывать, если хотите, изобре-
тать собственными силами. Вот
где в полной мере проявились

творческие способности и трудо-

любие старшего мастера В. П.
Большакова, главного технолога

завода А. И. Шульмана, старшего

оператора Н. А. Цимбаревнч, опе-

ратора И. С. Захарова. Да всех

не перечислишь...

— Модернизация оборудования,
доведение его до требуемых кон-

диций продолжается и сегодня, —

говорит В. Д. Кабанов. — Необхо-
димо усовершенствовать схему

подачи битума, закончить пере-

делку системы подачи щелочи, вы-

полнить большой объем изолиро-

вочных работ.

Словом, реконструкция продол-

жается, а выпуск высокока-чеет-

веннбй мастики непрерывно ра-

стет!
А. ОСЕНКОВ.

YYVI СЪЕЗД партии с пре-
ЛА У 1 дельной ясностью сфор-
мулировал цели и задачи один-

надцатой пятилетки. Главная из

них в том, чтобы обеспечить
дальнейший рост благосостояния
советских людей на основе устой-
чивого поступательного развития

народного хозяйства.

Рубежи текущего года пятиле-

тия четко определены и подкреп-

лены всем комплексом мер, кото-

рые направлены на безусловное
выполнение и перевыполнение на-

меченных планов. Этому же под-

чинены и общее финансирование,
и банковский контроль за расхо-

дованием заработной платы и

премий.

Постановлениями партии и пра-

вительства пересмотрены норма-

тивы выдачи средств на заработ-
ную плату при перевыполнении и

недовыполнении плана, производ-

ства, изменен порядок покрытия

перерасхода фонда заработной
платы — за счет резерва мини-

стерства (ведомства) в течение

года и за счет абсолютной эко-

номии фонда зарплаты, получен-

ной в целом за год, за четвертый
квартал. Установлен порядок сни-

жения норматива выдач на зар-

плату при невыполнении задания

по росту производительности тру-

да и выполнении плана производ-

ства ценой сверхплановой числен-

ности промышленно-производст-
венного персонала. Премирование
руководителей, ИТР и служа-

щих^ поставлено в прямую зави-

симость от выполнения объедине-
ниями и предприятиями обяза-
тельств по поставкам продукции.

Определены сроки доведения

плановых показателей по произ-

водству и труду, а также сроки

внесения изменений в эти показа-

тели. При этом надо иметь в ви-

ду, что изменения плановых по-

казателей должны производиться,

как правило, в исключительных

случаях и с изменением взаимо-

связанных показателей. При умень-

шении плана производства обяза-
тельно должен уменьшаться фонд
заработной платы. Срок внесения

изменений установлен не позднее

20 числа последнего месяца квар-

тала по промышленным предпри-

ятиям; по коммунальным, транс-

портным и бытовым — не позже

чем за 45 дней до конца- кварта-

ла. Учреждениям Госбанка дано

право не принимать к исполне-

нию изменения плановых показа-

телей, произведенных с нарушени-

ем порядка и сроков, независимо

от принятия их органами стати-

' стики.

Хочется особо подчеркнуть, что

теперь в пятилетних планах ут-

верждаются с распределением по

годам четыре основных показате-
ля:

— рост чистой (нормативной)
продукции, а в отдельных отрас-

лях — товарной продукции в со-

поставимых ценах,

— рост производительности
труда,

— лимит численности рабочих и

служащих,

— норматив заработной платы

на рубль продукции по показате-

лю, принятому для исчисления

производительности труда, а в

отдельных отраслях — общий

НОВОЕ В БАНКОВСКОМ
КОНТРОЛЕ

ТРИБУНА ЭКОНОМИСТА

фонд заработной платы. Норма-
тив, как правило, не дифференци-
руется по кварталам и является

долговременным.

В годовых планах утверждают-

ся такие показатели:

— объем чистой (нормативной)
продукции или иной показатель,

принятый для исчисления произ-

водительности труда,

— рост производительности

труда с нарастающим итогом с на-

чала года,

— лимит численности рабочих
и служащих, в том числе уста-

навливается плановая числен-

ность промышленно-производст-

венного персонала,

— фонд зарплаты, где не ут-

вержден норматив зарплаты на

рубль продукции.

В тех отраслях, где утвержден

на пятилетку норматив заработ-
ной платы на рубль продукции,

фонд зарплаты промышленно-

производственного персонала оп-

ределяется путем умножения это-

го норматива на объем продук-

ции, а общий фонд зарплаты —

путем сложения фондов промыш-

ленно-производственного персона-

ла, непромышленного персонала и

фонда зарплаты несписочного со-

става.

Все предприятия по-новому

могут использовать экономию по

фонду зарплаты одной группы

персонала на покрытие перерас-

хода по другой, включая и фонд
несписочного состава. При этом

следует иметь в виду, что при от-

сутствии установленного фонда
по какой-либо из групп персона-

ла начислять и выплачивать зар-

плату нельзя. Работники некото-

рых предприятий, не учитывая

этого, начисляли заработную пла-

ту за выполнение отдельных ра-

бот в счет фонда песписочного

состава, не имея его. Например,
пассажирское автопредприятие

начислило зарплату за разовые

работы работникам, не состоя-

щим в штате, в сумме 42 руб-
ля, хотя фонда зарплаты по не-

штатному (несписочному) составу

не имело. Эту сумму пришлось

удержать с предприятия, как не-

законно выплаченную.

Выдача средств на зарплату с

1981 года производится по новой
форме справки, в которой учтены

все новые показатели, как по

плану, так и фактические.

При выдаче средств на заработ-
ную плату обязательно учитыва-

ется качество продукции. При вы-

явлении фактов брака он исклю-

чается из общего объема, а за-

тем производится перерасчет сум-

мы заработной платы в сторону

понижения. Таким образом, руб-
лем стимулируется качество про-

дукции. Например, в первом квар-

тале этого года у консервного

завода было снято с фактическо-
го выполнения плана по валовой
продукции 4.450 рублей забрако-

ванной продукции, а сумма зара-

ботной платы уменьшена на 576
рублей.

Чтобы обеспечить стабильность
утверждаемых плановых показа-

телей — годовых и квартальных,

установлен ряд мер против кор-

ректировки их в сторону сниже-

ния. Руководители объединений и

предприятий, допустившие такое,

лишаются премий за основные

результаты хозяйственной дея-

тельности полностью или частич-

но, но не менее чем на 50 про-

центов. л

В целях повышения ответствен-

ности за соблюдение лимита чис-

ленности администрация объеди-
нений, предприятий и организаций
в случае содержания сверхплано-

вой численности частично, в пре-

делах до 50 процентов, лишается

вознаграждения по итогам рабо-
ты за год (так называемой три-

надцатой зарплаты). За 1980 год

были лишены частично вознаграж-

дения руководители завода «Слан-
цы» и райсельхозхимии.

Утверждаемые плановые пока-

затели предприятиям и организа-

циям сообщаются одновременно и

учреждениям Госбанка. На осно-

ве этих сообщений непосредствен-

но на местах, где обслуживаются
предприятия, выписываются ли-

митные извещения. Однако ряд на-

ших предприятий еще не имеет -*
их. Учреждения Госбанка выда-

ют и им заработную плату. Но
если в месячный срок от них не

поступят лимитные извещения,

выданные средства будут удер-

жаны.

В первом квартале этого года

промышленные предприятия сзрь-

езно подошли к расходованию

фондов заработной платы и не

допустили нарушений. Это хоро-

шо.

Хотелось, чтобы так обстояло
дело и в дальнейшем. Нужно, что-

бы работники соответствующих

служб строго соблюдали установ-

ленные правила расходования де-

нежных средств на оплату труда

и премий, четко выполняли все

требования, предъявляемые ныне.

Важно также, чтобы необходи-
мые операции осуществлялись

своевременно и высококачествен-

но. Следует всегда помнить, что

рациональное использование эко-

номии по фонду зарплаты одной
группы персонала на покрытие

перерасхода по другой, включая

и фонд несписочного состава, да-

ет возможность укреплять эконо-

мику, активно влияет на рост

производительности труда.

Новое в контроле, несомнен-

но, укрепит денежное обращение
и будет способствовать успешно-

му выполнению планов одиннад-

цатой пятилетки.

Н. ИГРУНОВА,
управляющая Сланцевским
отделением Г осбанка. г -
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СРОКИ ЗАТЯНУЛИСЬ
Большие м ответственные задачи

стоят перед земледельцами совхо-

за «Родина» в первую посевную

новой пятилетки. Достаточно ска-

зать, что им предстоит засеять
яровой клин в 1.192 гектара, в том

числе зерновыми — 350 гектаров,

картофелем — 344, корнеплодами

— 100, силосными — 80 и одно-
летними травами . — 176 гектаров.

Сев нынче будет проходить в

сложнейших условиях. Все будет
зависеть от того, как механизато-

ры и растениеводы, агроспециали-

сты и руководители хозяйства под-

готовятся к этой важной кампа-

нии. Вот почему в эти предпосев-

ные дни вопрос о готовности к

севу является главным для всех

на селе. Он обсужден уже на за-

^ седании рабочего комитета проф-
союза, на собраниях цеховых пар-
тийных организаций, на сессии

Выскатского сельского Совета на-

родных депутатов, и, наконец, на

оч#едном заседании постоянно
действующего производственного

совещания (ПДПС).
Какова же готовность совхоза к

севу? Выступившие с отчетами на

этом заседании главный агроном

И. Т. Манько и главный инженер
Ы. В. Цветков сообщили, что боль-
шой объем работ уже выполнен.

Так, полностью подготовлены к

"выходу в поле трактора, почвооб-
рабатывающие и посевные агрега-

ты, другая сельскохозяйственная
техника, доведено до посевных

кондиций необходимое количество

семян зерновых культур, ведется

переборка и калибровка клубней

картофеля, подготовлены тара и

инвентарь для их транспортиров-

ки и засыпки.

Как и в прошлые годы, основ-

ная ставка в хозяйстве делается

на механизированные звенья и

отряды. Отряд, которым руково-

дит опытный тракторист Ф. П.
Добыт, несмотря па сложные ус-

ловия, уже приступил к внесению

в почву органических удобрений.
Звеньевыми по возделыванию кар-

тофеля вновь утверждены передо-

вые механизаторы В. Г. Николаев,
Ю. А. Федоров и А. В. Сыров. Со-
ставлены звенья по подготовке

почвы, планировке площадей,
уборке камня с полей, севу зерно-

вых и т. д. Намечено картофель
посадить за 20 дней, корнеплоды

за 16, кукурузу — за 2, а весь

яровой сев закончить к 1 июня.

Особое внимание в эту посев-

ную кампанию руководители и

специалисты «Родины» решили

уделить качеству всех полевых

работ и особенно — на участках,

где будут выращиваться культуры

на семена. С этой делыо в хозяй-
стве создана специальная комис-

сия. Как сказала выступавшая на

заседании экономист СПО «Роди-
на» по труду и зарплате С. А.
Лахно, и при начислении заработ-
ной платы, качество работы будет
играть определяющую роль. К
примеру, если работа будет вы-

полнена на «отлично», то тракто-

рист получит к основному тарифу
дополнительно еще 100 процентов.

А за плохую работу вообще не

будет производиться оплата.

Качественные показатели труда

будут определять и победителей
социалистического соревнования

по пятидневкам и за весь сезон.

Председатель рабочего комитета

профсоюза хозяйства Н. В. Сыр-
ников представил членам ПДПС
новые условия трудового состяза-

ния на период посевной, расска-

зал о мерах стимулирования, фор-
мах освещения хода соревнова-

ния.

Члены ПДПС строго подошли к

обсуждению этого вопроса и вы-

явили немало недоработок и упу-

щений в организации полевых ра-

бот. В частности, медленными

темпами ведется переборка и ка-

либровка семенного картофеля,
практически еще не приступили в

полеводческих бригадах к про-

травливанию семян зерновых, не

все почвообрабатывающие и по-

севные агрегаты отрегулированы и

опробованы в работе, обеспечен-
ность минеральными удобрениями
составляет всего 50 процентов, не-

достает семян картофеля, не хва-

тает запасных частей к культива-

торам и плугам. А кроме того,

несмотря на такую и без того на-

пряженную обстановку, в брига-
дах имеются случаи прогулов и

пьянок в рабочее время, низок

уровень контроля и учета со сто-

роны управляющих отделениями

и бригадиров.

На устранение этих недостатков

и направили свое решение члены

ПДПС.
А. БЕДОВА.

СРАБОТАЛИ С ПЕРЕВЫПОЛНЕНИЕМ  

ЖИВОТНОВОДСТВО-ФРОНТ УДАРНЫЙ   =   :

С каждым днем все труднее и

труднее становится животноводам

не й^ускать спада надоев. И
прежде всего потому, что подхо-

дят к концу запасы кормов, а до

выгона скота на луга еще по

меньшей мере полмесяца. И тем

не менее отдельные коллективы и

в этих сложных условиях обеспе-
чивают плановые надои и даже

рост их к уровню прошлого года.

Так сработали в апреле живот-

новоды фермы Загривье совхоза

«Сланцевский», руководит которы-

ми уже много лет депутат город-

ского Совета народных депутатов

коммунист Д. Э. Кутсар. За
минувший месяц работники За-
грнвской фермы получили от каж-

-«ВЮЙ коровы по 214 килограммов

молока, что на 13 килограммов

больше, чем они предусматривали

в своих обязательствах, и на 7
килограммов выше уровня прош-

ло года.

Такой успех закономерен. На фер-
ме трудится слаженный дружный
коллектив опытных мастеров свое-

го дела. Включившись в соревно-

вание за досрочное выполнение

заданий и обязательств первого

года одиннадцатой пятилетки,

каждый из них стремится до-

биться высокой отдачи своего тру-

да, вносит достойный вклад в ус-

пехи коллектива.

Лучших результатов в апреле

добилась опытная доярка О. Г.
Тимошенко', которая надоила от,

каждой коровы своей группы по

291 килограмму молока при плане

260 килограммов. Высокий резуль-

тат у Ольги Григорьевны и с нача-

ла года —от коровы она надоила в

среднем уже по 1.053 килограмма,

обеспечив прибавку к уровню

прошлого года в 79 килограммов.

Перевыполнила апрельский план

и опытный мастер машинного дое-

ния фермы М. О. Бондаренко, на-

доившая по 235 килограммов мо-

лока от каждой коровы, что на 91
килограмм больше, чем она полу-

чила в апреле прошлого года.

По результатам работы с нача-

ла года здесь по-прежнему лиди-

рует ветеран фермы Р. Н. Ва-
сильева. Раиса Николаевна за че-

тыре месяца надоила по 1.099 ки-

лограммов молока от каждой ко-

ровы — на 298 килограммов

больше, чем предусматривалось

планом, и на 98 выше уровня

прошлого года.

В эти весенние дни загривские

животноводы предпринимают все

возможное, чтобы не снизить про-

дуктивность коров. Особое внима-

ние уделяют они' подготовке кор-

мов перед дачей их коровам, по-

стоянно следят, чтобы в кормуш-

ках у них были соль и минераль-

ная подкормка.

М. АРДОВА.

□

Любовь Ивановна Солтыс ра-

ботает в Сланцевском произ-

водстве первого производст-

венного полиграфического

объединения давно. «Печатни-
ца с большим стажем», — го-

ворят о ней здесь. И это вер-

но. Любовь Ивановна в совер-

шенстве знает технику. Такие
ее качества как уравновешен-
ность, дисциплинированность,

дружелюбное отношение к то-

варищам по работе создали

ей заслуженный авторитет в

коллективе. За отличную рабо-
ту Л. И. Солтыс присвоено вы-

сокое звание «Ударник комму-

нистического труда», ее фото-
графии часто помещаются на

Доску почета. Л. И. Солтыс —

одна из опытных полиграфи-
стов.

Фото Ю. Терентьева.

□

СТОМАТИТ У ДЕТЕЙ
В последнее время все чаще

герпетический стоматит сопро-

вождается дерматитом — вы-

сыпаниями на коже щек, ладо-

ней, шее. К ним может присое-

диниться вторичная инфекция
в полости рта. Ее проявление:

налет на поверхности пузырь-

ков грязно-серого цвета, гное-

течение из зубодесневых карма-

нов, неприятный запах. Неред-
ко острый герпетический сто-

матит предшествует гастроэн-

терокалитам — воспалениям

желудочно-кишечного тракта,

сопровождающимися у детей
поносами и рвотой. Лечение
детей, больных острым герпе-

тическим стоматитом, должно

проходить у стоматолога и пе-

диатра. Срок существования

афт на слизистой оболочке по-

лости рта от 7 до 14 дней.

В первые дни появления пу-

зырьков на слизистой оболоч-
ке полости рта при отсутствии

присоединения вторичной ин-

фекции не рекомендуется поло-

скание антисептическими раст-

ворами во избежание дисбакте-
риоза. Желательно применять

отвары ромашки, двухпроцент-

ный раствор настойки календу-

лы, настой из листьев шалфея

(1 грамм измельченных листь-

ев заливают стаканом кипят-

ка, настаивают 20 минут, ох- •

лаждают, процеживают).

Общее лечение должно быть
направлено на повышение за-

щитных сил организма.

К. ЖАДОБИНА,
главный врач стоматологи-

ческой поликлиники.

В последнее время стомато-

логическую поликлинику все

чаще стали посещать малень-

кие дети. Причина — острый
герпетический стоматит — за-

болевание слизистой оболоч-
ки полости рта.

Возбудителем острого герпе-

тического стоматита является

вирус, источником заражения

может быть человек, имеющий
герпес на губах или во рту. На
общем состоянии взрослого

это заболевание никак не отра-

жается, тогда как маленькие

дети от 6—8 месяцев до 5 лет

болеют чаще всего, а иногда и

неоднократно.

Заболевание начинается ост-

ро: высокая температура до 39
градусов, недомогание, потеря

аппетита. Состояние ухудшает-

ся. На 2 — 3 день в полости рта

появляются высыпания в виде

пузырьков величиной с про-

сяное зерно, часто сливающих-

ся вместе и образующих эрро-

зию. Афты (пузырьки) очень

болезненны. Ребенок не в со-

стоянии проглотить даже собст-
вённую слюну.

И

На цементном заводе много опытных, преданных депу лю-

дей, своим трудом, отношением к депу снискавших к себе ува-

жение в коллективах. Такая Людмила Николаевна Григорьева.

лет работает она на заводе в цехе «обжиг» выгрузчиком ав-

томатических шахтных печей. Людмила Николаевна — победи-
тель социалистического соревнования 1975, 1977 годов. Неодно-
кратно она награждалась Почетными грамотами, объявлялись ей

благодарности. И нынче к 1 Мая ей вновь объявлена благодар-
ность за добросовестный, исполнительный труд.

' Л. АКУЛОВА,
обществ, корр.

Фото Ю. Терентьева.

%

ФАНТАСТИКА НА СТРАНИЦАХ ЖУРНАЛОВ
Мечта — главная привилегия

молодежи, поэтому больше всего

запросов от читателей молодого

возраста поступает в библиотеки
па фантастическую литературу.

Эта категория читателей хочет

узнать побольше об источниках,

которые выпускают в свет такого

рода литературу, а также о по-

вестях и романах детективного и

приключенческого жанров.

Фантастические произведения

постоянно печатаются в научно-

популярных журналах «Знание —

сила», «Техника — молодежи»,

«Вокруг света», «Химия и жизнь»

и других. Иногда фантастика
появляется на страницах моло-

дежных литературно-художествен-

ных журналов «Молодая гвар-

дия», «Юность».
Например, журнал «Знание —

сила» в 1980 году опубликовал
фантастический роман А. и Б.
Стругацких «Жук в муравейни-
ке», повесть Кира Булычева «Пе-
ревал» и рассказ Дмитрия Билен-
кина «Не будьте мистиком!». Как
видно из этого перечня любите-
лям и знатокам фантастики, здесь

публикуют свои произведения са-

мые известные и любимые чита-

телями советские писатели-фан-
тасты.

□

УГ0Л0Н КНИГОЛЮБА

□

Журнал «Химия и жизнь» по-

мещает наряду с советской фан-
тастикой и переводные произведе-

ния зарубежных фантастов. Так,
в 1980 году журнал напечатал

«Последнюю охоту» Э. Винникова
и М. Мартина, «Игру в цивили-

зацию» К. Саймака, «День стати-

стики». Д. Блиша, «Леньку-Лео-
нардо» К. Булычева, «Старика»
А. Бестера и ряд других произ-

ведений. А если учесть, что жур-

налы эти кроме художественных

фантастических произведений пе-

чатают массу интереснейших и

полезных материалов о современ-

ном состоянии науки и техники,

то любое обращение к их содер-

жанию способно дать очень мно-

го пытливому молодому уму.

То же самое можно сказать и

о журнале «Техника — молоде-

жи». На его страницах в 1980
году опубликованы фантастиче-
ские повести и рассказы «Дело
моей жизни» Р. Брэдбери, «Ро-
бинзон Клюев» А. Варакина, «Го-
лубые крылья» Е. Гуляковского,

«Стена понимания» А. Давыдова,
«Легенда о желтом солнце»

М. Крушинского, «Жук на ниточ-

ке» Г. Мельникова и роман Арту-
ра Кларка «Фонтаны рая».

Журнал «Вокруг света» кроме

фантастики публикует детектив-

ные и приключенческие произве-

дения советских и зарубежных
авторов. Постоянно печатаются

детективы на страницах «Науки
и религии», «Молодой гвардии»,

а также других литературно-ху-

дожественных журналов.

Как видно, перечень литературы

для любителей фантастической и

приключенческой тематики весьма

обширен, если брать даже только

одни журнальные публикации.
Думается, не правы те читатели,

которые считают, что литературы

о фантастике и приключениях не-

достаточно. Напротив, все луч-

шее, самое интересное, развиваю-

щее творческую мысль молодого

человека можно найти на страни-

цах самых популярных журналов,

имеющихся во множестве библио-
тек страны, двери которых всегда

широко распахнуты для молодых

читателей.
В. ОХОНСКАЯ,

старший библиограф объеди-
ненной районной библиотеки.



НАШИ КОНСУЛЬТАЦИИ

О ВЫПЛАТЕ ПЕНСИИ
РАБОТАЮ
ПЕНСИОНЕРАМ ПО

щим
ВОЗРАСТУ

Коммунистическая партия и Советское правительство придают

большое значение всемерному привлечению ветеранов труда к об-
щественно-полезной деятельности, продолжению работы в различ-

ных отраслях народного хозяйства. В связи с этим был издан ряд

постановлений: постановление ЦК КПСС и Совета Министров
СССР «О мероприятиях по материальному стимулированию работы
пенсионеров в народном хозяйстве», Указ Президиума Верховного
Совета СССР «О введении надбавки к пенсии за работу после до-

стижения пенсионного возраста» и постановление Совета Минист-
ров СССР «Об утверждении перечня категорий работников, имею-

щих право на получение в период работы пенсии по старости».

Эти документы не только со-

хранили действующую у нас в те-

чение ряда лет систему выплаты

пенсий работающим пенсионерам

по возрасту, при которой подав-

ляющему большинству из них пен-

сия в период работы выплачивает-

ся в размере 100 процентов (или
50 процентов, а в районах Урала,
Сибири и Дальнего Востока — 75

размере (работники охраны, бух
галтерки).

Новыми решениями закреплен

перечень работников, имеющих

право на получение 100 процентов

пенсии по возрасту независимо от

получаемого 'заработка. К их чис-

лу относятся следующие работни
ки: занятые на подземных работах
на всех действующих и строящих-

процентов), но и расширили круг ся угольных и сланцевых шахтах.

трудящихся, пользующихся таким

правом, а также установили спе-

циальные льготы для инвалидов

Великой Отечесввенной войны.
Как известно, порядок выплаты

пенсии работающим зависит от ка-

тегории, к которой принадлежит

Работники предприятий черной ме-

таллургии, занятые на подземных

работах, на агломераций и обога
щении, в металлургическом, коксо-

вом, пенококсовом и термоантра

цитовом производствах; работники
организаций по строительству

пенсионер: рабочие (младшей об- шахт и рудников черной и цвет-

служивающий персонал), инженер- ной металлургии, занятым на под

но-технические работники или слу- земных работах,
жащие. При решении этого вопро- Особая льгота установлена ин

са следует руководствоваться ти- валидам Отечественной войны, пе

повой инструкцией ЦСУ СССР по решедшим на пенсию по возрасту,

статистике численности и фонда Им выплачивается 100 процентов

заработной платы рабочих и слу- назначенной пенсии, независимо от

жащих на предприятиях, в учреж- места и характера работы, зани-

дениях и организациях. маемой должности при условии,

Вопрос о том, к какой катего- чтобы заработок и пенсия не пре

рии следует отнести работающего вышали 300 рублей в месяц,

пенсионера, решается администра- Граждане, на кого льготный по-

цией и профсоюзной организацией рядок выплаты пенсии в период

по месту работы, а при необходи-
мости ■— вышестоящими хозяйст-
венными или профсоюзными орга-

нами.

Когда в перечне должности ука-

заны под общим наименованием,

например, мастера, прорабы, кас-

работы не распространяется, полу

чают ее по общему правилу. Это
общее правило с 1 января 1980 го

да изменено в льготную для пен-

сионеров сторону.

Ранее при заработке до 100 руб
лей в месяц пенсия выплачивалась

сиры, бухгалтеры, то пенсия в ус- в сумме 15 рублей. Теперь на пе-

тановленном порядке выплачива- риод с 1 января 1980 года по 31
ется и старшим по этой должно- декабря 1985 года установлен сле-

сти (старшим мастерам, старшим дующий порядок — пенсия по воз-

прорабам, старшим кассирам и расту выплачивается с таким рас-

старшим бухгалтерам). четом, чтобы она вместе с зара-

Если сумма пенсии и заработка ботком не превышала 150 рублей
превышает установленный предел в месяц. Это распространяется на

(300 рублей или 150 рублей в ме- все категории работающих пен-

сяц), то соответственно снижается сионеров, если они не имеют пра-

выплачиваемая пенсия, «но не за- ва на получение пенсии в более
работная плата.

Льготы по выплате пенсии пре-

доставляются только пенсионерам

по возрасту при полном стаже ра-

боты (исключение из этого пен-

сионерам по возрасту при непол-

ном стаже, принимающим участие

в сельскохозяйственных работах в

колхозах, в совхозах и на других

предприятиях сельского хозяйст-
ва).

В случаях, когда пенсионер в

период работы имеет право на вы-

плату пенсии по разным основани-

ям (например, в размере 100 про-

центов или 50 процентов), то пен-

сия ему выплачивается по тому

основанию, которое предусматри-

вает получение ее в наибольшем

высоком размере (в том числе за-

нятых неполное рабочее время).
Так же выплачивается пенсия

постоянным нештатным работни-
кам (преподавателям с почасовой
оплатой труда), лекторам, кон-

сультантам медицинских учрежде-

ний и т. д.

Советам Министров союзных и

автономных республик, край- и

облисполкомам, министерствам, го-

сударственным комитетам и ве-

домствам предложено принять до-

полнительные меры к более ши-

рокому привлечению пенсионеров

для работы в народном хозяйст-
ве.

В. МАКАРОВА,
старший инспектор горсобеса.

КАКИМ БУДЕТ МАЙ?
На этот вопрос отвечает инженер-синоптик Ленинградского Бю-

ро погоды М. В. ЦВЕТИКОВА.

— Весенние месяцы для специа-

листов нашей службы — время

особенно сложное для долгосроч-

ных прогнозов. Судите сами: 23
марта в отдельных районах обла-
сти температура поднималась до

13 градусов тепла, а ровно через

месяц, 23 апреля, — до минус 5.
— Для нашей области, по дан-

ным многолетних наблюдений,
средняя температура в мае — 8 —

10 градусов тепла. Правда, за

последние сто лет этот месяц бы-
вал и очень теплым (как, напри-

мер, в 1958 году с абсолютным
максимумом до плюс 30 —32 гра-

дусов жары), и с очень холодны-

ми днями, как в 1893 году, когда

столбик термометра опускался до

отметки минус 5 — минус 6 гра-

дусов. В целом же для мая в на-

шей области характерно прекра-

щение заморозков, устойчивый пе-

реход средней дневной температу-

ры воздуха через плюс 10 граду-

сов. Среднее число дней с осадками

— 12 — 13, из них 2 —4 дня — с

грозами. В середине мая на реках

области идет на спад весеннее по-

ловодье, а южная часть Ладож-
ского озера очищается ото льда.

По своим температурным харак-

теристикам нынешний май ожида-

ется близким к норме, а осадков

возможно будет меньше, особенно
в западных районах. (ЛенТАСС)

Зам. редактора

0. П. СВЕТЛОВА.

Зое Арсентьевне
БЕКТАШЕВОИ

Сердечно поздравляем вас с

юбилеем и правом заслуженного

отдыха. Желаем крепкого здо-

ровья, счастья, хорошего настрое-

ния. Благодарим вас за добросо-
вестный многолетний труд.

Коллектив инспекции Госстра-
ха.

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ского народа в Великой Отечест-
венной войне. 13.30 — Играет Образ-
цовый оркестр Военно-Морского
Флота СССР. 13.55 — «Однопол-
чане». 14.25 — Концерт по заяв-

кам ветеранов Великой Отечест-
венной войны. 15.15 — «Ракурс».
16.00 — Спортивная программа.

1. Открытие спортивного сезона в

Ленинграде. 2. Чемпионат СССР
по футболу. «Зенит» — «Нефтчи»
(Баку). 18.30 — «Страницы исто-

рии нашей» — вокально-поэтиче-,

ский цикл. 18.50 — «Светлой па-

мяти павших в борьбе против фа-
шизма». Минута молчания. 19.15 —

«Ленинград». 20.05 — Боевые
Премьера

СУББОТА, 9 МАЯ

11.10 — Программа передач.

11.15— Г. Подельский. Оратория
«Голос времен». I (повторение).
11.35 — «Марьямяги». 12.00 —

По*беди- Д ля детей - Короткометражный
друзей художественный фильм «Солда-

i Гзо ' - Х НовосТиГ‘‘м.45- Премь- ™нок». 12 40 - «Всегда рядом»,
ера художественного телефильма 13-00 Художественный фильм.
«Сын полка». 1-я серия. 16.00
Кубок СССР по футболу. Финал.
17.45 — Сегодня — праздник

Победы. Выступление перво-

го заместителя министра оборо-

Продолжение». 14.30 — Програм-
ма передач. 14.35 —■ «Навеки
ваш». 15.35 — Г. Подельский.
Оратория «Голос времен». 11
(повтор.). 16.00 — Стоп-кадр.

Помнитны СССР маршала Советского. 16.15 Помнит мир спасенный
Союза С. Л. Соколова. 18.00 — 17.45 Сегодня • праздник По-
Концерт Дважды Краснознамён- беды. Выступление первого заме-
ного Академического ансамбля стителя министра обороны СССР
песни и пляски Советской Армии Маршала Советского Союза С. Л.
имени А. В. Александрова. 18.40 Соколова. 18.-0 — «Просто re -

п. И. Чайковский. «Эллегия». нерал». 18.40— П. И. Чаиковскии.
18.50 — «Светлой памяти павших «Эллегия». 19.15 Г. Подельский.

борьбе против фашизма». Мину- Оратория «Голос времен». III.
та молчания. 19.15 — Художест- 19.45 ■—■ «Эстонский телефильм»
венный фильм «Солдаты свобо- на экране. «Музыканты из Махт-
ды». 21.00 — «Время». 21.35 — ра». 20.00 — В субботу вместе с
О друзьях-товарищах. Кинокон- папой. 20.30 — «Актуальная ка-
церт. 22.35 — Чемпионат Европы мера». 21.35 — Художественный
по боксу.
Новости.

Полуфинал. 23.35 телефильм «Кодовое название

«Южный гром». 2-я серия.

К СВЕДЕНИЮ
НАСЕЛЕНИЯ!

В связи с ремонтом дороги

на участке от ул. Лесная до

ул. Ломоносова, автобус мар-

шрута № 2 с 6 мая следует

по маршруту:* Сланцы — пер-

вый район шахты «Ленинград-
ская» — пост ГАИ — ул. Са-
довая — шахта № 3 и в об-
ратном направлении.

Администрация УЖКХ
Л ПО «Ленинградсланец».
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ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА, 8 МАЯ

- Новости. Программа пе-

ПЯТНИЦА, 8 МАЯ спутники мои», премьера музы-
8.00 — «Время». 8.40 — Утрен- ильного фильма ЛТ. 21.00 —

няя гимнастика. 9.05 — Стихи «Время». 21.40 «От зари до за-
советских поэтов в исполнении Р их Художественный фильм,
московских школьников. 9.40 —

Клуб кинопутешествий. 10.40 —

Песни Аграфены Глинкиной. 11.20
— Новости. 14.30 — Новости.
14.50 — Документальный теле-

фильм. «Несокрушимая и леген- 9.00
дарная». Фильм 5-й. «Часовые редач. 9.05 — Телешкола. Выбор
земли». 15.40 — В. Моцарт. Кон- профессии: работник связи (пов-
церт для двух фортепиано с ор- торение). 9.30 — Для детей,
кестром. 16.05 — Москва и мо- Мультфильмы. «Пятачок» и «Зо-
сквичи. 16.35 — К 60-летию Ком- лушка». 10.00— «Березовый сок»,
мунистической партии Румынии. 14.25 — Новости. Программа пе-

Кинопрограмма. 17.05 — «В го- редач. 15.40 — «Им не было и
стях у сказки». Художественный шестнадцати». 15.55 — «Отечест-
фильм «Старик Хоттабыч». 18.45 во славлю!». Музыкальный фильм.
— «Сегодня в мире». 19.05 — От- 17.00— Телешкола. Астрофизика,
кровенный разговор. 19.35 — Вы- 11-й кл. 17.30 — «Поет Эдуард
ступление ансамбля Советской Хиль». 17.50 — Новости. Вечер-
Армии «Красная звезда». 20.05— няя программа. 18.00 — «Акту-
Документальный телефильм «Зи- альная камера» (на русск. яз.).
ма и весна сорок пятого». 4-я се-

рия. 21.00 — «Время». 21.35 —

Театральные встречи. 23.15 —

«Сегодня в мире». 23.30 — Вело-
гонка мира.

СУББОТА, 9 МАЯ
8.00 — «Время». 8.40 — Утрен-

няя гимнастика. 9.05 — Концерт фильм. «Кодовое название «Юж
Московского мужского хора уча- ный гром». 1-я серия. 22.40 —

стников Великой Отечественной «Солдат без песни не солдат»,

войны. 9.35 — Программа доку- 23.05 — Новости.
ментальных фильмов к Дню по-

беды. 10.35 —- Выступление ан-

самбля песни и пляски Черномор-
ского флота. 11.10 — Поэтиче-
ская композиция, посвященная

Дню победы. 11.50 — 19-й тираж

«Спортлото». 12.00 — Очевидное
—невероятное. 13.00 —

тели». Клуб фронтовых друзей.

ПИОНЕРСКОМУ
ЛАГЕРЮ «ЧАЙКА»

требуются

для работы с 5 июня

по 1 августа

ПОВАРА,
КУХОННЫЕ РАБОЧИЕ,
МОЙЩИЦЫ посуды,

ОФИЦИАНТКИ,
УБОРЩИЦЫ.
(Пенсионерам сохраняется

пенсия).
Обращаться по адресу: ули-

ца Заводская, дом № 1, ком.

15, в терком углепрофсоюза. 

ЩС

18.15 — «Небо далекое, близкое».
19.05 — Коммунисты. 19.25 —

Всесоюзная 15ахта памяти. 19.55
— Для детей. Мультфильмы.
«Сказка о громком барабане»,
«Кем быть?» и «Просто так».

20.30 — «Актуальная камера».

21.35 — Художественный теле-

СПМК-251
ТРЕСТА № 37

требуется

на постоянную работу
ТОКАРЬ 5 — 6-го разряда.

Обращаться по адресу: ули-

ца Жданова, дом № 1. Теле-
фоны 2-40-00, 2-23-45.
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ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА, 8 МАЯ

Коллектив СРСУ СПЗ
«Сланцы» выражает глубокое
соболезнование Павлюченко
Дине Прокофьевне по поводу

безвременной смерти мужа.

Коллектив первого Ленин-
градского монтажного управ-

ления треста «Севзапэлектро-
монтаж» скорбит по поводу

безвременной кончины мастера

участка № 1 ИВАНОВА Геор-
гия Степановича и выраас^рт

соболезнование семье и родст-
венникам покойного.

Коллектив цеха «обжиг» це-

ментного завода выражает

глубокое соболезнование Анд-
реевой Нине Петровне и ее

родным и близким по поводу

смерти ее мужа АНДРЕЕВА
Павла Гавриловича.

Коллектив сада-яслей № 4
и родители группы № 5 выра-

жают глубокое соболезнование
Гавриловой Марии Николаев-
не по поводу смерти сына

Славика.

Учащиеся детской музыкаль-

ной школы класса педагога

Э. Д. Шинкаревой выражают

глубокое соболезнование Лю-
дочке Ивановой по поводу -??' '
смерти ее папы. J

9.00 — Новости. 9.15 и 10.05 —

Спецтехнология токарного дела

(ПТУ). 9.45 — «Им не было и

шестнадцати». Документальный
пильм. 10.35 — «Говорим по-не-

К и н о Сердечно благодарим коллекти-

"■ ■ I — - вы горноспасательного взвода,

СПОГАТ, друзей, соседей, родст-

венников, знакомых, оказавших

помощь в похоронах и разделив-

ших с нами горечь утраты наше-

ГОРНЯКОВ. го дорогого и любимого

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 8 мая

— «Комиссар полиции обвиняет».
Начало в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ   ... „. г    „ .

мецки». 11.10 и 12.15 — История. 8 мая — «Раненая тишина». На- Репенчука Владимира Алексеева
о *    ii лп -г-».. чало в 17< , 9 часов-й класс. 11.40 — Технический
прогресс и экономика. 12.05 —

«Вечный огонь». Документальный
пильм. 16.35 — «Телевожатый».
17.25 — «Память о Великой вой-
не». Документальный телефильм.
Фильм. 5-й. «Весна Победы».
18.25 — «Витрина». 19.00 — «Ле-
нинград». 19.30 — «Первый пост».

Документальный фильм. 19.45 —

Звучала музыка с экрана». 20.30
«Стадион». Перед матчем «Зе-

нит» — «Нефтчи». 21.00 — «Вре-
мя». 21.40 — Новости. 21.50 —

Как вас теперь называть?». Ху-
дожественный фильм.

СУББОТА, 9 МАЯ
10.30 — «Никто не забыт, ничто

не забыто». Торжественный цере-

мониал возложения венков на Пи-
скаревском мемориальном кладби-
ще в день 36-летня Победы совет -

ча

КИНОТЕАТР «ТРУД». 8 мая

— «В начале славных дел». (Две
серии). Начало в 11, 15, 18, 21
час.

КЛУБ «ШАХТЕР». 8 мая —

«Безотцовщина». Начало в 17, 19,
21 час.

Родители.

ВНИМАНИЮ
ПТИЦЕВОДОВ

Волосовская инкубаторно-
птицеводческая станция будет
продавать суточных утят и

цыплят на рынке в Лучках в

воскресенье 10 мая с 9 часов

утра.

Администрация.
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Газета издается
по вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам.

Сердечно благодарим коллектив

ПТУ ЛПО «Ленинградсланец»,
друзей, соседей, знакомых, това-

рищей по работе и близких, ока— С
завших помощь в похоронах и

разделивших с нами горечь утра-

ты нашего дорогого и любимого
отца и мужа Петрова Николая
Ильича.

Жена, дети.

Сердечно благодарим коллекти-

вы детского сада № 15, УМ-241,
пассажирского АТП, друзей, со-

седей, знакомых, оказавших по-

мощь в похоронах и разделивших

с нами горечь утраты нашей до-

рогой и любимой Селезневой
Людмилы Ивановны.

Дети, внуки, муж, родные.
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