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Подведены
итоги

Местный комитет профсо-
юза отдела культуры горис-
полкома совместно с адми-
нистрацией подвели итоги
социалистического соревно.

вания между сельскими До-
мами культуры и клубами,
библиотеками государствен-
ной сети.

Значительно улучшил свою
работу по сравнению с пре-
дыдущими годами Загрив-
скнй Дом культуры, где ди-
ректором Г. Логинова. Учи-
тывая выполнение социали-
стических обязательств за

второй квартал, местный ко-
митет отдела культуры \ ре-
шил присудить Дому куль-
туры Загривья первое место
в социалистическом соревно-
вании среди одноименных
учреждений государственной

Решения XXVI съезда КПСС
фермам - полный

ЗАПАС КОРМОВ

Поработали
на славу

Много неотложных дел сей-
час у тружеников сельского хо-
зяйства. И каждое — важное,

не терпит промедления. Осо-
бенно сенокос. А рабочих рук

подчас маловато. Разве можем
мы, горожане, усидеть в такую
пору дома, не помочь сельча-
нам? Конечно же, нет. Каждый
по мере своих возможностей в

эти дни старается внести по-

сильный вклад в решение обще-
государственной задачи — уве-

личение производства кормов

для общественного стада.

Выехали в свой выходной в

прошлую субботу в подшефный
совхоз и мы, группа работников
жэка № 3 в количестве А 2 че-
ловек. Работали на уборке се-
на в отделении Попкова Гора
совхоза «Родина». Много ли
можно сделать такой малочис-
ленной группой? Оказывается,
немало. Если, конечно, дело хо-
рошо организовано и желание у
всех поработать с высокой от-
дачей есть. И то, и другое бы-
ли. Вместе с нами прибыли сю-

да еще 12 человек с шахты

№ 3 .

Управляющий отделением

В. П. Шалуха отвел нас на поле

площадью 1,5 гектара, где ле-

жала сухая трава. Дали нам

грабли и вилы, и работа заки-

пела. Все сено уложили в коп-

ны, их получилось 55. Мы вы-

звались и стог сметать, но не

оказалось в отделении волоку-

ши. Устали с непривычки, но

уезжали довольные: бригадир
поблагодарил нас за помощь.

С. ВОРОНЦОВ,
слесарь-сантехник жэка
№ 3 УЖКХ объединения
« Ленинградсланец».

Сдают
позиции...

Ежедневные сводки о ходе
кормозаготовительной страды в

совхозе «Сланцевский» сигна-
лизируют о тревожном положе-

нии в отряде по заготовке сило-
са и сенажа, возглавляемом
трактористом Е. Ф. Павловым.
В последние дни здесь резко
ухудшилась трудовая дисципли-

на, разладилось взаимодействие
звеньев технологического кон-

вейера зеленой жатвы, появи-
лись случаи пьянства и прогу-

лов. В результате выработка на
приготовлении зеленой массы
сократилась втрое против ранее

достигнутого уровня.
А ведь совсем недавно меха-

низаторы отряда занимали ли-

дирующее положение в соревно-
вании среди механизированных
силосных отрядов нашего рай-
она. Так, они раньше всех вы-

полнили половину сезонного за-

дания, убрав с полей к 8 июля

5.281 тонну зеленой массы.

Что же произошло? Почему
дотоле четкая постановка дела
дала сбой? Как рабочая совесть

тракториста Ю. Лескова, отвеча-

ющего за приготовление сочных

кормов — закладку и трамбов-

ку силосных траншей, и механи-

затора А. Шевченко, занятого

на косьбе, позволила им подво-

дить товарищей, пьянствуя и

прогуливая? Чтобы ответить на

эти вопросы, коллективу отряда

и руководству совхоза необхо-
димо тщательно проанализиро-

вать случившееся, наказать по

заслугам виновных в безответ-

ственном отношении к своим

обязанностям с тем, чтобы
впредь драгоценное время стра-

ды не терялось впустую.

Работа в отряде Павлова мо-
жет спориться. Механизаторы
В. Крупенин, Н. Ершов, П. Анд-
реев, П. Карпов, шоферы авто-

машин на транспортировке «зе-
ленки» А. Ваганов, Г. Хорошев
и другие не раз доказывали это

в деле.
А. ОСЕНКОВ.

ЖИВОТНОВОДСТВО-

ФРОНТ УДАРНЫЙ

Успех дояра

Н. П. Петрова
Исстари считалось, что уха-

живать за коровами — дело чи-
сто женское. Но с приходом на
современную ферму электриче-

ства и механизации понятие это

в корне изменилось. И в под-
тверждение тому — ферма
Морди совхоза «Осьминский»,
где по примеру коммуниста
В. А. Кушманова доярами стали
еще двое мужчин: Ю. И. Пер-
фильев и Н. II. Петров. Их ре-

зультаты труда — свидетель-

ство тому, что и мужчине мож-

но найти на ферме дело по ду-

ше.
Все трое — в числе лидеров

соревнования среди мастеров

машинного доения фермы. А
Николай Петрович Петров —

лидер соревнования и в мас-
штабах совхоза. В июне он по-
лучил от каждой коровы своей
группы по 382 килограмма мо-

лока, что на 72 килограмма
больше, чем намечал он в своих
обязательствах. Прибавка к
уровню прошлого года состави-
ла 47 килограммов молока.

В честь передового дояра на

центральной усадьбе совхоза
зажжена Красная Звезда.

А. ГИНДОВА.

3

сети.

Второе место занял Дом
культуры поселка райсель-
хозтехники.

Слабее и организации
культурного обслуживания
населения работали сельские
клубы. Поэтому местный ко-

митет отдела культуры пер-
вое место по итогам социа-
листического соревнования

второго квартала текущего
года решил не присуждать.

На второе место по всем
показателям вышел Пелеш-
ский клуб, которым заведу-
ет Н. Иванова.

* * *

Большую работу по об-
служиванию сельского насе-
ления проводят автоклубы
отдела культуры гориспол-

кома. В прошедшем квар-
тале работники автоклубов
приняли активное уча-

стие в культурном обслужи-
вании рабочих, занятых на
посевной, в пропаганде пере-
дового опыта. Победителем
соревнования признана заве-
дующая автоклубом 3. Ка-
тушкина, второе место — у
В. Калайдиной.

 * *

Овсищенскин филиал объ-
единенной районной библио-
теки, которым заведует Т. П.
Махрова, занял первое место

в социалистическом соревно-
вании.

Тамара Петровна была на.

ставником евоей дочери

Н. Лебедевой, которая заве-
дует ныне Старопольским
филиалом. Она поделила

третье место с Р. С. Анто-
новой (Выскатский филиал)

Второе — у Ю. О. Хари-
тоновой (Заручьевский фи-
лиал).

Среди городских филиа-
лов первое место в социали.
стическом соревновании за-
нял коллектив детского го-

родского филиала, руково-
дит которым Л. Калетури-
на. Второе место — у кол-
лектива детского отдела объ.
единенной районной библио-
теки, где заведующей В. Ба.
ранова.

" Г ОЦИАЛЬНО . ЭКОНОМИ-
^ ЧЕСКАЯ программа разви-
тия страны, выработанная XXVI
съездом КПСС на одиннадца-
тую пятилетку и более длитель-
ную перспективу, положения и
выводы, содержащиеся в докла-
д^Генерального секретаря ЦК
Д^СС тов. Леонида Ильича
Брежнева, побуждают каждого
советского человека работать
творчески, инициативно, с вы-

сокой отдачей.
Рубежи трудовых коллекти-

вов района в целом определены
социалистическими обязательст-
вами на первый год одиннадца-
той пятилетки. Их успешное

выполнение, а, значит, и рабо-
чий темп пятилетки зависят от
дружных усилий тружеников

всех отраслей народного хозяй-
ства. Поэтому в центре внима-
ния всех первичных партийных
организаций было и остается
стремление обеспечить выполне-
ние государственных планов и
социалистических обязательств
каждым трудовым коллективом.

Это можно проследить на ра-
боте промышленных предприя-
тий в первом полугодии. Все
они перевыполнили план реали-
зации. Сверх полугодовой про-
граммы реализовано промыш-
ленной продукции на 1 миллион
776 тысяч рублей. В сравне-
нии с тем же периодом прошло-
го года выпущено и реализова-
но продукции больше на 4 про-
тента. Особенно важно, что

* Язгепечен не только количест-
венный рост, но значительно

ВТОРОМУ ПОЛУГОДИЮ— УДАРНЫЕ ТЕМПЫ!
возросло производство продук-
ции высшей категории.

Наиболее весомый вклад
внесли шахтеры и химики, ра-
ботники мясокомбината. На
предприятиях найдены и ис-
пользованы резервы для сверх-
планового производства 'продук.
ции сланцепереработки, элект-
роэнергии, цемента, известняко-
вой муки, продуктов питания,
кирпича и железобетона. Значи-
тельно превзойдены намечен-
ные рубежи по добыче сланца.

Однако хозяйственным руко-
водителям, партийным, профсо-
юзным и комсомольским органи-
зациям в практической деяте-
льности по осуществлению за-
дач текущей пятилетки надо по-
стоянно помнить, что во всех
сферах деятельности, и прежде
всего в экономической, растут
масштабы работы, возникают
новые проблемы. Поэтому то,
что сделано, является базой, ис-
ходным пунктом для движения
вперед.

Оценивая достигнутое за ми-
нувший период, следует под-
черкнуть, что промышленность
выполнила план года в целом
лишь на 48 процентов, филиал
швейного объединения «Маяк»,
консервный и молочный заво-
ды, хлебокомбинат имеют пока-
затель еще ниже. Партийные
организации не вправе мириться
с этим отставанием. Для них

нет дела более важного, более
неотложного, как мобилизация
всех сил коллективов на возме-

щение задолженности. Нам необ-
ходимо не только наращивать
темпы по выполнению плана в

денежном выражении, но и до-
биться повсеместного соблюде-
ния производства продукции
установленной номенклатуры.

Высокая эффективность про-
изводства закладывается на ра-

бочем месте. Повышать индиви-
дуальную выработку — значит
на деле претворять в жизнь де-

виз «От высокого качества ра-
боты каждого — к высокой эф-
фективности труда коллекти-
ва!». В нем четко и сжато опре-
делен главный путь достижения

высокой производительности
труда. Пока не все хозяйствен-
ные руководители, партийные,
профсоюзные и комсомольские
организации используют социа-
листическое соревнование как

главную опору и резерв роста
производительности труда. Не
справились с этим показателем
мехлесхоз и лесокомбинат, ряд

предприятий снизили выработку
по сравнению с прошлым годом.

Анализируя итоги работы за
полугодие, руководители пред-
приятий, партийные организа-
ции должны конкретно опреде-
лить, Кто виноват в нарушени-
ях плановой дисциплины, осу-

ществить меры для устранения
недостатков. У нас еще значи-
тельное количество бригад, уча-
стков, смен, цехов не выполня-
ют плановые задания, имеются
работники не справляющиеся с

нормами выработки, а это боль-
шой резерв для поступательного
движения вперед.

Наше дальнейшее движение
вперед, подчеркивается в Отчет-
ном докладе ЦК КПСС, все в
большей мере будет зависеть от
умелого и эффективного исполь-
зования всех имеющихся ресур-
сов — труда, основных фондов,
топлива, сырья, продукции по-
лей и ферм. На большинстве
предприятий правильно понима-
ют поставленную съездом зада-
чу, реализуют намечаемые ме-
ры и добиваются положитель-
ных результатов. Усилиями
сланцеперерабатывающего и ре-
монтно-механического заводов,

мясокомбината и других пред-
приятий получена экономия по

себестоимости продукции на

сумму около миллиона рублей.
В промышленности сокращают-

ся непроизводительные потери
рабочего времени и текучести

кадров, ведется борьба за эконо-

мию .черных металлов, цемента,
древесины, топлива и энергии.
Однако сделано далеко не все.

Повышения действенности и

результативности организатор-

ской и массово-политической ра-

боты по мобилизации трудящих-
ся на более полное и эффектив-
ное использование ресурсов тре-
бует от нас постановление ЦК
КПСС и Совета Министров
СССР «Об усилении работы по
экономий и рациональному ис-

пользованию сырьевых, топлив-
но-энергетических и других ма-
териальных ресурсов». Система-
тические проверки наших пред-
приятий органами народного
контроля показывают, что служ-

бы предприятий не ведут на-
стойчивую борьбу в этом на-
правлении. Нам не удалось еще
в полной мере дойти до каждо-
го работающего, чтобы все тру-
женики района трудились эко-

номно и бережливо, вносили
свой конкретный вклад в общее
дело.

Решение поставленных задач
перед районом на одиннадцатую
пятилетку неразрывно связано с
реконструкцией предприятий, с

их техническим перевооружени-
ем, с вводом новых мощностей.
От того, насколько слаженно
работают участники строитель-

ного конвейера, во многом бу-
дут зависеть конечные резуль-
таты ' пятилетки. В целом стро-

ительный трест № 63 выполнил

свои полугодовые показатели,

сдал комплекс по производству

регенерата, ведет строительство

значительного количества

жилья.

(Окончание на 2-й стр.)
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СОГЕВНОММ

ВЫПУСК №7 (79)

Шире размах трудового состазаниа!
ИТОГИ РАБОТЫ ПРОМЫШЛЕННОСТИ ГОРОДА ЗА ШЕСТЬ МЕСЯЦЕВ 1981 ГОДА

РУБЕЖИ 1981 ГОДА
ТРУДЯЩИЕСЯ ГОРОДА РЕШИЛИ:
— выполнить план объема производства промышленной

продукции 29 декабря и выработать сверх плана продукции

на 1 миллион 100 тысяч рублей;
— годовой план реализации промышленной продукции

выполнить 29 декабря и реализовать сверх плана продукции

на 1 миллион рублей;
— перевыполнить годовой план производительности тру-

да на 1 процент;

— выработать сверх плана на 20 тысяч рублей товаров

культурно-бытового назначения и хозяйственного обихода;
— за счет снижения затрат при выпуске промышленной

продукции получить экономию по себестоимости 170 тысяч

рублей;
— освоить производство 15 новых видов изделий.

ИДУТ
ВПЕРЕДИ

ПО ОБЪЕМУ
РЕАЛИЗАЦИИ
ПРОДУКЦИИ:

ЛПО «Ленинградсланец»
— 106 процентов,

мясокомбинат — 117 про-

центов.

ПО ВЫПУСКУ
.ТОВАРНОЙ

ПРОДУКЦИИ:

ЛПО «Ленинградсланец»

— 104,3 процента,

мясокомбинат — 114 про.

центов,

райсельхозтехника
102,5 процента,

регенератный завод —

102,2 процента.

ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬ-
НОСТИ ТРУДА:
ЛПО «Ленинградсланец»

— 104 процента,
мясокомбинат — 113 про-

центов,

райсельхозтехника —

105,4 процента,

комбинат «Стройдеталь»
— 103 процента.

ПО ПРЕДЛОЖЕНИЯМ

Долгое время на предпри-

ятии «Тепловые сети» ощу-
щалась острая нехватка за-
движек и других деталей
для трубопроводов. Теперь
этого дефицита нет. Рацио-
нализатор предприятия, сле-

сарь В. М. Тарасов- разрабо-
тал и внедрил специальное
устройство для восстановле-
ния задвижек и обратных
клапанов трубопроводов.

Трудным делом на пред-
приятии была и откачка во-
ды из каналов и колодцев
теплосетей. Приходилось по-

стоянно прибегать к помощи
сторонней организации. Те-
перь нужда в этом отпала,

так как творческая бригада
рационализаторов в составе

слесарей С. М. Чопко и В. М.
Тарасова, экскаваторщика

A. Г. Грачева и тракториста

B. М. Новикова сделала спе-
циальную. установку, с по-

мощью которой и произво-

дится откачка воды. Эконо-
мический эффект от внедре-

ния предложения составляет
8 тысяч рублей в год.

Е. ИВАНОВА,
инженер теплосетей.

(Начало на 1-й стр.)

Однако в организации строи-

тельного процесса недостатков

очень много. Не снимая ответ-

ственности с заказчиков за обес-
печение качественной проектно-

сметной документацией и обо-
рудованием, следует сказать,

что строители собственными си-

лами выполнили незначитель-

ный объем работ. Не выполнен

план освоения капвложений за

полугодие по заводам «Сланцы»
и цементному, объединению
«Ленинградсланец». Видимо,
руководителям треста следует

понять, что они несут прямую

ответственность за ввод всех

плановых объектов текущего
года.

Сегодня особые претензии к

руководителям и партийной ор-

ганизации Северо-Западного
монтажного управления треста
«Севзапметаллургмонтаж». Объ-
ем подрядных работ по району
управлением не выполнен. Со-
рваны установленные сроки по

производству работ на водоза-

борных сооружениях и тепло-

трассе в город.

До конца текущего года пред-
стоит выполнить большой объем
работ на объектах промышлен-

ного и сельскохозяйственного
назначения, сдать под заселе-

ние шесть домов. В тесной взаи-

мосвязи с заказчиками темпы
работ на объектах нужно уд-

воить. Важно с высокой мерой
требовательности подойти к де-

ятельности каждой бригады,
участка, управления, вниматель-

но разобраться с положением

дел на каждом сдаточном объек-
те, определить четкую систему

мер для обеспечения безуслов-
ного ввода всего, что заплани-

ровано.

Надо навести порядок во всех
строительных организациях,
обеспечить необходимую инже-

нерную подготовку каждого

объекта, его материально-тех-

ническое обеспечение, укомп-

лектование кадрами. Дисципли-
на и четкость, организованность
и ритмичность, высокий трудо-

вой ритм —-на этом необходимо
сосредоточить внимание и уси-

лия руководителям, партийным,
профсоюзным и комсомольским

организациям.

Важным звеном экономики

района является транспорт. Не-
смотря на некоторые положи-

тельные результаты, возможно-

сти транспорта отстают от по-

требностей в нем других отрас-

лей экономики, что Затрудняет
работу промышленности, отра-

жается на сроках капитального

строительства, создает опреде-
ленные трудности торговым ор-
ганизациям по своевременному
удовлетворению населения в то-

варах и услугах. Много справед-
ливых нареканий на низкий уро-
вень организации пассажирских

ИТОГИ ШЕСТИ МЕСЯЦЕВ (По данным ГИВС)

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ
ГОРОДА
ВЫПОЛНИЛА ПЛАНЫ:

реализации продукции —

на 102,4 процента, сверх

плана продукции ..реализова-
но на 1 млн. 776 тысяч

рублей. Темп роста 104 про-
цента;

выпуска товарной продук-

ции — на 102 процента, до-

полнительно к плану выра-

ботано продукции на 1 млн.
444 тысячи рублей. Темп ро-
ста — 104 процента;

производительности

- 101,8 процента;
труда

производства товаров

культурно-бытового назначе-
ния и хозяйственного обихо-
да — на 101,4 процента.

Сверх плана произведено то-

варов культбыта на 15 ты-

сяч рублей.

По производству товаров

народного потребления план

за первое полугодие выпол-
нен на 103 процента, сверх

плана выпущено товаров на

550 тысяч рублей.

Произведено продукции
высшей категории качества

на 8.568 тысяч рублей, план
выполнен на 110 процен-

тов.

НЕ ВЫПОЛНЕНЫ
ПЛАНЫ:

производства газа искус-

ственного (97,6 процента),
серы (95,6 процента), цель-

номолочной продукции (97
процентов). ,д.

перевозок, на работу городского
общественного транспорта.

За полугодие допущено зна-

чительное отставание по пере-

возке грузов и пассажиров про-

изводственным объединением
грузового автотранспорта и пас-
сажирским автопредприятием,

уплачено значительное количе 5
ство штрафов за простои же-

лезнодорожных вагонов на

подъездных путях предприятий.

Наряду с положительными
количественными и качествен-

ными сдвигами в сфере обслу-
живания района имеются недо-
статки и упущения, факты бес-
хозяйственности, нарушения

советских законов. Используя
право контроля деятельности
администрации, повышая ответ-
ственность руководителей и

требовательность к ним за об-
разцовое обслуживание трудя-

ВТОРОМУ ООЛУГОДИЮ-
УДАРНЫЕ ТЕМПЫ!
Все транспортные организации

работают хуже, чем в прошлом
году.

' Первоочередной задачей
парторганизаций, хозяйственных
руководителей, транспортных,

строительных, промышленных

предприятий является усиление

организаторской деятельности,

направленной на повышение эф-
фективности использования

транспортных средств. Здесь
большое значение имеет широ-

кое развертывание соревнова-
ния за сокращение простоев, вы-

сокую ритмичность работы
транспортного конвейера на ос-

нове укрепления и развития вза-

имодействия с транспортными
цехами предприятий и смежны-
ми видами транспорта. Партий-
ные организации предприятий-
отправителей и получателей
грузов обязаны потребовать от

хозяйственных руководителей,
чтобы каждые вагон и цистер-
на, каждый автомобиль досроч-
но погружались и разгружались,
служили досрочному выполне-

нию принятых обязательств.
В решении социально-эконо-

мических задач текущей пяти-

летки важная роль принадле-

жит торговле. Постоянное со-
вершенствование сферы обслу-
живания, работы предприятий
торговли, общественного пита-
ния, службы быта должно быть
в центре повседневной деятель-

ности парторганизаций и хозяй-
ственных руководителей. Обес-
печивая выполнение задачи бо-
лее полного удовлетворения за-

просов населения района на то-

вары и услуги, повышая куль-
туру обслуживания, городской
торг., райпо, комбинат общест-
венного питания реализовали
дополнительно промышленных и

продовольственных товаров на
десятки тысяч рублей. Сущест-
венную помощь оказали им и
промышленные предприятия, ко-

торые произвели дополнительно
к плану товаров народного по-

требления на полмиллиона руб-
лей и на три процента превы-
сили уровень прошлого года.

щихся района, партийные орга-
низации обязаны закрыть все
каналы для расхитителей, нару-
шителей правил советской тор-
говли, всегда помнить, что удов-
летворение жизненных запросов
населения является задачей
важной, ответственной и повсе-

дневной.
Первостепенное значение для

дальнейшего подъема благосо-
стояния советского народа, как
определил XXVI съезд КПСС,
имеет развитие сельского хозяй-
ства, улучшение снабжения на-
селения высококачественными
продуктами питания, а промыш-
ленности — "сырьем. Тружени-
ки района настойчиво ведут
борьбу за выполнение принятых
обязательств по увеличению
продукции сельскохозяйственно-
го производства. Производствен-
ное объединение «Родина» вы-
полнило план продажи государ-
ству мяса и яиц. Значительную
организаторскую работу по уве-
личению Закупок мяса у населе-
ния провели сельские Советы,
что позволило выполнить полу-
годовой план по району на 107
процентов.

Однако партийные комитеты
и бюро, профсоюзные и комсо-
мольские организации, руково-

дители и специалисты совхозов,
объединения «Родина» сделали
далеко не все, чтобы отрасль
животноводства в районе рабо-
тала высокоэффективно. Надо
сказать, что животноводы района
не справились с поставленными

задачами, допустили отставание
в производстве и продаже моло-

ка. Долг объединения по прода-
же молока государству с начала
года составил около 500 тонн.

И здесь добрых слов заслужи-
вает участие населения в вы-

полнении плана.

Для партийных организаций
совхозов, руководителей и спе-

циалистов нет более важной за-
дачи как повышение продуктив-

ности дойного стада, ликвида-
ция допущенного отставания в

производстве молока. Важно
учесть все просчеты в органи-

зации труда животноводов, в

полной мере использовать
большие возможности пастбищ-
ного периода.

Сейчас у тружеников села,
шефствующих предприятий от-

ветственная пора — заготовка
кормов. С каждым днем пол-

нятся запасы. Вместе с тем тем-

пы заготовки не соответствуют
в полной мере принятым социа-

листическим обязательствам. В
совхозах много недостатков в

организации труда, слабо нала-
жен оперативный контроль за
использованием людских, ресур-

сов и техники, значительное ко-
личество кормозаготовительной
техники простаивает. Руководи-
тели и специалисты не дают
должной оценки фактам невы-
полнения ежедневных заданий,
предусмотренных графиками.

Партийным комитетам и бю-
ро, рабочим комитетам, фчш-
ским Советам следует ужгсти-
чить контроль за использова-
нием каждого агрегата, каждой
машины, побеспокоиться о луч-

шем обеспечении кормозагото-
вителей питанием, создать усло-
вия для высокопроизводитель-

ного труда и отдыха, привлечь
население района к повсемест-
ной заготовке кормов собствен-
ного производства.

Залог выполнения планов
одиннадцатой пятилетки — наш

труд. Как конкретная забота о
конкретном человеке, его нуж-
дах и потребностях — начало и
конечный пункт экономической
политики партии, так и честный,
добросовестный труд каждого

из нас — начало и конечный
пункт ее осуществления. На ук-
репление дисциплины, воспита-
ние личной ответственности щ .

выполнение государственного

плана и социалистических обя-
зательств экономию ресурсов
направлено постановление пле-
нума горкома партии, опреде-
лившего направление работы
партийных организаций по фор-
мированию коммунистического

мировоззрения трудящихся,#?*
Его выполнение позволит мо-

билизовать энергию каждого
труженика, всех трудовых кол-
лективов на рост производитель-
ности труда, внедрение достиже-
ний научно-технического про-

гресса, добиться, чтобы все
трудящиеся включились в борь-
бу за экономию и бережливость
на производстве, вносили свой
конкретный вклад в реализацию
поставленных задач.

Вся организаторская и массо-
во-политическая работа партий-
ных организаций должна обес-
печить высокий трудовой ритм
во втором полугодии, чтобы за-
ложить основу выполнения про-
граммы коммунистического

строительства в одиннадцатой
пятилетке. Л. БУРИН,

первый секретарь ГК
КПСС.

ЗАКОНЧЕНА РЕКОНСТРУКЦИЯ
Закончена реконструкция подкрановые балки и внутри-

главного производственного цеховые пути, произведен ре-

корпуса комбината «Строй- монт пропарочных камер,

[ деталь». Здесь заменены крышек и гидрозатворов.

На территории деревообра-
батывающего цеха построено

новое помещение электроуча-

стка, осуществлен ремонт ко-
тельной.

На хозяйственном дворе

пущена бетономешалка.

ОТСТАЮТ
ПО ПРОИЗВОДСТВУ
ТОВАРНОЙ ПРОДУКЦИИ:

мехлесхоз — 98,7 процента,

ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНО

СТИ ТРУДА:

мехлесхоз — 98,7 процента,

лесокомбинат —- 99,7 про^|

цента.  

г-г-тгЗЬ
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*
Н А ПОЛЯХ совхозов района

сейчас горячее время, когда
каждый человек на счету. По-
сильную помощь труженикам
села оказывают рабочие про-

мышленных предприятий горо-

да, комсомольско-молодежные
лагеря школьников. Такие лаге-

ря работают почти в каждом сов-

хозе. Польза, приносимая ими,

несомненна. Во-первых, ребята
получают возможность показать

себя в настоящем деле, во-вто-
рых, Совхоз получает полсотни

так необходимых ему людей,
в-третьих, НМЛ помогает ребя-
там узнать жизнь современного
села. Если бы руководители
совхозов по-настоящему заботи-
лись о работе комсомольско-мо-
лодежных лагерей, эффект от

этого был бы немалый. Но, к

сожалению, сейчас комсомоль-
ско-молодежные лагеря для сов-

хозов являются обузой (с точки

зрения руководства).

В деревне Выскатка успешно

начала свою работу вторая сме-

на комсомольско-молодежного
лагеря школы № 2. С первых

е дней работы на полях мелио-

ации юноши стали выполнять

двойную норму. Не хотят отста-

вать от них и девушки — на

прополке корнеплодов они вы-

полняют ежедневно по полторы

нормы. Успехи в работе очевид-

ны, но трудовой энтузиазм ре-

бят гасит.;, руководство совхоза
«Родина».

Лагерь еще ехал к месту сво-

ей дислокации, а ребята уже с

НМЛ. _ ИЛИ ОБУЗА?

МОЛОДЕЖЬ И
ПРОИЗВОДСТВО

нетерпением спрашивали у сво-

их руководителей: «А мы сего-

дня работать будем?».
— Конечно, — ответили им,

— только немного устроимся и

сразу в поле.

Приехали, пришли к зданию

старой школы, где жила первая

смена. Сторож открыл школу, и

ребята вошли в нее. Сторож и

был единственным представите-

лем работников совхоза, кото-

рых видели ребята в этот день.

И следующее утро ничего но-

вого не принесло. Администра-
ция совхоза упорно не хотела

иметь дело со школьниками, а

потому и трудового задания им

не давала. Лишь когда началь-

ник лагеря С. Н. Патрино схо-

дила в контору, ребят повели на

работу. А бригадир Галина Ми-
хайловна Николаева на вопрос:

«Чем вызвано такое равноду-

шие к школьникам?» так прямо

и сказала: «Ну, приехали. Что
вас встречать-то? Сами дороги

не знаете, что ли?».
Организация работы школь-

ников строится примерно таким

образом. Автобус привозит де-
вушек на поле. Водитель дает
указания (больше, очевидно, не-
кому).

— Возьмите вот там инстру-
мент и окучивайте вот это поле.

Настроение у ребят с утра
было боевое, и неудивительно,
что работа спорилась. Вскоре
половина поля была уже окуче-
на. Но тут на горизонте появи-
лась какая-то женщина (очевид-
но, еще один представитель сов-

хоза) и, подойдя поближе, повы-.
шенными тонами начала давать

новые «ценные указания»:

— Вы зачем это поле окучи-
ваете? Окучивать надо вот то

поле.

И она повела девчат на дру-
гое поле, расположенное в двух
километрах от первого.

Итак, рабочий день закончен.

Школа, где базируется лагерь,

к своим временным обитателям
не очень-то гостеприимна: об-
шарпанные стены, одеяла на
кроватях какого-то странного

цвета.

Приближается время отбоя.
К этому времени в селе просы-

паются «поддавшие» вчера' вер-
зилы. И вновь лагерю часов до
пяти утра приходится принимать
«круговую оборону» от этих
громил, лезущих не только в

окна, но и в форточки. Не уди-
вительно, что каждая ночь кон-
чается битыми стеклами и ис-
порченными нервами. А ведь в
семь часов подъем. Вот теперь
и скажите, сможет ли нормаль-
но работать школьник, если

спит он два часа в сутки?

Какова же причина такого
бедственного положения комсо-
мольско-молодежных лагёрей?
Она проста. Горком комсомола
и администрация школ сформи-
ровали лагеря и отправили их в
совхозы. На этом они считают
свое дело сделанным. А админи-
страция совхозов считает лаге-
ря обузой для себя. Директор,
например, совхоза «Старополь-
ский» А. А. Попов так прямо и
сказал: «Вы нам не нужны!».
Наверное, не иначе как с целью
выжить лагерь с территории
совхоза А. А. Попов посадил
школьников на «спартанскую
диету». Например, ужин состо-
ит из стакана чая и куска хле-
ба. Не нравится — уезжайте!

-Не пора ли, наконец, понять,
что KMJI — действенный по-
мощник совхозу. И надо на-
правлять трудовой энтузиазм
школьников на полезные дела,
а не заниматься его погашени-

ем.

А. ПАВЛОВ.

На экране

кинотеатра

«Т руд»
В кинорепертуаре июля боль,

шое место займет показ новых
кинолент приключенческого

жанра. Также вы можете встре-

титься с новыми фильмами за-
рубежных кинематографистов.

Д||С11 по 14 июля демонстри-
руется новый художественный
фильм «Федора», производство

киностудии ФРГ. Это мелодра-
ма о трагической судьбе голли-

вудской кинозвезды.

Новый художественный
фильм «Ларец Марии Медичи»,
созданный на киностудии «Мос.
фильм», будет показан с 18 по
21 июля. Захватывающая де-

тективная история возвращает

нас к событиям далекого прош-

лого. Лента снята по одноимен-

ному роману писателя-фантаста
Еремея Парнова.

Еще одну страницу Великой
Отечественной войны открыва-
ет новый цветной художествен,

ный фильм «Берем все на се-
бя», снятый на киностудии

А. Довженко. Кинолента пове-
ствует о дерзкой, опасной опе-

рации, которую провела в тылу
врага небольшая группа воен-

но-морских десантников. Фильм
будет демонстрироваться с 23
по 25 июля.

С 26 по 31 июля зрители

увидят новый цветной индий-
бдай художественный фильм
«Вечная сказка любви». Двух-
серийная лента знакомит нас с

историей жизни двух братьев.

Также на экране кинотеатра
повторно будут демонстриро-

ваться фильмы по заявкам ки-

нозрителей. 15 июля вы сможе-
те увидеть цветной художествен-

ный фильм «Женщина, которая
поет».

ГОРИЗОНТЫ КУЛЬТУРЫ

С детских лет любит Нина Ивановна Ники-
тина ранний туман, поднимающийся над поля-
ми, траву, покрытую утренней росой, по кото-

рой можно пробежаться босиком, и приятный
запах парного молока, и эти деревенские уют-
ные домики в зелени садов и радуге цветов.
Полюбила она все это и связала свою жизнь с

деревней. После окончания училища верну-

лась в родную деревню и работала в Савинов-
щине киномехаником. Сейчас — в Загривье.

Мы встретились с Ниной Ивановной Ники-
тиной перед выездом ее в кинодирекцию с от-

чётами за месяц. Настроение у нее было пре-

красное. Да и как же не быть такому, когда
все хорошо на работе,, дома — в ладу да со-
гласии, а самое главное — дело, которому ты
служишь семнадцать лет, не надоедает.

Из месяца в месяц, из квартала в квартал,
из года в год Загривская киноаппаратная пе-

ревыполняет план, занимает ведущие места в
социалистическом соревновании. Вот и сейчас,
смотрю в отчетную ведомость: при месячном
плане 225 рублей выручка от просмотренных

сеансов составила 326 рублей.
Разные это бывали дни, когда и тридцать

два рубля собирает Нина Ивановна, а когда и

три. Другому человеку эти цифры показыва-
ют только большую разницу. А Нина Иванов-
на помнит, кто приходил на тот или иной
сеанс, почему не были те или другие одно-
сельчане. Одни жители деревни любят смот-

КИНОМЕХАНИК
реть фильмы про любовь, другие — приклю-
ченческие, третьи — исторические.

— Самое важное в нашей работе — не об-
манывать чело%ека, даже если знаешь, что он
на этот фильм может не прийти. А иной раз
получается обратный эффект. Расскажешь о
чем кинокартина и прекрасно знаешь, что че-
ловек такие сюжеты не любит, а он тебе гово-
рит: «Вообще-то, надо посмотреть, может быть,
и понравится», — рассказывает Нина Ива-
новна.

Рассказывать о фильме. Без этого дела не
мыслит работу киномеханика Н. И. Никитина.
Она постоянно следит за рекламой, дает кино-

панораму перед фильмом. Другой раз прямо
по дороге в Дом культуры пригласит односель-
чанина посмотреть фильм или позвонит по

телефону домой, на ферму.
— Знаете, как приятно, когда люди выхо-

дят из Дома культуры довольные, идут и рас-

суждают, — делится Нина Ивановна.
Для детей Нина Ивановна подбирает соот-

ветствующий репертуар. Прививает им любовь
к кино, в котором видит могучую воспита-

тельную силу.

Н. И. Никитину ценят в кинодирекции и

как специалиста по киноаппаратуре, которая у

нее всегда в исправности.

В этом году Н. И. Никитина награждена

значком «Отличник кинематографии СССР».
Нина Ивановна носит звание «Лучший кино-

механик Ленинградской области», неоднократ-

но была победителем социалистического со-

ревнования по итогам пятилеток.

— Конечно, все эти награды приятны. Но
вместе с тем чувствуешь большую ответствен-

ность. Ведь бывает все. Придет плохая пленка,

фильм останавливается. И не виновата, а ру-

гаешь себя. Случается и с электричеством не-

порядок. А какой ты лучший, если люди вы-

нуждены ждать, смотреть фильм с перерывом,

— рассуждает Нина Ивановна.
Понятно ее беспокойство. Только на селе

знают, что, если фильм демонстрируется не-

качественно или приостановлен, то это значит

случилось что-то из ряда вон выходящее. С ос-

тальным их киномеханик справляется так, что

дн зрители не замечают.

В. КАРАСЕВА.
НА СНИМКЕ: Н. И. Никитина с детьми.

Фото Ю. Терентьева.

Немного
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Чело вен и з а н о н

Обычно, когда на комиссии
по делам несовершеннолетних

при горисполкоме разбирают
очередное дело, оказывается,
что виноваты, конечно, и роди-
тели, но есть доля вины в слу-

чившемся и самих подростков.

И все же встречаются случаи,
когда на комиссии вызывают

только родителей.
Вот и сейчас сидит в зале

молодая «мама» — Светлана
Сергеевна Анущенкова. Впро-
чем, назвать ее мамой как-то

язык не поворачивается. Да и
на комиссию сегодня С. Ану-

Ц^нкову пригласили для очень

ЗАПОЗДАЛЫЕ СЛЕЗЫ
серьезного разговора о ее доч-

ке Вике.
Ну чем, скажите, виновата

четырехлетняя малышка в том,
что мать ее ведет разгульный,
аморальный образ жизни? Пе-
ред глазами ребенка проходят
чуть ли не ежедневно меняю-
щиеся, навещающие маму «дя-

ди».
Даже элементарного внима-

ния ребенку не оказывала
Светлана Анущенкова. От нее
Вика заразилась и была направ-
лена на лечение. Но матери,
видно, некогда было водить
ребенка на лечение и она само-

вольно прервала его курс.

Па ■ комиссии С. Анунщнко-
вой ' задали вопрос: «Как Вы
относитесь к своему ребенку?».

«Ну, сейчас-то я с ней хоро-
шо обращаюсь...».

Что скрывается за этим «хо-

рошо обращаюсь?». Попытка
скрыть наплевательское отно-

шение к дальнейшей судьбе ма-

лышки? Желание уйти от ответ-

ственности за уклонение от ис-

полнения родительских обязан-
ностей? Да нет, просто С. Ану-
щенкова, дожив до 23 лет, не
желает контролировать свои по-
ступки.

Разговор на комиссии был
весьма неприятен для Светла-
ны. Да и может ли быть прият-

ным разговор с человеком, ко-

торый делает все для того, что-

бы сделать ребенка инвалидом?
Поэтому и было высказано в

ходе заседания очень неприят-

ное, но справедливое мнение:

— Судя по ее отношению к

ребенку, она не может быть ма-

терью...

Закончился разбор этого де-

ла ходатайством комиссии пе-

ред городским народным судом

о лишении С. Анущенковой ро-

дительских прав.

Только теперь горе-мама рас-
плакалась. Но искренни ли эти

слезы? А. ЗОРИН.

Кто не слышал о таком хи-

рургическом заболевании, ка-

ким является острый аппенди-

цит, то есть воспаление черве-

образного отростка, аппендикса

слепой кишки, которое может

возникнуть у человека любого
возраста и пола? Всего не-

сколько десятков лет назад это

заболевание было одним из са-

мых опасных. В 1909 году

смертность при остром аппен-

диците доходила до 50 процен-
тов и выше.

В настоящее время она сни-
жена до 0,1 процента, так что,

казалось бы, проблема решена.

Но аппендицит — частое забо-
левание, и 0,1 процента смерт-
ности означает, что умирает

еще много людей. Почему же

это происходит? Кто попадает

в эту мрачную одну десятую

процента?

Основная причина — позд-

нее обращение за медицинской
помощью и, как следствие это-

го, поздняя операция.

Основной симптом аппенди-

цита — внезапное возникнове-
ние боли в животе. В начале

боль ощущается в подложеч-

ной области или по всему жи-

воту. При этом может быть од-

но-двухкратная рвота, послаб-
ление или задержка стула, по-

вышенная температура тела

(обычно до 37,2—37,4 граду-

са). Позже боль концентриру-

ется в правой нижней части

живота, там, где находится

аппендикс. Боль эта обычно
постоянная, умеренная, терпи-

мая, усиливается при ■ ходьбе,
кашле, физическом напряже-
нии.

Острая боль поутихла, вро-

де бы стало получше, и неко-

торые больные продолжают вы-

жидать и сами себя лечить

приемом анальгина, грелкой,
клизмами. Такое «лечение» уси-

ливает воспалительный процесс,

ускоряет разрушение стенки

аппендикса, вскрытие его и

распространение гнойного вос-

паления на всю брюшную по-

лость. Прободение отростка

резко усиливает боли, ухудша-

ет общее состояние, н больной
через 2 — 3 суток, а то и поз-

же от' начала заболевания, вы-

зывает «скорую помощь».

В большинстве случаев и та.

ких больных удается спасти

срочной операцией и интенсив-

ным лечением в послеопераци-

онном периоде, по лечатся они

в больнице не обычные 7 дней,

как это бывает при неослож-

ненном аппендиците, а несколь-

ко недель и надолго теряют

трудоспособность. Некоторых,
однако, не удается вылечить и.

на-современном уровне медици-
ны.

Вот почему при возникнове-

нии любых острых болей в жи-

воте необходимо сразу же об-

ратиться за медицинской помо-

щью. Необычно и скрытно про.

текает аппендицит у детей, бе-
ременных женщин, стариков.

Будьте особенно внимательны

к ним. Только тогда, когда Есе

люди усвоят эту простую исти-

ну, исчезнет смертность от ап-

пендицита и тяжелое длитель-

ное лечение его осложнений.

Ю. КУЗЬМИН,
хирург Сланцевской цент.
ральной районной больни-
цы.



жизнь освоил:
ПОВЫСИТЬ РОЛЬ

Состоялся пленум городской организации ОСВОДа, на ко-
тором работа Сланцевского горсовета ОСВОДа за отчетный пе-
риод признана удовлетворительной.

Сланцевская городская орга-

низация Всероссийского обще-
ства спасения на водах к свое-
му первому пленуму пришла
значительно организационно ок-

репшей, выросли ее авторитет и
популярность среди населения.
Годовой финансовый план пере-

выполнен по всем показателям.
В своем активе горсовет

ОСВОДа имеет 62 первичных
организации, и только 7 из них
не выполнили годовой финансо-
вый план.

Первичные организации заво-
да «Сланцы», комбината строи-

тельных материалов свои годо-
вые обязательства выполнили ко
дню открытия работы XXVI
съезда КПСС, и инициатором
этого почина была первичная
организация филиала швейного
объединения «Маяк».

В целом за отчетный период
произошел качественный сдвиг

не только в росте рядов обще-
ства и в выполнении финансо-
вого ' плана, но в целом ряде
других показателей. Было уде-
лено большое внимание подго-
товке кадров для общественных
спасательных постов. За весен-
ний период в Сланцевском фи-
лиале Ленинградской школы
ОСВОДа были организованы
курсы с 30-часовой учебной про-
граммой по подготовке дружин-
ников по безопасности на воде
и спасателей-осводовцев, 3 груп-

пы численностью 87 человек
получили теоретические знания

и практические навыки.
В филиале швейного объеди-

нения «Маяк» были организова-
ны курсы с 8-часовой програм-
мой по подготовке сандружин-

ниц по оказанию доврачебной
помощи пострадавшим на воде,
подготовлено 70 человек.

Все вместе взятое помогло
увеличить количество общест-
венных спасательных постов и

довести их численность до девя-

ти. Систематически по суббот-
ним и воскресным дням на во-
де дежурят более 120 человек.

Не менее значима и работа
по созданию ведомственных спа-
сательных постов, их на сего-
дняшний день развернуто 16. По
существу ни "один пионерский
лагерь или база отдыха, сопри-
касающиеся с какой-либо аква-
торией, не начали своего функ-
ционирования без предваритель-
ного создания ведомственного

спасательного поста.

В июне проводился месячник

по безопасности на воде, кото-
рый охарактеризовался усиле-

нием контроля спецгрупп ДНД
за акваториями Сланцевского
района. Во время рейдов задер-

жано 15 человек, которые нару-
шали правила поведения на во-

де, ко всем приняты соответст-

вующие меры.

Для активизации деятельно-

сти первичных организаций им

доверен ряд мероприятий, про-

ведение которых ранее осущест-
влялось работниками горсовета.

Это ежегодные техосмотры, ре-
гистрация групп рыболовов-лю-
бителей подледного лова и дру-

гие, не столь значительные, но

необходимые мероприятия, что
в итоге повысило значимость

первичных организаций
ОСВОДа в жизни коллективов

трудящихся.

Большое значение уделялось

н повышению деловой квалифи-
кации кадров. В зимне-весенний
период проводились одноднев-

ные семинары с председателями

первичных организаций, коман-

дирами спецгрупп ДНД, дирек-

торами баз отдыха, руководите-
лями по плаванию пионерских

лагерей, старшинами ведомст-

венных спасательных постов. -

Агитационно - пропагандист-

ская работа является одной из

основных форм и методов пре-

дупреждения несчастных случа-

ев с людьми на воде. Горсовет
ОСВОДа, опираясь на поддерж-

ку и помощь партийных и совет-

ских органов, активно и опера-
тивно использовал для -этой
работы кино, местную печать,
привлекал лекторский актив и

т. д. За отчетный период на

предприятиях и в школах было
проведено более 60 бесед. Про-
ведено в кинотеатрах города и

села около 400 киносеансов, на

которых демонстрировались

осводовские киножурналы. По-
добные киносеансы проводились

в школах и пионерских лаге-

рях. Все первичные организа-
ции ОСВОДа предприятий и
школ снабжались агитационно-

пропагандистской -литературой,
красочными агитплакатами.

Для обучения детей плаванию

горсовет ОСВОДа создал 20
групп. Все эти группы ведут вы-

сококвалифицированные препо-
даватели.

В постановлении пленума гор-
совета ОСВОДа предусмотрены
меры по совершенствованию ра-

боты первичных организаций,
по повышению их роли в жизни

коллективов трудящихся.

ЛИДЕР
ПРЕЖНИЙ

ФУТБОЛ ■

Состоялся очередной, чет-
вертый тур чемпионата Ле-
нинградской области по фут-
болу среди команд производ-
ственных коллективов физ-
культуры первой группы.

Этот тур не принес больших
изменений в турнирной таб-
лице. Лидер чемпионата —

команда кингисеппского

«Фосфорита» в гостях сыг-
рала вничью — 1:1 — с вол-
ховским «Металлургом».

. Кронштадтский «Маяк» на
своем поле с сухим счетом
— 3:0 выиграл у лужского
«Белкозина». Ломоносовский
«Спартак» с таким же сче-
том — 3:0 победил тихвин-
ский «Кировец». Выборгский
«Авангард» со светогорской
«Вуоксой» не встречался из-

за игр на кубок области.
Наш «Шахтер» в этом ту-

ре выступал в гостях против
пикалевского «Металлурга»,
матч закончился вничью со

счетом 2:2.
С этого тура вступили в

борьбу за чемпионский титул

и юношеские команды. Свой
первый матч юноши «Шахте-
ра» проиграли сверстникам

из Пикалева со счетом 2:7.
ПОЛОЖЕНИЕ КОМАНД

ПОСЛЕ ЧЕТВЕРТОГО
ТУРА

Команды И В Н П МО
«Фосфорит» 4 2 2 — 6:2 6
(Кингисепп)
«Авангард» 2 2 7:2 4
(Выборг)
«Металлург» 3 1 2 — 4:3 4
(Пикалево)
«Белкозин» 4 2   5:6 4
(Луга)
«Шахтер» 3 11 1 4:4 3
(Сланцы)
«Металлург» 4 11 2 8:8 3
(Волхов)
«Маяк» 4 11 2 3:4 3
(Кронштадт)
«Вуокеа» 3 11 1 2:3 3
(Светогорск)
«Спартак» 3 1 — 2 4:7 2
(Ломоносов)
«Кировец» 4 — 2 2 2:6 2
(Тихвин)

Примечание: И — число
проведенных игр, В — выиг-
рышей, Н — ничьих, П —

поражения, М — соотноше-
ние забитых и пропущенных
мячей, О — количество на-
бранных очков.

ВНИМАНИЕ:
ХИМОБРАБОТИА

С 9 июля по 29 августа в
совхозах района с самолета

будут обрабатываться посадки
картофеля против фитофторы.
График работы таков:

в совхозе «Родина» — 9, 10,
11, 18, 19, 20, 27, 28, 29 июля,
7, 8, 9, 16, 17, 24 августа;

в совхозе «Аврора» — 12, 21
июля, 2, 3, 11, 12 августа;

в совхозе «Старопольский» —

13, 14, 22, 23 июля, 2, 3, 11,
12, 19, 20 августа;

в совхозе «Осьминский» —

15, 24 июля, 4, 13, 21 августа;

в совхозе «Сланцевский» —

16, 17, 25, 26 июля, 5, 6, 14,
15, 22, 23 августа.

Просим не косить в эти дни

траву, не собирать цветы и ле-
карственные травы, не прого-
нять и пасти скот ближе чем за
300 метров от картофельных по-

лей. Владельцам пасек в день

обработки полей, расположен-

ных недалеко от них, следует
закрывать летки и не выпу-
скать пчел. В. ВЕСЕЛОВА,

старший агроном по защите
растений района.

УНИЧТОЖАЙТЕ ГРЫЗУНОВ
Грызуны — самый распрост-

раненный отряд класса млеко-
питающих, которые встречают-
ся по всему земному шару и в
различных климатических зо-
нах. Многие их виды, как мыши,
крысы, полевки и другие явля-
ются носителями возбудителей
многих заболеваний, которыми
болеют люди и домашние жи-
вотные. Ряд этих заболеваний,
как чума, туляремия, сибирская
язва и другие относятся к особо-
опасным инфекциям.

Одновременно грызуны нано-
сят материальный ущерб, они
уничтожают продукты питания,
культурные посевы садов и ого-
родов, портят предметы обста-
новки, части строений, электро-

провода, кабель и другие.

Для успешной борьбы с гры-
зунами в населенных пунктах

нужно соблюдать и выполнять

следующие мероприятия: тер-
риторию и строения содержать

в хорошем санитарно-техниче-
ском состоянии, не захламлять

подвалы, лестничные клетки,
чердаки, необходимо обеспечить
непроницаемость для грызунов
зданий и сооружений. В скла-
дах, хранилищах, магазинах,
все товары в мешках, ящиках и
других упаковках складывать в
штабеля на стеллажах, причем
между штабелями и стенами

оставлять проходы. В сельских
населенных пунктах необходимо
относить от стен на расстояние

5 — 10 метров запасы сена, со-
ломы и других материалов.

Для уничтожения грызунов

применяют пищевые приманки,
отравленные одним из таких
ядов, как зоокумарин, ратен

дан, фосфид цинка, можно так-
же использовать капканы и раз

личные ловушки. Для населе-
ния, имеющего индивидуальные

дома, в хозяйственных магази
нах города продается яд для
уничтожения грызунов — зоо-

кумарин, на упаковке которого

напечатана инструкция его при
менения.

А. СОКОЛОВ,
заведующий профдезотде-
лением санэпидстанции.

Редактор
В. В. ИВАНОВ

Галине Антиповне
КИЧАТОВОИ

Поздравляем Вас с юбилеем
и уходом на -заслуженный от-

дых. Благодарим за многолет-

ний и добросовестный труд.
Коллектив цеха формовой
техники регенератного за-
вода.

Анне Степановне
и Василию Михайловичу

БУДАНЦЕВЫМ
Поздравляем вас с золотой

свадьбой. Желаем вам крепко-

го здоровья, долгих лет жизни,

счастья и благополучия.
Коллектив жэка № 3 УЖКХ
ЛПО «Ленинградсланец».

Нине ШПЫРО
и Вячеславу МИНИНУ

_ Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем вам любви, дружбы,
верности на всю жизнь.

Коллектив бригады Жуков-
ского комбината «Стройде-
таль».

Лидин КОЖЕВНИКОВОЙ
и Владимиру ПЛЕШКОВУ
Поздравляем вас с бракосо-

четанием. Желаем большой
любви, личного счастья и вер-

ности на долгие годы, пусть

ваш союз будет крепким и

счастливым.
Коллектив бригады № 7
ЛПШО «Маяк».

Телевид е н и е

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПОНЕДЕЛЬНИК, 13 ИЮЛЯ
14.30 — Новости. 14.50 —

«Сельские будни». Кинопрог-
рамма. 15.50— «Мамина шко-

ла». 16.20 — «Объектив».
16.50 — «Советское изобрази-
тельное искусство». «В мастер-

ской В. А. Фаворского». 17.50
— «Песня далекая и близкая».
18.30 — «Слоненок». Мульт-
фильм. 18.45 — «Сегодня в

мире». 19.00 — «Творчество
юных». 19.20 — «Решения
XXVI съезда КПСС — в жизнь».

«Краснодарская система дейст-
вует». 19.50— «Садко». Спек-

такль государственного акаде.

мического Большого театра

Союза ССР. 21.00— «Время».
21.35 — Продолжение оперы

Н. Римского-Корсакова «Сад.
ко». 22.15 — «Сегодня в ми-

ре». 22.30 — Окончание опе-

ры Н. Римского-Корсакова
«Садко».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ПОНЕДЕЛЬНИК, 13 ИЮЛЯ
18.00— «Сказка за сказкой».

«Жан Суффле». 18.30 — «Ре-
шения XXVI съезда КПСС —

в жизнь». Бригадный метод

т РУда на заводе «Вулкан».
19.00 — «Ленинград». 19.30 —
«Телевизионный еж». 19.45 —

Концерт советской песни. 20.15
— «Далекое близкое». Доку-
ментальный телефильм. 20.45
— «Спорт, спорт, спорт».

21.00 — «Время». 21.40 —

Новости. 21.50 '— Контрольная
для взрослых. 22.35 — «Ста-
дион». К итогам Международ-
ного матча по легкой атлетике

СССР — США.

КЛУБ «ШАХТЕР». И июлй*

— «Вооружен нЗ>че£<ь опасен^
Начало в 17, 19 часов. 12 июля.

— «Чудовище». Начало в 17.
19 часов. Для детей. «Большое
путешествие Болека и Лелека».
Начало в 11 часов. 13 июля —

«Три минуты лёта». (Две се-

рии). Начало в 17, 20 часов.

Для детей. «Кащей Бессмерт-
ный». Начало в 10 часов.

РАИСЕЛЬХОЗТЕХНИКЕ

требуются на работу

СЕКРЕТАРЬ - МАШИНИ-
СТКА

ВОДИТЕЛИ категорий «С»
и «Е»,

МАЛЯР - ШТУКАТУР,
СЛЕСАРЬ по ремонту до-

рожно-строительных машин и

тракторов,

СЛЕСАРЬ - САНТЕХНИК,
МАШИНИСТЫ КОТЛОВ,
АВТОСЛЕСАРЬ.
За справками обращаться в

отдел кадров.

4 — 3
6

СЛАНЦЕ-
ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩИЙ

ЗАВОД «СЛАНЦЫ»

приглашает на работу

СЛЕСАРЕЙ по ремонту тех-

нологического оборудования, у

ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ по ре-

монту электрооборудования,
СЛЕСАРЕЙ - ЖЕСТЯНЩИ-

КОВ,
ТОКАРЕЙ,
БУХГАЛТЕРОВ (на времен-

ную работу),
ВОСПИТАТЕЛЯ в общежи-

тие,

АСФАЛЬТИРОВЩИКОВ,
ПОДСОБНЫХ РАБОЧИХ,
РАБОЧИХ на временную ра-

боту в совхозе.

5 — 3

СГПТУ № 215

требуются

на постоянную работу
ШОФЕР на автомашину

ГАЗ-59
ТЕХНИК-СТРОИТЕЛЬ,
ДЕЖУРНЫЙ слесарь

САНТЕХНИК,
ДВОРНИК.

3—1

КИНОТЕАТРУ
«ТРУД»

требуются

14, И н о

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 1 1
июля — «Пиаф». Начало в 17,
19, 21 час. 12 июля •— «Три
минуты лёта». (Две серии). На-
чало в 17, 20 часов. Для детей.
«Синяя птица». Начало в 12 ча-

сов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 11 июля — «Чудовище».
Начало в 16, 18, 20 часов. 12
июля — «Чужое счастье». На-
чало в 16, 18, 20 часов. Для
детей. «В пустыне и -джунглях».

(Две серии). Начало в 12 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 11
июля — «Федора». Начало в

12.20, 14.20, 16.10, 18, 19.50,
22 часа. 12 июля — «Федора».
Начало в 14.30, 16.20, 18,
19.50, 22 часа. «Зорро». (Две
серии). Начало в 12 часов. 13
июля — «Федора». Начало в

11, 14.20, 16.10, 18, 19.50, 22
часа.

ХУДОЖНИК,
КОНТРОЛЕР билетов,
ГЛАВНЫЙ АДМИНИСТРА-.

ТОР.
2—1

ПИОНЕРСКОМУ
ЛАГЕРЮ «ЧАЙКА»

срочно требуются

ВОСПИТАТЕЛИ,
РАБОЧИЕ пищеблока, £
УБОРЩИЦЫ.
Обращаться к начальнику ла-

геря.

2—2

СЛАНЦЕВСКИЙ
ЦЕМЕНТНЫЙ ЗАВОД

приглашает на работу

МАШИНИСТКУ,
ИНЖЕНЕРА.

ЭЛЕКТРОНИКА для работы в

отделе АСУ-ТП,
СЛЕСАРЕЙ КИПиА отдела

АСУ-ТП
СЛЕСАРЕЙ КИПиА для ра-

боты в цехе КИП и автомати-
ки,

ЛАБОРАНТОВ химического
анализа.

С предложениями обращаться
в отдел кадров цемзавода.

5—2

Газета издается
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