
Пролетарии всех стран , соединяйтесь!

Орган Сланцев ского горкома Коммунистической партии

Советского Союза и городского Совета народных депутатов

Газета издается

с февраля 1044 года № 145 (8117) Четверг, 30 июля 1981 года Цена 2 коп.

ПЛАН— ДОСРОЧНО!
На Пять дней раньше сро-

ка завершили выполнение
плана семи месяцев первого
года одиннадцатой пятилетки
работники комбината строи-
тельных материалов. В счет
августа они дали на несколь-

ко тысяч рублей готовой про-
дукции, в числе которой до-
рожные плиты, кольца-кону-
са для колодцев и другие же-
лезобетонные изделия.

Это результат трудового

соперничества, в котором
практически участвует весь
коллектив предприятия. Ка-
ждый из производственников
стремится к постоянному ро-
сту производительности тру-

да за счет уплотнения рабо-
чего времени, повышения

профессионального мастер-
ства, овладения наиболее

прогрессивными приемами.
Немаловажно и то, что мно-

гие труженики хорошо знают
две, а то и три смежные спе-
циальности, и при надобно-
сти охотно переключаются

на те производственные опе-
рации, от которых в тот или
иной момент зависит общий
успех.

Сейчас среди работников
комбината развертывается
социалистическое соревно-
вание за достойную встречу
64-й годовщины Великого
Октября. Высоких производ-
ственных результатов доби-
ваются правофланговые пя-
тилетки мотористы бетоно-
мешалок 3. Г. Павлова, Г. В.
Трофимова и дозировщица

Е. Д. Иванова.
А. АЛЕКСАНДРОВ.

" XXVI съезда КПСС
РАЙОНАВЕС Т И

СЕЛЬСОВЕТ В СТРАДУ
Фермам — полный запас норма

Нет сейчас более важной заботы для сельских Советов на-
родных депутатов, как заготовка кормов. Что предпринимают
исполкомы сельсоветов по организации населения деревень на
выполнение ее планов?

Отвечает исполняющая обя-
занности председателя исполко-

организовывались воскресники,

на которые бы выходили во гла-

плане соответственно 70 и 80
тонн.

УпорГ конечно, мы делаем на
индивидуальную работу, особен-

Н О р м о в но среди дачников. Многие из 
L  них считают своим долгом не

быть в стороне от такого важ-
ного дела, как обеспечение жи-

вотноводства кормами. Пенсио-
неры И. А. Терентьев, Т. Н.
Михайлова, Е. А. Степанова,
Е. П. Логачева уже заготовили
больше, чем по тонне сена, при-
езжие пенсионеры в деревне

сена, в которых примерно четы-
ре тонны. Активное участие

Коленец, Дубо.
Депутаты сельского Совета в

нерабочее время, до или после

ма Старопольского сельского ве с директором, главными спе

<*, Совета Н. Ф. ШМЕЛЕВА: циалистами те, кто не занят на Усадище под руководством сель  
Начали эту важную кам- основной работе по заготовке ского жителя пенсионера Ф. П.

панию с проведения сходов в кормов, например, работники Пузанкова сметали два стога
маленьких деревнях, а там, где мехмастерскнх.

есть отделения,-— рабочих собра- Отвечает председатель испол- ппинимяют также дачники от-

ник^овместно с руководителями К ома Поречского сельсовета "Решают J Щпётно
совхоза. Перед населением была т. А. МИХЕЕВА: дыхающие_ в деревнях Дретно,
поставлена задача — накосить
зеленой массы по 1,5 тонны, а На сессии сельского Сове-
сена заготовить по 600 кило- та народных депутатов мы раз-
граммов на человека. Кто уча- работали мероприятия на пери- работы, спешат на сенокосные
ствует в этой работе? В первую од заготовки кормов, встрети- угодья. По три тонны зеленой
очередь владельцы коров, их у лись с жителями всех населен- массы сдали совхозу электрик
нас 115, большинство из них ны х пунктов, попросили их при- Н. Ф. Кузьмин, главный агро-
обеспечивают сеном своих коров нять активное участие в этой ном А. К. Кашеев, директор сов-
и стараются помочь совхозу, а работе. Депутаты ведут органи- хоза А. С. Смирнов, председа-
также прнсионеиы дачники заторскую работу с людьми. На тель рабочкома профсоюза Ь. и.
План на сельсовет - 140 той сегодня заготовлено 50 тонн се- Проворова, главный бухгалтер
сена ШО тонн зеленой масс™ на и 30 тонн зеленой массы, при Б. Э. Карс.

1172 тонТ Лзеленойа массыТ °— 696 0твет РУководителей-депутатов обнадеживающий. Они уве-
тонн План мы выполним рены: план будет вьгаолнен- и все-таки на общем благополуч-

ном фоне организаторской деятельности высвечивается ряд не-
На период заготовки кормов достатков, устранив которые вовремя, исполкомы добились бы

« образовали три депутатских по- более значительных результатов и были бы уже близки к вы-
, ста, один возглавляет председа- полнению планов. В благоприятную для сенокосной страды

“Ктель исполкома сельсовета Т. А. солнечную погоду, что была с начала июля, они не проявили

Веникова, второй — председа- должной настойчивости в организации заготовки кормов. Поэто-
тель рабочкома профсоюза сов- му она шла не такими быстрыми темпами, как хотелось бы.
хоза «Старопольский» Т. П. Период раскачки дорого обошелся: тратится много труда, что-

Кузнецова, третий — секретарь бы спасти скошенную траву, не допустить ее порчи,

парткома этого же хозяйства А время уходит, приближаются другие сельскохозяйствен-
Г. С. Титов. Территория нашего Н ые работы, требующие много сил. Поэтому депутатам важно

Совета большая, включает 38 личным примером показать, как надо трудиться в этот ответ-

населенных пунктов, в которых ствеиный период, и уделить больше внимания организаторской и

проживает около 2.000 человек, агитационной деятельности. И это в первую очередь относится

Депутатские посты проверяют к депутатским постам, которые работают недостаточно боевито:
качество заготовки кормов по в сельсоветах не могли привести ни одного примера, свидетель-
всему совхозу, следят, чтобы во- ствующего о принятии экстренных мер членами этих постов по

время были убраны кипы с по- ликвидации тех сбоев в организации труда, которые ежедневно

лей. В этом плане в нынешнюю случаются на полях совхозов. Не выполняют своих функций в

сенокосную пору добились более заготовительную пору кормов и группы народного контроля, чья

четкой работы. работа сводится в лучшем случае к фиксированию недостатков.

Мне хотелось бы высказать Каждый погожий час нужно использовать так, чтобы он не
такое пожелание, чтобы чаще пропал даром. 3. НИКОЛЕНКО.

I/ ОЛЛЕКТИВ животноводов

совхоза «Родина» лидирует

в социалистическом соревнова-

нии по объединению «Родина»
по надою молока и сдаче его го-

сударству. На 20 июля надой в

районе на одну фуражную ко-

рову с начала года составил

1.562 килограмма, то есть на

13 килограммов больше уровня
прошлого года.

В трудовом соперничестве за

достижение наивысших конеч-

ных результатов впереди идут

.труженики ферм Кушела, Пе-
ребор, Монастырей и Савинов-
щина. Например, в Кушеле И
Переборе уровень прошлого го-

да по надою на корову превы-

шен соответственно на 202 и
142 килограмма.

Пример образцового отноше-

ние^ делу показывают доярки

ИДУТ ВПЕРЕДИ
Животноводство — фронт ударный

Т. В. Степанова, Т. П. Муравье-
ва, Т. М. Ершова и Л. Ф. Цвет-
кова, со значительным опере-
жением выполняющие свои со-
циалистические обязательства.
Особенно высокие надои по ито-
гам полугодия у опытной дояр-
ки Тамары Васильевны Степа-
новой с фермы Выскатка —

1.875 килограммов в расчете на
корову при обязательствах
1.650. Чуть похуже результаты
работы Т. М. Ершовой из Пере-
бора — она получила в сред-
нем по 1.817 килограммов мо-
лока от коровы при обязатель-
ствах 1.338. Все названные

доярки — мастера - животново-
ды второго класса, любящие и

умеющие трудиться с полной
отдачей.

Большую помощь оказывают
им лучшие скотники-пастухи.
Таковы Н. А. Андреев, супруги

А. М. и О. П. Васильевы, В. М.
Шокот. Хорошему санитарному
состоянию на фермах способст-
вует деятельность тракториста

Н. Иванова, который проводит
механизированное внесение
торфа на подстилку для живот-

ных. А. ДРАНЦОВ,
главный зоотехник совхоза
«Родина»,

Электрик цеха ПРАУ-1 заво-
да «Сланцы» Сергей Артемов
(на снимке) в коллективе заре-

комендовал собя хорошей ра-

ботой, за которую фотография
Сергея занесена на цеховую

Доску почета. Рационализатор,
освоил смежную профессию—

эти слова тоже раскрывают

творческое отношение С. Ар-
темова к делу.

Фото Ю. Терентьева.

ВСЕГДА В ПОИСКЕ
Заслуженным уважением

товарищей по работе пользу-

ется электрослесарь подзем-

ного цеха шахты «Ленинград-
ская» И. И. Андронович.
Здесь он работает уже не-

сколько лет, хорошо знает и

любит свою профессию. Из-
вестен он и как человек пыт-

ливой мысли, ежегодно раз-
рабатывающий и внедряю-

щий в производство по многу

рационализаторски?!' пред-
ложений.

В этом году И. И. Андро-
нович внес более 20 новатор-

ских предложений. Это раз-

личные съемки и приспособ-
ления, облегчающие труд и

повышающие его производи-
тельность.

Очень часто новатор раз-
рабатывает свои предложе-
ния совместно с другими про-

изводственниками, с такими,

как В. И. Харченко. Совмест-
но с ним Андронович внед-
рил за первое полугодие

одиннадцатой пятилетки 17
рационализаторских пред-
ложений с большим эконо-

мическим эффектом.
И. И. Андронович всегда

в поиске. Он регулярно чи-

тает техническую литерату-

ру, пользуется специальными
журналами, старается пере-
нимать опыт лучших новато-
ров страны, а затем внедрять
его в свою практику. Сейчас
электрослесарь работает над
новыми предложениями по

улучшению качества ремонта
шахтного электрооборудова-
ния. П. АНТОНЕНКОВ,

председатель совета но-

ваторов шахты «Ленин-
градская».

РИТМЫ

комсомольской

хГи 3 н и

ЗАСЕДАНИЕ
КОМИТЕТА ВЛКСМ

Основным вопросом оче-
редного заседания комитета
комсомола объединения «Ле-
нинградсланец» был вопрос
о работе бюро комсомоль-
ской организации УЖКХ по
военно-патриотическому вос-
питанию молодежи и привле-
чению ее к занятиям спор-

том, сдаче норм ГТО.
С итогами проверки вы-

ступила член комитета ком-
сомола объединения, ответ-
ственная за военно-патриоти-
ческую н спортивную работу
Ольга Талан. Затем с отче-
том о проделанной работе по

рассматриваемому направле-
нию выступила секретарь ко-

митета комсомола УЖКХ
Наталья Сннцарева. Обоб-
щил сказанное выступавши-

ми секретарь комитета ком-
сомола объединения Юрий
Серегин.

На заседании комитета
был также утвержден гра-
фик проведения отчетно-вы-
борных собраний в комсо-

мольских организациях объ-
единения «Ленинградсла-
нец».

" ИТОГИ
В прошедшую пятницу со-

стоялось совместное заседа-

ние комитетов комсомола за-
вода «Сланцы» и производст-
венного объединения «Слан-
цехим» (г. Кохтла-Ярве), по-
священное подведению ито-
гов социалистического сорев-
нования между комсомоль-
скими организациями родст-
венных цехов за второй квар-
тал текущего года.

Совместным решением
победителями по заводу
«Сланцы» признаны комсо-
мольские организации цехов
камерных печей (секретарь
комитета комсомола Влади-
мир Путиков), ремонтно-ме-

ханического (секретарь ко-
митета комсомола Людми-
ла Парамоненко), контроль-
но - измерительных приборов
и автоматики (секретарь ко-
митета комсомола Мария Со-
ловьева). Надо сказать, что
эти коллективы уже не пер-
вый раз выходят победителя-
ми в социалистическом со-
ревновании.

В социалистическом сорев-
новании между молодыми
специалистами производст-
венного объединения «Слан-
цехим» и завода «Сланцы».
Сланцевчане на этот раз ус-
тупили первенство коллегам
из Кохтла-Ярве.

А. ПАРАМОНЕНКО,
секретарь комитета ком-
сомола завода «Слан-
цы».
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У пропагандистов системы пар-
тийного образования нет кани-

кул. Завершив учебный год, они
тут же начинают готовиться к

новому: участвуют в комплектова-
нии школ, знакомятся с програм-

мой, проверяют и пополняют

свои знания. На снимке внизу —

один из самых подготовленных

пропагандистов регенератного за-

вода Сергей Яковлевич Васильев
советуется о делах учебных с

коммунистом Татьяной Алексеев-
ной Железновой — отличной про-
изводственницей.

Активным, эрудированным по-

литинформатором слывет комму-

нист, электрослесарь КИПиА Ла-
риса Леонидовна Свенцицкая (на
снимке вверху). Благодаря таким

людям идеологическая работа на

регенератном заводе ведется на

должном уровне.

Фото Ю. Терентьева 

jk—

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ РАБОТЫ
Как и весь идеологический актив города и района, лек-

торы городской и первичных организаций общества «Зна-
ние» продолжают раскрывать содержание и значение реше-

ний XXVI съезда КПСС, всемерно помогают партийным ор-
ганизациям в мобилизации трудящихся на выполнение зада-
ний одиннадцатой пятилетки.

Сегодня уровень лекционной пропаганды определяется не

только количественными характеристиками, прежде всего

качеством. С этой целью проведена аттестация лекторов. Мно-
гие первичные организации закончили выдачу членских биле-
тов нового образца аттестованным. В этом числе организации

заводов «Сланцы» и ремонтно-механического, СПОГАТа,
горисполкома, ОВД, учреждений и учебных заведений. Но
непозволительно затянулась эта работа на шахтах, в строй-
тресте № 63, совхозах, райсельхозтехнике, средней школе

№ 3 .

По постановлению бюро президиума Всесоюзного общест-
ва «Знание» в стране проводится аттестация лекционных

аудиторий. И в нашем районе их несколько сотен. Закончили
аттестацию на цементном и ремонтно-механическом заводах.

ПАНОРАМА РОДИНЫ
НА ПОТОКЕ —

КЛЕЕНЫЕ
КОНСТРУКЦИИ
ВОЛОКОЛАМСК [Московская

область). На эксперименталь-

ном заводе строительных кон-

струкций Главмособлстройма-
териалов пущена новая поточ-

ная линия производитель-

ностью 5 тысяч кубометров
клееных деревянных деталей в

год. Они находят широкое

применение при возведении

животноводческих помещений,
гаражей, мастерских, овоще-

хранилищ, складов, обществен-
ных и жилых зданий не только

в Подмосковье, но и в других

областях Нечерноземья. Ис-
пользование клееных деталей
вместо железобетонных позво-

ляет снизить затраты труда в

полтора— два раза.

СТРАТЕГИЯ
ЭКОНОМИИ
ДЗЕРЖИНСК (Горьковская

область). Значительно снизить

металлоемкость изделий кол-

лективу Дзержинского завода

химического машиностроения

позволяет внедрение комп-

лексной системы экономии.

Благодаря бережливому отно-

шению к ресурсам практически

весь прирост продукции в

одиннадцатой пятилетке на

предприятии будет обеспечен
без вовлечения в производст-

во дополнительного металла.

ЦЕХ
АВТОМАТОВ
САРАТОВ. Цех для изготов-

ления автоматов и манипуля-

торов, которых не выпускает

промышленность, построен на

Саратовском подшипниковом,

заводе. Здесь поставлено на

поток производство техники,

необходимой предприятию для

снижения удельного веса руч-

ного труда на вспомогатель-

ных, трудоемких и транспорт-

ных операциях.

НЕДРА
ОТКРЫВАЮТ
ТАЙНЫ
ШЕВЧЕНКО. Новый взгляд

на перспективу главного неф-
теносного района Казахстана —

полуострова Мангышлак — оп-

ределила скважина, пробурен-
ная в урочище Оймаши. Она
помогла обнаружить жидкое

топливо в древних гранитах,

где, согласно прежним пред-

ставлениям, его не могло

быть. Используя новейшую
технологию, геофизики начали

разведку других структур, по-

добных Оймашинской, которые

до сих пор считались беспер-
спективными.

СЕРВИС
ДЛЯ РАБОЧИХ

ДУШАНБЕ. Выполнен важ-

ный пункт плана социально-

экономического развития кол-

лектива завода «Таджикгидро-
агрегат». Здесь открылся ком-

плексный пункт бытового об-
служивания. У проходной
предприятия разместилась па-

рикмахерская, по соседству —

приемный пункт прачечной,
стол заказов, где по предва-

рительным заявкам рабочие
после смены приобретают про-

дукты. Завод выделил помеще-

ния для химчистки, мастер-

ских по ремонту обуви и по-

шиву одежды.

ЗАБОТА
О МОЛОДОЙ
СМЕНЕ

КИШИНЕВ. Лучших молодых

производственников направил

профком завода «Электроточ-
прибор» для работы с детьми

в пансионате «Колос» на Чер-
номорском побережье. Все
они овладели педагогическими
знаниями, навыками организа-

ции культурного досуга. Име-
ют хорошую спортивную под-

готовку. Забота о молодой
смене — одно из важных на-

правлений деятельности проф-
союзных активистов. Они зани-

маются устройством детей в

сады, пионерские лагеря, орга-

низуют выезды семей рабочих
на выходные дни в заводской
дом отдыха. Старшеклассни-
кам завком выделяет путевки

для туристских поездок по

■стране.

(ТАСС)

ПАРТИЙНАЯ РАБОТА: ФОРМЫ, МЕТОДЫ, РЕЗУЛЬТАТ

1/ АЖДОМУ сидящему в зале

было понятно, как злобо-
дневна вынесенная на обсужде-
ние открытого партийного соб-
рания повестка «Задачи партий-
ной организации по дальнейше-
му повышению ответственности

кадров за порученное дело в

свете требований XXVI съезда

КПСС», ибо кадровый вопрос в

строительном тресте № 63 на-

зревший и больной. Еще очень

много надо сделать, найти кар-

динальные меры, чтобы прибли-
зить его к уровню требований
современного строительства.
Причем, остро стоит проблема
с руководящими работниками,
которые по своему назначению

должны были бы не только гра-

мотно вести строительство, но и

тоже участвовать в подборе,
расстановке и воспитании кад-

ров. До настоящего времени

только в самом тресте не утвер-

ждены 4 руководящих работни-
ка управления, участка и отде-

лов, нет ни одного заместителя

управляющего трестом и глав-

ного инженера, нет главного ин-

женера в СУ-322, нет начальни-

ка ЖКК, причем ряд вакантных

должностей инженерно-техниче-

ских работников остается откры-

тым на протяжении длительного

времени.

Отсутствие стабильности кад-

ров ИТР сказалось и на качест-

венном составе их. Номенкла-
тура на замещение инженерно-

технических работников сущест-

вует только на бумаге. 80 про-

центов начальников участков и

работников треста имеют сред-

не-техническое образование, бо-
лее половины из них беспартий-
ные. Зачастую при выдвижении

специалистов на должности ру-

ководителей и главных инжене-

ров организаций недостаточно

изучают их деловые и мораль-

ные качества, организационные
способности и умение работать
с людьми. В результате на ру-

ководящую работу попадают

случайные люди (так было в

СУ-322).
Секретарь парткома треста

Ю. Ф. Азаренко, характеризуя

в своем докладе недостатки, не

случайно уделил вышеприведен-

ному фактору первостепенное

внимание. И это правильно.

Ведь в укреплении руководяще-

го звена грамотными, деловыми

людьми — решение и многих

других проблем. Страдают пла-

нирование работы, организация

т РУДа, нечеткость руководства
порождает расхолаживание, не-

дисциплинированность, безответ-
ственность среднего звена — так

называемого линейного персона-

ла. Серьезные проблемы наблю-
даются и в руководстве брига-
дами: отдельные коллективы
возглавляют бригадиры, кото-

рые не являют собой положи-
тельный пример.

Но, как говорится, у медали—

две стороны. Сложная кадровая

ситуация имеет под собой ос-

нову. Главная тому причина,

как отмечалось и в докладе, и в

выступлении заместителя на-

чальника СМУ треста «Севзап-
металлургмонтаж» И. И. Голен-
ко, — это создавшаяся особен-
но в последние два года практи-

ка «авралов» на сдаточных объ-
ектах.

«Усугубляется положение на-

ших руководителей в период

так называемой сдачи объектов,
а попросту штурмовщины, ко-

гда на объекте находятся все —

от заместителя начальника глав-

ка до начальников отделов тре-

ста. В такой обстановке роль
руководителей управлений тре-

ста сведена до уровня мастера.

Руководят все — а дело подви-

гается с трудом. К сожалению,
такая практика приводит к об-
ратным результатам: порождает

нервозность на объекте, унижа-

ет достоинство непосредственно-

го руководителя, вселяет неуве-

САМЫЙ
ВАЖНЫЙ
ВОПРОС
ренность в него. И руководство

«с колес» укоренилось доволь-

но прочно», — сказал Ю. Ф.
Азаренко.

«Если у нас не будет планово-

го подхода к строительству, то

и кадры у нас не закрепятся.

Например, сейчас на водозаборе
не хватает много оборудования.
Делать там по существу нечего.

Значит, в последние дни будет
штурмовщина, от которой отда-

чи нет: люди не получают зара-

ботанное, а по этой причине

увольняются. Если в первом

квартале в управлении числи-

лось 417 человек, то сейчас
уже 372. Вот, к примеру, в сен-

тябре мы должны сдать в экс-

плуатацию теплосеть, но в дан-

ный момент заказчик поставил

только 4 единицы арматуры.

Так почему мы должны сейчас
простаивать, а потом заставлять

рабочих перерабатывать. В та-
кой обстановке невозможно ра-

ботать человеку, особенно очень
ответственному за свое дело, не-

зависимо от того, руководитель

он или рабочий. Прежде всего

надо наладить технологию ра-

бот, а раз таковой нет, то не на-

до гнаться за большими объема-
ми», — это приведены слова

И. И. Голенко.
' Далеко не исчерпаны в строй-
тресте возможности организа-

ции социалистического соревно-

вания. Его влияние более-ме-
нее чувствуют ведущие коллек-

тивы, располагающие возмож-

ностью занять призовые места в

социалистическом соревнова-

нии. Меньше внимания уделя-

ется отстающим бригадам, а

ведь в работе с ними и кроется

главный резерв. Тщательный и

постоянный анализ состояния

дел в бригадах и своевременная
помощь, оперативная гласность

сыграли бы свою положитель-

ную роль.

Недостаточно в стройтресте
идут подготовка и учеба кад-

ров. Хотя за годы десятой пя-

тилетки сократилось число

практиков, занимающих ответст-

венные должности (ныне дипло-

мированные специалисты со-

ставляют в тресте и субподряд-
ных организациях 94,8 процен-

та, в том числе с высшим обра-

-V

зованием 35,1 процента), хотя

есть определенные сдвиги в /ра-

боте по повышению квалифика-
ции кадров, однако, отдачи дол-

жной нет. В инженерной служ-

бе нет четкой согласованности,

последовательности в действиях,
наблюдается перекладывание

ответственности, низка роль ма-

стеров на стройке, слаб инже^

нерный контроль за подготов~
кой объектов.

Инженерная подготовка про-

изводства во многом определя-

ет уровень производительности
труда. А она за шесть месяцев

текущего года не возросла, а

снизилась в сравнении с прош-

лым на 17 — 15 процентов.

К этим серьезным просчетам

в работе с кадрами, в повыше-

нии их ответственности за пору-

ченное дело можно назвать еще

ряд моментов. В докладе и в

обсуждении его указаны пути $
их исправления. Собрание пока-

зало, что если как следует за-

няться, проанализировать и раз-

работать четкую систему дейст-
вий и приступить к ее выгфййе-
нию, то результаты не замедлят

сказаться на всех направлениях

деятельности треста и его под-

разделений. И ведь за советом

далеко ходить не надо. Напри-
мер, в закреплении кадров, в

расстановке сил, разграничении

обязанностей и субординации
опыт есть в ПМК-102 и СМУ
треста «Севзапметаллургмон-
т^ж». Да и коммуниств! выска-

зали ряд ценных предложений и

замечаний. Правда, только вот

они не новы, и высказывались

не однажды. Ну право же, речь

об укреплении руководства

СУ-322 идет на протяжении дол-

гого времени. Исполнение обя-
занностей здесь стало делом . ?
обычным. Возможно поэтому^ 4
здесь люди, чувствуя неуверен-

ность, даже недоверие, с такой
отдачей и работают. «Надо на-

ходить нужные кандидатуры и

смело утверждать их», — сове-

тует секретарь партбюро СУ-
322 С. П. Петров.

Ветеран строительства В. П.
Цухлов также говорил об эле-

ментарном и нелогичном с трчкн

зрения хозяйствования.
жилась система снабжения су-

пер, но не «пробить», чтобы на

стройку доставлялось нужное

количество раствора. Всегда ве-

зут обязательные 2,4 кубометра.
Просим меньше — 1,8 или 0,4
куба, нет — обязательно доста-

вят 2,4,» — говорит Владимир
Петрович. — Излишки хоть за-

рывай. Тоже и с использованием

трансрорта. Надо перевезти са-

мую малость — присылают 9-
тонный самосвал. Рубли так и

летят на ветер».

И вот за всеми этими малы-

ми и большими делами стоят

люди. И чтобы их отношение к

производству строилось пра-

вильно, по-государственному,

необходимо выработать четкую

линию, поднять на высокий уро-

вень исполнительскую дисцип-

лину. Задача эта не одного дня,

а действовать необходимо, не

откладывая в долгий ящик. К
этому обязывает постановление

партийного собрания. В жизни

коллектива стройтреста оно дол-
жно стать руководящим доку-

ментом.
О. СВЕТЛОВА.
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как в&с Обслуживают?
ПОМОГАЕТ СОРЕВНОВАНИЕ

Коллектив магазина № 51 «Хозяйственные товары», ко-

торый возглавляет ветеран торговли Александра Ивановна
Угаркова, взял повышенные обязательства в честь достой-

ной встречи 64-й годовщины Великой Октябрьской социали-

стической революции.

Что обеспечивает успех?
Все члены коллектива участ-

вуют в индивидуальном и

бригадном соревновании, ито-

ги которого подводятся еже-

месячно, знают свои задания

на день, месяц, год. Взаимо-
заменяемость и бесперебой-
ную торговлю обеспечивает
движение за овладение смеж-

ной профессией. Коллектив
магазина № 51 уверенно

идет к намеченной цели.

ПОВЫШАЮТ ЗНАНИЯ
В Сланцевском горторге проведена большая работа по

вовлечению работников на подготовительные курсы для по-

ступления в техникум советской торговли. Вступительные
экзамены сдали 37 человек.

Включившись в социали-

стическое соревнование под

девизом «Высокое качество
обслуживания — гарантиру-

ем!», работники магазина до-

бились высоких показателей.
План розничного товарообо-
рота за второе полугодие

1980 и первое 1981 года вы-

полнен на 110,1 процента.
Коллектив достойно провел

трудовую вахту в честь XXVI
съезда КПСС.

jggi В настоящее время из 963
‘работников торговли 509 че-

ловек охвачены различными
формами учебы. Одни зани-

маются в школах коммуни-

стического труда, овладевают

второй профессией, другие —

учатся в системе политиче-

~ ского просвещения, третьи—

на курсах повышения квали-

фикации. В коллективах тор-

га регулярно читают лекции

по актуальным вопросам со-

временности, экономике,

культуре.

Положительную роль в де-

ле расстановки и воспитания

кадров играют советы моло-

дых специалистов и настав-

ников.

В ЧИСЛЕ ЛУЧШИХ
по итогам работы за первое полугодие был назван коллек
тив магазина № 17 «Октябрьский».

План товарооборота с до-

полнительным заданием кол-

лектив магазина выполнил на
104,8 процента. Это значит,

что населению было продано

товаров на 56,4 тысячи руб-
лей больше, чем предусмот-

рено было социалистически-

ми обязательствами. Товаро-
оборот на квадратный метр
торговой площади составил

за полугодие 1981 года

104,8 процента к плану. Это
говорит о том, что коллектив

магазина заботится об ассор-
тименте товара, что в значи-

тельной степени обеспечива-
ет выполнение производст-

венного задания.
Р. АЛЕКСАНДРОВА,

начальник орготдела гор-
торга. 

ПО СЛЕДАМ НЕОПУБЛИКОВАННЫХ ПИСЕМ
Е. Д. Дмитриевой, которая жаловалась на плохую работу

аэропорта «Сланцы», отвечает командир Псковского авиа-
предприятия Н. И. Амбросов: «Командование Псковского
авиопредприятия приносит Вам извинение за неудовлетвори-
тельное обслуживание в аэропорту «Сланцы». В настоящее
время принимаются меры по улучшению рекламы аэропорта.
С начальником аэропорта О. А. Окуневой проведена беседа
о недопустимости впредь халатного отношения к служебным
обязанностям. За низкий уровень культуры обслуживания
пассажиров, преждевременный уход с работы ей объявлен
выговор. Кроме того, она лишена полностью премиальных за
июнь».

ПО СЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

«ЛЕТНИЙ ОТДЫХ»
Так называлась передовая

статья, опубликованная в
№ 121 «Знамени труда»
1 июля. На нее отвечает за-
ведующая отделом культуры
горисполкома Н. Г. Петрова.
Вот что она пишет: «Отделом
культуры разработан план
мероприятий по организации

летщего отдыха трудящихся.

П4№ утвержден координа-
ционным советом по культу-

ре при ГК КПСС.

Городской парк не распо-

лагает базой для проведения

большого количества темати-
ческих мероприятий, поэтому

проводит работу совместно с
городскими учреждениями

^культуры. 10 мая проведено
праздничное открытие парка,
1 июня — праздник, посвя-
щенный Дню защиты детей.
В августе совместно с клу-
бом «Шахтер» будет прове-
ден праздник, посвященный
Дню шахтера. В настоящее
время парк не имеет инст-
руктора, что значительно за-
трудняет работу.

Действительно, учрежде-

ния культуры села пока не-

достаточно проводят меро-
приятий в выходные дни.
Отдел культуры рекомендо-

вал сельским культучрежде-

ниям использовать опыт по

проведению массового отды-
ха Загривского, Старополь-
ского Домов культуры, Дома

культуры поселка райсель-
хозтехники. Однако в связи

с большим объемом сельско-

хозяйственных работ в лет-
нее время не всегда удается
проводить запланированные
в выходные дни мероприя-

тия».

ОТ РЕДАКЦИИ: Многое
из ответа Н. Г. Петровой не-
обходимо принять во внима-
ние. Но вместе с тем, ответ
вызывает некоторое недоу-
мение. В первую очередь о
работе парка. В передовой
статье говорилось не о каких-
то разовых мероприятиях, не
о мероприятиях, посвящен-
ных красным датам календа-
ря, профессиональным празд-
никам, в подготовке которых
могли бы участвовать работ-
ники парка. Речь идет о по-
стоянной работе парка, где в
выходной день можно было
бы посмотреть то или другое
выступление, послушать лек-

цию, то есть о работе парка,
как участка, не только орга-

низующего отдых, но и при-

дающего ему воспитательное

значение.

22 июля на заседании ис-
полкома городского Совета
народных депутатов также
обращалось внимание на не-
удовлетворительную работу
парка. Отделу культуры гор-
исполкома нужно не ссылать-
ся на отсутствие базы, а при-
нять все необходимые меры,
чтобы городской парк функ-
ционировал нормально.

НИКТО НЕ ЗАБЫТ, И НИЧТО НЕ ЗАБЫТО

К 40-летию первых боев с фашистами на Сланцевсной земле

„ВСЕ УШЛИ НА ФРОНТ"
С тех пор, как началась Великая Отечест-

венная война, прошло уже сорок лет. Но па-

мять об этой войне вечна. Из поколения в по-

коление, от отца к сыну, от сына к внуку, от

внука к правнуку эта память будет передавать

пережитое: и героические подвиги советских

людей, свершенные во имя защиты своей со-

циалистической Родины, и страшные злодея-

ния фашистов. ,

Всю горечь и тяжесть войны я ощутил уже

7 июля 1941 года: Именно в этот день мне

пришлось эвакуировать своих родных и близ-
ких. Враг уже бомбил Гдов, Сланцы, желез-

нодорожные станции. Но мы не верили в дол-

гую разлуку с семьями. Мы даже подбадрива-
ли плачущих жен: «Вот пройдет неделя-дру-

гая, от силы месяц... и мы разгромим врага,

и снова встретимся». Но встретиться приш-

лось только через пять лет, после жестоких

боев, в победном 1945 году. Встретился, но не

со всеми... Погибли в сорок первом году мои

дочка и сын, отец и дядя моей жены. Не уда-

лось мне больше встретиться со многими, хо-

рошо мне знакомыми сланцевчанами: К. С.
Климчуком, Д. С. Азаровым, К. И. Ковтуном,
В. С. Санталовым и другими товарищами.

Все они пали смертью храбрых в бою за сво-

боду и независимость нашей Родины.
Свое первое боевое крещение, как и многие

сланцевчане, я принял 12 июля 1941 года.

Тогда фашистские полчища, устремившиеся по

шоссе Псков — Ленинград, получили сокру-

шительный удар под Лугой и вынуждены бы-
ли повернуть влево, на запад. Там не было
наших войск, не было укреплений. Захватив
станцию Плюсса и районный центр Ляды,
41-й моторизованный корпус и 4-я танковая

группа фашистских войск захватили Чернево,
Тупицино и вторглись в пределы бывшего Ось-
минского района, а 14 июля более 20 фашист-
ских танков ворвались в райцентр Осьмино и

вышли к реке Луга.
Многие из сланцевчан, не призванных в ря-

ды Красной Армии, пытались пойти на фронт
добровольцами, чтобы с оружием в руках бить
фашистов. Но в военкомате их ждал отказ: «Вы
забронированы и мобилизовать вас мы не име-

ем права». Так волею судьбы нам пришлось

вступить в истребительный батальон по борьбе
с немецкими парашютистами и диверсантами.

Днем мы работали, а ночыо охраняли район-

ный центр от фашистских лазутчиков. 12 июля
поступил сигнал из Гдова, что в районе Чер-
нева высадился вражеский десант. Его нужно

немедленно уничтожить. Небольшая группа

сланцевчан вместе с гдовскнми товарищами

выехала к Черневу и вступила в бой с превос-

ходящими силами противника.

16 июля рабочий поселок Сланцы стал при-

фронтовым. В этот день по решению бюро
Сланцевского райкома ВКП(б) истребительный
батальон был реорганизован в три партизан-

ских отряда: во главе которых стали первый
секретарь райкома партии К. С. Климчук, ка-

питан погранвойск С. Н. Пирогов и председа-

тель райисполкома В. М. Прохоров. Комисса-
рами в этих отрядах стали секретари райкома
Д. С. Азаров, А. А. Минин и парторг ЦК на

строительстве завода В. С. Санталов. В этот

же день первый секретарь райкома комсомо-

ла Саща Семенов дал в адрес Ленинградско-
го обкома ВЛКСМ последнюю телеграмму:

«Сланцевский райком закрыт. Все комсомоль-

цы, юноши и девушки, ушли на фронт и в пар-

тизанские отряды».

Поздно вечером 17 июля завязались бои у

районного поселка Сланцы, а утром 18 сюда

ворвались части 58-й пехотной дивизии 38-го
армейского корпуса. В этот же день неболь-
шая группа оставшихся в живых сланцевских

и гдовских истребителей, отходившая с боями
от Гдова, прибыла в Нарву, где была встре-

чена командиром оперативной группы Север-
ного (Ленинградского) фронта майором Л. В.
Яковлевым, ответственным за формирование и
переброску в тыл врага партизанских ojpflflOB.

По распоряжению маршала К. Е. Ворошилова
он отобрал 159 бойцов из сланцевских и гдов-

скнх истребителей и остатков 2-го Ленинград-
ского партизанского полка и сформировал раз-

ведывательно-диверсионный отряд Ленинград-
ского фронта. Во главе отряда был поставлен,

прибывший по распоряжению Ставки 15 июля

в Смольный Герой Советского Союза майор
В. С. Знаменский. Парторгом отряда был на-

значен секретарь Гдовского райисполкома
А. С. Сергеев, а комсоргом — автор этих

строк. 19 июля 1941 года хорошо обмундиро-
ванный и оснащенный оружием и боеприпаса-
ми отряд Знаменского был скрытно перебро-
шен в тыл врага на территорию Сланцевского
района, временно оккупированную фашистами.

О славных делах этого отряда, воевавшего

сорок лет тому назад на сланцевской и ленин-

градской земле, и пойдет наш рассказ.

М Ы уходили в немецкий
тыл в двенадцатом часу

ночи. Шли не колонной, а гусь-

ком, так, как ходят партизаны.

Впереди — наш проводник

Яков Линтусов. За ним, соблю-
дая дозволенную дистанцию,
разведчики, потом штаб и ос-

тальные бойцы отряда. Когда
подошли к непроходимому боло-
ту «Пятницкий мох», было объ-
явлено: «Идти только друг за

другом. Вправо и влево не от-

ходить (может затянуть тря-

сина), разговаривать только ше-

потом. Днем, при появлении

вражеских самолетов, прекра-

щать всякое движение и ло-

житься в воду».

И мы шли, иной раз провали-

ваясь по пояс в воду, но всегда

чувствуя под ногами крепкий
бревенчатый настил, который,
как нам рассказали после, на-

стилали еще солдаты Петра Ве-
ликого. По этой тропе мы неза-

метно перешли линию фронта,
углубились в расположение про-
тивника, обошли Монастырей,
Сухонос, Черно и вышли к де-
ревне Тихвинка. Здесь в густом

лесу километрах в двух от де-

ревни сделали привал. Устано-
вили секретные посты, выслали
разведку и наладили связь с ме-
стными жителями, которые ук-

рывались в лесу от фашистов.
Командир отряда приказал раз-
вернуть рацию и установить
связь с оперативной группой
штаба фронта. В эфир полетели
позывные отряда, закодирован-
ные данные о том, что «отряд
товарища Юрия прибыл в наме-
ченный район и приступил к
выполнению заданий фронта».
Это было 20 июля 1941 года в

6 часов утра.

Вскоре вернулись разведчики
и доложили о том, что по же-
лезной дороге Сланцы — Вей-
марн часто проходят дрезины,
груженые боеприпасами, на не-
которых дрезинах едут солдаты.
Фашистских патрулей на желез-

ной дороге нет.

— Первому взводу, — при-

И ГРЯНУЛ БОЙ...
казал Знаменский, — спустить
под откос дрезины с боеприпа-
сами.

Приказ командира был вы-

полнен точно. В тот же день,

поздно вечером под откос были
спущены две дрезины, убито 13
фашистов, взорваны боеприпа-
сы.

Разведчики донесли, что ли-

ния фронта установилась на ре-

ке Пята. На ее левом берегу за-
стряли танки, .а в окопах залег-

ли солдаты 58-й пехотной фаши-
стской дивизии. На правом бе-
регу занимают оборону части

Красной Армии. С ними уста-

новлена связь. Вдоль реки идут

ожесточенные бои. Немецкие
части рвутся к Кингисеппу. По
данным разведки в Монастырь-
ке расположился 154-й кавале-

рийский полк, а в Медвежке на-

ходится неизвестная часть.

— Вот эту неизвестную часть
мы и постараемся проверить, —

задумчиво произнес Знамен-
ский.

— Не послать ли нам на раз-
ведку в Медвежок Мишу Тка-
ченко? — обратился он к на-

чальнику штаба Подъямполь-
скому. — Паренек что надо:

смелый, смышленный. Думаю,
с поручением справится.

На этом и порешили. Миша
Ткаченко, 16-летний разведчик,
облачился в гражданский по-
трепанный пиджачок и с хол-
щевой сумкой через плечо на-
правился в сторону Медвежка.
При переходе железной дороги

он был схвачен железнодорож-
ным патрулем и доставлен в

фашистский штаб, расположен-
ный в деревне. Фашистский
офицер, неплохо говоривший по-

русски, спросил у него:

— Зачем ты сюда пришел?
Кто тебя прислал?

— За огурцами и луком при-
шел, — отвечал Миша, делая
вид, что очень испугался. —

Меня батя послал... Мы в лесу

прячемся. Он еще сказал, что-

бы я избу посмотрел, цела ли...

— Что это за изба? Это дом

по-вашему?
— Да, дом. Вон он стоит.

— Хорошо. Я тебе верю. Мо-
жешь идти обратно. Только ска-

жи своему родителю: пусть в

деревню идут, мы не будем тро-

гать. До свидания, — и толкнул

Мишу в спину.

Юный разведчик зашел в

«свой» дом, в который заходил

в первый раз в жизни, осмотрел

под наблюдением приставлен-
ных конвоиров немудреное хо-

зяйство бежавших в лес колхоз-
ников, прошел по улице, где

горланили песни- полупьяные

фашисты, успел заметить стоя-

щие между домов танки и не-

сколько пушек и направился к

лесу. Конвоиры его довели до

железной дороги и отправились

обратно.
В отряде Мишу давно жда-

ли. Знаменский не находил себе
места, мысленно ругая себя за

то, что послал на такое ответ-

ственное дело мальчишку, еще

не нюхавшего пороху. И вот

Миша перед ним.

— Товарищ Юрий. Ваше
приказание выполнено, — звон-

ко отчеканил Ткаченко. — В
деревне Медвежок находится

охраннный фашистский баталь-
он численностью до 600 чело-

век. Многие солдаты пьяны,
горланят песни, чувствуют себя
как хозяева. Между домами я

заметил две пушки и несколько
танков.

— Молодец, Миша! — обхва-
тил его за плечи командир. —*
Ты большое дело для отряда
сделал. Начштаба!' — обратил-
ся он к Подъямпольскому, —

всех командиров взводов ко

мне!

(Окончание на 4 й стр.)



И ГРЯНУЛ БО Й...
(Начало на 3-й стр.)

Когда все собрались, Знамен-
ский сказал:

— Дорогие товарищи! Вот и
пришел наш час доказать нашей-
Родине свою любовь и предан-
ность, свою готовность защи-
щать ее до последнего своего
дыхания. Сегодня, 24 июля
1941 года, мы начинаем свой
первый бой с фашистами на
Сланцевской земле. Мы будем
громить охранный батальон в
деревне Медвежок. Приказы-
ваю! Сегодня в 24.00 группе из
15 бойцов по речке Черновке
пробраться в деревню Медве-
шок и забросать гарнизон руч-
ными гранатами. Старшим этой
группы назначаю парторга от-
ряда Сергеева. Весь состав от-
ряда, кроме хозяйственного
взвода, обходит деревню Воро-
ново и нападает на Медвежок с

тыла.
...Ровно в 24.00 15 бойцов во

главе с парторгом С. А. Сергее-
вым ворвались в деревню Мед-
вежок со стороны Дубоемского
болота. По пути перед деревней
«знаменцы» без выстрела унич-
тожили пулеметную заставу и
захватили пулемет. А затем
«лимонками» стали забрасывать
спящих в домах немцев.

Но вот вспыхнула баня и ос-
ветила наших товарищей. Гит-
леровцы постепенно стали при-
ходить в себя и всю мощь ав-

томатного и пулеметного огня
обрушили на нашу группу. В
наших бойцов полетели фашист-
ские гранаты. Первым пал по-
среди улицы парторг С. А. Сер-
геев. Были срезаны пулеметной
очередью ленинградские комсо-

мольцы Галич и Циркевич, ос-

колком гранаты был убит уро-
женец села Николыцина Луко-
вицкий. Пуля пробила грудь от-

важного сланцевского комсо-

мольца, уроженца деревни Тух-
тово Пети Тихомирова. На по-
мощь фашистскому гарнизону

из Монастырька прибыл кавале-
рийский полк. Силы были не-
равны. Основной отряд был ос-
тановлен фашистами у Вороно-
ва, а здесь в Медвежке вела
бой горсточка отважных. Вот
свалился командир второго
взвода Петренко. Ему оторвало
правую руку до самого плеча.
Получили ранение еще пятеро.
И только бьют еще врага из ка-
рабинов Ткаченко, Лисин и Ша-
ров, строчит из пулемета Гал-
кин, прикрывая отход своих ра-
неных товарищей. Тяжелоране-
ного комвзвода тащат на плащ-
палатке. Надо отходить, пока
не опомнились немцы...

По разведданным, подтверж-

денным после колхозниками, в

этот день 24 июля было убито
20 и ранено 75 фашистов. На-
ши потери — 5 человек убито
и 6 ранено. Все раненые были
переправлены по ручью до Ду-
боемского болота, где их встре-
тил отряд и доставил к деревне
Родина — Дворище. Наш отход
немцы не заметили и, думая,
что мы ушли в лес, били по не-
му из пушек более часа. Тогда
фашисты распространили слух,

что к ним в тыл прорвался со-
ветский полк. На самом же де-
ле в бою участвовали только 15
«знаменцев».

(Продолжение следует)
Н. СИМЧЕНКОВ,

бывший комсорг разведы-

вательно-диверсионного от-

ряда Ленфронта.

ПРЕДПРИЯТИЮ НАНЕСЕН
У Щ Е Р Б... Наши консультации

Каждый гражданин обязан
укреплять и беречь социалисти-
ческую собственность, бороться
с расточительством и бесхозяй-
ственностью, бережно относить-

ся к народному добру.

Рабочие и служащие несут
материальную ответственность

за причиненный по их вине

ущерб предприятию, учрежде-

нию, организации. Любой работ :

ник вправе добровольно возме-
стить причиненный им ущерб
путем внесения соответствую-

щей денежной суммы в кассу, а

также может, с согласия адми-

нистрации, передать для возме-

щения равноценное имущество
или исправить поврежденное.

Если работник добровольно не

погасит причиненный им
ущерб, то стоимость последнего

может быть взыскана принуди-

тельно.

При хищении, недостаче,

умышленной порче материаль-

ных ценностей размер ущерба
определяется по государствен-

ным розничным ценам. По об-
щему правилу рабочие и служа-
щие за причиненный по их вине

ущерб при исполнении трудо-

вых обязанностей несут ответ-
ственность в размере действи-
тельного ущерба, но не более
одной трети своей месячной та-
рифной ставки (оклада).

В этом случае ущерб взыс-

кивается по распоряжению ад-
министрации путем непосредст-

венного удержания из заработ-
ной платы работника. Такое
распоряжение администрация

может издать не позднее двух

недель со дня обнаружения при-
чиненного работником ущерба.

Если работник не дал пись-

менного согласия, то админист-

рация не вправе самостоятельно
произвести удержание, она мо-

жет в этом случае обратиться с

иском к работнику в судебные
органы. Законом установлен в

этом случае для администрации

срок обращения в суд — один
месяц со дня обнаружения
ущерба. Закон установил, что в
ряде случаев ущерб может быть

взыскан в размере свыше одной
трети тарифной ставки (в раз-

мере 2/3 тарифной ставки, ме-

сячного оклада, а также полном

размере причиненного ущерба).
В этом случае администрация

не имеет права производить

удержание своим распоряжени-

ем, а обязана обратиться с ис-

ком в судебные органы.

Днем обнаружения ущерба
следует считать день, когда ад-

министрации стало известно о

наличии ущерба, причиненного

работником. Днем обнаружения
ущерба, выявленного в резуль-

тате инвентаризации материаль-

ных ценностей, при ревизии или

проверке следует считать день

составления соответствующего

акта или заключения.

Суд может, с учетом степени

вины, конкретных обстоятельств
и материального положейия ра-

ботника уменьшить размер

ущерба, подлежащего возмеще-
нию. Вместе с тем Пленум Вер-
ховного Суда СССР указал, что

снижение взыскиваемого ущер-

ба не допускается, если он при-

чинен преступлением, совершен-

ным с корыстной целью (хище-
нием, например). Если в процес-

се трудовой деятельности работ-
ник причинил ущерб третьим

лицам и этот ущерб возмещен

предприятием, то предприятие

вправе обратиться с иском к ра-

ботнику о взыскании ущерба в

порядке регресса.

Размер ущерба по регрессно-

му требованию подлежит возме-

щению на общих основаниях,

т. е. в ограниченном или полном

размере причиненного ущерба.
Возмещение его производится

наряду с привлечением работ-
ника к дисциплинарной, админи-

стративной или уголовной от-

ветственности, а также наряду

с полным или частичным лише-

нием премии, вознаграждения
по итогам работы предприятия

за год. JI. МАГАРАМ,
адвокат.

Таисии Романовне
СТЕПАНОВОЙ

Администрация, партийная,
профсоюзная, комсомольская

организации регенератного за-

вода поздравляют Вас с юбиле-
ем и уходом на заслуженный от-

дых, желают хорошего настрое-

ния, бодрости и крепкого здо-

ровья на долгие годы.

елевидение
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ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПЯТНИЦА, 31 ИЮЛЯ
8.00 — «Время». 8.40 — Ут-

ренняя гимнастика. 9.05 — «У
страха глаза велики». Мульт-
фильм. 9.15 — «Синдикат-2».
Художественный телефильм. 2-я
серия. 10.20 - «В мире живот-

ных». 14.30 — Новости. 14.50
— «Посади дерево», «Светлый
город Майли-Сай». Докумен-
тальные телефильмы. 15.40 —

«Чему и как учат в ПТУ». 16.10.
— «Москва и москвичи». 16.40
— К. Тренев. «Любовь Яровая».
17.30 — Чемпионат СССР по

стрельбе из лука. 18.00 — Вы-
ступление художественных кол-

лективов Украины. 18.45 — «Се-
годня в мире». 19.00 — «Илья
Николаевич Ульянов». К 150-
летию со дня рождения. 19.30
— Играет лауреат международ-

ных конкурсов С. Иголинский.
19.50 — «Синдикат-2». Худо-
жественный телефильм. 3-я се-

рия. 21.00 — «Время». 21.35
— «Асканийский меридиан».

Премьера документального те-

лефильма. 22.15 — «Сегодня в

мире». 22.30 — «Песни и танцы

цыган».

СУББОТА, 1 АВГУСТА
8.00 — «Время». 8.40— Ут-

ренняя гимнастика. 9.05 — «Ме-
лодии Ташкента». Фильм-кон-
церт. 9.30 — «Синдикат-2». Ху-
дожественный телефильм. 3-я
серия. 10.35 — «АБВГДейка».
11.05 — «Для вас, родители!».
11.35 — «Радуга». IV Между-
народный фестиваль народного

творчества. «Век в танце».

12.00 — «Архитектура». Олим-
пийские сооружения. 12.30 —

31-й тираж «Спортлото». 12.40
— «Встречи». Рассказы совет-

ских писателей исполняют н. а.

СССР К. Лавров и з. а. РСФСР
Л. Малеванная. 13.25 — Кон-
церт русского народного орке-

стра им. Н. Осипова. 14.10 —

«Волшебная серна». Мульт-
фильм. 14.30 — Новости. 14.45
— «Очевидное — невероятное».

15.45 — «Только остров не возь-

мешь с собой». Премьера худо-

жественного телефильма. 16.50
— Беседа политического обо-
зревателя В. П. Бекетова. 17.20
— «Весенние созвучия». Премь-
ера фильма-концерта. 18.00 —

«Береги этот вечный свет».

Премьера документального

фильма. 19.00 — Международ-
ный матч по футболу: сборная
СССР — «Атлетико» (Мадрид.
Испания). 21.00 — «Время».
21.35 — «И образ мой предста-

нет тебе...». И. С. Тургенев.
Фильм-концерт с участием н. а.

СССР Е. Образцовой и А. Попо-
ва. 22.50 — «Скорость». Доку-
ментальный телефильм.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА, 31 ИЮЛЯ
9.00 — Новости. 9.10 — «Род-

ник». Музыкальный телефильм.
9.40 — «Открытая книга». Ху-
дожественный телефильм. 3-я
серия. 18.00 — «Творчество
юных». 18.30 — «Почетные
«Балтийцы». 19.00 — «Ленин-
град». 19.40 — «Открытая кни-

га». Художественный теле-

фильм. 4-я серия. 20.45 —

«Спорт, спорт, спорт». 21.00 —

«Время». 21.40 — Новости.
21.50 — «Открытая книга».

Художественный телефильм. 5-я
серия.

СУББОТА, 1 АВГУСТА
9.00 — Новости. 9.10 —

«Открытая книга». Художест-
венный телефильм. 4-я И 5-я се-

рии. 16.40 — «Каникулы в

Простоквашино», «Сказка о

веселом клоуне», «Как лисы с

курами подружились». Мульт-
фильмы. 17.30 — И. Брамс.
Четвертая симфония. 18.15 —

Собеседник. ] 9.00 — «Ленин-
град». 19.30 — «Песня тебя
найдет». Фильм-концерт. 19.55
— «Ваши знакомые». Народ-
ный артист СССР В. Санаев.
21.00 — «Время». 21.40 —

Новости. 21.50 — «Дискотека».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА, 31 ИЮЛЯ
18.00 — Новости. Вечерняя

программа. 18.10 — «Актуаль-
ная камера» (на русск. яз.).
18.25 — «Эллерхейн». 19.00 —

Эстонские любительские филь-
мы на экране. «Сольнок — ста-

рый и новый» и «Остров Саа-
ремаа». 19.20— Реклама. 19.30
— «Дома, полные воспомина-

ний». 20.00 — Для детей.

Мультфильмы «Последняя не-

веста ЗмеяТорыныча» и «Огне-
вушка-Поскакушка». 20.30 —

«Актуальная камера». 21.35 —

О. Соспн. «Воскресенье — день

для себя». Телеспектакль. В пе-

рерыве реклама и объявления.
23.50 — Новости.

СУББОТА, 1 АВГУСТА

9.30 — «Когда за дело бе-
рутся двое». 9.45 — «Нам
нельзя опоздать». Спортивный
фильм. 10.00 — Заглянем в

кухню! 10.30 — На грани опас-

ности: «Белая горячка». 10.40
— «Товарищ время». 16.50 —

Вечерняя программа. Реклама.
17.00 — Студенческий вечер.

17.45 — Выступление коллек-

тивов художественной самодея-

тельности. 1-я часть. 18.40 —

Эстонский телефильм на экране.

«Вечера в сельском клубе».
19.00 — Выступление коллек-

тивов художественной самодея-

тельности. 2-я часть. 19.35 —

Стихи Арви Сайга. 20.00 —

Детский экран. Вигри-Мигри.
20.30 — «Актуальная камера».

21.35 — Художественный
фильм. «Взрослый сын». 23.00
— Мастера эстрады. Эйно Ба-
скин.

И н О

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 30
июля— «Дикая охота короля Ста-
ха». (Две серии). Начало в 17,
20 часов. Для детей. «Приклю-
чения Нуки». Начало в 11 ча-

сов. 31 июля— «Чужая». Нача-
ло в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 30 июля — «Незнакомый
наследник». Начало в 17, 19,
21 час. 31 июля — «Предвари-
тельное расследование». Нача-
ло в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 30
июля — «Вечная сказка люб-
ви». (Две серии). Начало в 11,
15, 18.15, 21 час. 31 июля —

«Вечная сказка любви». (Две
серии). Начало в 11, 15, 18.15,
21 час. 1 августа — «Вечная
сказка любви». (Две серий). На-
чало в 12, 15, 18.15, 21 час.

Для детей. «Умные вещи». На-
чало в 10 часов 30 минут.

КЛУБ «ШАХТЕР». 30 июля

— «У чертова логова». Начало
в 17, 19, 21 час. 31 июля —

«Жена ушла». Начало в 17, 19,
часов.

школьный
БАЗАР!

Магазин «Детски?^ мню» при-
глашает на традиционный
школьный базар, который начнет

свою работу 3 августа 1981 го-

да в помещении магазина № 26
по улице Кирова, дом № 50.

На школьном базаре можно

приобрести школьную форму
всех размеров, начиная с 32,
для девочек и мальчиков, фар-
туки белые и черные с 32 раз-

мера и более, сорочки, школь-

но-письменные принадлежности,

портфели и ранцы.

Приглашаем заблаговременно
приобрести все необходимое к

школе.

Горторг.
1 — 1

СЛАНЦЕВСКИИ
МЕХЛЕСХОЗ

приглашает на работу

ЭЛЕКТРОСЛЕСАРЯ
РАМЩИКОВ,
РАБОЧИХ по сколачиванию

ящиков,

СТАНОЧНИКОВ на дерево-

обрабатывающие станки и копи-

ровально-фрезерный станок, 1
СЛЕСАРЯ по наладке и ре^

монту деревообрабатывающего
оборудования.

Обращаться по адресу: ул.

Зеленая Роща, дом № 12. Те-
лефон 2-18-30.

3—2

СЛАНЦЕВСКОМУ
ХЛЕБОПРИЕМНОМУ

ПРЕДПРИЯТИЮ

требуются

ГРУЗЧИКИ,
МЕХАНИК.
Обращаться по адресу: Ком-

сомольское шоссе, дом N° 7. Те-
лефон 2-13-95.

3—1

СЛАНЦЕВСКИИ
РЕГЕНЕРАТНЫЙ

ЗАВОД

приглашает ^

на постоянную работу
ЗАМ. ГЛАВНОГО МЕХАНИ-

КА
ЗАМ. ГЛАВНОГО ЭНЕРГЕ-

ТИКА,
ИНЖЕНЕРА - КОНСТРУК-

ТОРА,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ,
ЭЛЕКТРОСЛЕСАРЕИ

КИПиА,
КОНТРОЛЕРОВ ОТК,
ПРЕССОВЩИКОВ - ВУЛКА-

НИЗАТОРЩИКОВ спортивной
обуви,

СОРТИРОВЩИКОВ спор

тивной обуви,
РАФИНИРОВЩИКОВ
ПРОСЕИВАЛЫЦИКОВ
ДРОБИЛЬЩИКОВ,
АППАРАТЧИКОВ дозирова-

ния,

СЛИВЩИКОВ - РАЗЛИВ-
ЩИКОВ,

АККУМУЛЯТОРЩИКОВ.
За справками обращаться в

отдел кадров завода. Телефон
2-24-65.
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ВНИМАНИЮ НАСЕЛЕНИЯ
ГОРОДА И РАЙОНА!

СЛАНЦЕВСКИИ
КОНСЕРВНЫЙ

ЗАВОД

принимает от населения по

закупочным ценам различные

фрукты, ягоды и грибы.
Заготовительные пункты ра-

ботают с 27 июля на террито-

рии завода, на улице Загород-
ная, у лесокомбината и в дер.
Замошье — ежедневно; в посел-

ке Демешкино — в понедельник
и среду; в поселке Каменка —

в пятницу.

Все остальные пункты, распо-

ложенные в районе, работают
все дни недели.

Собирайте и сдавайте Дары
природы!
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Администрация, партий:
ная, профсоюзная организ^Т 1

ции исполкома городского
Совета выражают глубокое
соболезнование Ивановой Та-
маре Григорьевне по поводу
смерти мужа ИВАНОВА
Ивана Куприяновича.

Исполком Попковогорского
сельского Совета выражает

глубокое соболезнование де-
путату Алестратовой Надеж-
де Васильевне в связи со

смертью матери.

(

Сердечно благодарим коллек-.
тивы шахты «Ленинградская»,
участка № 4 шахты «Ленин-
градская», обогатительной фаб-
рики, соседей, оказавших по-
мощь в похоронах мужа и отца
Клевцевича Ивана Григорьеви-
ча.

Жена, дети.

Газета издается

по вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам.
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