
Пролетарии всех стран, соеди н я и тес ь/

Орган Сланцевского горкома Коммунистической партии

Советского Союза и городского Совета народных депутатов

Газета издается

с февраля 1944 года
№ 237 (8209) Суббота, 12 декабря 1981 года Цена 2 коп.

1981 ГОДУ — УДАРНЫЙ ФИНИШ!

Сессия городского Совета
На состоявшейся вчера 8-й сессии Сланцевского город-

ского Совета народных депутатов 17-го созыва с докладом

«О комплексном плане экономического и социального раз-

вития Сланцевского района на 1981 — 1985 годы и на 1982
год и о ходе выполнения комплексного плана экономического
и социального развития Сланцевского района в 1981 году»

выступил председатель исполкома горсовета А. А. Павлов.

С докладом «О бюджете Сланцевского района на 1982
год и об исполнении бюджета за 1980 год» выступила заве-

дующая горфинотделом исполкома Л. П. Ведяхина. А с со-

докладом по этому вопросу выступила председатель постоян-
ной планово-бюджетной комиссии исполкома, управляющая

Сланцевским отделением государственного банка СССР
Н. В. Игрунова.

В прениях выступили депутаты: директор сланцеперера-
батывающего завода «Сланцы» Ю. И. Белянин, старший зоо-

техник СПО «Родина» Н. М. Киверова, оператор предприя-

тия тепловых сетей И. П. Беляева, заведующий центральной
районной аптекой Н. М. Новиков, председатель исполкома
Новосельского сельсовета Г. И. Карпова, бригадир маляров

СУ-322 Н. П. Серегина, директор совхоза «Родина» Н. В.
Сивенков и другие.

На сессии обсужден и ряд других вопросов, по которым

приняты соответствующие решения.

В работе сессии принял участие начальник управления
газового хозяйства Леноблисполкома Ю. Н. Максимов.

ШАГИ ТРУДОВОЙ ВАХТЫ
Сланцевские горняки, как

уже сообщалось, первыми в го-

роде и районе поддержали пат-
риотическую инициативу моск-
вичей и включились в социали-
стическое соревнование, посвя-
щенное 60-летию образования
СССР.

Шахтеры верны данному сло-

ву. Они полны решимости акти-

визировать свою работу, резко

повысить производительность

труда.

Пример подает крупнейшая
шахта объединения — «Ленин-
градская». Ее коллектив выпол-

нил в ноябре производственную

программу на 102,8 процента.

Сверх плана выдано на-гора поч-

ти восемь тысяч тонн сланца.

А с начала года страна получи-

ла с этой шахты дополнительно

к одиннадцатимесячному зада-

ний 72.877 тонн топлива.

Лучшие горняцкие коллекти-
вы, добиваясь высокой произво-
дительности труда, используя

'передовые методы работы, при-
ближаются к рубежам второго
года одиннадцатой пятилетки.

В числе их — бригады В. С.
Большакова, В. П. Дмитриева,
Н. В. Финогенова, И. Я. Яков-
лева и другие.

Два года назад пришла рабо-
тать в электроцех завода «Слан-
цы» Аня Ольская. За плечами
у молодого специалиста уже бы-
ли годы учебы в индустриаль-
ном техникуме, и это помогло
новому инженеру электролабо-
ратории быстро освоиться на
новом месте. Аня активно вклю-

чилась и в общественную дея-
тельность. Нынче комсомольцы
цеха избрали Аню Ольскую сек-
ретарем комсомольской орга-

низации электроцеха.

□

ДЕЛО ВСЕЙ БРИГАДЫ

МОЛОДЕЖЬ И
ПРОИЗВОДСТВО

Рождение новой бригады. Оно

индивидуально для каждого

коллектива. И все же история

создания комсомольско - моло-

дежной бригады Г. В. Каранке-

вич цеха резиновой обуви реге-

нератного завода особенная.

Шесть лет назад регенерат-

ный завод получил молодое по-

полнение — вчерашних выпуск-

ниц профессионально - техниче-
ского училища. Тогда-то и ре-
i»^o было создать из бывшей
учебной группы группу произ-
водственную. Что и говорить,
поначалу трудновато пришлось

девчонкам. Производство — не
училище. И условия другие, да

и задачи изменились. Но, как

давно уже замечено, коллекти-

вы, которые создаются таким

методом, либо распадаются, либо
становятся одними из самых

слаженных 'и передовых на про-
изводстве. Так и произошло с

этой бригадой.

А за пять лет до появления

этого коллектива пришла рабо-
тать заготовгцицей-пошивалыци-
цей на регенератный завод Га-
лина Васильевна Каранкевич. С
производством она освоилась

быстро, столь же быстро начала

выполнять и перевыполнять про-

изводственные задания. Шло
время. Накапливался опыт, со-

вершенствовалось мастерство. И
вот настал день, когда мастер

предложила передовой работни-
це перейти на должность

оригадира. Предложение было
таким неожиданным, что Г. В.
Каранкевич сначала немножко

растерялась, а потом, собрав-
шись с мыслями,... отказалась.

■ Я знала производство

и умела работать, — вспоминала

позднее Галина Васильевна, —

но опыта работы с людьми еще
не было. Поэтому и отказалась.

Но опытный мастер Антонина
Васильевна Свиридова все же

убедила работницу, что челове-

ку необходимо расти.

Вот так впервые и встрети-

лись: новая бригада и новый
бригадир. Это, конечно, внесло
свои трудности в успешную ак-

климатизацию коллектива. Но
желание работать, сделать кол-

лектив сплоченным и дружным

было у всех членов молодой
бригады...

Прошло совсем немного вре-

мени. В коллективе установи-

лись тесная взаимосвязь и взаи-

мопонимание. Сложился и ак-
тив бригады. Иногда девушки,

не желая расстраивать по како-

му-либо поводу бригадира, раз-
бирались сами, привлекая всю

бригаду. Трудно приходилось
нарушителям трудовой дисцип-

лины (в то первое время они

еще были) держать ответ пе-
ред всей бригадой. Поэто-
му здесь привыкли к тому, что

нет на работе личных дел — есть

дело всего коллектива. Допу-
стим, заболел кто-то, а на рабо-
те бригады это не отражается:

некоторая перестановка на опе-

рациях, и вновь бригада рабо-
тает ритмично. Помогал этому

заинтересованный обмен опы-

том, освоение смежных опера-
ций.

Как и любой молодежный
коллектив, бригада не избежала
обновления своего состава. Ухо-
дили продолжать учебу «вете-
раны» бригады, приходили но-
вички — выпускники школ и

профессионально - технического

училища. В коллективе сложи-

лась дружелюбная атмосфера,

и это было определяющим в

том, что новички буквально че-

рез день-два становились полно-

правными членами бригады.

— Попала я в эту бригаду
случайно, — вспоминает вче-

рашний новичок, а ныне квали-

фицированная загоговщица-по-

шивальщица Лена Теор. — По-
началу, в общем-то, ничего не

знала. Посадили меня тогда к

Лене Матвеевой, и она стала

моим первым наставником. Она
показывала мне все приемы

работы. Пока я осваивалась,

подходили девушки, знакоми-

лись. Причем, это было нена-

вязчиво, и к концу первого ра-

бочего дня я совершенно не-

ожиданно обнаружила, что знаю

уже всех в бригаде. Последую-

щие дни совместной работы

еще больше сблизили нас, сдру-

жили. А сейчас я могу смело

сказать, что у меня целая брига-

да лучших подруг. Трудовой

стаж у меня в этом коллективе

пока всего лишь год, но я пол-

ноправный член бригады и ни

за что не перешла бы ни в ка-

кую другую.

...Лена Ульянова после окон-

чания школы поступила в тор-

говое училище. По вскоре ока-

залось, что профессия повара не

станет профессией на всю

жизнь. Так вот два года назад,

тоже, можно сказать, случайно,
пришла на регенератный завод

вчерашняя школьница и неудав-

шийся повар,

Впрочем, довольно случайно-
стей. В конечном счете человек

всегда находит дело, к которо-
му у него лежит душа, дело

всей жизни. Нашла его и Лена.
/Нашла здесь, на пошивочном

участке цеха резиновой обуви
регенератного завода в бригаде
Г. В. Каранкевич. Тепло и с

вниманием встретил новичка

коллектив, и Лена отвечает ему

тем же. Стабильное перевыпол-
нение производственных зада-
ний уже никого не удивляет.
Как должное приняли комсо-

мольцы завода и награждение

Лены в честь 63-й годовщины

ВЛКСМ за ударный труд и

большую общественную работу
Почетной грамотой горкома

комсомола.

— В общем-то, бригада наша

такая же, как и все остальные,

работающие на этом участке,—

поделилась своим мнением ком-

сорг бригады Рита Степанова,
— просто коллектив наш чуть-

чуть моложе, немного друж-

нее.

«Чуть-чуть»... Не за этим ли

и кроются успехи этого коллек-

тива, в котором не было и нет

невыполняющих норму. Ведь
что может быть ценнее самокри-

тичного анализа работы, когда

каждый ищет новые, неисполь-

зованные резервы, когда пер-

вое место в социалистическом
соревновании только радость и

аванс для еще более отличной
работы, а не сигнал к самоус-

покоению...

Не работой единой жив чело-

век. Нашлось и в бригаде каж-

дому занятие по душе. Но заня-

тие, приносящее, кроме личной,
еще и общественную пользу. Ув-
лекается, например, Зина Гу-
сельникова спортом, вот и до-

верили ей подруги довольно от-

ветственный пост физорга брига-
ды. Теперь Зина весь коллектив

приобщает к занятиям физкуль-
турой и спортом. И таких при-

меров можно привести немало.

Неудивительно поэтому, что и

комсомольская работа в коллек-

тиве кипит наравне с работой
производственной, потому что

девушки поняли самое главное

— нужно давать поручения по

душе.

Итоговой оценкой такой

практики стали слова бывшего
секретаря комсомольской орга-

низации завода Сергея Морозо-

ва: «Отличная бригада. На этих

девчонок можно равняться— ни-

когда не подведут. Не будет

преувеличением сказать, что ос-

нова комсомольской организа-

ции завода, ее центр и ее актив

— три комсомольско-молодеж-

ных коллектива заготовщиц-по-

шивалыциц цеха резиновой обу-

ви. Один из них— комсомольско-

молодежная бригада Галины Ва-
сильевны Каранкевич. Это наши

флагманы...»,

А. ЗОРИН.

„Экономике
быть экономной “

С такой повесткой дня про-
ходило профсоюзное собра-
ние в отделе культуры. На
нем шла речь о более рацио-
нальном использовании рабо-
чего времени, необходимости
улучшения деятельности ре-
цензентской группы, прове-
дения рейдов по проверке ис-

пользования рабочего време-

ни.

Определенное внимание
было уделено вопросу акти-
визации пропаганды эконо-

мических знаний, использо-

ванию в этом деле опыта луч-
ших культпросветучрежде-

ний.

На собрании выступили за-

ведующая автоклубом № 1
отдела/ культуры 3. 3. Ка-
тушкина, методист районного

Дома культуры В. В. Нико-

лаева, старший методист

объединенной районной биб-
лиотеки В. А. Охонская,

старший художник художест-

венно - оформительской ма-

стерской А. В. Залешин, за-

ведующая отделом культуры

Н. Г. Петрова.

Собравшиеся приняли по-
становление, которое послу-
жит дальнейшему улучшению

обслуживания населения.

Семинар
на важную

тему

Методический отдел рай-
онного Дома культуры орга-
низовал семинар для работ-
ников культуры по массово-

политической работе. В нем
приняли участие работники
культурных учреждений се-

ла.

На семинаре о связи пар-
тийной организации с куль-
турным учреждением высту-
пили секретарь парткома

совхоза «Осьминский» Ф. И.
Попов, заведующая массо-

вым отделом Дворца культу-
ры Н. Н. Клюкина, директор
Рудненского Дома культуры
Р. В. Веселова, методист
районного Дома культуры
В. В. Николаева, заведую-
щая отделом культуры Н. Г.
Петрова.
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ПАНОРАМА

РОДИНЫ

ПЕРВО-
ОТКРЫВАТЕЛЬ
ПОДЗЕМНЫХ
КЛАДОВЫХ

.w
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В числе передовиков
Всесоюзного социали-
стического соревнования,
допущенных к участию в
конкурсе на соискание Го-
сударственных премий
СССР 1981 года, — буро-
вой мастер Речицкого уп-
равления разведочного бу-
рения производственного

объединения «Белорусь-
нефть» кавалер орденов
Ленина и Трудового (Крас-
ного Знамени А. 3. Куз-
нецов. Алексей Захарович
— один из первооткрыва-
телей двух крупных в рес-
публике нефтяных место-
рождений — Тишковского
и Восточно-Первомайско-
го. Комсомольско - моло-
дежная бригада, которую
он возглавляет, пять лет
завоевывала звание луч-
шей бригады по Мини-
стерству нефтяной и газо-
вой промышленности. Вы-
полнив задания десятой
пятилетки в октябре 1979
года, она пробурила сверх
плана 6.767 метров сква-
жин.

И сейчас передовой
коллектив работает рит-
мично, продолжает нара-
щивать темпы проходки

за счет умелого использо-
вания техники, рациональ-
ной организации труда,

уплотнения рабочего вре-
мени.

НА СНИМКЕ: комсо-
мольско - молодежная

бригада, возглавляемая

А. 3. Кузнецовым (третий
слева).

Фото И. ГОдаша.
Фотохроника ТАСС

□

ОСВОЕНЫ
НОВЫЕ
ИЗДЕЛИЯ

МОСКВА. С начала го-

да на производственном

объединении МЭЛЗ осво-
ен выпуск ряда новых из-
делий, в том числе мощ-
ных ламп для нужд сель-

ского хозяйства.
НА СНИМКЕ: испыта-

тельница В. Полковникова
проверяет готовые лампы.

Они обладают более мощ-
ным световым потоком и
будут успешно применять-
ся в теплицах.

Фото В. Кунова.
Фотохроника ТАСС

ПРОФСОЮЗНАЯ ЖИЗНЬ

О ДЕКАБРЯ наша добычная
° бригада участка № 1 шахты
имени С. М. Кирова, возглав-
ляемая В. В. Силенком, первой
среди добычных бригад объ-
единения выполнила годовой
план: добыто 91.255 тонн
сланца. Это не единичный ус-

пех бригады, коллектив ее уже
несколько лет трудится ста-
бильно, перевыполняя плановые

задания.

Есть ли какой-то особый сек-

рет такого успеха? Для меня,
отработавшего в шахте уже 26
лет, все «секреты» работы на

виду. Главное — это умелая ор-
ганизация труда рабочих в каж-
дой смене и крепкая дисцип-

лина,.
Думаю, что именно этим

сильна наша бригада. Сужу об
.этом каш звеньевой и как проф-
групорг бригады. По опыту ра-

боты звеньевым могу с уверен-

ностью сказать, что производи-
тельность труда во многом за-
висит от правильной расстанов-

ки ' людей на рабочих местах.
А как профгрупорг, в первую

очередь забочусь о дисциплине
в бригаде, ведь члены проф-
группы — все тринадцать рабо-
чих бригады. Профгрупоргом в

этой бригаде я работаю два го-
да, и всегда в' центре внимания

— вопросы дисциплины, органи-
зации труда. Конечно, наруше-

ния еще случаются, но отрадно,
что положительные сдвиги в

улучшении дисциплины налицо.

Если в прошлом году было
6 нарушителей трудовой и об-
щественной дисциплины, то в

нынешнем — 2 нарушителя.
Надо сказать, что разбор на-

рушителей проходит «по горя-
чим следам», непосредственно в
звене, а при необходимости на

собрании бригады и на участко-

вом комитете. Вот недавний при-
мер. Совершил прогул молодой
рабочий, числящийся еще уче-
ником в бригаде (не хочу назы-

вать его фамилии, думаю, что

он сделает из этого случая соот-
ветствующий вывод). Буквально
на следующий день прогульщи-

ка строго обсудили товарищи,
рабочие его звена— разговор со-

стоялся серьезный. Молодому
рабочему было прямо сказано,

что он подводит коллектив, и

бригада подобного не потерпит.
Ведь за него пришлось работать
остальным членам звена.

Затем этот рабочий был при-

глашен и на заседание участ-
кового комитета, надеюсь, он

сделает правильный вывод.

Ведь его трудовая жизнь толь-

ко начинается, и важно, чтобы
она сразу пошла по верно-
му пути. Надо сказать, что

бригада хорошо принимает мо-

лодых рабочих, большинство из
них трудится успешно. Воспи-

тание молодых кадров — тоже

одна из главных забот нашей
профгруппы. Приятно, что хо-

рошо работает мой недавний
ученик Валерий Шпаковский, а

Евстигнеев Леонид, тоже моло-

дой рабочий, в нашей профгруп-
пе успешно справляется с обя-
занностями общественного инс-

пектора по технике безопасно-
сти.

Большую роль в укреплении

дисциплины в профгруппе игра-

ет тесный контакт с участковым

комитетом профсоюза. Этот кон-

такт облегчается сейчас тем,

что председатель комитета
В. М. Михайлов работает тоже

в нашей бригаде. Конечно, он

всегда в курсе всех ее дел, ока-

зывает необходимую помощь.

Общие усилия в борьбе с нару-

шителями дают ощутимый ре-
зультат. Этому способствует
также тесный контакт профсоюз-
ной организации с администра-
цией: начальник участка В. И.
Старший и наш бригадир В. В.
Силенок постоянно проявляют
непримиримость к нарушителям

дисциплины, активно поддержи-

вают участковый комитет и

профгрупоргов в борьбе за дис-

циплину. А крепкая дисципли-
на, слаженный коллектив — вот

главный залог успешной рабо-

ты бригады.
Недавно наш участок и наша

бригада приняли социалистиче-

ские обязательства на 1982 год.

Они достаточно высокие, в ча-

стности, по нашей бригаде —

дать сверх плана 1.200 тонн

сланца. Могу с уверенностью

сказать, что коллектив бригады
с ними справится. Бригада мог-

ла бы выполнить и более напря-

женные обязательства, если бы
мы не испытывали постоянную
нехватку порожняка.

Вот мы воспитываем рабо-
чих, учим ценить каждую ми-

нуту, а порой приходится часа-

ми стоять в ожидании порожня-

ка. В этом причина неритмич-

ной работы бригады: иногда за

смену даем две нормы, а иногда

и полнормы.

Сейчас наша бригада, как и
все объединение «Ленинград-
сланец», несет трудовую вахту

«60-летию образования СССР —

60 ударных недель». И '"мы,
профсоюзные активисты, прило-

жим максимум усилий, чтобы
создать в коллективах бригады,
звеньев дух трудового соперни-
чества, с честью выполнить взя-

тые обязательства. Хочется на-

деяться, что нам будут созданы

хорошие условия для работы,
что не будет потерь рабочего
времени из-за нехватки порож-

няка. Е. ЛЕБЕДЕВ,
профгрупорг добычной
бригады участка № 1 шах-

/ ты имени С. М. Кирова'У—

ЧЕМ СИЛЬНА БРИГАДА?

В ЦЕНТРЕ— ВОПРОСЫ СОРЕВНОВАНИЯ
28 ноября в Доме культуры

горняков проходила десятая от-
четно-выборная конференция
комсомольской организации

производственного объединения
«Ленинградсланец». К главной
конференции года комсомольцы
объединения подошли с непло-
хими результатами. Развивая
патриотическое движение мо-

лодежи «Одиннадцатой пятилет-

ке — ударный труд, знания,

инициативу и творчество моло-
дых», молодежь объединения
«Ленинградсланец» стремится
ознаменовать важнейшее собы-
тие в жизни Ленинского комсо-
мола — XIX съезд ВЛКСМ —

новыми трудовыми достижения-

ми. Особого внимания в этом
плане заслуживают комсомоль-
ско - молодежные коллективы,
которых в объединении сейчас
одиннадцать. Трижды в этом
году они завоевывали призовые
места в социалистическом со-

ревновании, и не только в объ-
единении, но и среди комсо-
мольско - молодежных коллек-
тивов города. Половина комсо-
мольско - молодежных коллек-
тивов объединения — бригады
коммунистического труда. Сре-
ди них особо хочется отметить

комсомольско - молодежную
бригаду Ю. Погорелова, кото-

рая неоднократно становилась
победителем Всесоюзного социа-
листического соревнования по
Министерству угольной про-

мышленности, а по итогам рабо-
ты в третьем квартале 1980 го-
да была награждена переходя-
щим Красным Знаменем «Герои
пятилеток, ветераны труда —

лучшему комсомольско-моло-

дежному коллективу».

Заслуживает добрых слов в

свой адрес и комсомольско-мо-

лодежная бригада горнорабочих
очистного забоя Валерия Устин-
ских с шахты «Ленинградская»,
которая в последнее время вы-

шла в число передовых.

Наряду с этим в комсомоль-
ской организации объединения
продолжает развиваться сорев-
нование за звания «Лучший
молодой рабочий» и «Лучший
наставник молодежи».

Все эти факты нашли отраже-
ние в отчетном докладе секре-
таря комитета комсомола объ-
единения Юрия СЕРЕГИНА. В
его выступлении, наряду с этим,
был дан глубокий анализ рабо-
ты организации за отчетный пе-

риод.
С отчетом центрального шта-

ба «Комсомольского прожекто-
ра» выступил его председатель,
механик участка № 3 Игорь
МЕЛЬНИКОВ. Об успехах ра-

боты штаба «КП» он, в частно-
сти, сказал:

— За отчетный период «про-
жектористами» объединения
проведен 151 рейд, подано 211
предложений, из которых уже

в настоящее время реализовано
143. По итогам рейдов и прове-

рок, проведенных совместно с

группами народного контроля
предприятий, выпущено 124 фо-
тогазеты и «Молнии».

Вместе с тем И. Мельников
остановился и на недостатках
в работе штаба, акцентировав
внимание делегатов конферен-
ции на том, что существенным

недостатком в работе штаба яв-

ляется отсутствие тесного кон-
такта с центральным штабом
народного контроля объедине-
ния, а также недостаточная уче-
ба активистов «КП».

Выступления в прениях по
отчетным докладам секретаря
комсомольской организации и

председателя центрального шта-
ба «Комсомольского прожекто-
ра» открыл секретарь комитета
комсомола шахты № 3 Виталий
ВОЛКОВ. Его выступление бы-
ло посвящено работе комсо-

мольской организации шахты.

Основное внимание комсомоль-

ских организаций объединения
Виталий сосредоточил на недо-
статочной организации социали-

стического соревнования молоде-

жи: «...Комитеты комсомола не
всегда подкрепляют соревнова-
ние повседневной организатор-

ской работой. Часто еще в
тени остаются комсомольцы и
комсомольские организации,
привыкшие к положению «се-
реднячков». Комитеты комсомо-
ла слабо ведут работу по
оформлению наглядной агита-
ции, не всегда до коллективов
бригад, звеньев доводятся итоги
соревнования. Особенно плохо
обстоят дела с этим на шахте
имени С. М. Кирова...».

Проходчик комсомольско-мо-

лодежной бригады Ю. Погоре-i

лова Николай БОРОВИЦКИИ
посвятил свое выступление про-
блемам работы бригады, в за-
ключение заверив делегатов

конференции от имени бригады
в том, что, включившись в со-

циалистическое соревнование
комсомольско-молодежных кол-

лективов за присвоение звания
«Комсомольско - молодежный
коллектив имени XIX съезда

ВЛКСМ», бригада Ю. Погорело-
ва приложит все свои силы, зна-

ния и умения на выполнение и

перевыполнение задач, постав-
ленных перед коллективом.

Художественный руководи-

тель клуба «Шахтер», член ко-

митета комсомола объединения
Наталья ЛУКАЧЕВА посвятила

свой рассказ опыту работы ко-

митета комсомола объединения
«Ленинградсланец» и учрежде-
ний культуры по нравственному

воспитанию молодежи.

Мастер-взрывник шахты «Ле-
нинградская», член комитета

комсомола объединения Иван
КОСТРОВ заострил внимание

собравшихся на работе по воен-

но-патриотическому воспитанию

молодежи, в частности, во Все-
союзной экспедиции «Летопись
Великой Отечественной».

Заведующая сектором учета
комитета комсомола объедине-
ния Елена ЯКОВЛЕВА посвя-

тила свое выступление вопросам

внутрисоюзной работы, вскрыла
недостатки в ней.

Подземный электрослесарь

шахты имени С. М. Кирова,
член комитета комсомола объ-
единения Николай МИХАИЛОВ
поднял вопросы деятельности
комсомольских оперативных от-
рядов и, вскрыв недостатки, вы-

сказал в адрес городского коми-

тета комсомола ряд предложе-
ний по улучшению работы отря-
дов.

Продолжил выступления в пре-
ниях директор Дома физкуль-
турника объединения Леонид
КАШИН. В своем рассказе он,

коснувшись проблем спортивной
работы, и в частности, сдачи

норм комплекса ГТО, проведе-
дения соревнований, остановил-

ся на необходимости ремонта
Дома физкультурника и стадио-
на «Шахтер».

Бригадир комсомольско - мо-

лодежной бригады горнорабочих
очистного забоя шахты «Ленин-
градская» Валерий УСТИН-
СКИХ рассказал о работе своей
бригады, о проблемах работы
комсомольской организации

шахты.
Секретарь партийного комите-

та объединения Э. Я. ТКАЧЕН-
КОВ выдвинул перед собравши-
мися задачи на очередной пе-

риод работы комсомольской ор-
ганизации.

Подытожил выступления в

прениях и дал деловую оценку

работе комитета комсомола
объединения первый секретарь

горкома комсомола Н. С. ПАНА-
РИН.

Затем делегаты конференции
приняли проект постановления,
избрали новый состав комитета
комсомола объединения, цент-

рального штаба «Комсомольско-
го прожектора» и делегатов на
XIII городскую отчетно-выбор-
ную конференцию ВЛКСМ.

А. ПАВЛОВ.

По следам

наших выступлений

„ПОСЛЕ СОБРАНИЯ
КОММУНИСТОВ"

Так называлась коррес-

понденция, опубликованная в

№№ 215 и 216 «Знамени

труда». Вот что ответил ре-

дакции о принятых мерах

секретарь партбюро регене-

ратного завода П. И. ЛА-
ПИК:

«Критический материал

под рубрикой «После собра-
ния коммунистов», отражаю-

щий недостаточный уровень

работы партийного бюро и

заводского комитета профсо-
юза по развитию социалисти-
ческого соревнования в кол-

лективе и выполнению поста-

новления партийного собра-
ния от 27 мая 1981 года, рас-

смотрен на расширенном за-

седании партийного бюро
2 декабря 1981 года с уча-

стием партийного, профсоюз-
ного и комсомольского акти-

вов, руководителей цехов и

служб завода.

Партийное бюро указало

директору завода М. С. Печ-
никову и председателю зав-
кома А. Б. Лаврову на ос-

лабление работы по разви-

тию социалистического сорев-

нования.

Администрации и завкому

профсоюза в срок до 15 де-

кабря 1981 года предложено

принять действенные меры

по выполнению постановле-

ния партийного собрания от
27 мая 1981 года, а имен-

но: итоги социалистического

соревнования, начиная с де-

кабря, будут подводиться до

10 числа каждого месяца по

участкам и сменам.

По итогам за октябрь по-

ощрение победителей социа-

листического соревнования

проходило в торжественной

обстановке, что будет соблю-

даться и в дальнейшем. Сей-

час проводится организаци-

онно-разъяснительная работа
по принятию в коллективе

завода социалистических обя-
зательств и организации со-

циалистического соревнова-

ния на 1982 год. '
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ЗАСЛУЖИВАЕТ ВНИМАНИИ
В нашей газете стала посто-

янной рубрика «Город твой —

заботься о нем», есть и другие,
заслуживающие внимания руб-
рики. Это хорошо. Но маловато
поднимается под ними повсе-
дневных проблем. Когда чита-
ешь: К. совершил то-то, а Н. —

другой поступок, понимаешь,
что совершившего не назвали

полным именем, надеясь на то,
что поймет и не повторит ошибок.
А всегда ли это так? Ведь ес-
ли человек не побоялся сделать
плохое, так остановит ли его по-

добная критика? Да и вообще,
примет ли он ее в свой адрес?
И не потому ли снова срезают
в ■Телефонах-автоматах трубки,
бьют стекла в витринах, элект-
рические лампочки. Во дворах

порой собирается компания,

сжп'ришь, появились бутылки,
карты, и развлечение может

длиться с утра и до позднего

вечера. Парни с гитарами весе-

лятся летом до 2 — 3 часов но-

чи. Не рады квартиросъемщи-
ки, чьи окна выходят во двор.

Ну а где собраться людям,

которые просто хотят отдохнуть

после рабочего дня, поговорить

друг с другом, поиграть в шах-

маты, домино? Негде. Не вся-

кий раз пойдешь в Дом культу-

ры.

Но при заинтересованном

подходе к делу, к людям вы-

ход найти можно. Приведу та-

кой пример. Работал начальни-

ком шахты № 3 К. И. Ширен-
ко. Он находил средства и вре-

мя, чтобы поздравить шахтеров
с праздником, днем рождения.

В те годы на шахте был клуб,
где по инициативе Константина
Ивановича была выделена ком-
ната. Мне было поручено откры-

вать ее, смотреть за порядком.

В красном уголке, а именно так

называлась она, были столы,

стулья, газеты, шахматы, шаш-

ки, телевизор. Красный уголок

никогда не пустовал. Не был за-
крыт ни в субботу, ни в воск-

ресенье, собиралась молодежь,
задолго до смены приходили

шахтеры, находилось место пен-
сионерам, домохозяйкам. Очень
уютно было в нашем красном

уголке, а главное— никто не ску-
чал. Пьяных не было, а значит
и хулиганства тоже, лишь один

раз кто-то вывел из строя на-
стольную электролампу.

А вот со временем, уже при

другом руководителе, красный
уголок закрылся насовсем.

Вспоминаю это и думаю: вот

если бы и в третьем микрорай-
оне найти место для красного
уголка. Наверняка, нашелся бы
человек, который бы следил за
порядком. За посетителями де-

ло не станет. Думаю, что проб-
лема свободного времени заслу-

живает внимания.
А. ЛУКЬЯНЕНКО.

Ул. Гагарина, дом № 3.

ГОРИЗОНТЫ КУЛЬТУРЫ

ПЛОДОТВОРНАЯ РАБОТА
Сейчас перед художествен-

ной самодеятельностью заво-
да «Сланцы» ' стоят большие
задачи. Вся ее работа на-

правлена на успешную подго-
■ftt' товку к достойной встрече

XVII съезда профсоюзов,
60-летия образования СССР
и 60-летия Всесоюзной пио-
нерской организации имени

В. И. Ленина.
В этом сезоне коллективы

Дворца культуры готовятся

к смотрам-конкурсам. А их

* будет немало. Это смотры

детской и взрослой художест-

венной самодеятельности,

любительских кинофильмов,
а т^РЬже цеховой художест-
венной самодеятельности за-

вода «Сланцы».
Объем работ в новом сезо-

не большой и интересный.
Кукольный театр (руководи-
тель Е. Беляцкая) готовится
выступать на смотре в Ленин-
граде. Свое творчество бу-
дут демонстрировать коллек-

тивы изостудии (руководи-
тель И. Пригожина), лесной
скульптуры (руководитель
Л. Мандрыка) и выжигания

по дереву (руководитель
Н. Непомящая). К смотру

> готовится и клуб авиамоде-
' листов под руководством

А. Филиппова.
Всего во Дворце культу-

v ры занимается 13 взрослых

коллективов и 11 коллекти-

вов детской художественной
самодеятельности. Само-
деятельность Дворца объеди-
няет более 500 участников.

Это учащиеся шкод №№ 1,
2, 3, 4 , 7, 11, училища и

техникума, трудящиеся заво-

дов «Сланцы», цементного,
центральной районной боль-
ниц®!, пассажирского авто-

предприятия, шахт «Ленин-
градская», № 3 и других

предприятий.
Все коллективы работают

по заранее разработанным
планам творческой и учебно-
воспитательной работы. В
них отражается вся работа:
цели и задачи, шефская по-

^ мощь, концертная деятель-

ность. За три месяца работы ,

в новом сезоне коллективы*’
дали 30 концертов и спек-

таклей, состоялась премьера

спектакля-водевиля в народ-
ном театре драмы.

Самодеятельные артисты
выезжали с концертами

и спектаклями в подшеф-
ные клубы и Дома культуры

деревень Загривье, Овсище,
Большие Поля, Заручье, Ко-
логриво и других.

С шефскими концертами

выступили хор ветеранов

т РУДа, детский хор, куколь-

ный театр, вокальная группа,

народный театр.

Открыли выставку своих

работ коллективы изостудии,

кукольного театра, лесной
;4 ску^уптуры.

Огромную работу по про-

паганде советской песни ве-

дет хор ветеранов труда. За
22 сезона коллектив дал бо-
лее 500 концертов.

Коллектив хора имеет
награды и грамоты ЦК
ВЦСПС, Обкома профсоюза,
дипломы об участии в фести-
валях. Интересной жизнью
живет хор ветеранов труда.

Да и как же иначе, ведь хор

— это одна большая семья.
Самые старейшие участницы
хора Е. А. Трубицына, М. Д.
Хилькова, С. М. Грачева,
О. А. Образцова ведут боль-
шую работу внутри своего

коллектива.

И если посмотреть на всю
работу коллективов художе-

ственной самодеятельности
Дворца, то сознаешь, какое

важное дело они выполняют.

За прошедший сезон 62.170
зрителей города, района и

области посмотрели выступ-

ления самодеятельных арти-
стов, которые побывали во

всех уголках нашего района,
выступали в Ленинграде,
Кингисеппе, Нарве, Усть-
Нарве, Пушкине, Колпино,
Петродворце и других горо-

дах. Народный театр и на-

родный коллектив танца

«Мозаика» принимали уча-

стие в праздниках., посвящен-

ных открытию фонтанов в

Петродворце -и Дню химика.

Свое мастерство в ярких кра-

сочных танцах показал кол-

лектив «Мозаики». Руководи-
тели коллектива бывший
участник ансамбля А. П. Ан-
тоненков и Л. В. Сажкоуме-
ло и с энтузиазмом готовят
свои новые работы. Подтвер-
ждение этому — защита зва-

ния народного коллектива,

во время которой на суд жю-
ри был представлен большой
и интересный концерт в двух

отделениях.
Радостным событием для

всех нас было приглашение
театра кукол для поздравле-
ния Ленинградского Большо-
го театра кукол с 50-летием
театра. Кукольный театр к

такому событию приготовил

выставку своих работ, подар-
ки, изготовленные своими

руками. В юбилейной выстав-

ке участвовал и коллектив

изостудии Дворца культуры.

В настоящее время кол-

лективы Дворца культуры

продолжают свою творческую
работу, свой поиск. Радует
успехами, своим новым на-
правлением в работе коллек-

тив духоеого оркестра: но-
выми концертными и танце-
вальными вечерами. И хо-

чется обратиться к нашей
‘сланцевской молодежи: две-
ри Дворца культуры всегда
открыты для тех, кто желает
найти любимое занятие, рас-
ширить круг своих интере-
сов, найти новых друзей.

Н. БЕГУНКОВА,
художественный руково-
дитель Дворца культу-
ры.

Лидия Ивановна Березина рабо-
тает педиатром Сланцевской дет-
ской поликлиники. Она много лет
назад выбрала себе эту специаль-
ность и остается верной ей до сих

пор. На участке, где она трудится,
любят и уважают Лидию Ивановну
все. Ее пациенты — дети. Опреде-
лить заболевание у ребенка слож-

но, ведь малыш порой не в со-
стоянии сказать даже, где болит.
А родители полностью доверяют
своему участковому. У Л. И. Бере-
зиной богатые знания, большой
опыт. За ударный труд Лидия
Ивановна первая в нашей области
удостоена звания народного врача
СССР.

ВСТРЕЧА С ЧИТАТЕЛЯМИ
Очередная встреча работников редакции газеты «Знамя

труда» состоялась 10 декабря с коллективом железнодорож-
ной станции Сланцы.

Журналисты И. А. Пермино-
ва, В. Д. Карасева, В. В. Пер-
минова, Ю. Н. Терентьев рас-
сказали о своей работе, позна-
комили участников встречи с

редакционными планами, в ко-

торых видное место занимают

темы, подсказанные читатель-

скими письмами.

Железнодорожники в свою

очередь тепло отозвались о га-
зете, предложили ряд новых

тем, высказали пожелания.

В частности, они говорили о

том, что следует больше внима-

ния уделять экономическим про-
блемам, борьбе за экономию и

бережливость. Железнодорож-
ников глубоко волнует тема ис-
пользования вагонов. И их по-
желание — больше внимания
уделять этой теме в газете. Ча-
ще писать о ветеранах труда,
рассказывая об их богатом опы-
те, чаще публиковать литера-
турную страницу.

• Участники встречи высказали

ряд замечаний в адрес руково-
дителей предприятий и органи-

заций города. Так, по вине руко-

водителей лесокомбината, не

желающих ремонтировать доро-

гу, которой пользуется пред-

приятие, часто остается без то-

варов первой необходимости ма-

газин № 49.
Управление коммунального

хозяйства горсовета длительное
время не может отремонтиро-

вать пешеходный переход на
улице Парковой и мост через
реку Кушелку, которыми поль-
зуются жители Вокзальной и

других улиц.

ПРОБЛЕМА ОБЩАЯ

Прошло десять лет с начала

централизации массовых библи-
отек в нашем районе. Трудно
рассказать сразу о всех поло-

жительных результатах работы
в новых условиях, их очень

много. Особенно заметно появ-

ление того,' чего не было ранее:
теперь в системе библиотек
есть библиобус, облегчающий
доставку книг в любую точку

района: имеется передвижной
фонд, обслуживающий пред-

приятия и организации, не име-

ющие своих библиотек; отдел

комплектования и обработки
при районной библиотеке взял

на себя все функции снабжения
библиотек книгами, уже подго-

товленными к выдаче читате-

лям, освободив тем самым биб-
лиотекарей на местах от трудо-

емких однообразных операций
подготовки библиотечной книги

к работе. Организационно-мето-
дический и информационно-биб-
лиографический отделы также

взяли на себя задачу централи-

зованного снабжения библиотек
библиографическими списками

и указателями, оказания помо-

щи в вопросах организации ра-
боты, освободив тем самым вре-

мя каждого библиотекаря для

творческой работы с читателя-
ми.

Читатели наши уже давно по-

чувствовали, что ни одна из

библиотек централизованной си-

стемы не замыкается в себе,
держит связь и пользуется кни-

гами всех библиотек района.
Получив дополнительную сво-

боду для работы с читателями,

сами библиотекари чаще идут

навстречу тем, кто нуждается в

книге, в их непосредственной
помощи при работе с литерату-

рой. Порой много времени ухо-

дит на подбор книг по требуе-
мой тематике, поиски опреде-

ленного издания в библиотеках
района, области, всей страны.

И эта система поиска год от года

совершенствуется. Поэтому все

больше и больше читатели верят

в успех и благополучно получают

нужные для работы или учебы
книги. Конечно, выдаются такие

книги только тем, кто аккурат-

но работает с ними и возвраща-

ет в срок. Дисциплинированный
читатель, сам порой об этом не

подозревая, помогает библиоте-
карю в работе.

Но нельзя сказать, что поло-

жительный эффект централиза-

ции снимает полностью все биб-
лиотечные проблемы и самую

важную из них — нехватку наи-
более хорошей, любимой и ча-

сто спрашиваемой читателями

литературы.

Год от года уменьшается ко-

личество экземпляров лучших

произведений художественной
литературы, поступающих в си-

стему библиотек. Это не удиви-

тельно — книги расходятся в
частные руки, попадают в до-

машние библиотеки. Конечно,
отрадно сознавать, что совре-
менный человек не мыслит сво-

его существования без любимых
книг.

Но жалобы наших читателей
на недостаточный ассортимент
произведений русской, совет-

ской и зарубежной классики
вполне обоснованы, хотя вряд
ли в данном случае относятся к
работникам библиотек. Мы при-
лагаем все усилия, чтобы чело-
век получил то, что ему требу-
ется: устраиваем очереди на
более популярные книги по
записи, ищем книги на дому у
себя и у своих знакомых, ста-

раемся что-то приобрести в
книжном магазине.

Хорошо было бы услышать
мнения наших читателей о том,
какие пути возможны в данной
ситуации для преодоления этих
трудностей. Для этого важно
одно: в первую очередь осо-
знать, что, обедняя обществен-
ные библиотеки, мы обедняем
себя. Сколько бы интересных
книг не было дома у каждого из
нас, всегда найдется такая, ко-
торую купить не удалось. И бу-
дет очень хорошо, если на лю-

бой запрос читателя библиоте-
карь сумеет снять с полки нуж-

ную книгу.

В. ОХОНСКАЯ,
старший методист объеди-
ненной районной библиоте-
ки.



ЭСТРАДНАЯ
ПРОГРАММА

14 декабря, в понедельник, в

Доме культуры горняков высту-

пает Ленинградская музыкаль-
но-эксцентрическая группа «Ме-
лодия», Шоу-буфф — эстрад-
ное представление предлагает в

своей программе популярную
эстрадную музыку, музыкаль
ное путешествие по странам ми-
ра, джаз-рок, пантомиму, иллю
зиго, музыкальную эксцентрику,
комический хор, куклы.

Начало в 18 часов 30 минут

и в 21 час.

ПЕРЕЧИСЛЯЙТЕ
ДЕНЬГИ

Уважаемые товарищи шахте
ры1 Приближается пора выпла-
ты выслуги лет. И чтобы в ва-
шей семье не было случайных
неприятных неожиданностей, на-
ши сберегательные кассы пред-
лагают вам свои услуги. Вам
нет необходимости тратить свое

свободное время для того, что
бы получить единовременное
вознаграждение в кассе пред-

приятия. Для этого необходимо
заполнить бланк заявления на
перечисление выслуги лет и от-
дать это заявление в свой рас

четный отдел.

Получаемое вами единовре
менное вознаграждение за вы-

слугу лет по вашему желанию
может быть частично или пол-
ностью перечислено в качестве

вклада в сберегательную кассу.
В заявлении не забудьте пра-
вильно указать номер сберега-
тельной кассы, сумму или про-

центы перечисления, пол-
ностью фамилию, имя, отчество
и номер счета. Если вы делаете

перечисление впервые и в сбер-
кассе еще нет вашего номера
счета, то напишите слово «но-
вый». Кроме того, перечисление
можно сделать на имя жены

или другого лица.
Такое же заявление вы може-

те оформить на перечисление
части зарплаты.

Путем регулярных взносов
или перечислений на счет даже

небольшими суммами можно за-
благовременно накопить опреде-
ленную сумму для приобрете-
ния крупных вещей, молодоже-

нам — для свадебного путеше-
ствия. Храня денвги в сберега-
тельной кассе, вы более пра-
вильно распределите свой лич-
ный бюджет.

Сохранность денежных сумм,
ценностей, вверяемых вами сбе-
регательным кассам, гарантиру-

ется.
Уважаемые жители нашего

города, а также гости, ждем

вас в наших сберкассах!
В. ФЕДОРЧЕНКО,

заведующая сберкассой
№ 6889108.

ЗАРУБЕЖНАЯ

ХРОНИКА

БЕЙРУТ. Новое преступле

ийе совершили израильские ок-
купанты в секторе Газа. Они от-
крыли огонь по демонстрации
учащихся средних школ, кото-

рые присоединились к всеобщей
забастовке населения, объявлен-
ной в знак протеста против про-
извола захватчиков. Несколько
школьников убиты, имеются ра-
неные.

ЛУСАКА. Правительство
Ботсваны приняло решение о

строительстве железнодорожной
магистрали через пустыню Ка-
лахари. Эта транспортная арте-

рия должна связать страну с

Зимбабве, Замбией, Заиром и в

перспективе с Намибийским пор-

том Уолфиш-Бей, что особенно
важно для Ботсваны, не имею-
щей выхода к морю.

(ТАСС)

Зам. редактора

О. П. СВЕТЛОВА.

Альфреду Федоровичу
КАЕВУ

Поздравляем Вас с юбилеем!
Желаем доброго здоровья, бла-
гополучия, дальнейших трудо-
вых успехов.

Коллектив подземного мех-
цеха шахты «Ленинград-
ская».

Альберту Георгиевичу
ПЕТРОВУ

Сердечно поздравляем с 50-
летием. Желаем крепкого здо-
ровья, счастья.

Коллектив смены Н. М.
Чернова цеха «помол» це-
ментного завода.

Марии Федоровне
ПЕТРОВОЙ

Коллектив Сланцевского рай-
онного узла связи сердечно по-

здравляет Вас с юбилеем и
уходом на заслуженный отдых.

Желает крепкого здоровья,
счастья, успехов в труде и бла-
гополучия в жизни.

Коллектив Сланцевского
РУС.

Лидии Петровне
и Владимиру Алексеевичу

АЛЕКСЕЕВЫМ
Поздравляем с серебряной

свадьбой. Желаем счастья,
крепкого здоровья и долгих

лет жизни.

Коллектив ОУ и ОТК шах-

ты № 3.

Лидии Петровне
и Владимиру Алексеевичу

АЛЕКСЕЕВЫМ
Поздравляем вас с серебря-

ной свадьбой. Желаем вам

большого настоящего счастья на
всю жизнь.

Коллектив цеха «обжиг»
цементного завода.

Галине БЕЛЯЕВОЙ
и Юрию РОМАНЕНКО

Поздравляем с днем свадьбы!
Желаем любви и верности на
всю жизнь. Любите и берегите
друг друга. Помните, что
счастье создается своими рука-
ми.

Коллектив комбината
стройматериалов.

Галине БЕЛЯЕВОЙ
и Юрию РОМАНЕНКО

Поздравляем с днем свадьбы!
Желаем любви, дружбы, верно-
сти на всю вашу жизнь.

Коллектив участка стацио-
нарных установок шахты
имени С. М. Кирова.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 13 ДЕКАБРЯ
8.00 — «Время». 8,40— «На

зарядку, становись!». 9.05 —

Играет лауреат всесоюзного и

международного конкурсов

В. Круглов (домра). 9.30 —

«Будильник». 10.00 — «Слу-
жу Советскому Союзу!». 11.00

«Здоровье». 11.45 — Музы-
кальная программа «Утренняя
почта». 12.15 — «Москва». Ки-
нообозрение. 12.30 — «Сель-
ский час». 13.30 — «Музы-
кальный киоск». 14.00 — А. Н.
Островский. «Поздняя любовь».
Фильм-спектакль. 16.15— «Клуб
кинопутешествий». 17.15— Му-
зыкальная программа. 18.00 —

«Международная панорама».
18.45 — Мультфильмы. 19.00
— Международные соревнова-

ния по фигурному катанию на

приз газеты «Московские ново-
сти». Показательные выступле-

ния. 21.00 — «Время». 21.35
— «Песня-81». 22.45 — Кубок
европейских чемпионов по во-
лейболу. Мужчины. ЦСКА —

«Младост» (Югославия).

ПОНЕДЕЛЬНИК, 14 ДЕКАБРЯ
14.30 — Новости. 14.50 —

Программа документальных
фильмов телевидения социали-

стических стран. 15.35 — «Ма-
мина школа». 16.05 — Концерт
Национального балета респуб-
лики Заир. 16.35 — «Рассказы
о художниках». Народный ху-
дожник СССР А. Герасимов.
17.10 — В. Пальчун. «Малая
земля». Оратория. 17.40 —

Встреча юнкоров телестудии

«Орленок» с доктором физико-
математических наук, депута-

том Верховного Совета СССР
Б. С. Кашиным. 18.25 — «В
лесной чаще». Мультфильм.
18.45 — «Сегодня в мире».

19.00 — «Решения XXVI съез-

да КПСС — в жизнь!». «БАМ-
Год 1981». 19.30 — Играет ан-

самбль «Русская гармонь».

20.00 — Историко-публицисти-
ческая киноэпопея «Всего доро-

же». Фильм 6-й — «Как Феникс
из пепла». 21.00 — «Время»;.
21.35 — «Любимые роли».

И. а. СССР А. Зуева в пьесах

А. 11. Островского.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 13 ДЕКАБРЯ
16.05 — «Говорим по-немец.

ки». 1.6.35— «Скоро в школу».

16.55 — «Сказка за сказкой».
17.25-^- «Приключения велоси-

педистов». Мультфильм. 17.35
— «Вратарь». Художественный
фильм.' 18.50 —- «Монитор».
19.50 — Дж. Верди. «Травиа-
та». Спектакль Ленинградского
театра оперы и балета-им. С. М.
Кирова. 21.00— «Время». 21.40
— Продолжение оперы «Трави-
ата». 22.45 — «Вечерний кон-

церт».

ПОНЕДЕЛЬНИК, 14 ДЕКАБРЯ
17.00 — «Час учителя». 17.30

— «Боцман». Художественный
телефильм. 18.00 — «Сказка
за сказкой». 18.30 — «Ритмы
пятилетки». Машиностроитель-
ное объединение им. К. Марк-
са. 19.00 — «Ленинград». 19.30

f — «Телевизионный еж». 19.45
— «Крупным планом». Испыта-
тели ВАЗа. 20.20 — «Напевы
русской стороны». Фильм-кон-
церт. 20.50 — «Спорт, спорт,

спорт». 21.00— «Время». 21.40
— Новости. 21.55 — «Звучала
музыка с экрана».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 13 ДЕКАБРЯ
11.00 — Программа передач.

11.05 — «Жизнь и приключе-

ния четырех друзей». Художе-
ственный телефильм. 12.10 —

Шахматная школа. 12.40 . —

«Наука и здоровье». Дефекты
речи. 13.25 — «Дома, полные

воспоминаний». 14.05— «Осень
1941-го». 14.40 — «Взгляд на

мир». 15.00 — «В воскресенье

о делах будничных». 15.30 —

«Юпитер». 16.00 — Вечерняя
программа. 16.05 — «Леонид
Ильич Брежнев в Казахстане».
Документальный фильм. 16.55
— Пять романсов. 17.10 —

Детский экран. «Шесть луч-

ших». 17.50 — Реклама. 18.45
— Детский экран. Вечерняя
сказка. 21.35 — Воскресная
программа АК. 22.20 — «Лю-
чия». Телефильм. 22.35 —

«Спорт, спорт, спорт».

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 1 2 де-

кабря — «Цветок кактуса». На-
чало в 15, 17, 19 часов. 13 де-

кабря — «Избранник Великого
Духа». Начало в 15, 17, 19 ча-

сов. Для детей. Сборник мульт-

фильмов № 55. Начало в 13 ча-

сов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 12 декабря — «Точка от-

счета». Начало в 16, 18, 20 ча-

сов. 13 декабря — «Незнаком-
ка». (Две серии). Начало в 16,
I 9 часов. Для детей. «Шесть
медведей и клоун Цибулька».
Начало в 12 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 12 де-

кабря — «Мерседес» уходит от

погони». Начало в 12, 14, 16,
18, 19.50, 22 часа. 13 декабря
— «Тайна мотеля «Медовый
месяц» (ФРГ). Начало в 14, 16,
18, 19.50, 22 часа. Для детей.
Сборник мультфильмов № 1 5.
Начало в 12 часов. 14 декабря
— «Тайна мотеля «Медовый
месяц». (ФРГ). Начало в 11,
14.20, 16.10, 18, 19.50, 22 ча-

са.

КЛУБ «ШАХТЕР». 12 де-

кабря — «Избранник Великого
Духа». Начало в 17, 19, 21 час.

13 декабря — «Цветок какту-
са». Начало в 17, 19 часов. Для
детей. «Три толстяка». Начало в

II часов. 14 декабря — «Не-
знакомка». (ДЕе серии). Начало
в 17, 20 часов.

ДЕТСКОЙ
ПОЛИКЛИНИКЕ

требуются
МЕДСЕСТРЫ,
УБОРЩИЦЫ.

В связи с увеличением рас-

стояния по маршруту № 851
Сланцы — Ленинград ‘(объезд по

новому мосту в г. Кингисеппе)
с 1 декабря 1981 года измени-

лась стоимость проезда.

Стоимость взрослого билета —

3- рубля 70 копеек, детского —

1 рубль 85 копеек, багажного—

70 копеек.

i -а

ПОГРУЗОЧНО-
ТРАНСПОРТНОЕ

УПРАВЛЕНИЕ
ДПО

«ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

приглашает нз ра боту

ДЕЖУРНЫХ по переезду,
МОНТЕРОВ пути,

СОСТАВИТЕЛЕЙ поездов.
Телефоны для справок; 5-35-07,

5-34-73. Проезд автобусом мар-

шрута № 2, остановка «Шахта
№ 1 ».

5—2

городскому
ПАРКУ

КУЛЬТУРЫ И ОТДЫХА

требуется

ка постоянную работу

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ.
Обращаться по адресу; Поч-

товый переулок, дом № 3, от-

дел культуры.

3 — 2
&

СЛАНЦЕВСКОМУ
ДОРОЖНОМУ
РЕМОНТНО-

СТРОИТЕЛЬНОМУ
УПРАВЛЕНИЮ

требуются

на постоянную работу

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК,
СЛЕСАРЬ по ремонту до-

рожных машин и оборудования.
Для работы на участке

в д. Выскатка:
ВОДИТЕЛЬ 3-го класса,

ТРАКТОРИСТ,
ДОРОЖНЫЕ РАБОЧИЕ.
Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, Комсомольское шоссе,
дом № 12, СДРСУ. Телефон
2-37-30.

3 — 2

ПРЕДСЕДАТЕЛЯМ
ФЗМК,

МЕСТНЫХ КОМИТЕТОВ
И ОРГАНИЗАЦИИ!

Администрация Кингисеп-
пского бюро путешествий и экс-

курсий просит произвести свер

ку расчетов по состоянию на

1 декабря 1981 года в срок до

20 декабря.
В противном случае все пре-

тензии после указанного срока

приниматься во внимание не

будут, с организациями, имею-

щими задолженности, договор

на 1982 год заключаться не

будет.
Кингисеппское БПиЭ начина-

ет договорную кампанию на

экскурсионное обслуживание в

1982 году. Для заключения до-

говора представителю организа-
ции необходимо при себе иметь

доверенность и справку с ука-

занием суммы, выделенной на

1982 год по данной статье. В
Сланцах договорную кампанию

будет производить представи-

тель бюро 15 и 17 декабря с

9 до 17 часов в Лучках, в быв-
шем здании трансагентства; в

остальные дни по адресу: гор.

Кингисепп, ДК химиков, к. 24.
2—2

СЛАНЦЕВСКОМУ ;

ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ
ОБЪЕДИНЕНИЮ

ГРУЗОВОГО
АВТОТРАНСПОРТА

требуются

ВОДИТЕЛИ на все марки ав-
томашин,

КОЧЕГАРЫ,
ВУЛКАНИЗАТОРЩИКИ,
ТОКАРИ 4 — 5-го разрядов,

МОТОРИСТ,
ДИСПЕТЧЕРЫ.
За справками обращаться в

отдел кадров. Телефон 2-19-59.
. 4 — 4

К сведению некооперирован-
ных кустарей, ремесленников и

лиц, занимающихся разведени-
ем пушных зверей клеточного

содержания (нутрий, песцов,
норок).

На основании Положения о

кустарно-ремесленных промыс-
лах некооперированные куста-

ри и ремесленники обязаны до

1 января 1982 года (или до на-

чала занятия промыслом, если

он начинается после 1 января)
зарегистрировать . свои пройыс-
лы в городском финансовом- от-

деле и выбрать регистрационные
удостоверения.

Регистрационные удостове-

рения выдаются финансовым от-

делом по месту постоянного жи-

тельства кустаря или ремеслен-
ника.

Для получения регистрацион-

ного удостоверения необходимо
подать заявление, представить

справки с места прописки и с

места работы (если работает),
фотокарточку размером 3x4,
марку госпошлины стоимостью*^ \

пять рублей и паспорт.

За занятие кустарно-ремес-

ленным промыслом без выборки
регистрационных удостоверений
налагается штраф до 50 руб-
лей.

Гражданам, занимающимся
кустарно - ремесленным про-

мыслом и разведением пушных л

зверей клеточного содержания >

(нутрий, песцов, норок), в срок

до 15 января 1982 года ^необ-
ходимо подать в горфигйтдел
справки о полученных дохо-

дах за 1981 год.

Горфннотдел.
2—2

КИНГИСЕППСКОЙ
ЛММС

требуются

МАШИНИСТЫ экскаваторов,
ПОМОЩНИКИ МАШИНИ-

СТОВ экскаватора,

ТРАКТОРИСТЫ,
ВОДИТЕЛИ 1—2-го классов.^-

Работа предоставляется на *
Сланцевском производственном
участке, производится оплата

за разъездной характер работ. '
Обращаться по адресу: гор.

Кингисепп, ул. Дорожников,
дом № 39а, J1MMC. Проезд от

автовокзала автобусом маршрут

та № 64 (Кингисепп — Порхово),
(Кингисепп — Сережино) до ос-

тановки «Торговая база». Теле-
фон 6-28-73.

3—2

СЕВЕРО-
ЗАПАДНОЕ

СТРОИТЕЛЬНО-
МОНТАЖНОЕ
УПРАВЛЕНИЕ

ТРЕСТА «СЕВЗАП-
МЕТАЛЛУРГМОНТАЖ»

приглашает на работу

ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ 5 —

6-го разрядов.

С предложениями обращаться
в отдел кадров управления.

5—4

МЕНЯЮ двухкомнатную
квартиру со всеми удобствами
в г. Клинцы Брянской, области
на равноценную или трехком-

натную в г. Сланцы.
Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, ул. Ленина, дом 24а,
кв. 82, с 9 до 21 часа.
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