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СЪЕЗДУ КПСС
ДОСТОЙНУЮ
ВСТРЕЧУ !

Коллектив мясокомбината, при-

нимая социалистические обяза-
тельства, твердо уверен, что вы-

полнит их. И для этого есть все

основания из опыта работы про-

шлых лет. Например, плановое за-

дание десятой пятилетки было вы-

полнено к 7 ноября 1980 года.

План 1980 года выполнен по объ-
ему реализованной продукции на

' !5й 1 ^5 процента, в том числе

мясопродукции — 1 1 4;5 процента,

дано ее сверх плана 189 тонн,

колбасных изделий — 105,4 про-

цента, сверх плана изготовлено

ъЙ&онн.
Однако серьезную озабочен-

ность трудящихся мясокомбината
вызывают потери рабочего време-

ни, связанные с частыми задерж-

ками автобусов, доставляющих

рабочих на мясокомбинат. Из ми-

нут в неделю складываются часы,

из часов за год — недели. А ведь

только за один час мясокомбинат
производит 500 килограммов кол-

басных изделий и 800 килограм-

мов мясопродуктов. Нетрудно
подсчитать, сколько может не по-

лучить население колбасных ..изде-

лий и мясопродуктов, если этот

пробел в производстве не покры-

вать за счет использования дру-

гих резервов.

УВЕРЕНЫ
В СВОИХ СИЛАХ

Коллектив участка № 1 перво-
го Ленинградского монтажного

управления под руководством

В. П. Васильева неоднократно за

прошлое пятилетие выходил побе-
дителем социалистического сорев-

нования среди' подразделений и

субподрядных организаций строи-

тельного треста № 63. Сложные
задачи стоят перед электромон-

тажниками в первом году 11-й
пятилетки, предстоит провести

большой объем монтажа электри-

ческих проводок, установки элект-

рооборудования на пусковых

объектах: жилых домах в городе
и на селе, на зернокомплексе и

профессионально - техническом

училище в Выскатке, на городских
водозаборных сроружениях и т. д.

Сейчас основной состав — три
С|ригады —трудятся на регенерат-

ном заводе, среди них —победитель-
ница социалистического соревно-

вания за четвертый квартал 1980
года бригада И. П. Кожеко.

Образцы труда на строящемся

объекте показывают опытные, вы-

сокой квалификации электромон-

тажники П. Л. Остроградский,
С. В. Цаплинский, М. А. Монич,
которая трудится на участке уже
30 лет. Они выполняют производ-

ственные задания на 120 — 130
процентов.

Коллектив участка вступил в

11-ю пятилетку с уверенностью,

что все намечаемые планы будут
выполнены успешно. С таким
стремлением приняли здесь и со-
циалистические обязательства на
1981 год. Монтажники обязуются
закончить все электромонтажные
работы на водозаборе к Дню
строителя, на второй очереди про-
изводства регенерата — 1 декаб-
ря, годовой план по объему работ
выполнить к 25 декабря, план
производительности труда — к
24 декабря, все объекты сдавать
только на «хорошо» и «отлично»,
причем на «отлично» не менее 70
процентов.

Одиннадцатая пятилетка:

РУБЕЖИ ПЕРВОГО ГОДА

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
КОЛЛЕКТИВА СЛАНЦЕВСКОГО МЯСОКОМБИНАТА

ЛЕНИНГРАДСКОГО ОРДЕНА ЛЕНИНА
И ТРУДОВОГО КРАСНОГО ЗНАМЕНИ

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ
МЯСНОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ ИМЕНИ С. М. КИРОВА

НА 1981 ГОД
Готовясь достойно встретить XXVI съезд КПСС и работая под

девизом ленинградцев «От высокого качества работы каждого к

высокой эффективности труда коллектива», трудящиеся мясокомби-
ната приняли следующие социалистические обязательства:

Государственный план 1981 года по производству и реализации

пподукции выполнить к 20 декабря 1981 года.

^ЖНэеспечить выпуск валовой продукции сверх плана на 160 тысяч

pyWefi, в том числе мяса и субпродуктов — 100 тонн на сумму 140
тысяч рублей, колбасных изделий 10 тонн на сумму 20 тысяч руб-
лей.

Реализовать продукции сверх плана на 160 тысяч рублей.
Весь прирост промышленной продукции обеспечить за счет ро-

ста производительности труда и снижения непроизводительных по-

терь рабочего времени.

Снизить себестоимость продукции на 1 1 тысяч рублей.
Получить сверхплановой прибыли 16 тысяч рублей.
Освоить в 1981 году два новых вида колбасных изделий.
Внедрить восемь рационализаторских предложений с экономиче-

ским эффектом 1.000 рублей.
Сэкономить за счет рационального и экономного расходования

20 тонн мясных ресурсов.

Среди водителей цеха «карь-

ер известняка» цементного за-
вода немало отличных специа-

листов, хорошо изучивших

мощную технику, из месяца в

месяц перевыполняющих про-

изводственные задания. Среди
них — Александр Николаевич
Захаров (на снимке). Он по-

стоянно в числе лучших в со-

циалистическом соревновании.

ОПЕРЕДИВ
ГРАФИК

23 января выполнил месячный
график плана предупредитель-

ного ремонта низковольтного и

высоковольтного оборудования
подстанций коллектив электро-

цеха сланцеперерабатывающего
завода «Сланцы». Согласно
графикам проводится здесь

ревизия и ремонт оборудова-
ния по заказам цехов завода.

Значительными событиями в

этом месяце были окончание

ремонта трансформатора для

подстанций завода и наладоч-

ных работ по дистанционному

управлению транспортерами

зольного тракта газогенератор-

ного цеха. В первых числах

февраля будет осуществлен

перевод транспортеров на но-

■ вую схему управления. Это
позволит улучшить условия

труда и повысить культуру

производства в цехе.

Среди успешно начавших

первый год 11-й пятилетки на-

зывают здесь лидеров социа-

листического соревнования 1980
года смену оперативного пер-

сонала под руководством Юрия
.Михайловича Ухова, коллектив

электротехнической • лаборато-
рии, где начальником старший
инженер Виталий Иванович
Винокуров, бригаду по ремон-

ту электрических машин, во

главе которой электромонтер

Владимир Андреевич Волочу-
гин.

А. ПАВЛОВ.

В ГОРОДСКУЮ
КНИГУ ПОЧЕТ!

За успехи, достигнутые в выполнении заданий деся-

той пятилетки и 1980 года, бюро городского комитета

КПСС, исполком городского Совета народных депутатов

и бюро городского комитета ВЛКСМ постановили занести

в городскую Книгу почета следующих передовиков пред-

приятий промышленности, сельского хозяйства, транспор-

та, строительства, торговли и бытового обслуживания:

АНТОНОВУ Валентину Оскаровну — машиниста пред-

приятия «Тепловая сеть»,

АРТЕМЬЕВУ Людмилу Николаевну — рабочую дорож- ,

ного ремонтно-строительного управления,

БАРАНОВА Анатолия Дмитриевича — машиниста эк-

скаватора цементного завода,

БОГДАНОВА Якова Яковлевича — начальника пере-

движной механизированной колонны № 102 треста №63,-
ВАЛЬТЕР Гертруду Яковлевну — рабочую механизи-

рованного лесхоза,

ВАСИЛЬЕВУ Раису Николаевну — доярку совхоза

«Сланцевский»,
ВАСИЛЬЕВА Николая Васильевича — слесаря-сантех-

ника спецремстрой управления № 6,
ВАСИЛЬЕВУ Валентину Федоровну — учителя школы

№ 4, секретаря партийной организации,

ВИНОГРАДОВУ Лщдмилу Павловну — медицинскую

сестру центральной районной больницы,
ВОЛКОВА Геннадия Николаевича — токаря ремонтно-

механического завода производственного объединения «Ле-
нинградсланец» ,

ГОЛУБЦОВА Василия Федоровича — бригадира фор-
мовщиков комбината «Стройдеталь»,

ГРИГОРЬЕВА Николая Михайловича тракториста

совхоза «Родина»,
ГУСЕВА Сергея Григорьевича — шофера пассажирско-

го автотранспортного предприятия,

ЕРМОЛАЕВУ Валентину Васильевну — пекаря-мастера

хлебокомбината,
ЕРМОЛАЕВА Владимира Тимофеевича — слесаря фи-

лиала производственного объединения «Леноблводоканал»,
ИВАНОВУ Нэлю Николаевну — заведующую овоще-

хранилищем городского торга,

ИВАНОВУ Надежду Андреевну — доярку совхоза

« Старопольский» .

ИВАНОВА Юрия Евгеньевича — бригадира котельщи-

ков Северо-Западного СМУ треста «Севзапметаллургмон-
таж»,

БАТАЛОВА Виктора Александровича — бригадира
слесарей сланцеперерабатывающего завода «Сланцы»,

КИРИЛЛОВУ Лидию Аркадьевну — свинарку совхоза I
«Родина»,

КОНТАНИСТОВУ Татьяну Павловну — секретаря ком-

сомольской организации производственного объединения
грузового автотранспорта.

КОНТА Александра Ивановича — токаря Сланцевской
райсельхозтехники,

КОРОЛЬКОВУ Галину Петровну — техника-осеменато-

ра совхоза «Осьминский»,
КОСТЫЛЬКОВА Виктора Николаевича — машиниста

электровоза шахты № 3 производственного объединения
« Л енинградсланец»,

КОТЕЛЬНИКОВА Михаила Михайловича — машиниста

погрузочно-транспортного управления производственного

объединения «Ленинградсланец»,
КУЗНЕЦОВУ Тамару Петровну — председателя рабо-

чего комитета профсоюза совхоза «Старопольский»,

ЛЕБЕДЕВА Евгения Григорьевича — горнорабочего очи-

стного забоя шахты имени С. М. Кирова производственного

объединения «Ленинградсланец»,
ЛЕОНОВА Михаила Николаевича — водителя произ-

водственного объединения грузового автотранспорта,

ЛЕОНТЬЕВУ Валентину Алексеевну — продавца райпо,

МАКСИМОВУ Галину Павловну — заведующую произ-

водством комбината общественного питания,

МАКСИМОВУ Фатину Васильевну — старшего библио-
текаря объединенной районной библиотеки,

НИКАНДРОВУ Надежду Михайловну — швею-мотори- I
стку филиала швейного объединения «Маяк»,

НОВИКОВУ Александру Яковлевну — рабочую кон-

сервного завода,

ПАВЛОВУ Евгению Осиповну — рабочую лесокомбина-
та,

ПАВЛОВА Евгения Федоровича — тракториста совхоза

«Сланцевский»,
ПАВЛОВА Геннадия Гарибальдиновича — шофера сов-

хоза «Аврора»,
РАКОВУ Лидию Михайловну — начальника лаборато-

рии молочного завода,

РОМАНЮКА Валерия Николаевича — машиниста эк-

скаватора передвижной механизированной колонны № 15,
САДКАУСКАСА Петраса Прано — бригадира грузчи-

ков сланцеперерабатывающего завода «Сланцы»,
СМИРНОВА Владимира Павловича — тракториста сов-

хоза «Старопольский»,
СТРОГАНОВУ Валентину Яковлевну — аппаратчика

мясокомбината,
ТИТОВА Геннадия Ивановича — тракториста райсель-

хозхимии,

ФЕДОРОВУ Марию Павловну — прессовщика-вулкани-

заторщика регенератного завода,

ХОЛМЕЕВУ Зинаиду Александровну — учителя шко-

лы № 12,
ХРИСАНФОВУ Анну Юрьевну — парикмахера город-

ского производственного управления бытового обслуживания,
ЧИСТЯКОВУ Веру Михайловну — доярку совхоза «Ро- I

дина»,

ЩЕЛКАНОВА Алексея Ивановича — проходчика шах-

ты «Ленинградская» производственного объединения «Ле-
нинградсланец»,

ЭЛЕРТА Эдуарда Алексеевича — старшего инженера
районного узла связи.
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ПАНОРАМА

РОДИ НЫ

МИКРОРАЙОНЫ
ЗЕЙСКА
ЗЕЙСК (Центральный уча-

сток БАМ). С возведения
двухэтажных коттеджей на-

чали капитальную застрой-
ку будущей железнодорож-

ной станции Зейск на цент-
ральном участке БАМ ше-

фы из Башкирии. Каждый
дом жилой площадью в

сто квадратных метров

рассчитан на одну семью.
Квартиры, расположенные

на двух уровнях, будут
иметь все удобства, жильцы

получат приусадебные уча-

стки для личного подсобно-
го хозяйства. Уже в нынеш-

нем году предполагается

застроить первый жилой
микрорайон.

ПЛАВКУ
ВЕДЕТ
КОМПЬЮТЕР
ИЖЕВСК. Извечная мечта

мастеров «огненных дел»

избежать потерь металла от

брака осуществляется в де-

лах коллектива объедине-
ния «Ижсталь». Надежные
партнеры сталеваров —

ученые Удмуртского госу-

дарственного университета.

При участии специалистов

предприятия они разрабо-
тали и внедрили автомати-
зированную систему управ-

ления технологическим про-

цессом электрошлакового

переплава. Теперь плавку

ведет компьютер, выбираю-
щий наилучший вариант тех-

нологического режима в

соответствии с программа-

ми. Металлурги получили

возможность контролиро-

вать качество продукции

непосредственно в процес-

се ее изготовления.

(ТАСС)

ДЛЯ СТРАН СЭВ

ПРАВОФЛАНГОВЫЕ ПЯТИЛЕТКИ
ИТОГИ РАБОТЫ ПЕРЕДОВЫХ КОЛЛЕКТИВОВ

ЛЕНИНГРАДСКОГО ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ
ПО ДОБЫЧЕ СЛАНЦА «Л ЕНИ НГРАДСЛАН ЕЦ» ЗА 1980 ГОД
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Шахта, участок, бригада,
фамилия руководителя

коллектива

Шахта «Ленинградская»
Б. Д. Карасев

ГОРНЫЕ УЧАСТКИ

Шахта «Ленинградская»
участок № 7
A. П. Полторанин
участок № 1
М. Е. Пригожин
участок № 12
B. И. Федоренко
Шахта № 3
участок № 1
Л. В. Димчина
Шахта «Ленинградская»
участок № 8
А. П. Топчанюк

Шахта им. С. М. Кирова
B. В. Силенок
Шахта «Ленинградская»
C. Д. Огородников
В. А. Михайлов
Шахта им. С. М. Кирова
Ю. А. Исаков
Шахта «Ленинградская»
В. И. Баранов

ГОРНОПРОХОДЧЕСКИЕ БРИГАДЫ
а) занятые на проведении сборных, бортовых и нарезных

выработок:

Шахта № 3
Ю. В. Погорелов
Шахта «Ленинградская»
Г. П. Сурков
Шахта им. С. М. Кирова
В. В. Иванов
Шахта «Ленинградская»
В. А. Рымша
А. П. Максимов

штреков:

Шахта «Ленинградская»
Н. В. Финогенов
8. М. Нетрусов
И. И. Марин .

В. М. Лапко

1.400.000 т 101,1 + 4.790 т 103,4

197.770 куб.^м 106,2- + 9.907 куб. м 108,6

21.297 п. м 105,4 + 517 п. м 106,2

263.800 куб. м 104,8 + 9.868 куб. м 103

252.370 куб. м 104,7 + 1 1.814 куб. м 100

283.260 куб. м 104,6 + 1 1 .869 куб. м 107,2

1Ы

80.700 т 110,4 + 8.403 т 123,5

197.770 куб. м

198.230 куб. м

106,1
106,1

+ 9.841 куб. м

+ 10.200 куб. м

114.7
115.8

70.740 т 106,1 + *.288т 147,1

205.340 куб. м 104,8 + 8.744 куб. м 111

7.270 п. м 115,8 + 347 п. м 111,9

7.031 п. м 109 + 56 п. м 117,8

3.126 п. м 107,8 + 180 п. м 138,4

6.609 п. м 106,2 + 280 п. м 113,3
5.940 п. м 105,4 + 16 п. м 116,4

1,ении откаточных и вентиляционных

950 п. м 113,7 + 28 п. м 121,1
900 п. м 113,4 + 45 п. м 122,7

2.275 п. м 112,1 + 59 п. м 108
460 п. м 107,2 + 9 п. м‘ 156,5

Объединенйе «Ленине радел а-

нец» (без шахты «Кашгжрская»)
план 1980 года по добыче сланца

выполнило 28 декабря на 101,2
процента, сверх плана добыто
62,7 тысячи тонн сланца, вырабо-
тано валовой продукции на сумму

241 тысяча рублей, реализовано

сверх плана в оптовых ценах про-

дукции на сумму 137 тысяч руб-
лей. Убытки снижены на 803 ты-

сячи рублей. План по выработке
валовой продукции на одного

трудящегося в промышленности

выполнен на 101,4 процента, план

по производительности труда ра-

бочего по добыче сланца на 102,5
процента. Выработано сверх плана
61,1 тысячи кубометров щебня.
Потери рабочею времени сниже-

ны на 14,7 процента к факту 1979
года. Достигнута экономия по

снижению себестоимости товар-

ной продукции 370 тысяч рублей.
От предложений новаторов и ра-

ционализаторов получен экономи-

ческий эффект в сумме 428,5 тыся-

чи рублей. Сэкономлено 7.178 ты-

сяч киловатт-часов электроэнер-

гии, 3.141 кубометр лесных мате-

риалов, 9,6 тонны металла, дру-

гих материалов на сумму 76 ты-

сяч рублей.

Из 18 горных участков план вы-

полнили 10, из 22 добычных

бригад — 10, и из 33 горнопро-

ходческих бригад — 17.

Однако количество коллекти-

вов, успешно выполнивших пяти-

летний план, могло быть выше, ес-

ли бы в течение года бригады не

попадали в сложные геологиче-

ские условия. ЧЭсновные потери

добычи — за счет переходов, про-

стоев, аварий машин и механиз-

мов, прогулов и других организа-

ционных причин.

Все коллективы взяли обяза-
тельства на 1981 год, а'также по

достойной встрече XXVI съезда

КПСС, и надо приложить макси-

мум усилий, чтобы достойно
встретить съезд партии и закон-

чить первый год 11-й пятилетки с

хорошими результатами.

А. ПУСТОШКИН,
старший инженер ОНТиЗ объ-
единения «Ленинградсланец».

Ш :
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КИЕВ. Коллектив произ-

водственного объединения
«Электронмаш» имени В. И.
Ленина, завоевавший звание

образцового, значительно

сократил сроки выполнения
производственных заданий,
повысил качество продук-

ции. На предприятии внед-

рена новая технология, пу-

щены новые автоматизиро-

ванные системы и линии.

В проекте ЦК КПСС к

XXVI съезду партии преду-

смотрено дальнейшее уг-

лубление экономической ин-

теграции стран — членов

СЭВ. Одним из крупных по-

ставщиков электронных вы-

числительных машин в стра-

ны СЭВ является это пред-

приятие.

НА СНИМКЕ: передовые
радиомонтажницы комсо-

молки (слева направо) На-
дежда Литовчук, Анна Крав-
ченко и Оксана Швец. Ко
дню открытия XXVI съезда

КПСС они обязались выпол-
нить план первого квартала

1981 года.

Фото Ю. Мосенжника.
Фотохроника ТАСС

ПОБЕДА В ТВОРЧЕСТВЕ
Коллектив установки первичной ректификации ароматиче-

ских углеводородов занял первое место за рационализаторскую

работу среди цехов третьей группы. Активно участвовали в

подаче предложений по усовершенствованию технологического

процесса А. Н. Базулев, В. А. Давыдов. Коммунист Е. В.
Гаврилова второй год участвует в рационализации, в прошлом

году она подала два предложения. Впервые свои знания в

этой интересной работе применила молодежь установки Сер-
гей Артемов, Галина Сырникова, Ирина- Петух, Наталья Кон-
дратьева, Владимир Поденок. Всего за 1980 год рабочими и

инженерно-техническими работниками установки подано 17
рацпредложений с экономическим эффектом около 13 тысяч

рублей. I

Каждый инженерно-технический работник установки в сво-

их обязательствах навстречу XXVI съезду партии наметил по-

дать по одному рацпредложению, комсомольцы также приня-

ли такое решение.

В горкоме НК

Городской комитет НК' обсудил
финансово - хозяйственную дея-

тельность завода по ремонту ра-

диотелевизионной аппаратуры.

Завод по ремонту радиотелеви-

зионной аппаратуры обеспечивает
ремонт цветных и черно-белых те-

левизоров, радиоприемников, за-

писывающей и проигрывающей
аппаратуры, принадлежащей
гражданам Сланцевского и- Кин-
гисеппского районов. Завод имеет

4 филиала мастерских, из них две

в городе Сланцы и по одной в го-

родах Кингисеппе и Ивангороде.
Заводом радиотелевизионной ап-

паратуры проводится определен-

ная работа по повышению качест-

ва ремонта и надежности работы
аппаратов, сокращению сроков/га-

рантийного и платного ремонтов,

создаются удобства для обслужи-
вания населения. Годовой план по

объему реализации перевыполнен.

Вместе с тем проверка показа-

ла, что правила бытового обслу-
живания, требующие по заявкам

владельца ремонт радиотелеви-

зионной аппаратуры и аппаратуры

магнитной записи производить в

сроки не более трех суток в черте

города; села, поселка — в течение

пяти суток, за чертой этих насе-

ленный пунктов с явкой радиоме-

ханика и в мастерских — не более
10 суток, в большинстве случаев

нарушаются. Только в Кингисеп-
пской мастерской на 1980 год

имеется шесть жалоб от населения
на некачественный и несвоевре-

менный ремонт радиотелевизион-

ной аппаратуры.

Поступают жалобы особенно в

городе Сланцй на отказ о приеме

в ремонт телевизоров из-за малых

производственных площадей.
Практически во всех мастерских

отсутствуют' стеллажи, вентиля-,

ция, стулья для посетителей, низ-

ки оснащенность рабочих мест и

культура производства. Мастер-
ские в Сланцах и Ивангороде тре-

буют немедленного ремонта.

Имеется много нареканий на не-

удовлетворительное обслуживание
антенн и усилителей коллективно-

го пользования.

По-прежнему плохо обслужива-
ется сельское население. Из-за не-

достаточного количества автомо-

бильного транспорта и особенно

.А
Принята кандидатом в члены

КПСС, избрана депутатом го-

родского Совета народных де-

путатов, в совершенстве вла-

деет своей профессией -к на

30 — 40 процентов перевыпол-

няет производственные зар~

ния при отличном качестве ра-

боты — все это об Ольге По-
ляковой, швее бригады № 2
Сланцевского филиала объеди-
нения «Маяк» (на снимке ввер-

ху). Татьяна Весерова (на ниж-

нем снимке) не так опытна в

работе, имеет пока небольшой
стаж, но быстро осваивает

свою специальность, избрана
секретарем комсомольской ор-

ганизации вновь созданной
бригады.

Фото Ю. Терентьева.

ЧТОБЫ МЕНЬШЕ БЫЛО ЖАЛОБ
небольшого лимита на . бензин
сельские .жители иногда месяц

ждут приезда мастера по ремон-

ту. радиотелевизионной аппарату-

ры, а близлежащие к Ивангороду
деревни вообще не обслуживают-
ся.

Всего на балансе предприятия

9 легковых автомашин, из них иа

ходу 5 автомашин и те требуют
технического, ухода. Это резуль-

тат бесхозяйственного отношения

к использованию транспортных
средств.

Недостаток кадров мастеров и

большая текучесть кадров также

отрицательно сказываются на

своевременности и качестве ре :
монта радиотелевизионной аппа-

ратуры. Имеют место нарушения и

финансовой дисциплины на пред-

приятии.

Производственное объединение
Лепрадиобыттехника недостаточно

оказывает помощь Сланцевскому
заводу по ремонту радиотелеви-

зионной аппаратуры в обеспече-
нии запасными частями, контроль-

но-измерительной аппаратурой,
стеллажами, мебелью, в ремонте

автотранспорта, повышении ква-
лификации линейных мастербТГ и

радиомехаников, культуры произ-

водства.

Комитет народного контроля

принял постановление, в котором

намечен ряд мер по улучшению

финансово-хозяйственной деятель-

ности предприятия и устранению^,

отмеченных недостатков. Кроме
того, горком НК отметил, что. за

недостаточное руководство, низ-

кую требовательность и допуще-

ния нарушения финансовой дис-

циплины директора завода по ре-,

монту радиотелевизионной аппа-

ратуры А. М. Дмитриева следова-

ло привлечь к строгой ответствен-

ности, но учитывая, что он в дан-

ной должности работает непродол-

жительное цремя, решено ограни-

читься обсуждением на заседании

комитета. ГК НК также решил за

низкий контроль финансовой дея- ■

тельности и недостаточный учет

материальных ценностей главному

бухгалтеру завода по ремонту ра-

диотелевизионной аппаратуры

Н. В. Родионовой поставить на

вид. В постановлении принят так-

же ряд пунктов в адрес производи

ственного объединения «Лепра--
диобыттехника».
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За строкой проекта ЦИ НПСС ^

ВНОСИМ ПРЕДЛОЖЕНИЕ
ML И. Тиханова — одна из самых опытных животноводов

фермы Попкова Гора совхоза «Родина». Не случайно ей довере-

но быть старшей над всеми доярками. Марию Ивановну уважают

на ферме, к ее мнению прислушиваются, с ней советуются.

Сегодня М. И. Тиханова рассказывает о своем коллективе о

том, как восприняли ее подруги проект ЦК КПСС к XXVI съез-

ду партии «Основные направления экономического и социального

развития СССР на 1981 — 1985 годы и на период до 1990 года».

—■ С этим

мы все с

больше премия, дополнительно-

зачтенные тонны молока, а глав-

ное •—- честь фермы. Тем более,
что и слесарь молокопровода

В. В. Лагойский прикладывает

немало к этому стараний. Очень
он добросовестный у нас чело-

век. Добросовестно относится к

порученному делу и наш слесарь
по ремонту механизмов А. П.
Федоров. Благодаря ему у пае
и скотопомещения чистые, и во-

да всегда есть, и механизмы

четко работают. И не случайно,
что наши коммунисты избраливажным документом ма, а скот находится , на стойло-

иптересом ознакоми- вом содержании, мы стремимся е го своим партгрупоргом,

лись сразу же после его опубли- не допустить спада надоев. Да- А всего на ферме у нас пять

кования в газетах. А уже позд- ем в обязательном порядке коро- коммунистов. И все они показы-

пее, в декабре, у пас состоялось вам минеральную подкормку, вают образец хозяйского подхо-

рабочее собрание, на котором мы хвою и соль, грубые корма и да к делу, первыми отзываются

обсудили все вопросы, особенно хвою сдабриваем патокой. Ко- „ а все просьбы бригадира и зоо-

касающиеся нас, работников нечно же, был бы побогаче ра- ветспециалистов. Я думаю, что

ферм. II хочу сказать, что все цион, от наших коров можно бы- так и должно быть

мы горячо одобряем этот доку- ло бы и больше молока полу- -

мент. Он целиком и полностью чать. Но и 8 килограммов для справедливым было бы не-
проникнут заботой о советском этого времени— тоже не так уж указать . ни12 егос 0 вете Р„ане на ®“
человеке, о его благосостоянии, мало. Этого добились еще и за Ф е Р мы Брюзгинои, которая
Мы понимаем, что и сами долж- счет того, что снова перешли на Т РУ ДИТСЯ на Ф е Р ме У же “ лет
Ш, работать еще лучше. 3-х разовую дойку. Конечно, на- и за это в Р емя пе Р е Д ала многим

от в основных направлениях грузка заметно возросла, но и
из нас секреты профессии дояр-

I пятом разделе записано: «Обес- прибавка в надоях ‘сразу ощути- Она^^'^мастер-животно-
ечить дальнейший рост пронз- ма. чивость. ина мастер животно

водства продукции животноводст- Хочу сказать, что у нас на

ва, повышения продуктивности ферме работает очень дружный

вод второго класса.

Всего у нас на ферме три до-

скота и птицы». Эти "строки имеют и сплоченный коллектив. ^Каждый Д рк ,л носят это звание: еще я и
прямое отношение и к. нам, работ- может надеяться на другого, что Чеснокова. Но, наверняка,
пикам молочной отрасли животно- тот не подведет. Хороший у нас СК0 Р° в « нашем полку» приба-

- - - - --*А. у вится, потому что все наши до-
водства. Добиться в новой пяти- и бригадир — В. Н. Мельникова,
летке роста надоев— наша главная Она сама работала раньше тех- ярки не только хорошо работа-

задача. И, понимая это, мы приня- ником-осемёнатором " на ферме ют ’ но и пост ° янно повышают
ли повышенные социалистические Перебор и хорошо знает, где и°м знания ' Вот > например,
обязательства на первый год пя- можно «найти», а где «потерять». Мурашииа учится заочно в
тилетки, в которых наметили по- Работу по воспроизводству стада техник У ме - А все мы прошли
лучить от каждой коровы по считает одной из главных. И не к ^ рс об У чения в выездном учеб-
3.100 килограммов молока, а за случайно, что с ее приходом на ном классе -

период стойлового содержания ферму уменьшилась яловость ко- Не для кого, наверное, не сек-
скота — по 2.002 килограмма. ров, а выход телят увеличился и Р ет > что Т РУД наш пока нелегок.

Обязательства напряженные, в .прошлом году составил 94 И встаем рано, и ложимся позд-
но мы и не привыкли работать процента. В этом большая зас- но > и много работаем физически,
спустя рукава. В прошлом году, луга и нашего опытного и доб- И всегда ждем с нетерпением
например, от каждой коровы росовестного техника-осемеиато- отпуска, а он у нас всего 12
получили по 3.090 килограммов ра 3. А. Смирновой. дней. Согласитесь,, этого мало,

молока. А наши лидеры В. А. В прошлой пятилетке наш Мы бы хотели предложить запи-
Буравлева, А. И. Чеснокова и коллектив добился хороших ре- сать в проект, чтобы пересмот-
Л. Д. Нагина надоили соответ- зультатов в улучшении качества Р еть в ближайшее время отпус-
ственно по 3.210, 3.160 и 3.131 молока, сдаваемого государству ка дояркам. Считаем, что от
^Чмзграмму. Надои же в моей — 89,2 процента всей продукции этого будет только больше отда-
грк^нпе составили 3.183 килограм- мы сдали первым сортом. Нынче ч. а и от нашего труда,
ма молока в расчете на одну постараемся повысить этот пока- М. ТИХАНОВА,
корову. затель. Ведь от этого прямая старшая доярка фермы Поп-

11 сейчас, когда на дворе зи- выгода прежде всего нам самим: кова Гора совхоза «Родина».

Зинаида Григорьевна Филатова на производстве майоликовых
изделий работает электрообжигальщицей. Эта труженица имеет
самую высокую профессиональную квалификацию и доверен-
ное дело выполняет очень ответственно. От второго обжига —

конечной операции в производстве изделий из майолики — в
целом зависит выход продукции и ее качество. Задавать темпе-
ратуру, поддерживать необходимый режим обжига обжигаль-
щице помогают приборы. Доверяя им, Зинаида Григорьевна и
сама постоянно посматривает за процессом. Она здесь чувст-
вует себя настоящей хозяйкой.

В коллективе Зинаиду Григорьевну уважают как человека
долга и высокой исполнительской дисциплины. Она избиралась
депутатом городского Совета, теперь активно работает в цехо-
вом комитете профсоюза.

НА СНИМКЕ: 3. Г. Филатова.

ПРИГЛАШАЕТ
СОБЕСЕДНИК

Много интересных встреч
<;остоялось в клубе «Собе-
седник» со времени его соз-
дания при объединенной
районной библиотеке. Мно-
гие произведения были пред-

метом разговора между его

участниками.

В пятницу, 30 января,

клуб «Собеседник» пригла-

шает сланцевчан на очеред-

ную встречу. Она будет
проходить в объединенной
районной библиотеке. Нача-
ло в 18 часов 30 минут.

Программа встречи — об-
суждение повести писатель-

ницы М. А. Смирновой «За
окнами сентябрь». В разго-

воре могут принять участие

и те, кто не является пока

членом клуба, но ознако;

милея уже с этой повестью.

И. АНДРЕЕВА.

Реплика по поводу

Извинение:
за что?

_ Житель деревни Загрнвье К. Ф.
Капптин обратился в сельское

•^ючтовое отделение с просьбой
выплатить выигрыш. Но там со-

слались па то, что нет официаль-
ной таблицы, между тем со дня

опубликования таблицы в газете

прошел месяц.
г

Письмо проверили заведующая

.центральной сберкассой А. А: Тп-
л^ц'ховнч и зам. начальника район-

ного узла связи В. И. Данилова.
В , ответе из сберкассы сообщает-
ся: «Указанный факт имел место.

Жалоба вызвана халатным othq -

: ^«СМ к своим служебным обя-
занностям начальника Загрнвско-
го отделения связи Н. А. Затуря-
евой, исполняющей по совмести-

тельству обязанности контролера

сберкассы».

А вот ответ из РУС: «С началь-

ником Загривского отделения свя-

зи Н. А. Затуряевой проведена

беседа о недопущении халатного

отношения к клиентам. При по-

вторении подобных случаев будут

приняты более строгие меры. При

подведении итогов за четвертый

квартал будет рассмотрен вопрос

0 премиально-прогрессивной оп-

лате труда».

Итак, меры по письму приняты,

его можно списать в архив, если

бы не маленькая неувязочка —

заявление самого К. Ф. Капитана,
в котором он извиняется перед

работниками сберкассы, почты.

1шс и хочется спросить Констан-
тина Федоровича: за что же изви-

нение-то? Извиняться должен тот,

Kjo доставил вам лишние хлопо-

волнения.
И. ПЕРМИНОВА.

кто
то.

80 лет на территории Воло-
совского района Ленинград-
ской области готовит специали-

стов сельскохозяйственный Бе-
седский совхоз-техникум. За
эти годы из стен старейшего
учебного заведения выпущены

десятки тысяч сельских специ-

алистов.

Воспитанники техникума тру-

дились и трудятся во всех

концах нашей большой страны.

Многие из них выросли в уме-

у лых руководителей, стали науч-

ными работниками, сами гото-

вят высококвалифицирован-
ных командиров производства.

Только за годы десятой пяти-

летки совхоз-техникум закон-

чили 2.166 человек, из них 469
выпускников учились заочно. В
последнем, нынешнем, выпуске

из 272 молодых специалистов

очного отделения 50 человек

получили дипломы с отличием.

Восьмидесятнлетняя исто-

рия совхоза-техникума — это

история и нашей страны. В пос-

ледние годы и в облике техни-

кума, и в учебном процессе

произошли огромные измене-

ния. Из затерявшейся деревень-

ки на границе трех районов
вырос благоустроенный моло-

дой поселок сельской молоде-

жи. Но тем не менее завтраш-

ний день Беседы — это ее

дальнейший расцвет.

Давайте сопоставим хотя бы
то, что сделано в совхозе-тех-

никуме за минувшие пять лет,

с планами на 11-ю пятилетку.

Сейчас в просторных кабине-
тах учебных корпусов, в ма-

стерских, на полях и фермах
учится 1.150 юношей и деву-

диек, 600 человек получают зна-

ния заочно. Для всесторонне-

го развития молодых людей
имеются, кроме того, различ-

ные кружки, спортивный зал,

факультет общественных зна-

ний,' библиотека, музей, вете-
ринарная клиника и другое.

Учащиеся живут в просторных

ВЫПУСКНИКУ 1981 ГОДА

РАСТИМ НАДРЫ ДЛЯ СЕЛА
КУРС — СПЕЦИАЛИЗАЦИЯ И ИНТЕНСИФИКАЦИЯ

общежитиях, преподаватели,

рабочие и специалисты хозяй-
ства также обеспечены жиль-

ем. В поселке есть столовая,

магазины, детский сад и дру-

гие здания производственного

и культурно-бытового назначе-

ния. За годы десятой пятилет-

ки основные производственные

фонды совхоза-техникума вы-

росли на миллион рублей, зна-

чительно пополнилась учебная
база.

Для дальнейшего развития

производства введено в строй
130 гектаров орошаемых зе-

мель, построен механизирован-

ный зерносклад с пунктом пер-

вичной переработки зерна, цех

для выработки витаминной му-

ки, сенной сарай с активным

вентилированием на 300 тонн

грубого корма, силосные тран-

шеи на полторы тысячи тонн,

сделан ремонт внутрихозяйст-
венных дорог. Вступил в строп

механизированный цех по при-

готовлению кормов, а в марте

справят новоселье в благоуст-
роенном доме 90_семей рабочих
и преподавателей совхоза-тех-

никума.

Однако то, что сделано в ми-

нувшие пять лет, не идет ни в

какое сравнение с предстоящи-

ми планами. Достаточно . ска-

зать, что на производственные,

жилищные и культурно-быто-

вые нужды будет израсходова-

но в 11-й пятилетке более 7,5
миллиона рублей. Так, напри-

мер, для расширения производ-

ственной базы предусмотрено

строительство агрегата ABM-
1, 5 с четырьмя складами, сен-

ного сарая на тысячу тонн, та-

кого же корнеплодохранплшлаУ
свинарника для маточного по-

головья на сто мест, свинарника

для откорма 600 поросят, сан-

пропускников. Будут построены

навесы для хранения сельско-

хозяйственной техники и про-

должена реконструкция коров-

ников. Для улучшения жилищ-

ных и культурно-бытовых ус-

ловий намечено построить два

48-квар'тпрных жилых дома,

детский сад-ясли, Дом культу-

ры, комбинат бытового обслу-

живания, весьмнлетнюю школу

и торговый центр.

Как видим, планы грандиоз-

ные. Они являются ярким дока-

зательством большой заботы
партии и правительства о

дальнейшем улучшении благо-
состояния советских людей, о

подготовке квалифицирован-
ных, знающих дело сельского

труженика кадрах, И я хочу

обратиться к молодым парням

и девушкам, которые нынче

заканчивают учебу в общеобра-
зовательной школе. Приходите
к нам, в Беседский совхоз-тех-

никум. Ведь профессии, кото-

рые получают в стенах его,

очень нужны людям.

М. ИВАНОВ,
преподаватель Беседского
совхоза-техникума.

ГЕКТАР ЗЕМЛИ-

ВЛОЖЕНИЕ И ОТДАЧА

Резервы

урожайности
Картофель — одна из основ-

ных сельскохозяйственных куль-

тур. В нашей стране его спра-

ведливо называют вторым хле-

бом. Возделывается он и в на-

ших совхозах на площади 1.053
гектара. Площадь по сравнению

с другими районами области не-

большая. А урожайность из го-

да в год низкая. В прошлом го-

ду она составила всего 113
центнеров клубней с гектара.

Причин, объясняющих низкую

урожайность, много. Одной из

основных является посадка пло-

щадей недоброкачественным се-

менным материалом. Всего в

совхозах объединения -СПО «Ро-
дина» засыпано под урожай
1981 года 4.600 тонн клубней.
Картофель хранится в 10 храни-

лищах. Хранение его разное во

всех совхозах, поэтому неудиви-

тельно, что и урожайность раз-

ная.

Картофель относится к числу

культур, в сильной степени по-

ражаемых болезнями как во

время вегетации, так и при хра-

нении. Сочные, богатые углево-

дами и водой клубни, являются

благоприятной средой для оби-
тания всех групп возбудителей
болезней. Поэтому картофель при

хранении требует определенного

режима, влажности — 75 —80
процентов и температуры — 1 —

2 градуса тепла. Этот режим се-

годня соблюдается не везде.

В картофелехранилище деревни

Гостицы (совхоз «Сланцевский»)
и в деревне Черно (совхоз «Ро-
дина») нарушается температур-

ный режим. Температура здесь в

основном высокая — 7—8 гра-

дусов. Это, а также повышен-

ная влажность, способствуют
развитию сухой гнили, израста-

нию клубней и потемнению мя-

коти. Высаженные в поля такие

клубни дают слабые проростки

или не прорастают вовсе.

В этом году совхоз «Аврора»
второй год хранит картофель
беззасечно в типовом хранилище

с активной вентиляцией. Но аг-

рономическая служба нынче ос-

лабила контроль за хранением

картофеля, и появились очаги

гнили. Переборка же их ведется

крайне медленно. Такая же кар-

тина и в совхозе «Старополь-
ский».

Агрономической службе совхо-

зов необходимо ни на один день

не ослаблять контроля за хране-

нием картофеля. Ведь здоровые

семена — основа будущего
урожая.

В. ВЕСЕЛОВА,
старший агроном по защите

растений районного управле-

ния сельского хозяйства.



Жизнь ОСВОДа:
МАЛОМЕРНЫЙ ФЛОТ

К маломерным судам относятся

все суда (моторные, гребные, па-

русные и т. п.), принадлежащие

гражданам на правах личной соб-
ственности, а также флот государ-

ственных, кооперативных и обще-
ственных организаций, не подле-

жащих техническому надзору Ре-
гистра СССР и речного Регистра
РСФСР. Наличие в г. Сланцы и

его районе почти двухтысячного

маломерного флота и радует, и

огорчает. Радует потому, что это
зримое воплощение благоприятных
возможностей для активного от-

дыха, возросшего материального

благосостояния трудящихся. А
огорчает потому, что порой возни-

кающие на воде критические си-

туации оканчиваются трагически.

Вода — коварная стихия и, нахо-

дясь на ее просторах, необходимо
всегда помнить о положениях, рег-

ламентирующих безопасность.
Есть и другой отрицательный

фактор — экологический, в опре-

деленных обстоятельствах дейст-
вительно способный нанести вред

природе и причинить неудобства
людям. Тысячное количество мо-

толодок, как бы они ни были рас-

средоточены по акваториям рек и

озер, оказывают вредное влияние
на природу, прямым загрязнением
горюче-смазочными материалами,

производимым шумом, разрушаю-

щим действием волн и многим

другим.

Отсутствие какого бы то ни бы-
ло сервиса на берегу усугубляет
эти обстоятельства, так как порой
судоводитель маломерного судна

эксплуатирует неисправный двига-

тель. Для ликвидации или хотя бы
частичного уменьшения этих вред-

ных воздействий на среду необхо-
димы и налаженный сервис, и вос-

питательная работа с судоводите-

лями, и создание действенной си-

стемы контроля. Владельцы мото-

лодок должны четко усвоить, что

всякое подтекание горюче-смазоч-

ных материалов, дымный выхлоп,

некомплектность двигателя н т. д.

будут рассматриваться работника-
ми надзора как нарушение -и на-

казываться.

С 1981 года у нас в районе вве-

ден новый порядок техосмотров

маломерного флота, он разделен

на два этапа. Первый этап техос-

мотра производится в первичных

организациях ОСВОДа, силами

председателей и его актива, ко'-
торые санкционируют соответст-

вующей отметкой в судовом биле-
те право владельца маломерного

судна пройти заключительный
этап техосмотра в НТИ.

Возвращаясь к вопросу о серви-

се, можно вспомнить прошедшие

года, когда мастерская «Рембыт-
техники», находясь на ул. Кирова,
производила ремонтные и профи-
лактические работы подвесных мо-

торов. Сейчас их парк увеличил-

ся в сотни раз, а эта услуга от-

сутствует. Ведь любой, даже са-

мый скромный и вполне доступ-

ный техуход повышает культуру

эксплуатации прогулочно-турист-

ского флота, в итоге способствует
сохранению природы.

Водители маломерных судов,

работники, ответственные за экс-

плуатацию общественного мало-

мерного флота, строго следите за

другими и соблюдайте сами Пра-
вила пользования маломерными

судами. От вас, в конечном счете,

зависит благосостояние как чело-

века, так и природы.

П. ЧУРКИН,
инструктор Сланцевского гор-

совета ОСВОД.

Зарубежный налейдосноп

Вампиры
острова Ява

На улице любого яванского

города к вам может подойти
неброско одетый мужчина и

спросить: «Кровью не интересуе-

тесь? Готовы продать в любом
количестве».

Воображение сразу рисует син-

дикат шантажистов, принуждаю-

щих свои жертвы сдавать кровь

под угрозой убийства ребенка,
матери, жены. Синдикат, контро-

лируемый хуацяо, действительно
существует. Однако действует он

на вполне «добровольных» нача-

лах. Его обычные клиенты —

бедняки, которые сами просят

взять у них кровь.

«Суммы, полученной- от китай-
ца, содержателя приемного пунк-

та, — свидетельствует джакарт-

ская газета «Свадесн», — хвата-

ет, как правило, на два —три

дня, чтобы прокормить семью».

Бизнес на крови приносит нема-

лые барыши. Китайские дельцы

продают кровь и в розницу, и

оптом фармацевтическим фирмам
Запада. Что же касается здо-

ровья доноров по нужде, то до

них никому нет дела.

Тучи
над Сиднеем

Раньше этот город славился

мягким климатом, золотыми пля-

жами, зелеными парками. Теперь
он известен как самый загрязнен-

ный в мире город после Лос-Анд-
. желеса и Токио.

Ежедневно тысячи предприятий'
и автомобили выбрасывают в ат-

мосферу Сиднея свыше 71,5 тонн

отходов. Они подолгу задержива-

ются над городом, с трех сторон

окруженном холмами. Неделями
висит над Сиднеем смог. От него

меркнет и вянет растительность,

разрушаются здания. Сильное за-

грязнение биосферы создает ре-

альную угрозу здоровью людей.
Смог является причиной большого
числа респираторных заболеваний.

Недавно группа школьников была
госпитализирована с сильными

болями в области грудной клет-

ки. Причина — отравление про-

мышленными отходами.

«Для предотвращения подобных
случаев нужны действенные ме-

ры», — заявили авторы доклада,

подготовленного государственной
комиссией - по контролю над за-

грязнением окружающей среды.

Они рекомендовали, в частности,

обязать .предприятия использо-

вать более совершенные очистные

сооружения, ввести новые нормы

токсичности выхлопных газов для

легковых и грузовых автомобилей.
Но сделать это не так просто.

Во всяком случае все прежние по-

пытки наталкивались на яростное

сопротивление промышленников.

Золотой дублон
Брашера

Одна из самых знаменитых ну-

мизматических редкостей — зо-

лотой дублон Брашера, принад-

лежащий йельскому университе-

ту, — недавно был продан с аук-

циона за 650 тысяч долларов.

Судьба этой монеты, отчека-

ненной в 1787 году ньюйоркским
золотых дел мастером Эвфраи-
мом Брашером, овеяна легенда-

ми. Писателю Филиппу Марлоу
она даже послужила сюжетом

для написания детективного ро

мана «Высокое окно».

В коллекции Йельского уни

верситета дублон появился в

1944 году. В 1965 году монета

была похищена, но . два года

спустя один детектив-любитель
Обнаружил ее в Чикаго, в част-

ной коллекции. Нумизматическая
редкость номер один была воз

вращена университету, но похи

тителей так и не удалось аресто-

вать. Теперь университету приш-

лось расстаться с нею, чтобы
поправить свое финансовое по-

ложение.

(АПН)

Редантор
В. В. ИВАНОВ

Екатерине Васильевне
БАЧИЩЕ

Поздравляем с юбилеем, уходом

на заслуженный отдых. Желаем
счастья, здоровья, благополучия.
Благодарим за безупречный труд.

Коллектив профдезотделения
городской СЭС.

И н О

Екатерине Васильевне
БАЧИЩЕ

Уважаемая Екатерина Васильев-
на! Поздравляем Вас с днем рож-

дения и с правом ухода на за-

служенный отдых. Благодарим за

многолетний труд. Желаем здо-

ровья, счастья и успехов на тру-

довом поприще.

Коллектив работников столо-

вой № 5 СГПТУ № 215.

Телевидение

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 29 янва-

ря — «Поединок в тайге». Нача-
ло в 17, 19, 21 час. Для детей.
«Ждите меня, острова». Начало
в 15 часов 20 минут.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
29 января — Для детей. «Дюймо-
вочка». Начало в 15 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 29 янва-

ря — «Август без императора».

(Две серии). Начало в 10, 12.40,
18.15, 21 час. Для детей. «В моей
смерти прошу винить Клаву К.».
Начало в 15 часов 30 минут.

КЛУБ «ШАХТЕР». 29 января—

«Четверо против кардинала».

Начало в 18, 20 часов. Для детей.
«Дорогой мальчик». Начало в 16
часов.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПЯТНИЦА, 30 января
8.00 — «Время». 8.40 — Утрен-

няя гимнастика. 9.05 — «Новогод-
ние приключения», «Дедушка Ма-
зай и зайцы», «Капитошка», «По-
ни бегает по кругу». Мультфиль-
мы. 9.50 — «Ждите писем». Худо-
жественный фильм. По окончании

— Новости. 14.40— Новости. 14.50
— «К звездам вместе». Докумен-
тальный фильм. 15.20 — «Наш ад-

рес — Советский Союз». 15.50 —

«Родная природа». 16.15 — «Твор-
чество народов мира». 16.45 —

«Москвичи — съезду партии».

17.15 — «Стоптанные туфельки».
Художественный телефильм. 18.15
— «Человек и закон». 18.45 —

«Сегодня в мире». 19.00 — «Голо-
са народных инструментов». Ги-
тара. Передача 2-я. 20.00 — «Це-
лина». Премьера многосерийного
документального телефильма. 3-я
серия. 21.00 — «Время». 21.35 —

Чемпионат СССР по хоккею.

«Спартак» — «Трактор» (Челя-
бинск). В перерыве — «Сегодня в

мире».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА, 30 ЯНВАРЯ
8.05 —■ «Мамина школа». 8.35,

9.35 — География. 8-й кл. 9.05
и 15.40 — «Историко-революци-
онная тема в изобразительном
искусстве». 10.05 •— Английский
язык. 10.35 и 11.35 — История.
7-й кл. 11.05 — Учащимся ПТУ:
обществоведение. 12.05 — Сту-
дентам-заочникам: высшая ма-

тематика. I курс. 13.15 — «Про-
исхождение морали и социальная

сущность морали». 14.00 — Слу-
шателям подготовительных отде-

лений: физика. 14.30 — Ф. М.
Достоевский. «Преступление и

наказание». 16.10 — Экран —

учителю. 18.00 — «Книжная пол-

ка пропагандиста». 18.15 —

«Стартуем песней». Фильм-кон-
церт. 19.00 — «Ленинград».
19.30 — «Финифть». Докумен-
тальный фильм. 19.40 — «Люби-
телям балета». Заслуженный де-

ятель искусств РСФСР Т. М. Ве-
чеслова. 20.45 — «Спорт, спорт,,

спорт». 21.00 — «Время». 21.40
— Новости. 21.50 — «Экран
приключенческого фильма». «По-
говорим, брат...». 1-я серия. (По
просьбам телезрителей).

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА, 30 ЯНВАРЯ

9.00 — Новости. Программа пе-

редач. 9.05 — «Телешкола». «Сде-
лай сам» (повторение). 9.35 —

Художественный телефильм «Карл
Маркс. Молодые годы». 6-я серия.

14.25 — Новости. Программа пе-

редач. 14.50 — Фильм-спектакли
«Кассандра». 16.15 — «Радуга над

степью». 16.40 — «Координация
планов». 16.50 — «Лирическое на-

строение». 17.50 — Новости. Ве-
черняя программа. 18.00 — «Акту-
альная камера» (на русск. яз.).
18.15— Специальный выпуск «АК».
19.00 — «Свободный полет». 19.15
— «Коммунисты». Лиа Тиммуск.
19.35 — «Дома, полные воспоми-

наний». «Рабочий подвал». 20.00
— «Детский экран». «Тележка с

песнями». 20.30 — «Актуальная
камера». 21.35 — Ленинградский
мюзик-холл. 22.35 — Художест-
венный телефильм «Выгодный
контракт». 1-я серия.

Учителя и учащиеся

школы № 1 1
ПРИГЛАШАЮТ

своих выпускников 10-х клас-

сов на вечер встречи, который
-состоится 31 января в 18 ча-

сов.
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СЛАНЦЕВСКИИ
ЦЕМЕНТНЫЙ

ЗАВОД

приглашает на работу

ЗАМЕСТИТЕЛЯ НАЧАЛЬ-
НИКА цеха по грузовой и ком-

мерческой работе в железно-

дорожно-упаковочный цех,.

МАСТЕРА отделения упаков-

ки в железнодорожно-упако-

вочный цех,

ЗАМЕСТИТЕЛЯ НАЧАЛЬ-
НИКА по оборудованию в

сырьевой цех № 2,
ЗАМЕСТИТЕЛЯ НАЧАЛЬ-

НИКА технорука в цех «карь-

ер известняка»,

ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ - РЕ-
МОНТНИКОВ,

СЛЕСАРЕЙ по ремонту обо-
рудования,

ЭЛЕКТРО-
ГАЗОСВАРЩИКОВ,
ТОКАРЕЙ,
СЛЕСАРЕЙ по ремонту

КИПиА,
ЛАБОРАНТОВ химического

анализа,

ДЕЖУРНЫХ стрелочного

поста,

НАСЫПЩИКОВ ЦЕМЕНТА,
ПОМОЩНИКОВ МАШИНИ-

СТОВ экскаватора (в цех

«карьер известняка»),
СЛЕСАРЕЙ по ремонту- ав-

томашин (в цех «карьер изве-

стняка»),
СЛЕСАРЯ по ремонту тепло-

возов (в железнодорожно-

упаковочный Цех),
МОТОРИСТОВ - СМАЗЧИ-

КОВ и ТРАНСПОРТЕРЩИ-
КОВ (для работы в цехах за-

вода «карьер известняка», же-

лезнодорожно - упаковочном,

«помол», сырьевых № 1 и № 2,
«обжиг»),

СЛЕСАРЯ - САНТЕХНИКА-
ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩ И К А
(для работы в жко),

плотников,
КАМЕНЩИКОВ,

ОГНЕУПОРЩИКОВ,

ШТУКАТУРОВ,

ПОДСОБНЫХ РАБОЧИХ со

сдельной оплатой труда для

работы в спецучастке управле-

ния «Брянскспеццемстройре-
монт».

□

Приглашаются юноши, при-

шедшие из рядов Советской
Армии, для обучения профес-
сиям: ПОМОЩНИКА МАШИ-
НИСТА (обжигальщика) шахт-

ных и вращающихся печей,

ПОМОЩНИКА МАШИНИСТА
сырьевых и цементных мель-

ниц, КОЧЕГАРА сушильных

барабанов. Указанные профес-
сии дают право на пенсию на

льготных условиях по спискам

№ 1 и № 2.
С предложениями обращать-

ся в отдел кадров цемзавода.
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СЛАНЦЕ^СКОМУ
ЛЕСОКОМБИНАТУ

требуются

МЕХАНИК в мебельный
цех,

ЗАВЕДУЮЩИЙ автохо-

зяйством,
ШОФЕРЫ на автобус, гру-

зовую автомашину и автома-

шину для перевозки людей,
КРАНОВЩИК башенного

крана,

СУЧКОРУБЫ,
РАСКРЯЖЕВЩИКИ дре-

весины.

3-2
J

СЛАНЦЕВСКОЙ
ТИПОГРАФИИ

требуется

ПЕЧАТНИЦА или ее УЧЕ-
НИЦА.

Обращаться по адресу: ул.

Банковская, дом № 3.

2—2

КИНГИСЕППСКОМУ
ОТДЕЛЕНИЮ

ЭНЕРГОСБЫТА

требуется

на постоянную работу
МАСТЕР по эксплуатации

приборов учета.

За справками обращаться:
г. Сланцы, пер. Почтовый, дом

№ 2/8.
3—2

СПЕЦИАЛИ-
ЗИРОВАННОМУ

РЕМОНТНО-
СТРОИТЕЛЬНОМУ

УПРАВЛЕНИЮ
СПЗ «СЛАНЦЫ»

требуются

СЛЕСАРИ - МОНТАЖНИ-
КИ,

ЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ 4%
5-го разрядов,

КАМЕНЩИКИ,
ШОФЕРЫ 1 —2-го классов,

ТРАКТОРИСТЫ,
ИЗОЛИРОВЩИКИ.
Обращаться по адресу: улица

Заводская, отдел кадров СРСУ
СПЗ «Сланцы».
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СЛАНЦЕВСКОЙ
ШКОЛЕ № 10

требуются

ДЕЖУРНЫЕ,
СТОЛЯР-ПЛОТНИК,
ЗАВЕДУЮЩИЙ клубом,
СТАРШАЯ ПИОНЕРВОЖА-

ТАЯ,
КОНЦЕРТМЕЙСТЕР,
ИНСПЕКТОР по снабжению,
САНТЕХНИК,
ЭЛЕКТРИК,
УБОРЩИЦЫ.
Обращаться по адресу: дер.

Большие Поля, школа № 10.
Телефон 2-28-75.

3—3

Управление завода «Сланцы»
выражает соболезнование Ива-
нову Ивану Васильевичу по

поводу безвременной смерти

жены ИВАНОВОЙ Любови
Павловны.

Сердечно благодарим коллек-

тив ТЭЦ завода «Сланцы» и за-

водской комитет профсоюза ТЭЦ,
В. Т. Савельеву, группу студентов

Сланцевского ОТФЛГИ, родных

и близких, соседей дома № 12 по

улице Кирова за помощь, оказан-

ную в похоронах дорогого, люби-
мого сына Швёцова Виктора
Юрьевича.

Мама, бабушка, дядя, тети,

сестренка.
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