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РАЗВИВАЮТ УСПЕХ
Трудовая вахта под деви-

зом «60-летию образования
СССР — 60 ударных трудо-
вых недель!» выявляет все
новых и новых лидеров.

В январе хороших произ-
водственных результатов до-

бился на шахте № 3 коллек-
тив участка № 3, который
возглавляет Ю. Г. Герович.
План по добыче горной мас-

сы здесь завершен на 107,6
процента. Причем сверх за-
дания добыто 1.440 кубомет-
ров горной массы. Не отста-

ют от рабочих горноочистно-

го забоя и проходческие кол-
лективы этого же участка.
Они прошли сверх плана 61
погонный метр горных выра-

боток. На высокие показате-
ли в работе сказалось широ-
ко развернувшееся социали-
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стическое соревнование.

Среди горнодобычных
бригад вперед вышел за ян-
варь коллектив Н. 3. Хатун-
цева, который выполнил
план на 107,6 процента и до-
был сверх нормы 540 кубо-
метров горной массы.

По итогам ударной вахты
.за две прошедшие недели

февраля лидирует в социали-
стическом соревновании про-

ходческая бригада Ю. В. По-
горелова с участка № 2, у

которой на сверхплановом

счету 143 погонных метра

горных выработок.

Первое место все эти две

недели на участке № 3 удер-

живает бригада Н. 3. Хатун-
цева, а среди проходческих

коллективов — М. В. Бобко-
ва.

Н. ПЕРМАН,
участковый горный нор-

мировщик шахты № 3.

рольные сроки. Так, например,
уже к дню открытия XVII

Трудящиеся Сланцевского Чтобы успешно выполнить
регенератного завода, претворяя все намеченное, коллективу ре-
в жизнь исторические решения генератного завода предстоит съезда профсоюзов СССР тру-
XXVI съезда КПСС, руковод- решить большие задачи, связан- дящиеся обязуются выработать
ствуясь материалами ноябрь- ные с наращиванием произвол- сверх плана 5.200 пар спортив-
ского (1981 года) Пленума ЦК ства и повышением производи- ной обуви, 75 килограммов ре-
КПСС, активно включились в тельности труда. Изыскание ре- зинотехнических изделий, вос-
социалистическое соревнование зервов, экономия в большом и становить 150 автопокрышек,
за достойную встречу 60-летия малом, постоянная работа над досрочно выйти на уровень про-
образования Союза Советских повышением качества продук- ектной мощности, предусмотрен-

Социалистических Республик и ции — вот главные направле- ный нормативным сроком освое-
приняли на 1982 год следующие ния в хозяйственной деятельно- ния по третьему комплексу ре-

социалистические обязательства: сти предприятия. Предстоит, генератного производства.

план по реализации продук- конечно , преодолеть немалые На заводе широко организова-

ции выполнить к 30 декабря и трудности и сложности, связан- но социалистическое соревнова-

реализовать продукции сверх ные с освоением новых мощно- ние, которое является важным

годового задания на 50 тысяч стей. Темпы будет сдерживать фактором в повышении произво-

рублей; и отставание, допущенное в пер- дительности труда и развитии

дополнительно к плану нзго- вом году пятилетки, которое не- творческих начал. За коммуни-

товить продукции важнейших мало повлияло на коллектив и стическое отношение к труду со-

видов: 35 тысяч пар спортивной в моральном плане. На этом ревнуются 1.421 работающий,
обуви, 300 килограммов рези- моменте стоит остановиться высокое звание ударника ком-

нотехнических изделий, восста- подробнее. Главной причиной мунистического труда присвоено

новить 1.000 автопокрышек; невыполнения плана была не- 765 рабочим, 7 бригад являют-

досрочно, к 15 декабря, вы- обеспеченность предприятия ся коллективами коммунисти-

полнить заказы по поставкам текстильными материалами, ре- ческого труда,

для сельского хозяйства; зиновыми смесями во втором Неплохо поставлена рациона-

за счет научно-технического полугодии. Только текстильных лизаторская работа. В прошлом

прогресса перевыполнить план материалов завод недополучил году приняли участие в ней
роста производительности труда 120 тысяч квадратных метров. 164 человека, подано 171 пред-

на 0,3 процента; Из-за отсутствия резины в ав- ложение, которые дали эконо-

снизить себестоимость про- густе были целодневные про- мичеокий эффект 149,6 тысячи

дукции на 10 тысяч рублей и стой. Нестабильно завод обеспе- рублей, что составило 115 про-

получить прибыли сверх плана чивался тепло- и электроэнерги- центов к плану. Например, тех-

7 тысяч рублей; ей. нолог цеха резинового регенера-

от внедрения технических ме- н выпол- та в - п - Козлов п°Д ал 13 п Р е Д-
нение плана повлшши и внут- “ ий - К0Т °Р ЫЗ прибавили вроприятии получить экономиче-

ский эффект в сумме 81 тыся-
чи рублей, от реализации пред-
ложений рационализаторов и
изобретателей — 136,5 тысячи
pyfoVl^B том числе сверх пла-
нагч^Ь тысячи рублей;

за счет улучшения использо-

sssis-i sr&iEfvFSs pr™”i
низяпипннпгп хяпяктрпя к ппи. °буви А. М Матвеев подал 8

11,4 тысячи
низационного характера. К при-

меру, взять шиноремонтный
цех. За последние два года

здесь значительно обновлен

вания основных пооизвопствен- парк вулканиэаторного и шеро-вания основных проиоводствен ховального оборудования, луще-

ных фондов, бережного отноше- эксплуатацию насосная

ния к расходованию энергетиче- сташшя высокого лав пения пял
ских прсупспн сэкономить 300 стап Ч ия высокого давления, ряд
тысяч киловатт часов адектпо вулканизационных прессов пере-
энеигии 400 гигак^опий теп- веден с ва Р очных каме Р на
лочнеотеи 3 5 тысячи княлпат Диафрагмы, 6 прессов переведе- Прпряттрстятши поллоэнергии, тысячи квадрат- ны на опрессовку ГО рячей водой, Дедукции. переаттестации под

ных метров ткани, 23 тонны ре- це ом обеспечило сниже- лежат 13 видов обуви и три
Зины; ’ “ пржимов вулканиэапии на Д а Резинотехнических изделии.

на основе реализации комп- L пооиентов Но положи Немало будет сделано и в плане
лексиых планов и плана со- ™ решения социальной програм-

предложений
рублей и т. д.

В прошлом году было пере-
аттестовано 5 видов обуви, ат-

тестовано на высшую катего-

рию качества 4 изделия обуви,
два резинотехнических изделия

— на первую категорию. Нын-
че будет продолжаться работа
по совершенствованию качества

циального развития коллектива потому что руководители мы - что благотв °Р н о скажется
повысить квалификацию 300 че- и на настроении и работоспособ-
ловек, обучить вторым и смеж- вт Хеш дело конца ности трудящихся,
ным профессиям 300 человек; не пшвели полностью отшботку Долг РУ К0В °Дителей, активи-

120 производственников, “ ^овет ^полностью отработку стов партийной> профсоюзной,

взвесив свои возможности, обя- энергоносителями Да и в каж- комсомольской организаций —

зуются еще повысить произво- а “ р eiiie неиспользо- обеспечить социалистическое со-
дительность труда за счет ра- дянныр пеэепвы ревнование организационно и
ционального использования ра- ва ' и,НЬ1С ы - идеологически, направить уси-

бочего времени и выполнить Чтобы обязательства претво- лия коллектива на успешное вы-

задания двух с половиной лет рялись в жизнь постоянно и полнение социалистических обя-
пятилетки к 3 0 декабря. пл аномерно, установлены конт- зательств. 

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА
ЛИДИРУЕТ ЗВЕНО Сейчас А. А. Шелгунова ра- ред собой земледельцы совхоза

А. А. ШЕЛГУНОВОЙ
ботает в звене в паре с опыт- «Старопольский». И в эти дни
ной дояркой С. 3. Капустиной и прилагают все усилия, чтобы ус-
по-прежнему задает тон в тру- пешно справиться с поставлен-

Фамилия этого мастепа ма- Д°вом состязании животноводов, ной задачей, наращивая темпы
шинного доения совхоза «Ста- в январе звеном они надоили доставки удобрений с ферм и
ропольский» известна многим в каждой из 100 коров по 1- 33 торфоболот на поля,
нашем районе. Ранее Анна килограмма молока, что на 20 Особенно споро идет работа
Алексеевна работала на ферме килограммов больше, чем в этом в отряде механизаторов, заня-

Ложголово, славившейся маете- же месяце прошлого года. тых Н а вывозке торфа. Лидиру-
рами-животяоводами высокого п лгтплй ГЛП1гг !°т в нем опытные трактористы
класса, которые не один паст- В 0 L 1 Г ОИ bUrDDC В. 3. Веников, В. П. Смирнов,
бищный сезон выступали ини- Л. Л. Васильев, А. А. Базар-
циаторами соревнования за пу- Вывезти за зиму как можно ный, Н. М. Васильев и П. С.
довые надои. А после того, как больше органики на поля под Панкратов, значительно пере-
ферму эту закрыли, перешла на урожай второго года пятилетки крывающие сменную норму вы-
соседнюю — ферму Загорье. — такую задачу поставили пе- работки.

ПОД КОНТРОЛЕМ — ПУСКОВЫЕ ОБЪЕКТЫ

ВНОВЬ О ВОДОЗАБОРЕ
Недавно строители сдали в пуско наладочные работы го-

родские водозаборные сооружения. Этого события давно

ждали жители нашего города. Наш корреспондент побывал
на объекте и познакомился с ходом работ, которые ведут-
ся в настоящее время.

Сейчас на строительной
площадке основная работа
легла на плечи коллектива

службы эксплуатации филиа-
ла производственного объ-
единения «Леноблводока-
нал», которому в дальней-
шем предстоит эксплуатиро-

вать водозаборные сооруже-

ния,.

В настоящее время почти

все наружные работы завер-

шены. Только коллектив

СПМК-251 прокладывает на-

ружные сети. Частично смон-

тирован узел сброса воды

№ 1, а вот ко второму они

пока не приступили, что тре-

вожит эксплуатационников.

Водоприемный колодец по

проекту считается сооруже-

нием № 2. Его строитель-

ство завершено. Наша река

Плюсса должна полностью

снабжать весь комплекс во-

дозаборных сооружений во-
дой. На реке установлены

два оголовка, которые заби-
рают воду и по трубопрово-
ду подают в водоприемный
колодец. Во время опробова-
ния здесь был выявлен ряд

неполадок, которые срочно

устраняются. Вода отсюда

поступает дальше в насосную

первого подъема — это соо-

ружение № 3. Здесь коллек-

тив из Северо-Западного
СМУ треста «Росводоканал-
наладка» ведет наладку

автоматики. Их темп сдер-

живают монтажники, кото-

рые до сих пор не завершили

весь монтаж автоматики.

По дальнейшей цепочке

вода поступает в контактную

камеру блока основных соо-

ружений. Вот здесь-то и про

исходит контакт воды со

всеми реагентами, способст-
вующими ее очистке. Во вре-

мя посещения корреспонден-

том блока основных сооруже-

ний камеры уже были запол-

нены водой, и прослеживал-

ся дальнейший ее путь. Все
шесть отстойников специали-

сты уже опробовали на плюс-

ской воде, а теперь полным

ходом идет уборка помеще-

ний после строительных ра-
бот.

Отсюда вода попадает в

фильтровальный зал. Пока
вот здесь и сосредоточены

основные силы СУ-322. Дли-
тельное время работы по за-

грузке фильтров не выполня-
лись из-за несвоевременной
поставки кварцевого песка, а

в последние дни строители

поднажали. Бригада землеко-

пов-бетонщиков под руковод-

ством М. А. Алексеева тру-

дится с полной отдачей. Все-
го надо загрузить семь филь-
тров. Один будет резервным,

а шесть — рабочими.

Чтобы ускорить выполне-

ние работ и вести круглосу-

точную промывку фильтров,
работа организована в две

смены. Но, если даже брать
в расчет то, что люди тру-

дятся с большой напряжен-

ностью, перевыполняя нор-

мы, им никак не воспол-

нить нехватку рабочих рук.

Поэтому руководителям

строительства этого объекта
надо принять срочные меры,

чтобы пополнить численность

трудящихся на водозаборе.

Дальнейший ход воды —

в резервуар чистой воды.

Его объем 6 тысяч кубиче-
ских метров, а отсюда при-

годная для питья вода будет
поступать в город.

Много еще предстоит сде-

лать на водозаборе. Напри-
мер, закончить химическую

защиту в реагентном корпу-

се. Он предназначен для хра-

нения коагулянта (реактива
для очистки воды). Здесь от-

лично работает бригада фу-
теровщиков из производст-

венного объединения «Хим-
защита», которую возглавля-

ет ударник коммунистиче-

ского труда В. М. Воробьев.
На этом участке они уже за-

вершают свои задания. Три
бака для хранения коагулян-

та коллектив выложил уже

кирпичом и перешел на чет-
вертый.

Много добрых дел на сче-
ту слесарей - ремонтников

С. Н. Федорова и С. А.
Петрова из службы эксплуа-

тации по ревизии оборудова-
ния объединения «Леноблво-
доканал».

Все это говорит о том, что

работающие на городских

водозаборных сооружениях

стремятся выполнить уста-
новленные задания, чтобы в

конечном счете обеспечить
быстрейшую подачу воды в
город. Но пока создает труд-

ности нехватка людей. Много
также отклонений от проекта
монтажа и других неполадок,

мешающих работе. Если в

ближайшее время все теку-
щие проблемы разрешатся,

то сланцевчане к лету навер-
няка получат воду с новых
водозаборных сооружений.

В. ПЕРМИНОВА.
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ГРАНИ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

РАЗВИВАТЬ ТЯГУ К ЗНАНИЯМ

ПАНОРАМА

РОДИНЫ

МАСТЕРСТВО —

МАСТЕРАМ

ТБИЛИСИ. Школа мо-

лодого мастера открылась
на городской чаеразвесоч-
ной фабрике. Ее програм-

ма предусматривает не
только повышение квали-

фикации командиров сред-

него звена; но и изучение
основ психологии, этики,

эстетики — ведь от масте-
ра во многом зависит пси-
хологический климат в

трудовом коллективе. Ши-
рокие права предоставле-

ны здесь совету мастеров,

который заботится о соз-

дании резерва командиров

производства.

Школа, открывшаяся

на фабрике, поможет бы-
стрее ввести этот резерв
в действие, повысит авто-

ритет командира.

ВЕСОМ
ВКЛАД
БЕРЕЖЛИВЫХ

КИРОВАКАН (Ар-
мянская ССР). В реализа-

цию сверхплановой про-

дукции воплотился поиск

резервов экономии, нача-

тый народными контроле-
рами химического завода

имени Мясникяна. Пер-
вую в новом году продук-

цию — удобрения для

сельского хозяйства, из-

готовленную из сбере-
женного сырья и на сэко-

номленной электроэнер-

гии, коллектив отправил

потребителям. Более
двухсот предложений ра-

бочих и специалистов лег-

ли в основу комплексного

плана по экономии сырья

и энергоресурсов, кото-

рый по инициативе дозор-

ных реализуется на пред-

приятии. На пути потерь

выставлен прочный заслон.

ГАЗОПРОВОД
В МИРНЫЕ

МИРНЫЙ (Якутская

АССР). Уложены первые

километры трубопровода,
который соединит Мир-

ный с Иреляхским место-

рождением газа. В этом

году он поступит в столи-

цу алмазного края. Это
улучшит энергетический

баланс города, позволит

полностью обеспечить топ-

ливом котельные и жилые

дома.

(ТАСС)

Среди всех смен установ-

ки нефтеполимерных смол

широко развернулось социа-

листическое соревнование в

честь 60-летия образования
СССР. Особенно высоких

результатов в работе за ян-

варь добилась смена под ру-

ководством старшего опера-

тора Г. А. Ивановой. Ее кол-

лектив занял первое место в

социалистическом соревнова-

нии среди других смен уста-

новки. Галина Александровна
— ударник коммунистическо-

го труда, старший наставник

молодежи. К ней обращаются
не только с вопросами по ра-

боте, но и просто за советом,

ведь она член цехового коми-

тета профсоюза. В этой сме-

не с самого пуска установки

добросовестно трудится Т. Д.
Шершнева. Она оператор,

помимо своей специальности,

освоила ряд смежных про-

фессий. Татьяна Денисовна —

заместитель секретаря пар-

тийной организации цеха, что

говорит о ее высоком автори-

тете среди товарищей.
НА СНИМКЕ: Г. А. Ива-

нова (справа) и Т. Д. Шерш-
нева.

В Постановлении ЦК КПСС «О дальнейшем совершенство-

вании партийной учебы в свете решений XXVI съезда КПСС»
намечены конкретные меры, осуществление которых позволит

поднять на новый уровень политическое образование коммуни-

стов, повысить его качество и результативность. Сейчас очень

важно, чтобы каждая партийная организация, каждая партгруп-

па настойчиво и целеустремленно продолжала вести работу по

реализации поставленных партией ответственных задач.

Эффективность партийной
учебы в значительной мере оп-

ределяет ее правильная органи-

зация. В этом учебном году в

объединении «Ленинградсла-
нец» более серьезно подошли
к комплектованию системы по-

литического просвещения. Парт-
ком рекомендовал не увлекать-

ся расширением числа слушате-

лей. Сейчас в школах и круж-

ках занимается в среднем от 9
до 20 человек, это позволяет

лучше вести индивидуальную

работу с каждым слушателем.

В партийных организациях

объединения строже решается

вопрос по выбору пропаганди-

стов. Сейчас пропагандистскую

работу у нас в объединении ве-

дут 68 человек, все они комму-

нисты, 61 человек имеет выс-

шее образование, 7 — среднее
специальное. Преобладающее
большинство пропагандистов —

это люди, достаточно теоретиче-

ски и профессионально подго-
товленные, с богатым практиче-
ским и жизненным опытом.

Партком объединения, пар-

тийные организации предприя-

тий объединения «Ленинград-
сланец» добиваются усиления

ответственности кадров за пору-
ченное дело, улучшения пропа-

гандистской деятельности. В
этом смысле оправдали себя со-

беседования в парткоме, партий-
ных бюро, отчеты пропаганди-
стов на партийных собраниях,
обсуждения состояния учебы в

системе политического просве-

щения в партийных организа-
циях, на заседаниях методиче-

ского совета парткома. В ре-
зультате таких обсуждений акти-

визируются не только занятия,

но и другие формы пропаганди-
стского воздействия, призван-
ные служить подъему социали-

стического соревнования, выяв-

лению новых резервов произ-

водства. Эти вопросы рассмат-

ривались в партийных организа-
циях шахт «Ленинградская»,

имени С. М. Кирова, № 3, ре-

монтно-механического завода,

погрузочно-транспортного уп-

равления.
В нынешнем учебном году

усилен контроль за занятиями

коммунистов на шахте «Ленин-
градская», где партком проде-

лал большую работу по улуч-

шению качества учебы, по по-

вышению посещаемости слуша-

телями школ и кружков. В ян-

варе этого года состоялось засе-
дание партийного комитета шах-
ты «Ленинградская», где разго-

вор шел об учебе коммунистов,

о том, какие еще ес'гь пробелы
в этом вопросе, как повысить

посещаемость занятий, что сде-

лано и что предстоит сделать

в партийных организациях шах-

ты по улучшению результатив-

ности учебы. В разговоре участ-

вовали все секретари партий-
ных организаций, пропаганди-

сты школ основ марксизма-ле-

нинизма, комсомольских круж-

ков. Принятое постановление

позволит решить существующие

проблемы в вопросе учебы ком-

мунистов.

В течение этого учебного го-

да в цеховой партийной органи-

зации обогатительной фабрики
заслушивались отчеты пропаган-

дистов экономического образова-
ния, комсомольского, кружка, на

участке шахтного транспорта с

отчетом выступил пропагандист

школы основ марксизма-лени-

низма Ю. И. Леонов, здесь же

рассмотрен вопрос о посещаемо-

сти политзанятий коммунистами.

На партийна собрании управ-

ления объединения «Ленинград-
сланец» заслушан отчет пропа-

гандиста школы научного ком-

мунизма А. П. Басина.
Постоянный контроль за хо-

дом занятий осуществляет мето-

дический совет при парткоме

объединения «Ленинградсла-
нец». За каждым членом совета
закреплены от одной до трех

школ. Наши методисты постоян-

но бывают на занятиях, бесе-
дуют с пропагандистами, слу-

шателями, оказывают им по-

мощь в проведении .занятий,
указывают на недостатки.

Перед пропагандистами по-

ставлена задача как можно ча-

ще использовать такие активные
формы обучения, как написание
слушателями рефератов, прак-
тических заданий, подготовка

выступлений, докладов, изготов-

ление наглядных пособий, ис-

пользование технических
средств пропаганды. Большую
помощь в распространении дан-

ных форм обучения оказывают
открытые занятия. В прошлом
учебном году они прошли у нас

в школах научного коммуниз-
ма на шахтах «Ленинградская»
и №. 3 у пропагандистов В, П.
Казначеева и Н. А. Прудникова.
В этом году открытое занятие

проводится в школе научного
коммунизма на ремонтно-меха-
ническом заводе у пропаганди-

ста В. А. Волкова. Цель его—-Г*
показать руководителям других
школ, каким образом можно ис- J
пользовать на своих занятиях
проблемный метод обучения.

Многое предстоит сделать,

чтобы изжить те недостатки, ко-

торые еще имеются у нас. Это и

низкая посещаемость занятий в

некоторых школах и кружках, и .

подчас элементы формализма
в организации партийной учебы,
и отсутствие живого обмена
мнениями, творческих дискус-

сий, и механическое повторение

известных положений вместо

глубокого анализа острых проб-
лем. Большая ответственность

лежит на партийных организа-
циях и пропагандистских кад-

рах. Мы должны поставить и

поставим дело так, чтобы люди

сами тянулись к учебе, дабы
коллективно обсуждать актуаль-

ные проблемы теории и поли-

тики партии, получать ответы

на волнующие всех вопросы, по-

полнять свой идейно-теоретиче-
ский багаж, расширять свой по-

литический кругозор.

Н. БОРОВОВА,
заведующая кабинетом по-

литического просвещения

парткома производственно-

го объединения «Ленин-
град сланец».

D ЖИЗНИ каждого производ-

и ственного коллектива все

большее значение приобретают
рабочие собрания. Они являются

самой представительной трибу-
ной трудящихся, массовой шко-

лой хозяйствования и управле-

ния, школой воспитания. Обсуж-
дения на них планов развития

предприятия, социалистических

обязательств и коллективных

договоров развивают у рабочих
чувство хозяина своего пред-

приятия, повышают ответствен-

ность за общее дело. А разбор
на рабочих собраниях наруши-
телей дисциплины, строгая то-

варищеская оценка их поведе-

ния способствуют укреплению

дисциплины в коллективе.

Исходя из этого, местный ко-

митет профсоюза нашего .объ-
единения грузового автотран-

спорта большое значение прида-

ет проведению рабочих собра-
ний, добивается роста их эф-
фективности. В нашем объедине-
нии проходят рабочие собрания
по итогам выполнения планов и

социалистических обязательств
за квартал, полугодие, год, кон-

ференции по принятию и про-

верке выполнения коллективно-

го договора, на которых присут-

ствуют представители всех кате-

горий работников предприятия.

На таких собраниях высказыва-

ются различные критические за-

мечания, предложения по улуч-

шению работы. Затем местный
комитет совместно с админист-

рацией составляет план меро-

приятий, направленных на ис-

правление допущенных недо-

статков. Контроль за выполне-

нием этого плана в большей ме-
ре ложится на местком проф-
союза. Конечно, далеко не все
и не всегда критические замеча-

ния быстро устраняются, порой
приходится много сил и энергии
приложить, чтобы добиться вы-

полнения постановления собра-
ния. Много претензий высказы-

вают, например, водители на
собраниях по поводу нехватки
.запасных частей, материалов.

На нашем предприятии, кро-

верку их проводил только один

механик. Теперь к этой работе
подключены общественные ин-
спектора по контролю за безо-
пасностью движения. Хорошо
справляются со своими обязан-
ностями В. И. Птицын, Н. П.
Налимов, Т. Ф. Иванова. Про-
стои сократились, эффектив-

ЭФФЕКТ СОБРАНИЙ
ПРОФСОЮЗНАЯ ЖИЗНЬ

ме тех собраний, о которых шла

речь выше, еженедельно прохо-

дят собрания водителей колонн,
в основном по вопросам трудо-

вой и транспортной дисциплины.

Но в ходе этих собраний также

высказываются различные кри-
тические замечания, направлен-

ные в конечном итоге на повы-

шение эффективности производ-
ства. 2 февраля нынешнего го-

да во время собрания водителей
колонны № 3 (начальник В. Л.
Сурядный) было высказано сле-
дующее замечание: участок до-

роги от Старополья до Осьмино
находится в плохом состоянии,

дорога не расчищается от сне-
га. Водители по этой трассе во-

зят торф из торфопредлриятия
«Заплюсекое» Лужского района
на поля наших совхозов, и та-

кая дорога значительно ослож-
няет работу водителей. Сейчас
дорога расчищена.

Много предложений на рабо-
чих собраниях высказывается
по улучшению организации тру-
да. Неоднократно рабочие гово-

рили о больших простоях машин

при возвращении с линии: про-

ность выполнения постановле-
ний рабочих собраний налицо.

Большое значение местный
комитет придает также проведе-

нию бригадных собраний, кото-

рые проходят ежемесячно. При-
сутствуют на них и представи-

тели администрации, местного

комитета. При проведении этих

собраний наиболее полно рас-
крываются резервы дальнейше-
го роста производительности
труда, ведь бригада — основ-

ная форма организации труда на

предприятии, здесь решается

судьба планов и социалистиче-

ских обязательств. Трудно пере-

оценить воспитательную роль

бригадных собраний, здесь всег-

да дается строгая оценка нару-

шителям трудовой и транспорт-

ной дисциплины.

В середине января проходило

собрание в бригаде водителей
Н. И. Семенова. Коллектив
здесь хороший, успешно спра-

вился с плановыми заданиями

прошлого года, нарушений дис-

циплины не было. И вот в кон-

це декабря провинился шофер
А. С. Каблуков — во время

медосмотра были выявлены при-

знаки алкогольного опьянения,

его не допустили к работе. На
собрании в январе бригада
обсудила проступок своеф -jflBa-

рища: говорил и бригадир ЙЙП.
Семенов, и члены бригады А. В.
Филин, В. И. Селедкин и дру-

гие. Такая критика из уст това-

рищей особенно действенна.

Активно проходят собрания и

в бригадах В. В. Николаева,
А. Т. Зверева и других. Неда-
ром здесь крепкая дисциплина,

нарушение ее считается «ЧП».
И не удивительно поэтому, что

бригада А. Т. Зверева уже не-

сколько лет подтверждает зва-

ние «Бригада коммунистическо-

го труда». Мы стремимся к эф-
фективности рабочих собраний
по укреплению трудовой дисцип-

лины и в других бригадах. Не-
которые результаты есть: в

прошлом году количество нару-
шений трудовой дисциплины на

предприятии снизилось по

сравнению с прошлым годом на

43 случая.

Считаю, что начальникам от-

делов надо более заинтересо-

ванно подходить к проведению

бригадных собраний, помогать

бригадирам в их подготовке. А
то у нас некоторые начальники
отделов даже не хотят присут-

ствовать на бригадных собрани-
ях, хотя им полезно было бы по-

слушать замечания рабочих.
Профсоюзная организация

предприятия, местный комитет

будут и дальше развивать прове-

дение рабочих собраний, доби-
ваться их эффективности.

Н. ВАСЮКОВА,
председатель местного ко-

митета профсоюза объеди-
нения грузового автотранс-

порта.
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НАВСТРЕЧУ АНЮ СОВЕТСКОЙ АРМИИ И ВОЕННО-МОРСКОГО ФЛОТА

В ДОМЕ культуры горняков
состоялось расширенное за-

седание членов районного сове-
та ветеранов Великой Отечест-
венной войны, на котором при
сутствовали председатели и cej
кретари первичных организаций
районного совета ветеранов. На
нем рассматривался план меро-
приятий, посвященных 64-й го-
довщине Советских Вооружен-
ных Сил. -

На предприятиях, в организа-
циях и учреждениях города и

района приступили к подготови-
тельным мероприятиям по до-
стойной встрече Дня Советской
Армии и Военно-Морского Фло-
та. Здесь члены районного со-
вета ветеранов войны, офицеры
запаса и в отставке^ участники

Великой Отечественной войны
рассказывают о боевом пути Со-
ветских Вооруженных Сил. Как
и всегда, активно ведут работу
по военно-патриотическому вос-

питанию в этот период С. А.
Пронин, Н. Д. Симченков, В. А.
Егоров, В. П. Рославец, С. Г.
Гусляров.

Накануне праздника во всех

ОБЩИМИ УСИЛИЯМИ
организациях, в учреждениях и

совхозах района решено прове-

сти торжественные собрания
или же беседы. В Доме культу-

ры горняков готовится большой
вечер, посвященный 64-й годов-

щине Советской Армии и Воен-
но-Морского Флота, на котором

выступят участники Великой
Отечественной войны, парти-

занского движения.

Все чаще в нашем районе
стали практиковаться торжест-
венные собрания в виде «огонь-

ка» боевой славы. Их инициато-

ры и организаторы — члены
первичных организаций ветера-

нов войны и партизанского дви-
жения, работники отделов кад-
ров предприятий.

Приятно отметить, что на та-

ких предприятиях, как ремонт-
но-механический завод, трест
№ 63, завод «Сланцы», ИМК-
15, городской торг, военно-пат-

риотическая работа ведется в
тесном контакте с председателя-

ми первичных организаций ве-

теранов войны.
Стало традицией выпускать

стенные газеты, посвященные
Дню Советской Армии и Воен-
но-Морского Флота, в ряде ор-
ганизаций оформляют фотовы-
ставки, фотовитрины и уголки
боевой славы.

Нельзя не отметить работу
по военно-патриотическому вос-

питанию среди учащихся школ.
Нет такого класса, где бы не
проводилась эта работа. Органи-
заторы ее, как правило, — клас-
сные руководители. Назову не-
скольких — это В. И. Никола-
ева (школа № 2, 4 класс), Е. К.
Андреева (школа № 3, 10 «А»
■класс), JI. П. Павлова (школа
№ 1, 10 «Б» класс), Р. Г. Ва-
сильченко (школа № 2, 8 «Б»
класс) и другие.

Но все-таки классные руково-
дители встречают трудности.
Не хватает выступающих для

чтения лекций или проведения

бесед во всех классах. В связи
с этим совет ветеранов обраща-
ется с просьбой к коллективам
шефствующих над школами
предприятий, которые могли бы
оказать содействие и помощь
школам в данном вопросе. Боль-
шая просьба и к участникам
войны —■ принимать активное
участие в военно-патриотиче-
ской работе, проводимой в шко-
лах.

Однако на общем фоне воен-
но-патриотической работы в ря-
де даже крупных организаций
есть недостатки. Не везде, где
есть участники войны, созданы
первичные организации ветера-
нов. Это в городской пожарной
части, райсельхозтехнике, на
цементном заводе, в филиале
швейного объединения «Маяк»,
тресте «Сланцымежрайгаз»,
совхозе «Аврора».

На заседании районного со-
вета было уделено внимание
благоустройству братских мо-
гил и захоронений.

Н. ТЕРЕНТЬЕВ,
председатель районного со-
вета ветеранов войны.

ттшжт
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Серьезное отношение к своей pa’Sb-
те, уважение к зрителям, перевыпол-

нение производственного плана —■ вот
основные черты, объединяющие луч-

ших киномехаников района.
М. И. Николаев (шахта № 3) занял

первое место в социалистическом со-

ревновании среди киномехаников ки-
носети. Более 10 лет работает Н. Г.
Гуслина киномехаником в клубе рай-
сельхозтехники.

Н. И. Никитина (Загривье), вете-
ран, наставник молодых киномехани-

ков района, JI. А. Беззубенко (кино-
театр «Труд»), В. М. Дружинникова
(Савиновщина) всей душой болеют за
любимое дело. Фотография наставника

Н. П. Евсеева (Ложголово) уже два-

жды заносилась на Доску почета ки-
нофикации.

НА QHHMKE: (слева направо)
киномеханики М. И. Николаев, Н. Г.
Гуслина, Н. И. Никитина, Л. А. Без-
зубенко, В. М. Дружинникова, Н. П.
Евсеев.

ЛЬГОТЫ РАБОТНИЦАМ
а

ОБЩЕСТ ВЕННАЯ ЮРИДИЧЕСКАЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ

О

В целях создания более бла-
гоприятных возможностей для

материнского ухода за новорож-
денными и малолетними деть-

ми ЦК КПСС и Совет Минист-
ров СССР приняли 22 января

1981 года Постановление «О
меу^-х по усилению государст-

венной помощи семьям, имею-
щим детей». Это постановление

предоставляет работающим
женщинам ряд дополнительных

льгот, в том числе право на до-

полнительный трехдневный оп-
лачиваемый отпуск и дополни-

тельный двухнедельный отпуск

без содержания зарплаты.

Ряд читателей просит разъ-

яснить порядок предоставления

этих отпусков. На вопросы от-
вечает адвокат Сланцевской
юридической консультации
Л. С. Магарам.

Каковы условия предоставле-

ния работницам дополнительно-

го 3-дневного отпуска?
Дополнительный 3-дневный

оплачиваемый отпуск предо-

ставляется работающим женщи-

нам, имеющим двух и более де-

тей в возрасте до 12 лет, начи-

ная с 1981 года, независимо от

места работы и отрасли народ-

ного хозяйства. Этот трехднев-

ный отпуск суммируется с дру-

гими дополнительными отпуска-

ми (за продолжительный стаж

работы, в связи с вредными ус-

ловиями труда, за ненормиро-

ванный рабочий день и по дру-

гим основаниям). При этом об-
щая продолжительность отпус-

ка работниц, пользующихся

указанным дополнительным от-

пуском, не должна превышать

28 календарных дней, включая

выходные дни, приходящиеся
на отпускное время.

В тот год, когда ребенок до-

стигает 12-летнего возраста, до-

полнительный трехдневный от-

пуск предоставляется независи-
мо от того, когда он достиг это-

го возраста — до ухода жен-
щины в ежегодный отпуск, р

период отпуска или после его

окончания. Этот трехдневнып
дополнительный отпуск предо

ставляется, как правило, одно

временно с основным ежегодным

отпуском.
Женщинам, не использовав-

шим дополнительный отпуск од-

новременно с ежегодным отпу-

ском, он должен быть предо-

ставлен отдельно в том же го-

ду.:

Каков порядок предоставле-
ния дополнительного двухне-
дельного отпуска без сохране-

ния зарплаты?
Дополнительный двухнедель-

ный отпуск по уходу за детьми

без сохранения заработной пла

ты предоставляется также ра-
ботницам, имеющим двух и бо-
лее детей в возрасте до 12 лет.

Такой отпуск предоставляется по

согласованию с администрацией
в тот период, когда позволяют

производственные условия. Этот
отпуск может присоединяться к
ежегодному основному отпуску

или предоставляться отдельно

(полностью или по частям). Пе
ренесение такого отпуска на

следующий рабочий год не до-

пускается.

Время дополнительного отпу-
ска по уходу за детьми засчиты

вается в общий и непрерывный
трудовой стаж (в том числе и в

стаж, дающий право на последу
ющий ежегодный отпуск), а

также в стаж работы по специ
альности. Женщинам, имеющим

двух детей в возрасте до 12 лет,
предоставляется также перво
очередное право на получение
ежегодного отпуска в летнее
или другое удобное для них

время.

Н. ПРИБЫТКОВ

ТРУДНАЯ ЛЮБОВЬ
(Начало в №№ 24,

25, 27, 28, 29)

Вот и на этот раз она ви-

дела, как он лихо подкатил и
развернулся. Девчата подшу-

чивали над ней: «Люба, твоя

персоналка подъехала!».
По дороге они заговорили

о пустяках, затем каждый о

своих делах и уже весело

смеялись. И будто исчезла та

пропасть, которая ранее раз-
деляла их. Михайлов решил,

что настал момент сказать

Любе самое главное. Но
только .перед самым домом

сказал ей:

— Вот сейчас вы уйдете,
а я не хочу расставаться с

вами! Не могу! Что хотите

делайте... — и добавил, —

можете ругать меня.

Она задумчиво и долго

смотрела на него, не удив-

лялась и не отвечала. Нужно
было идти, но не хотелось

выходить из машины. Мед-
лить тоже нельзя: они стояли

у дома. Она' вышла. Перед
входом в подъезд огляну-

лась. Склонившись над ба-
ранкой, Володя унылым

взглядом провожал ее, слов-

но расставался навеки. Это
тронуло Любу. Она подняла
руку, приветливым движени-

ем кисти подбодрила его.

С этого дня отношения их

стали проще, теплее. И в

один из дней они поехали с

работы не к дому, как обыч-
но, а за город...

Т АК они начали встречать-

■ ся. Сначала тайно, а за-
тем в доме родителей Любы,
открыто. Перед Григорием
поначалу она испытывала

какую-то неловкость, но

пользуясь тем, что он никог-

да ни о чем ее не спрашивал,

перестала стесняться и не

объясняла свои поздние воз-

вращения. И хотя она стара-

лась не чувствовать себя ви-
новатой, хорошо сознавала,
что обкрадывает мужа, отче-

го встречи с Володей не при-

носили ей той радости, ка-

кую она когда-то испытыва-
ла при встречах с Григорием.
Но сейчас 'ее тянуло к Воло-
де, и, когда он задерживался,

она скучала, с нетерпением
ожидала его. В одну из

встреч она намекнула ему:

— Все хорошо, Володя, но

у меня сын, у него есть

отец. Всю жизнь они будут
стоять между нами.

— Ничего! — горячо уве-

рял ее Володя. — Сын же

будет с нами, я буду его лю-

бить так же, как и тебя. А
когда мы поженимся, я усы-
новлю его.

Она верила ему. Он и сам

верил в то, что говорил. Сей-
час он потерял голову и го-

тов был на все.

Иногда Борька бывал
здесь, у матери Любы. Воло-
дя увлеченно играл с ним.

Они вместе катались по ков-

ру, и Борька визжал от радо-

сти. Люба умиленно смотре-

ла на них, и ей казалось, что

Володя любит Борьку не

меньше, чем Григорий.

Однажды, собравшись с

духом, Люба объявила Гри-

горию, что переезжает с сы-

ном к своим родителям.

— Вот тебе и на! Я могу

знать, чем это вызвано? -—

встревожился Григорий, но

старалця держаться спокойно.
Его мать уже говорила ему,

что Люба ежедневно ездит с

каким-то шофером, и, как ей
кажется, у ,них не все так

просто.

(Продолжение следует)  

Звенья  

продовольственной

программы

ВЕСОМЫЙ
В К Л А Д

В последние годы в нашей
стране большое внимание
уделяется дальнейшему раз-

витию кролиководства. И не

сдучайно, ибо это не только
дополнительный источник

производства мяса, но и
сырье для легкой промыш-
ленности. О том, какую за-

боту наше государство прояв-

ляет о тех, кто занимается

кролиководством, хорошо
видно на примере нашего

района. Кролиководам выде-

ляются сенокосные угодья,

специальные комбикорма,
зерно. Только за прошлый
год они получили 80 тонн

кормов и 14 тонн зерна для

кормления животных.

Чтобы повысить заинтере-
сованность населения в уве-

личении количества в их под-
собных хозяйствах кроликов,

Совет Министров СССР с

1 января 1981 года повысил

цены на кролиководческую

продукцию на 30 процентов.

И это сразу же сказалось на
увеличении поставок в загот-

контору мяса и шкурок кро-
ликов. В прошлом году кро-

- лиководы сдали 7.394 кило-

грамма мяса и 7.937 шку-

рок.

Особенно весомый вклад

внесли кролиководы-любите-
ли Н. Я. Бикетов, С. П. Кар-
пов и М. И. Севостьянов,
которые сдали соответствен-
но 367, 305 и 303 килограм-

ма мяса. 285 килограммов

крольчатины сдала А. Г.
Сомрякова, 274 — А. В.
Дроздов, 260 — М. JI. Ер-
шов,- 274 — И. И. Ходунов,
216 килограммов — Б. М.
Лебедев. Эти люди заслужи-

вают самых добрых слов бла-
годарности за свой труд и

вклад в решение продоволь-
ственной проблемы.

И я призываю всех, у кого

позволяют условия у себя в

личном хозяйстве разводить

кроликов, заняться этим ин-

тересным и полезным делом.

Как я уже сказал выше, в

нашем районе есть для этого
все возможности. Добавлю к

сказанному, что для удобства
звероводов и ускорения сда-

чи мяса кроликов и шкурок,

заготконтора выстроила три

пункта приема кроликопро-
дукции, там же выдаются и

комбикорма.
А. СОО,

председатель районного
совета кролиководов и

звероводов-любителей.

ПО СЛЕДАМ

НЕОПУБЛИКОВАННЫХ

ПИСЕМ

В редакцию газеты посту-

пило несколько писем по по-

воду доставки газет. В част-

ности, И. Б. Котляр, В. В.

Петров и другие спрашивали,

чем вызвано то, что поч-

тальоны не приносят газет по

понедельникам, а доставляют

их на следующий день.

Редакция попросила про-

комментировать эти письма

работников районного узла

связи. Вот что ответила за-
меститель начальника узла
связи В. И. ДАНИЛОВА:
«Факты, указанные автора-

ми, имели место. Произошло
это из-за недокомплекта шта-
та почтальонов (от 5 до 9 че-

ловек). Руководство РУС вы-

нуждено было сделать общий
выходной день почтальонам в

понедельник. Это согласовано

с исполнительным комитетом

горсовета и горкомом КПСС.
При наличии полного штата

почтальонов, о чем районный
узел связи заботится, достав-

ка газет будет производить-

ся ежедневно».



23 ФЕВРАЛЯ!

Этот праздничный день отмечают во многих семьях. Мы отдаем дань

уважения ветеранам, сердечно поздравляем тех, кто сегодня охра-

няет покой нашей страны.

Впрочем, этот праздник по праву стал праздником почти для каж-

дого мужчины-

А КАКОЕ ЖЕ ТОРЖЕСТВО БЕЗ ПОДАРКОВ?

За ними и приглашают вас прийти в магазины нашего города, где

началась широкая торговля подарками к Дню Советской Армии и

Военно-Морского Флота. На прилавках — одежда, обувь, различные

марки часов, кинокамеры, фотоаппараты, товары для спорта и отдыха,

сувениры, подарочные наборы.
Напоминаем, праздничная дата— не за горами!

УДАЧНЫХ ВАМ ПОКУПОК!

Бюро рекламы и информации Управления торговли

Леноблисполкома.

Газета издается

по вторникам, средам, четвергам,
пятницам и субботам
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КОРРЕСПОНДЕНТЫ ТАСС И АПН СООБЩАЮТ =~ '■ ' =

Опубликованные в европей-
ской печати секретные доку-
менты западногерманской раз-
ведки «Бундеснахрихтендинст»
(БНД) свидетельствуют, что

подрывные акции против Поль-
ши западногерманская разведка
координирует и согласовывает
с американской секретной слу-
жбой ЦРУ, которая осуществля-
ет общее руководство ими. При
посредстве резидентуры ЦРУ,
закамуфлированной как один из
отделов генерального консуль-

ства США в Мюнхене (Кенигин-
штрассе, 5), происходит посто-
янный обмен информацией ме-
жду БНД и Центральным раз-
ведывательным управлением

США. Шеф резидентуры ЦРУ
Уильям Лонэм с этой целью
регулярно встречается с прези-
дентом федеральной разведыва-

тельной службы Винклем и
другими руководителями БНД.

Еще одно звено, связываю-
щее воедино действия американ-

ской и западногерманской ди-

версионных служб, — разме-
щенная в Мюнхене и работаю-
щая под эгидой ЦРУ радио-
станция «Свободная Европа»,
которая является одним из глав-

ных империалистических ди-
версионных центров. Возглавля-
ющий ее высокопоставленный
сотрудник ЦРУ Глен Уолкер
Фергюсон постоянно поддержи-

вает связь с резидентом Лонэ-
мом, инструктирует одного из
главарей польских реакционных

сил Зигмунта Михалевского и

передает дизинформационные

материалы для вещания на

Польшу.

О шпионской деятельности

польского «Отделения анализа и

исследований» радиостанции

«Свободная Европа» свидетель-
ствуют данные, собранные Анд-
жеем Чеховичем в период его

работы на этой шпионской ра-

диостанции. Чехович установил,

что в этом отделении велась

картотека более чем на 60 ты-

сяч руководителей ПОРП и го-

сударственного аппарата ПНР,
промышленных предприятий,
транспорта, сельского хозяйст-
ва, деятелей культуры, искусст-

ва, литературы, военачальни-

ков, командный состав милиции,

на служителей церкви в народ-

ной Польше. Каждая карточка,

кроме обычных анкетных сведе-

ний, содержала данные о личной

жизни, связях, недостатках,
друзьях и недругах «исследуе-
мого». Отмечалось, одинаковые

ли взгляды высказывает чело-

век в официальной обстановке и
в узком кругу, как он относит-

ся к американцам и Советскому
Союзу. Особое внимание обра-
щалось на компрометирующие

материалы. Карточки постоян-

но пополнялись новыми данны-
ми, черпаемыми как из поль-

ской печати, так и из секретных
донесений информаторов. Поль-
ское отделение входило в состав

Европейского отдела анализа и
исследований, которым руково-

дил полковник ЦРУ Джеймс
Браун,

РУКА ЦРУ
Известно, что радиостанция

содержит обширные штаты ос-

ведомителей из числа польских

эмигрантов при каждом из сво-

их «корреспондентских пунк-
тов» в различных странах.

Вот что, к примеру, расска-

зывалось в австрийской печати

о венском филиале РСЕ: «Сво-
бодная Европа» осведомлена о

прибытии с Востока каждого

поезда, каждого автобуса, каж-

дой туристской группы. Сотруд-
ники радиостанции рыщут по
венскому вокзалу, по гостини-

цам для иностранцев, ходят за

ними по пятам. Агенты интере-

суются буквально всем — и во-
просами внутренней жизни ком-

мунистических партий, и эконо-
мическими проблемами, и куль-

турной жизнью, и сведениями

об аэродромах и военных объек-
тах, и даже причинами опозда-
ния поездов, ценами на продук-

ты питания и жилищными во-

просами».

У неискушенного человека
такая встреча не вызовет подо-

зрения. В разговоре задаются

самые безобидные вопросы. Но
ни один вопрос не ставится слу-
чайно. Это прекрасно отрабо-
танная практика является си-

стемой политического шпиона-
жа. Как свидетельствуют мате-

риалы БНД, сотрудники РСЕ
ежегодно «интервьюируют» око-
ло миллиона туристов, побывав-
ших в Польше, используя в мас-

совом порядке приемы класси-

ческого шпионажа в этой «ис-

следовательской» деятельности.

Большая часть энергии и

средств бюджета РСЕ направ-

ляется на шпионские цели.

Лишь 20 процентов получаемой
информации идет в эфир — ос-

тальное используется шпионски-

ми службами, в первую очередь

американским ЦРУ и БНД.

О том, что диверсии против

Польши стали одной из главных

целей деятельности ЦРУ с на-

чала 70-х годов, заявила в бесе-
де со мной в Берлине бывшая
сотрудница штаб-квартиры
НАТО Урзель Лоренцен, кото-

рая ныне живет в ГДР.

«Мне знакомы американские

планы вмешательства во внут-

ренние дела Польши, — сказа-

ла Лоренцен,— Начиная с 1968
года, то есть после провала

контрреволюционного путча в"
Чехословакии, блок НАТО стал

активизировать свои действия в
отношении Польши. Мне все ча-

ще и чаще попадали на стол сек-

ретные отчеты с анализом поло-

жения в этой стране. А с 1970
года в стратегических замыслах

НАТО Польше стало уделяться

все большее внимание. Как сви-

детельствовали документы, речь

шла о вторжении прежде всего

в хозяйственную жизнь поль-

ского государства. Перед союз-

никами по НАТО ставилась за-

дача организовать таким обра-
зом свои капиталовложения и

кредиты в польскую экономику,

чтобы вызвать нарушения ее

структур и кризисные явления.

Ослаблением экономики стави-
лась цель возбудить недовольст-

во людей, ведя на этой основе

усиленную пропагандистскую
обработку интеллигенции, влияя

на церковь и используя нацио-

нализм в сочетании с пропаган-

дой антисоветизма. Секретные
службы НАТО через своих
агентов в Польше мобилизовы-

вали контрреволюционные си-

лы, стремящиеся захватить

власть в государстве, на борьбу
с Польской объединенной рабо-
чей партией.

Борис АНТОНОВ,
обозреватель АПН.

Редактор
В. В. ИВАНОВ

Василию Степановичу
БЕСПАЛОВУ

Поздравляем с юбилеем и
уходом на заслуженный отдых.

Желаем крепкого здоровья и
благополучия в жизни.

Коллектив участка шахтно-
го транспорта шахты «Ле-
нинградская».

Галине Ивановне
ШАГАНОЕОИ

Уважаемая Галина Ивановна!
Поздравляем Вас с юбилеем.
Желаем здоровья, счастья и

долгих лет жизни.
Коллектив ресторана «Ал-
маз».

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА, 13 ФЕВРАЛЯ
8.00 — «Время». 8.45 — Вы-

ступление детского вокально-ин-

струментального ансамбля
«Звонкие голоса». 8.55 —

«АБВГДейка». 9.25 — «Для
вас, родители». 9.55 — «Чело-
век меняет кожу». Художествен-
ный телефильм. 5-я серия. «Еще
одна осень». 11.00 — «Творче-
ство народов мира». 11.30 —

«Больше хороших товаров».

12.00 — 7-й тираж «Спортло-
то». 12.05 — «Навстречу XVII
съезду профсоюзов СССР».
12.35 — Концерт ансамблей
песни и танца и ансамблей на-

родного танца РСФСР. 13.45 —

«Это вы можете». Конкурс изо-
бретателей. 14.30 — Новости.
14.45 — «Алеша Птицын выра-

батывает характер». Художест-
венный фильм. 15.55 — «Оче-
видное — невероятное». 16.55
Беседа политического обозрева-
теля В. П. Бекетова. 17.25 —

«Ты взойди, солнце красное».

Премьера документального те-
лефильма. 18.15 — «Со-
дружество». Тележурнал. 18.45
— А. Софронов. «Старым
казачьим способом». Премьера
фильма-спектакля. 21.00 —

«Время». 21.35 — «Кинопано-
рама». 23.10 — Кубок мира по

горнолыжному спорту.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 13 ФЕВРАЛЯ
8.35 — «Мир вокруг нас».

Политинформация для учащихся
старших классов и ПТУ. 9.00 —

Новости. 9.15, 10.00 — Лите-
ратура. 9-й класс и ПТУ. 9.45—
«Пилоты местных линий». До-
кументальный фильм. 10.35 —

«Экран — врачу». 11.05, 12.10

— Физика. 10-й класс. 11.40 —

Телекурсы профактива. 12.40 —

Физика. II курс. 14.10 — Вы-
числительная техника. III курс.
15.10 — «Краски года». Доку-
ментальный .фильм. 15.30 —

Английский для начинающих.
16.00 — «Сказка за сказкой».
16.30 — Л. Кассиль. «Страни-
цы кондуита». Телеспектакль.
17.30 — «Ваши знакомые».

Лауреат государственной пре-
мии СССР Э. Романов. 18.30—
«Октябрьский район: рубежи и

перспективы». 19.00 — «Ленин-
град». 19.30 — «Музыкальный
почтальон». 20.40 — «20 ми-
нут с «Песнярами». Телефильм.
21.00 — «Время». 21.40 — Но-
вости. 21.50 — «Фаворит». Ху-
дожественный телефильм. 2-я
серия.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СУББОТА, 13 ФЕВРАЛЯ
9.00 — Программа передач.

9.05 — Телешкола. «Говорим
по-русски». 9.40 — Телешко-
ла. Английский язык. 10.00 —

Чемпионат мира по биатлону.
12.20 — «Детский экран». «Ку-
ка-ре-ку». 15.35 — Программа
передач. 15.40 — Телешкола.
Родная речь. 16.00 — Телешко-
ла. ТГУ-350. 16.25 — Вечерняя
программа. 16.30 — В концерт-
ном зале». 17.15 — «Картина ми-

ра». 18.00 — Театральный ве-

чер. «Смуглая дама сонетов»”
Спектакль Государственного
ТЮЗа. В перерыве объявления,
реклама. 19.20 — «Бой часов».

19.30 — «Детский экран».
«Здравствуй, дружная семья!».
20.00 — «Эстонский теле-

фильм». «Хендрик Крумм на

оперной сцене». 20.30 — «Ак-
туальная камера». 21.35 — Ху-
дожественный фильм. «Про-
цесс». 23.40 — У нас в гостях

ансамбль «Нью Сикерс».

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 12

февраля — «Романс о влюблен-
ных». (Две серии). Начало в 17,
20 часов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 12 февраля — «6 000 ки-
лометров страха». Начало в 17'
18 часов 30 минут.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 12
февраля — «Василий и Васили-
са». Начало в 11, 14, 19 часов.
«Через тернии к звездам». На-
чало в 16, 21 час.

КЛУБ «ШАХТЕР». 12 фев-
раля — «Тайна Бургундского
двора». Начало в 17, 19, 21 час.
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