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ТОРЖЕСТВЕННОЕ СОБРАНИЕ
21 апреля во Дворце культуры завода «Сланцы» состоя-

лось городское торжественное собрание, посвященное 112-й
годовщине со дня рождения В. И. Ленина. Открыл его всту-
пительным словом председатель исполкома городского Сове-
та народных депутатов А. А. Павлов.

С большим воодушевлением участники собрания избрали
Почетный президиум в составе Политбюро ЦК КПСС во гла-

ве с Генеральным секретарем ЦК КПСС, Председателем
Президиума Верховного Совета СССР Л. И. Брежневым.

С докладом о 112-й годовщине со дня рождения В. И.
Ленина выступил первый секретарь городского комитета

КПСС Л. И. Бурин.
Участников торжественного собрания приветствовали

пионеры.

По поручению собрания к памятнику В. И. Ленину на

площади перед Дворцом культуры были возложены цветы.

Первый секретарь ГК КПСС Л. И. Бурин вручил трак-

тористам совхоза «Сланцевский» В. А. Кузьмину, совхоза

«Родина» М. К. Прею, доярке совхоза «Сланцевский» Е. Д.
Павловой правительственные награды, которых передовики

сельского хозяйства района были удостоены за доблестный
труд в 1981 году.

ПОЛЕВЫМ РАБОТАМ— ТЕМПЫ И КАЧЕСТВО

Начался сев
Первыми в нашем районе приступили к весеннему севу тру-

женики совхоза «Сланцевский». В минувший вторник звено по

посеву зерновых Ивана Васильевича Вихрова заложило в зем-

лю семена овса на поле площадью 18 гектаров.
Положено начало большой работе, в результате которой

звено механизаторов Вихрова засеет зерновыми 361 гектар паш-

ни. Механизаторы обязались завершить эту работу за десять

рабочих дней. Они вызвали на социалистическое соревнование
другое механизаторское звено по посеву зерновых, руководит

которым А. А. Шахов.
А. ОСЕНКОВ.

Первые итоги
Районное управление сельского хозяйства, райком профсою-

за работников сельского хозяйства и руководство СПО «Роди-
на» подвели первые итоги на весенне полевых работах 1982 го-

да среди совхозов района.

Первое место присуждено
коллективу совхоза «Сланцев-
ский» (директор Г. Ф. Лахно,
и. о. секретаря парткома Г. Л.
Соловьева, председатель рабо-
чего комитета профсоюза В. Л.
Тилик), добившемуся наивыс-
ших результатов по подготовке
семян зерновых культур, закры-
тию влаги, подготовке почвы к

посеву.
Второе место присуждено кол-

лективу совхоза «Родина» (за-
меститель генерального дирек-

тора СПО «Родина» по произ-
водству В. А. Антонов, секре-

тарь парткома Е. А. Назаров,
и. о. председателя рабочего ко-
митета профсоюза Н. Е. Ермо-
ленко), который обеспечил наи-

высшие темпы по внесению ор-

ганики, переборке картофеля и

приступил к весновспашке и за-

крытию влаги.

Отмечается также высокая
организация работ в совхозе
«Аврора» на переборке карто-

феля и весенней подкормке

> «^-дьтурных пастбищ и много-

ЛётТГих трав.

Вместе с тем следует отме-
тить, что весенне-полевые ра-

боты разворачиваются в районе
медленно. Особенно тревожное

положение складывается с вне-
сением органики. Низкими тем-

пами вносят органические удоб-
рения совхозы «Аврора», «Ста-
ропольский» и «Осьминский».
Низки темпы и весеннего внесе-

ния минеральных удобрений, и
вновь в числе отстающих совхо-

зы «Старопольский» и «Ось-
минский».

Мало агрегатов включено на
внесение минеральных удобре-
ний в совхозе «Родина». Следу-
ет особое внимание уделить под-
готовке семян картофеля агро-

службам совхозов «Осьминский»
и «Старопольский», а протрав-
ливанию семян яровых зерно-
вых — совхозов «Родина», «Ав-
рора» и «Осьминский».

Зимний период для озимых и
многолетних трав был неблаго-
приятным. Для того, чтобы по-
высить рост трав, необходимо
производить боронование лугов.
К этому виду работ приступил
только совхоз «Сланцевский».

Предъявляются большие пре-
тензии к райсельхозхимии, кото-

рая практически не развернула
работы по внесению органиче-
ских удобрений в почву на совг
хозных полях и сорвала работу
самолета на внесении минераль-
ных удобрений в совхозе «Ось-
минский».

Комитетам профсоюзов сов-

местно с администрацией нужно
оперативно подводить итоги соц-

соревнования с учетом меняю-
щихся погодных условий. Ис-
полкомам сельских Советов и
комиссиям по качеству весенне-
го сева следует наладить конт-
роль за ходом полевых работ.
Только четкая и слаженная ра-
бота всех звеньев посевного кон-
вейера позволит успешно ре-
шить судьбу урожая второго го-
да одиннадцатой пятилетки.

Л. САИТГАРЕЕВА,
агроном районного управ-
ления сельского хозяйства.;
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60 УДАРНЫХ
ТРУДОВЫХ недель!

□

Стаж работы А. И.
Смирновой (на снимке) в

коллективе установки
Г1РАУ-1 завода «Сланцы»
небольшой. Она очень бы-
стро изучила технологию,
что помогает ей в освое-
нии смежных специально-
стей. Она — ударник ком-
мунистического труда.

Коллектив смены, в кото-
рой она работает, постоян-
но добивается высоких по-

казателей в социалистиче-
ском соревновании.

Фото Ю. Терентьева.

□

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

К ПРАЗДНИКУ -
С УСПЕХАМИ

Новыми успехами в труде
готовятся встретить Между-
народный день солидарности

и мира — 1 Мая многие
мастера машинного доения

фермы Морди совхоза «Ось-
минский». Особенно высоких

результатов в эти дни доби-
ваются лидеры внутрисов-

хозного соревнования живот-
новодов Л. А. Никитина и
Л. П. Громова, которые еже-
суточно в среднем от каждой
коровы получают по 8 кило-
граммов молока. По 7 кило-
граммов надаивают сейчас
А. П. Григорьева и В. А.
Кушманов.

Все они успешно выполни-
ли планы первого квартала.

М. АРДОВА,

НОВОЕ ДЕЛО ДОЯРА А. И. ЗИМИНА

Выборы народных заседателей
Выборы народных заседате-

лей Сланцевского городского на-

родного .суда Ленинградской об-
ласти продолжаются.

На общем собрании жителей
деревни Сосновка Пелешского
сельского Совета народных де-

путатов выступила секретарь

сельсовета В. А. Иванова, кото-

рая сказала о том, что завер-

шается срок полномочий народ-

ных судей районных (городских)
судов и народных заседателей,
во всех республиках, нашей
страны приняты решения о про-

ведении очередных выборов 20
июня 1982 года. На основании

статьи 164 Конституции РСФСР
народные заседатели городских

народных судов избираются на

соораниях граждан по месту их

раооты или жительства откры-

тым голосованием сроком на
два с половиной года.

На собрании коллектива
Сланцевского межсовхозного
леспромхоза обсудили кандида-
туру В. А. Урес. Выступили ма-
стер райсельхозтехники М. М.
Никифоров, столяр ПМК-15
В. И. Кудрявцев, пенсионер
Н. П. Цветаева. В результате
открытого голосования Валенти-
на Алексеевна Урес избрана на-
родным заседателем городского

народного суда.
На общем собрании граждан

деревень Старополье, Куреши,
Чудская Гора, Соболец, За-
клепье, Шакицы, Карино, За-
мошье, Менюши Сланцевского
района избрана народным засе-
дателем городского народного
суда медсестра Старопольскои

амбулатории В. М. Лебедева.
На общем собрании жителей

деревни Новоселье Новосельско-
го сельского Совета народных
депутатов избран народным за-
седателем городского народного

суда шофер совхоза «Аврора»
В. В. Лапик.

Второй раз избран народным
заседателем городского народно-

го суда машинист экскаватора
цеха «карьер» цементного заво-

да В. Ф. Федоров. А машинист
мельницы цеха «помол» В. И.
Шайтанов и подсобный тран-
спортный рабочий сырьевого це-
ха № 2 тоже цементного завода
М. Н. Карпова избраны народ-

ными заседателями городского
народного суда в третий раз.

Выборы народных заседате-

лей продолжаются.

8 лет назад пришел рабо-
тать дояром на ферму Пере-
бор совхоза «Родина» А. И.
Зимин. Исключительное тру-
долюбие и крестьянская

хватка, переданные ему по
наследству родителями, по-

могли Александру Иванови-
чу быстро освоиться в, каза-
лось бы, необычном для

мужчины деле и в первый же

год встать в один ряд с та-
кими опытными мастерами

машинного доения, как Таи-
сия Михайловна Ершова. За
высокие результаты в работе
и добросовестное отношение

к делу за эти годы А. И. Зи-
мин неоднократно поощрял-

ся администрацией совхоза,

его портрет заносился на

совхозную Доску почета.

Совсем недавно по стече-

нию обстоятельств опытный
мастер машинного доения

перешел работать на сосед-

нюю ферму Попкова Гора,
где ему доверили ответствен-

ный участок в молочном жи-

вотноводстве — раздой пер-

вотельных коров. За пору-

ченное дело Александр Ива-
нович Зимин взялся с жела-

нием и свойственным ему

старанием. И вот первые ре-

зультаты: в марте в расчете

на одну первотелку он на-

доил по 275 килограммов мо-

лока, а всего за первый квар-

тал — по 720 килограммов.

Чтобы составить полное

представление о том, за ка-

кое нелегкое и ответственное
дело взялся дояр, подчеркну,

что А. И. Зимин ухаживает

за первотелками только пер-

вые два месяца после отела,

то есть на его долю выпада-

ет самое сложное — при-

учить молодую корову к до-

ильному аппарату, приру-

чить к человеку, на что ухо-

дит немало времени, сил и

терпения. И только после

этого первотелок отправляют
на другие фермы.

А. ГИНДОВА.

СВЕДЕНИЯ

о надоях молока в СПО «Родина»
за 20 дней апреля 1982 года (в килограммах)
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ПАНОРАМА

РОДИНЫ

ил
ДЛЯ БУРОВЫХ
СКВАЖИН

МИНСК. Доступный и
дешевый природный мате-
риал — озерный ил сап-
ропель — рекомендовали
применить для изготовле-
ния буровых растворов бе-
лорусские ученые. Сапро-
пель во многом эффектив-
нее известковых раство-
ров. Его хорошие смазы-
вающие свойства значи-
тельно уменьшают износ
бурового инструмента, а
пониженная плотность по-
вышает скорость продви-
жения бура в породе. Но-
вая технология позволяет
проходить скважины в
рыхлых, неустойчивых по-
родах. Успешно использу-
ется сапропель и при бу-
рении калийных месторо-
ждений. Производственные
испытания показали, что
новинка найдет примене-
ние при освоении природ-
ных богатств Западной
Сибири, Поволжья и дру-
гих районов страны.

СВЕРХ
ПЛАНА —

100 ООО ТОНН

ЭКИБАСТУЗ (Казах-
ская ССР). Успехом отме-

тил начало предмайской
трудовой вахты экипаж

добычного комплекса

Ю. Таловского с разреза

«Богатырь». На полгода

раньше срока освоив про-
ектную мощность роторно-

го гиганта, равного по

производительности круп-

ной шахте, бригада отгру-

зила энергетикам стоты-

сячную с начала года тон-

ну сверхпланового угля.

НЕФТЬ
ГЛУБОКИХ
ГОРИЗОНТОВ

АШХАБАД. Первые
толпы нефти получены из

пятикилометровой скважи-

ны на месторождении Во-
сточный Барса-Гельмес.
Разработка глубоких гори-

зонтов — важный резерв

развития нефтяной про-

мышленности Туркмении.
Интенсивно ведется раз-

ведка запасов на глубинах
в пять и более тысяч мет-

ров.

(ТАСС)
□

БОЛЬШЕ
ПРОДУКЦИИ
ЛУЧШЕГО
КАЧЕСТВА
За счет внедрения но-

вой техники и технологии
на миллион рублей увели-

чивает в этом году произ-

водство мебели объедине-
ние «Челябмебель» — од-

но из передовых пред-

приятий отрасли.

НА СНИМКЕ: новая мо-
дель кухонного гарнитура
«Прогресс», выпускаемого

входящей в объединение
Златоустовской мебельной
фабрикой.

Фото Б. Клипиницера.
Фотохроника ТАСС

ГРАНИ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

ДОБИВАЯСЬ ЭФФЕКТИВНОСТИ УЧЕБЫ
Экономическое обучение

трудящихся — одна из мас-

совых и действенных форм
воспитания у людей созна-

тельного и добросовестного
отношения к труду, мобили-
зация их усилий на борьбу
за экономное расходование
всех видов ресурсов.

Ежегодно в системе экономи-

ческого образования у нас на

заводе работает 30 —35 школ

коммунистического труда. В
этом учебном году в 37 школах

обучается 513 человек. Идет
изучение программы «Бережли-
вость — черта коммунистиче-

ская». Руководителями школ
утверждены, -как працилс, ин-

женерно-технические работники,
из них 25 мастеров, три началь-

ника цеха, шесть механиков и

энергетиков. Среди руководите-
лей школ пятнадцать молодых

специалистов, имеющих высшее

и среднее специальное образо-
вание.

Работа школ коммунистиче-

ского труда находится под по-

стоянным контролем заводского

и цеховых комитетов профсою-
за, -цеховых партийных органи-

заций и партийного бюро. Но
каков бы ни был контроль, ре-
зультативность экономического

обучения трудящихся, на мой
взгляд, зависит прежде всего от

руководителя школы, его опы-

та, знаний, от умения интересно

организовать занятия.

У нас немало людей, с высо-

ким чувством ответственности
относящихся к этому важному

поручению, они уделяют много

внимания самоподготовке, тесно

увязывают изучаемые темы с

производственными и социаль-

ными задачами коллектива, ока-

зывают практическую помощь

слушателям в разработке и

принятии социалистических
обязательств, в их выполнении.

Например, интересно, результа-

тивно ведет учебу в школе ком-

мунистического труда энергетик

сырьевого цеха № 2, где я pa6o i

таю, коммунист И. П. Кузьмин.
Рабочие, занимающиеся в шко-

ле, постоянно повышают свою

квалификацию, большинство из

них — ударники коммунистиче-

ского труда.

Плодотворно работает школа

коммунистического труда в ла-

боратории, руководимой инже-

нером-аналитиком Л. Н. Кон-
стантиновой. И не случайно
этот коллектив в 1981 году во-

семь раз выходил победителем
социалистического соревнова-

ния среди цехов вспомогатель-

ного производства. Здесь впер-

вые на заводе с декабря прош-

лого года три бригады перешли

на коллективную форму оплаты

труда с применением коэффи-
циента трудового участия. Этот
опыт в настоящее время изуча-

ется и будет внедряться в дру-

гих бригадах предприятия.

Много внимания экономиче-

скому образованию трудящихся

уделяют мастера технологиче-

ских смен коммунисты А. Ф.
Шарапов (в цехе «помол»),
А. Э. Клемец (в электроремоит-

ном цехе), Н. Н.' Углова, А. А.
Брусенко (в цехе «карьер изве-
стняка»), начальник цеха пыле-

улавливания и вентиляции

Н. Ф. Неженцев. И как резуль-

тат — в этих коллективах хоро-
шо организовано социалистиче-

ское соревнование, высокая
производительность труда, наи-

меньшее число нарушителей
трудовой дисциплины. По ре-
зультатам смотра-конкурса про-

фессионального мастерства за

1981 год 95 трудящимся, слу-
шателям школ коммунистиче-
ского труда, присвоено звание

«Лучший по профессии», им ус-

тановлена денежная надбавка за

профессиональное мастерство.

А руководителям школ А. Д.
Суворову, А.- Э. Кл.емцу при-

своено звание «Мастер II клас-

са», А. С. Буянову — звание
«Лучший энергетик • завода».

В целях повышения уровня
учебы, ее отдачи на заводе

проводится смотр-конкурс на

лучшую организацию работы
школ коммунистического труда,

задача которого — обеспечение
глубокого изучения материалов
XXVI съезда КПСС и других
документов партии и правитель-
ства.

Однако еще не все руководи-
тели цехов, смен прониклись
чувством ответственности за

воспитание трудящихся. Так, в

сырьевом цехе № 2 из имею-

щихся пяти школ в двух, руко-

водимых начальниками смен

А. А. Филимоненко, молодым
специалистом сменным масте-
ром В. А. Сербиным, занятия
проводятся нерегулярно, явка

слушателей низка. Сами руко-

водители готовятся слабо. Ду.
мается, что руководители заво-

да, партийное бюро, заводской
комитет профсоюза найдут воз-

можности исправить положение.

Экономическую учебу трудя-

щихся надо постоянно совер-
шенствовать, только в этом слу-

чае повысится ее результатив-
ность.

Е. КУРБАТОВА,
машинист цементного заво-
да, кандидат в члены гор-

кома КПСС.

МОЛОДЕЖЬ И ПРОИЗВОДСТВО

ЧТОБЫ РАБОЧИЙ ОСТАЛСЯ В ЦЕХЕ...
В коллектив сланцеперераба-

тывающего завода «Слаццы»
ежегодно вливается более ста
выпускников общеобразователь-
ных школ. Немало молодежи

приходит сюда и после службы
в рядах Советской Армии, после
окончания учебных заведений.
Сейчас молодежь, составляет бо-
лее половины заводского кол-

лектива. Партком, завком проф-
союза, комитет комсомола и

администрация завода стремят-

ся к тому, чтобы закрепить на

заводе молодых рабочих.
Решение этой большой и важ-

ной задачи на заводе связыва-

ют прежде всего с совершенст-
вованием идейно-политического
и трудового воспитания моло-

дых людей, с улучшением их

профессиональной подготовки.

Молодой рабочий здесь имеет
возможность не только овладеть
избранной специальностью, но и

повысить свой образовательный
уровень. На заводе ежегодно
повышают свою квалификацию
150 — 250 молодых рабочих. В
высших учебных заведениях се-
годня обучается 32 человека, в

техникуме и школе работающей
молодежи — 31 человек. Сейчас
речь идет о создании группы
для молодых людей, имеющих
среднее и средне-техническое
образование с тем, чтобы они без
отрыва от производства полу-
чили высшее образование. Это
будет выгодно как для молодых
специалистов, так и для пред-
приятия. Одним словом, для мо-
лодогр рабочего есть хорошие
перспективы для роста, а это
также способствует закрепле-
нию молодежи на заводе.

С другой стороны, важно, что-
бы молодой рабочий, придя в

цех, получил помощь и поддерж-

ку со стороны старших. За пос-

ледние годы на заводе накоплен

немалый опыт в организации

наставничества. Внедрена прак-

тика заключения договора меж-

ду наставником и его подшеф-
ным, а также практика коллек-

тивного шефства над молодежью

в бригадах. Налажена учеба на-

ставников. В движении настав-

ничества участвует сейчас 151
человек, более четверти из них

коммунисты. Их работу коорди-

нирует общезаводской совет на-

ставников. При подборе настав-

ников из числа передовых рабо-
чих учитывается не только их

мастерство, но и культурный
уровень, нравственный облик.

Но надо признать, что еще

есть некоторые недостатки в

работе наставников. Порой сфе-
ра их воздействия на молодого

рабочего ограничивается стена-

ми производственного корпуса.

И еще одно: часто уделяется

много внимания подростку, при-

шедшему к нам после школы, и

незаслуженно обходим внимани-

ем тех, кто вернулся на завод

после службы в армии. А ведь

им тоже необходимо помочь бы-
стрее адаптироваться в коллек-
тиве, повысить свою квалифика-
цию. Во многом от внимания к

ним руководителей цехов, на-

ставников 'зависит то, останутся

они на заводе или нет.

Большую роль в закреплении

на заводе молодых рабочих при-

званы, конечно, играть цеховые

комсомольские организации, ко-

митет комсомола. Объединяя
свои усилия с партийными и

профсоюзными Организациями
цехов, комсомольские организа-

ции должны проводить целена-

правленную работу по воспита-

нию молодежи, вовлекать ее в

социалистическое соревнование,

заботиться о совершенствовании
ее мастерства. Хорошей тради-

цией на заводе стали конкурсы

профессионального мастерства

среди молодых рабочих, кото-

рые способствуют повышению

их квалификации, утверждению

их на заводе.

Комсомольские организации

должны в центре внимания дер-

жать и вопросы организации от-

дыха молодых. Не только рабо-
та должна быть интересной для

молодого рабочего, но и досуг.

Вот тогда цех для него действи-
тельно станет родным домом, не

возникнет желания уйти на дру-

гое предприятие. Сегодня можно

много хороших слов сказать в

адрес комсомольских организа-

ций ремонтно-механического,

компрессорного цех'ов, электро-

цеха, цеха КИПиА.

Но все же в работе комсо-

мольских организаций, особенно
установки II РАУ-1, обогащения
сланца и других имеется ряд су-

щественных недостатков. Мало
они привлекают молодежи к ра-

ционализаторской работе, в

прошлом году только 53 чело-

века участвовали в рационали-

заторстве. Много предстоит ра-

ботать и над повышением трудо-

вой дисциплины.

Одним словом, необходимо
объединить усилия партийной,
профсоюзной, комсомольской
организаций завода, админист-

рации, целенаправленно прово-

дить воспитательную работу с

молодежью, тогда будет достиг-

нут успех.

А. КУТУЗОВ,
обществ, корр.

Заслуженным авторитетом
пользуется в коллективе бе-
тонно-растворного цеха ком-

бината «Стройдеталь» ма-

стер Н. В. Малишевская (на
снимке). Она с большим же-
ланием занимается общест-
венной работой в цеховом

заводском комитетах проо
союза, умело сочетая ее с V
шением основных производ-
ственных вопросов.

Фото Ю. Терентьева.

Внимание — комсомолу
На очередном заседании пар-

тийного комитета шахты «Ле-
нинградская» был заслушан и

обсужден отчет секретаря коми-

тета ВЛКСМ шахты Ю. Сизова
«О работе комитета комсомола

шахты по дальнейшему совер-

шенствованию организаторской
и политико-воспитательной ра-

боты среди комсомольцев и мо-

лодежи, по повышению боевито-
сти комсомольских организаций
и групп в свете решений XXVI
съезда КПСС».

На заседании партийного ко-

митета было отмечено, что коми-

тет комсомола шахты проделал
большую работу по развертывай

нию социалистического соревно-

вания среди комсомольцев и мо-

лодежи за достойную встречу

XIX съезда ВЛКСМ. Большин-
ство комсомольцев ударно тру-

дятся, готовя съезду трудовые

подарки. Но было также отмече-

но, что комитет слабо контро-

лирует работу комсомольского

политпросвещения, в результате

не все комсомольцы охвачены

политучебой. Многое предстоит

сделать и по дальнейшему росту

образовательного уровня комсо-
мольцев и молодежи: некото-

рые не имеют среднего образо-
вания и не учатся в школе ра-

ботающей молодежи.

_ Партийный комитет принял

постановление, направленное на

совершенствование работы ко-

митета. ВЛКСМ шахты.

По следам

наших выступлений

„ПОЛОЖЕНИЕ
НАСТОРАЖИВАЕТ"

Под таким заголовком в
№ 49 за 12 марта с. г. «Зна-
мени труда» была опублико-
вана заметка председателя
совета бригадиров СУ-322
Д. П. Курчанова, в которой
говорилось о положении дел
на строительстве жилого до-
ма № 56. Заместитель управ-
ляющего трестом № 63 В. М.
ЮХТАРОВ сообщает:

«Поскольку автотранспорт
Сланцевского производствен-

ного объединения грузового
автотранспорта был занят на
вывозке торфа, ОМТС треста
№ 63 не смог своевременно
завезти строительные мате-
риалы и инструмент.

В настоящее время на этот
дом завезены все строитель-
ные материалы в нужном ко-
личестве. Главзапстрой вы-
делил необходимый для про-
изводства работ инструмент,
и в ближайшее время он бу-
дет завезен на все строп- ■

тельные площадки».
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СОРЕВНОВАНИЯ
ВЫПУСК N!

РУБЕЖИ ЖИВОТНОВОДОВ РАЙОНА НА 1982 ГОД

тт.. НАДОИТЬ от каждой фуражной коровы не ме-
нее 2.600 КИЛОГРАММОВ МОЛОКА.

г™.,1? РОДАТЬ ГОСУДАРСТВУ 21.000 ТОНН МОЛОКА, 1.970
ТОНН МЯСА И 3 МИЛЛИОНА 800 ТЫСЯЧ ЯИЦ.

Задача дня:
не допустить спада надоев

/11 lunr и 1т1/\Г 1

НАМЕЧАЛОСЬ
Надоить от каждой фу-

СДЕЛАНО НАМЕЧЕНО НА АПРЕЛЬ

ражной коровы
555 кг молока — 458 кг — 209 кг

Продать государству:
молока 4.450 тонн — 3.335 тонн — 1.619 тонн
мяса 510 тонн — 554 тонны — 158 тонн
яиц 600 тысяч — 907 тысяч — 200 тысяч

КАК ВЫПОЛНЯЮТСЯ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ?

УВЕРЕНЫ В УСПЕХЕ
«Корма, конечно же, важный циализированного производст-

фа-ктор в работе с дойным ста- венного объединения «Родина»,
дом. И все-таки я считаю, что са- А по итогам работы за прошлый
мое главное в нашем деле — год и в целом коллектив фермы
это добросовестное отношение к Большие Поля добился болыпо-
порученной работе, глубокое по- го успеха, обеспечив второй пос-

нимание физиологических осо- ле фермы Гостицы результат в

бенностей животных, их пова- работе с дойным стадом,

док, стремление и им давать Разумеется, было бы неспра-

все, что можешь, и от них полу- ведливо полностью этот успех

чать все, на что они способны», приписывать одной 3. А. Нико-
— говорила на проходившем в лаевой (хотя то, что она сегодня

феврале во Дворце культуры на ферме задает тон высокопро-

сланцеперерабатывающего заво- изводительного труда, бесспор-
да «Сланцы» VII слете передо- но )- Победа эта общая. Все до-

виков производства Сланцевско- ярки работают здесь, как гово-

го района наша гостья — мастер рится, на совесть, все добивают-
машннного доения совхоза «Ко- ся высокой продуктивности дой-
лос» Кингисеппского района ного стада. Это и А. П. Барсу-
М. В.. Мишанина. кова — ветеран фермы (сейчас

«Целиком и полностью соглас- °Р а на пенсии, по никак не мо-
на с Марией Васильевной, — же,т оставить полюбившееся де-
поддержала тогда коллегу ма- ло /> н М. I . Смолкина —• также
стер машинного доения фермы ' trc P aH фермы, н новичок И. И.
Большие Поля совхоза «Слан- Игнатьев, принявший группу

3 А Николаева — ушедшей с фермы по состоянию
здоровья 3. Г. Зеньковой. Иван
Иванович имел очень смутное

представление о работе дояра,

но предложила администрация,
посоветовала много лет прора-

ботавшая в животноводстве же-

на, и он согласился. Дружелюб-
на знает истинную цену добросо- ная обстановка в коллективе,

вестного отношения к поручен- постоянное внимание со стороны

ному делу. За долгие годы рабо- опытных мастеров, рабочий на-

ты в животноводстве на личной строй всего коллектива помогли

практике, убедилась, что, лишь ему в кратчайшее время ос-

, вкладывая душу, вдумчиво ра- воить новую для себя профес-

с каждой вверенной тебе сию. Сейчас И. И. Игнатьев по-

корбвой, можно добиться полной лучает в сутки от каждой коро-

отдачи от своих подопечных. Их вы в среднем почти по 10 кило-

у нее 30. И о каждой, спроси в граммов молока, уступая лишь

любое время дня и ночи, она 3. А. Николаевой.'
расскажет все: и когда та оте- И в целом на ферме Большие
лилась, и какого теленочка при- Поля в эти трудные дни завер-

несла, и сколько молока в пер- шагощего этапа зимовки скота

вые недели- лактации давала получают в среднем по 8,7 кило-

и т - Д- грамма молока от каждой коро-

— Характерно для Зинаиды вы. Дается это нелегко. Ведь
Андреевны и то, что она очень условия здесь нисколько не луч-

бережно относится к своей груп- ше, а пожалуй, даже и похуже,

пе коров. Не спешит, как это чем на других фермах хозяйст-
кое-где нередко бывает, выбра- ва. Однако сами животноводы

ковать старую корову, пока не предпринимают все возможное

убедится, что получила от нее для того, чтобы надои не только

все. И с первотелками работает не упали в этот ответственный
настойчиво и вдумчиво, так, что период, а напротив, росли. И
те уже в первую лактацию дают это большепольским мастерам

высокие удои, — говорит брига- машинного доения удается. Если
Дир фермы, депутат Пелешского в марте они надаивали, за сутки

сельского Совета народных де- в расчете на одну корову немно-

путатов Т. А. Вихрова. гим более чем по 7 килограммов

Вот все это и помогает опыт- молока, то за 20 дней апреля

ной доярке уже не первый год увеличили надои на 1,7 кило-

оыть в числе лидеров • социали- грамма.

стического соревнования маете- За счет чего? Ну, о бережном
Ров машинного доения всего спе- и рациональном расходе кормов,

цевскии»

Трудно рассчитывать на высо-
кие надои, если не - любишь по-

настоящему своих подопечных
животных,, если работаешь без
души».

Кто-кто, а Зинаида Андреев-

вдумчивом скармливании их

каждой группе животных в дан-

ном случае не стоило бы и гово-

рить. Fla этой ферме это — само

собой разумеющееся дело. И об
этом свидетельствует тот факт,
что в прошлом году себестои-
мость центнера молока в пря-

мых затратах составила 23 руб-
ля 33 копейки при плане 24
рубля 62 копейки.

Как непременный и важный
резерв^увеличения продуктивно-
сти дойного стада расценивают

здешние животноводы и еже-

дневные прогулки коров. Редко
па какой ферме района сегодня

их организуют скоту, ссылаясь

на неудобства и неустройство
выгульных площадок' и прохо-

дов. Много неудобств и на фер-
ме Большие Поля, где и корма

• завозятся, и коров выгоняют на

площадку через одни ворота. И
тем не менее здесь ежедневно,

в любую погоду дойное стадо в

течение почти двух часов гуля-

ет на свежем воздухе. После ак-

тивного моциона коровы и кор-

ма усваивают лучше, отсюда и

отдача молока у них выше. Так
что хлопоты оправдываются.

— А иначе работать нам и

нельзя. Ведь в этом году в от-

вет на обращение рабочих-
делегатов XXVI съезда КПСС
отметить юбилейный год нашей
страны ударным трудом мы

приняли повышенные обязатель-
ства: надоить от каждой фураж-
ной коровы сверх планового за-

дания по 20 килограммов моло-

ка и сделать это ко дню 60-
летия образования СССР. А я

думаю перекрыть плановое за-

дание на 70 килограммов, —

говорит 3. А. Николаева.
Надо сказать, что и годовой

план для животноводов этой
фермы дан довольно высокий:
получить от каждой коровы по

3.000 килограммов молока. Но
рабочий настрой в коллективе
уже сегодня дает право надеять-

ся, что слово свое большеполь-
ские мастера машинного доения
сдержат.

И еще один положительный
факт в работе животноводов

фермы Большие Поля, который
никак нельзя не отметить, —

их постоянная работа по улуч-

шению качества молока. Вот
уже на протяжении долгого вре-

мени они поставляют государст-

ву только первосортную продук-

цию. А жирность молока на се-

годня на этой ферме самая вы-

сокая по району— 3,66 процен-

та, тогда как по объединению
она составляет 3,39 процента.

Эти цифры говорят сами за се-

бя. А. БЕДОВА.

«ВЫСОКИЙ
ПОТЕНЦИАЛ»

В

ПО СЛЕДАМ НАШИХ

8 ВСТУПЛЕНИЙ

В корреспонденции, опубликованной под таким заголовком
в № 58 наглев газеты 25 марта текущего года, говорилось о

недостатках в работе по воспроизводству стада и племенной
работе в совхозах СПО «Родина», отмеченных в ходе бонити-
ровки стада за 1981 год.

В ответе, присланном в' редакцию заместителем генерально-
го директора объединения по животноводству А. А. Жмудико-
вым, в частности, сообщается, что эта корреспонденция будет
обсуждена 8 мая на совете директоров. Сейчас же разрабаты-
ваются мероприятия, предусматривающие улучшение структу-

ры дойного стада совхозов района.

РАБОТА ФЕРМ
СПО «РОДИНА» ЗА ТРИ МЕСЯЦА 1982 ГОДА

Совхоз,
ферма,

ее руководитель

Надоено
в среднем

от коровы

(кг)

Годовое
обязатель-
ство

ИДУЩИЕ ВПЕРЕДИ

«Сланцевский», Гостицы 702 3020

(3. Я. Ершова)

«Сланцевский», Большие Поля 630 3020
(Т. А. Вихрова)

«Родина», Выскатка 569 3195

(П. А. Кравченко)

«Родина»’ Савиновщина 568 2650

'(Е. К. Гуслина)

«Старопольский», Загорье 558 2255

(Р. В. Вакарь)

«Родина», Попкова Гора 543 3000

(В. Н. Мельникова)

«Осьминский», Морди 540 2515

(Б. С. Ильин)

ОТСТАЮ Щ И Е

«Осьминский», Овсище 414 2510

(Е. Ф. Сопяк)

«Родина», Перебор 393 2630

(Р. Т. Моргун)
«Старопольский», Кологриво 373 2205

(С. М. Павлова)

«Старопольский», Замошье 361 2005

(Л. Г. Фролова)

ЛУЧШИЕ М ACT ЕРА
МАШИННОГО ДОЕНИЯ

СПО «РОДИНА»
ПО ИТОГАМ РАБОТЫ ЗА ТРИ МЕСЯЦА 1982 ГОДА

Фамилия, имя, отчество.

Ферма, совхоз

ЕФИМОВА Мария Павловна
Гостицы, «Сланцевский»
ВАСИЛЬЕВА Анна Алексеевна
Гостицы, «Сланцевский»

МИЛИНА Мария Александровна
Гостицы, «Сланцевский»
ПАВЛОВА Евгения Дмитриевна

Гостицы, «Сланцевский»

ЛИЦОВА Мария Михайловна
Выскатка,' «Родина»
НИКИТИНА Людмила Александровна
Морди, «Осьминский»

ЯКОВЛЕВА Нина Федоровна
Морди, «Осьминский»
ТИМОШЕНКО Ольга Григорьевна

Загривье, «Сланцевский»

СТЕПАНОВА Тамара Васильевна
Выскатка, «Родина»

КУШМАНОВ Вячеслав Андреевич
Морди, «Осьминский»
ЧИСТЯКОВА Вера Михайловна
Выскатка, «Родина»

ГЦЕЛКУНОВА Анна Алексеевна,
КАПУСТИНА Софья Захаровна
Загорье, «Старопольский»
НИКИТИНА Валентина Тимофеевна
Монастырек, «Родина»

МУРАВЬЕВА Тамара Петровна
Кушела, «Родина»

Лучшие телятницы и скотники

СПО «РОДИНА» ПО УХОДУ ЗА. МОЛОДНЯКОМ
ПО ИТОГАМ РАБОТЫ ЗА ТРИ МЕСЯЦА 1982 ГОДА

в среднем * от коровы в группе (кг) > Годовое! обязатель- 1 ство
702 0 U.5 U

702 3020

702 3020-

702 3020

700 .3339.

698 2520

643 2520

642 290.5

629 ,3171

■604 2520

:593 3365

1588 2255

.585 2565

585 2770

Фамилия, имя, отчество.

Ферма, совхоз

Фактически
получены при-

весы (в грам-

мах)

БАРАНОВА Мария Васильевна,, 808

ЖАВОРОНКОВА Зинаида Владишировна
комплекс «Аврора»

РОГОВА Галина Николаевна, 751

ТИ10ВА Людмила Ростиславовна
Выскатка, «Родина»

НТАЛУХА Антонина Федоровна 643

Попкова Гора. «Родина»

ФЕДОРОВ Николай Никоновнч, 607

КУЗЬМИН Владимир Федорович
Попкова Гора, «Родина»

Годовое
обязатель-

ство

£00

650

625

450



ГРАЖДАНСКАЯ ОБОРОНА

Учения прошли
успешно

В средней общеобразователь-
ной школе № 3 предстояло про-

вести показное комплексное уче-

ние гражданской обороны для
руководящего состава школ

Сланцевского района.
Директор школы М. К. Ар-

сентьева и секретарь партийной
организации Е. А. Андреева
провели для этого совещание с

классными руководителями,

учителями и ответственными за
подготовку невоенизированных

формирований. К тому времени
начальник штаба гражданской
обороны школы Л. Д. Шкарупа
подготовила проект плана. В
нем были изложены мероприя-
тия подготовительного периода,
разработка плана учения и дру-
гих документов, обучение заме-
стителей и помощников руково-

дителя, командиров и бойцов
формирований, подготовка райо-
на учения и другие. Были ука-
заны фамилии непосредственных
исполнителей, сроки готовности
и проведения мероприятий. Обо
всем этом и доложила начальник

штаба на совещании. Обменя
лись мнениями, внесли ряд до-

полнений.
Конечно, нелегко в условиях

непрекращающегося учебного
процесса в школе выполнить та-

кой объем мероприятий. Требо-
валось умело, деловито рассчи-
тать время и без ущерба для

учебного процесса решить зада-
чи, связанные с подготовкой к

учению. В ходе подготовки про

водились практические занятия

и тренировки со всеми учащими-

ся, постоянным составом и не-
военизированными формирова-
ниями. Словом, все подготови-
тельные мероприятия, преду-

смотренные планом, были вы-
полнены, что, пожалуй, и стало

залогом успешного проведения
самого показательного учения.

В. ВОИНОВ,
работник курсов граждан-
ской обороны.

ЗАРУБЕЖНАЯ

X Р ОН И К А

ПАРИЖ. Острый кризис пере-

живает строительная промыш-

ленность Франции — одна из
ведущих отраслей экономики

страны. С 1974 года число заня-

тых в строительстве сократи-
лось на 200 тысяч человек.
Лишь в прошлом году 40 тысяч

французских строителей оста-

лись без работы. Резко умень-

шился объем жилищного строи-

тельства, в то время как, соглас-
но официальным данным, 13
миллионов французов имеют
неудовлетворительные жилищ-

ные условия.

ТЕГЕРАН. Иранские таксис-

ты, перевозящие женщин, не по-

крытых чадрой, отныне будут
привлекаться к уголовной ответ-

ственности. Об этом решении

религиозного трибунала сообщи-
ли иранские газеты. Ранее в

стране были приняты законы,

запрещающие женщинам появ-

ляться без чадры в магазинах,

административных учреждениях

и других общественных местах.

ДУБЛИН. Армия безработ-
ных в Ирландии, согласно дан-
ным Центрального статистиче-

ского управления страны, пре-
высила 148 тысяч человек. По
уровню безработицы, которой
охвачено более 12 процентов

трудоспособного населения, Ир-
ландия прочно занимает одно из

ведущих мест среди европей=
ских стран.

(ТАСС)

Редактор
В. В. ИВАНОВ

Галине Петровне
ТУНГАЕВОИ

Сердечно поздравляем с юби-
леем, желаем успехов в труде,

счастья в жизни и крепкого здо-

ровья.
Коллектив комбината

«Стройдеталь».

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА, 24 АПРЕЛЯ

8.00 — «Время». 8.45 —

«АБВГДейка». 9.15 — «Для
вас, родители». 9.45 — Играет
з. а. РСФСР Н. Толстая (арфа). ;

9.55 — «Больше хороших това-

ров». 10.25 — 17-й тираж

«Спортлото». 10.30 — «Победи-
тели». Клуб фронтовых друзей.
11.45 — «Круг чтения». 12.30
— «Экран собирает друзей».
Концерт. 13.30 — «Очевидное
— невероятное». 14.30 — Но-
вости. 14.45 — Лауреаты Ле-
нинских премий 1982 года в об-
ласти литературы, искусства и
архитектуры 15.50 — «Говоря-
щие руки Траванкора». Мульт-
фильм. 16.00 — Беседа полити-

ческого обозревателя Ю. А. Ле-
тунова. 16.30 — А. Линдгрен.
«Малыш и Карлсон, который
живет на крыше». Фильм-спек-
такль. 18.00 — «9-я студия».

19.00 — Чемпионат мира по

хоккею. Сборная Канады —

сборная СССР. 21.00 — «Вре-
мя». 21.35 — «Ираклий Анд-
ронников. Первый раз на эстра-

де». Фильм-концерт. 22.40 —

Чемпионат мира по хоккею.

Сборная Финляндии — сборная
Швеции. 2-й и 3-й периоды.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 24 АПРЕЛЯ

8.35 — «Мир вокруг нас».

Политинформация для учащих-

ся старших классов и ПТУ. 9.00
— Новости. 9.15 и 10.05 —

Физика. 7-й класс. 9.35 — «Во-
дитель». 10.25 — «Рудный».
Документальный телефильм.
10.40 — Экран — врачу. 11.10
и 12.15 — История. 6-й класс.

11.40 — Телекурсы профакти-
ва. 12.45 — «Балхар». Доку-
ментальный телефильм. 13.00 —

Чемпионат СССР по хоккею.
СКА— «Сокол» (Киев). 15.15—

• •

Физика. II курс. 16.50 — Анг-
лийский для начинающих. 17.20
— «Про холодильник, серых

мышей и гарантийных человеч-

ков». Мультфильм. 17.30 —

«Ваши знакомые». 3. а. РСФСР
Р. Нахапетов. 18.30 — «Викто-
рина». 19.00 — «Ленинград».
19.40 — «Странная женщина».

Художественный фильм. 1-я се-

рия. 21.00 — «Время». 21.40
— Новости. 21.50 — «Странная
женщина». Художественный
фильм. 2-я серия. 23.00 — «Ка-
лейдоскоп».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СУББОТА, 24 АПРЕЛЯ

8.40 — «Играет Виктор Ко-
пачинский». Музыкальный
фильм. 9.00 — Программа пе-

редач. 9.05 — Телешкола. Объ-
явления. 9.40 — 'Гелешкола.
Английский язык. 10.00 — «За-
глянем в кухню». 10.30 — Те-
лешкола. «Говорим по-эстон-

ски». 10.50 — «Детский эк-

ран». «Вот это да!». 11.20 —

«Сказка, как сказка». Музы-
кальный фильм. 12.20 — «Де-
ревенские невесты». 12.55 —

Программа передач. 13.00 —

Программа Литовского телеви-
дения. 15.30 — Молодежная
студия. Молодым о молодых.

16.05 — «Радуга». 16.45 —

«Студийный час ГСО Эстонии».
19.00 — Чемпионат мира по

хоккею. Канада — СССР (из
Финляндии). 21.35
ная камера». 22.05
дур солнца». 22.40
нат мира по хоккею.

— Швеция. 2-й и

(из Финляндии).

«Актуаль-
— «Труба-
—• Чемпио-
Финляндия

3-й периоды

К и н о

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 23
апреля — «Ночное происшест-

вие». Начало в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 23 апреля — «34-й ско-

рый». Начало в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 23
апреля — «Бешеные деньги».
Начало в 11, 14.20, 16.10, 18,
19.50, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 23 апре-

ля — «Не может быть». Начало
в 17, 19, 21 час.

ТОРФОПРЕДПРИЯТИЕ
«ДУБОЕМСКИИ МОХ»

приглашает на работу

ТРАКТОРИСТОВ,
ВОДИТЕЛЕЙ,
ЭЛЕКТРИКА,
МАСТЕРА-Э Н ЕРГЕТИ КА,
КЛАДОВЩИКА.
Через два года предоставляется жилплощадь.

Обращаться по адресу: г. Сланцы, ул. Базарная, дом

№ 16, телефон 5-33-14 или в отдел по труду гориспол-

кома.

3—2
• • •

СЛАНЦЕВСКОМУ
СПЕЦРЕМСТРОИУПРАВЛЕНИЮ № 6
ГАТЧИНСКОГО РЕМСТРОЙТРЕСТА

ОБЪЕДИНЕНИЯ «ЛЕНОБЛРЕМСТРОЙ»

требуются

СЛЕСАРИ-САНТЕХНИКИ,
ГАЗОЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ,
КАМЕНЩИКИ,
ПЛИТОЧНИКИ,
МАЛЯРЫ-ШТУКАТУРЫ,
КРОВЕЛЬЩИКИ,
ПЛОТНИКИ-БЕТОНЩИКИ,
ЖЕСТЯНЩИКИ,
КОЧЕГАРЫ ВОДОГРЕЙНЫХ КОТЛОВ,
ПОДСОБНЫЕ РАБОЧИЕ,
МАШИНИСТЫ ЭКСКАВАТОРА ЭО-26-21,
АВТОКРАНОВЩИК. .

Оплата труда сдельная.

Обращаться по адресу: г. Сланцы, ул. Гагарина, дом

№ 9а, телефон 2-25-34 (отдел кадров).
5—2

БЕГУНИЦКОЕ
СЕЛЬСКОЕ СРЕДНЕЕ ПРОФТЕХУЧИЛИЩЕ № 2

НА БАЗЕ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОГО
ОБЪЕДИНЕНИЯ «ГОМОНТОВО»

объявляет прием молодежи

на 1982—83 учебный год

в возрасте от 15 лет и старше с образованием 8—10 классов

для обучения следующим специальностям:

В группы с образованием 8 классов с 3-годичным сроком
обучения:

тракторист-машинист широкого профиля с умением выпол-

нять работы слесаря-ремонтника и водителя автомобиля:
слесарь-ремонтник, занятый на ремонте и наладке обору-

дования животноводческих комплексов, с правом обслужива-
ния холодильных установок:

продавец-кассир;
мастер-цветовод-декоратор ;

слесарь по контрольно-измерительным приборам и авто-
матике;

плиточник-отделочник;
маляр;

штукатур;

механизатор животноводческих комплексов с квалифика-
цией водителя по группе «С»;

мастер-ншвотновод второго класса с квалификацией води-

теля по группе «С»;
повар;

киномеханик.

Учащиеся с 3-годичным сроком обучения получают сти-

пендию на общих основаниях, бесплатное питание, обмунди-
рование. Учащиеся, имеющие направления от совхозов и дру-

гих предприятий, получают стипендию до 80 рублей.
В группе с образованием 10 классов со сроком обучения

8 месяцев по специальностям:

слесарь-ремонтник, занятый на ремонте и наладке обору-
дования животноводческих комплексов, с правом обслужива-
ния холодильных установок;

водитель автомобиля категории «В» и «С» с умением вы-

полнять работы по ремонту автомобиля;
оператор молочного животноводства, занятый на выращи-

вании и откорме крупного рогатого скота;

слесарь по контрольно-измерительным приборам и авто-
матике. '

Учащиеся с 8-месячным сроком обучения получают сти-

пендию в размере 97 рублей. В период обучения все учащие-

ся обеспечиваются общежитием.
При поступлении необходимо иметь следующие доку-

менты:

заявление, свидетельство о рождении, свидетельство об об-
разовании, справку с места жительства и о семейном положе-

нии, медицинскую справку, фотокарточки размером 3x4 —

8 штук, военный билет или приписное свидетельство, направ-

ление от хозяйства.
Прием заявлений с 10 апреля. Прием заявлений и озна-

комление с училищем как коллективное, так и индивидуаль-

ное проводится ежедневно с 8 до 17 часов.

За справками обращаться по адресу: 188423, Ленинград-
ская область, Волосовский район, п/о Бегуницы, ССПТУ № 2
Телефоны 51-167, 51-197, 51-334, 51-393.

По окончании училища специалисты направляются в пер-

вую очередь на сельскохозяйственные предприятия тех райо-
нов, откуда были направлены на обучение. Окончившие учи-

лище с отличием имеют право поступления в вузы и техни-

кумы без отработки на производстве, а на вечерние и очные

отделения принимаются вне конкурса. Девушки принимаются

по всем специальностям на обучение без всяких ограничений.
Начало занятий с 1 сентября.

Кто не хочет стирать сам, покупайте стиральную машину

«Вятка-автомат-К» в магазине № 17, который находится по

адресу: ул. Ленина, дом № .14.

Она стирает за Вас, лучше Вас. Стирает белье из всех

видов тканей.

Машина производит подсинивание, подкрахмаливание,

ароматизацию, антистатистическую обработку белья, при вве-

дении соответствующих средств в соответствующих дозах.

Основным преимуществом машины является полная авто-

матизация всех режимов стирки, включая предварительную

и основную стирку, полоскание, специальную обработку' п

отжим белья.
Цена машины 495 рублей.

Холодильники «Свияга», «Саратов», «Апшерон», «Снай-
га-2», «Смоленск» — современны, компактны, надежны.

Стоимость холодильников: «Смоленск» — 160 рублей,
«Свияга» — 225 рублей, «Снайга-2» — 160 рублей «Апше-
рон» — 335 рублей, «Саратов» — 210 рублей.

Покупайте холодильники в магазине № 17.
Адрес магазина: ул. Ленина, дом № 14. 1 1

РЕДАКЦИИ
ГАЗЕТЫ

«ЗНАМЯ ТРУДА»

требуется
МАШИНИСТКА.

СЛАНЦЕВСКОМУ
МЕХЛЕСХОЗУ >

требуются

на сезонную работу

РАБОЧИЕ на посадку леса и

по уходу за лесными культура-
ми.

Обращаться по адресу: ул,-
Зеленая Роща, дом № 12 и в

отдел по труду горисполкома,

комната № 13.
4—4

СЛАНЦЕВСКАЯ
НЕФТЕБАЗА

просит руководителей пред’
приятий до 25 апреля 1982 го
да предоставить заявки на 1983
год на децентрализованное
нируемые нефтепродукты.

2-2

Меняется комната в г. Лени®'
граде 22 кв. метра на 2 -ком®:
ную квартиру с удобствами *
г. Сланцы. Справки по телефо-
ну 2-58-10-93 в г. Ленинград

Коллектив Дома пионеров
выражает искреннее соболез-
нование Марине Егоровне
Бадриевой по поводу смерти
ее мамы.
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