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С заданием справились
Коллектив шахты № 3 успешно завершил августовскую

программу. План по добыче сланца он выполнил на 101
процент, выдав на-гора дополнительно к заданию 837 тонн

топлива. Выполнение плана по валовой продукции составило

101,7 процента, а выработка на одного трудящегося достигла

102,3 процента.

Высоких показателей в августе добился коллектив уча-

стка № 2, где начальником В. Г, Бураков, который выполнил

план на 103,9 процента, и плюс к плану составил 1.000 кубо-
метров горной массы. Чтобы добыть такое количество топли'
ва, необходимо сутки работать коллективу всего участка.

На этом участке хорошие результаты показала добычная
бригада В, П. Касьянова. У нее только за август на сверх-
плановом счету 851 кубометр горной массы.

С самого начала года ритмично, без срывов работает ком-
сомольско-молодежная бригада проходчиков под руководст'
вом опытного бригадира Ю. В. Погорелова. В августе,
поставив перед собой ясную цель перекрыть плановое зада-
ние, эта бригада выполнила его на 110,5 процента. Проход-
чики записали на сверхплановый счет 65,3 погонных метра
горных выработок, а за 8 месяцев текущего года они уже
прошли дополнительно 771,3 погонных метра горных вы-
работок, Н. ПЕРМАН,

участковый нормировщик шахты № 3.

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

ХЛЕБ
ГОСУДАРСТВУ

С каждым днем на полях

совхозов нашего района на-

растают темпы жатвы зерно-

вых. Прибавилось в эти дни

забот и у работников хлебо-
приемного предприятия, ко-

торые ведут прием зерна

урожая 1982 года от сель-
ских тружеников и переправ-
ляют его в государственные

закрома. На вчерашний день

через предприятие прошло
118 тонн зерна. Причем, все

оно пока идет высокосорт-

• ным.

Пока самое большое коли-

чество зерна — 73 тонны —

сдали государству земле-

дельцы совхоза «Сланцев-
ский». 24 и 21 тонну соот-

ветственно поставили на хле-
боприемное предприятие и

труженики совхозов «Роди-
на» и «Аврора».

Всего нынче нашему рай-
ону предстоит сдать в госу-

дарственные закрома 300
тонн хлеба.

ЛИДИРУЕТ
В. Я. ШАНАУР0В

Почти с 200 гектаров уб-
рали на вчерашний день зер-
новые земледельцы совхоза

«Родина». Вести жатву и об-
, молот хлебов здесь поручено

звену, в которое входят

шесть опытных комбайнеров.
Возглавляет звено В. Я. Ша-
науров, который до этого

прессовал сено.

Владимир Яковлевич с

первых дней жатвы лидирует

в социалистическом соревно-
вании комбайнеров. На его

счету уже 124 тонны зерна,

которые он намолотил с пло-

щади в 51 гектар. Второй
результат у Г. Г. Кириллова,
обмолотившего хлеба на 37
гектарах. На его счету 101
тонна зерна.

ОТМЕЧЕНЫ
ЛУЧШИЕ

Земледельцы совхоза

«Старопольский» полностью

завершили озимый сев на

площади 300 гектаров.

Профсоюзный комитет

совхоза на днях подвел ито-

ги социалистического сорев-

нования среди коллективов

полеводческих бригад по это-

му виду сельскохозяйствен-
ных работ. Первое место

присуждено бригаде № 1,
которую возглавляет Р. В.
Петрова, а второе — бригаде
№ 2, где бригадиром Е. А.
Лицкая. Именно на полях

этих бригад и размещен ос-

новной клин озимых зерно-
вых.

Отмечены также механиза-

торы, занятые на подготовке

почвы и севе яровых. На
вспашке отличились В. П.
Евсеев, И. П. Костин, Н. А.
Кузнецов и С. В. Давыдов,
на культивации М. Н. Кома-
ров и А. В. Орлов, на севе

Е- И. Подшивалов и Ю- El -

Никитин.
Подборку подготовила

А, БЕДОВА.

G ВЫСОКИМИ
РЕЗУЛЬТАТАМИ

Взяв на вооружение реше-

ния майского (1982 года)
Пленума ЦК КПСС, коллек-

тив молочного завода добил-
ся в августе высокой выра-

ботки молочных продуктов.

Так, план выработки смета-

ны выполнен на 130 процен-

тов, то есть дополнительно

было выработано 29,5 тонны

этой питательной продукции.

План производства творога

выполнен трудящимися заво-

да на 115 процентов, и допол-

нительно его получено 13,6
тонны.

Наивысших результатов в

работе добился коллектив

сметано-творожного цеха, ко-

торый возглавляет О. П.
Шведова. Этот коллектив ра-

ботает с высокой производи-

тельностью с самого начала

года, а помогают ему в этом

высокая квалификация, взаи-

мовыручка и богатый опыт

трудящихся цеха.

II игя

— ЛЕТИЮ
аовАния ссср
ВО УДАРНЫХ

[трудовых недель!

С ОПЕРЕЖЕНИЕМ
ГРАФИНА

Встав на ударную вахту в

честь 60-летия образования
СССР, стабильно трудится эки-

паж автобуса ■ междугородных

перевозок, в составе которого

ударники коммунистического

труда В. А. Росляков и А. М.

Савельев из Сланцевского пас-

сажирского автотранспортного

предприятия. Водители помимо

междугородных маршрутов об-

служивают экскурсионные по-

ездки. В их адрес на предприя-

тие приходят одни благодарно-

сти за образцовое обслуживание
пассажиров.

Ответственно относятся ком-,

муниСты к порученному делу, а

поэтому постоянное перевыпол-

нение плановых заданий стало

для них нормой. Успеху сопут-

ствует то, что и Владимир Алек-,

сандрович и Алексей Михайло-
вич строго следят за содержани-

ем автобуса в хорошем техниче-

ском состоянии. Так уж у них

повелось: приехал из рейса, ос-

мотрел машину, а уж только по-

том на отдых.

Водители опережают трудо-

вой график с начала года на 18
машино-дней.

В. ВОЛОДИНА.

ВЕСТИ С КОМБИНАТА «СТРОЙДЕТАЛЬ»

В ЧИСЛЕ ВЕДУЩИХ
Идя навстречу 60-летию об-

разования СССР, коллектив сто-

лярного цеха комбината «Строй-
деталь» ' добивается новых

и новых успехов в трудовой
деятельности. Много' пришлось

положить сил коммунистам, ру-

ководителям и членам проф-
союза, прежде чем активизиро-

валась работа цеха. Долгое
время коллектив отставал, хотя

были прекрасные люди, опыт-

ные, знающие свое дело, и все
же, несмотря на их заинтересо-
ванность в выполнении плано-

вых заданий, результаты оста-
вались низкими. Неоднократно
собирались в цехе рабочие соб-
рания, выявляли нарушителей,
анализировали полученные по-
казатели, и только после при-

хода в цех старшего мастера
Зинаиды Николаевны Петровой
плановая цифра начала нара-

стать.

Можно, конечно, не поверить,

что от нее все зависело, но опыт

убедил, там, где пост занимает

грамотный, квалифицированный
руководитель, дела идут лучше.

Вот так и здесь произошло.

Смогла 3. Н, Петрова правиль-
но оценить обстановку. Возгла-
вить смены доверила добросо-
вестным мастерам Л, В. Печуре
и Л. А. Смирновой. Уже через
некоторое время сократилось

число прогулов, опозданий на

смену, лучше стало работать
оборудование, ибо наладился
контроль за своевременным

проведением ремонтных и про-
филактических мероприятий.

А когда были достигнуты
первые положительные резуль-
таты — это всего лишь то, что
плановое задание трудящимся

удалось выполнить на 100 про-
центов, воспрянули духом все.
Было решено не упускать наб-

ранного темпа. У каждого поя-

вилась ответственность не толь-

ко за результаты своего труда,

а и за того, кто трудится ря-

дом. Взаимоконтроль тоже ко

многому обязывал, стали подтя-

гиваться отстающие.

И вот сегодня коллектив сто-

лярного цеха выступает как ве-

дущий в социалистическом со-
ревновании в честь знамена-

тельной даты— 60-летия образо-
вания СССР. В третий раз в

этом году он завоевал перехо-

дящее Красное знамя среди со-

ревнующихся на комбинате.
Тон в социалистическом со-

ревновании задают передовики

бригады кавалер ордена Трудо-
вого Красного Знамени А. Н.
Иванов, кавалер ордена «Знак
почета» М. В. Рудник, столяры

В. Г. Цыганов и В. С. Рижсков,
станочницы М. К. Сидорова и

JI А Блокова.
В. ШАТАЛОВ,

председатель завкома профсо-
юза комбината «Стройдеталь».

Виктор Иванович Николайчик, несмотря на моло-
дость, отлично знает технологический процесс изго-
товления железобетонных конструкций. Поэтому не
случайно именно ему доверили возглавлять звено
формовщиков на комбинате «Стройдеталь». Он ста-
рается организовать труд так, чтобы не было про-
стоев, а изготовление шло по четкой программе.
Сегодня его звено опережает трудовой график более
чем на 30 дней.

НА СНИМКАХ: В И, Николайчик; башенный
кран в работе, ' ^ Никонова _ 
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РИТМЫ

комсомольской

ЖИЗНИ

□

ПЕРЕД ОТЧЕТНО-
ВЫБОРНОЙ

КАМПАНИЕЙ
В понедельник состоялось

заседание бюро городского

комитета ВЛКСМ. Был рас-

смотрен вопрос о проведении
отчетно-выборных собраний в

первичных, цеховых комсо-

мольских организациях и ком-

согруппах, а также о годовой
сверке комсомольских доку-

ментов. По этому вопросу

выступил заведующий орга-

низационным отделом ГК
ВЛКСМ В. Лобанов. Бюро
ГК ВЛКСМ постановило про-

вести отчетно-выборную кам-

панию до 1 ноября.

В этот же день состоялось

совещание секретарей пер-

вичных комсомольских орга-
низаций. С инструкциями о

проведении отчетно-выборных
собраний и годовой сверке

ознакомили секретарей
В. Лобанов и заведующая

сектором учета И. Артемо-
ва.

В ПЕРВЫЙ
ШНОЛЬНЫЙ ДЕНЬ

Первый школьный день —

праздник и для шефов. В
этот день на линейки к

школьникам пришли предста-

вители предприятий, секре-

тари комсомольских органи-

заций. Поздравили своих

подшефных с началом учеб-
ного года секретари комите-

тов ВЛКСМ шахты «Ленин-
градская» Ю. Сизов, шахты

№ 3 — В. Волков, завода

«Сланцы» — А. Парамонен-
ко, регенератного завода -

В. Устинских, а также секре-

тари других комсомольских

организаций, активисты.

ПРИБЫЛА
ПОМОЩЬ

Утром первого сентября
на железнодорожном вокзале

царило праздничное оживле-

ние. Руководители совхозов,

представители общественных
организаций ждали студен-

тов Ленинградского корабле
строительного института,

приезжающих на уборку кар-

тофеля.

Прибыл поезд, и на перрон

вылилось из вагонов зеленое
море студенческих штормо-

вок. Уже через несколько

минут ребята заняли места в

автобусах, которые увезли нх

по известным уже маршру-

там — в совхозы «Старо-
польский», «Осьминский»,
«Сланцевский», «Родина».
Там их ждут гектары неуб-
ранного урожая.
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ПАНОРАМА

РОДИНЫ

□

С ПОЧЕТНЫМ
ПЯТИУГОЛЬНИКОМ

НЕМАН (Калининград-
ская область). Триста тонн
бумаги отличного качест-
ва сверх годового задания
выпущено Неманским цел-
люлозно - бумажным заво-
дом. Это результат широ-
кого использования опыта
работы Котласского и Со-
ликамского целлюлозно-
бумажных комбинатов,
одобренного ЦК КПСС. С
начала пятилетки доля
бумаги со Знаком качест-
ва на предприятии значи-
тельно увеличилась.

СУММА
МЕНЯЕТСЯ

ТБИЛИСИ. Почти тре-
мя десятками квалифици-
рованных работников по-
полнился коллектив ком-
бината строительных мате-
риалов. При этом штат
предприятия не увеличит-
ся ни на одну единицу. Га-
ков результат реконструк-
ции складского хозяйства
комбината, автоматизации
трудоемких процессов. Ма-
нипуляторы - штабелеры,
подвесные транспортеры,
управляемые с диспетчер-
ского пункта, позволили
избавить от ручного тру-
да группу производствен-
ников. Пройдя переподго-
товку на специальных кур-
сах, они и пополнили со-
став основных цехов. Этот
курс оправдывает себя. С
начала пятилетки объем
выпуска продукции возрос
вдвое.

(ТАСС)

0 •

ВЫПУСКАЮТСЯ
«КОВРЫ»...
ИЗ КЕРАМИКИ

№

щ Ш

МОСКОВСКАЯ ОБ-
ЛАСТЬ. Всем домострои-
тельным комбинатам сто-
лицы и области отправля-

ется продукция Дедовско-
го керамического завода.
Это облицовочные керами-
ческие плитки более ста
расцветок. Они идут на от-

делку станций метро, дет-

ских садов, больниц, до-
мов культуры, магазинов,

а также жилых и промыш-
ленных зданий. С линий
конвейеров этого предпри-
ятия сходит продукция, 62
процента которой помеча-
ется государственным Зна-
ком качества.

Завод один из передо-

вых в отрасли. Он неод-
нократный победитель со-
циалистического соревно-

вания среди родственных
предприятий.

НА СНИМКЕ: в складе
готовой продукции. Слева
направо: начальник ОТК
Татьяна Назарова и стар-
ший контролер ОТК Нина
Пискарева проверяют ка-
чество изделий перед от-
правкой строителям.

Фото Н. Акимова.
Фотохроника ТАСС

ПОД КОНТРОЛЕМ ДЕПУТАТОВ
СОВЕТЫ И ЖИЗНЬ

На очередном заседании испол-
кома Попковогорского сельского
Совета народных депутатов обсуж-
ден вопрос «О подготовке ферм к
стойловому содержанию». По это-
му вопросу отчитались бригадир
фермы Савиновщина А. И. Вино-
градов, помощники бригадиров
ферм Попкова Гора и Перебор
Н.А. Власенко и Н. Н. Поплески-
на.

Отмечен ряд недостатков в под-
готовке ферм к зимовке в Сави-
новщине. Например, работает один
плотник, недостаточно ремонтного
материала. Все это отразилось на
ходе подготовки фермы к зиме:
здесь необходимо еще утеплить
двери, подремонтировать полы,
кормушки. Еще хуже обстоят де-
ла, как отметил А. И. Виноградов,
на ферме Казино, где будут стоять
нетели. Помещение старое, очень
холодное, а ремонта практически
никакого не было и в этом году.

Много недостатков и на ферме
Перебор: несколько дверей требу-
ют полной замены, крышу на те-
лятнике № 1 надо укрепить хотя
бы подпорками, иначе под нати-
ском снега она может рухнуть,
плохая электропроводка, не рабо-
тает кочегарка, косметического ре-
монта требуют «красный уголок»,

моечная и т. д.

На ферме Попкова Гора необхо-
димо застеклить оконные рамы,
утеплить двери, иначе тамбуры,
как в прошлогоднюю зиму, будут
забиты снегом.

На заседании исполкома высту-
пили также руководители депутат-

ских постов на фермах, дополнив

сообщения бригадиров. После про-
шедших в июне выборов в мест-

ные Советы их состав обновился:
депутатский пост на ферме Попко-
ва Гора возглавила киномеханик,

депутат сельсовета JI. В. Ефимова,
на ферме Савиновщина — техник-
осеменатор этой фермы А. Б, Ав-
сиевич, в Переборе — помощник
бригадира фермы Н. Н. Поплески-
на. Депутатские посты активно на-

чали деятельность в новом соста-
ве, провели рейды по подготовке
ферм к зиме.

Прораб совхоза «Родина» Н. Е.
Ермоленко пообещал к 10 сентяб-
ря завершить ремонт всех живот-
новодческих ферм, расположенных
на территории сельсовета, кроме
Казино, — она будет отремонти-

рована к 15 сентября. Депутат-
ские посты решили взять под конт-

роль ход подготовки к зиме и его
сроки. Особое внимание они будут
уделять качеству ремонта

Т. КРЫЛОВА.

Рейд на зерноток
Группа народного контроля при

Загривском сельском Совете, воз
главляемая депутатом бригадиром
тракторной бригады М. И. Голосо
вым, провела рейд на зерноток
совхоза «Сланцевский». Члены
группы проверили работу зерното-
ка, отметили хорошую сохранность
зерна. Зерноток работает ритмич
но, перерабатывает все поступаю
щее зерно. Народные контролеры
планируют еще ряд рейдов по зер
но- и картофелехранилищам.

Тамара Ивановна Фонина избрала себе профессию-,
маркшейдера. Хоть и нелегкое это дело,, но Тамаре
Ивановне оно пришлось по душе, а потому трудится

она добросовестно. Внимательная, аккуратная, требова-
тельная — такой ее знают в коллективе шахты «Ле-
нинградская».

НА СНИМКЕ: Т. И. Фонина.
Фото Г. Никонова.

ИЗ КЛАССА ШКОЛЬНОГО АВГУСТОВСКИЙ ПЕДСОВЕТ

На собрании актива работни-
ков народного и профессиональ-
но-технического образования
присутствовали не только те, с

чьим именем у нас связаны

школьные годы взросления, кто

помогает нам обрести огромную
сумму знаний, кто вместе с на-
ми, учась и мужая, воспитывает

в нас личность. Рядом с педаго-

гами места в этом зале по пра-
ву занимали представители пар-
тийных и комсомольских орга-
низаций предприятий, промыш-

ленности и сельского хозяйства.
Задачи, вставшие сегодня перед
педагогами, проблемы, волную-

щие школу, ПТУ, — это их

проблемы. Им, представителям

партийных и комсомольских ор-
ганизаций, тоже предстоит быть
учителями. Учителями жизни и

поступков. От них в равной сте-
пени зависит, каким будет сего-

дняшний первоклассник, а завт-
рашний человек труда.

Решения майского (1982 го-

да) Пленума ЦК КПСС и при-
ветствие Генерального секрета-
ря ЦК КПСС, Председателя
Президиума Верховного Совета
СССР товарища Л. И. Брежне-
ва выпускникам школ Ленин-
града и Ленинградской области,
изъявившим желание учиться в

профтехучилищах, выдвинули

качественно новые задачи и пе-
ред работниками народного и

профессионально - технического
образования. Конкретному воп-

лощению их в жизнь и был по-

священ этот августовский пед-
совет.

В докладе первого секретаря
ГК КПСС Л. И. Бурина отмеча-
лось, что в условиях развитого
социалистического общества
школа становится ответственной
за подготовку молодых людей к

последующему труду, профес-
сиональному обучению, а также

за их целесообразное трудоуст-
ройство. Жизнь показывает, что

наибольший эффект трудового

обучения, воспитания, проф-
ориентации достигается там, где
школа, предприятие, совхоз дей-
ствуют слаженно, в единстве.
Примеры такого хорошего опы-

та есть и в нашем районе.
В этот день на собрании пед-

актива опытом такой работы
делилась начальник ОТК заво-
да «Сланцы» Н. П. Дорохова.
Ежегодно в сентябре заводской
комитет профсоюза закрепляет
за коллективами цехов и уста-
новок подшефные классы. Кол-
лективы составляют совместные

В РАБОЧИМ КЛАСС
планы работ. Рабочие цехов

знакомят ребят со своими про-

фессиями, присутствуют на уро-

ках в школе, беседуют с отста-
ющими, помогают им. Шефов и

подшефных можно увидеть вме-
сте и на вечерах отдыха. Хоро-
шей традицией коллективов га-

зогенераторной станции, це'<а
камерных печей и битумного яв-

ляется практика проведения сов-

местных отчетов. Подшефный
класс отчитывается об успевае-
мости, а шефствующий цех — о

выполнении плановых заданий.
Проведение общих комсомоль-

ских собраний, участие -завод-

ских рабочих в проведении Ле-
нинского зачета, поздравление

коллектива школы с праздника-
ми, забота об эстетическом вос-

питании учащихся, материаль-

ная помощь значительно укреп-
ляют связь завода и школы.

Однако не везде дела обстоят
так хорошо. Нельзя сегодня от-

метить положительную работу
шефов школы № 12 (объедине-
ние грузового автотранспорта),
школы № 1 (пассажирское авто-

предприятие).
А ЧЕНЬ редко на профсоюз-

ных, партийных собрани-
ях предприятий поднимаются во-
просы о воспитании детей. Сами
предприятия совсем не ставят

вопросы профессиональной ори

ентации молодежи. Еще хуже

эта работа проводится совхоза-
ми. Не установлены контакты

между отделениями, бригадами,
фермами и классами. Договоры
между школами и совхозами

формальны...
Ежегодно учащиеся школ го-

рода и района участвуют в убор-
ке картофеля, корнеплодов, ра-

ботают на мелиорации, в овоще-
хранилищах, собирают лекар-
ственные травы и растения. По-
ложительное влияние на трудо-
вое воспитание школьников ока-
зывают комсомольско-молодеж-

ные лагеря труда и отдыха.
Только в нынешнем году на по-
лях совхозов трудились около
400 учащихся. Они выполнили
работ на общую сумму свыше
10 тысяч рублей. Это их посиль-
ный вклад в реализацию Про-
довольственной программы.

По-партийному, с государст-
венным подходом к этому боль-
шому делу отнеслись все педа-

гогические коллективы средних

школ и руководители совхоза

«Родина» (директор В. А. Ан-
тонов) и совхоза «Сланцевский»
(директор Г. Ф. Лахно).

К сожалению, отдельные руко-

водители хозяйств недопонима-
ют воспитательную значимость

этой работы. Из года в год не

готовят помещения для приема

школьников в совхозах «Ось-
минский» и «Старопольский».
Такое безответственное отноше-

ние руководителей должно полу-

чить строгую партийную оцен-

ку, — говорил на собрании пед-

актива Л. И. Бурин.
С ПЕРВЫХ часов пребыва-

ния в лагере, знакомясь с

руководством совхоза «Родина»,
с его планами, успехами и труд-

ностями, ребята на практике

убедились в том, что труженики
села уже активно включились в

выполнение Продовольственной
программы СССР. Каждый по-

чувствовал ответственность, воз-

ложенную на него комсомолом,

и поэтому с первых дней широ-

ко развернулось социалистичес-

кое соревнование между четырь-

мя бригадами лагеря под деви-

зом «Решения XIX съезда

ВЛКСМ выполним!»
Одним из наиболее важных

участков работы в КМЛ мы счи-

таем самоуправление. В органи-

зации самоуправления в лагере,
как нам кажется, педагогам уда-

лось добиться некоторых успе-
хов. Успешно руководил всеми

участками работы бойцов совет
лагеря, который ежедневно про-

водил свои заседания, подводя

на них итоги за день, горячо и

по-деловому обсуждал каждый
момент трудового дня, степень

участия каждой бригады в тру-

де и отдыхе.

Чувствовалось, что ребятам по

душе быть хозяевами в лагере,

самостоятельно решать важные

вопросы, — поделилась свои-

ми впечатлениями о работе в

КМЛ учительница средней шко-

лы № 2 Ш А, Ларионова,
Трудовое воспитание учащих-

ся невозможно отделить от ра-

боты по профессиональной ориен-

тации. Об этом направлении пе-

дагогической деятельности гово-
рилось в докладе, в выступлений
ях учителей. Обучение детей
труду надо начинать сразу, с
первого класса, воспитывать
трудом и в труде.

А ДНИМ из важных предмс-
^тов в начальной школе яв-

ляется трудовое обучение. К со-
жалению, не во всех школах есть

возможность для успешной реа-
лизации программы по ручному
т РУДу: - не оборудованы кабине-
ты, недостает материалов. Руко-
водители школ, общественные
организации, сами учителя на-
чальных классов и труда долж-
ны обеспечить квалифицирован- ^

ную постановку трудового обу-
чения с первых лет обучения в
школе, — сказала заведующая
гороно Т. Н. Хераскова.

Проблема трудового обуче-
ния в младших классах интерес-
но решается многими педагоги-
ческими коллективами. Напри-
мер, в школе № 3 в течение се-
ми лет педагогический коллек-
тив ведет целенаправленную ра-
боту по экономическому образо-
ванию учащихся. Традиционны-
ми в младших классах школы
стали олимпиады трудовичков.

(Окончание на 4-й стр.)

ПО СПАДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

«БЕЗ ПОМОЩИ НЕ ОБОЙТИСЬ»
На корреспонденцию под таким заголовком, опубликован,

ную под рубрикой «Дела строительные» 5 августа текущего
года, в которой проанализировано состояние строительства
сельского профессионального училища, ответил управляю-
щий райсельхозтехникой Ю. М. Смехов:

«Корреспонденция о строительстве СПТУ обсуждена ра-
ботниками райсельхозтехники, занятыми комплектацией
СПТУ и надзором за строительством.

Намечен ряд мер но оказанию помощи строителям тех-
никой, ускорению технической документации, доставки обо-
рудования, Усилен контроль за качеством работ».
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ЙЕИЬ ОТКРЫТОГО ПИСЬМО
В ЛЕНИНГРАДЕ, Кингисеппе,

Красном Селе на домах кра-

ской крупно и аккуратно напи-

саны номера домов и названия

улиц. Видно их издали, и бла-
годаря этому легко отыскать ад-
ресат. Думаю, что сланцевские

коммунальные работники тоже

видели это. Однако хороший
опыт почему-то не переняли.

Работники домоуправления

№ 1 управления коммунального
хозяйства поставили на терри-

тории ящики для сбора метал-
лолома. Жильцы несут сюда

все, что уже не нужно в домаш-

нем обиходе. А в других жэках

не хотят последовать доброму
примеру. И люди вынуждены

выбрасывать негодные кастрю-

ли, банки и т. д. В мусоровоз их

не берут. Вот и валяются они

во дворах и в близлежащих ле-
сочках.

П Е Р ЕНЯТЬ
ХОРОШЕЕ

Перед входом в опорный
пункт милиции (на улице Киро-
ва) есть клумба. Она вся

истоптана людьми. Может быть,
имеет смысл вообще убрать ее.

Уж больно она не на месте, сов-

сем рядом автобусная останов-

ка. Хотелось, чтобы в городе

было побольше скамеек для от-

дыха, во дворах сделаны акку-

ратные приспособления для

сушки белья.
У домов №№ 18 и 18а по ули-

це М. Горького во многих ме-

стах осел грунт, а вместе с ним

асфальт, получились глубокие
ухабы. Привезти бы щебенки,
заровнять — и делу конец. Но
такого энтузиаста не находится

Весной этого года, в день суб-
ботника, когда мы благоустраи-
вали двор, пришла инженер до-

моуправления. Квартиросъем-
щики сказали ей, что течет

кровля, плохо подается вода и

т. д. А она прижала руки к гру-

ди и говорит: «Дорогие мои,

что я могу сделать, нет рабо-
чих, всего три старичка. На
крышу пятиэтажного дома их не

дошлешь». Так что одним ком-

мунальным работникам без ак-

тивной помощи горожан не под

силу выполнить объем всех ра-

бот по благоустройству. Надо
организованно проводить во-

скресники. Заранее опреде-

лять объем работ, заботиться о

стройматериалах, автотранспор-

те, настраивать жильцов на оп-

ределенное дело.

Н. ИВАНОВ,
ул. М. Горького, дом № 20а.

Город строится. Фото Г. Никонова.

ПОВТОРИМ
ЭКСПЕРИМЕНТ

Газета печатает много мате-

риалов, в которых выражается

тревога сланцевчан за культу-

ру в городе, за его санитарное

состояние. Но считаю, что нуж-

ны и другие меры воздействия.
Что, если на автобусных

остановках несколько дней по-

дежурить членам добровольных
народных дружин? Бросил че-

ловек окурок не в урну — снять

такого пассажира с автобуса и

заставить поднять, положить в

урну. Автобус уйдет без него,

зато многим урок будет.
Такой эксперимент в нашем

городе был проведен несколько
лет назад; когда дружинники

дежурили при посадке пассажи-

ров в автобус. И он оправдал

себя
Р. ИВАНОВА,

пенсионерка.

А ВТОР письма Н. Никифоров поднимал ряд
вопросов, касающихся водоснабжения го-

рода и технической оснащенности Сланцевско-
го филиала производственного объединения
«Леноблводоканал». В частности, он писал о
том, что из-за недостаточной пропускной спо-
собности водовода с насосной станции второго
подъема в сторону улицы Ленина и отсутст-
вия нужного давления в водопроводных сетях
ощущается недостаток в водоснабжении 4— 5-х
этажей домов одиннадцатого квартала.

« В связи с подачей большой воды (имеется в
виДу пуск в действие водоочистных сооруже-
ний) в третьем микрорайоне создаются внутри-
домовые прорывы, что ведет к утечке воды.

С пуском водоочистных соо-
ружений жалоб на недостаточ-

ное водоснабжение 4 — 5-х эта-

жей филиал не имеет ни от гра-

ждан, ни от владельцев жилого

фонда. Поэтому ссылки на не-
достаточную пропускную спо-

собность водовода с насосной
станции второго подъема в сто-

рону улицы Ленина не обосно-
ваны. В настоящее время фили-
ал ведет обследование водо-

снабжения одиннадцатого квар-
тала с целью закрытия здесь

подкачной насосной • станции.

Для более надежного водоснаб-
жения города на насосной № 1
(бурводы) объединением «Ле-
нинградсланец» построена но-

вая насосная (№ 1а), которую

филиал эксплуатирует с переч-

нем недоделок. Хотелось, чтобы
недоделки были ликвидированы

в кратчайший срок, а насосная

станция передана на баланс фи-
лиала.

Для стабильного водоснабже-
ния города, водой прямо с водо-

очистных сооружений необходи-
мо соединить водовод диамет-
ром 700 (мм от водоочистных

сооружений и уложенный на

улице Кирова (от улицы Бара-
нова до дома № 32 по улице Ки-
рова есть, а от дома № 32 —

разрыв) с основным водоводом.

Выполнение этих работ заложе-
но в технические условия заво-

Да«Сланцы» и филиала ЛПШО
«Маяк».

По улучшению водоснабже-
ния района Больших Лучек
предпринимается следующее.
Силами CPCY-6 за счет средств

капитального ремонта филиала
ведется прокладка водопровода

Диаметром 200 мм. Это позво-

СВОИХ СИЛ МАЛО  

Письмо комментирует руководитель  

лит подать воды с ВНС № 1
(бурводы) на Лучки значитель-
но больше, чем сейчас, л, кро-
ме того, облегчит работу арте-

зианской скважины № 18 —

давление в водоводе от артсква-

жины снизится, тем самым уве-
личится ее производительность.

ОКС ЛПО «Ленинградсла-
нец» в соответствии с техниче-
скими условиями прокладывает
нитку диаметром 500 мм вдоль
Сланцевского шоссе до улицы
Школьная и далее до улицы
1 Мая, до ВНС № 2 и дальше
до деревни Замошье. Ввод в
эксплуатацию этого водопрово-

да даст возможность снабдить
Лучки водой с водоочистных
сооружений, снять график пода-
чи и остановить скважины.

С технической оснащенно-
стью филиала дело обстоит,
действительно, неважно: имею-
щийся экскаватор «Беларусь»
выпуска 1975 года давно нуж-
дается в капитальном ремонте
или в полной замене. Фили-
ал не является распределите-
лем кредитов, снабжается тех-
никой через объединение, еже-
годно подает заявки в ОМТС
объединения «Леноблводока-
нал» на приобретение техники,
в том числе и экскаватора, но
заявки наши не удовлетворяют-
ся. С пуском водозабора этот
недостаток в технике стал еще
острее, Об этом написана не од-
на докладная директору О ПО
«Леноблводоканал», но вопрос

до настоящего времени не ре-

шен.

То же самое с заменой насо-

сов № 4 и № 5 на насосной
станции № 1. Замена их зави-

сит от поставки насосов из объ-
единения. За 5 лет и 9 месяцев
существования филиала нами

не получено ни одного насоса

для замены на водонасосных

станциях № 1 и № 2.
Мост через реку Кушелку

находится в аварийном состоя-

нии. Техническая документация,

выполненная «Леноблжилпро-
ектом», на его замену изготов-
лена в 1981 году, но исполни-

теля этой работы до сих пор не
найти. На 1983 год взяло к се-
бе в план эту работу СРСУ-6,
но это пока ориентировочно.

Филиал в 1981 году через
объединение заказал проект-^
ную документацию «Ленобл-'
жилпроекту» на замену напор-
ных канализационных коллекто-
ров от КНС (канализационная
насосная станция) № 1 до КНС
№ 2 и от КНС № 2 до цеха
биологической очистки. В связи

с большим объемом работ и
большой стоимостью их объеди-
нение эти работы из плана ин-
ститута «Леноблжилпроект» ис-

ключило и вышло с ходатайст-
вом в Леноблисполком. Когда
этот вопрос будет решен — фи-
лиалу неизвестно.

Т. ПРОКОФЬЕВА,
главный инженер филиала
«Леноблводоканала » .

Автор письма ставил вопрос о необходимости
ускорить прокладку второй нитки водовода с
насосной станции на район больничного го-
родка с врезкой в водовод на улице Кирова,
прокладку нитки водовода из Лучек на бурво-
ды, так как это поможет снять подачу воды по
часовому графику.

Из-за недостаточной технической оснащен-

ности Сланцевского филиала «Леноблводока-
нала» создаются дополнительные трудности в
работе коллектива

Редакция обратилась к руководящим ра-
ботникам филиала «Леноблводоканала» с
просьбой прокомментировать письмо. Ниже’
публикуется этот комментарий.

На прилавках магазинов
Ленкниги появились новые
работы, подготовленные из-

дательством политической
литературы. Актуальному
вопросу — борьбе за мир по-

священа брошюра «Сберечь
мир, предотвратить ядерную

войну. Предложения Совет-
ского Союза на второй спе-

циальной сессии Генераль-
ной Ассамблеи ООН по ра-
зоружению». В нее вошли

послание Л. И. Брежнева к

сессии, выступление на ней
А. А. Громыко, меморандум
СССР, другие документы и

материалы.
В первой половине 70-х

годов коллектив сотрудников

Института общественных
наук подготовил книгу «Ме-
ждународное коммунисти-
ческое движение. Очерк
стратегии и тактики». Она
выдержала три издания, по-
лучила признание советской
общественности, была пере-

ведена на иностранные язы-

ки. Существенно перерабо-
танной и дополненной эта

Уголок книголюба

ВЫШЛИ ИЗ ПЕЧАТИ
работа увидела свет в книге
«Мировое коммунистическое
движение». Она рассказыва-

ет о жизни и борьбе комму-
нистов мира 70-х — начала
80-х годов.

Книга московского журна'
листа В. И. Покровова «Там,
где течет Торгуй» пополнила

популярную серию Политиз-
дата «Повести о делах и лю-
дях партии». Ее автор зна-
комит с крупным зерновым
цехом Волгоградской обла-
сти, делами и заботами сель-
ских коммунистов, которые
с большевистской одержимо-
стью преобразуют степной
край, творят его настоящее
и будущее.

Все эти издания можно
приобрести в магазинах Лён-
книги, имеющих отделы об-
щественно - политической
литературы.

\КАК ВАС ОБСЛУЖИВАЮТ?

СЛУЧАЙ В МАГАЗИНЕ
По следам письма в редакцию

Улыбка и приветливый го-

лос. Всегда приветливый и

доброжелательный, даже ес-

ли у вас сегодня плохое на-
строение и вас встречают

ворчливым «Здравствуйте,
что надо?». Агенту Госстра-
ха положено улыбаться, так

же, например, как это поло-

жено делать стюардессе.

Агент не может, не имеет

права портить кому-либо на-

строение, он мягко убеждает,
вежливо доказывает. И если

он придет в свое учреждение

с обидой, руководитель ска-

жет: «Какие могут быть пре-

тензии к клиенту? Клиент
всегда прав».

Эту старую истину обслу-
живания хорошо знает агент

Госстраха Г. В. Песоцкал, но

14 августа она пришла в ре-

дакцию газеты без улыбки.
Да и о какой улыбке может

идти речь, если никак яе ос-

тановить слезы.

Галина Владимировна от-

стояла в магазине № 42 в

очереди за мясом, и, услы-

шав, что привезли колбасу, в

хорошем расположении духа

обратилась к продавцам с во-

просом, когда ее будут про-

давать. «Зав. магазином ска-

зала, что только после обе-
да, так как до закрытия ма-

газина на обед оставалось
25 минут. В 15 часов 15 ми-

нут я снова вернулась к ма-

газину и заняла очередь, бы-
ла третья. Когда пришло вре-

мя открывать магазин с обе-
да, я подошла к мясному от-

делу, там было пусто, я спро-

сила, будет ли' колбаса. В

отделе стояли три продавца,
сначала мне никто не отве-

тил, я встала в очередь, тог-

да одна из продавцов скача-

ла, что колбасы не будет, и

пошла. А я поинтересовалась,
куда же она делась. Тогда
продавец начала кричать, что

колбасу продали, а я, нахал-

ка, каждый раз устраиваю в

этом магазине скандалы. Тог-
да я попросила пригласить

зав. магазином, но, оказыва-
ется, я и говорила с ней толь-

ко что... Книгу жалоб я про-

сила 20 минут. Обращалась
и к продавцу молочного от-

дела, и к продавцу мясного

отдела, и к двум кассирам, и

к другому персоналу магази-

на, но все было безрезуль-
татно...».

— Почему покупателю не

дали книгу жалоб? — поин-

тересовалась я у продавцов
Н. Н. Васильевой, В. М.
Кузьминой, Н. А. Егоровой,
фасовщицы Е. В. Гренкойой,
к которым обращалась жен
щина.

Оказывается, продавцы

были заняты у прилавков и

не могли проводить покупа-

теля на место, где находится
книга жалоб и предложе-

ний. Занятость — причина

серьезная, во время раооты
продавец не имеет права от-
ходить от прилавка. Тогда,
может быть, можно было
объяснить, где найти книгу?
Галине Владимировне объяс-
нили, но на месте книги не
оказалось. * .

Тогда Г. В. Песоцкая По-
шла к заведующей, которая
«стала на меня кричать, и
объяснять, каким образом
она продала 79 килограммов

колбасы, я объясняла ей, что
мне нужна теперь не колба-
са, а книга жалоб. В конце
концов я заплакала от обиды
и оскорблений».

— Я все ей объяснила,
как положено, — говорит ди-
ректор объединения № 42
Е. С. Ефимова. — Какая мо-
жет быть грубость, у меня
просто такой голос, звонкий.
А книга жалоб у нас не за-

секречена.
Да. Сейчас, вне подобной

ситуации, трудно разобрать-
ся, кто на кого первым под-
нял голос, кто кого оскорбил
и оскорбил ли действительно.
Редакция газеты не занима-
ется сведением сторон на
очную ставку, как это пред-

ложили в поисках истины
сделать работники магазина.
Посетитель ушел' расстроен-

ный — вот единственный
факт, который в этой исто-

рии ни у кого не вызывает
сомнения, против него ни у
кого не находится аргумен-

тов. Работники магазина во-
время не успокоили челове-
ка, не смогли на месте раз-
решить ситуацию.

— Сейчас я поняла, что
мы не совсем правильно по-
ступили, — в итоге признала

директор Е. С. Ефимова. —

Может быть, разберем этот
случай в коллективе?

Работа продавца так же,
как и любая работа, требует
не только физических, по и
душевных затрат. Продавец,
директор магазина к вечеру

устают, утомляются еще и от

шума, нередко и от громких
требований покупателя, бы-
вает, что и от грубости.
Особенно нелегко сейчас про-

давать товар, которого не
имеется в изобилии. «Встань-
те на наше место, — говорит

продавец, — и вы поймете,
как это трудно — прода-
вать!».

Это все верно. Но надо по-

стоянно помнить и о том, как

непросто стоять в очереди
покупателю, тоже не празд-

ному бездельнику, а рабоче-
му человеку.

И уж наверняка каждая

жалоба должна быть обсуж-
дена в коллективе и не для
того, чтобы выяснить, кто на

кого первым поднял голос, а
Чтобы исключить повод для

появления жалоб в будущем.
н. томе.



ИЗ КЛАССА -

В РАБОЧИЙ КЛАСС
(Начало на 2-й стр.)

Учащиеся делают своими рука-
ми коллективную аппликацию
«Наш город», узнают стоимость
вещей, которыми работают, со-

ставляют меню завтрака.

З А воспитание детей семья
несет не меньшую ответ-

ственность, чем школа. Но в
ориентации учащихся на произ-
водственные профессии велика

роль педагогической пропаганды,
индивидуальной работы учите-

лей и мастеров производствен-
ного обучения.

Вызывает тревогу то обстоя-
тельство, что некоторая часть
молодежи растет, не познав тру*
да, без должного уважения и
привычки к нему. Многие
школьники не имеют поручений
по домашнему хозяйству. Ни
для кого из нас не секрет, что
немало семей, где детям не при-
вивают любовь к труду, где де-
тей держат вдали от всякого
труда, особенно физического,
ориентируют лишь на так назы-
ваемые чистые профессии. Все
это приводит к тому, что нема-
лое число выпускников школ
стремятся устроиться на работу
не в сферу материального про-
изводства, а на должности слу-

жащих, лаборантов и т. д. Ясно,
какой вред может нанести де-
тям подобная «забота» родите-
лей, какое разочарование, а
иногда и трагедию переживают
молодые люди, ставшие объек-
том подобного воспитания, —

говорилось в докладе первого
секретаря ГК КПСС Л. И. Бу-
рина.
Р ЕШЕНИЯ майского (1982

года) Пленума ЦК КПСС
еще раз цодчеркивают необхо-
димость усилить внимание к

сельской школе. Закрепление
молодежи в сельскохозяйствен-
ном производстве — большая
народнохозяйственная и социаль-
ная проблема. Эта проблема
останется еще острой и у нас в

районе.
Одна из первейших задач

коммунистов сельской школы —

успешно выполнить указания
партии о том, что новый импульс

должны получить деятельность

ученических производственных

бригад, создание животноводчес-
ких звеньев, массовое участие

школьников в заготовке кормов,
уборке урожая. Решение этой
задачи невозможно без творчес-

кого содружества сельских школ

с совхозами.

Чтобы поднять дело трудово-

го воспитания и профессиональ-
ной ориентации учащихся сель-

ских школ до уровня выдвину-

тых партией и правительством

современных требований, испол-

кому, городскому отделу народ-

ного образования, партийным
организациям совхозов, коллек-

тивам сельских школ необходи-
мо разработать и осуществить

конкретные мероприятия по ук-

реплению учебно-технической
базы трудового обучения в шко-

лах, их обеспечения квалифици-
рованными специалистами, улуч-

шению деятельности ученичес-

ких производственных бригад.
Трудовое воспитание в Старо-

польской школе № 7 включает

в себя це’лую систему. О ней хо-

рошо рассказал на педагогичес-

ком активе директор школы

Г. Е. Ковалев. Здесь уже в пер-

вом классе ученики занимаются

практической работой на при-

школьном участке, а начиная с

пятого класса ребята привлека-

ются на сельскохозяйственные
работы в составе производствен-

ной бригады. В этом году, учи-

тывая пожелания ребят, она бы-
ла разбита на звенья: производ-

ственное, операторов машинно-

го доения, животноводов, ремон-

тно-строительное.

Как следствие этой работы
18 выпускников-восьмиклассни-
ков пошли учиться в ПТУ, 8 из

них выбрали сельскохозяйствен-
ные профессии. Вместе с тем в

школе есть и свои проблемы.
Вот что сказал о них Г. Е. Ко-
валев.

— Во-первых, школа, по на-

шему мнению, может выступать

лишь как агитатор профориента-
ционной работы, как советчик в

выборе профессии. Основная же

роль здесь должна принадле-
жать соответствующим органи-

зациям, заинтересованным в за-

креплении и росте молодых кад-

ров, решить проблему проф-
ориентации самой школе прак-

тически невозможно.

Вторая проблема — школе

нужна теплица, чтобы с первого

класса и на протяжении всех

лет учебы в школе прививать

ребятам любовь к земле, созна-
ние значимости своего труда.

В воспитании важен личный
пример. В Старопольской школе

в июле силами всего коллекти-

ва школы было заготовлено и

сдано в совхоз около 10 тонн

зеленой массы на силос. Хоро-
ший пример для ребят.

Как видно, в нашем районе
немало делается для того, что-

бы улучшить подготовку уча-

щихся к жизни, к труду. Успехи
эти неоспоримы, но время вы-

двигает новые задачи. В свете

решений майского (1982 года)
Пленума ЦК КПСС, приветст-

вия Л. И. Брежнева школьни-

кам Ленинграда и области, ре-

шившим продолжить учебу в

ПТУ, подготовка трудового вос-

питания школьников нуждается

в дальнейшем совершенствова-
нии.

ЛТЛИЧИТеЛЬНОИ осо-

v бенностью деятельности

инженерно-педагогического кол-

лектива училища № 215 за ис-

текший год было усиление вни-

мания к переходу на подготовку

рабочих широкого профиля, —

отметил в докладе Л. И. Бу’рин.
Важным вопросом являет-

ся взаимоотношения с базой и

теми предприятиями, для каких

мы готовим специалистов. Де-
ловые отношения существуют

между училищем и Северо-За-
падным СМУ треста «Севзапме-
таллургмонтаж», чего не ска-

жешь о самом тресте, который
является базовым (переложил
все работы на управление).
Большую помощь в подготовке

к учебному году оказали ЛПО
«Ленинградсланец» и ЛПШО
«Маяк».

Всего же училище готовит

специалистов для 25 предприя

тин города и района, в том чис-

ле для заводов «Сланцы», це-

ментного, регенератного и др.

Мы ждем помощи в развитии

базы и от этих предприятий, —

сказал директор СГПТУ
№ 215 Ф. А. Ходжаев.

Успех работы любого учеб-
ного заведения по всем его на-

правлениям определяет педагог,

мастер производственного обу-
чения, воспитатель, словом, учи-

тель в широком смысле слова.

На собрании педактива звучали

имена мастеров своего дела

Н. Н. Шпанцевой, Г. В. Фуро-
вой, А. X. Янышевой, молодых

специалистов Г. В. Лихацкой,
Н. А. Ларионовой.

В книге «Возрождение» Л. И.
Брежнев пишет: «Большое за-

блуждение полагать, будто
лишь материальные стимулы

нужны человеку. Нет, советско-

му человеку очень многое нуж-

но — сознание своей причастно-

сти к большому делу, стремле-

ние выразить себя в труде, гор-

дость своим мастерством, ува-

жением товарищей, почет. Но
все эти нравственные потребно-
сти, конечно, надо воспиты-

вать».

Эти качества воспитывать в

своих учениках и вам, педагоги.
Удачи вам.

М. КАМИНСКАЯ.

МЕЖДУНАРОДНЫЕ

РАСТЕТ ОТПОР ДИКТАТУРЕ
Режим чилийского диктатора

Пиночета переживает острейший
социально - экономический и

политический кризис. Спустя
девять лет после захвата им

власти в результате фашистско-
го вооруженного путча страна

оказалась в положении финансо-
во-экономического банкрота.
Внешний долг Чили достиг не-

виданного в ее истории уровня
— 16 миллиардов долларов. На
грани краха находятся многие

отрасли промышленности и

сельского хозяйства. Лишь за

последний год промышленное
производство сократилось на 20
процентов, а строительные ра-
боты — на 56 процентов. Не-
прерывно поднимаются цены,
растет армия безработных. Сей-
час в стране не имеют работы
более 1.100 тысяч человек, то

есть свыше четверти всего тру-

доспособного населения.

Преступный антинародный и

антинациональный курс пиноче-

товской клики, отдавшей страну

на откуп ' империалистическим
корпорациям США, бьет не

только по широким массам тру-

дящихся, для которых голод и

нищета стали постоянными

спутниками жизни, но и по бур-
жуазным слоям населения. Ра-
зоряются многие сотни чилий-
ских промышленных предприя-

тий и сельскохозяйственных
ферм, не выдерживающих нати-
ска американского капитала.

В этих условиях все больший
размах приобретает в стране
движение сопротивления фаши-
стской диктатуре. В столице

Чили — Сантьяго под лозун-
гом «Хлеба, работы, свободы!»
состоялась на днях массовая де-
монстрация трудящихся и уча-

щейся молодежи. Нарастает за-

бастовочное .движение, все бо-
лее акитвно выступают против

диктатуры профсоюзные органи-

зации. Четыре ведущих проф-
союза страны потребовали от

Пиночета отмены антирабочего
законодательства. Крепнет един-

ство действий всех прогрессив-
ных и антифашистских сил, в

авангарде которых идут чилий-
ские коммунисты.

Единственным средством, с

помощью которого диктатура

еще удерживается у власти, яв-
ляются террор и массовые реп-

рессии. С каждым днем растет
число их жертв. Тюдьмы и кон-

центрационные лагеря пополня-

ются все новыми заключенны-

ми. Лишь в июне было арестова-

но свыше 3.000 человек. Под
суд военного трибунала отданы

десятки чилийских патриотов по

обвинению в организации мас-

совой демонстрации в Сантьяго.
Преступления фашистского

режима вызывают гнев и возму-

щение во всем мире. Растет его

международная изоляция. И
лишь в Вашингтоне Пиночет
продолжает пользоваться покро-

вительством и всесторонней под-

держкой, в первую очередь воен-

ной. Непрерывным потоком в

Чили поступает американское

оружие для карательных опера-

ций против чилийского народа.

Но никакие репрессии не в со-

стоянии сломить волю чилийцев
к борьбе с фашизмом, о чем

убедительно свидетельствуют их

все более сплоченные . и массо-

вые антидиктаторские выступле-

ния.

Н. ЧИГИРЬ,
обозреватель ТАСС.

Редактор
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Телевидение Кино

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА, 4 СЕНТЯБРЯ
8.00 — «Время». 8.45 — «Ан-

самбль народного танца БССР».
Фильм - концерт. 9.10 —

«АБВГДейка». 9.40 — «Для
вас, родители!». 10.15 — «Дви-
жение без опасности». 10.45 —

«Рассказы о художниках». На-
родный художник С. Д. Мерку-
ров. 11.15 — «Парламентарии
Кампучии в СССР». Докумен-
тальный фильм. 11.35 — 36-й
тираж «Спортлото». 11.45 —

«Это вы можете». Конкурс изо-

бретателей. 12.40 — «Песня
далекая и близкая». 13.15 —

«Театр и время». 14.30 — Но-
вости. 14.45 — «Будьте гото-

вы, Ваше высочество!». Худо-
жественный фильм. 16.00 —

Завтра — Всесоюзый день ра-

ботников нефтяной и газовой
промышленности. 16.15 — Иг-
рает духовой оркестр. Открытие
телевизионного смотра-конкур-

са. 16.35 — «В мире живот-

ных». 17.35 — Концерт Волж-
ского русского народного хора.

18.20 — «От тебя одни слезы».

Мультфильм. 18.30 — Беседа
политического обозревателя
В. П. Бекетова. 19.00 — «Пос-
ледний день сезона». Цирковое
обозрение. 21.00 — «Время».
21.35 — «Слово Андроникова».
Фильм 4-й.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 4 СЕНТЯБРЯ
8.35 — «Мир вокруг нас».

Политинформация для учащих-

ся старших классов и ПТУ. 9.00
— Новости. 9.15, 10.00 — Ма-
тематика. 4-й класс. 9.35 —

«Если прозвучит SOS». Доку-
ментальный фильм. 10.20 —

«Рассказы об охоте», «Дельта»,
«Шумит дубрава». Докумен-
тальные фильмы. 11.15, 12.20
— Астрономия. 10-й класс и

ПТУ. 11.35 — Программа доку-

ментальных фильмов: «Сибир-
ская живая старина», «Энергия
Сибири», «Через Тюменские бо-
лота». 12.40 — Высшая мате-

матика. 3-й курс. 13.40 — Фи-
зика. 3-й курс. 16.20 — «Поро-
сенок в колючей шубке», «Сол-
нышонок», «Андрейка и темно-

та». Мультфильмы. 16.40 — «В
гостях у донны Анны». Спек-
такль Ленинградского театра

юных зрителей. 17.35 — «Кон-
цертный зал». «Звучит музы-

ка А. Вивальди». 18.05 — Про-
должение спектакля «В гостях у

донны Анны». 19.00 — «Ленин-
град». 19.30 — Чемпионат
СССР по хоккею. СКА — «Хи-
мик» (Воскресенск). 2-й и 3-й
периоды. 20.45 — «В вечном

долгу». Документальный фильм.
21.00 — «Время». 21.40 — Но-
вости. 21.50 — «Щит и меч».

Художественный фильм. 3-я се-

рия.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СУББОТА, 4 СЕНТЯБРЯ
8.45 — «Соперники». 9.00 —

Программа передач. 9.05 — Те-
лешкола. «Мы говорим по-рус-

ски». 9.30 — «Репортаж ведет

Сервый Волк». «Детский эк-

ран». 10.00 — «Заглянем в кух-

ню!». 10.30 — «На берегах
стальной реки». 14.30 — Теле-
школа. Английский язык. 17.35
— Программа передач. 17.40 -—

«ТГУ-350». 18.30 — «Народные
артисты». Вельо Тормис. 19.25
— «Детский экран». «Приклю-
чения дяди Тик-Така». 2-я се-

рия. 20.05 — «Родные напевы».

21.35 — «Актуальная камера».

22.05 — Художественный фильм
«Семнадцать мгновений весны».

2-я серия. 23.15 — Концерт.

ШАХТА

«ЛЕНИНГРАДСКАЯ»

приглашает на работу

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 3 сен-

тября — «Смерть среди айсбер.
гов». Начало в 17, 19, 21 час

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 3 сентября — «Ты должен

жить». Начало в 17, 19, 21 час

КИНОТЕАТР «ТРУД». 3 сен-

тября — «Ночь на четвертом
круге». Начало в И, 14, 16
18, 20, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 3 сентя-

бря — «Человек на коленях»

Начало в 17, 19, 21 час.

СЛАНЦЕВСКОЕ
ГОРОДСКОЕ

ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ
УПРАВЛЕНИЕ

БЫТОВОГО
ОБСЛУЖИВАНИЯ

НАСЕЛЕНИЯ

приглашает на работу

на полный и неполный
рабочий день

ПЕНСИОНЕРОВ,

СТУДЕНТОВ для выполнения

следующих работ по заявкам от

населения:

протирка и мойка стекол,

оклейка оконных рам,

уход и присмотр за больны-
ми, престарелыми, инвалидами,

уход и присмотр за детьми,
заказ и получение лекарств,

очков,

уборка квартир и другие за-'

казы.

Время работы согласно заяв-

кам поступающим от населения.

УПРАВЛЕНИЮ

требуется

квалифицированная МАШИ-
НИСТКА, для выполнения зака-

зов населению по машинопис-

ным работам.
Оплата труда сдельная. Обра-

щаться по телефонам 2-20-32,
2-15-05.

3—2

СТАНЦИИ
ЮНЫХ ТЕХНИКОВ

требуются

Руководители для организа-

ции кружков как на весь учеб-
ный год, так и на более корот-

кий срок.

(Выполнение педагогической
работы на условиях почасовой .

оплаты).
2—2

СЛАНЦЕВСКОМУ
РПО «СЕЛЬХОЗХИМИЯ»

требуются

ТРАКТОРИСТЫ,
ВОДИТЕЛИ категории «С»

и «Е»,

КЛАДОВЩИК.

Обращаться в отдел кадров
(телефон 6-47-90) или в отдел
по труду горисполкома (ком,
№ 13).

3—3

ЭЛЕКТРОСЛЕСАРЕИ - НА-
МОТЧИКОВ для ремонта элек-

тродвигателей ЭТ — 3, ЭТ — 46
электровозов.

3—2

Выражаем глубокое собо-
лезнование Кузьмину Борису
Владимировичу и детям по
поводу трагической гибели
сына и брата Андрея.

Коллектив шахты «Ле-
нинградская» .

Коллектив ресторана «Ал-
маз» соболезнует Ломакиной
Любови Ивановне по поводу
безвременной смерти мужа.

Коллектив детского отде-
ления филиала ЦРБ выража-
ет глубокое соболезнование

Беляковой Людмиле Ана-
тольевне и семье Ломакиных
в связи с безвременной
смертью ЛОМАКИНА Вале-
рия Анатольевича.
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