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Подготовка
к 60-летию СССР

В конце ноября в район-
ном Доме культуры прошел
семинар клубных работни-
ков. Тема его — подготовка
к 60-летию образования
СССР. Все участники семи-
нара ознакомились с вы-
ставкой по теме, оформлен-
ной старшим художником
мастерской районного Дома
культуры Августом Василье-
вичем Залешиным. Методи-
сты В. В. Николаева и 3. 3.
Катушкина дали рекоменда-
ции по подготовке к праздно-
ванию знаменательной даты.

Всей семьей
В нашем городе уже ста-

ло хорошей традицией при-
ходить в Дом культуры гор-
няков всей семьей. В прош-
лое воскресенье работники

УДАРНЫЙ ТРУД
ПОЛИГРАФИСТОВ

На протяжении двух квар-

талов подряд коллектив

Сланцевской типографии вы-

ходит победителем в социа-

листическом соревновании

подразделений, входящих в

производственное полиграфи-
ческое объединение № ]
Ленуприздата.

Во многом этому успеху

способствовал высокопро-

изводительный труд набор-
щиц Н. С. Аман, Н. И. Зуба-
ревой и И. В. Хомяковой,
линотиписток JI. И. и А. А.
Зверевых, печатниц Н. С.
Мининой, Т. И. Ковалевой,
JI. И. Солтыс, Л. Т. Кудряв-
цевой, Н. М. Пугацевич и ма-

шиниста резательной маши-

ны Е. Д. Григорьевой, уже

к 1 декабря выполнивших

годовое задание. О достиже-

нии этого рубежа коллективу

сразу же сообщила «мол-

ния».

ДНЕВНИК
КОММУНИСТИЧЕСКОГО
СУББОТНИКА

Индустриальный техни-

кум. Все десять групп уча-

щихся и педагогический кол-
лектив, пользуясь благопри-
ятными погодными условия-

ми, уже внесли свой вклад в

фонд Всесоюзного коммуни-

стического субботника, по-

священного 60-летию обра-
зования СССР. Сразу же,

г- как только в печати было
опубликовано сообщение об
инициативе москвичей и ши-

рокой поддержке их в стра-

не, в техникуме был обсуж-
ден возможный вклад кол-

лектива. Были организованы

выезды по воскресеньям

первого, второго и четверто-

го курсов на уборку карто-

феля и корнеплодов. Недавно
электрики третьего курса хо-

рошо потрудились на стадио-
не «Шахтер», благоустраи-
вая его. Электрики — второ-
курсники посвятили 60-ле-
тню образования СССР аллею
деревьев, саженцы для кото-

рой сами же привезли из ле-

са. Организаторами этого де-
ла стали Сергей Мукосеев,
Виктор Дымков, Сергей Фро-
лов.

Активизировалась работа
по оформлению техникума.

В совхозе «Сланцевский»
о В. С. Лопаткине (на сним-

ке) говорят как об одном из

опытнейших и высококлас-

сных механизаторов. Ему по-

ручает администрация самые
ответственные участки сель-

скохозяйственных работ.
Сейчас, например, в пору

зимне-стойлового содержа-

ния скота, Виктор Сергеевич
возглавляет звено по достав-
ке кормов на фермы Степа-
новщина и Загривье. А ле-
том он, как правило, работа-
ет в отряде по заготовке кор-
мов: доставляет зеленку с по-
ля к силосным траншеям.

Фото Ю. Терентьева.
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ЗАКОНЧИЛСЯ второй тур
Продолжается

смотр-конкурс

агитации.

городской соревнования, вставших на тру-
наглядной .довую вахту под девизом «60-

Однако работы еще непочатый
край: во всех совхозах района
уровень наглядной агитации не

отвечает современным требо-
ваниям, пока никто не может
претендовать на призовые не-

посвященный 60- летию образования СССР - 60 ста. Это говорит о том, что в
“        — л/'Фотттаог'п tt/-v mhunon onoit/iaоставшееся до юбилея время

партийные организации должны
летию образования СССР, ударных трудовых недель».

Подведены итоги второго ту- Большое внимание уделяется геоьезное внимание

па конкурса. Проанализиро- оперативности отражения хода уделить серьезное внимание
вана наглядная агитация на соревнования. В цехах регене- повышению ^оли нагляднои аги-
промышленных предприя- ратного завода вывешены ло-
тиях, строительных организа- зунги, призывающие к достой-
циях города, в совхозах рай- ной встрече 60-летия образова-
она. ния СССР. Внимание рабочих

привлекают лозунги об эконо- тельств.

тации в мобилизации коллекти-
вов на выполнение и перевы-

полнение государственных пла-

нов и социалистических обяза-

За время, прошедшее с нача-
ла конкурса, наглядная агитация

мии сырья и материалов, о цене
рабочей минуты, о том, что да-
ет предприятию повышение про-

лась° Р ее 8 действенность “ 1 п£олась ее действенность в исве тахте № 3 v входа в

щении хода социалистического Ч ент - m шахте ° У вхида
соревнования в честь юбилея ягтмш
страны. И все-таки, предъявляя
высокие требования к качеству
оформления наглядной агита-
ции, к ее оперативности и зло-
бодневности, совет по нагляд-

административное здание ви-

сят стенды, из которых видно,
какая смена, бригада идет впе-

реди.

Редакция газеты совместно с

Существенные недостатки есть

и в оформлении зданий улич-

ной территории в строительном
тресте № 63. А все дело в том,

что совет по наглядной агита-

ции свои основные функции не

осуществляет, нет плана рабо-
ты. На предприятии, на объек-
тах практически нет наглядной
агитации, посвященной 60-ле-
тию образования СССР, за иск-

ной агитации пришел к выводу, агитации в течение восьми ме-
что присуждать первое место сяцев регулярно отражают на

среди предприятий первой труп- страницах газеты ход смотра-
пьг промышленности, транс- конкурса. И что характерно: в

порта строительства, сферы об- тех партийных организациях,

служивания пока еще рано, где совет по наглядной агита-
Болынинство партийных орга- ции действует не на словах, а
низаций наметили много нового на деле, есть значительное
в оформлении наглядной агита- улучшение в этом направлении
ции но далеко не все претворе- идеологической работы. Многие
но в жизнь. Отмечены некото- секретари партийных организа-
рые положительные моменты в ций правильно отреагировали на
данной работе на регенератном критические выступления газе-
заводе, на шахте № 3. Здесь ты, приняли конкретные меры,

оформление и обновление наг- Приведем только один при-

лядной агитации ведется по мер в сентябре в материале

плану, секретари партийных бю- «только в эскизах....

лишением плаката о принятии

бригадами повышенных социали-

стических обязательств в честь

юбилея, который находится в

управлении треста. Отсутствие
плана работы у совета по наг-

лядной агитации и контроля

хотя бы имеющейся, а также

то, что нет постоянного худож-

ника, естественно, отрицательно

сказывается на действенности и

оперативности агитации.

А в райсельхозтехнике сове-

та по наглядной агитации вооб-
ще нет, поэтому здесь не выпол-

нены основные рекомендации
горкома партии по проведению

роАТ ВТ Лавров и В. А. Алексе- лось о том, что на цемшЗм ^ение^хода coSS"
ев держат под постоянным конт- заводе только намечают обнов- ™ соревнования в целом по

ролем всю работу, связанную с ление наглядной агитации в це- ппепппиятию целом
подготовкой к юбилею. Со вку
сом, выразительно оформлены
стенды, рассказывающие о по-
бедителях социалистического

О СОЗЫВЕ третьей сессии городского совета
НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ (18 го СОЗЫВА)

Повестка дня:

1. О комплексном плане экономического и социального
развития города и района на 1983 год.

2. О бюджете города и района на 1983 год и об исполне-
нии бюджета за 1981 год.

3. Информация о ходе выполнения решения горсовета от
24.09.81 г. (VII сессия 17-го созыва) по вопросу: «О состоя-
нии и мерах по улучшению капитального строительства в
городе и районе в свете решений XXVI съезда нпсс».

4. Сообщение депутата избирательного округа jn" 1-.2
В. С. Ломоносова о выполнении им депутатских обязанно-
стей, решений и поручений Совета и его органов.

Сессия созывается 14 декабря 1982 года в 14 часов в
малом зале Дворца культуры завода «Сланцы».

Исполнительный комитет горсовета.

хах, что она отстает от жизни

коллективов, не отражает поло-

жение дел на производстве.
Партийное бюро сделало соот-

ветствующие выводы: пересмот-

рен состав совета по наглядной
агитации, его возглавляет пред-

седатель завкома профсоюза
С. А. Березина. На заседании

бюро шел серьезный разговор о

постановке дела всей наглядной
агитации. Здесь присутствовали
секретари всех цеховых партий-
ных организаций, художники.

Принято конкретное постановле-

ние по дальнейшему улучшению

предприятию.

Много критических замеча-

ний члены городского совета по

наглядной агитации высказали

в адрес партийных организаций
треста «Сланцымежрайгаз», мя-

сокомбината, лесокомбината,
леспромхоза и других, где так-

же не работают советы по наг-
лядной агитации.

Сейчас идет третий, заверша-

ющий этап смотра-конкурса,

который закончится 30 декабря.
Важно в оставшееся время при-

нять все меры для коренного

улучшения наглядной агитации

и совершенствованию нагляд- на каждом предприятии, в каж-

ной агитации на заводе. Сейчас
художники заканчивают подго-

товку десяти стендов по эконо-

мике завода, которые будут
установлены на видном месте.

Партбюро работает над повыше-

нием действенности наглядной
агитации.

дом учреждении, чтобы она бы-
ла по-настоящему содержатель-

ной, актуальной, злободневной,
отвечала тем задачам, которые

поставил XXVI съезд КПСС.

3. НИКОЛЕНКО,
Т. КРЫЛОВА.

Дома культуры пригласили к
себе родителей и детей на

день коллективного отдыха.
Лекцию о международном

положении для родителей
прочитал лектор горкома

КПСС В. Д. Никулин. В это
время с детьми заведующая

детским сектором Дома куль-

туры Л. С. Лыкина провела

интересные игры и конкур-

сы. Самым волнующим был
конкурс «Папа, мама и я —

спортивная семья». В этом

конкурсе стала победителем
семья Кузнецовых — Влади-
мир, Валентина и их дочь

Оксана.
Родители и дети посмот-

рели концерт художествен-

ной самодеятельности Дома
культуры горняков, в кото-

ром приняли участие танце-

вальный коллектив «Калин-
ка» и вокальный ансамбль
«Гвоздика». Зрители тепло

принимали каждое выступле-

ние коллектива. После кон

цертной программы все с

удовольствием посмотрели

мультипликационные филь
мы. В перерывах работал
книжный киоск, где можно

было купить интересные кни-

ги. Работали игровые авто-

маты, кафе «Сладкоежка».
Родители и дети уходили с

коллективного дня отдыха

очень довольными.

А. СЕРОВА,
обществ, корр.

Немногим раньше коллек

тивный день отдыха был ор-
ганизован и- в клубе «Шах-
тер». Для детей и их роди-

телей младшая группа тан-

цевального коллектива пока-

зала танцы, играли юные му

зыканты, приглашенные на

концерт из музыкальной шко-

лы. Лекцию для родителей
на тему «Зубы и здоровье»

провела главный врач стома-
тологической поликлиники

К._Г. Жадобина.
Всем очень понравились

игры и развлечения, кафе
«Сластена», мультфильмы.

Клубный
день

Работники Дворца культу-
ры завода «Сланцы» прове-

ли в конце ноября на своем

предприятии клубный день.

В ремонтно-механическом,

газогенераторном цехах и це-

хе камерных печей выступа-

ли хор ветеранов труда, на-

родный театр, показывал

свои работы коллектив изо-

студии. Участница литобъе-
динения Юлия Жданова чи-
тала свои стихи. С хором ве-

теранов выступила участни-

ца художественной самодея-

тельности завода, работница
цеха камерных печей Людми-
ла Максимова, она также чи-

тала свои стихи.

Популярное
кино

28 ноября Дом культуры

горняков выполнил годовой
план по показу кинофильмов.

Работники кинофикации
намеревались выполнить

план к 60-летию образования
СССР, а сделали это гораздо
раньше. Этому способствова-
ло изучение заявок и поже-

ланий зрителей, то, что ки-

нолюбителей знакомили с ре-
пертуаром кинофильмов на

ближайшие дни, делались

объявления о фильмах перед
сеансами. Много было пока-
зано детских кинолент. По-
каз отрывков из фильмов ис-
пользуется во всех тематиче-
ских мероприятиях, кинолек-
ториях, университетах.
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ЩШ шШЖШЖУ VaS©. а
Хорошо зарекомендовал

себя микроавтобус «РАФ»,
который выпускает Елгав-
ский завод имени XXV съез-

Успех земледельцев Лит-
вы, собравших нынче зерна

почти на' четверть больше
прошлогоднего и вырастив-

ших неплохой урожай других

продуктов полеводства, по

праву делят агрохимики. Ли-
товское объединение «Сель-
хозхимия», завершив первый
этап образования единой аг-
рохимслужбы —- организа-

цию своих районных цент-

ров, продолжает создавать

необходимую материально-

техническую базу, внедрять

в производство достижения

науки.

Моделью современного

районного агрохимцентра в

Литве признан Радвилишк-
ский. Он отличается от дру-

гих прочными «тылами».

Радвилишкский центр —

это городок, имеющий не-
сколько зон. Основная из них

— техническая. Высокомеха-
низированные склады туков

и гербицидов, грузовые пло-

щадки с весами-автоматами,

к которым ведут удобные
подъездные пути, — все это
позволяет быстро принимать,

надежно хранить и без за-

держки выдавать химикаты.
В другой зоне оборудованы
взлетно-посадочная полоса,

пункт заправки самолетов.

Не менее важно для успеш-

ной деятельности центра и

то, что специалисты агрохим-

службы обеспечены кварти-

рами. В жилой зоне есть ма-

газин-столовая, павильон

бытового обслуживания, дет-

ский сад.

— Агрохимцентр построен

на кооперированные средст-

ва колхозов и совхозов, —

рассказывает начальник уп-

равления сельского хояйства
Радвилишкского райиспол-
кома А. Часас. — Высокая
степень механизации трудо-

емких работ, неплохие быто-
вые условия дали возмож-

ность привлечь к работе ди-

пломированных специали-

стов, закрепить кадры, на-

править людей на творческий
поиск. Даже те руководители

хозяйств, которые нехотя рас-

кошеливались на строитель-

ство центра, сейчас доволь-

ны: на круг с гектара полу-

чено по 27 центнеров зерна.

На наших подзольных хол-

мистых землях это — отмен-

ный урожай. Намного боль-
ше прошлогоднего собрано
картофеля, ■ других техниче-

ских культур, скоту обеспе-
чена сытная знмовка.

Но, пожалуй, одна из глав-

ных тыловых «служб» Рад-
вилишкского центра — на-
учная. Здесь действует пер-

вая в Литве автоматизиро-

ванная система управления

химизацией, производствен-

ными процессами.

да кпсс.
НА СНИМКЕ: сборочный

конвейер завода микроавто-

бусов «РАФ».
Фотохроника ТАСС.

Крепкая братская дружба

и экономическое сотрудниче-

ство связывают трудовые

коллективы Советской Лат-

вии и многих социалистиче-

ских стран. В производствен-

ном объединении ВЭФ имени

В. И Ленина сборку полуав-

томатов накрутки провода,

изготовленных в Чехослова-
кии, ведут Вячеслав Косен-

ков (на снимке слева) и пред-

ставитель фирмы «Тесла»

(ЧССР) Ян Козлик.

Ц ЕХАМИ первичной обра-
ботки древесины стали

лесосеки Елгавского лес-

промхоза в Латвии. Выгода
от новшества очевидна: пред-

приятие в несколько раз со-

кратило транспортные расхо-

ды, высвобождено полтора
десятка рабочих, увеличи-

лась эффективность исполь-

зования механизмов, на 15
процентов возросла произво-

дительность труда лесозаго-

товителей.
В Елгавском леспром-

хозе деревья разделывают

прямо на лесосеке, а пе-
редвижной цех перерабаты-
вает отходы на щепу. Брев-

на, разрезанные на нужную
длину, поступают непосред-

ственно на лесопилку, на бу-
мажные фабрики, стройки.

— Вторая часть нашей
лесной математики, почти на
треть увеличивающая «уро-

жай» древесины, — новый
метод подготовки лесосек, —

рассказывает директор пред-
приятия Н. Гржибовский. —

Чтобы не портить подлесок,
сохранить мох и ягодники,

убирать из леса только соз-
ревшие деревья, мы через
каждые 40 — 50 метров про-

кладываем трелевочные пу-

ти. Благодаря этому спилен-

ные стволы можно выбирать
из леса, не заезжая в него.

Чтобы наладить ритмич-

ную доставку древесины с

лесосек, проложили надеж-

ные подъездные пути. Все
затраты с лихвой окупились

уже за первый год работы
по новому методу. И теперь
ежемесячно коллектив дает

государству десятки тысяч

рублей дополнительной при-

были.

Участники самодеятельного танцевального ансамбля го-
рода Смилтене,

Доставка
к обеденному столу

Нет нужды женщинам спе-

шить после работы в овощ-

ные магазины, если у ворот

предприятий в определенные

дни их ждут машины с карто-

фелем, морковью, свежей ка-

пустой. Именно так постав-

лено дело в латвийском го-

роде Вентспилсе. А для тех,

кто покупает картофель
впрок, грузовики привозят

его прямо к дому. Ссыпать
клубни в подвал заказчикам

помогают сами доставщики.

Прогрессивный метод тор-

говли применило рознично-

оптовое предприятие «Вент-

спилсплодоовощ» .

ШЕФСТВО
С ГАРАНТИЕЙ

Гарантию от простоев ком-

байнов и другой техники

обеспечил подшефным хозяй-
ствам Даугавпилсский локо-

мотиворемонтный завод.

На предприятии наладили

производство запасных ча-

стей.

Но прежде заводские ме-

ханики совместно с сельски-

ми коллегами составили ди-

агностические карты состоя-

ния машинно-тракторного

парка. Начали эту работу в

страдную пору прошлого го-

да. Все возникавшие полом-

ки сельхозмашин не только
устраняли, но и обязательно
фиксировали их причины в
специальном журнале. Сюда
же заносили записи и о мел-
ких технических неполадках,

данные о сроках эксплуата-
ции комбайнов и тракторов.

Таким образом выявили

самые распространенные
«болезни» сельхозмашин, а

составленные на всю техни-

ку диагностические карты

стали, по сути, заявкой на

необходимые запчасти.

Постоянно совершенству-

ет предприятие формы шеф-
ской работы.. Особое внима-

ние стали уделять ей после
принятия Продовольствен-
ной программы страны. Те-
перь ежедневные производ-

ственные планерки на пред-

приятии начинаются отчета-

ми специалистов о ходе по-

мощи селу. Конструкторы
докладывают о разработках
средств малой механизации

для нужд хозяйств, механи-

ки — о поставках запчастей,
транспортники — о работе
двухсменных заводских ме-

ханизированных звеньев на
заготовке кормов, строители

— о реконструкции животно-
водческих и других помеще-

ний.

* * *

Не только магистральные

тепловозы, но и обычные кре-

стьянские телеги помогают

теперь «ставить на колеса»

мастера Даугавпилсского ло-

комотиворемонтного завода.

Они наладили выпуск осей
для обычных сельских под-

вод. Организация этого про-

изводства практически не по-
требовала дополнительных

затрат: оборудование высво-

бодили при реконструкции

кузнечного цеха, в дело пу-
стили металл, непригодный
для вторичного использова-

ния на ремонте тепловозов.

Крупная партия новой про-

дукции уже отправлена кол-

хозам и совхозам республи-
ки. Ежегодно завод будет вы-

пускать около шести тысяч

комплектов осей.
Возродилось в Даугавпил-

се и шорное производство.

Местные обувщики, также за

счет внутренних резервов,

освоили выпуск хомутов, уз-

дечек, вожжей.
— Прямо гора с плеч, —

говорит председатель колхо-

за имени Жданова А. Ленчев-
скис. — Пытались собствен-
ными силами решить пробле-
му оснащения конской тяги,

но материалов не хватало, да

и специалистов не могли

отыскать. Сейчас дело дру-

гое: Госкомсельхозтехника
установила для хозяйств
твердую разнарядку. Значит,
еще хорошо послужит кре-
стьянская лошадь. Ведь как

показала практика, далеко не
везде выгодно использовать

мощные тракторы и автома-

шины. Скосить сено на не-

удобьях, подвезти воду на

полевой стан или подкормку

к небольшой ферме, вспахать

приусадебный участок — тут

вполне достаточно «двигате-
ля» в одну лошадиную силу.

В тематической странице использованы материалы ТАСС
и Фотохроники ТАСС.

Навстречу юбилею образования СССР

Латвийская ССР образована 21 июля 1940 года. Расположена на западе Советского
Союза, омывается Балтийским морем и занимает площадь 63,7 тысячи кв. километров. На-
селение Латвии 2.512 тысяч человек.



4 декабря 1982 года «ЗНАМЯ ТРУДА» 3 страница 

Р А Б С Е Л Ь Н О Р О В С Н А Я ЛЕТУЧКА  

ПОЧЕМУ МОЛЧАТ РУКОВОДИТЕЛИ?
С газетой я сотрудничаю

давно. Люблю свою «Зна-
мя труда» и не. мыслю ни

одного дня без нее. В каждом

номере узнаешь о жизни

всего города. Нравится мне

читать материалы под руб-
риками «Грани идеологиче-

ской работы», «Рассказы о

коммунистах», «Как вас об-
служивают» и другие — всех

не перечислишь.

Но газету всегда начинаю

читать со второй страницы,

ведь там в основном публи-
кации отдела партийной
жизни, а я рабкор отдела.

В газете много пишется о
людях труда разных специ-
альностей, в основном рабо-
чих, это хорошо, они заслу-

жили. Но очень редко по-

являются зарисовки об ин-

женерно-технических работ-
никах, а разве они не до-

стойны этого? Много среди

них и молодых специалистов,
которые сталкиваются с раз-

личными проблемами. И еще.

Нас обслуживает огромная

армия торговых работников—
продавцы, повара, кассиры.

С ними мы встречаемся в

рабочих столовых, после ра-

боты — в магазинах, от них

зависит хорошее и плохое

настроение. А пишет о них

газета мало. И было бы хо-

рошо, если бы среди этой
категории работников появи-

лись свои авторы, рабкоры.
Хочется поговорить об эк-

ране действенности. Кто не

отвечает газете? Читать
стыдно. Стыдно за директо-

ров и секретарей партийных
организаций, которые отмал-

чиваются. А вообще-то, газе-

та показывает свою беззу-
бость. Почему нельзя при-

нять меры к тому или дру-
гому директору, наказать

его в партийном порядке?
Не отвечая редакции о при-

нятых мерах, они показы-

вают нехороший пример сво-

им подчиненным.

Если редакция учтет все

пожелания, которые отме-

чаются в рабселькоровской
летучке, газета будет инте-

ресней и содержательней.

Г. ИВАНОВА,
рабкор.

Скоро у директора детской художественной школы Елены
Стефановны Дмитренок юбилей — тридцатилетие педагогиче-

ской деятельности. За большую общественную работу и огром-

ный вклад в дело воспитания ее портрет занесен на Доску по-

чета работников культучрежденнй района.

Требование дня —

качество

РЕАЛЬНОЕ
ВЛИЯНИЕ

Соблюдение высокой куль-

туры производства и вете-

ринарно-санитарных усло-

вий на ферме стало непре-

менным пунктом социалисти-

ческих обязательств, прини-

, маемых ежегодно животно-

водами совхоза «Родина».
А как их выполняют жи-

вотноводы хозяйства? Ответ
на этот вопрос дает санитар-

ная комиссия под председа-

тельством главного ветврача

М. П. Морозовой, которая пе-

риодически выезжает с рей-
дом на все фермы хозяй-
ства. Очередной такой вы-

езд комиссии состоялся на

прошлой неделе. В нем при-

няли участие директор сов-

хоза В. А. Антонов, секре-

тарь парткома Е. А. Наза-
ров, председатель профко-
ма В. Н. Сырников, глав-

ный зоотехник И. В. Орло-
ва, бригадиры и ветврачи.

Члены комиссии отметили

на этот раз, что наиболее
полно держат свое слово

животноводы ферм Выскатка
и Монастырек. Чисто было
во дворах и вспомогатель-

ных помещениях и на ферме
Перебор. А вот животново-

ды фермы Кушела показа-

ли себя, как говорится, не в

лучшем свете.

— Вчера я вновь побыва-
ла на ферме Кушела: пред-

писание комиссии выполне-

но, но наши замечания обя-
зательно будут учтены при

начислении животноводам

премии за качество молока,

— сказала И. В. Орлова.
Выслушали в день про-

верки немало замечаний и

сами члены комиссии. Глав-
ное из них — срывы до-

ставки торфа на фермы, без
чего очень сложно обеспе-
чить высокое санитарное

состояние животных и по-

мещений. Комиссия намети-

ла меры по наведению по-

рядка в этом вопросе
А ГИНДОВА.

ГОРИЗОНТЫ КУЛЬТУРЫ

JI. М. Соколинский много лет

занимается эстрадной музыкой.
После окончания эстрадного от-

деления Ленинградского музы-

кального училища он руководит

разными вокально-инструмен-

тальными ансамблями города,

прекрасно знает их положитель-

ные стороны и недостатки. В
интервью с Л. М. Соколинским
мы решили рассмотреть основ-

ные вопросы развития самодея-

тельного музыкального творче-

ства городской молодежи.

— Лев Моисеевич, расскажи-

те, пожалуйста, о вокально-

инструментальном творчестве в

городе в последние годы. Цель
наших ВИА, их возможности?

— Еще в 60-х годах в Слан-
цах существовало эстрадное

творчество. Это были эстрад-

ные оркестры. Потом возникли

вокально - инструментальные

группы. Преемственности ме-

жду ВИА и прежней эстрадой
не было никакой. Напротив, они

даже некоторое время конфлик-
товали.

В вокально-инструменталь-
ные ансамбли пришли в основ-

ном самоучки, молодежь без
музыкального образования. Сей-
час у нас работает уже пятое

поколение музыкантов. В горо-

де три ансамбля — в клубе
«Шахтер», во Дворце культуры

завода «Сланцы» и в Доме
культуры горняков. Кроме это-

го, есть ансамбли в некоторых

сельских Домах культуры, в

постоянном составе ансамбль
ресторана. Самодеятельные ан-

самбли есть и на разных пред-
приятиях и в учреждениях го-

рода — на цементном заводе,
в автобусном предприятии, на
заводе «Сланцы», в техникуме
и других. Но они то возникают,
то распадаются.

— Чья же работа представ-

ляет интерес?
— Я бы перефразировал этот

вопрос так: чей коллектив наи-

более стабилен? Несомненно,
ансамбль под руководством

А. Плетцера клуба «Шахтер».
Цель его — обслуживание тан-
цевальных вечеров. Никаких
особенных художественных за-

ВИА: ТВОРЧЕСТВО ИЛИ...?
дач ни один ансамбль перед со-
бой не ставит, это обычные кол-

лективы, играющие на танцах в

клубах для молодежи. И даже

ВИА Плетцера, выступая на

концертах, показывает в основ-

ном свою танцевальную про-

грамму. Если говорить об авто-
ритете наших ансамблей в об-
ласти, то с грустью придется

констатировать, что наши ВИА
котируются ниже гатчинских,

выборгских, кингисеппских.

— Почему? В чем причина?
— Проблем у вокально-ин-

струментальных ансамблей мно-

жество. Часто на сцене можно

увидеть парня с гитарой, кото-

рый явно копирует кого-то. А
корень всех проблем заключа-

ется вот в чем. С одной сторо-

ны, все ВИА— это самодеятель-

ные коллективы, их участники

работают постоянно на заводах,

шахтах. То есть музыкой зани-

маются как любители, в свобод-
ное от работы время.

С другой стороны, перед на-

ми стоит довольно узкая зада-

ча — обслужить танцевальный
вечер. А это уже не задача са-

модеятельности, которая значи-

тельно шире и благороднее, чем

просто обслуживание. Вот это

противоречие и есть, в свою оче-

редь, одна из причин невысокого
профессионального уровня му-

зыкантов. Одни и те же музы-

канты не могут сразу справить-

ся с коммерческой и творческой
задачами. Ведь музыкальное об-
служивание танцев оплачивает-

ся, и ни для кого не секрет, что

ребята думают о заработке с

танцев.

Основное число участников

ансамбля не знает нот. Моло-
дежь Приходит в ВИА, часто не

пройдя даже трех классов му-

зыкальной школы, не ощутив в

себе творческих способностей.
В таких условиях возможности

даже хорошего руководителя

раскрываются в незначительной
степени. В этом плане, по-мое-

му, нелегко приходится, напри-

мер, руководителю ансамбля
Дворца культуры, ребята не мо-

гут выучить ' расписанную им
партитуру. Да и не только ему.

Еще одна проблема — текуч-
ка. Очень ощутимая. Ребята
уходят в армию, уезжают

учиться в Ленинград. Хорошо,
когда в армии они продолжают
заниматься музыкой, я заметил,
что это плодотворный период в
их музыкальном становлении.
Примеров тому много. Руково-
дитель ВИА Дворца культуры
завода «Сланцы» Валерий Рык
в армии освоил, кромё клавиш-
ных, на которых он играл с
детства, еще и ударные инстру-
менты. «Подтянулись» в музы-
ке и парни из шахтерского ан-
самбля А. Плетцера, например,
бас-гитарист Олег Николаев.

— Лев Моисеевич, а можно
ли поднять творчество самодея-
тельных музыкантов на более
высокий уровень? Есть ли вы-
ход из создавшегося положе-

ния?
— Только один. Нужно резко

отделить самодеятельное твор-

чество музыкантов от обслужи-
вающего танцевальные вечера.

Это не значит, что на танцах

надо играть плохо. Наоборот.
Надо присваивать тарификацию
коллективам, чего у нас давно
не делается, утверждать про-

граммы, а не пускать их на са-
мотек. Но речь-то идет о том,
что в городе совершенно ника-
кой заботы, о развитии самодея-
тельности ВИА не чувствуется.

Репертуар ансамблей мало

кого интересует. Правда, как по-

ложительное можно отметить

то, что мы стали меньше ис-

полнять чужих, иностранных,

непонятных песен, больше рабо-
таем над музыкой современных

советских композиторов.

Предположим, во Дворце
культуры не уделяют ВИА
большого внимания, потому что

и так есть чем отличиться, ан-
самблем «Мозаика», например,

или народным театром. А в

«Шахтере» ансамбль на высо-

те, потому что там вообще не-

много коллективов, а этот ВИА
выезжает с концертами на село,

участвует в городских праздни-

ках. В Доме культуры горняков

зато вообще на протяжении уже

нескольких лет нет постоянного

руководителя. В Выскагке —

тоже. Когда-то был ансамбль в

районном Доме культуры Поп-
ковой Горы, теперь там и танцы

под пластинки. Все остальные

сельские ансамбли работают
совсем на низком уровне.

— Кто же должен проявлять
заботу о развитии творческой
инициативы музыкантов?

— Кроме самих музыкантов,

руководство клубов, Домов
культуры. Но, в первую оче-

редь, отдел культуры гориспол-

кома. У нас не организует-

ся ни серьезных смотров музы-

кального творчества, ни город-

ских концертов музыки. О нас

словно вообще забыли. Если бы
я знал, что ансамбль технику-

ма, с которым я сейчас занима-

юсь, будет участвовать в смот-

ре городской самодеятельности,

в концертах, а не только в от-

четном профильном смотре, мы

бы работали с ребятами совсем
по-другому. Нельзя работать
без цели. Без достойной, вер-

нее, цели.

Как-то давно в ресторан по-

звонили из отдела культуры:

«Не хотите ли участвовать в

смотре политической песни?». К
чему? У этого ансамбля ведь

совсем другой профиль. Только
в том случае можно 'будет гово-

рить о творческой отдаче ВИА,
эстетическом воспитании моло-

дежи эстрадной музыкой, если в

городе заинтересуются работой
музыкальной самодеятельной
молодежи. Надо, чтобы отдел

культуры взял эту заботу на

себя, поставил бы перед ан-

самблями творческие задачи.

Беседу вела
Н. ТОМС.

Последние дни осени.
Фотоэтюд Д. Обручева.

ВОЗВРАЩАЯСЬ К НАПЕЧАТАННОМУ

«ПАРАДОКСЫ В ОВСИЩЕ»
В конце 1979 года в газе-

те «Знамя труда» была напе-

чатана моя заметка под таким

заголовком, в которой говори-

лось о плохом состоянии по-

селковых дорог в деревне Ов-
сище совхоза «Осьминский».
Был опубликован ответ на эту

заметку председателя исполко-

ма Поречского сельсовета. В

ответе было сказано о том, что

благоустройство дорог заплани-

ровано на 1980 — 1981 годы.

Действительно, в 1980 году

здесь начали работы по благо-
устройству дорог, но не дове-

ли до конца и по сей день, хо-

тя и прошло уже три года. Вы-
зывает недоумение то, что на

улице на западной окраине де-

ревни — у водокачки — доро-

гу покрыли асфальтом только

частично— от центральной шос-

сейной дороги до одного из

топких участков улицы — за

водокачкой и прекратили рабо-
ту в том же году. Не дотянули

всего-навсего полсотни метров.

А ведь на этом мизерном топ-

ком участке, оставленном в за-

пущенном состоянии, в весенне-

осеннюю распутицу (в период

таяния снега и дождей) обра-
зуются лужи, по которым не-
возможно пройти пешеходам, да

и встречным машинам не раз-

минуться, потому что с одной
стороны дороги обочина за-

хламлена, заросла и топкая, а

с другой стороны дороги —

впритык к проезжей части —

возвышается бугор с люком.

Правда, некоторые пешехо-
ды, в основном молодые, как-

то приспособились проходить
на одной ноге скачками по кро-
хотной, узенькой, покатой бров-
ке у люка. Но балансировать
на такой бровке не всякому че-
ловеку доступно, да еще если в

руках увесистая сумка.

Этот пятидесятиметровый
участок у бывшей конторы лес-

ничества (сейчас она перебази-
ровалась в центр деревни) ост-
ро нуждается в скорейшем
благоустройстве. Уж очень до-
кучает он людям.

Думается, что сельсовет не
может оставаться равнодушным
к тому, что по этим лужам,
увязая в грязном месиве и не-
годуя по этому поводу, ходят

люди, в основном труженики

совхоза «Осьминский».

И. БУГНО,
селькор.



Корреспонденты ТАСС и АПН сообщают

БЕЗ ПРАВА ВЫБОРА...
10 ДЕКАБРЯ ДЕНЬ ПРАВ ЧЕЛОВЕКА

Предлагаем вниманию читателя сокращенный вариант
статьи западногерманского журналиста Хорста Шумахера,
опубликованной в еженедельнике «Форвертс».

Клаус Кноп, 16 лет, хочет

стать слесарем или автомехани-
ком. Он окончил среднюю шко-
лу и начиная с января этого го-
да написал тринадцать заявле-

ний в фирмы Кельна и Бер-
гнш-Гладбаха в поисках места
ученика. Трижды его пригла-
шали для личного разговора.
Результат: одиннадцать отка-

зов, две фирмы вообще не от-

ветили.

. «Большинство фирм ответи-
ли, что все места для обучения
у них уже заняты. Мне просто
повезет, если я еще что-ни-
будь найду», — говорит Клаус.

Согласно данным федераль-
ного ведомства по труду, в се-
редине лета на 142 тысячи же-
лающих получить профессио-
нальное образование приходи-
лось менее 50 тысяч незанятых
учебных мест.

«Когда я получил отказы, то

подумал, что все дело в моем

аттестате», — говорит Клаус
и опускает голову. У него двой-
ки (высший балл — единица) по

истории, экономике и немецко-

му, поэтому он считает, что сам

виноват во всем. История с

Клаусом не единичный случай.
Ученые из исследовательско-

го института «Марплан» в Оф-
фенбахе считают, что «чувство

зависимости от отметок в атте-
стате приводит некоторых юно-

шей и девушек к своего рода

разочарованности и комплексу
неполноценности». Пессимизм
очень широко распространен
среди старшеклассников. 82
процента считают, что найти
учебное заведение, в котором
хотелось бы учиться, трудно

или очень трудно. Поэтому мно-

гие отказываются от своих пер-

воначальных планов и ориенти-
руются на те профессии, кото-
рые «считаются менее привле-
кательными».

Клаусу Кнопу тоже не при-
ходится быть разборчивым, и
любитель моторов и автомоби-
лей обращается на бумажную

фабрику: «Получить место уче-
ника там лучше, чем не полу-
чить нигде». Но и на бумаж-
ной фабрике— отказ.

Около половины опрошенных
получили не ту профессию, ко-
торую хотели первоначально, а

две трети из них выбрали бы
сейчас, если бы это- было воз-

можно, другую профессию. Ес-
ли за последние шесть лет без
учебного места оставались в

среднем в год около 23 тысяч
выпускников школ, то в этом
году их будет по крайней ме-
ре в три раза больше. Причи-
ны заключаются в том, что на
этот раз ведомство по труду
зарегистрировало на 16 про-
центов больше кандидатов, чем
в прошлом году, да и число
учебных мест на предприятиях
в этом году на 8 процентов
меньше, чем в прошлом.

Естественно, что раздаются

голоса, требующие изменения

такого положения. «Беду можно

предотвратить лишь в том слу-
чае, если ограничить господст-

во предпринимателей в проф-
техобразовании»,—считает проф-
союзный деятель Детлеф Хен-
ше. Он предлагает, в частно-

сти, обязать в законодательном
порядке предприятия занимать-

ся профессиональным обучени-
ем, а тех, кто от этого укло-

няется, заставить платить до-

полнительный налог.

Если Клаус Кноп так и не

найдет себе места, где бы он

мог получить профессию, ему

придется пойти на неквалифи-
цированную работу. Конечно,
тоже, если подвернется место.

Ведь среди 18 — 20-летних
вчерашних школьников, не

имеющих квалификации, трое

из каждых четырех не имеют

никакой работы. «Клаус дол-

жен идти работать, ведь дру-

гие тоже так поступают, —

говорит его мать. — На какую

работу — все равно...»

(АПН).

ЯПОНИЯ: НОВОЕ  
В Токио пришло к властимрыми темпами. Характерно, что

очередное правительство пра-^нзбрание Накасонэ на его ло-

вящей либерально-демократи-^'сты привело к повышению ак-

ческой партии. Его главой стал ций на токийской бирже тех

руководитель одной из фракций японских предприятий, которые

ЛДП Я. Накасонэ. Он пришел производят военную технику,

на смену Судзуки, сложившему „ б внешней пптшт и ™

чия Т председателя ал^П П поН при- — назвал — з а

^и^Г&и^кГ^ 611- США =сГти»С
праВвиТельсДт7аВ%еЗ Упремьер ~ ^^о=^
оставил немало тщоблем Это ™ 1Хш? Гсвою оч£
нь^йТосуд*^ редь японский министр иност-
цен и безработицы Во внеш Ранных Д ел с - Абэ заявил, что
ней политике— это . оезко обост п Равительств о обеспечит расхо-

дование максимальных средств
рившиеся торгово-экономиче- <<на оборону». Абэ также обе-

CLLIA иР странашГЯЗападнойИЕвС щал -Р ассеять беспокойство
попь ст Ранами Западной ьв- азиатских стран по поводу воз-

рождения милитаризма в Япо-
Новый японский премьер на- нш

звал улучшение экономической Касаясь политики в отнопте

конъюнктуры и преодоление нии СССР мин™™ зРявм что

зумеется ИаЛ рюобоснованные' ( —

нейВ политики 4 оГв^Г^
мерение провести администра- “л 6 <<остаются в силе>> -

Оппозиционные партии встре-тивную реформу, чтобы сокра-
тили появление нового кабинетатить непроизводственные рас- „у.-"    

ходы. На одной из своих пресс- Л Д П с тревогой. Председатель
конференций он в то же время секретариата ЦК компартии
заметил, что «было бы пра- Японии М. Канэко указал на
вильным пересмотреть и улуч- «неизбежность дальнейшего
шить» нынешнюю конституцию, обострения противоречий между
провозглашающую отказ Япо- правительством ЛДП и наро-
нии от войны и создания воору- Д° м »
женных сил. В этой связи га-
зета «Майнити», высказывая
беспокойство, пишет, что при

правительстве Накасонэ воен-

ные приготовления Японии, ви-

димо, пойдут еще более быст-

А. БИРЮКОВ,
обозреватель ТАСС.

Редактор
В. В. ИВАНОВ

Владимиру Анатольевичу
РЫМШЕ

Сердечно поздравляем с 50-
летием. Желаем крепкого здо-

ровья, долгих лет жизни, успе-

хов в труде, счастья и благо-
получия.

Коллектив бригады шахты

«Ленинградская».

елевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 5 ДЕКАБРЯ

8.00— «Время». 8.45— «Род-
ники». 9.15 — «Воспоминание
о Великом Устюге». Докумен-
тальный телефильм. 9.30 —

«Будильник». 10.00 — «Служу
Советскому Союзу!». 11.00 ■—

«Здоровье». 11.45 — Музы-
кальная программа «Утренняя
почта». 12.15 — Киножурнал.
12.30 — «Сельский час». 13.30
— «Музыкальный киоск».

14.00 — Н. А. Островский.
«Таланты и поклонники».

Фильм-спектакль. 15.25— «Для
вас, ветераны!». Музыкальная
программа. 16.25 — «Котенок
Филя и...», «Как кошечка и со-

бачка мыли пол». Мультфиль-
мы. 16.45 — Международный
турнир по фигурному катанию

на приз газеты «Московские но-

вости». 18.00 — «Международ-
ная панорама». 18.45 •— Кино-
зарисовка. 18.50 — «Клуб ки-

нопутешествий». 19.50 — Меж-
дународный турнир по фигурно-
му катанию на приз газеты

«Московские новости». Показа-
тельные выступления. 21.00 —

Время». 21.35 — Продолже-
ние показательных выступлений
фигуристов. 22.15— Кубок Ин-
тервидения по художественной
гимнастике. 23.10 — Новости.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 6 ДЕКАБРЯ

8.00 — «Время». 8.45 —

«Письмо из Страуме». Доку-
ментальный фильм. 9.05 —

Фильм — детям. «Здравствуй,
Зузанка — до свидания, Зузан-
ка». 9.55 — Концерт ансамбля
«Русский сувенир». 10.20 —

«Очевидное — невероятное».
11.20 — Новости. 14.30 — Но-
вости. 14.50 — «Пятилетка -—

дело каждого». Документаль-
ные фильмы. 15.30 — «Ма-
мина школа». 16.00 — «Эконо-
мика должна быть экономной».
16.15 — «Искусство и общест-
во». «Слово о мире». Передача
1-я. 17.00 — Чемпионат мира

по гандболу. Женщины. Сбор-
ная СССР — сборная Румынии.
17.30 — К национальному пра-

зднику Финляндской Республи-
ки — Дню провозглашения -не-

зависимости. Программа теле-
видения Финляндии. 18.15 —

«Стадион для всех». 18.45 —

«Сегодня в мире». 19.00 — К
60-летию образования СССР.
«В семье единой». Узбекская
ССР. 21.00 — «Время». 21.35
— «Документальный экран».

22.35 — «Сегодня в мире».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 5 ДЕКАБРЯ

14.10 — Гоцорим по-немецки.

14.40 — «Скоро в школу».

15.00 — Чемпионат СССР по

хоккею. СКА — «Динамо» (Ри-
га). 17.15 — «Ничуть не страш-

но». Мультфильм. 17.30 —

«Рассказы о Русском музее».

И. Н. Крамской. 18.15 — «Мо-
нитор». 19.15 — Концерт по

заявкам. 19.55 — И. С. Турге-
нев. «Рудин». Премьера спек-
такля. 21.00 — «Время». 21.40
— Продолжение спектакля «Ру-
дин». 22.40 — Вечерний кон-

церт.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 6 ДЕКАБРЯ

8.35— «Мир вокруг нас». По-
литинформация для учащихся

старших классов и ПТУ. 9.05,
10.05 — История. 9-й класс и

ПТУ. 9.35 — «Возвращение
песни». Фильм-концерт. 10.35—

«Огненное ожерелье». Докумен-
тальный телефильм. i 1 .05,

12.10— Физика. 6-й класс. 11.25
— «По правилам общей игры»,

«Ночная смена». Документаль-
ные телефильмы. 17.00 — «Час
учителя». 17.30 — «Творчество
юных». 18.00 — «Широка стра-

на моя». Документальный те-

лефильм «Река любви нашей».
18.30 — «Ленинградцы — 60-
летию СССР». 19.00 — «Ленин-
град». 19.30 — «Показывают
студии страны». «Невестка».
Художественный фильм. 20.45
— «Спорт, спорт, спорт». 21.00
— «Время». 21.40 — Новости
21.55 — «Рампа».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 5 ДЕКАБРЯ
11.00 — Программа передач.

11.05 — «Дрессировщики». Ху-
дожественный фильм. 5-я и 6-я
серии. 12.00 — «Чума пьянст-
ва». 13.30 — «10 олимпийских
стартов». 14.10 — «Цену смер-
ти спроси у мертвых». Художе-
ственный фильм. 15.25 — Ве-
черняя программа. 15.30— Тур-
нир дружбы народов по волей-
болу. 16.15 — «Магистраль
дружбы». 16.45 — «Музыкаль-
ная жизнь». 17.30 — «Мони-
тор». 18.45 — «Детский эк-
ран». Вечерняя сказка. 19.00 —
Воскресная программа «АК».
19.45 — «Спорт, спорт». 22.15
— «С вечера до полудня». Ху-
дожественный фильм. 1-я серия.

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 5 де

кабря — «Анатомия заговора».
Начало в 17, 19 часов. Для де-
тей. Сборник мультфильмов.
Начало в 15 часов. 6 декабря —

«Без видимых причин». Начало
в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 4 декабря — «Зеркало
треснуло». Начало в 16, 18, 20
часов. 5 декабря — Для детей.
«Старик Хоттабыч». Начало в

11 часов. «Ульзана». Начало в

12 часов 30 минут. 6 декабря —

«По закону чести». (Две серии).
Начало в 17, 20 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 4 де-
кабря — «Арабские приключе-
ния». Начало в 11, 14.20, 16.10,
18, 19.50, 22 часа. 5 декабря —

«Таран». Начало в 11, 13.50,
18, 19.50, 22 часа. Для детей.
«Арабские приключения». На-
чало в 15 часов 30 минут. 6 де-
кабря — «Таран». Начало в 11,
14.20, 16.10, 18, 19.50, 22 ча-

са.

КЛУБ «ШАХТЕР». 4 дека-

бря — «Чудовище». Начало в

17, 19, 21 час. 5 декабря —

«По закону чести». (Две серии).
Начало в 17, 20 часов. Для
детей. «Брат — сирота». Начало
в 11 часов. 6 декабря — «Зер-
кало треснуло». Начало в 17,
19, 21 час.

СЛАНЦЕВСКИЙ
ЦЕМЕНТНЫЙ

ЗАВОД

приглашает на работ у

СЛЕСАРЕЙ по ремонту обо-
рудования,

ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ - РЕ-
МОНТНИКОВ,

ТРАНСПОРТЕРЩИЦ (щ>-
торнсток-смазчиц),

МАШИНИСТОВ конвейеров
(для работы в цехе «карьер из-

вестняка»),

ДОЗИРОВЩИКОВ - СМЕСИ-
Гелыциков,

ТОКАРЕЙ,
ВЕСОВЩИКОВ,
(профессии машинист кон-

вейеров и дозировщик-смеси-
телыцик дают право на льгот-

ный уход на пенсию, по списку
№ 2);

ФУТЕРОВЩИКОВ- КАМЕН-
ЩИКОВ,

ПЛОТНИКОВ-СТОЛЯРОВ,
ШТУКАТУРОВ - МАЛЯРОВ

ОБЛИЦОВЩИКОВ,
ТРАНСПОРТНЫХ РАБО-

ЧИХ для работы на Сланцев-
ском участке «Брянскспец-
цемстройремонт» .

С предложениями обращать-
ся в отдел кадров Сланцевского
цементного завода и в отдел но

Т РУДУ при горисполкоме.
5—2

С 6 декабря с. г. отменяются
все рейсы автобусов маршрутов:

№ 711 Сланцы— Псков,
№ 716 Сланцы — Гдов,
№ 717 Гдов — Нарва,
№ 794 Сланцы— Кохтла-Яр- !

ве.

О том, когда возобновится
движение автобусов по выше-
указанным маршрутам, будет
сообщено.

ВНИМАНИЮ
НАСЕЛЕНИЯ!

Заготконтора райпо продол-
жает заключать договора на

1983 год на сдачу мяса, карто-
феля, мехсырья, макулатуры,

тряпья, лекарственно-техниче-
ского сырья, дикорастущих

ягод, сухих грибов, корья, сы- *
чугов, шерсти.

Товары повышенного спроса
будут продаваться сдатчикам
при наличии квитанции и дого-
вора.

2—2

СЛАНЦЕВСКОМУ
ФИЛИАЛУ

ЛПШО «МАЯК»

Ж
ШАХТА

«ЛЕНИНГРАДСКАЯ»

приглашает

на постоянную работу

ТОКАРЯ.
3—1

СЛАНЦЕВСКОИ
НЕФТЕБАЗЕ

требуются

БУХГАЛТЕР.
ШОФЕР.
Обращаться по телефонам

2-40-81, 2-31-40.
3—2

ЗАГОТКОНТОРА
РАЙПО

приглашает на работу

БУХГАЛТЕРОВ,
РАБОЧИХ,
ЗАГОТОВИТЕЛЯ.
Справки по телефону 2-18-44.

3—3

требуются

ЗАВЕДУЮЩИЙ общеж-У»
тием,

ЗАВЕДУЮЩИЙ складом го-
товой продукции,

СПОРТИНСТРУ КТОР ,

БРИГАДИР в швейный цех,

ТЕХНОЛОГ швейного цеха,

КЛАДОВЩИК.
3—2

СЛАНЦЕВСКОМУ
ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ

ОБЪЕДИНЕНИЮ
ГРУЗОВОГО

АВТОТРАНСПОРТА

требуются

НАЧАЛЬНИК колонны,
МЕХАНИК,
МАСТЕРА,
ВОДИТЕЛИ категорий В, С,

Е для работы на всех марках
автомашин,

СЛЕСАРЬ по испытанию дви-
гателей,

СЛЕСАРЬ по топливной ап-
паратуре,

СЛЕСАРЬ-ЖЕСТЯНЩИК.
Объявляется дополнительный

набор в автошколу по подготов-
ке водителей 3-го класса.

За справками обращаться в
Отдел кадров, телефон 2-19-59. -

4—3 I
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