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РАБОТА СПОРИТСЯ
С высокой ответственностью за порученный участок ра-

ботает в эти дни коллектив ремонтной мастерской производ-

ственного объединения «Сельхозтехника». Мастерская спе-
циализируется на ремонте тяжелых гусеничных тракторов
Т-100 и их модификаций, полностью удовлетворяя потребно-
сти в нем мелиораторов Ленинградской области.

Среди 73 работников мастерской немало мастеров свое-

го дела, хорошо разбирающихся в технике, преданных сво-
ей профессии. Особой добротностью отличается работа, вы-
полненная опытными ремонтниками Л. Н. Федоровым, В. И.
Контом, сварщиком В. В. Кириченко. Руководит коллекти-
вом квалифицированный специалист А. Ф. Куршев.

Задание первого года 11-й пятилетки здесь выполнено на
101,3 процента: при плане 1 миллион 360 тысяч рубдей реа-
лизовано продукции на сумму 1 миллион 378 тысяч рублей.
Отремонтировано 424 трактора.

Еще более напряженные задачи стоят перед ремонтника-
ми в наступившем году, в котором им предстоит реализо-
вать продукции на 1 миллион 450 тысяч рублей.

В социалистическом соревновании, проходящем под де-
визом «60-летшо образования СССР — 60 ударных трудо-
вых недель!», лидирует бцдгада слесарей по ремонту двига-
телей трактора Д-108, которую возглавляет В. В. Ефимов.

А. ОСЕНКОВ.

социалистические
трудящихся Славимого района на 1982 год и  . шишку

Претворяя в жизнь решения исторического

XXVI съезда КПСС, большинство коллекти-
вов предприятий и организаций района успеш-

но завершили выполнение плановых заданий
и принятых социалистических обязательств на

первый год одиннадцатой пятилетки. Про-
мышленностью города достигнуты темпы ро-
ста производства промышленной продукции

на 3,3 процента к уровню 1980 года. Сверх
плана реализовано ее на сумму свыше 400
тысяч рублей. На 46 тысяч рублей (в рознич-

ных ценах) перевыполнен план производства

товаров культурно-бытового назначения и хо-

зяйственного обихода. Тружениками сельского

хозяйства перевыполнены плановые задания

по продаже государству мяса, яиц и зерна.

Определенных успехов в выполнении ком-

плексного плана экономического и социально-

го развития добились коллективы предприя-

тий транспорта, сферы обслуживания и стро-

ительных организаций.

обеспечению дальнейшего роста благосостоя- 0 ОБЛАСТИ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ .

ния советских людей, на основе реализации  

плана комплексного экономического и социаль-

ного развития района на одиннадцатую пяти- „ „ , т ,_ г

летку, разработанного в свете требований ноя- Увеличить на 19 процентов работную плату по КТ! на 30
брьского (1981 года) Пленума ЦК КПСС, по- количество бригад, работающих процентов.
ложений и выводов, содержащихся в речи на на один наряд (с охватом в Добиться ежегодного сниже-
Пленуме Генерального секретаря ЦК КПСС них около 9 тысяч рабочих), в ния потерь рабочего времени на
товарища JI. И. Брежнева, и постановления том числе распределяющих за- 2 3 процента.

и ЦК ВЛКСМ «О Всесоюзном социалистиче- В ОБЛАСТИ СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ
перевыполнение заданий одиннадцатой пяти- 0 ПОВЫШЕНИЯ БЛАГОСОСТОЯНИЯ
летки», трудящиеся района обязуются напра-

вить усилия на ускорение внедрения меропри- Прсжзвести сверх плана това- Сдать в эксплуатацию за пя-
ятий научно-технического прогресса, дальней- ров культурно-бытового назна- тилетие жилые дома общей пло-
шего совершенствования организации произ- чения и хозяйственного обихода щадью около 120 тысяч квад-
водства, более полного использования основ- в 1982 году на 22 тысячи ратных метров, СПТУ на 720
ных производственных фондов, всемерной эко- рублей, в одиннадцатой пяти- учащихся (1983 год), детский
номии всех видов ресурсов и улучшения ка- летке— свыше 100 тысяч рублей сад-ясли на 280 мест филиала
чества работы. (в розничных ценах). швейного объединения «Маяк»

Перевыполнить план товаро- (1984 год).
Сэкономить в 1982 году и тысяч тонн, за одиннадцатую оборота в 1982 году на 150 ты-

пятилетку на 58 тысяч тонн сяч РУ блей - в том числе об Щ е ' +пятилетку на оа тысяч тонн. ственного питания на 15 тысяч-

Сократить воемя поостоя ва РУ блей - объем Реализации бы- Трудящиеся района приложат
сократить время простоя ва товых услуг населению на 10 все силы к тому, чтобы успеш-

гонов на подъездных путях ТЫС яч рублей. но претворить в жизнь решения

предприятий на 0,1 часа. В одиннадцатой пятилетке XXVI съезда КПСС, ноябрьско-
перевыполнить план товарообо- го (1981 года) Пленума ЦК

По автотранспортным пред- рота на 675 тысяч рублей, в КПСС.

ТРУДА И УПРАВЛЕНИЯ

По
промышленности

На основе более полного ис-
пользования внутренних резер- тонн)
вов производства, опираясь на

творческую активность трудя- на

одиннадцатой пятилетке

черных металлов — 100 тонн

(и соответственно 460 тонн),
условного топлива — 8,40

тысячи тонн (30 тысяч тонн),

цемента — 200 тонн (970

дизельного топлива и бензи- понятиям сэкономить r 1 989 том числе общественного пита- Социалистические обязатель-
— — 390 тонн (1.500 тонн), ~ ния на 75 тысяч рублей, объ- ства одобрены на собрании пар-

электрической энергии— 11,2 ™ ДУ ОКОЛО 300 штук автом °- ем реализации бытовых’ услуг тийно-хозяйственного актива
в 1982 году промышленной квт/час 150 млн кит/час! бильных покрышек
продукции на 1 миллион руб- млн ' квт / час ( 5и млн. квт/час),
лей, за одиннадцатую пятилет- теплоэнергии — 15 тыс. Гкал
ку — на 5 миллионов рублей. (75 тыс. Гкал).
Обеспечить к концу пятилетки Получить годовой экономиче-
темпы роста не менее 17,4 про- ский эффект от внедрения изо-

цента по отношению к 1980 бретений и рационализаторских Увеличить валовое произвол- центов в одиннадцатой пяти

году. предложений в сумме около 15 ство сельскохозяйственной про-

Обеспечить не менее 95 про миллионов Рублей, в том числе дукции в 1982 году на 12 про- ле тке — на 21 процент.

населению на 10 тысяч рублей. Сланцевского района 11 января.

По сельскому хозяйству

в 1982 году’ 3 миллиона руб-

дукции за счет повышения леи ' ,

производительности труда. Добиться освоения Введенных
мощностей и роста объема вы-

Добиться ежегодного сниже- пуска продукции без увеличе- зерновых культур не менее

ния материальных затрат на ния - а на Р я Д е предприятий и картофеля

рубль выпущенной продукции работающих 1 * 8 ™ 11 численности
на 0,5 процента

Повысить удельный вес про-
дукции с государственным Зна-
ком качества до 15 процентов.

Представить к аттестации на го-
сударственный Знак качества
два вида продукции (мастика
сланцевая автомобильная

По капитальному
строительству

. — обеспечить ввод пусковых
МСА-3 — в 1983 году и керо- объектов в 1982 году производ-

ген — в 1984 году). ства регенерата мощностью 21

Собрать в среднем с каждого гектара центнеров:

1982 год 1985 год

19 23
142 146
500 580

42 46

кормовых корнеплодов

сена многолетних трав

Увеличить поголовье:

коров на 1 процент,

птицы на 21 процент.

Надоить в среднем от каж-
дой коровы не менее 2.600 кг

молока в 1982 году, 3.250 кг —

в 1985 году.

завода.

В одиннадцатой пятилетке -

скому перевооружению пред-

приятий и рациональному ис-

пользованию трудовых и мате- установку кёрогена мощностью

риальных ресурсов. Реализо- 40 тысяч тонн (1983 год) и

вать в одиннадцатой пятилетке первую очередь комплекса по
мероприятий научно-техническо- производству электродного кок-
го прогресса на сумму свыше 5 са (1985 год),
миллионов рублей, в том числе _ „ ч „

на 1982 год свыше 600 тысяч с Д ать с оценкой «хорошо» и
рублей. Сократить удельный <<от лично» не менее 80 процен-
вес ручного труда на 15 про- тов сооружаемых объектов
центов. ” гп '"' " '

43а счет внедрения

прогрессивной технологии

вышения качества выпускаемой
продукции, усиления режима

экономии сократить удельные

расходы материалов и топливно-

энергетических ресурсов.

процентов выполнение строи-
новой тельно-монтажных работ мето-

, по- дом бригадного подряда.

По транспорту
Перевыполнить план 1982

года по объему перевозок на 10 картофеля

Продать государству тонн: 1982 год 1985 год

картофеля 6300 6700
молока 21000 23800
мяса 1970 2010
яиц (тысяч штук) 3800 3800
зерна 800 800

Увеличить заготовку кормов на 25 процентов.

Заложить тысяч тонн: 1982 год 1985 год

сена 17,2 17,2
сенажа 20,0 20,0
травяной муки и резки 1,7 1,7
корнеплодов 20,3 25,0
силоса 42,1 45,0

Предусмотреть дальнейшее развитие подсобного хозяйства
трудящихся и закупить излишки от населения:

1982 год 1985 год

мяса 170 тонн 170 тонн

молока 500 тонн 500 тонн

картофеля 400 тонн 500 тонн

Сланцы — Кохтла-Ярве

соревнуются

Опять в

авангарде
С подъездных путей шах-

ты «Эстония» отправлены на
перерабатывающие предприя-
тия первые эшелоны со слан-
цем второго года пятилетки.

Этот коллектив, много

кварталов подряд удержива-
ющий переходящее Красное
знамя победителя социали-
стического соревнования сре-
ди предприятий Министерст-
ва угольной промышленно-
сти СССР, не снижает трудо-
вого ритма и на старте ново-
го года. Пример ударной ра-
боты опять демонстрирует
бригада горнорабочих очист-
ного забоя коммуниста Ми-
хаила Балыченко, достигшая

в минувшем году рекордной
нагрузки на камерный блок,
а также коллективы, где

бригадирами Герой Социали-
стического Труда Эндель
Паап, Аллан Пеэт и другие.

Они добывают в сутки до

полутора тысяч и более тонн

топлива.

Коллектив крупнейшей
шахты ежесуточно выдает
на-гора более 22 тысяч тонн
товарного сланца, что на

четверть выше проектной мо-
щности.

П. КААЗИК.
«Ленинское знамя»
г. Кохтла-Ярве.
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ПАНОРАМА

РОДИНЫ

НАЧАТ
СЕРИЙНЫЙ
ВЫПУСК
На ярославском заводе

«Машприбор» начался се-
рийный выпуск двуруких
автоматических манипуля-
торов «РФ-202 М». Па-
мять роботов способна
хранить девять программ
управления. Приборы ма-
лы по габаритам и легки.
Это позволяет быстро соз-
давать робототехнические

комплексы и линии на
промышленных предприя-
тиях без перепланировки
технологических участков.

Широкое применение
роботы найдут на пред-
приятиях радиопромыш-
ленности. Они позволят
исключить ручной мало-
квалифицированный и мо-
нотонный труд, особенно
в тяжелых и вредных для
человека условиях.

НА СНИМКЕ: ведущие
специалисты по серийно-
му производству роботов
В. В. Любимов (слева) и
Ю. А. Яковлев проводят
комплексное испытание ав-
томатических манипулято-
ров с программным управ-
лением. 

j

Фотохроника ТАСС

□

РЕЗЕРВЫ
СТАРЫХ
СКВАЖИН

МАЛГОБЕК (Чечено-
Ингушская АССР). Неф-
тяники Малгобека взяли в
союзники пар, чтобы по-
высить промышленный
приток нефти из старых
скважин. В отрогах Тер-
ского хребта действуют
уже две мощные паронаг-
нетательные установки.
Создана возможность еже-
годно дополнительно добы-
вать тысячи тонн сырья.

ПОМОЩНИК
ГОРНЯКОВ
ДОНЕЦК. Ускорен-

ное строительство уголь-
ных шахт обеспечат агре-
гаты, к выпуску которых
приступил машинострои-
тельный завод имени Ле
нинского комсомола Ук-
раины. Первая машина
новой серии отправлена в
объединение «Укршахто-
строй». Установка облег-
чает проходку вертикаль-
ных стволов.

ТРУДОВЫЕ
ДИНАСТИИ
ОРЕНБУРГ. Победите-

лем в соревновании трудо-
вых династий на Бузулук-
ском заводе тяжелого ма-
шиностроения имени Куй-
бышева признана семья
Золоторевых. В честь пе-
редовиков на предприятии
изготовлен именной буро-
вой станок, который от-
правлен проходчикам
недр Казахстана. На за-
воде соревнуются пред-
ставители свыше сорока
трудовых династий.

(ТАСС)

ПАРТИЙНАЯ РАБОТА: ФОРМЫ, МЕТОДЫ, РЕЗУЛЬТАТ

ВСЕИИ ВОЗМОЖНЫМИ СРЕДСТВАМИ
Навстречу юбилею образования СССР

В народе говорят, что у
доброго почина —• широкие
крылья. Справедливо сказа-
но. Инициативу москвичей и

ленинградцев развернуть со-
ревнование под девизом «60-
летию образования СССР —

60 ударных трудовых не-
дель!» подхватывают новые и

новые последователи. Растут
их ряды и в нашем городе. В
числе первых встал на удар-
ную трудовую вахту коллек-
тив Сланцевского филиала
швейного объединения «Ма-
як».

У СТЕНДА
Когда швейники поддержали

почин москвичей и ленинград-
цев? Об этом сообщает один из

планшетов стенда «60-летию
образования СССР — 60 удар-
ных трудовых недель!», выве-

шенного в фойе предприятия.

Слова четко выведены синей
краской так, что каждый, кто

входит в здание, может прочи-

тать:

— 9 ноября 1981 года кол-

лектив встал на ударную тру-

довую вахту...

А началом стенда стал щит,
на котором контурно изображе-
на карта нашей страны. Боль-
шими красными буквами на-

писано «60 лет СССР». 30 де-

кабря мы будем отмечать зна-
менательный юбилей. До него

путь длиной 50 недель, и в боль-
шинстве трудовых коллективов

филиала по-настоящему ярко
разгорается накал социалисти-
ческого соревнования.

Каждый цех, бригада опреде-
лили для себя конкретные зада-
чи. О них сообщают и средства
наглядной агитации на швей-
ном предприятии. На одном из

планшетов сказано, что усло-
виями социалистического сорев-
нования для работников швей-
ного цеха предусмотрено успеш-
ное выполнение принятых обя-
зательств, увеличение выпуска
изделий первого - сорта, выпол-

нение плана выпуска продукции
с государственным Знаком каче-

ства. Усиливается в цехе и
борьба за хорошую трудовую

дисциплину, за соблюдение пра-
вил охраны труда и техники

безопасности.

В раскройном и подготови-
тельном цехах специфика труда
несколько иная, и условия со-
циалистического соревнования
стимулируют достижения наи-
большего коэффициента качест-
ва. И там наглядно показано,
что наметил сделать коллектив

каждого цеха к 30 декабря.
Далее средства наглядной

агитации сообщают: ход сорев-
нования еженедельно отмечает-
ся штабом вахты, итоги трудо-
вого состязания подводятся в
пять этапов, например, по ито-
гам 1981 года— к 5 января (пер-
вый этап), к XVII съезду проф-
союзов — 16 марта (второй этап)
и т. д. Коллектив-победитель
определяется по количеству
призовых мест в ходе каждого

этапа соревнования.

Самый большой по размеру
планшет с экраном социалисти-
ческого соревнования под деви-
зом «60-летию образования
СССР — 60 ударных трудовых
недель!», на котором красным,
зеленым и синим флажками от-
мечаются бригады-победительни-
цы, хорошо работающие и от-

стающие.

Таким образом, наглядная
агитация, оформленная к 60-ле-

тиго образования СССР, дает

четкую картину организации

трудового состязания в Слан-
цевском филиале швейного объ-
единения «Маяк».

ИНТЕРВЬЮ
В ЦЕХЕ

Следы наступившего, но та-
кого нового еще года ощущают-
ся всюду в цехах филиала. В
светлых просторных помещени-

ях нарядно от праздничных ук-
рашений: различных гирлянд,

блестящих цепей.

...Вот и швейный цех. От сту-

ка швейных машинок стоит в

цехе ровный гул. Секретарь
партбюро филиала О. В. Са-
вельева показывает на русово-
лосую молодую женщину, наб-
людающую за технологическим
процессом. Это коммунист Н. М.
Алексеева. Она возглавляет ра-
боту бригады № 2, той самой,
которая в. этот день по итогам

первого этапа социалистическо-
го соревнования в честь 60-ле-
тия образования СССР призна-
на победителем. Ударная трудо-
вая вахта коллективом начата

успешно.

Интервью с бригадиром в це-

хе было коротким:

— Нина Михайловна, что
вам позволило стать первы-
ми в соревновании в честь
60-летия СССР?

— Освоение работающими
нескольких операций— боль-
шинство женщин выполняет
по 5 — 6 операций.

Чувствуется необычный
настрой, я бы сказала, празд-
ничность в работе, а поэтому

улучшилась дисциплина. По-
могают нам и ежедневные

пятиминутки, на них мы об-
суждаем, как исправить недо-
делки, ликвидировать «узкие»

места. Безусловно, нам при-
ятно, что коллектив признан

победителем. И вообще, когда

видишь красный флажок на

«Экране», поднимается на-

строение...

В другом цехе мы встрети-

лись' с руководителем бригады
№ 7 И. Г. Дряхловой. На про-

тяжении двух месяцев этот кол-

лектив шел в разряде отстаю-

щих, не выполнял еженедель-

ные задания и, естественно, ме-

сячные. О том, что коллектив

бригады № 7 отстает, оповещал
на «Экране социалистического
соревнования» синий флажок.

Вопрос к И. Г. Дряхловой:

— Чем вы объясняете не-
удачную работу коллектива?

— Состав нашей бригады
наполовину обновлен, при-

шли девушки из ГИТУ, мно-

гие еще не освоили профес-
сию как следует. Кроме того,

мы испытываем перебои с

кроем. Много молодых мате-

рей, а поэтому велик процент
невыхода на работу из-за бо-
лезни детей.

— Позиция отстающих вас
устраивает?

— Конечно, нет, к моло-

дым мы прикрепили настав-

ников, значит, дела улучшат-
ся, и если будем получать

регулярно крой, вату и фур-
нитуру, направим все силы

на улучшение работы, то мы

план выполним.

Чтобы соревнование стало

еще более действенным, очень

важно улучшить организацию
труда. Целесообразно также
партийному бюро и завкому

профсоюза взять под контроль

внедрение передового опыта,
использование внутренних ре-

сурсов.

ТЕНЕВЫЕ
СТОРОНЫ

Партийное бюро, совет по на-
глядной агитации, который воз-
главляет начальник филиала
коммунист Н. М. Войков, много

сделали по организации и на-
глядному оформлению социали-

стического соревнования в честь

60-летия СССР. Завершен пер-
вый этап соревнований. Впере-
ди еще 4. Что же упущено в
организации трудового состяза-
ния? Партийное воздействие на
совершенствование социалисти-

ческого соревнования связано с
организацией экономического

обоснования принятых обяза-
тельств, внедрением эффектив-
ных форм распространения опы-

та лучших. Именно в этом
плане на предприятии имеется
ряд недоработок. Нет экономи-
ческого обоснования обяза-
тельств коллективов подготови-
тельного, раскройного, механи-
ческого цехов. Как оценивать
их работу, не знают ни специа-
листы, ни члены партийного
бюро, ни завкома. В результа-
те на «Экране» напротив этих
коллективов пустые графы.

Нет ясности в подведении

итогов и по другим пунктам со-

циалистических обязательств, и

они на деле не оцениваются
штабом вахты. Например: со-

кратить текучесть кадров на 4
процента, сократить потери ра-

бочего времени по сравнению с
1981 годом на 0,1 процента.

Есть и такой пункт в социа-

листических обязательствах, не
менее важный: бороться за зва-

ние цеха высокой культуры.

Разговор с начальником цеха
Р. Г. Фищенко показал, что в

ее представлении цех высокой
культуры — это хорошая на-

глядная агитация, цветы...

Словом, партийному бюро
нужно устранить те недостатки,
которое выявились в ходе пер-

вого этапа соревнования и сде-

лать все, чтобы оно развилось и

вглубь и вширь. Что сделать в

первую очередь? Прежде всего,

составить план организационно-

партийных мероприятий. В нем

предусмотреть расширение те-

матики лекционной пропаганды

по вопросам ленинской нацио-

нальной политики, укреплению

дружбы народов, развитию эко-

номики, науки, культуры союз-

ных республик. Следует поду-

мать и о создании выставок

проведении тематических вече

ров, организации устных жур-

налов, посвященных 60-летию
образования СССР.

Составление плана — одна
сторона дела. Главное, чтобы
слово не расходилось с делом,

3. НИКОЛЕНКО.

С делом справляется
Около десяти лет на молоч-

ном заводе добросовестно тру-
дится техник-технолог А. И.
Васильева, ей присвоено высо-
кое звание ударника коммуни-

стического труда. В прошлом

году товарищи оказали ей боль-
шое доверие, избрав профгру-
поргом.

Профгруппа у Александры
Ивановны — 22 человека, она

объединяет рабочих различных

цехов. Несмотря на такую раз-

розненность группы, А. И. Ва-
сильева регулярно проводит
собрания профгруппы. В проф-
группе строго разбираются нару-
шения трудовой дисциплины, все

это способствует ритмичной ра-
боте цехов.

ХОЗЯЙСТВОВАТЬ

ЭФФЕКТИВНО

Лесозаготовки
и ритм работы

Когда заходит речь о не-
стабильной работе лесозаго-
товителей, о том, что за по-
следние 10 лет Минлесбум-
промом СССР только три
раза — в 1974, 1975 и 1976
годах — .выполнен план вы-

возки древесины, неизбежно
выдвигается одна из основ-
ных причин — необеспечен-
ность предприятий лесовоз-
ными дорогами круглогодо-

вого действия. И это дейст-
вительно так. Что ни говори,

а судьба плана зависит от
погодных условий: как пра-
вило, в дни осенней и ве-

сенней распутиц, да и летом
при затяжных дождях грун-
товые дороги выходят из

строя, и вывозка по ним пре-
кращается, а еще хуже, если
зима без морозов.

Действующие нормативы
требуют для обеспечения вы-

возки древесины в объеме
230 миллионов кубометров в

год построить предприятиям
министерства 8 — 9 тысяч

километров магистральных
дорог и 40 тысяч километ-

ров временных дорог — усов,
т. е. в 5 — 6 раз больше,
чем магистральных. При этом

ус не имеет никакого по-

крытия, и ничем не отлича-

ется от трелевочного воло-

ка, поэтому движение лесо-

возов на усах в большинстве
случаев обеспечивается при

помощи трелевочного меха-
низма или бульдозера. Ясно,
что таким способом пробле-
му не решить. Здесь нужен

поиск принципиально новых

технологических приемов.

Это касается и нас, ра-

ботников Черновского лесо-
пункта. При существующем

технологическом процессе мы

стараемся приблизить лесо-
возы к древесине в лесу, а

это влечет дополнительные

непроизводительные затра-

ты: дополнительные ме-
ханизмы на строительстве

усов, на буксировке, на ре-
монте машин, лишний рас-

ход горюче-смазочных мате-
риалов, неполное использова-

ние лесовозных машин, так

как в течение рейса на усы

затрачивается в пять раз

больше времени, чем на ос-

новные дороги, и автолесо-

возы используются лишь на

60 — 65 процентов, поэтому

мы стараемся всегда увели-

чить число машин, чтобы
как-то компенсировать вы-_^

возку.

На мой взгляд, нам необ-
ходимо отдалить лесовозные

машины от лесосеки, чтобы
они находились на магист-

ральных дорогах, а древеси-
на. с лесосеки подвозилась к
магистралям и лишь в от-

дельных случаях допускать

лесовозы на лесосеку.

Возможности для этого
есть. Мы йолучили трелевоч-

ный трактор на резиновом

ходу, смонтированный и соз-
данный на базе сельскохозяй-
ственного трактора Т-150 —

это трактор JIT-157, который
может трелевать и отдельные
хлысты, собирая их на лесо-
секе, и может трелевать пач-

ки стрелеванных хлыстов
объемом до 10 кубических
метров, доставлять эти пач-

ки по усам к магистральным

дорогам, что позволит резко
снизить непроизводительные

затраты на кубометр заго-
товленной древесины и обес-
печит круглогодичную вывоз-

ку древесины на нижний
склад.

Нам необходимо внедрять
новую технологическую це-
почку. Это даст устойчивую
ритмичную работу лесозаго-

товителей, но для этого не-
обходимо обеспечить их
тракторами J1T-157.

М. ЦВЕТКОВ,
технорук Черновского
лесопункта.
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КАК ВАС ОБСЛУЖИВАЮТ?

С заданием справились
Напряженный план был у коллектива комбината обществен-

ного питания в прошедшем году, но он завершен успешно. План
по товарообороту перевыполнен на 6,7 тысячи рублей, по вы-

пуску собственной продукции — на 48 тысяч рублей.

Достижению хороших эконо-

мических показателей способст-
вовала ритмичная работа ряда
коллективов. Особенно большой
вклад внесли работники столо-

вой № 1, самого крупного
предприятия, имеющего много

филиалов (директор И. Н. Лар-
кина). Благодаря хорошо орга-
низованной работе в снабжении,
рациональному распределению

обязанностей, налаженной си-

стеме соревнования коллектив
столовой перевыполнил свой

план на 69,2 тысячи рублей.
Хороших показателей добил-

ся в прошлом году коллектив

кафе «Ассоль», руководит кото-
рым Н. А. .Колесникова, преж-

де всего за счет улучшения
качества, постоянной заботы об
этом важном показателе. Так,
при плане 726,5 тысячи руб-
лей реализовано продукции на
757,2 тысячи.

С опережением производст-

венного задания работали кол-
лективы столовых №№ 5 и 4.

В честь юбилея
Свой вклад в подготовку к празднованию 60-летня СССР

решили внести работники комбината общественного питания.
Здесь все коллективы взяли повышенные социалистические
обязательства, посвященные юбилейной дате.

В целом по комбинату реше- на столько же — перевыполнить

(ко к 30 декабря 1982 года план п0 выпуску продукции

Дать дополнительно к плану то- J J ^ J
..варооборота 5 тысяч рублей, собственного изготовления.

Итоги квартала
Местный комитет профсоюза магазина «Космос» подвел

итоги социалистического соревнования в четвертом квартале.

Среди продавцов лучшими по
профессии были названы 3. Ва-
сильева, Н. Семенова, Т. Бра-
щук, А. Смирнова. Звания
«Лучший кассир-контролер» до-

бились Н. Околович, работаю-
щая в филиале — магазине
№ 38, Л. Игнатенко. Для Л. Иг-
натенко прошедший год был
особенно запоминающимся. Она
стала кандидатом в члены

КПСС, завоевала звание удар-
ника коммунистического труда.

Местный комитет подвел ито-
ги соревнования и среди смен.

Первое место было присуждено
смене, которой руководит

В. Бочкова. Критерий такой
оценки — высокая культура об-
служивания.

Подборку подготовила

В. КАРАСЕВА.

□

Татьяна Алексеевна Соро-
кина работает в цехе резино-
вой обуви регенератного за-
вода с 1973 года. Заготовщи-
ца - пошивалыцица в совер-
шенстве овладела своей спе-
циальностью, знает пять
смежных операций. Татьяна
Алексеевна выполняет нор-
мы выработки на 170 про-
центов при хорошем качест-
ве изделий. За высокие пока-
затели в работе ей присвоено
звание ударника коммуни-
стического труда. Свой бога-
тый опыт, знания, секреты
мастерства Т. А. Сорокина
охотно передает молодежи.

НА СНИМКЕ: Т. А. Соро-
кина.

□

Профсоюзная жизнь

Поездка
в Ленинград

Одним из направлений ра-
боты постройкома профсою-
за комбината строительных
материалов является забота
об активном, интересном от-
дыхе рабочих. В течение
прошлого года неоднократно
организовывались экскур-
сии, посещение театров и

концертов в Ленинграде.
Такая поездка в Ленин-

град состоялась уже и в но-

вом году: она была посвяще-

на экскурсии в Эрмитаж.
«В экскурсии участвовало

более 80 рабочих нашего

комбината, — говорит пред-
седатель постройкома проф-
союза комбината Л. И. Ильи-
на. — И у всех хорошее

впечатление, поездкой очень

довольны: узнали очень мно-

го нового, интересного, с

пользой провели свободное
время».

Т. КРЫЛОВА.

ОПЫТ МИНУВШЕГО ГОДА
Правление Сланцевской го-

родской организации общества
книголюбов на протяжении года

строило свою работу на основе

перспективного плана мероприя-

тий по выполнению решений

XXVI съезда КПСС, оказывая

действенную помощь партий-

ным, комсомольским организа-

циям в формировании у трудя-

щихся, подрастающего поколе-

ния с помощью печатного слова

высоких нравственных, идейно-

политических убеждений, ком-

мунистического отношения к

ч труду .

Президиум правления город-
ской организации, председате-

лем которого является И. В.
Агафонова, сосредоточивал вни-
мание на увеличении членства
в первичных организациях и со-

здании новых первичных орга-

низаций на предприятиях, в

госучреждениях, совхозах, повы-

шении их роли в пропаганде и

распространении книги среди

населения города и района. С
этой целью были проведены се-
минар и совещание с председа-

телями первичных организаций
по вопросам делопроизводства,

проведения отчетно-выборной
кампании. Отдача от такого ме-
роприятия заметна.

Своеобразной формой учебы,
мобилизации общественных ор-
ганизаций на дальнейшее улуч-

шение пропаганды книги явля-

лись заседания президиума, на

которых рассматривались зада-

чи первичных организаций по

усилению пропаганды решений
XXVI съезда КПСС, роль пер-

вичных организаций в работе
по предварительным заказам на

общественно-политическую лите-
ратуру, участие членов добро-
вольного общества в организа-

ции и проведении праздников

книги, тематических вечеров,

смотров-конкурсов. Были заслу-
шаны отчеты о работе люби-
тельского клуба «Собеседник» и
первичной организации филиала
швейного объединения «Маяк».

Все это сказалось на увели-

книно
ЛЮБА

чении численности Сланцевской
организации. В настоящее вре-

мя в городе тридцать первич-
ных организаций, в число кото-

рых входят два народных мага-

зина, три любительских клуба,
которые работают в объединен-
ной районной библиотеке, в

центральной районной больни-
це, на регенератном заводе. Во-

семь предприятий являются

коллективными членами добро-
вольного общества книголюбов.

Особенно плодотворным в этом

плане был прошедший год. Бы-

ло создано вновь 23 первичных

организации, принято в члены

общества 2.117 человек, четыре

предприятия вступили в коллек-

тивные члены.

В массово-пропагандистской
работе правление использует

различные формы пропаганды.
Это научно-практические кон-

ференции, месячники и дни по-
литической книги, смотры-кон-

курсы, праздники книги, творче-
ские встречи с писателями, поэ-
тами Ленинграда, самодеятель-
ными поэтами и т. д. Так, в

прошлом году прошла неделя
детской книги, посвященная
Дню защиты детей, праздники

весны и труда (в совхозе «Слан-
цевский»), первого звонка (в
Выскатской сельской школе),
«Осень урожайная» (в Старо-
польском Доме культуры). На
селе и на предприятиях, в ин-

дустриальном техникуме,
СГПТУ № 215 состоялись
творческие встречи с ленинград-
ской писательницей М. Смирно-
вой, поэтессой Л. Барбас, поэ-

тами и художниками «Боевого
карандаша». В первичных орга-

низациях прошел месячник по-

литической книги под девизом

«По-ленински жить, работать,
учиться», смотр-конкурс «С Ле-
ниным в сердце». В первичных

организациях книголюбы совме-

стно с партийными, профсоюз-
ными, комсомольскими органи-

зациями провели День полити-

ческой книги.

Общественные распространи-
тели книги организуют выстав-

ки-продажи литературы в соот-

ветствии с проводимыми на ту

или иную тему мероприятиями.
В прошлом году только с по-

мощью общественных распро-

странителей продано литерату-
ры на 14 тысяч рублей.

В течение года при город-

ском правлении общества кни-

голюбов работала лекторская

группа из восьми человек, ко-

торую возглавила М. Н. Хай-
кина. Члены лекторской груп-

пы выступили на двадцати

предприятиях и в учреждениях
города, в пяти совхозах, шест-

надцати учебных заведениях.

Новый год поставил перед

книголюбами новые задачи: бо-
лее активно проводить работу
по пропаганде произведений

классиков марксизма-лениниз-

ма, научно-технической, специ-

альной литературы, оказывать

целенаправленную помощь биб-

лиотечным работникам в улуч-

шении использования книжных

фондов. Необходимо будет

улучшать пропаганду книги сре-

ди молодежи, способствуя тем

самым формированию и укреп-

лению у нее марксистстко-ле-

нинского мировоззрения. Иначе

говоря, добиваться деловитости,

конкретности в пропаганде кни-

ги, эффективности воспитатель-

ной работы.
И. АНДРИАНОВА,

ответственный секретарь
городского правления Все-
российского добровольного
общества книголюбов.

V/KT,
W///A

ВСЕГДА ПОСОВЕТУЮТ
В промтоварном магазине

деревни Выскатка работают
два молодых продавца Татья-
на Соколова и Надежда До-
быш. За прилавком они не

так много времени, но заяви-

ли о себе хорошо. Товар в

магазине разложен красиво,

удобно для покупателя. Едва

зайдешь в магазин, спросят,

что нужно, покажут все под-

ходящее, посоветуют. Я хотя

и не часто хожу в магазин,
но при надобности делаю это

с удовольствием.

Ф. ТОРОПОВА,
Дер. Выскатка.

ПЕРЕБОИ С ЭЛЕКТРИЧЕСТВОМ
■■ ■ ■ Письмо комментирует руководитель =====

Последнее время с боль-
шими перебоями стали снаб-
жаться электроэнергией де-

ревня Ликовское, поселок

Новый и другие населенные

пункты. Так, в декабре ее не

было в течение 10 дней. Чем
это вызвано и что предприни-
мается для предотвращения
подобных фактов?

(Из коллективного пись-
ма жителей).

В связи с аварийной обста-
новкой в энергоснабжении
Старопольского, Поречского
и Новосельского сельских Со-

ветов повреждение на элект-

ролинии деревни Ликовское
и поселка Новый, вызванное

падением дерева, было лик-

видировано с опозданием.

Сланцевскому району Кин-
гисеппских электрических се-

тей дано указание в случае

повреждений для ликвидации

их привлекать Лычинский
лесопункт Кингисеппского
леспромхоза. Это ускорит

принятие мер.

В. ПАВЛОВ,
заместитель председате-

ля исполкома горсовета.

НАДО НАКАЗЫВАТЬ
У нас нет недостатка в

хлебе. Он всегда есть в про-

даже. Но расходуем его не

по-хозяйски. Вот, например,

в магазине деревНи Дубок
могут продать в одни руки

15—20 буханок. Некоторые
покупатели приходят за ним

с мешками. Куда столько?
Ясно, что на корм скоту.

Считаю, что людей, транжи-

рящих народное достояние,

каким является хлеб, надо

строго наказывать.
П. ПЕТРОВ,

читатель.

СНОВА О ХЛЕБЕ
Мы, работники службы

благоустройства УЖКХ ЛПО
«Ленивградсланец», в весен-

не-осенний период сажаем

цветы, декоративный кустар-

ник, деревья, подрезаем их.

А с декабря нам поручают

очищать от снега канализа-

ционные колодцы. Выполняя
эту работу, мы сталкиваемся

вот. с каким фактом — на

крышках люков зимой часто

лежат куски хлеба, батонов.
Это люди пожилого возраста,

особенно пенсионеры, так

подкармливают птиц. Хлеб
примерзает и его даже скреб-

ком бывает трудно снять, а
где уж подобраться к нему

птичке. Выходит, что вместо

пользы получается пустая

трата хлеба.
Когда видишь пожилых

людей, так небрежно обраща-

ющихся с хлебом, хочется

спросить: неужели они забы-

ли голодные военные годы,

когда корочка хлеба цени-

лась на вес золота?
ДОРОЩЕНКОВА, СЕ-
МЕНОВА — работницы
УЖКХ объединения
« Л енинградсланец».

ЭКОНОМЬТЕ ВРЕМЯ
Каждая семья ежемесячно

обращается в сберкассу, что-

бы уплатить за квартиру,

свет, газ, телефон, детский
сад и ясли, обучение детей в

музыкальной школе. Одна-
ко для этого не обязательно
каждый раз лично посещать

сберегательную кассу,-

В целях экономии време-

ни вы можете дать поруче-

ние сберегательной кассе о

перечислении с вашего лице-

вого счета любых платежей

в пользу учреждений и ор-

ганизаций. Можно дать разо-
вое поручение на перечисле-

ние платежей со счетов по

вкладам или же составить

поручение на продолжитель-

ное время •— квартал, год,

или впредь до его отмены.

Необходимые бланки для

безналичных расчетов можно

получить в любой сберега-
тельной кассе.

Л. СИВИКИНА,
контролер сберегатель-
ной кассы № 6889/032.



МИР УВЛЕЧЕНИЙ

8. СТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТСКОГО РУБЛЯ
(Начало см. в №№ 3, 4,

5, 6, 7, 8)

Советское правительство по-

лучило в наследство от старого

режима совершенно развален-

ную финансовую систему. Пе-
ред молодой страной Советов
встала труднейшая задача —

создание нового денежного хо-

зяйства. Весной 1918 года на-
чалась подготовка к проведению
денежной реформы. Но обост-
рившаяся гражданская война,
иностранная интервенция и эко-

номическая разруха сделали

свое дело и сорвали проведе-

ние этого важного в жизни

страны мероприятия. Прави-
тельство вынуждено было пой-
ти на усиленный выпуск совет-
ских бумажных денег.

В 1918 году было отпечата-

но 33.676 миллионов рублей, в

1919 — 163.689 миллионов, в

1920 — 943.581,7 миллиона
рублей. С июня 1918 по 1 янва-

ря 1921 года покупательная

способность рубля упала в 188
раз. Реальная стоимость самой
крупной денежной купюры в

10.000 рублей составляла всего

59 копеек.

13 ноября 1922 года В. И.
Ленин, выступая на IV конгрес-
се Коминтерна, иронизируя по

поводу огромного количества
денежных знаков в обращении,
сказал: «Я думаю, что можно

русский рубль считать знамени-
тым хотя бы уже потому, что

количество этих рублей превы-
шает теперь квадрильон. Это
уже кое-что. Это — астрономи-

ческая цифра. Но мы не счита-

ем, и притом с точки зрения
экономической науки, эти числа

чересчур важными, ибо нули

можно ведь зачеркнуть... Что
действительно важно, это —

вопрос о стабилизации рубля».
В целях повышения стоимо-

сти рубля правительство прове-

ло две деноминации (то есть

уменьшения номинала и замены
обесценившихся денег). Первая
такая деноминация проведена в

1922 году. 1 рубль нового об-

разца приравнивался в старым

10.000. В 1923 году проводится
следующая деноминация, во

время которой 1 рубль обмени-
вался на 1 миллион денежных
знаков, изъятых из обращения,
или на 100 рублей образца
1922 года.

11 октября 1922 года прави-

тельство приняло постановление
0 выпуске Государственным
банком наряду с «совзнаками»

банковских билетов в золотом

исчислении, так называемых

«червонцев». Один червонец

приравнивался к 7,74234 грам-

ма чистого золота. 5 февраля
1924 года выпускаются в обра-
щение казначейские билеты 1,
2 и 5 рублей золотом. 1 рубль
теперь равнялся 0,774234 грам-
ма чистого золота, то есть со-

ставлял 1/10 по отношению к

червонцу. Хождение в стране

двух валют создавало большие
трудности, и «совзнаки» были
изъяты из обращения путем их

выкупа — 50.000 рублей образ-
ца 1923 года обменивались на

1 рубль новыми деньгами. Ес-
ли же теперь сопоставим цен-

ность нового золотого рубля с

рублем, находившимся в обра-
щении до деноминации 1922
года, то получится, что он был
равен 50 миллиардам старых

рублей! Стабилизация рубля
была, таким образом, достигну-

та без всякой иностранной фи-
нансовой помощи, более того, в

условиях финансовой блокады.
Й завершением становления но-

вой денежной системы можно

считать кредитную реформу
1930 — 32 годов. Для рассчетов

между предприятиями и органи-

зациями был введен безналич-
ный расчет. Это позволило вы-

свободить из обращения боль-
шое количество денег.

Новая денежная система вы-

держала все запросы перестра-
ивающегося хозяйства страны.

Выдержала она и суровые ис-

пытания в годы Великой Оте-
чественной войны. И все же к
концу войны, из-за сокращения
производства товаров народного

потребления (от чего часть де-

нег не получала товарного по-

крытия) и из-за огромного ко-
личества денег фальшивых,
сфабрикованных в Германии,
получился излишек денег в об-
ращении. Рыночные цены по-

высились в 10 — 15 раз. Этим
немедленно воспользовались па-
разитические, спекулятивные

элементы. «Играя» на разнице
цен, они скопили за время вой-
ны в своих «кубышках» боль-
шие суммы денег.

После победы в 1945 году на-
роды нашей страны приступили

к восстановлению и развитию
народного хозяйства. Но для

этого необходимо было восста-
новить и упорядочить денежное
обращение. И в декабре 1947
года была проведена денежная
реформа. Старые деньги обме-
нивались в соотношении: 10
рублей старых на 1 рубль но-
вый. Таким образом, спекулянт-
ские накопления в значитель-

ной степени обесценились.

С 1 марта 1950 года золотое
содержание рубля было установ-
лено в 0,222168 грамма чисто-
го золота. К 1961 году масш-
таб цен явно перестал соответ-
ствовать возросшему уровню
советской экономики. И в янва-
ре 1961 года масштаб цен был
повышен в 10 раз. Повысилась
покупательная способность руб-
ля. 1 рубль выпуска 1961 года
стал содержать 0,987412 грам-
ма чистого золота. Повысился
курс рубля и по отношению к
иностранной валюте. Если 1
доллар США в 1937 — 50 годах
приравнивался к 5 рублям 30
копейкам, с 1950 года — к 4
рублям, с января 1961 года —

к 90 копейкам, а сейчас и того
меньше — 69,9 копейки. Та-
ким образом, курс рубля был
изменен без потерь как для
СССР, так и для других госу-
дарств, чем не может похва-
литься ни одна из капиталисти-
ческих стран.

Б. ПЕТРОВ,
нумизмат- любитель.

Ч10ЕЫ НЕ СЛУЧИЛ
Зима твердо вступила в свои

права. Изо дня в день крепча-

ют морозы. Озера ■ и реки по-

крываются надежным ледяным
панцирем. В связи с похолода-

нием комиссия по безопасности
на воде при горисполкоме раз-

решила выезд рыбакам под-

водного лова на лед Чудского
озера и на другие водоемы

района. Для того, чтобы не ис-

портить настроение себе и то-

варищам, старшие групп долж-

ны правильно оформить доку-

менты на автотранспорт на

предприятии или в организации

с последующим оформлением в

ГАИ, а также пройти инструк-

таж у председателя первичной
организации ОСВОДа. Старшие
групп должны следить, чтобы в

наличии были коллективные

спасательные средства, преду-

смотренные инструкцией, если

таковых не окажется, инспекто-
рам ГАИ, НТИ ОСВОДа, спа-

сательной службы при провер-

ке транспорта надлежит воз-

вращать транспорт вместе с ры-

баками обратно.
Категорически запрещается

выезд любых транспортных

средств на лед Чудского озера
и других водоемов района.

Жители города и района, а

также гости, приезжающие к

нам! Государственная спаса-
тельная служба и городской
совет ОСВОДа уже неоднократ-

но со страниц газеты и по ра-

дио напоминали и еще раз на-

поминают вам о том, что в об-
ласти произошло уже много

трагических случаев с людьми

на льду рек и озер. Будьте
осторожны, не рискуйте зря и

выполняйте правила поведения
на льду, а именно: при движе-

нии на льду следует быть осто-

рожным, внимательно следить

за поверхностью льда, обходить
опасные места, следует остере-
гаться площадок, покрытых

толстым слоем снега, — под
снегом лед всегда тоньше, чем
на открытом месте. Безопаснее
всего переходить по прозрачно-

му с зеленоватым оттенком льду

толщиной не менее 7 см.
При групповом переходе по

льду надо двигаться на рассто-
янии 5 — 6 метров друг от дру-

га, внимательно следя за иду-

щим впереди. Во время рыбной
ловли не рекомендуется на не-
большой площадке пробивать
много лунок, прыгать и бегать
по льду, собираться большими
группами. Каждому рыболову
необходимо иметь с собой шнур

длиной 12 — 15 метров, на од-

ном конце которого крепится

груз весом 400 — 500 граммов,

а на другом — петля, не сле-

дует заходить далеко в озеро.

В случае возникновения опас-

ности необходимо возвращаться
к берегу.

При оказании помощи прова-

лившемуся под лед опасно

подходить к нему близко. К по-

страдавшему нужно прибли-
жаться лежа, раскинув руки и

ноги для увеличения площади

опоры. Для оказания помощи

следует использовать доски или

шнур. Если этих средств нет под

руками, то два — три человека
ложатся на лед и цепочкой про-

двигаются к пострадавшему,
удерживая друг друга за ноги,

а первый подает пострадавшему

ремень, одежду и т. п.

Граждане! Будьте осторожны

на льду! Г. ЗАЙЦЕВ,
начальник спасательной
службы УКХ горисполко-
ма.

Зарубежный

налейдосноп

Лвтомобиль
не в моде

Французы все реже поль-

зуются автомобилем. В
прошлом году их продажа в

стране сократилась на 6,6
процента. Причина кроется в

растущей дороговизне этого

вида транспорта. Кроме не

удержимого роста цен на

сами автомобили и бензин,
из года в год увеличиваются

налоги. Француз, покупая

автомобиль, должен платить

крупные суммы за получение

технического паспорта, обяза

тельное страхование автома-

шины и т. д. Так, в 1980

году эти поборы составили

более 68 миллиардов фран

ков. Кроме того, немало при-

ходится платить за проезд по

автострадам: в прошлом году

это обошлось водителям в 4

миллиарда франков. А в ны-

нешнем году сумма достиг-

нет пяти миллиардов.

(АПН)

Редактор
В. В. ИВАНОВ

Телевидение Кино
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА, 16 ЯНВАРЯ

8.00 — «Время». 8.45 —

«АБВГДейка». 9.15 — «Для
вас, родители!». 9.45 — Кон-
церт ансамбля народного танца

«Жок». 10.35 — «Больше хо-

роших товаров». 11.05 — 3-й
тираж «Спортлото». 11.10 —

«По музеям и выставочным за-

лам». Выставка произведений
народного художника СССР
Д. Налбандяна. 11.40 — «Это
вы можете». Конкурс изобрета-
телей. 12.25 — «Радуга». IV
Международный фестиваль те-

лепрограмм народного творчест-

ва. «Семейные вечера» (СССР).
12.50 — К подписанию Дого-
вора о дружбе, сотрудничестве

и взаимной помощи между

СССР и МНР. «СССР— МНР:
равноправные партнеры». Доку-
ментальный фильм. 13.00 —

«Экран собирает друзей». 13.30
— «Очевидное — невероятное».

14.30 — Новости. 14.45 —

Голубая чашка». Художест-
венный телефильм. 15.45 —

Беседа политического обозрева-
теля Ю. А. Летунова. 16.15 —

«Русский романс». 16.50 — Бе-
седа на международные темы

политического обозревателя га-

зеты «Правда» Ю. А. Жукова.
17.35 — «Приходи на каток».

Новый мультфильм. 17.45 —

Чемпионат СССР по хоккею.

СКА — ЦСКА. 2-й и 3-й пери-

оды. 19.15 — «Голубой огонек».

Повторение программы от 1 ян-

варя. 21.00 — «Время». 21.35

Продолжение «Голубого
огонька».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 16 ЯНВАРЯ

8.35 — «Мир вокруг нас».

Политинформация для учащих-

ся ПТУ и 10-х классов. 9.00 —

Новости. 9.15 и 10.00 — Физи-
ка. 7-й класс. 9.45 — «Уйгур-
ские узоры». Документальный
фильм. 10.30 — «Серьезные
игры для будущих мужчин»,

«Тысячи искр». Документаль-
ные фильмы. 11.10 и 12.15 —

История. 6-й класс. 11.40 —

Телекурсы профактива. 12.45 —

«Поет Ольга Сорокина». 13.15
— «Водитель». 15.25 — Англий-
ский для начинающих. 15.55 —

«Сказка за сказкой». 16.25 —

«По секрету всему свету». Ху-
дожественный телефильм. 1-я
серия. 17.25 — «Телевизионный
еж». 17.40 — «В зимнюю

ночь». Музыкальный телеспек-

такль. 19.00 — «Ленинград».
19.30 — «Русские напевы».

19.55 — «Собака на сене». Ху-

дожественный телефильм. 1-я

серия. 21.00 — «Время». 21.40
— «Собака на сене». Художест-
венный телефильм. 2-я серия.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СУББОТА, 16 ЯНВАРЯ

8.40 — «Играет Виктор Ко-
пачинский». 9.00 — Программа
передач. 9.05 — Телешкола.
Говорим по-русски. 9.30 — Те-
лешкола. Объявления. 9.40 —

Телешкола. Английский язык.

10.00 — «Заглянем в кухню!».
10.30 — Телешкола. Говорим

по-эстонски. 10.50 — «Детский

экран». «Вот это да!». 13.40 —

Программа передач. 13.45 —

Телешкола. Родная речь. 14.05
— «Золотой теленок». Спек

такль. 16.15 — Телешкола
ТГУ-350. 16.40 — «Тр
17.35 — Вечерняя программа

17.40 — Народные музыканты

17.55 — «Сутки на дорогах Эс
тонии». 18.15 — «Детский эк

ран». «Здравствуй, дружная

семья!». 18.45 — «Актуальная
камера». 23.15 — «Ждите
«Джона Графтона». Художест-

I венный телефильм. 2-я серия.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 15
января — «Черный чулок». На-
чало в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 15 января — «Я — Хор-
тица». Начало в 17, 19, 21
час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 15
января — «Мужики!..». Начало
в 11, 14.20, 16.10, 18, 19.50,
22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 15 янва-

ря — «Старшина». Начало в

17, 19, 21 час.

СЛАНЦЕВСКОМУ
РАЙОННОМУ

УЗЛУ
связи

на постоянную, временную

и с неполным рабочим днем
работу

требуются

ПОЧТАЛЬОНЫ по доставке
письменной корреспонденции и
газет.

Обращаться по адресу: ул.

Кирова, дом № 49. Телефоны
2-29-75, 2-20-89.

3—1
•

«ас. .

СЛАНЦЕВСКИН
МЕХЛЕСХОЗ

приглашает

на постоянную работу
СЛЕСАРЯ по ремонту обо-

рудования,
ЭЛЕКТРОСЛЕСАРЯ по ре-

монту электрооборудования,
ВАЛЬЩИКОВ ЛЕСА,
ПИЛОТОЧА,
РАСКРЯЖЕВЩИКОВ дре-

весины,

ЛЕСНИКОВ.
Обращаться по адресу: ул.

Зеленая Роща, дом № 12 или в

отдел по труду горисполкома,

комната № 13.
4—1

В МАГАЗИНАХ
СЛАНЦЕВСКОГО

‘РАИПО

можно приобрести

ПИАНИНО по цене 675 руб-
лей,

МОТОРОЛЛЕР грузовой по
цене 825 рублей,

МОТОЦИКЛ «ИЖ-Спорт» по
цене 1.000 рублей,

МОПЕДЫ «Рига-12» по цене
145 рублей,

МОПЕДЫ «Верховина» по
цене 256 рублей,

МОТОЦИКЛЫ «Минск»,
«Восход».

Справки по телефону 2-23-06,
торговый отдел.

2—1

КИНОТЕАТРУ
«ТРУД»

требуются

УБОРЩИЦА,
ДВОРНИК,
КАССИР (на временную ра-

боту).
2—2

КОМБИНАТ
«СТРОИДЕТАЛЬ»

приглашает на работу

МАШИНИСТКУ,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ,
СЛЕСАРЕЙ - САНТЕХНИ-

КОВ.
5—3

МОЛОЧНОМУ
ЗАВОДУ

требуются

АППАРАТЧИК пастериза-
ции и охлаждения молока,

ШОФЕР с категорией «Е».
3—3

Газета издается

по вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам
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