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Включившись в социали-
стическое соревнование по

досрочному завершению про-

изводственных заданий вто-
рого года одиннадцатой пя-

тилетки, с первых дней но-

вого года хороших показате-
лей в труде добивается кол-

лектив цеха контрольно-из-

мерительных приборов и ав-

томатики завода «Сланцы».
Рабочие не только успеш-
но справились с планом го-
да, но и вышли победителями
за четвертый квартал про-

шедшего года по третьей
группе за рационализацию.

Здесь было подано 11 нов-

шеств, экономический эф-
фект от внедрения которых
составил свыше тысячи руб-
лей.

Наибольший вклад в ко-

пилку пятилетки внесла
бригада под руководством

М. М. Прокофьева. Члены
коллектива обслуживают тех-

нологическую сигнализацию
и блокировки. Ударник ком-

мунистического труда .М. М.
Прокофьев уже ветеран за-

вода, его фотография, занесе-
на на заводскую Доску поче-

та. Бригадир сумел органи-

зовать работу так, что кол-

лектив постоянно лидирует в

социалистическом соревнова-

нии среди других бригад це-

ха КИПиА.
Много рационализаторских

предложений на счету В. А.
Ларкина из этой же брига-
ды. Новаторский поиск помо-

гает коллективу значительно

перекрывать производствен-

ные задания.

В ЦЕНТРЕ ИДЕЙНО-
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

л . Восемьдесят шесть партийных групп насчитывается в

“ городской партийной организации. Все более сложные проб-
лемы, которые приходится повседневно решать после XXVI
съезда КПСС, ноябрьского (1981 г.) Пленума ЦК КПСС,
обязывают коммунистов повышать уровень организаторской
и политической работы в массах. Это относится, в первую

очередь, и к низовым партийным звеньям — партгруппам,

воспитывающим людей в духе непримиримости к буржуаз-
ной идеологии.

Проводя идейно-воспитательную работу с трудящимися,

коммунисты первого участка шахты имени С. М. Кирова,
например, делают упор на расширение и укрепление связей
с беспартийными. Работая в бригадах и сменах, выполняя

авангардную роль, они поднимают горняков на успешное

выполнение производственных заданий, на лучшее исполь-

зование внутренних резервов. Ядро коллектива — старые

кадровые рабочие, которые щедро делятся своим опытом,

знаниями с молодыми. За плечами награжденных знаком

«Почетный шахтер» коммунистов В. М. Степанова, В. М. Ми-
хайлова, а также беспартийного Е. Г. Лебедева — двадцати-

летний стаж работы на шахте. Благодаря хорошей трудовой
н производственной дисциплине, организации труда бригада
горнорабочих очистного забоя первого участка шахты первой
в производственном объединении «Ленинградсланец» выпол-

нила годовой план. Коллектив участка — единственный из

трех добычных участков, справившийся с намеченным зада-

нием первого года одиннадцатой пятилетки.

Воспитательная работа и жизненная практика неотдели-

мы друг от друга. Стабильные успехи создаются там, где

здоровые морально-психологический климат, обстановка и

условия для труда людей. Именно такую линию стремят-

ся вести коммунисты партгруппы участка № 10 шахты «Ле-
нинградская», которую возглавляет уважаемый в горняцком

коллективе В. Н. Черных. Инициатива коммунистов, дело-

витость и настойчивость в достижении цели бригадира члена

городского комитета КПСС В. Е. Устинских помогли коллек-

тиву выйти в передовые. Что отличает этот коллектив от

других? Прежде всего в коллективе уделяют большое вни-

мание учебе, развитию умения применять экономические

знания на практике. Учеба, которую ведет с рабочими в

школе коммунистического труда заместитель начальника уча.

стка А. И. Шинкарев, помогает сплочению коллектива, обо-
гащает знаниями шахтеров, способствует распространению

йередового опыта.

У партийного комитета с партгруппой самые тесные
взаимоотношения, многие оперативные вопросы они решают
сообща. Дважды с отчетом на собрании выступил начальник

участка, а это значит, что эффективность партийного контро-
ля в партийной организации возрастает.

Партия учит, что нужно всегда идти вперед, не успока-

иваться на достигнутом. Всем партийным группам необходи-
мо постоянно проводить индивидуальную работу с людьми,

в ежедневных беседах на близких и понятных примерах разъ.

яснять трудящимся смысл политики КПСС, поддерживать

передовые начинания, помогать при неудачах, развивать кри-

тику и самокритику.

Практика показывает, что там, где низовому коллективу
оказывают внимание, партгруппа становится на деле боевым
звеном парвичной партийной организации. К сожалению, в
некоторых партийных организациях недооценивается роль
партийных групп в повышении эффективности производства
и качества выпускаемой продукции. Такое положение сло-
жилось в партийной организации пассажирского автотранс-
портного предприятия. Здесь давно созданы три партийные
группы в колоннах, но они существуют лишь на бумаге. Ор-
ганизуй их работу партийное бюро своевременно, уже с на-
чала года, это помогло бы коммунистам занять достойное
место в решении задач второго года одиннадцатой пятилетки.

Все меры воспитательного воздействия должны быть на-
правлены на то, чтобы каждый коммунист активно участво.
вал в соревновании под девизом «От высокого качества ра-
боты каждого — к высокой эффективности труда коллекти-
ва!», за достойную встречу знаменательной даты в жизни
страны — 60-летия образования СССР.

Партийным группам, осуществляющим контроль за повы.
шением коммунистами своего идейно-политического уровня,
нужно стремиться к тому, чтобы каждый из них был актив-
ным проводником идей партии в массы, образцом дисципли-
нированности. Это является залогом успешной борьбы, как
подчеркивается в решениях XXVI съезда КПСС, за выпол-
нение заданий 11-й пятилетки.
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Л-ЛЕТИЮ
СССР!

60 УДАРНЫХ
ТРУДОВЫХ НЕДЕЛЬ !

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

ПОЛУЧИЛИ ПРИБЫЛЬ
Несмотря на неблагоприят-

ные погодные условия прошлого

года, труженики совхоза «Слан-
цевский» выполнили отдельные

плановые показатели и сумели

получить прибыль в совхозную

казну 322 тысячи рублей.
Большая ее часть -* 309,9 ты-

сячи рублей — состоит из вы-

ручки, полученной за счет про-

дажи государству молока с выс-

шим качеством и высоким со-

держанием жира, а в результа-
те этого и роста средней реали-

зационной цены центнера моло-

ка. В прошлом году она соста-

вила 38 рублей 50 копеек, что

на 1 рубль и, 73 копейки выше,

чем планировалось.

Сумели труженики «Сланцев-
ского» в прошлом году обеспе-
чить и снижение себестоимости
отдельных видов продукции

сельскохозяйственного произ-
водства. Так, себестоимость
центнера зерновых составила 14
рублей 49 копеек, а не 16 руб-
лей 48 копеек, как это преду-

сматривалось.

А. БЕДОВА.

Депутатский пост сообщает

ПРИНИМАЕМ МЕРЫ
Второй год я возглавляю де-

путатский пост на ферме Попко-
ва Гора совхоза «Родина». В
его состав входят также фельд-
шер, секретарь цеховой партор-
ганизации совхоза В. И. Коло-
сова и ветврач этой фермы
Е. Н. Зимина. Рейды мы про-

водим ежемесячно или з пол-

ном составе, или распределяем

между собой дни выхода на

ферму. Одним словом, стараем-

ся бывать там почаще.

Хочется отметить, что коллек-

тив фермы, бригадир В. Н.
Мельникова встречают депута-

тов радушно: рассказывают о

недостатках, просят помочь ре-

шить тот или иной вопрос.

Польза от таких проверок нали-

цо. Раньше порой приходилось

делать замечания пр санитарно-
му состоянию фермы, записы-
вать их в особую тетрадь депу-
татского поста, которая хранит-
ся на ферме. Теперь здесь со-

блюдается требуемая чистота

(на это я обратила особое вни-
мание во время Последнего рей-
да, который проходил 18 янва-

ря этого года). А это помо-
гает коллективу бороться за ка-

чество молока.

Большое внимание во время
рейдов депутатский пост уделя-
ет экономному расходованию
кормов, выполнению рациона
кормления. Нынешняя .зимовка

скота трудная — каждый кило-

грамм кормов должен быть на
учете, на особом счету. Рацио-
нальное использование кормов
сейчас — залог повышения на-
доев. А коллектив фермы пока
«минусует» к уровню прошлого

года.

Считаю, что все заботы кол-
лектива фермы — это заботы и
депутатского поста. Рада, если
мы можем в чем-то помочь. Во
время последнего рейда доярки
обратились к нам с просьбой по-
мочь заменить транспортерную

ленту в системе навозоудаления

и увеличить число тачек для

развозки кормов. Депутаты
приложат максимум усилий,
чтобы решить эти вопросы. И
когда видишь пользу своего де-

ла, всю усталость как рукой
снимает. Я работаю почтальо-

ном, за день много километров

приходится пройти, разнести
почту в ближние и дальние де-

ревни, но на ферму стараюсь

почаще заглядывать. Делаю
это или утром, во время дойки,
или вечером, когда можно по-

говорить со всем коллективом.

Конечно, далеко не всегда мы

можем выполнить все просьбы
доярок, многое зависит от ад-

министрации совхоза. Но брига-
дир В. Н. Мельникова, опираясь

на заявки депутатского поста,

может действовать более уве-

ренно, добиваясь решения того

или иного вопроса.

Хотелось бы сказать еще вот

о чем: не участвуют в оформ-
лении наглядной агитации на

фермах работники культучреж-

дений. Это можно сказать о лю-

бой совхозной ферме. Хотя сей-
час везде приняты социалисти-

ческие обязательства, но на фер-
мах, в том числе и в Попковой
Горе, не оформлены, не вывеше-

ны. А это в первую очередь за-

бота работников культучрежде-

ний — Попковогорской библиоте-
ки и клуба. И их ссылки на то,

что в совхозе есть художник-

оформитель, не обоснованы.
Ведь он не в силах разом офор-
мить все фермы.

Наш депутатский пост впредь

также будет бороться совместно
с коллективом фермы за рост

производства молока, за его вы-
сокое качество, регулярно про-

водить рейды.
Н. АЛЕСТРАТОВА,

руководитель депутатского
поста на ферме Попкова
Гора совхоза «Родина».

СЛОВО
СДЕРЖАЛИ

К 25 января, как и преду-

смотрено в социалистических

обязательствах, механизаторы и

ремонтники совхоза «Аврора»
завершили ремонт посевной и

почвообрабатывающей техники.

На линейку готовности постав-

лены 3 картофелесажалки, 9
сеялок, 13 плугов, 14 культи-

ваторов и 6 дисковых борон.

Большой вклад в успех внес-

ли слесари бригады ремонтни-

ков В. Т. Логинов, Н. И. Ва-
сильев и И. В. Кононов, а так-

же электросварщики О. Н. Ми-
хайлов, Н. В. Корнева и токарь

Р. П. Туманова.

В эти дни на машинном дво-

ре «Авроры» начался новый
этап ремонтной кампании: под-

готовка агрегатов к кормозаго-

товительной страде. Вот что

сообщил нам заведующий ма-

шинным двором Г. А. Григорь-
ев:

— Новый этап мы начинаем с

ремонта косилок и граблей. У
нас есть острое желание эти аг-

регаты поставить на линейку
готовности раньше намеченного

срока. Но пока темпы сдержи-

вает недостаток металла и, в

частности, шестигранников, а

также сказывается несовершен-

ство токарного инструмента. И
в этом мы ждем соответствую-

щую помощь от нашей райсель-
хозтехники, которая, кстати, в

последнее время улучшила

снабжение запасными частями.

А. ГИНДОВА.

СОКРАЩАЮТ
ОТСТАВАНИЕ

Напряженная и ответственная

пора сейчас на ферме Монасты-
рей совхоза «Родина». Стремясь
с первого месяца нового года
набрать высокие темпы, в

эти дни коллектив предпринима-

ет все возможности для сокраще-
ния «минуса» в надоях молока

от каждой коровы. И это уда-
ется. Сейчас он уже составляет
всего 0,4 килограмма, а средне-
суточный надой 5,5 килограмма
— один из самых лучших по

совхозу.
На ферме, где бригадиром

молодой коммунист Е. С. Ивано-
ва, с первых дней нового года
развернулось острое трудовое

соперничество, направленное на
достойную встречу 60-летия об-
разования СССР. Возглавил^
его опытнейшие мастера машин-
ного доения, неоднократные ли-
деры внутрисовхозного соревно-
вания доярок А. Г. Иванова и
JI. Ф. Цветкова.

М. АРДОВА.
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ПАНОРАМА

РОДИНЫ

ХЛОПКОРОБАМ
СТРАНЫ

ЛЕНИНСК (Андижан,
екая область). Вступил в
строй филиал Ташкентско-
го тракторного завода.
Отсюда хлопкоробы стра-
ны будут ежегодно полу-
чать 40 тысяч больше-
грузных прицепов для
транспортировки сырца.
Создание филиала позво-
лит высвободить значи-
тельные площади и сотни
рабочих на головном пред-
приятии. В результате
Ташкентский завод смо.
жет быстрее освоить вы-
пуск хлопковых тракторов
повышенной мощности.

АВТОМАТЫ-
ЛИТЕИЩИКИ

КИШИНЕВ. Увеличи.
ваются мощности завода
пищевого оборудования.
На чугунолитейном про-
изводстве вступили в

строй две автоматические
линии, рассчитанные на
ежегодный выпуск 12 ты-
сяч тонн продукции. До
сих пор такие изделия по-
ставлялись с родственных
предприятий Украины.
Коллектив завода пищево-

го оборудования освоил

серийный выпуск почти
сорока различных линий и
агрегатов для консервных

предприятий страны.

(ТАСС)
□

ШКОЛА
ПРОФСОЮЗНЫХ
КАДРОВ

Высшая школа профсо-
юзного движения ВЦСПС
имени Н. М. Шверника —

крупный учебный, науч-

ный и методический центр
советских профсоюзов —

создана более 60 лет на-

зад в соответствии с реше-
нием II Всероссийского
съезда профсоюзов. Де-
сятки тысяч профсоюзных
работников прошли здесь

подготовку, в том числе
около 20 тысяч получили
высшее экономическое об-
разование. Сегодня на
дневном, вечернем и заоч-
ном отделениях школы
обучается около 7 тысяч
студентов. И еще ежегод-
но около 6 тысяч проф-
союзных работников по-
вышают здесь свою квали-
фикацию.

Прием студентов в Выс-
шую школу производится
по рекомендации профсо-
юзных органов на местах.
Среди студентов школы
встречаются люди разного
возраста и профессий: ра-

ботники советов, комите-
тов профсоюзов, освобож-
денные ■ и неосвобожден-
ные председатели ФЗМК,
профсоюзные активисты.

Теоретические занятия

студентов сочетаются с
практикой на промышлен-
ных предприятиях. Во
время производственной
практики студенты выпол-

няют обязанности админи-
стративных и планово-эко-
номических работников,
инструкторов, методистов.

Студенты изучают передо-
вой опыт работы хозяйст-
венных и профсоюзных
организаций, активно уча-

ствуют в общественной
жизни коллективов. Вы
пускники школы направ-

ляются, как правило, на
профсоюзную работу пре-

имущественно в те орга-
низации, которые реко-
мендовали их на учебу.

НА СНИМКЕ: студенты
III курса с помощью оте-

чественных приборов из-
меряют общий уровень

шума в сборочном цехе
АЗЛК.

Фото И. Зотина.
Фотохроника ТАСС

Обсуждаем ннигу Л. И. Брежнева „ Воспоминания “

УЧЕБНИК ЖИЗНИ
«Воспоминания» Л. И. Бреж-

нева выходят далеко за рамки

личных впечатлений. Мысли и

чувства автора неизменно соот-
носятся с проблемами современ-
ности, с судьбой Родины. Вот
почему с истинным интересом

обращаемся мы к незабвенным
страницам истории не только

для того, чтобы оценить про-
шедшее, но и для того, чтобы
лучше понять настоящее.

Когда читаешь в «Воспомина-
ниях» Л. И. Брежнева слова:
«Детей рабочих прежде в гим-

назию вообще не допускали...»

и то, что «плата же была непо-
мерно релика — 64 рубля золо-

том. "Столько не зарабатывал
даже самый квалифицирован-
ный рабочий...», невольно обра-
щаешься к нашим временам. За
годы" Советской власти в исто-

рии народного образования на-
шей страны произошли корен-
ные изменения. Партия и прави-

тельство постоянно, уделяют вни-
мание вопросам развития и со-

вершенствования народного об-

разования, о чем свидетельству-
ет введение всеобщего обяза-
тельного среднего образования.
Значительно возросла оснащен-
ность школ учебным оборудова-
нием, практически все школы
перешли на кабинетное обуче-
ние. В нашей области все уча-

щиеся 1 — 10-х классов бесплатно
обеспечены учебниками, только
по нашей школе № 1 за 1981
год израсходовано 196.678 руб-
лей, т. е. государственные за-

траты на одного ученика соста-
вили около 200 рублей. В ны-
нешнем году мы вводим в экс-
плуатацию пристройку (гараж,
автокласс и складские помеще-
ния). Для автокласса закуплено
оборудование на 5 тысяч руб-
лей. В настоящее время мы

приступили к оформлению каби-
нета профориентации.

«Учился я, —• вспоминает
Леонид Ильич, — как, впрочем,
и все мои друзья, хорошо». Уче-
ба — это тоже труд, ответствен-
ный, серьезный, одна из глав-

ных обязанностей каждого моло-

дого человека. Это то положе-
ние, которое мы, педагоги, по-

вседневно стремимся донести до

сознания наших учащихся. Из
года в год растут успеваемость
и процент учащихся, занимаю-
щихся на «4» и «5».

Советская школа — слож-
нейший общественный организм.
Школьник привносит в класс

дыхание и настроение улицы,

семьи, личные наблюдения и

интересы. А в семье, как ска-
зал Л. И. Брежнев в своих

«Воспоминаниях», «лежат исто-

ки характера человека, его от-
ношения к жизни». Вот почему
решение такой важной пробле-
мы, как формирование высоких
общественных интересов, воз-
можно только совместными уси-
лиями семьи и школы.

Учитывая это, педагогические
коллективы школ в декабре
прошлого года обсудили вопрос

работы с семьей, а 7 января
прошла научно-практическая
конференция работников школ,
дошкольных и внешкольных уч-

реждений по теме «Совместная
работа школы и семьи по совер-
шенствованию обучения и ком-

мунистического воспитания де-
тей в свете решений XXVI
съезда КПСС».

Вторая половина XX века,
в отличие от первой, отмечена
относительным благополучием,
мирной жизни. Но это никого

не должно успокаивать, если
реально смотреть на то, что ны-

не происходит в мире. Читая
рассказ Леонида Ильича о его
службе в Советской Армии, по-
нимаешь, как совершенствова-

ние военно-патриотического, фи-
зического, нравственного воспи-
тания учащихся помогает им в

будущем в преодолении трудно-

стей воинской службы. «Воспо-
минания» Л. И. Брежнева так

же, как и «Малая земля», «Воз-
рождение», «Целина», мы с
полным основанием называем
учебником жизни, к которому

постоянно будут обращаться со-

ветские люди, народы других

стран за добрым советом.

Л. КИРИЧЕНКО,
директор средней школы

№ 1 .

Валентин Арсентьевич Фомин — один из лучших элект-
рослесарей третьего участка шахты «Ленинградская». Здесь
сн трудится уже много лет. За время работы отлично изучил
все секреты мастерства, хорошо знает горное оборудование,
всегда своевременно проводит профилактический ремонт ма-
шин и механизмов на участке.

ПО СЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

«Трудности не расхолаживают»,

«На холостых оборотах»
Редакция получила ответ

на критические замечания в
адрес районного объединения
по производственно-техниче-

скому обеспечению сельско-
го хозяйства, указанные в
репортажах «Трудности не
расхолаживают» (опублико-
ван в № 248 29 декабря
прошлого года) и «На холо-
стых оборотах» (№ 4 от 7
января текущего года). В вы-

ступлениях газеты речь, в
частности, шла о неудовлет-
ворительном выполнении
райсельхозтехникой заявок
совхозов «Сланцевский» и

«Старопольский» на запас-
ные части, необходимые для
ремонта почвообрабатываю-
щей и посевной техники, о

перебоях в обеспечении кис-
лородом для сварочных ра-
бот.

Заместитель управляющего
сельхозтехникой по техниче-
скому обслуживании! машин-

но-тракторного парка П. Я.
Дмитриев сообщает: «В на-
стоящее время в совхозы

«Сланцевский» и «Старо-
польский» поставлены все
недостающие запчасти для

завершения ремонта почво-
обрабатывающей техники. За-
держка поставки запчастей
была вызвана тем, что на
областной торговой базе дли-

тельное время не было дефи-
цитныхдеталей к почвообра-
батывающим машинам. По
мере их поступления они

сразу же завозились в совхо-

зы.
Обеспечение хозяйств кис-

лородом налажено. Кисло-
род завозят два раза в неде-
лю в требуемом количестве».

Партийная работа: формы, методы, результат

Н Ё ГОВОРИТЬ,
А ИСПРАВЛЯТЬ

Вопрос, который стоял на по-

вестке собрания коммунистов

совхоза «Осьминский», — о

ходе зимовки скота, волновал

каждого сидевшего в *зале. Ведь
животноводы совхоза в прош-

лом году допустили большое
отставание в производстве мо-

лока, да и нынешний год начи-

нают не лучше. Каковы же

причины такого положения?
О них сказал в своем крат-

ком, но аналитичном докладе

главный зоотехник совхоза Е. А.
Танчук. Он говорил и о плохой
работе механизмов на фермах,
о том, что бездействует кормо-

цех, а на фермах не занимают-

ся приготовлением кормов, о

нарушениях некоторыми дояр-

ками технологии доения. Но осо-

бый (и правильный) акцент до-

кладчик сделал на отношение

каждого работающего к своим

обязанностям, справедливо видя

в них залог успешной работы
коллективов ферм. «На ферме
Поречье работает доярка В. М.
Волчкова, — подчеркнул Е. А.
Танчук. — Работает она в та-

ких условиях, как и остальные

доярки этой фермы, а результа-

ты разные. Просто Валентина
Михайловна с душой относится

к своему делу. Помню, встретил

ее однажды на автобусной оста-

новке: не было электроэнергии,
а она ехала вручную доить ко-

ров. А вот других доярок что-

то не встретил».

Анализируя причины неудов-
летворительной работы живот-

новодов, докладчик говорил и о

путях преодоления отставания:

о рациональном использовании

кормов, о наладке механизмов

на фермах, о повышении тру-

довой дисциплины работников.
Говорил он и о том, что на фер-
ме Морди устанавливается мо-

локопровод, который облегчит
труд доярок, о том, что будет
действовать передвижная элект-

ростанция. Е. А. Танчук опреде-
лил верные и надежные пути

улучшения работы животново-
дов, доклад прозвучал в опти-

мистичном тоне.
Но нельзя сказать этого о

выступлениях в прениях. В ос-

новном они лишь свелись к пе-
речислениям всех бед, всех не-

достатков на фермах. Словно
бригадиры ферм решили пуб-
лично расписаться в своем бес-
силии, принародно высечь себя
— здесь у нас прорехи, и тут

прорехи. Бригадир фермы Ов-
сище Е. Ф. Сопяк, например,

начала говорить о плохой под-

готовке фермы осенью к зимов-
ке: сейчас на дворах холодно,

текут поилки, часто не работает
система навозоудаления. Но где

же был бригадир раньше, когда .

ремонтировалась ферма? Почему

тогда не ставила так остро этот
вопрос? А сейчас, когда прошла
половина зимовки, надо уже го-

ворить не о плохом ремонте
фермы, а о том, как выходить

из положения, какие резервы
приводить в действие, чтобы
увеличить производство молока.
Но этого в выступлении комму-

ниста Е. Ф. Сопяк не прозвуча-
ло. А бригадир фермы Морди
Б. С. Ильин, поднявшись на
трибуну, откровенно признался:

«Мне просто стыдно выходить
сюда —• показатели работы все
хуже. В чем дело? Ведь и обес-)
печенность кормами нынче не
хуже прежних лет». И этими

словами тоже как бы расписал-
ся в своем бессилии.

Да, никто из выступавших не

ссылался по обыкновению на
плохие корма. Подвозятся они

на фермы регулярно, да и ка-

чество удовлетворительное. При-
чем, главный агроном совхоза

А. А. Кашеев отметил, что се-
но, заготовленное в сухую по-

году, высокого качества, на фер-
мы еще не вывозилось. Значит,
перспектива с кормами не такая

уж плохая, главное — эконом-
но их расходовать.

На партийном собрании ни

один из выступавших не вспом-
нил о том, что на фермах су-
ществуют партгруппы, ни один

не дал оценки их работы в
сложных условиях нынешней
зимовки скота. Не было разго-
вора и конкретно о некоторых

коммунистах, работающих на
фермах. А он бы не помешал.
Почему, например, бригадир
фермы Поречье Н. А. Плохова,
рассказывая об успехах В. М.
Волчковой, не сказала, что ря-
дом работают доярки коммуни-

сты Г. И. Филиппова и В. О.
Маслобоева, причем последняя
является еще и партгрупоргом

на ферме, а результаты их
работы хуже, чем у В. М. Волч.
ковой. Да и трудовая дисципли-
на у них хромает. Почему бы
на партийном собрании не спро-
сить с этих коммунистов прин-

ципиально, по-партийному за их

работу? Ведь собрание прово-
дится не для того, чтобы вы-

ступили все занесенные в спи-
сок, а чтобы был ощутимый эф-
фект от его проведения.

И партийное собрание в сов-

хозе «Осьминский» даст эффект
в том случае, если коммунисты

от пассивного перечисления всех
недостатков перейдут к актив-
ной работе по их устранению,

если каждый из них станет для
других примером трудолюбия и
дисциплинированности. Только
тогда можно будет говорить о
реальном улучшении дел в жи-
вотноводстве совхоза «Осьмин-
ский». Т. КРЫЛОВА.



29 января 1982 года «ЗНАМЯ ТРУДА» 3 страница

ЧЕЛОВЕК И ЗАКОН
1 (86)

ЕСТЬ ПОРЯДОК
Решение «Об ответствен-

ности за нарушение общест-
венного порядка на. террито-
рии Ленинградской области»
принято на сессии Ленин-
градского областного Совета
народных депутатов, состояв-

шейся 9 декабря 1981 го-

да. В констатирующей части

решения еще раз подчерки-

вается, что Конституция
СССР и советские законы

обязывают каждого гражда-

нина нашей страны с честью

и достоинством нести это вы-

сокое звание, уважать права

и законные интересы других

граждан, правила социали-

стического общежития, не

допускать антиобщественных
поступков, содействовать ох-

ране общественного порядка.
Однако отдельные лица

все же нарушают обществен-
ный порядок, что нетерпимо

в условиях коммунистиче-

ского строительства и вызы-

вает законные требования со-

ветских людей о принятии

действенных мер по искоре-

нению антиобщественных
проявлений.

Решение Ленинградского
областного Совета народных

депутатов обязывает всех

граждан области соблюдать
порядок во всех обществен-
ных местах на улицах, в

транспорте, в магазинах и

столовых, общежитиях, а

также в местах отдыха и про-

ведения массовых мероприя-

тий. Нарушениями общест-
венного порядка являются

действия, выражающие не-

уважение к обществу. Это
громкое пение и игра на му-

зыкальных инструментах,

включение на полную гром-

кость музыкальной аппарату-

ры, бытовой шум на улицах

и во дворах, в общем, все,

что нарушает покой граж-

дан, а также азартные игры

на деньги, курение в общест-
венных местах, . где оно за-

прещено, порча различного

инвентаря на спортивных и

детских площадках, в садах и

парках, на улицах и т. д.

Лица, виновные в наруше-

нии общественного порядка,
если их действия не влекут

за собой уголовной ответст-

венности, подвергаются ра-

ботниками милиции штрафу
на месте до 1 рубля или ад-

министративными комиссия-

ми при исполнительных ко-

митетах городских, поселко-

вых, сельских Советов, ис-

полкомами Советов — преду-

преждению или штрафу в

размере до 10 рублей.
В решении рекомендовано

отделам внутренних дел уси-

лить борьбу с нарушениями

общественного порядка, лю-

быми антиобщественными
проявлениями, особенно с

пьянством, хулиганством, за

которые установлена ответст-

венность действующим зако-

нодательством, а именно:

За мелкое хулиганство (не-
цензурную брань в общест-
венных местах, оскорбитель-
ное приставание к гражда-

нам) налагается штраф от 10
до 50 рублей. За распитие

спиртных напитков на ули-

цах, во дворах и подъездах,

на стадионах, в парках и т. д.

— штраф от 3 до 10 рублей,
такая же мера наказания ус-

тановлена за появление в

общественных местах в пья-

ном виде, оскорбляющем че-

ловеческое достоинство и об-
щественную нравственность.

За нарушения правил улич-

ного движения пешеходы мо-

гут быть оштрафованы от 1
до 10 рублей.

Данное решение обязывает
администрацию различных

предприятий и организаций
принимать меры по преду-

преждению и пресечению в

них нарушений общественно-
го порядка.

Городским, районным, по-

селковым и сельским Сове-
там народных депутатов не-

обходимо, руководствуясь По-
становлением ЦК КПСС «Об
улучшении работы по охране

правопорядка и усилении

борьбы с правонарушения-

ми», проводить целенаправ-

ленную работу по укрепле-

нию законности и правопо-

рядка, повысить в этом роль

и активность депутатских

групп, комиссий, всех депу-

татов. : - - ~~

Н АЧАЛСЯ 1982-й год, и

можно подвести некото-
рые итоги работы в прошед-

шем году, проанализировать
их, сделать выводы. Речь
пойдет об автотранспорте и

тех, кто им управляет.
Всем известно, что, когда

за руль садится водитель в

состоянии алкогольного или

наркотического опьянения,
уже не имеют значения ни

уровень его профессиональ-
ной подготовки, ни рабочий
стаж, ни личные и общест-
венные заслуги. Авария не-

минуема, расплата — тоже.

Известно также, что алко-

голь действует на человека
длительное время. Так, при-

ем 80 граммов водки отрав-

ляет организм в течение су-

ток, а в ткани мозга алко-

голь может удерживаться до

15 дней. Употребление алко-

голя резко нарушает коорди-

нацию движений. Как пока-

зали опыты, после приема

даже 5 граммов водки у че-

ловека согласованность дви-

жений снижается на 20 — 25
процентов.

Пункт 14 Правил дорож-

ного движения категорически

запрещает управлять транс-

портными средствами лицам,

находящимся в состоянии ал-

когольного или наркотиче-

ского опьянения. В нашей
стране при расследовании

дорожно-транспортных пре-

РАСПЛАТ»
ступлений суд рассматривает
нетрезвое состояние водите-
ля как обстоятельство, отяг-
чающее преступление.

При рассмотрении дорож-
но-транспортных происшест-

вий, в которых замешаны
пьяные водители, иногда по-
ражает не только то, что эти
водители садятся за руль, а
и легкомыслие и безответ-
ственность окружающих лю-
дей, которые допускают это.

Как ни суровы меры адми-
нистративного и уголовного

наказания пьяных за рулем,
искоренить это зло можно
будет только тогда, когда
любитель выпивать почувст-
вует себя в обстановке тре-
бовательности, непрощения.

В Сланцевском пассажир*
ском автопредприятии за
1981 год прошли предрейсо-
вые и послерейсовые осмот-

ры 99,78 процента всего со-
става водителей. От работы
были отстранены употребив-
шие накануне алкогольные
напитки. Число таких води-

телей составило 0,04 процен-
та осмотренных. Цифра эта
небольшая, но надо иметь в

виду, что некоторые водите-

ли отстранялись не по одно-
му разу.

И тут необходимо сказать,

что в течение 10 лет в Слан-
цевском пассажирском авто-
транспортном предприятии не
было ни одного случая до-
рожно-транспортного проис-

шествия по вине пьяных во-
дителей. Это отрадно, одна-
ко не успокаивает. Понаблю-
дайте: вечером, в конце ра-
бочего дня нет-нет да и
притормозит возле магазина
автомобиль. Через несколько
минут шофер возвращается

в кабину, а карман его топор-
щится от спрятанной туда
бутылки. Это значит, что ве-
чером он будет пьян, а •завт-
ра утром на предрейсовом
осмотре будет отстранен от

рейса.

Главная забота шоферов.
пьяниц, этих безвольных лю-

дей, — избавиться от запаха
перегара. Какие только сред-
ства не идут в ход! Только
бы не попасться, только бы
обмануть.

А кого собственно хотят

обмануть они? Медработника
или сотрудника ГАИ? Но
даже если такое случится,

то дорогу не обманешь, и

последствия пьянства за ру-

лем бывают очень тяжелыми.

И. НОРДЕНБЕРГ,
фельдшер пассажирско-

го автопредприятия.

ЧТО ЗАСЛУЖИЛИ...
В то обыкновенное январ-

ское утро автомашина отдела

внутренних дел доставила в

здание народного суда пяте-
рых. Эти люди один за дру-

гим входили в кабинет пред-

седателя Сланцевского го-

родского народного суда

В. Н. Лебедева и держали
ответ за совершенные нака-

нуне правонарушения.

Все были задержаны на

улицах города в нетрезвом
виде, оскорбляющем челове-
ческое достоинство. При этом

они оказывали сопротивление
работникам милиции, а двое

даже буйствовали в палате

медвытрезвителя. Надо от-

метить, что все они молодые:

четверым— от 22 до 29 лет и
лишь одному — 39. Все име-
ют среднее образование.

Пора назвать имена их и
упомянуть о том, что им

здесь причиталось.

Слесарю ремонтно-механи-

ческого завода ЛПО «Ленин-
градсланец» А. И. Филиппо-
ву судья назначил наказание

в виде исправительных работ

сроком на 2 месяца с удер-

жанием из зарплаты 20 про-

центов.

А. И. Ерохову — работ-
нику консервного завода вы-

несено наказание в виде ис-

правительных работ сроком

на 1 месяц с удержанием 20
процентов из зарплаты.

Работнику ПМК-1,02 С. О.

Румянцеву наказание избра-

но в виде 10 суток админи-

стративного ареста-.

На, шофера производствен-

ного объединения грузового

автотранспорта А. С. Филип-
пова наложен штраф в сум-

ме 20 рублей. На эту же

сумму оштрафован слесарь

предприятия «Тепловые се-

ти» Ю. А. Гусев.

Все привлеченные к ответ-

ственности признали свою

вину. Судья применил к ним

различные виды наказаний
— административный арест,

исправительные работы,
штраф, учтены при этом осо-

бенности личности и мера их

вины.

Отдел внутренних дел гор-
исполкома, как правило, со-

общения о каждом работни-
ке, который был доставлен

и пользовался услугами мед-

вытрезвителя, направляет в

адрес соответствующих пред-
приятий и организаций.
Профсоюзные органы, това-

рищеские суды или комиссии

по борьбе с алкоголизмом,

независимо от денежных

сумм, взысканных медвы-

трезвителем, и наложенных

народным судьей админист-

ративных наказаний, про-

водят публичное рассмотре-

ние дел нарушителей и при-

меняют к ним дополнитель-

ные меры воздействия в ви-

де лишения 13-й зарплаты,

очередной премии, переносят
очередность на квартиры и

отпуска, лишают льготных

путевок в дома отдыха.

Как видим, пьяницу ждут

серьезные неприятности, а

комплекс мер воздействия

может заставить серьезно за-

думаться самого бесшабаш-
ного любителя спиртного.

А. АВЕРИН,
обществ, корр.

В ТРУДЕ ВОСПИТЫВАЕТСЯ ЧЕЛОВЕК
14 АШИ газеты много пи-

11 шут о людях, чей само-

отверженный и высокопроиз-

водительный труд на произ-

водстве способствует усиле-

нию экономической и оборон-
ной мощи советской Родины.
Они служат примером для
сограждан.

Но есть и другая катего-

рия граждан: о них чаще все-

го пишут в милицейских про-

токолах, а если публикуют
в печати, то исключительно

для того', чтобы читатели уз-

навали о неотвратимости на-

казания за совершенное пре-

ступление и не повторяли

пагубный пример.

Тунеядец... Это человек, в

течение длительного времени

ведущий паразитический об-
раз жизни, то есть уклоняю-
щийся от работы, живущий
за чужой счет и этим грубо
нарушающий положения на-

шей Конституции. Это тот,

кто приучил себя только

брать все от общества, от

родителей, родственников и

ничего не отдавать взамен.

Такие, к сожалению, еще

водятся среди нас.

В 1981 году Слашщвскиц.
городской народный суд рас-

смотрел ряд дел о, тунеядцах..
В них много общего: привле-'
ченные к ответственности

длительное время вели легко-

мысленный образ жизни, зло-

употребляли спиртными на-

питками, уклонялись от об-
щественно полезного труда,

не выполняли официального
предписания органов мили-

ции устроиться на работу. В
результате на них оформля-
лось дело и назначалось на-

казание, предусмотренное

соответствующей статьей
Головного Кодекса РСФСР.
Ниже следует рассказ о трех

тунеядцах, дела которых бы-
ли рассмотрены нарсудом в

конце 1981 года.

Алексей Полетаев посту-

пил слесарем в Слднцевское
.пассажирское автопредприя-

тие в 1975 году, когда ему

исполнилось 16 лет. С дис-

циплиной он сразу не пола-

дил и, не проработав полных

двух лет, был уволен за про-

гулы. Полетаев нашел себе
соответствующих друзей. И
постепенные совместные е
ними выпивки привели к

групповым кражам, хищени-

ям, угонам транспортных

средств, остававшимся неко-
торое время нераскрытыми.

Работать Полетаев -уже не
хотел. В результате в мае

1978 года впервые был осуж-

ден за тунеядство, а тремя
месяцами позже пришлось

держать ответ за кражи и

угоны, совершенные ранее.

Только в ноябре 1980 года
Полетаев отбыл назначенный
срок лишения свободы и воз-

вратился в Сланцы, поселил-

ся на квартире престарелой
матери, получающей пенсию

83 рубля в месяц. Целых
полгода Алексей избегал ра-

боты, но в мае 1981 года все

же пришлось начать трудить-

ся. К сожалению, пороху хва-

тило только на две недели.

В конце прошлого года впол-

не здоровый и трудоспособ-
ный парень в третий раз сел

на скамью подсудимых, в

том числе вторично за ту-
неядство.

Т. Н. Румянцевой сейчас
34 года. Девять лет назад

она уже привлекалась к от-

ветственности за уклоне-

ние от общественно полез-
ного труда и отбывала нака-

зание в виде 1 года лише-

ния свободы. С 1973 по 1978
год она жила у родителей,
работала от случая ,к слу-

чаю, а с 1978 года вообще
перестала, объясняя это так:

«Просто не хочется рабо-

тать». Средства к существо-

ванию эта молодая женщина

получала от родителей и со-

жителя. 28 октября 1981 го-

да было возбуждено уголов-

ное дело, и обвиняемую взяли

под стражу. Состоялся суд:

приговор — 1 год лишения

свободы.
Так Румянцева полжизни

провела в качестве пустоцве-

та, и значительная доля ви-

ны за это лежит на слепых в

своей привязанности и любви
родителях.

И, наконец, третий — три-

дцатидвухлетний Г. А. Про-
тасов. Этот человек с закон-

ченным средним образовани-
ем вместо того, чтобы добро-
совестно трудиться, также

предпочел жить на средства

престарелой матери, получа-

ющей в месяц 57 рублей
пенсии.

В 1975 году он проработал
два месяца грузчиком Кинги-
сеппского хлебокомбината и

там же в том же качестве

трудился 20 дней в 1980 ГО-

ДУ- Будучи привлеченным к

ответственности за ведение в

течение длительного времени

паразитического образа жиз-

ни, лгал и изворачивался. Он

даже показал на допросе, что

устройству на работу поме-

шала смерть матери, после-

довавшая 3 сентября. Тем
не менее органы милиции без
труда получили объяснения у

мнимой покойницы 18 нояб-
ря того же года, пребывав-
шей в добром здравии через

два месяца после печальной
даты, названной сыном. Про-
тасов пытался скрыться от

правосудия. Но ничто не по-

могло — он предстал перед

судом, ему назначено наказа-

ние. И в этом случае, как

видим, • лежит на матери

большая доля вины в том,

что сын вел паразитический
образ жизни.

Обеспечивая материально

существование своих далеко

не юных детей, эти матери,

видимо, далеки были от мыс-

ли, что именно они причини-

ли вред сыну или дочери, а

также государству.

Сейчас тунеядцам объяв-
лена беспощадная борьба, и

участие в ней принимают

правоохранительные органы

и общественные организации.

Тунеядство, как отрицатель-

ное явление нашего общест-
ва, должно быть изжито. Долг
каждого гражданина не сто-

ять в стороне от этой борьбы.
Н. ДУБРОВИН,

внештатный корр.



Корреспонденты ТАСС и АПН сообщают

ВАШИНГТОН. Длинной вереницей выстроились эти из-

можденные, усталые от жизни люди (на верхнем снимке).
Старые и молодые, негры и белые, они терпеливо дожидаются
своей очереди. Рацион скудный, но он дает возможность хоть
ненадолго избавиться от постоянного чувства голода.

Такие сцены в «День благодарения» можно было наблю-
дать по всей стране (на нижнем снимке). Эта очередь, тянув-
шаяся через Лафайетт-парк, что напротив Белого дома, и эти

обездоленные американцы являются наглядной иллюстрацией к
фарисейским разглагольствованиям нынешней администрации
о «заботе об истинно нуждающихся» в Соединенных Штатах.

Правительство перекачивает огромные средства из соци-
альных программ в сейфы военно-промышленных концернов,
обрекая на голод новые миллионы американцев.

(АПН)

СОГЛАШЕНИЕ „ТРУБЫ-ГАЗ":
ВАШИНГТОН ИГНОРИРУЕТ ФАНТЫ

Под таким заголовком в
западногерманской буржуаз-
ной газете «Франкфуртер
рундшау» опубликована ста-
тья Юргена Мюллера, кри.

тикующая намерение Ва-
шингтона помешать западно-
европейским союзникам, и
прежде всего ФРГ, реализо.

вать долгосрочное соглаше-
ние о поставках советского

природного газа в обмен на
трубы большого диаметра.

В экономических кругах ФРГ
скептически отнеслись к новым
санкциям правительства США,
которые в конечном счете на-

правлены против подписанного с
Советским Союзом в ноябре
прошлого года соглашения «тру-
бы —природный газ». Однако
прекращение поставок оборудо-
вания из США, предназначен-
ного для газопровода, едва ли
поставит под угрозу эту сделку.

В Вашингтоне не хотят при-
нимать в расчет как минимум
четыре фактора, которые, с

точки зрения ФРГ и других за-
интересованных западноевропей-
ских стран, не только оправды-
вают соглашение «трубы — газ»,

но и делают его привлекатель-
ным.

Во-первых, речь идет о мно-
гостороннем соглашении. Из 40
миллиардов кубических метров
природного газа, которые еже-
годно, начиная с 1990 года, бу-
дут поступать в Западную Ев-
ропу, ФРГ, к примеру, будет
получать лишь 12 миллиардов.

Кроме того, в Вашингтоне не
хотят учитывать и тот факт, что

в случае реализации сделки до-
ля СССР в обеспечении ФРГ
природным газом хотя и возра-

стет с 18 до 30 процентов, но

составит лишь пять процентов
всего объема потребляемых
ФРГ энергоносителей в течение
года вместо трех в настоящее
время.

Новым аргументом в пользу
сделки «трубы — природный
газ» является планируемое уча-

стие в соглашении Западного
Берлина. В случае его осуще-
ствления город смог бы впервые
получать энергию извне. Это
улучшило бы экономическое по-

ложение, сократило бы уровень
загрязнения окружающей среды.

В ходе всех дискуссий о за-
висимости Федеративной Рес-
публики от поставок энергоно-
сителей из Советского Союза
нельзя забывать и о том, что в

снабжении обогащенным ураном
эта зависимость составляет свы-
ше 40 процентов. Причина это-

му — прекращение поставок в

ФРГ из Канады и США, кото-

рые тем самым хотели нанести
удар по западногерманскому эк-

спорту атомных электростанций.
Таким образом, до сих пор

только атлантические партнеры
Федеративной Республики Гер-
мании пытались оказывать на
нее политическое давление с по-

мощью экономических рычагов.
Советский Союз не делал этого.

По оценкам немецкого институ-
та экономических исследований,
опубликованным несколько ме-
сяцев назад, поставки советско-

го природного газа как нельзя
лучше заменяют экспорт других
энергоносителей из политически

неустойчивых регионов мира.

(АПН)

Зам. редактора

0. П. СВЕТЛОВА

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА, 30 ЯНВАРЯ
8.00 — «Время». 8.45 —

«АБВГДейка». 9.15 — «Для вас,

родители!». 9.45 — 5-й тираж

«Спортлото». 9.50 — «Больше
хороших товаров». 10.20 —«Сем-
надцать мгновений весны». Ху-
дожественный фильм. 12-я се-

рия. 11.25 — «Человек. Земля.
Вселенная». 12.10 — Фортепи-
анные произведения П. И. Чай-
ковского в исполнении М. Плет-
нева. 12.25 — «Дом Твардов-
ского». Документальный фильм.
13.25 — «Очевидное — неве-
роятное». 14.30 — Новости.
14.45 — «Две сказки». Мульт-
фильм. 15.00 — Чемпионат
СССР по хоккею. «Трактор»
(Челябинск) — ЦСКА. 17. 15-
Беседа политического обозрева-
теля В. Бекетова. 18.00— «Пе-
сня, романс, вальс». 18.30 —

Э-я студия». 19.30 — А. Соф-
ронов. «Старым казачьим спо-

собом». Премьера фильма-спек-
такля. 21.00 — «Время». 21.35
— Продолжение фильма-спек.
такля «Старым казачьим спосо-

бом». 22.20 — Международная
встреча по боксу.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

С 14.10 до 16.10 ретрансля.
ция 2-й общесоюзной програм-
мы.

СУББОТА, 30 ЯНВАРЯ
8.35 — «Мир вокруг нас».

Политинформация для учащих-

ся 10-х классов и ПТУ. 9.00 —

Новости. 9.15 и 10.05 — Лите-
ратура. 5-й класс. 9.35 — «Сне-
га». Музыкальный телефильм.
9.55 — Документальный фильм.
«Гжельские узоры». 10.25 —

«Архыз». Документальный
фильм. 10.35 — «Экран — вра-

чу». 11.05 и 12.10 — Физика.
10-й класс. 11.30 — «Звучат
«Арктуры» и «Веги». Докумен-
тальный фильм. 11.40 — «Теле-
курсы профактива»., 12.40 —

Физика. II курс. 16.25 —

Английский для начинающих.

16.55 — «Сказка за сказкой».
17.40 — «Контуры». 18.30 —

«Сегодня и ежедневно». 19.00
— «Ленинград». 19.40 — «Зву-
чала музыка с экрана». А. Пет-
ров. 20.40 — «Невская панора-
ма». 21.00 — «Время». 21.40 —

Новости. 21.50 — «По тонкому
льду». Художественный фильм.
2-я серия. 23.15 — «5x5».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СУББОТА, 30 ЯНВАРЯ
8.40 — «Трудная Олимпиада

в Лейк-Плэсиде». 9.00 — Про-
грамма передач. 9.05 — Теле-
школа. Объявления. 9.40 — Те-
лешкола. Английский язык.
10.00 — «Заглянем в кухню!».
10.30 — Телешкола. Говорим
по-эстонски. 10.50, 11.20 —

Детский экран. Новогодняя сказ-

ка (повтор.). 15.00 — Програм-
ма передач. 15.05 — «Пора
нам в оперу...». Музыкальный
фильм. 16.30 — Телешко-
ла. Родная речь. 16.55 —

«Широка страна моя...». 17.35
«Радуга». 18.05 — Пригла-

шаем танцевать. 19.30 — Дет-
ский экран. «Здравствуй, друж-

ная семья!». 20.00 — '«Звуча-
щие берега». 20.30 — «Актуаль-
ная камера». 21.35 — Народные
артисты. П. Саул. 22.30— Зим-
ний этюд. 22.45 — Художест-
венный фильм. «Опасный воз-
раст».

IV И н О

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 29
января— «Призрак замка Мор-
рисвиль». Начало в 17, 19 ча-

сов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ.
КОВ. 29 января — «Сыщик».
(Две серии). Начало в 17, 20
часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 29
января— «Игра в четыре руки».

Начало в 11, 16.20, 19 часов
50 минут. «Чудовище». Начало
в 14.20, 18, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 29 янва-
ря — «Таро — сын дракона».

Начало в 17, 19, 21 час.

ПАССАЖИРСКОЕ
АВТОПРЕДПРИЯТИЕ

приглашает на работу

ДИСПЕТЧЕРА,
МАСТЕРА,
ГЛАВНОГО БУХГАЛТЕРА,
КОНТРОЛЕРОВ,
ВОДИТЕЛЕЙ для работы на

автобусах,
КВАЛИФИЦИРОВАН И У Ю

МАШИНИСТКУ,
ДВОРНИКА.

3—3

СЛАНЦЕВСКОМУ
КОНСЕРВНОМУ

ЗАВОДУ

требуются

ИНЖЕНЕР-МЕХАНИК,
РАБОЧИЕ в консервный

цех,
ГРУЗЧИКИ,
КОЧЕГАР.

3—3

СЛАНЦЕВСКОМУ
СПЕЦРЕМСТРОИ-

УПРАВЛЕНИЮ № 6
ГАТЧИНСКОГО

РЕМСТРОИТРЕСТА
ОБЪЕДИНЕНИЯ

«ЛЕНОБЛРЕМСТРОИ»

требуются

СЕКРЕТАРЬ - МАШИНИСТ.
КА,

ГАЗОЭЛЕКТРО-
СВАРЩИКИ,

КАМЕНЩИКИ,
ПЛОТНИКИ-БЕТОНЩИКИ,
КРОВЕЛЬЩИКИ.
Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, ул. Гагарина, д. № 9а,
телефон 2-25-34 отдел кадров и

в отдел по труду горисполкома,
ком. № 13.

5—4

РАИСЕЛЬХОЗТЕХНИКЕ

срочно требуются

НАЧАЛЬНИК котельной,
ИНЖЕНЕР ЭНЕРГЕТИК,
АВТОСЛЕСАРЬ,
МАШИНИСТ КОТЛОВ (на

жидком и твердом топливе),
ГРУЗЧИКИ,
ВОДИТЕЛИ категории «Е»

и «С»,
ВОДИТЕЛЬ АВТОПОГРУЗ-

ЧИКА.
За справками обращаться в

отдел кадров (телефон 2-19-98).
и в отдел по труду горисполко-
ма.

4-3

СЛАНЦЕВСКОИ
ПМК-15

требуются

МАСТЕРА н ПОМОЩНИКИ
МАСТЕРА со строительным об-
разованием,

КРАНОВЩИК на днзель-

электрнческнй кран КПТ-1,
ТРАКТОРИСТЫ.
Обращаться по адресу: посе-

лок Сосновка, проезд автобу-
сом маршрута № 11 до оста-

новки Лесокомбинат (телефон
2-29-56). Можно обращаться в

отдел по труду горисполкома.
3—2

СЛАНЦЕВСКОЕ
СРСУ-6

принимает заказы в г. Слан-
цы н Сланцевском районе от

населения на следующие внды

работ:
комплексный ремонт квартир,

настилку полов из древесно-

волокнистых плит, линолеума,
коврелина, метлахской плитки,
облицовку санузлов и кухонь

различной плиткой:
изготовление садовых доми-

ков, дач, ворот для гаражей,
каркасов для круглых печей,
памятников;

ремонт кровель, обшивку до-

мов вагонкой, замену дверных и

оконных блоков, устройство са-

раев, замену санитарно-техни-
ческих приборов, прокладку и

замену трубопроводов;
установку автономных отопи-

тельных котлов с устройством
системы отопления, устройство
бетонных колодцев глубиной до

3-х метров, строительство кир-
пичных гаражей, оклейку стен
обоями.

Работы производятся как из
материала заказчика, так и уп-
равления.

Адрес: г. Сланцы, ул. Гага-
рина, дом № 9а, тел. 2-23-48,
для справок 2-40-77.

5—4

СЛАНЦЕВСКОЕ
ГОРОДСКОЕ

ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ
УПРАВЛЕНИЕ

БЫТОВОГО
ОБСЛУЖИВАНИЯ

ИЗВЕЩАЕТ,

что во всех ателье сокращены

до двух недель сроки исполне-
ния заказов на пошив и ремонт
пальто, костюмов, легкого

платья, брюк.
2—2

СЛАНЦЕВСКОМУ
ТАРОРЕМОНТНОМУ

УЧАСТКУ

требуются

на постоянную работу
КАССИР,
ЭКСПЕДИТОР,
РАБОЧИЕ по ремонту кар-

тонной тары (женщины).
Оплата труда сдельно-пре-

миальная.
Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, Комсомольское шоссе,
дом № 11.

3—3

СЛАНЦЕВСКОМУ
ГОРОДСКОМУ

ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ
УПРАВЛЕНИЮ

БЫТОВОГО
ОБСЛУЖИВАНИЯ

требуются

СЛАНЦЕВСКОМУ
ТОРГУ

требуются

для работы
на продовольственной базе:
РАБОЧИЕ овощехранилища,

ВОДИТЕЛИ ЭЛЕКТРОПО-
ГРУЗЧИКОВ (женщины),

УЧЕНИКИ водителей элект.
ропогрузчнков.

Для работы
в продовольственных магазинах:

ГРУЗЧИКИ.
За справками обращаться в

отдел кадров торга: ул. Ленина,
дом № 15 и в отдел по труду
горисполкома, комн. № 13.

5-4

на постоянную работу
МАЛЯРЫ, >—

ПЕРЕПЛЕТЧИКИ,
ЗАВЕДУЮЩАЯ предприяти-

ем химчистки.
2—2

СОВХОЗ
«СЛАНЦЕВСКИЙ»

ПРИГЛАШАЕТ

на постоянную работу:
ЗАМЕСТИТЕЛЯ ДИРЕКТО.

РА по хозчасти,
ИНЖЕНЕРА по материаль-

но-техническому снабжению.
Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, дер. Гостицы, отдел
кадров.

2—1

31 января в промтоварных
магазинах деревень Выскатка,
Новоселье, Старополье, Овсище,
универмаге райпо проводится
расширенная продажа промыш-
ленных товаров отечественного

и импортного производства. В
большом ассортименте ювелир-
ные -изделия.

Уважаемые покупатели! При-
глашаем вас посетить наши ма-
газины.

Правление
Сланцевского райпо.
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