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ПАРТИЙНАЯ
ХРОНИКА

НАУЧНО- ПРАИ ТИЧЕСНАЯ
КОНФЕРЕНЦИЯ

В зале заседаний горкома
КПСС состоялась научно-
практическая конференция
на тему «XXVI съезд КПСС
о возрастании роли партий-
ной учебы в формировании
марксистско-ленинского миро-
воззрения коммунистов» . С
докладом выступила секре-

тарь горкома КПСС В. П.
Ильина.

Тема выступления замести-
теля секретаря парткома
шахты «Ленинградская»
Б. И. Прокопьева — «Совер-
шенствование партийного ру-

СЛАНЦЕВЧАНЕ ОБСУЖДАЮТ ОБРАЩЕНИЕ

Р АБОЧИХ— ДЕЛЕГАТОВ XXVI СЪЕЗДА КПСС

НА ВАХТЕ-
ГОРНЯКИ
лИа призыв ленинградцев —

делегатов XXVI съезда КПСС
работать в 1982-м году произво-
дительно и эффективно горняки

шахты отвечают конкретными
делами. Они успешно несут

на 116,8 процента, социалисти-

ческие обязательства — на
111.5 процента. И основная з

этом заслуга бригады Ю. В. По-
горелова, которая в февра-
ле при плане 600 прошла

722.5 погонных метра горных

выработок. 272,5 погонных мет-
ра прошла бригада сверх зада-

ния двух месяцев — производи-

тельность труда одного работаю-
щего на выход составляет 2,63

ударную трудовую вахту в честь ПО гонных метра горных вырабо-
60-летия образования Союза ток при плане 1,96.

-ЛЕТИЮ
БРАКОВАНИЯ CCCR-

60 УДАРНЫХ
ТРУДОВЫХ недель!

ССР.
Начало года во многом опре-

деляет конечный результат. И
горняки за два месяца сумели
набрать хорошие темпы. Осо-
бенно улучшили работу в фев-
рале — план по добыче сланца
коллектив выполнил на 105,7
процента и социалистические
обязательства на 104,3 процен-

та.

Лучший результат на шахте
пбка у коллектива второго уча-
стка, которым руководит В. Г.
Бураков. С планом февраля по
добыче сланца шахтеры справи-
лись на 104,6 процента и со-
циалистические обязательства
выполнили на 103,2 процента.
Однако этого было все же недо-
статочно, чтобы покрыть январ-
ское отставание. На участке де-
лается все, чтобы план первого
квартала был выполнен и пере-
выполнен.

Много лучше обстоит здесь
дело с проходкой горных выра-
боток. Высокие показатели до-
стигнуты в феврале, и план двух
месяцев оказался выполненным

Хорошо справляется с зада-

нием коллектив участка № 3
(начальник участка Ю. Г. Геро-
вич), который на своем счету
имеет и сверхплановую добычу
сланца, и проходку горных вы-

работок. Здесь тон в соревнова-

нии задают бригады М. В. Воб-
кова на проходке основных

штреков и В. А. Петрова на
проходке нарезных штреков.

Сверх плана двух месяцев эти
коллективы прошли соответст-
венно 48,3 и 37 погонных мет-

ров горных выработок.
Бригада Г. И. Яковлева с пер-

вого участка — тоже одна из
передовых на шахте. У нее вто-
рой результат после бригады
Ю. В. Погорелова.

Среди добычных бригад, воз-
главляющих социалистическое

соревнование, идут и коллекти-
вы И. Е. Алещенкова и В. П.
Касьянова, которые выдали на-
гора горной массы значительно
больше задания.

Н. ГЕРАСИМОВА,
участковый горный норми-
ровщик шахты № 3.

Коллектив механических
мастерских совхоза «Старо-
польский» успешно справля-
ется с заданиями по подго-

товке техники к весенне-по-

левым работам.
В этом немалая заслуга и

ветерана хозяйства, токаря
М. А. Огурцова (на снимке).

Его отличают не только
глубокое знание дела^ но и

постоянное стремление доби-
ваться высокой отдачи свое-
го труда.

БРИГАДНОМУ
ШИРОКУЮ

С первых дней года работать
по-ударному, настойчиво увели-
чивать вклад в выполнение за-
даний одиннадцатой пятилетки

— таким стремлением прониза-
ны сегодняшние будни боль-
шинства трудовых коллективов

Сланцевского района.
В ответ на решения ноябрь-

ского (1981 года) Пленума ЦК
КПСС, развивая соревнование
за достойную встречу 60-летия
образования СССР, сланцевчане
приняли напряженные обяза-
тельства, наметив сделать и
больше, и лучше того, что уже

достигнуто.
Но чем сложнее задача, тем

более организованно, эффектив-
но должен трудиться каждый
коллектив. При этом очень важ-
но, чтобы в ходе выполнения
плана комплексного, экономиче-
ского и социального развития не
упустить из поля зрения ни од-
ного участка работы, ибо навер-
стывать упущенное трудно да
и не всегда удается.

Многое здесь зависит от по-
зиции партийных комитетов и
бюро, профсоюзных комитетов,
их организующей и мобилизую-
щей роли в коллективах. Прак-
тика неопровержимо свидетель-
ствует: там, где подходят к вы-

полнению плановых заданий и
социалистических обязательств
творчески, инициативно, там

ПОДРЯДУ—
ДОРОГУ

высокими темпами развивается
производство, в дело включают-

ся все новые и новые резервы
роста производительности тру-
да и качества продукции, уве-
ренно выполняются плановые
задания.

На прошедших на предприя-
тиях в январе — феврале партий-
но-хозяйственных активах под-
робно проанализированы итоги
прошедшего года, приняты на-
пряженные социалистические
обязательства трудовых коллек-
тивов на 1982 год и одиннадца-
тую пятилетку, которые могут
быть выполнены только за счет
интенсивных факторов.

В решении этой сложной за-
дачи одно из самых централь-
ных направлений занимает раз-
витие и совершенствование бри-
гадных форм организации и сти-
мулирования труда.

Бригадная форма организа-
ции труда соответствует совре-
менным требованиям производ-
ства, когда главными становятся
натуральные показатели, каче-
ство продукции, безоговорочное
соблюдение обязательства по
договорам, повышение произво-
дительности труда, увязанное с
запланированной динамикой ро-
ста производства продукции.

В условиях перехода отдель-
ных отраслей народного хозяй-
ства на оценку деятельности их

по новым оценочным показате-

лям производственным коллек-

тивам приходится много пере-
страивать в своей работе, укре-

плять экономические службы,
активнее привлекать различные

отрасли науки к решению хо-
зяйственных задач, разрабаты-
вать гибкую систему рычагов и

стимулов, создавая в том числе

бригады нового типа.

Одновременно научная орга-

низация труда, возросший обра-
зовательный и культурный уро-

вень рабочих позволяют разви-

вать демократические начала в

управлении, основу которым за-

кладывает бригадная форма.
Укрепление производственной
дисциплины, повышение творче-
ской инициативы, воспитание

коллективизма и коммунистиче-
ского отношения к труду сего-
дня наиболее эффективно реша-

ются в бригадах.

На 1 января текущего года в
нашем районе работало свыше
700 производственных бригад с

общей численностью около 1 1
тысяч человек, в том числе во
вспомогательном производстве

151 бригада с общей численно-

стью около 1.500 человек.

Примерно около 60 процентов
всей вырабатываемой продук-

ции в промышленности и около
95 процентов работ в строитель-
стве производится бригадами.
Наиболее широкое распростра-
нение на предприятиях и в ор-
ганизациях района получило

создание комплексных бригад с
оплатой по единому наряду.

(Окончание на 2-й стр.)

СОВЕЩАНИЕ
В ГК КПС

В минувшую пятницу в

городском комитете КПСС
проведено совещание партий-

ных, профсоюзных, хозяйст-

венных руководителей, где

обсуждена работа промыш-

ленности города и СПО «Ро-

дина» с начала текущего го-

да.

Анализ хозяйственной дея-

тельности промышленных и

сельскохозяйственных пред-

приятий за январь и февраль
сделал второй секретарь ГК
КПСС Н. В. Смирнов. Итоги
неутешительные. На отдель-

ных предприятиях невыпол-

нение плана выработки про-

дукции самое минимальное,

исчисляющееся всего одной
— двумя тысячами рублей. И
в этом прямая вина руково-

дителей предприятий, эконо-

мических служб, ослабивших
контроль за выполнением

плана. Так произошло в рай-
сельхозтехнике, на консерв-

ном заводе. Объяснение при-

чин невыполнения планов да-

ли директор цементного за-

вода А. Е. Токарев, началь-

ник СМУ треста «Севзапме-
таллургмонтаж» В. В. Фро-
лов и другие.

Обобщил обсуждение пер-

вый секретарь ГК КПСС
Л. И. Бурин. Он остановился

на ключевых вопросах, кото-

рые необходимо незамедли-

тельно решать для успешного

выполнения планов и социа-

листических обязательств го-

да и пятилетки в целом.

Заведующий промышлен-

но-транспортным отделом ГК
КПСС М. И. Главтузов вы-

ступил с сообщением о под-

готовке трудящихся пред-

приятий и всего населения го-

рода и района к проведению
Всесоюзного Ленинского ком-

мунистического субботника.

ководства марксистско-ленин-

ским образованием». Об уси-
лении связи партийной учебы
с жизнью, с практикой борь-
бы за выполнение решений
XXVI съезда КПСС расска-
зал руководитель школы ос-
нов марксизма-ленинизма за-
вода «Сланцы» В. И. Паль-
ченко.

Руководитель школы на-
учного коммунизма шахты
№ 3 производственного объ-
единения «Ленинградсланец»
Н. А. Прудников рассказал о

формах работы пропаганди-
ста по развитию у слушате-
лей устойчивого интереса к
общественно - политическим
знаниям, сознательного отно-
шения к изучению марксист-
ско-ленинской теории.

Руководитель школы науч-

ного коммунизма цементного

завода В. А. Родионов высту-

пил на тему «Учет особенно-
стей слушателей при выборе
форм и методов обучения —

необходимое условие повы-
шения действенности полити-

ческого образования».

Участники научно-практи-
ческой конференции приняли

рекомендации, направленные

на совершенствование пар-

тийной учебы коммунистов.

КНИЖНАЯ ВЫСТАВКА

В кабинете политического
просвещения парткома заво-

да «Сланцы» в помощь про-

пагандистам, лекторам, док-

ладчикам, агитаторам оформ-
лена книжная выставка к
112-й годовщине со дня рож-

дения В. И. Ленина. На ней
сосредоточены звуковые

книги о Ленине, диафильмы
«Биография В. И. Ленина».
В брошюрах, газетных вы-

резках, журналах рассказы-

вается о вожде советского на-
рода Владимире Ильиче
Ленине.

Материалы выставки —

хорошее подспорье для ра-
боты пропагандистов школ

основ марксизма-ленинизма,

которые решили провести до

полнительные занятия в на-
чале апреля на тему «Ленин
и теперь живее всех живых»

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ

С 4 марта в первичной
партийной организации шах-

ты «Ленинградская» идет от-

четно-выборная кампания

партийных группах. Из три-

надцати партийных групп

девяти прошли отчеты и вы

боры.
Все собрания прошли на

высоком идейно-политиче-
ском уровне, с большой ак-

тивностью коммунистов. На
каждом из них прнсутствова

ли члены партийного комите-

та шахты или члены партий-
ного бюро добычных участ

ков.

17 марта состоятся отчет-

но-выборные собрания в пар
тийных группах участков

№№ 1, 8 и 12.

ИЗВЕЩЕНИЕ
18 марта состоится единый

политдень. Речь на нем пой-
дет о Постановлении ЦК
КПСС «О 60-й годовщине об-
разования Союза Советских
Социалистических Респуб-
лик», Обращении рабочих —

делегатов XXVI съезда
КПСС ко всем трудящимся
Ленинграда и Ленинградской
области, работе XVII съезда

профсоюзов СССР.

ИЗВЕЩЕНИЕ

о созыве девятой сессии Сланцевского городского Совета
народных депутатов (17-го созыва)

Повестка дня:

1. Отчет о работе исполнительного комитета Сланцевско-
го городского Совета народных депутатов за 1981 год.

2. О выполнении Закона РСФСР по охране природы в
Сланцевском районе.

3. Информация о ходе выполнения решения 8-й сессии
(16-го созыва) от 28.09.78 г. по вопросу: «О состоянии и ме-
рах по улучшению бытового обслуживания района в свете
требований XXVI съезда КПСС».

4. Сообщение депутата избирательного округа № 39
Лешкиной Людмилы Михайловны о выполнении ею депутат-
ских обязанностей, решений и поручений Совета и его ор-
ганов.

Сессия созывается 25 марта 1982 года в 14 часов в ма-
лом зале ДК завода «Сланцы».

Исполнительный комитет горсовета.
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ПАНОРАМА

РОДИНЫ

СФЕРА УСЛУГ -

ЧЕЛОВЕКУ

Недавно латвийские
специалисты продемонст-
рировали свое мастерство
на выставке «Служба бы-
та-81» на ВДНХ СССР.
Своеобразное театрализо-
ванное представление по-
казали работники швейно-
го производственного объ-
единения «Ригас модес».

Много интересного уз-
нали посетители и о пере-
довом опыте производст-
венного объединения «Рн-
гас апави» — специализи-
рованного производствен-

ного предприятия по ре-
монту и индивидуальному
пошиву обуви и кожгалан-
терейных изделий.

Продемонстрировали свое
мастерство парикмахеры,
специалисты по ремонту
радиоаппаратуры и быто-
вых приборов, фотографы.

23 года проработал
обувщиком Евгений Федо-
рович Луканенок. Сейчас
он трудится в срочной ма-
стерской Риги. «Главное в
нашей работе — сделать
людям приятное», — гово-
рит Луканенок. За пяти-
летие он отремонтировал
обуви на 67,9 тысячи руб-
лей.

НА СНИМКЕ: Е. Ф.
Луканенок на ВДНХ
СССР демонстрирует свое

мастерство.
Фотохроника ТАСС

□

РАСТЕТ ГОРОД
НА СКЛОНАХ ГОР
ДАШКЕСАН (Азер-

байджанская ССР). С соо-
ружения высотного дома,
поднявшегося на горном
склоне, началась застрой-
ка нового жилого массива
в Дашкесане. Ключи от
квартир с улучшенной
планировкой получили сто
семей горняков. Этот раз-
вивающийся индустри-
альный центр Азербай-
джана расположен в окру-
жении гор, что и требует
от зодчих искать новые

решения застройки.
(ТАСС)

(Начало на 1-й стр.)

Всего 535 производственных
коллективов работают по новым

формам организации труда, из
них около 300 — по единому
наряду, в строительстве около
45 процентов бригад работают
по бригадному подряду.

Анализ работы многих
бригад, работающих на один на-

ряд, показывает, что в них наи-
более эффективно используется

техника, эксплуатируется обо-
рудование, расходуются сырье,

материалы, сокращаются потери
и непроизводительные затраты

рабочего времени, повышается
производительность труда.

В такой бригаде человек бы-
стрее начинает делать и первые
шаги в управлении производст-
вом. Задачи, которые решает
коллектив предприятия в целом,

в более конкретной форме
встают и перед бригадой. Забо-
та о росте производительности

труда и повышении мастерства
работающих становится личной
заботой каждого труженика.

Так, например, 86 добычных
и проходческих бригад Ленин-
градского производственного

объединения «Ленинградсла-
нец» с общей численностью
1.288 человек работают по еди-
ному наряду, что способствова-
ло успешной работе объедине-
ния в целом в прошлом году.

План по большинству основных
технико-экономических пока-
зателей перевыполнен. Сверх
плана добыто свыше 100 тысяч

тонн сланца. План роста произ-
водительности труда выполнен
на 103 процента.

В строительном тресте № 63
работа на один наряд восьми

бригад из семнадцати позволила
в целом по тресту в 1981 году
повысить производительность
труда на 0,5 процента. Пример-
но 45 процентов от общего объ-
ема строительно-монтажных ра-

бот выполнено методом бригад-
ного подряда с оплатой по еди-
ному наряду.

В производственном объеди-
нении грузового автотранспорта
из 39 бригад 2 переведены на
хозяйственный расчет, в них

производительность труда на
одного водителя примерно на 30
процентов выше, чем у осталь-
ных,

В совхозах района на один
наряд работают животноводче-

БРИГАДНОМУ
ШИРОКУЮ
ские и полеводческие бригады.
Такая организация труда суще-
ственно влияет на производст-
венные показатели, повышает

ответственность работающих, а

также укрепляет дисциплину.

В деятельности бригад с каж-
дым годом все более существен-

но расширяются их права и
функции. Они принимают на се-
бя решение вопросов, связанных
с приемом и расстановкой рабо-
чих, распределением работы
между членами коллектива, ак-

тивно участвуют в управлении

производством через советы
бригад. Состав совета бригады,
избирающийся на общем собра-
нии бригады, направляет свою

работу по выполнению произ-
водственных заданий, рассмат-

ривает вопросы внутрибригад-
ной организации труда, социа-
листического соревнования, в

пределах установленных норма-
тивов и средств определяет

размеры премий с учетом ре-

ального вклада каждого, так на-
зываемый коэффициент трудо-
вого участия (КТУ), вносит

предложения о надбавках и до-
платах рабочим за профессио-
нальное мастерство, за совме-
щение профессий и т. д.

В качестве примера к ранее
названному можно назвать и
другие формы организации тру-
да в бригадах. Так, в районе
работает 23 сквозных бригады,
50 комплексных — с оплатой
по конечному результату, 17 —

выполняющих задания меньшим
числом и имеющих лицевые сче-
та экономии и так далее.

Городским комитетом КПСС,
советом экономического и со-
циального развития при горко-
ме КПСС, первичными партий-
ными организациями ведется
постоянная целенаправленная
работа по повышению внимания
к внедрению, развитию и совер-

шенствованию бригадных форм
организации труда в коллекти-

вах, реализации большого ком-
плекса организационных, техно-
логических и воспитательных
мероприятий, направленных на
повышение эффективности про-

ПОДРЯДУ—

ДОРОГУ
изводства, на достижение высо-

ких конечных результатов.

Партийные комитеты и бюро
повышают творческую актив-

ность инженерно - технических
работников по руководству и

оказанию помощи бригадам.' Все
разрабатываемые личные твор-

ческие планы инженерно-техни-
ческих работников в последние
годы стали теснее увязываться с

комплексными планами повыше-
ния эффективности труда. Ак-
тивно и творчески инженерно-
технические работники добива-
ются реализации этих планов в

коллективах производственного

объединения «Ленинградсла-
нец», сланцеперерабатывающего
и регенератного заводов, произ-

водственного объединения гру-
зового автотранспорта и других.

На большинстве предприя-

тий, организаций ежеквартально
проводятся семинары и совеща-
щания бригадиров, где их воору-

жают знаниями о путях повы-
шения производительности тру-

да на рабочих местах, активно

пропагандируют опыт тех, кто

показал себя отличным органи-
затором молодежи. А это помо-
гает поднять престиж бригади-
ров. К сожалению, в подборе и

расстановке бригадиров имеют

место случаи недоработки и не-
достатки. Так, ежегодно пример-
но в 100 бригадах меняются

бригадиры.
Развитие бригадной формы

организации и стимулирования

труда требует к себе повышен-
ного повседневного внимания

партийных и профсоюзных орга-
низаций. Многие из них прини-
мают своевременные меры к то-

му, чтобы усилить партийное
влияние на становление и разг

витие бригад, укрепить партий-
ное ядро в этих коллективах. А
ведь хорошо известно, что наи-
лучшим образом проявляют се-

бя те коллективы, где есть

прочное ядро коммунистов, спо-

собных повести за собой других,
задать тон в труде, показать
пример дисциплинированности,

собранности. Поэтому организа-

ция партийных групп в брига-
дах была и есть одним из глав-

ных направлений в работе пар.

тайных организаций.

В настоящее время на пред-

приятиях и в организациях соз-

дано в бригадах всего около 30
партийных и 400 профсоюзных
групп. Практика работы в пар-

тийных группах, действующих в

бригадах производственного
объединения «Ленинградсла-
нец», подтверждает, что они

оказывают заметное влияние на

становление новой формы орга-

низации и стимулирования тру-

да, способствуют более полно-

му осуществлению бригадной
воспитательной функции. В цен-

тре внимания партийных групп

находятся и такие актуальные
вопросы, как лучшее использо-

вание машин и механизмов,
сырья и материалов, развитие

наставничества и т. д.

Особой заботы партийного,
профсоюзного актива требует в

условиях бригадной организации
труда социалистическое сорев-

нование. Возможности для него

в целом расширяются. Ведь
здесь на виду и передовики, и

те, кто нуждается в помощи.
Можно оперативнее устранять
причины неполадок, изучать пе-

редовые методы труда лучших

рабочих, а также оценивать
творческий вклад в достижение
конечных результатов инженер-
но-технических работников, за-

крепленных за бригадами. Да и

при подведении итогов социали-
стического соревнования следу-
ет больше показывать работу
бригад, лучше и нагляднее рас-
крывать опыт передовых.

Опыт внедрения и развития

бригадных форм организации
труда сегодня широко изучает-
ся в системе политического и
экономического образования.
Перед идеологическим активом,

в трудовых коллективах регу-

лярно выступают партийные, со-
ветские, профсоюзные и хозяйст-
венные руководители района.
Все это позволяет мобилизовать
каждый трудовой коллектив,
всех трудящихся на безусловное
выполнение плановых заданий и

социалистических обязательств

второго года и одиннадцатой пя-

тилетки в целом.

М. ГЛАВТУЗОВ,
заведующий промышленно-
транспортным отделом ГК
КПСС.

Г. Евстафьева — контролер

раскройного цеха филиала
ЛПШО «Маяк» (на снимке).
Она первый помощник секрета-

ря комсомольской организации.

Галина не только добросовестно
выполняет свое комсомольское

поручение, но и иной раз агити-

рует за то или иное дело, сове-

тует, как правильно, с наиболь-

шей пользой выполнить его.

На участке, где работает Га-
лина, ее уважают, считают хоро-

шо знающей свое дело работни-
цей.

Фото Ю. Терентьева.

□

Оценка работы
Благодаря широко развернув-

шемуся социалистическому со-

ревнованию коллектив завода

«Сланцы» досрочно, 29 декаб-
ря, завершил государственное

задание прошлого года по вы-

пуску валовой продукции, дав

сверх плана ее на 422 тысячи

рублей. Перевыполнены были и

другие показатели. Трудящиеся
завода значительно перекрыли
план и по прибыли.

Богат арсенал средств поощ-

рения хорошего труда на нашем

заводе: объявляются благодарно-
сти в устной форме или в при-

казе, выпускаются красочные

«молнии» в честь победителей
социалистического соревнова-

ния, вручаются переходящие
Красные знамена и вымпелы,

имена лучших заносятся на за-

водскую Доску почета, присваи-

ваются звания «Лучший по про-

фессии», «Ветеран труда»

и т. д.

Очень важное значение имеет

умелое сочетание морального и

материального стимулирования.
Вот и 17 февраля этого года

в торжественной обстановке
большинство трудящихся заво-

да получили так называемую

«тринадцатую» зарплату. К со-

жалению, не все имели возмож-

ность получить эту награду. Бы-
ли лишены этого права 84 че-

ловека— те, кто систематически

нарушал производственную дис-

циплину, общественный поря-

док, совершал прогулы.

В нашем коллективе погру-

зочно-транспортного цеха заслу-

женно были награждены многие

передовики производства, но

обидно за тех, кто недобросове-
стно относился к своим обязан-
ностям, наносил вред коллекти-

ву и себе. Шесть человек из

нашего цеха были лишены воз-

награждения по итогам года.

Естественно, виноваты в этом

только, они сами. Думается, что

нынче отстающие подтянутся и

будут трудиться на совесть.

И. ДЕСИНОВ,
начальник погрузочно-тран-
спортного цеха завода
«Сланцы».

ТРУДОВАЯ СЛАВА

ЕЕ ПРИЗВАНИЕ
На нашем регенератном

заводе в отделе технического
контроля трудится немало пе-

редовиков производства. В
этом почетном строю и Тать-
яна Петровна Муковня. При-
шла Таня в наш коллектив в

1973 году. Сначала была
учеником контролера резино-

технических изделий в цехе
формовой техники. Новичкам
в любом деле трудно, а тем

более стать настоящим конт-

ролером не так-то просто.

Это значит надо в совершен-

стве познать не один десяток

операций, научиться на глаз

определять, какие изделия

отвечают требованиям
ГОСТа, а какие необходимо
отбраковать. И проходит не

один год, чтобы человек стал

проницательным контроле-
ром.

А вот у Татьяны все сло-

жилось иначе. Может быть,
здесь сказалось то, что она

по натуре очень любозна-
тельная, добросовестная, с

особой тщательностью вника-

ла в любую мелочь, а в ре-

зультате быстро повысила

свою квалификацию. Уже
спустя месяц она успешно

сдала экзамены.

Скромность, трудолюбие,
отзывчивость — вот основ-

ные черты ее характера. Чу-
жую беду она переживает

как свою, а радость подруги

— для нее тоже радость. По-
этому товарищи по работе
обращаются к ней за советом

и помощью и выбрали Татья-
ну заместителем секретаря

комсомольской организации

отдела технического контро-
ля.

Т. Муковня не останавлц^-1
вается на достигнутом. За ко- *
роткое время освоила смеж-
ную специальность контроле-

ра-классификатора. Если же
контролеру ОТК приходится

находиться постоянно на лен-
точке и отбраковывать изде-

лия непосредственно на рабо-
чем месте, то контролер-

классификатор ведет учет

всех изделий с браком и за-
тем классифицирует их по

категориям брака, определя-
ет возможность его исправ-

ления и решает еще ряд воп-

росов. И здесь Татьяна по-

казала незаурядные способ-
ности, проявила себя как хо-

роший специалист, поэтому
в декабре прошлого года ее
перевели старшим контроле-

ром. Естественно, расширил-

ся круг ее обязанностей, но

Т. Муковня умеет выйти из

любой затруднительной си-

туации, в этом ей помогают
настойчивость, любовь к тру-

ДУ-
За высокие производствен-

ные показатели Татьяну Пет-
ровну неоднократно поощря-
ли. Итогом ее высокого ма-

стерства явилось то, что в

социалистическом соревнова-
нии за звание «Лучший по

профессии» она заняла пер-
вое место. Мы, контролеры

отдела технического контро-

ля, от души рады за подругу.
Р. ЗОРИНА,

контролер готовой про-
дукции цеха резиновой
обуви регенератного за-
вода.
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Любовь к песне объединяет этих девушек на Вокальный ансамбль «Гвоздика» является

В ИСПОЛКОМЕ ГОРСОВЕТА

ВСТРЕТИТЬ ВЕСНУ
ВО ВСЕОРУЖИИ

В числе важнейших вопро-

сов, находящихся под по-
стоянным контролем испол-

кома городского Совета на-

родных депутатов, — подго-

товка сельскохозяйственных
машин и агрегатов к сезону
полевых работ, В очередной
раз ход ремонтной кампании
рассмотрен на недавнем за-

седании, которое вел предсе-
датель исполкома горсовета
А. А. Павлов. Приглашенные
на заседание представители
производственного объедине-
ния «Родина», райсельхоз-
техники и инспекции Госсель-
технадзора отчитались о про-

деланной работе, акцентируя

внимание на факторах, сдер-

живающих ход ремонта.
Организационная работа,

проведенная в совхозах под
руководством районного шта-

ба, позволила своевременно
— к '25 января — выпол-

нить социалистические обяза-
тельства по ремонту почво-

обрабатывающей и посевной
техники. Сейчас перед меха-
низаторами и слесарями хо-

зяйств стоит задача качест-
венно и в срок подготовить

к выходу на поля кормозаго-
товительную технику. Как
отметил заместитель гене-

рального директора по меха-

низации объединения «Роди-
на» А. И. Семенов, наиболее
успешно дело подвигается в
совхозах «Сланцевский» и

«Старопольский», которые

первыми в районе завершили
первый этап кампании •— ре-
монт плугов, культиваторов и

сеялок. В «Сланцевской», на-
пример, готовность кормоза-

готовительных машин —

тракторов, прицепов, пресс-

подборщиков — выше сред-
необластного показателя.

Отставание допускают ра-
ботники совхозов «Осьмин-
ский» и «Аврора». Так, ру-

ководство «Авроры» не вы-

полнило распоряжение штаба
о выделении для ремонта не-
обходимых помещений.

Злободневным для нашего

района остается вопрос об
улучшении полей, очистке их

от камней. Как сообщил А. И.
Семенов, в этой связи нынче

в объединении предусмотрено
создать специализированные
звенья по обслуживанию
техники на полях, большие
надежды возлагаются на по-

мощь горожан и школьников.

Тревожное положение сло-
•Мялось с обеспечением горю-

че-смазочными материалами.
По плану с 15 февраля в хо-

зяйствах должны были при-
ступить к накоплению ди-

зельного топлива для пред-
стоящей посевной. Однако на

сегодня запасов горючего в

совхозах практически нет, а

в «Родине» и «Старополь-
ском» его даже не хватает

для производства текущих
работ.

С особым вниманием уча-

стники заседания заслушали

отчет представителя райсель-
хозтехники — объединения,
осуществляющего производ-
ственно-техническое обеспе-
чение сельского хозяйства.
Заместитель управляющего

сельхозтехникой по торговле
М. И. Павлюченко сообщи.!,
что с помощью областных
организаций руководимая им

служба решила вопрос об
укомплектовании посевных и

почвообрабатывающих машин
и сейчас занимается создани-

ем необходимого запаса дета-
лей. Устранен ряд недостат-
ков в деятельности торговой
базы сельхозтехники. Пункт
технического обмена телефо-
низирован, для хранения де-
талей, сданных в обмен, при-
меняются специальные кон-
тейнеры, с этой же целью
строится навес.

...Все меньше времени ос-
тается до начала полевых ра-
бот. Провести посевную кам-
панию организованно, в опти-
мальные агро - технические
сроки — успешное выполне-
ние этой задачи требует ка-
чественного ремонта сельхоз-
машин. Однако, как инфор-
мировал участников заседа-

ния в исполкоме инспектор
Госсельтехнадзора В. В.
Шевцов, большая часть тех-
ники в районе подготовлена
на уровне третьей и четвер-
той категорий качества. Га-
рантии, что техника выдер-
жит рабочие нагрузки в ус-

ловиях бурной весны, во
многих совхозах нет. Доско-
нально проверить ее перед
выходом в поле не позволяет
отсутствие обкаточных стен-

дов, качество ремонта стра-

дает из-за отсутствия специа-
лизации хозяйств объедине-
ния в изготовлении и налад-
ке тех или иных узлов.

Злободневно стоит вопрос
о подготовке механизатор-

ских кадров. Несмотря на то,

что на курсах в настоящее
время обучаются 70 человек,
проблема с кадрами квалифи-
цированных трактористов-

«гусеничников» в объедине-
нии «Родина» остается по-
прежнему острой.

Как подчеркнуто на засе-
дании исполкома, устранение
отмеченных «узких» мест
должно послужить програм-
мой к действию для всех ру-

ководителей, ответственных
за положение дел на селе.

А. ОСЕНКОВ.

репетициях в Доме культуры горняков. Три
раза в неделю встречаются они здесь на репе-
тициях, чтобы совершенствовать и искать луч-
ший вариант исполнения песен. Вокальный ан-

самбль «Гвоздика» (на снимке) не раз приво-
зил в Сланцы Почетные грамоты и дипломы.

Вот уже два года занимаются в нем в основ-

ном девушки старших классов школ, учащие-
ся ПТУ.

подготовительной ступенью перед группой хора

русской песни. В «Гвоздике» свои солистки —

Люба Степанова, Лена Комарова и Инга Ка-
ликова. Сейчас «Гвоздика» н ее руководитель

А. Н. Ефремова готовятся к смотру патриоти-

ческой песни, который будет проводиться 28
апреля.

Фото Ю. Терентьева.

ВАШ СВОБОДНЫЙ ЧАС

„ЛОЖНА ДЕГТЯ" В ФИНАЛЕ
9 марта .в школе № 3 после

окончания уроков царило не-
обычное оживление. Постоянно
спешили куда-то старшеклассни-
цы, слышались песни, музыка.

Похоже, вся школа была заня-

та подготовкой к конкурсу «А
ну-ка, девушки!».

И вот конкурс. По традиции

он начинается с приветствия
команд. И уже с этого, по сути

дела, первого конкурса стало
ясно, что все команды приложи-

ли максимум выдумки и умения

и отдавать победу никому не

желают. Борьба обещала быть
упорной.

В этом году в школе впервые

в конкурсе «А ну-ка, девуш-

ки!» участвовали пять команд- -

десятые, девятые классы и сбор-
ная команда восьмиклассниц.

Кстати, восьмиклассницы дебю-
тировали на конкурсе.

Итак, приветствия команд.

Естественно, что все участницы

конкурса постарались завоевать
расположение болельщиков и
войти в доверие к жюри. Пос-
леднее, правда, никому не уда-

лось, поскольку жюри одинаково

строго отнеслось ко всем.
С самого начала вперед вы-

рывается команда 10 «А» клас-
са. Всего один балл уступают

девушки 9 «Б», и на полтора
балла отстали от лидера учени-

цы 9 «А». Весь дальнейший
ход соревнований показал пре-

имущество этих трех команд, и
за первое место борьбу вела, в

общем-то, только эта тройка.
А впереди было еще много

конкурсов. Участницы соревно-
ваний рассказывали о современ-

ных веяниях моды, представля-
ли праздник 8 Марта в буду-
щем, демонстрировали свои ку-
линарные способности. Лидер
несколько раз менялся, и до са-

мого последнего конкурса нель-
зя было строить прогнозы по
итогам соревнований. Лишь пос-

ледний конкурс подвел финиш-
ную черту. Вперед вырвалась

команда 9 «Б» класса. На два

балла меньше набрали команды
9 «А» и 10 «А» классов. Они
поделили второе и третье ме-

ста. На четвертом месте —вось-
миклассницы, и на пятом —

команда 10 «Б» класса.

Конкурс закончился. Победи-
тели получили приз. И на этом

можно было бы закончить наш

рассказ. Но как раз после окон-

чания конкурса выяснилось,

что проигрывать 10 «А» и

не умеет. И, что самое обид-
ное, повод для раздора да-

ли сами члены жюри. Пос-
ле очередного конкурса, ко-

гда жюри коллегиально под-

вело итоги, двум членам его

показалось, что одна из команд

получила маловато баллов, и

они от своего имени во все-

услышанье объявили о том,

что они добавляют этой коман-

де один балл. Разумеется, боль-
шинством (семь против двух)
жюри этот балл не засчитало.

Вот так и получилось, что, в

общем-то, неплохой вечер был
испорчен недопустимым фина-
лом. Хочется думать, что при

организации последующих вече-
ров комитет комсомола школы

больше внимания уделит подго-

товке, чтобы досадные недора-

зумения, которых вполне могло

бы и не быть, не сводили на нет

проделанную работу. Да и пове-

дению команды 10 «А» тоже

даст должную оценку.
А. ПАВЛОВ.

ПОВЫШАЮТ
МАСТЕРСТВО

В Сланцевской центральной
районной больнице была прове-

дена конференция медицинских

сестер по повышению квалифи-
кации, на которую впервые бы-
ли приглашены фельдшера
сельских медпунктов. Открыл
конференцию заместитель глав-
ного врача по медицинскому об-
служиванию района В. В. Бого-
лепов.

С докладами выступили стар-
шие медсестры С. П. Коновало-
ва. В. П. Макарова, О. В. Ша-
рафутдинова, Т. В. Мельникова,
Т. В. Кузьмина. Особое внима-

ние было обращено на то, как

медицинские работники долж-

ны готовить стерильный мате-
риал, работать в особых услови-

ях (вне лечебных учреждений)
на дому, полевом стане, ферме,
лесоучастке и т. д.

Обобщила материал и сооб-
щила о состоянии дел по вопро-

сам асептики в Сланцевской
ЦРБ заведующая хирургиче-

ским отделением Э. И. Батрак.

СЛУЖБА ЗДОРОВЬЯ

Наряду с теоретическим осве-

щением некоторые темы были
показаны практически.

Л. ВИНОГРАДОВА,
главная медсестра цент-
ральной районной больни-
цы.

МЕЖРАЙОННАЯ
КОНФЕРЕНЦИЯ

В центральной районной
больнице прошла межрайонная
врачебная конференция для пе-
диатров, инфекционистов, работ-
ников санэпидстанций.

Конференция проводилась ин-

ститутом детских инфекций Ле-
нинграда. Доклады читали на-

учные сотрудники института
Е. И. Духонел, Т. К. Токаревич,
В. Н. Тихонова. Межрайонные
конференции медицинских спе-
циалистов проводятся ежеквар-
тально. На них присутствуют
медики Сланцевского, Кинги-
сеппского, Волосовского райо-
нов.

Л. ГОРЕВА,
фельдшер оргметодкабине-
та центральной районной
больницы.

НАГРАДЫ
ПОБЕДИТЕЛЯМ

По итогам работы за 1981 год
многие коллективы здравоохра-
нения города и района были при-

знаны победителями в соревно-

вании и удостоены переходящих

вымпелов, Почетных грамот.

По учреждениям первое ме-
сто присуждено детской поли-

клинике, второе — санэпидстан-

ции, третье — стоматологиче-
ской поликлинике; по отделени-

ям соответственно: неврологиче-
скому, психоневрологическому,
хирургическому; по службам;
физиотерапевтической, отделе-

нию переливания крови, лабора-
тории; по здравпунктам; здрав-

пункту завода «Сланцы», шах-

ты «Ленинградская», лесоком-

бината; по фельдшерским сель-
ским пунктам; Загривскому, Го-
стицкому, Овсищенскому.

Награды победителям были
вручены на состоявшемся недав-

но собрании партийно-хозяйст-
венного актива центральной
районной больницы.

ОТВЕТЫ НА АННЕТУ
Районный узел связи про-

вел смотр - конкурс работы
почтовых работников на луч-

шее обслуживание населения,
предприятий и организаций
всеми видами связи. Среди
населения была распростра-
нена анкета с девятью вопро-
сами.

Надо сказать, что сланцев-

чане довольно заинтересо-

ванно отнеслись к нашему

предложению, вот некоторые
отзывы о работе связистов.

«Три лета я жила в дерев-

не Ликовское, — пишет

II. Семенова, — видела, как
работает сельский почтальон

Антонина Николаевна Павло-
ва. Хорошо работает: вежли-

ва, внимательна, почту до-

ставляет вовремя». Это
письмо Н. М. Семенова при-

слала из города Гатчины, где
она живет сейчас.

«На все ваши вопросы от-

вечаю положительно», —

пишет 3. Д. Калининская,
проживающая по улице На-
бережной.

«Почта работает нормаль-
но, претензий никаких нет»,

— пишет т. Белов из Ново-
селья. — Пользуясь случаем,
хочу рассказать о нашем
почтальоне Наташе Магдале-
ник. Замечательно работает:
почту приносит всегда вовре-
мя, выполняет заказы пен-
сионеров: то бандероль при-

несет, то другую услугу ока-

жет. А ведь участок, об-
служиваемый ею, не малень-

кий. Работает Наташа добро-
желательно, весело, и за это

ее очень уважают люди».

Таких отзывов районный
узел связи получил немало.

Это радует и обязывает нас

работать еще лучше, искать

новые формы контакта с

людьми, анализировать свою

работу, стремиться к даль-

нейшему улучшению обслу-

живания населения.

Л, ТРОФИМОВА,
начальник районного уз-

ла связи.



Трудный ход. (Чемпион горо-
да среди взрослых учащийся
школы № 3 Андрей Ильин).

Заметки фенолога

ПРЕДВЕСЕНЬЕ
Март — утро года, начало ве-

сенней поры.
В первой его половине обыч-

но стоит зима. Высота снежного
покрова достигает максимума.
Нередки холодные утренники,
метели, пронизывающий ветер.
Но как бы ни сопротивлялась
зима, весна наступает. День
увеличивается почти на три ча-
са, продолжительность его к
концу месяца достигает 13 ча-
сов 10 минут.

Фенологи считают, что весна
начинается с появлением про-
талин на открытых местах (а в
лесу снег лежит еще нетрону-
тым), когда зимний пейзаж ме-
няется на ранневесенний. Астро-
номы ведут отсчет весны со дня
весеннего равноденствия — с
22 марта, когда зима кончается,
а весна начинается.

Но она не всегда торопится.
Не сразу вступает в свои права.
В отдельные годы температура
может значительно отклоняться

от средней многолетней (в усло-
виях Ленинграда минус 4 граду-
са). За 200 лет наблюдений
она колебалась от 1 до минус
12 градусов. В марте бывали и
сильные морозы. В народе гово-
рят «И март морозом на нос
садится». Бывали годы, когда
март был холоднее января.

В нашей области метеороло-

гические условия в марте раз-
личны: на востоке среднемесяч-
ная температура минус 6 граду-
сов, наблюдались морозы до 40
градусов, а на западе соответ-

ственно 4 и 32 градуса ниже
нуля.

Видны перемены в природе.
Голубеет небо. В лужах талой
воды отражается яркое весеннее
солнце и плывущие белые пу-

шистые облака. В середине
марта появляются грачи, а вслед
за ними прилетают жаворонки,
скворцы. В конце месяца выхо-

дит барсук из норы. Медведи
покидают берлогу. У зайцев при-

плод. Начинается линька у пуш-

ных зверей. Их зимний мех те-
ряет свою красоту, выпадает

подпушь, появляется грубый во-

лос.
Набухают сережки у ольхи и

лещины. У клена начинается со-
кодвижение. На ветвях липы,

березы, ивы, жимолости появля-
ется весенний загар — солнеч-
ный свет богат ультрафиоле-
товыми лучами.

Март наступает на зиму. Еще
будут морозы и метели, но вес-
на вступает в свои права.

И. БАЛБЫШЕВ,
действительный член Гео-
графического общества
СССР.

Редактор
В, В. ИВАНОВ

Лидии Семеновне
БЕЛЯКОВОЙ

Сердечно поздравляем с юби-
леем. Желаем крепкого здо-
ровья, счастья, долгих лет жиз-

ни.
Коллектив райсельхозтех-
ники.

Василию Дмитриевичу
АБРАМОВУ

Уважаемый Василий Дмит-
риевич! Поздравляем Вас с
днем рождения и уходом на за-
служенный отдых. Желаем Вам
крепкого здоровья, счастья, ус-
пехов в труде на долгие годы.

Коллектив лесокомбината.

Александру Ивановичу
ПОЛЯКОВУ

Поздравляем с юбилеем. Же-
лаем счастья, здоровья и семей-
ного благополучия.

Коллектив столовой № 8.

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВТОРНИК, 16 МАРТА
8.00 — «Время». 8.45 —

«Каменный цветок». Мульт-
фильм. 9.15 — «Родина моя».

Выступление художественных
коллективов страны. 9.55 — От-
крытие XVII съезда профсоюзов
СССР. Трансляция из Кремлев-
ского Дворца съездов. 14.30 —

Новости. 14.50 — «Для совет-

ского человека». Программа до-

кументальных фильмов. «Про-
мышленность РСФСР в 11-й
пятилетке». «Завод дарит цве-

ты». «Горные курорты Кирги-
зии». 15.25 — А. Эшпай. Чет-
вертая симфония. Исполняет
Большой симфонический ор-

кестр Центрального телевидения
и Всесоюзного радио. 16.05 —

К 60-летию образования СССР.
«Рабочая эстафета». 16.55 —

«Салют, пионерия». Выступле-
ние детских художественных
коллективов Дворца пионеров
Душанбе. 17.40 — На V зимней
Спартакиаде народов СССР. Пе-
редача из Красноярска. 18.15 —

«Жизнь науки». 18.45 — «Се-
годня в мире». 19.00 — Чем-
пионат СССР по хоккею. «Дина-
мо» (Москва) — «Спартак».
Трансляция с малой спортивной
арены Центрального стадиона

имени В. И. Ленина. 21.00 —

«Время». 22.00 — Премьера
фильма-концерта. «Баллада о

песне». 23.20 — «Сегодня в

мире».

СРЕДА, 17 МАРТА

8.00 — «Время». 9.10 — «При-
кажи себе». Художественный
телефильм. 1-я серия. 10.15 —

«Клуб кинопутешествий». 14.30
— Новости. 14.50 — «Саша...
Александр... Александр Яковле-
вич». Премьера документально-

го телефильма. 15.15 — «Шах-
матная школа». Класс разряд-

ников. 15.45 — «Монолог о
Пушкине». Документальный те-

лефильм. 16.35 — Выступление
художественных коллективов.
17.05 — «Отзовитесь, горни-

сты!». 17.50 — «38-я парал-
лель». Премьера документаль-
ного телефильма. 18.45 — «Се-
годня в мире». 19.00 — «Гово-
рят делегаты XVII съезда проф-
союзов СССР». 19.15 — Кубок
обладателей кубков по футболу.
1/4 финала. «Динамо» (Тбили-
си) — «Легия» (Варшава). 21.00

«Время». 21.45 — Спортив-
ная программа. ]

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ВТОРНИК, 16 МАРТА
9.00 — Новости. 9.15 и 10.05

Спецтехнология токарного
дела. ПТУ. 9.45 — «Первым де-
лом вертолеты». «Ровесники».
Документальные фильмы. 10.35
— «Утоление жажды». «Инду-
стрия невидимок». Научно-по-
пулярные фильмы. 11.15 и
12.20 — Физика. 8-й класс.
11.45— -«Скоро в школу». 12.05
— «Улыбка терракоты». Доку-
ментальный фильм. 17.35 —

«Как придумать песенку».
18.00 — «Ритмы пятилетки».
Бригада с Канонерского. 18.30

Телевизионная школа пропа-

гандистов. «Экономическая по-
литика КПСС». 19.00 — «Ле-
нинград». 19.30 — «Беломор-
ские узоры». Документальный
фильм. 19.45 — «В дорогу».

Премьера документального ви-

деофильма Ленинградского те-
левидения. 20.45 — «Спорт,
спорт, спорт». 21.00 — «Вре-
мя». 22.00 — Новости. 22.10 —

«Иванов, Петров, Сидоров». Ху-
дожественный фильм.

' СРЕДА, 17 МАРТА
9.00 — Новости. 9.15 —

«Как придумать песенку». 9.40
— «Посади дерево». Докумен-
тальный фильм. 10.05 — «Ли-
тературный Ленинград». 10.40
— Английский для начинающих.

11.10, 12.15 — История. 4-й
класс. 11.30 — «Технический
прогресс и экономика». 12.00— ■

«Следующая станция Сибир-
ская». Документальный фильм.
16.45 — «Ромашка». Тележур-
нал для учащихся 1-3-х классов.
17.10 — «Ералаш». Киножур-
нал. 17.30 — «Наутилус». 18.15
— «Коммунисты 80-х». «На
строительстве картонной фабри-
ки в Антропшине». 19.00 —

«Ленинград». 19.30 — «Весен-
ние напевы». Документальный
фильм. 19.40 — «Полвека с хо-

ром». Н. а. РСФСР Е. П. Куд-
рявцева. 20.30 — «Стадион».
21.00 — «Время». 21.45 — Ново-
сти. 21.55 — «Музыканты».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВТОРНИК, 16 МАРТА
17.00 — «Телешкола». Гово-

рим по-русски. 17.25 — Выбор
профессии. Зоотехник. 17.50 —

Новости. Вечерняя программа.
18.25 — «Слово и дело». 18.35
— Реклама. 19.00 — «Концерт-
ная студия». Сонаты Паганини
в исполнении М. Кярмаса и
X. Мятлика. 19.30 — «Полчаса
труженикам села». 20.00 —

«Про Ерша Ершовича», «Как
козлик землю держал», «Пре-
мудрый пескарь». Мультфиль-
мы. 20.30 — «Актуальная каме-
ра». 22.00 — «Спортивная
призма». 22.30 — Клуб рекла-
мы. 23.45 — Новости.

СРЕДА, 17 МАРТА
9.10 — Новости. Программа

передач. 9.15 — «Телешкола»
Выбор профессии. Зоотехник
9.40 — Художественный теле

фильм «Синдикат-2». 2-я серия
17.00 — «Азбука экономии»

17.25 — «Телешкола». Англий
ский язык. 17.50 — Новости
Вечерняя программа. 18.00 —

«Актуальная камера». 18.15 —

«Мой город родной». 18.35 —

Реклама. 19.00 — «Круговое
движение». 19.30 — «Полчаса
труженикам села». 20.00 —

«Отзовитесь, горнисты!». 20.30
— «Актуальная камера». 21.45
— Молодежная студия. «Моло-
дым о молодых».

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 16

марта — «Кто есть кто». На-
чало в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ горня-
НЯКОВ. 16 марта — «Роковое
путешествие». (Две Серии). На-
чало в 17, 20 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 16
марта — «Пришло время лю-

бить». (Две серии). Начало в

11, 15.30, 18.15, 21 час.

СЛАНЦЕВСКОИ
ИНСПЕКЦИИ
ГОССТРАХА

срочно требуется

на постоянную работу

ШОФЕР.
2—2

В помещении поликлиники

ЦРБ 16 и 17 марта 1982 года

с 9 до 16 часов будет работать
выездная Ленинградская брига-
да по обслуживанию больных и

инвалидов протезно-ортопедиче-
скими изделиями и ортопедиче-
ской обувью.

2—2

СИЛЛАМЯЭСКИИ
ГОРНЫЙ

ТЕХНИКУМ

будет принимать

учащихся в 1982 году на
дневное отделение на базе
8 классов по специальностям:

горная электромеханика,
подземная разработка уголь-

ных месторождений.
На заочное отделение на базе

10 классов — по специально-

стям:

горная электромеханика,
открытая разработка месторо-

ждений полезных ископаемых.
Адрес техникума: 202010,

Эстонская ССР, г. Силламяэ,
ул. Кирова, дом № 4. Приемная
комиссия. Телефон 7-40-10.

1—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
МОЛОЧНОМУ

ЗАВОДУ

требуются

РАБОЧИЕ (женщины) в про-

изводственные цехи.

2—1

Сланцевский индустриальный
техникум приглашает родителей
выпускников 8-х и 10-х классов
на День открытых дверей для

ознакомления с условиями прие-

ма учащихся в техникум в 1982
году и специальностями, по ко-

торым ведется подготовка моло-

дых специалистов.

Встреча состоится 18 марта
1982 года, в 19 часов.

Адрес техникума: г. Сланцы,
ул. Климчука, дом № 1.

3—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
КОНСЕРВНОМУ

ЗАВОДУ

срочно требуются

МАШИНИСТ парового кот-
ла,

ЭЛЕКТРОСЛЕСА,РЬ,
СЛЕСАРЬ КИПиА,
МАШИНИСТЫ холодильной

установки,
РАБОЧИЕ.

3—3

К СВЕДЕНИЮ
НАСЕЛЕНИЯ!

Исполком Сланцевского го-

родского Совета народных де-
путатов сообщает, что в соот-

ветствии с действующими Пра-
вилами начинается перерегист-
рация гражадн, стоящих в оче-

реди на получение жилья. Они
должны явиться в управление
коммунального хозяйства в пе-
риод с 1 по 30 апреля 1982 го-

да. Прием ежедневно с 9 до 18
часов.

При себе необходимо иметь

справку с места жительства с

указанием состава семьи и за-

нимаемой площади, справку с
места работы.

Граждане, не явившиеся на

перерегистрацию без уважи-

тельной причины в указанный
срок, на основании действующих
Правил будут сняты с очереди.

3—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
ФИЛИАЛУ

ЛПШО «МАЯК»

требуются

на постоянную работу
ЛИФТЕР,
ШОФЕР,
УЧЕНИКИ ШВЕЙ-МОТОРИ-

СТОК,
ШВЕИ - НАДОМНИЦЫ,
КВАЛИФИЦИРОВАН НЫЕ

МАШИНИСТЫ КОТЕЛЬНОЙ,
ЗАВЕДУЮЩАЯ складом го-

товой продукции.

2—2

СЛАНЦЕВСКИЙ
ЦЕМЕНТНЫЙ

ЗАВОД

приглашает на работу

СЛЕСАРЕЙ КИП,
СЛЕСАРЕЙ по ремонту теп-

ловозов,

СЛЕСАРЕЙ по ремонту обо-
рудования,

ФРЕЗЕРОВЩИКА,
ТОКАРЕЙ,
КАМЕНЩИКОВ,
ВЕСОВЩИКОВ, ,

ТРАНСПОРТЕРЩИЦ для
работы в цехах железнодорож-
но-упаковочном и карьере из-

вестняка.
* * *

Приглашаются мужчины, име-

ющие среднее и среднее специ-

альное образование на учебу с

отрывом и без отрыва от произ-

водства по следующим профес-
сиям:

МАШИНИСТ грейферного
крана объединенного склада,

ПОМОЩНИК МАШИНИСТА
сырьевых мельниц,

КОЧЕГАР технологических
печей

ПОМОЩНИК МАШИНИСТА
(обжигальщик) шахтных печей.

Указанные профессии дают

право на льготную пенсию.

С предложениями обращать-
ся в отдел кадров Сланцевского
цементного завода или в отдл*»

по труду горисполкома.

5—4

РЕДАКЦИИ
ГАЗЕТЫ

«ЗНАМЯ ТРУДА»

требуется

МАШИНИСТКА.

Срочно меняется комната 22
кв. метра в городе Ленинграде
на 2-комнатную квартиру со

всеми удобствами в г. Сланцы.

Справки по телефонам 2-38-72
с 19 до 22 часов в г. Сланцы
или 2-58-10-93 в Ленинграде.

Классный руководитель,
учителя, учащиеся и родите-

ли учеников 7-го класса шко-

лы № 3 выражают соболез-
нование Беловой Галине Ва-
сильевне по поводу трагиче-

ской смерти ее родителей.

Воспитатели, родители и

дети подготовительной груп-

пы яслей-сада № 4 выража-

ют глубокое соболезнование
Игнатьевой Антонине Михай-
ловне и сыну Роме по поводу

безвременной смерти мужа и

отца.

Коллектив яслей-сада № 1-&» ^

скорбит по поводу трагиче- г“
ской гибели бывшей воспи-

танницы Леночки МАКАС и

выражают глубокое соболез-
нование родным и близким.

Жильцы дома № 6 по ули-

це Маяковского глубоко скор-
бят по поводу трагической
смерти МАКАС Леночки и

разделяют горе родителей.

Коллектив магазина № 42
выражает глубокое соболез-
нование Макас Любови Ва-
сильевне по поводу трагиче-

ской смерти дочери Леночки.

Выражаем глубокое собо-
лезнование Макас Любови
Васильевне по поводу траги-

ческой смерти дочери Леноч-
ки.

Коллективы магазинов

№ 13, № 19.

Сердечно благодарю админи-
страцию, местный комитет
СПОГАТ, соседей по улице
Грибоедова дом № 13, друзей,
родных, принявших участие в
похоронах и разделивших со
мной горечь утраты дорогой и
любимой жены Васильевой Ма-
рии Ивановны.
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