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ЮБИЛЕЮ —

ДОСТОЙНУЮ ВСТРЕЧУ!
Каждый новый день приближает нас к знаменательной

дате в жизни нашей Родины — ее 60-летнему юбилею.
Сегодня, пожалуй, нет такого коллектива, который бы не

участвовал в социалистическом соревновании за достой-
ную встречу этой даты. «60-летию образования СССР —

60 ударных трудовых недель!» — под таким девизом рабо-
тают передовики производства. Эта цель является для них

основой в досрочном выполнении принятых в честь славного

юбилея социалистических обязательств.
Нынче этот праздник отмечают в обстановке огромного

трудового и политического подъема. Рабочие промышленных

предприятий, организаций, учреждений, труженики села с

большим воодушевлением, творческим подъемом выполняют

решения XXVI съезда КПСС, майского (1982 года) Пленума
ЦК КПСС, работают над претворением в жизнь Продоволь-
ственной программы. И основная, главная цель каждого тру-

женика — ознаменовать 60-летие образования СССР высо-

кими показателями в работе и тем самым достойно завер-

шить второй год одиннадцатой пятилетки.

Ежедневно мы узнаем о высоких результатах, которых

добиваются трудовые коллективы. Например, в производст-

венном объединении грузового автотранспорта по результа-

там восьми месяцев впереди идет бригада водителей под

руководством Н. Ф. Захарова. Она перевезла сверх плана

43,8 тысячи тонн народнохозяйственных грузов и прошла

сверх задания 76,7 тысячи тонно-километров. Этот коллектив

досрочно выполнил социалистические обязательства, приня-

тые к Дню работников автомобильного транспорта (30 октяб-
ря), и взял повышенные в честь 60-летия образования СССР.
Он решил еще сверх плана перевезти 52 тысячи тонн гру-
зов.

Среди бригад филиала швейного объединения «Маяк» 10
раз выходили победителями ударной вахты бригады №№ 3—4
под руководством JI. Н. Соловьевой и И. А. Кошелевой, а так-

же бригады №№ 5 — 6, которые возглавляют JI. Н. Си-
дельникова и JI. Н. Борисова. По итогам ударной вахты за

45-ю неделю вновь на первое место вышли бригады №№ 5 —6
швеи которых сшили сверх плана 216 курток. В основном

этот прирост достигнут за счет повышения производительно-

сти труда. Она здесь составляет 107,4 процента. В ходе

60-недельной вахты эти бригады уже 14 раз выходили побе-
дителями.

Где социалистическое соревнование организовано на

должном уровне, там оно приносит весомые результаты. И
особая роль принадлежит партийным, профсоюзным и комсо-

мольским организациям. Они умело и инициативно развива-

ют активность в своих коллективах, направляют усилия на

повышение эффективности производства. Ведь только в ши-
роком размахе социалистического соревнования, четкой
ориентации его на достижение конечных целей и заклю-

чается надежная гарантия выполнения всех намеченных пла-
. нов.

В ходе юбилейной трудовой вахты выявляется немало
и недостатков как в производственной деятельности, так и
в организаторской и идейно-воспитательной работе пар-

тийных организаций. Не секрет, что на некоторых предприя-
тиях принятые социалистические обязательства выполняются
не полностью. Ряд предприятий и организаций работают не-
ритмично, допускают срывы установленных планов. Не везде
обеспечиваются запланированные темпы роста производства
и производительности труда, в то же время растет себестои-
мость продукции. Так обстоят дела в целом на шахте име-
ни С. М. Кирова Здесь завышение себестоимости за 8 меся-
цев текущего года и в сравнении с этим же периодом
прошлого года составляет 7 процентов. На регенератном за-
воде, например, перерасход по себестоимости составляет се-
годня уже 1.422 тысячи рублей. В этом плане хорошие ре-
зультаты получены у коллектива цементного завода. Сни-
жение себестоимости дало экономию за 8 месяцев 87 тысяч
рублей.

Не с должной настойчивостью проводится организатор
ская и политико-воспитательная работа по выполнению ре-
шений ноябрьского (1981 года) Пленума ЦК КПСС, поста-
новления ЦК КПСС «О 60-й годовщине образования Союза
Советских Социалистических Республик» на консервном за-
воде, в передвижной механизированной колонне № 15.

Неритмично трудится в юбилейном году и коллектив ком-
бината строительных материалов. План августа остался не-
выполненным. И в первую очередь здесь сказывается то, что
цеха, особенно кирпичный, не укомплектованы рабочим
персоналом. На сегодняшний день не хватает 20 рабочих
различных специальностей. Хотя здесь же в отдельных це-
хах — пенобетонном и железобетонном, где работа органи-
зована, коллективы трудятся с отдачей. Передовые бригады
работают со значительным опережением трудовых графиков.
В том числе бригады М. Е. Пастуха и Н. И. Ершова из
Железобетонного цеха, которые на сверхплановый счет запи-
сали несколько сот кубических метров железобетонных из-
делий. Среди бригад пенобетонного цеха отличные показа
тели у Н. И. Цыганкова. 37 дней — такое опережение у
этой бригады.

Отличается активностью и целенаправленностью сорев-
нование на комбинате «Стройдеталь». Здесь все бригады (а
их 44) участвуют в трудовом соперничестве в честь славной
даты. 37 бригад и звеньев идут с опережением трудовых гра-
фиков. Кроме того, 7 бригад комбината приняли повыше
ные социалистические обязательства и решили завершить
задание двух лет пятилетки к 1 декабря. Из них уже 4 тру
дятся в счет ноября.

Цель предъюбилейного соревнования — сделать не т
ко новый шаг по пути повышения эффективности производ-
ства, но и добиться успешного выполнения и перевыполне-
ния заданий юбилейного года.

Орган Сланцев ского горкома Коммунистической партии

Советского Союза и городского Совета народных депутатов
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НАВСТРЕЧУ 60-летию ОБРАЗОВАНИЯ СССР

ПЛАН ГОДА — ЗАВЕРШЕН
Идя навстречу 60-летию об-

разования СССР, бригада заго-
товщиков - пошивалыциков под

руководством В. Г. Бобылевой
цеха резиновой обуви регене-
ратного завода показывает

образцы труда, значительно
опережает трудовой график.

В своих социалистических
обязательствах этот коллектив

намечал выполнить годовое го-
сударственное задание к 7 ок-

тября — Дню Конституции
СССР. Свое слово бригада дер-

жит твердо. Уже в августе она

рапортовала о досрочном завер-

шении плана второго года один-

надцатой пятилетки . Ежеднев-
ная норма выработки у каждой
швеи достигает 130 процентов.

УДАРНЫЙ ТРУД
С 20 по 26 сентября прохо-

дила 46-я ударная трудовая

вахта в честь 60-летия образо-
вания СССР.

Встав на юбилейную вахту,

отличные результаты в работе
показывает бригада котельщи-

ков под руководством П. Н.
Оралова с ремонтно-механиче-
ского завода ЛПО «Ленинград-
сланец». Коллектив идет с опе-

режением трудового графика на
15 дней.

87 322 тонны! Такое количество известняка перевез в этом
году из забоя на фабрику карьера цементного завода водитель
Г. Г. Шестопалов (на снимке вверху справа). Это лучший ре-

зультат. Почти двадцать лет водит он свою машину, отличает-
ся отличным знанием техники. Многие годы отработала в кол-
лективе карьера и Л А Шмелева (на снимке вверху слева).
Она — машинист дробилок. Ее добросовестная работа отмече-

на благодарностями и Почетными грамотами.

Вахта урожая-82

Заслужили уважение
Хорошая традиция есть у советских лю-

дей: в пору напряженных сельскохозяйст-
венных кампаний выходить на совхозные по-
ля, оказывать помощь земледельцам. Чтим
эту традицию и мы, работники грузового

автопредприятия, и каждое лето помогаем

труженикам сельского хозяйства убирать
выращенный ими урожай.

Я нынче возглавляю бригаду водителей,
занятых на перевозке сельскохозяйствен-
ных грузов в совхозе «Старопольский». Ви-
дя, как трудно сейчас приходится земле-

дельцам, каждый старается работать с пол-

ной отдачей. Особенно много добрых слов
признательности старопольцев заслужил

В. И. Алексеев.
На каком бы участке ни работал Влади-

мир— на перевозке зеленой массы или сена,
транспортировке зерна или картофеля,
везде проявляет бережное отношение к
совхозному добру.

А вот В. А. Цванов уже четвертый сезон

помогает старопольцам.

— С большой ответственностью и высо-
ким пониманием своего долга относится
Виктор Анатольевич к порученному делу,
— так отзывается о нашем товарище брига-
дир полеводческой бригады Е. А. Лицкая.

Меня, как руководителя коллектива, ра-

дует, что наши водители с честью держат
марку своего предприятия.

М. ШЛЮШЕНКОВА,
бригадир производственного объедине-
ния грузового автотранспорта.

2 И 3 ОКТЯБРЯ— МАССОВЫЕ ВЫЕЗДЫ ГОРОЖАН НА УБОРКУ КОРНЕПЛОДОВ.
СЛАНЦЕВЧАНЕ, ПОРАБОТАЕМ УДАРНО НА СОВХОЗНЫХ ПОЛЯХ!
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Хлебокомбинат. Пожалуй,
это самая горячая промышлен-
ная точка в городе. Здесь каж-
дый день, каждую минуту дают

городу хлеб, В противном слу-
чае будет ЧП. И коллектив
хлебокомбината дает этот важ-

ный для всех нас вид продук-
ции несмотря на то, что про-
блем здесь очень много.

...Шло здесь партийное соб-
рание, не рядовое, а отчетно-

выборное.
В отчетном докладе секре-

тарь партийной организации

Н. И. Щеголев сказал, что ком-
мунисты не стояли в стороне от
дел хлебокомбината. На собра-
ниях заслушивались вопросы
повышения личной ответствен-

ности каждого коммуниста за
порученный участок работы,
усиления организационной и по-
литической работы в коллекти-
ве, улучшения качества продук-
ции, повышения роли руково-
дителей в идейно-политическом
воспитании трудящихся, о зада-
чах коллектива хлебокомбината
в выполнении решений майско-
го (1982 г.) Пленума ЦК КПСС
и другие. Все эти вопросы важ-
ные. И в том, что коллектив
хлебокомбината успешно выпол-
нил план 1981 года, не снизил
темп в нынешнем году, большая
заслуга коммунистов. Но, дума-
ется, вклад этот был бы весомее,
если бы у коммунистов хлебо-
комбината не выпал из поля
зрения ряд важных вопросов, о
которых и будет рассказано

ниже.
Обязанность коммунистов— до-

биваться эффективности прини-
маемых решений. Метод один

ПРОБЛЕМ МНОГО. ИХ НАДО РЕШАТЬ
—- ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ В ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ =====

ПАНОРАМА

РОДИНЫ

РАДУГА
НА КРЫШАХ
КОХТЛА - ЯРВЕ (Эс-

тонская ССР). Сделает
крыши зданий нарядными,
удлинит срок эксплуата-

ции покрытия новый кра-
ситель для рубероида,
предложенный специали-

стами городского строи-
тельного -треста. Его при-
менение позволяет при не-
больших добавках окра-

шивать кровли в самые

разнообразные цвета —

от красного до серебристо-
го.

СВЕРХ
ГОДОВОГО
ПЛАНА
ШАХАН (Карагандин-

ская область). Лучшего
показателя добилась в

объединении «Карагаида-
уголь» бригада В. Заве-
деева с шахты «Молодеж-
ная». Передовой коллек-

тив прошел тысячный
метр горных выработок
сверх годового плана.

ГАРАНТИЯ
НАДЕЖНОСТИ
КИШИНЕВ. Еще раз

подтверждено высокое ка-

чество продукции тракто-

ростроительного завода.
Свекловичные машины

Т— 700 успешно прошли
переаттестацию на госу-
дарственный Знак каче-

ства. В результате совер-
шенствования конструк-
ции агрегата расшири-

лась сфера его использо-
вания, повысилась произ-
водительность н надеж-

ность.

ОТМЕЧАЯ
ЮБИЛЕЙ
ЗАВОДА
ХАРЬКОВ. Ударным

трудом отметили столет-

ний юбилей своего пред-
приятия труженики мото-

ростроительного завода
«Серп и молот». Здесь
выпущен 450-й с начала

года сверхплановый дви-

гатель. Наращивать вы-

пуск продукции коллекти-
ву помогают осуществ-

ляемая здесь реконструк-
ция, широкий размах со-
циалистического соревно-

вания.
(ТАСС)

— контроль, выработанная для
этого система. Как раз всего
этого не хватает в работе пар-

тийной организации хлебоком-
бината. Не мудрено поэтому, что

получилось так: рассматривали
вопросы об усилении идей-
но-политической работы в кол-

лективе, а партийная учеба ве-

лась все же несистематически.

А ведь это первая заповедь
коммуниста — повышать свой
идейно-политический уровень.
Говорили о повышении роли

руководителей в воспитательной
работе, а коммунист директор

хлебокомбината А. Е. Коршуно-
ва не совсем ответственно по-

дошла к партийной учебе как
ее руководитель.

Опять-таки говорили о повы-
шении личной ответственности
каждого коммуниста за пору-

ченный участок работы, а ком-

мунист В. А. Попкова наруши-
ла дисциплину. Более того,

группа народного контроля, ко-

торую она возглавляла, практи-

чески не выполняла своего наз-
начения: работа велась бесси-
стемно. Как прозвучало в вы-

ступлении коммуниста главного

инженера предприятия Н. С.
Алешиной, много было вопро-

сов, в решении которых смогли

бы помочь народные контроле-

ры, но они были сторонними
наблюдателями.

Можно было бы перечислить
еще ряд вопросов, которые от-
носятся к группе народного

контроля. Только все их нужно

было вовремя задать коммуни-

сту Попковой, как руководите-
лю этим участком обществен-
ной работы.~

Но, пожалуй, из выступле-

ний коммунистов на собрании,
из доклада можно было сделать

вывод, что главный бич на

предприятии — это прогульщи-
ки, нарушители трудовой дис-

циплины. «Мы только и знаем,

что воспитываем. На предприя-

тии 70 процентов рабочих со-
ставляют цостяк, на который
мы опираемся. Однако 30 про-

центов — это приходящие и

уходящие. По каждому случаю
нарушения трудовой дисципли-
ны проводим заседания местко-
ма, беседуем мы, беседует ад-

министрация. Когда никакие
меры не действуют, увольняем»,

— говорила на собрании ком-

мунист председатель профсоюз-
ного комитета 3. К. Соловьева.

И тем не менее в докладе

секретаря партийной организа-

ции прозвучало, что нужно

искать другие формы и методы
воспитательной работы. Н. И.
Щеголев прав. Нельзя заведомо
считать важнейший участок —

котельную, снабжающую пред-

приятие теплом, необходимым
для выпечки продукции, рассад-
ником пьянства и прогульщи-
ков. Этот участок действитель-
но часто подводит производ-

ство. Конечно, следует поду-

мать над предложением, про-

звучавшим . на собрании, не

нянчиться с пьяницами и про-

гульщиками, а принимать же-

сткие меры — вплоть до пере-

дачи дел в надлежащие органы.

Но это частный вопрос. Сделать
участок ктоельной таким, чтобы
люди охотно шли туда работать,
создав, может быть, лучшие ус-

ловия труда, укрепив, его. ком-

мунистами, или более настойчи-
во добиваться газификации
предприятия — дело не только

администрации, но и партийной
организации.

После доклада секретаря

партийной организации спроси-

ли: занимались ли коммунисты

вопросами взаимоотношений с

потребителями продукции. Этот
вопрос имел под собой почву.

Каждый житель города испы-

тал на себе, что это такое, ког-

да по вечерам пустуют хлебные
полки, не всегда в магазинах

бывает хлеб различного ассор-

тимента. Как ни странно, но

этому удивляются и сами ра-
ботники хлебокомбината. Ведь
они заверяют, что на хлебоком-
бинате всегда есть мягкий,
только что испеченный хлеб. И
обидно им, как прозвучало в

выступлениях, не только как
хозяйкам, но и как работницам
хлебокомбината, в чей адрес в
подобные дни услышишь неле-

стные реплики. Директор хле-

бокомбината, показывая жур-
нал учета заявок, сказала: «Вот
возьмем, например, магазин
№ 10. Два лотка булочек «вес-

нушек» на целый день — это
очень мало. И то бывает возв-

рат».

Как видно, проблема эта воз-
никла не в день отчетно-выбор-

ного собрания. И не будем сей-
час подозревать работников
торга в сознательном нежела-
нии брать много продукции,

чтобы потом в случае возврата

не платить неустойку, не будем
предъявлять и к хлебокомбина-
ту какие-то претензии по пово-

ду выпуска такого ассортимен-
та продукции, которая не поль-

зуется достаточным спросом у

населения. Анализом причин

состояния дел необходимо было
давно заняться коммунистам

предприятия. А заодно и разре-

шить вопрос: почему Сланцев-
ское производственное объеди-
нение грузового автотранспорта
не выполняет заявки на маши-

ны, а если и приходят машины,

то с большим опозданием. Ра-
зобраться в этом — это значит
улучшить снабжение города

хлебом, защитить честь своего

предприятия.

Есть и другие вопросы, кото-

рые вышли из-под контроля ру-
ководства партийной организа-

ции, и немаловажные. Это ра-
бота по росту партийных рядов,
руководство комсомольской ор-
ганизацией, контроль хозяй-
ственной деятельности адми-

нистрации. Слаба на предприя-

тии стенная печать. А ведь это
тоже резервы воспитательной
работы.

На собрании коммунисты

избрали нового секретаря пар-
тийной организации— Н. С. Але-
шину, а заместителем О. И.
Гаврильченко. И в новом отчет-
ном периоде от них многое за-
висит: как будут решены те
проблемы, которые сегодня ме-
шают ритмичной работе хлебо-
комбината, какое место они оп-
ределят каждому коммунисту.

В КАРАСЕВА.

НАША СМЕНА
Комсомольско - молодеж-

ный коллектив смены № 4
цеха камерных печей завода

«Сланцы» успешно несет

трудовую вахту по достойной
встрече 60-летия образова-

. ния СССР, 30-летия завода.

Выполнение плана коллекти-

вом за восемь месяцев теку-

щего года по валу составило
.115,5 процента, по произво-

дительности — 156,7 процен-

та. За успехи в выполнении

решений XXVI съезда КПСС
коллективу смены вручен пе-

реходящий вымпел ЦК
ВЛКСМ.

Основа такого успеха здесь
кроется в том, что коллектив

наш очень дружный. Па всех

участках работы развита вза

пмозаменяемость по профес-
сии. Если кто-то отсутствует

по болезни или другой причи

не, его может подменить то-

варищ, потому и простоев в

технологической цепочке по-

ка не бывает. Например, опе-

ратор Н. Алексеева может
работать на конденсации,

оператор О. Яковлева — на

кране. Операторы В. Дмитри
ев, В. Семенов, если нужно,

работают на загрузке камер.
У всех есть допуск к этой ра-

боте.
В качестве примера друж-

бы, взаимовыручки, исполни-

тельности приведу такой
факт. По сложившимся об-
стоятельствам в августе кол-

лективу пришлось работать
без транспортерщнцы коксо-

удаления. По наведению по-

рядка в коксоудалении очень

хорошо поработали Г. И.
Третьякова, В. С. Алексеев.
В. Дмитриев, В. Семенов.
Аварийная ситуация была ис-

ключена.

Профсоюзными делами в

смене руководит В. А. Тро-
фимова. Она работает на

участке по загрузке камер-

ных печей. В. А. Трофимова
не только справляется с этой
работой, она находит время и

силы для участия в художе-
ственной самодеятельности
цеха.

Хорошо работает в нашей
смене Г. Ю. Сергеева — опе-

ратор пульта управления.
Участок ее работы ответст-

венный. У нас его называют

сердцем цеха. Г. Ю. Сергее-

> * ... ч?

НА СНИМКЕ: комсомольско-молодежный коллек-
тив цеха камерных печей завода «Сланцы».

ва внимательно следит за
всеми технологическими па-
раметрами и докладывает об
их изменениях.

Нельзя не отметить добро-
совестную работу операторов

газового хозяйства Н. Анд-
рияновой и JI. А. Быстровой
Они хорошо выдерживают

технологический режим обо-
грева камерных печей, актив-

ны в общественной работе
цеха. Отличным товарищем,

активным спортсменом у нас
считают старшего оператора
С. Лактюшина.

А транспортерщиЦа Р. А.
Семенова в образцовом по-
рядке содержит свое_ рабо-
чее место, всегда придет на

выручку операторам по убор
ке зольного тракта.

Нелегка работа транспор-

терщиц, но на этом участке
производства добросовестно
трудятся уже 30 лет замена
тельные женщины О. А. Мо
тяшина, М. М. Харитонова,
Т. С. Антонова. Своим при-
мером они воспитывают у мо-

лодежи чувство гордости за
звание рабочего.

Работают машины и меха-
низмы, значит, идет поток

сланца, кокса, в печи идет

выработка продукции. Оста-
новились машины — оборва-
лась главная цепочка процес-
са. Вот почему нужно уметь

использовать технику береж-
но, а помогают в этом дежур-

ный слесарь смены А. А. Ан-
типов и электрик В. Андрия-
нов.

С большой ответственно-
стью относятся к работе
В. В. Алексеев, Г. Мысов,
Л. Францева и многие дру-
гие. Так можно говорить в
основном о всех, ведь успехи
коллектива — это общие ус-
пехи и всех, и каждого.

Так получается, что нена-
долго расстаемся мы и после
рабочего дня. Почти все в
нашей смене — члены доб-
ровольной народной дружи-

ны, нас объединяет и работа
с подшефными — воспитан-

никами школы № 10. За ак-

тивную шефскую работу на-
шей смене вручена Почетная
грамота.

Цеховая молодежь активно
участвует в спортивной жиз-
ни не только цеха, но и заво-
да. Много внимания уделяет-
ется культмассовым делам.

Этим мы обязаны нашему
культмассовику Г. И. Треть-
яковой. При участии этого
активного, энергичного, обя-
зательного и трудолюбивого
человека за этот год было ор-
ганизовано три экскурсии в
другие города. Хорошо про-
шел и семейный огонек сме-
ны в честь Дня Советской
Армии. Мы участвовали так-

же в КВН в честь Дня Побе-
ды, в конкурсном вечере, по-

священном 60-летню образо-
вания СССР. Организовано у
нас и поздравление рабочих
с днем рождения.

Сложился и окреп наш
коллектив в соревновании.
Все они, .28 человек, заслу-
живают уважения. Одни из
них молчаливы, другие —

разговорчивы и просты в об-
щении, но все дружны и тру-

долюбивы.
В конце пятидесятых годов

в нашем цехе впервые при-
сваивали почетные звания
бригад и ударников коммуни-

стического труда. В числе их
была и бригада газового хо-
зяйства Т. С. Балашовой, ко-
торая трудилась в этой же

смене.
Комсомольско - молодеж-

ный коллектив старается с
честью нести и дальше тру-

довую эстафету, принятую из
рук ветеранов производства,

пополнять ее новыми достой-
ными делами.

Р. ГОРСКАЯ,
старший мастер комсо-
мольско - молодежного
коллектива смены № 4.



30 сентября 1982 года
3 страница

ТРУДА»ЗНАМЯ

W За лшимскфб ©ттошение
' 1C 'MMJjMsvr/r. / «* ВЫПУСК

44
□

„ ТОЛЬНО В ОБЩЕСТВЕ ПРИРОДА ЯВЛЯЕТСЯ ДЛЯ ЧЕ-

ЛОВЕКА ЗВЕНОМ, СВЯЗЫВАЮЩИМ ЧЕЛОВЕКА С ЧЕЛОВЕ-
КОМ“.

К. МАРКС

ПРОНИКНУТЬСЯ ЗАБОТОЙ

Е ЩЕ шесть лет назад, не до-

езжая восьми километров до

Гдова, мы видели на обочинах
дорог яркие аншлаги — «Зеле-
ная зона».

Так что же это такое — зе-

леная зона города, что входит в
это понятие? Ответ на этот воп-

рос мы найдем в брошюре «Ос-
новные положения к ведению
лесного хозяйства в зеленых зо-

нах», 30 страниц убористого
шрифта со многими разделами

достаточно хорошо раскрывают

ее суть и предназначение. А ес-
ли коротко... Положение четко

и твердо устанавливает особый
режим природопользования и

лесоводства вокруг города в
пределах границ зоны (не сле-

дует путать с границами горо-
да). ■ Зеленая зона удалена от
черты города на значительное

расстояние. И знать ее грани-
цы должен каждый житель рай-
она и видеть каждый въезжаю-

щий на ее территорию.
К сожалению, пока это не

сделано. К чему это ведет? Мне
удалось за зиму и лето пройти
по лесам и полянам вокруг все-
го города. Картина удручающая.

Каждый раз уходил из леса с
болью в сердце и плохим наст-
роением. Бесхозяйственность,
засоренность, бессмысленные
порубки, увядающие деревья,
маленькие и большие карьеры,
трупы животных — все это на-
водит на грустные мысли. А
ведь зеленая зона должна слу-
жить еще' и зоной отдыха. Но
какой же это отдых, если не
можешь присесть на траву, ко-
гда приходишь домой, измазан-
ный золой и цементной пылыо?
Видимо, еще плохо идет борьба
с выбросами в атмосферу на на-
ших предприятиях.

Однажды весной пошел на ре-
генератный завод через желез-
нодорожную линию, ведущую к
карьеру известняка цементного

завода, и удивился: на месте
молодой березовой рощицы сто-

ят колья чуть выше и ниже че-
ловеческого роста. Оказывается,
кто-то зимой заготавливал мет-
лы, рубил и бросал березы, как
хотел.

Подобное видел и в лесу за
старой свалкой. Там ежегодно
местные жители подрубают бе-
резы. Варварски рубят, берут
сок. Сейчас страшно смотреть
на эти когда-то пышные краса-
вицы, теперь это больные, усы-
хающие деревья.

Таких фактов можно привести

десятки, одни неприятнее дру-

гих. Многих спрашивал, привле-

чен ли кто-нибудь к ответствен-

ности за нарушение режима зе-

леной зоны? Ответ получал од-

носложный: «Нет». Ссылаются
на то, что никого не поймать.
Действительно, трудно, но не

так, как кажется. В кучах му-

сора, например, вывезенных за

аэродром, виден битый кирпич,

обрезки труб, детали от машин
и механизмов наших предприя-

тий, накладные по складу, в

ЗЕЛЕНАЯ
ЗОНА
День открытого письма
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других — служебная докумен-
тация консервного, молочного
заводов, хлебокомбината. И не
надо быть Шерлоком Холмсом,
чтобы увидеть точные адреса на-
рушителей порядка зеленой зо-

ны.
Лесная охрана мехлесхоза в

зеленой зоне не работает, а
службы зеленой зоны у нас в

городе нет.
Чем все это оборачивается? В

зеленой зоне заготавливают иво-

вое корье, нарушая правила за-
готовки. Сдирают кору с живых
деревьев. За цементным заво-
дом в водоемах и ручье весной
в период нереста бьют щук с
применением охотничьих ружей,
на искусственных прудах завода
«Сланцы» и на полях фильтра-
ции отстреливают уток, в рай-
оне Подкино в зарослях ольша-
ника, рядом с которыми распо-
ложена лодочная станция для
отдыха горожан, заготавливают
дрова, вокруг города без троп и
дорог ходят по мелколесью
тракторы и автомашины, ломая

молодую поросль.
Особо хочется сказать об

охоте в зеленой зоне. Она пол-
ностью запрещена. Появление в
зоне с расчехленным ружьем
считается браконьерством с вы-

текающей из этого жесткой от-
ветственностью. Но так как зона
не охраняется в период охоты,

НЕ СПАСЛИ...
Самое, по-моему, тяжелое для

человека чувство — это ощу-
щение собственного бессилия
перед лицом каких-либо обстоя-
тельств, когда происходит неч-
то такое, с чем ты не можешь
смириться, но изменить что-ли-
бо не в состоянии...

Мы с братом шли по берегу
Плюссы в нескольких километ-
рах от деревни, где живет на-
ша мать. Возле этого леса
есть участок с быстрым течени-
ем, где река не замерзает ни-
когда, даже в сорокаградусные
морозы. И вот я услышал, что
наши гончие лают именно там,
возле промоины. Причем лают
на крупного зверя. Снегу бы-
ло не очень много, охотились
мы поэтому без лыж, так что
до полыньи я добрался, уже по-

рядком взмокнув. И увидел...

В воде барахтался — друго-
го слова не подберу — выбив-
шийся из сил лось. Видно, не

первый день он пытался вы-
браться из этой западни. Тече-
нием его прибило к кромке льда,
и он, положив голову на лед,
еле держался на плаву, чувст-
вуя свой близкий конец. Соба-
ки сидели рядом и лаяли, не
переставая. Этот лось не был
сегодня для них дичью, они зва-
ли хозяина.

Не был он дичью и для нас
— закон охотничьей чести тре-
бует помочь зверю,- попавшему
в беду. Но вот успеем ли?

...Когда мы с веревками и
кольями примчались сюда из
деревни, все было уже кончено.
Ни следа не было видно на во-
де. Очевидно, вконец обесси-
левшего лося затянуло под лед.
Собаки все также сидели У
полыньи, но молчали.

С тех пор прошло уже не-
сколько лет, а я будто наяву
вижу лосиную голову на кром-
ке льда и смертную тоску в
его больших глазах. И до сих
пор терзаюсь мыслью, что не
помог. Не УСпел йдлышЕВ

а часто и в другие сроки, там

постоянно гремят выстрелы. Ни
общество охотников, ни обще-
ство охраны природы, ни лесная

охрана, ни управление комму-

нального хозяйства, ни комби-
нат благоустройства, ни мили-

ция не бьют тревогу.

В краю знатных и самых до-

бычливых охотников страны, в

Сибири, было неписаное прави-

ло: ни в коем случае не трогать

дичь, приблизившуюся к челове-

ческому жилью. Неприкосновен-
ность личности гостя — не толь-
ко древний обычай, а непремен-

ный элемент общечеловеческой
культуры. Вот почему хулиган-

ствующие обладатели огне-
стрельного оружия, бесчинству-
ющие в зеленой зоне города, в

конце концов пусть получат дол-

жный отпор. Пусть лесная жив-
ность находит безопасное место

для размножения в зеленой зо-

не города. Особый порядок дол-

жен быть наведен на участке

круглогодичной нагонки собак,
вклинившемся в зеленую зону.

И в заключение хочу вновь

коснуться опыта псковичей.
Как-то нам удалось попасть на

охоту в отдаленную деревеньку

Новоржевского района с путев-

ками общества. К егерю мы не

добрались. Утром, через полча-
са после того, как собаки побу-
дили русака, егерь сам нашел

нас в поле. «Слышу, не наши

собаки гонят, своих я знаю», —

сердито пояснил он. Извини-
лись, пошли по угодьям и по-

разились, как много делают лю-

ди для приумножения дичи. Со-
лонцы, кормушки с сеном для
косуль, кормушки с картошкой
для кабанов, порхалища и пло-
щадки с гравием для птиц. Зато
и следов на пороше всяких мно-

го! Можно было бы все это де-
лать и у нас в зеленой зоне.

Итак, городская зона города

находится у нас в плачевном
состоянии. Нужно- принимать

кардинальные и срочные меры.
Можно надеяться, что дело пой-
дет на лад. Недавно сессия го-

родского Совета народных депу-

татов обратилась в исполком

областного Совета с просьбой
выделить средства для содержа-
ния зеленой службы нашего го-

рода. Но эта служба одна тоже

не сделает много. Нужна ак-

тивная поддержка всей общест-
венности, всех нас. Тогда и зве-

ри не останутся в обиде, и лю-

ди чаще будут испытывать ра-
" дость от встречи с ними.

А опыт, откуда бы он ни ис-

ходил, необходимо использовать.
И. АВДЕЕВ,

обществ, корр., член обще-
ства охраны природы.

Внимание к охране приро-
ды, рациональному исполь-
зованию ее богатств — со-
ставная часть политики . на-
шей партии и государства,
направленной на повышение
благосостояния советских лю-
дей. В решениях XXVI съез-
да КПСС природоохранитель-
ным задачам посвящен спе-
циальный раздел, для их вы-
полнения государство выде-
ляет значительные средства.

Всем нам близки слова
Л. И. Брежнева: «Забота о
земле, о лесе, о реках и
чистом воздухе, о раститель-
ном и животном мире — все
это наше кровное коммуни-
стическое дело». И наиболь-
ший успех в этом будет до-
стигнут тогда, когда государ-
ственные меры будут соче-
таться с творческой инициа-
тивой масс.

В нашем городе недавно
проходил месячник по охра-
не природы, организованный
с той целью, чтобы прив-
лечь внимание руководите-
лей предприятий к этому

важному делу, заняться бла-
гоустройством территории,

провести мероприятия против
загрязнения атмосферного
воздуха и водных ресурсов.

Прошел месячник, что
сделано? Как отметила рей-
довая бригада, должного
оживления в природоохрани-
тельной работе не наблюда-
лось. По-прежнему основным
источником 'загрязнения ат-
мосферы являются шесть
автоматических шахтных пе-
чей по ряду 7—12 на цемент-

ном заводе. Сорваны все
сроки ввода в эксплуатацию
электрофильтров для очист-
ки газов, исходящих из этих
печей (а ввод в действие
этих электрофильтров поз-

волит сократить выброс пы-
ли в атмосферный воздух до

20 тонн в сутки).
Завод «Сланцы» недоста-

точно занимается сокраще-

нием выбросов вредных ве-
ществ в атмосферу. Ежеднев-
но на улицах города можно
встретить автотранспортные
средства с неотрегулирован-

ной системой сжигания, в
результате чего остаются
шлейфы дыма с большим со-
держанием угарного газа. Оп-
ределенное влияние на состо-
яние воздушного бассейна
оказывают котельные ЛПО

Ленинградсланец», предпри-

ятия тепловых сетей и дру-

гие.

Действующие в районе
очистные сооружения экс-
плуатируются неэффективно.
Из 20 основных выпусков
14 не отвечают санитар-

ным требованиям: в том чис-

ле очистные заводов «Слан-
цы», цементного, ремонтно-

механического и регенерат-
ного, лесокомбината, комби-
ната «Стройдеталь», объеди-
нения грузового автотранс-

порта, шахты им. С. М. Ки-
рова, райсельхозтехники, сов-

хозов района.
Отрицательное влияние на

состав и свойства вод бас-
сейна Нарвского водохрани-

лища оказывает завод «Слан-

цы», который продолжает
загрязнять реку . Плюссу из-
быточными бытовыми, про-
изводственными и ливневы-

ми стоками.

Отсутствуют механические

мойки техники с оборотным
циклом водоснабжения для
автотранспорта населения, в
совхозах района, ПМК— -1^5,
строительном тресте № 63,
СРСУ-^-6, управлении, ком-
мунального хозяйства, райпо,
мехлесхоз.е, ЛПО «Ленин-
градсланец» и других. В ре-
зультате этого в сбрасывае-
мых сточных водах содер-
жание загрязняющих ве-
ществ превышает пре-

дельно допустимые концент-
рации. На большинстве очи-
стных сооружений совхозов
отстойники забиты грязью,
хлораторные, как правило, не

работают, на фермах совхо-
зов отсутствуют жижесбор-
ники. Сточные воды без вся-
кой очистки поступают в ру-
чейки, малые речки (а у нас
их в районе 29) и далее
в рыбохозяйственные водое-

мы рек Плюсса, Нарва и Лу-
га. Нельзя мириться и с
тем’, что летние- загоны для
скрта часто размещаются
прямо на берегах рек, а по-
ля распахиваются под урез
воды. Как уже сообщалось,
беспрецедентный случай
произошел в совхозе «Ста-
ропольский». Возле свино-
фермы д. - ХотилО в ру
чей было сброшено около
2.000 килограммов нефте-
продуктов, что привело к
загрязнению рек Долгая и

Луга.
Да что говорить, природе

может повредить любое не-

осторожное вмешательство в

нее. Проезд моторной лодки

по мелководью порой уби-
вает сотри мальков рыбы
Подсчитано, что каждая лод
ка, в зависимости от различ
ных условий, за год выбра
сывает в воду, от 2 до 5 и
более килограммов нефте
продуктов.

Для устранения выявлен
ных недостатков руководите
лям предприятий, общаст
венности необходимо повы-
сить активность и контроль

за сбросом неочищенных сточ-
ных вод, а также сливом на-
возной жижи, исполь.зовани

ем минеральных удобрений
и ядохимикатов. По-видимо-
му, пришло время рассмот-

реть вопросы закрепления

малых рек или их участков
за промышленными пред-

приятиями, совхозами, дру-

гими организациями, а так-
же, с учетом местных осо-

бенностей, ограничить ис-

пользование моторных ло

док в период нереста рыб на
малых реках.

ГАИ ОВД необходимо
усилить контроль за выез-

дом на линию автотранспор

тных средств с неисправной
топливной аппаратурой.

Н. НЕЧАЕВ,
председатель постоян-

ной комиссии городско-

го Совета народных де-

путатов по охране при-

роды.

В сентябре, чаще во вто-
рой половине, бывают яс-
ные, сухие, теплые дни и про-

хладные ночи так называе-

мого «бабьего лета». Оно
наблюдается чаще на юге
Европейской части СССР, но

бывает в центральных и се-
верных районах. Эта чудес-
ная и дивная пора продол-

л-сается две и более недели.
Его называют вторым или

«продолженным летом». От-
клонения от нормы темпе-

ратуры воздуха бывают зна-
чительными.

«Бабье лето» имеет осо-

бое очарование. В эту пору

еще ярче раскрываются мно-

гие осенние цветы, лес оде-
вается в осенний разноцвет-

ный наряд. Появляется зо-
лотая листва на березе, жел-
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тая и багряная на осине. Не-
обыкновенно нарядны ост-

ролистые клены.

Осенняя окраска распро-
страняется и на кустарники.

Листья голубики принимают

фиолетовую окраску, кусти-

ки черники — темно-крас-
ную, а толокнянки или мед-

вежей ягоды — алую.- На
полях, после уборки хлебов,
цветут растения-сезонники:
.розовая зубчатка, пашенный
клевер или котики с бархат-
ными, мягкими изящными

головками и полевые анюти-

ны глазки. Многие растения

цветут повторно.

Откуда такое название —

«бабье лето»? Оно относит-

ся к далекому прошлому,
когда женская доля была
так тяжела, что «вряд ли

труднее сыскать». Во вре-

мя календарного лета

крестьянки работали от зари

до зари, на них лежало все

хозяйство, забота о детях.
И только в сентябре, когда

убран урожай с полей, они

могли недолго и немного пе-

редохнуть, полюбоваться чу-

десными голубыми днями.

Название «бабье лето»

есть почти у всех европей-
ских народов и даже у севе-
роамериканских индейцев.
Это самая поэтическая пора

золотой осени.

(ЛенТАСС).



ПОР V
ИТОГИ ВСЕСОЮЗНОГО
ДНЯ БЕГУНА

В спорткомитете при ис-
полкоме Сланцевского город-
ского Совета народных депу-
татов подведены итоги Всесо-
юзного дня бегуна, проводи-

мого 12 сентября в нашем

городе и районе. Как извест-
но, дню бегуна предшество-
вала неделя бегуна (с 5 по
12 сентября), которая прово-
дилась в физкультурных ор-
ганизациях города и района
согласно решению исполкома
горсовета. В период недели
большинство физкультурных,
комсомольских организаций
стали во главе проведения
массовых стартов на пред-
приятиях, в учреждениях,
организациях и учебных за-
ведениях. Их совместная ра-
бота с руководителями пред-
приятий и директорами учеб-
ных заведений принесла ус-

пех.

В ряде учебных заведений
в период недели бегуна на
старты массового бега вышло
много желающих. Например,
в СГПТУ № 215 — 91 про-
цент учащихся, в средней
школе № 11 — 90 процен-

тов, в средней школе № 1 —

84 процента, в восьмилетней
школе № 12 — 78 процентов.

Все это говорит о том,
что массовые старты в честь

Всесоюзного дня бегуна на
ряде предприятий и учебных
заведений прошли успешно,
как праздники здоровья. Тру-
дящиеся и молодежь проде-
монстрировали организован-

нось, выразили свою любовь
к физической культуре, к оз-
доровительному бегу и ходь-

бе.

Хотелось бы и в дальней-
шем видеть регулярно зани-
мающихся бегом тех, кто вы-
ходил в течение той недели
на старты. Мы хотим, чтобы
финиш праздника бега стал
началом пути в страну здо-
ровья для каждого сланцев-

чанина.

Приобщившись к занятиям,
вы получите многое, а самое
главное — здоровье, хоро-
шее настроение, повышенную
работоспособность. Так пусть
же не кончается для многих
12 сентября! А сегодня полу-
ченные от коллективов физ-
культуры предприятий, орга-

низаций и учреждений, сов-
хозов и учебных заведений
данные говорят о том, что в
период недели в массовых
стартах приняло участие бо-
лее восьми тысяч человек.
Только учащихся школ,
СГПТУ № 215 и техникума
участвовало более трех тысяч
человек.

Победителями же призна-
ны коллективы физкультуры,
обеспечившие наибольшее
количество участников в мас-
совых стартах в неделе бегу-
на и в городском празднике
12 сентября. По первой груп-

пе им стал коллектив завода

«Сланцы», по второй группе

— коллектив треста «Слан-
цымежрайгаз», среди учеб-
ных заведений — школа № 1
и школа № 12. Все победи-
тели удостоены призов имени

Героя Советского Союза
М. Д. Баранова.

Однако в период подготов-

ки и проведения Всесоюзного
дня бегуна выявились не

только положительные сторо-

ны. Наиболее успешно про-
шли массовые старты в абсо-

лютном большинстве учеб-
ных заведений и коллективов

добровольного спортивного

общества «Труд». С мень-

шим охватом трудящихся и

молодежи прошли они в кол-

лективах физкультуры обще-

ства «Урожай». Крайне не-

организованно и безответст-

венно подошли к проведению

Всесоюзного дня бегуна в

коллективах физкультуры,
обслуживаемых обществом

«Спартак». Только два кол-

лектива — торг и трест

«Сланцымежрайгаз» — про-

вели свои старты, и только 7
из пятнадцати коллективов

приняли участие в пробеге
12 сентября.

Все это говорит о том, что

городской совет общества
«Спартак» по-настоящему не

занимается организацией
физкультурно - массовой ра-
боты в своих коллективах

физкультуры, а те в свою

очередь ждут указаний свы-

ше. Хотя представители поч-
ти всех организаций были на

совещании в горисполкоме,
знали о решении исполкома,

получили положения о про-
ведении спортивного празд-

ника.

Есть много недостатков и

в работе коллективов физ-
культуры ДСО «Урожай»,
особенно в райпо, ПМК-15,
райсельхозтехнике, которые

не только не провели свои
мероприятия, но не приняли

участия в городских стартах.

Не провели своих массо-
вых стартов некоторые кол-

лективы ДСО «Труд». На-
пример, цементный завод и

швейная фабрика. Многие
физкультурные, комсомоль-

ские и профсоюзные органи-
зации просто не проявили
инициативы в проведении

массовых праздников на ме-

стах.

Всем организациям, осо-

бенно физкультурным, следу-

ет сделать серьезные выво-

ды. Подготовка к проведе-

нию массовых мероприятий
требует более серьезного

подхода. Сейчас в коллекти-

вах физкультуры осенними
легкоатлетическими кросса-

ми заканчивается летний
спортивный сезон. Нужно
сделать все, чтобы на трас-

сы осеннего кросса вышло
как. можно больше участни-
ков, чтобы осенние старты

стали продолжением дня бе-
гуна. Необходимо организо-

вать проведение соревнова-

ний в коллективах физкуль-
туры и ДСО так, чтобы все

желающие смогли проверить
свои силы на любых дистан-

циях. Уже сейчас нужно на-

чинать готовиться к зимнему
спортивному сезону, к глав-

ному празднику зимы —

Всесоюзному дню лыжника.

А. МИХАИЛОВ,
председатель горспорт-
комитета при Сланцев-
ском горисполкоме.

Зам. редактора

0. П. СВЕТЛОВА

Вере Павловне
ВОРОБЬЕВОЙ

Поздравляем с днем рожде-
ния. Желаем хорошего здо-

ровья, трудовых успехов и лич-
ного счастья.

Коллектив работников Слан-
цевского райпо.

Николаю Александровичу
РАКОВУ

Коллектив обогатительной
фабрики ЛПО «Ленинградсла-
нец» поздравляет Вас с днем

рождения и с уходом на заслу-

женный отдых. Желаем бод-
рости и здоровья!

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПЯТНИЦА, 1 ОКТЯБРЯ

8.00 — «Время». 8.45 •—

Мультфильмы. 9.20 — «Вот
опять окно». Фильм-концерт.
10.20 — Играет Б. Феокти-
стов (балалайка). По оконча-

нии и в 14.30— Новости. 14.50
— «По Нигерии». Кинопро-
грамма. 15.05 — Выступление
Большого детского хора ЦТ и

ВР. 15.35 — Дела московско-

го комсомола. 16.05 — «Песня
пшеничного поля». Докумен-
тальный фильм. 16.20 — Со-
ветская пейзажная живопись

20— 30-х годов. 16.50 — К 60
летию образования Чечено-Ин-
гушской АССР. 17.30 — Кон-
церт мастеров искусств Чечено-
Ингушской АССР. 18.15— «Под-
виг». К 40-летию Сталинград-
ской битвы. 18.45 — «Сегод-
ня в мире». 19.00 — «Колесо
фортуны». Мультфильм. 19.20
— «Камера смотрит в мир».

20.25 — Музыкальная про-

грамма. 21.00 — «Время».
21.35 — «Тайна Обервальда»!
Художественный фильм (Ита-
лия). По окончании— «Сегодня
в мире».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА, 1 ОКТЯБРЯ

9.00— Новости. 9.15 и 10.05
—Основы Советского государ-

ства и права. 8-й класс и ПТУ.
9.45 — «Пока что не солдат».

Документальный телефильм.
10.35 — «Эта сказочная дель-

та». Документальный теле-

фильм. 11,10 и 12., 15 — Исто-
рия. 8-й класс. 11.40 — Техни-
ческий прогресс и экономика.
12.45 — «Приключения Шер-
лока Холмса и доктора Ватсо-
на». Художественный фильм.
3-я серия. 16.25 — «Телево-
жатый». 17.10 — «Мелодия».
Песни А. Пахмутовой. 17.45 —

«Ленинградцы — 60-летию об-
разования СССР». 18.30— «Те-
лешкола пропагандистов». 19.00
—' «Ленинград». 19.30 — Л. В.
Бетховен. Пятая симфония до

минор. Исполняет симфониче-
ский оркестр Ленинградской
Государственной филармонии
им. Д. Д. Шостаковича. Дири-
жер— н. а. РСФСР А. Дмит-
риев. 20.10 — «Старшее поко-

ление». Документальный те-

лефильм. 21.00 — «Время».
21.40 — Новости. 21.55 —

Концерт Государственного ака-

демического ансамбля народно-

го танца СССР под руководст-

вом И. Моисеева. 22.45 — «Ка-
лейдоскоп».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА, 1 ОКТЯБРЯ

9.00 — Новости. Программа
передач. 9.05 — «Телешкола».
Школа игры на гитаре. 9.30—
Для детей мультфильмы. 10.15
— «Жертва науки». Художест-
венный фильм. 17.30 — «Теле-
школа». Великие открытия.

18.00 — Новости. Вечерняя про-

грамма. 18.10 — «Актуальная
камера». 18.25 •— «Роняют зо-

лото каштаны». 19.00 — «Ра-
дуга». 19.30 — «Молодежная
студия». Профессия. 20.00 —

«Прометей», «Ивашка из Двор-
ца пионеров». Мультфильмы.
20,30 — «Актуальная камера».
21.35 — Театральный вечер.

Б. Алвер. «Комедия нищеты».

Спектакль Раквереского театра.

Кино

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 30 сен

тября — «Несколько дней из

жизни Обломова». (Две серии).
Начало в 17, 20 часов. Для де-

тей. «Казаки-разбойники». На-
чало в 15 часов 30 минут

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 30 сентября — «Само-
званцы поневоле». (Две серии).
Начало в 17, 20 часов. Для де-

тей. «Тайна третьей планеты».

Начало в 15 часов
КИНОТЕАТР «ТРУД». 30

сентября — «Спортлото — 82».
Начало в 11, 13.50, 18, 19.50,
22 часа. Для детей. «Как Ива-
нушка-дурачок за чудом ходил» .

Начало в .15 часов 30 минут.

КЛУБ «ШАХТЕР». 30 сентя-

бря — «Ночь на четвертом кру-
ге». Начало в 18, 20 часов. Для
детей. «Паруса моего детства».
Начало в 16 часов.

СЛАНЦЕВСКОИ
ВОСЬМИ ЛЕТНЕЙ

ШКОЛЕ-ИНТЕРНАТУ

требуются

на постоянную работу

УБОРЩИЦЫ.
1-1

СЛАНЦЕВСКИИ
ОБЩЕТЕХНИЧЕСКИЙ

ФАКУЛЬТЕТ ЛГИ

объявляет прием

на платные курсы

по подготовке в институт

Плата за обучение 35' руб-
лей.

Курсы начинают работать с

18 октября 1982 года.

На курсах будут работать
преподаватели института.

Прием заявлений с октября
;? 8™ года ежедневно с 9.00 до
13.00 и с 18.00 до 20.00, кро-

ме субботы. и воскресенья.
Справки по телефону 4-19-16 -

5 — 1
•

В ателье №№ 1, 2, 3 сокра-

щены сроки пошива мужской

одежды и легкого женского

платья до 7 — 10 дней. Просим
заказчиков посетить наши

ателье

3—1

ЛЕНИНГРАДСКИЙ
ГОРНЬШ

ИНСТИТУТ
ИМ. Г. В ПЛЕХАНОВА

объявляет прием

слушателей на дневное

подготовительное отделение
с отрывом от производства.

Документы принимаются
ежедневно с 9.00 до 13.00 и

с 18.00 до 20,00. Справки мож-

но получить в деканате ОТФ
ЛГИ, телефон 4-19-16.

5-1

СЛАНЦЕВСКОМУ
МОЛОЧНОМУ

ЗАВОДУ

требуются

РАБОЧИЕ (женщины в про-

изводственные цехи),
СЛЕСАРЬ - РЕМОНТНИК
АВТОСЛЕСАРЬ,
ШОФЕР (с категорией «Е»),
ИНЖЕНЕР ЭНЕРГЕТИК.

2—1

СЛАНЦЕВСКИИ
ЦЕМЕНТНЫЙ

ЗАВОД

приглашает

мужчин, имеющих среднее об-
разование, для обучения профес-
сии ПОМОЩНИК МАШИНИ-
СТА (ОБЖИГАЛЬЩИК) вра-

щающихся печей.
Профессия дает право на пен-

сию на льготных условиях по

списку № 1.
С предложениями обращать-

ся в отдел кадров цементного
завода.

5—2

СПМК-251

требуются

МАСТЕР,
ИНЖЕНЕР - ГЕОДЕЗИСТ,
ГАЗОЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ

5 — 6-х разрядов,

СТРОПАЛЬ,
СЛЕСАРИ,
ТРУБОУКЛАДЧИКИ,
АВТОГРЕИДЕРИСТ.
Обращаться по адресу: Слан-

цевское шоссе, дом № 1. Теле-
фон 2-46-37.

4—4

СЛАНЦЕВСКОМУ
ТАРОРЕМОНТНОМУ

УЧАСТКУ

требуются

на постоянную работу
РАБОЧИЕ по переработке

деревянной тары.

Оплата сдельно-премиальная.
Обращаться по адресу: гор!

Сланцы, Комсомольское шоссе,
дом № 11.

3—1
•

ДЛЯ СВЕДЕНИЯ
ПОКУПАТЕЛЕЙ!

Магазин № 17 «Октябрь-
ский» предлагает разнообраз-
ный ассортимент трикотажных

изделий, что позволит выбрать
товар по вкусу: жакет женский
с длинным рукавом (производ-
ство ЧССР) по цене 55 рублей
с 44 по 48 размер; жакет с 50
по^52 размер по цене 55 руб-
лей; жакет женский с длинным
рукавом с 46 по 52 размер

(производство ЧССР) по цене

40 рублей; жакет женский с 46
по 50 размер (Югославия) по

цене 55 рублей; в большом вы-

боре имеются чулочно-носочные
изделия.

Адрес магазина: ул. Ленина,
д. № 14.

ГОРТОРГ

В ЯСЛИ-САД № 15
(ул. Грибоедова, дом № 4а)

требуются на работу

ВОСПИТАТЕЛЬ,
НЯНЯ,
ПРАЧКА,
ПОДСОБНАЯ РАБОЧАЯ.

1 — 1

Коллектив лесокомбината
глубоко скорбит по поводу

смерти старейшей работницы
комбината МИХАЙЛОВОЙ
Антонины Михайловны и

выражает соболезнование
родным и близким покойной.

Глубоко скорбим по пово-
ду безвременной смерти

ЕРОФЕЕВА Василия Ва
сильевича. Соболезнуем его

родным и близким.
Коллектив камерных пе-
чей завода «Сланцы».

Выражаем глубокое собо-
лезнование Ерофеевой Анто-
нине Ивановне и ее семье
по поводу смерти мужа и от-

ца ЕРОФЕЕВА Василия Ва
сильевича.

Жильцы дома № 4 по
ул. Баранова.

Коллектив работников рай-
по глубоко скорбит по поводу
трагической смерти ФИЛЬ-
ЧЕНКОВОИ Зинаиды Ми-
хайловны и выражает собо-
лезнование родным и близ-
ким покойной.

Сердечно благодарим коллек-
тив комбината «Стройдеталь»,
знакомых и друзей, принявших

участие в похоронах нашей до-
рогой и любимой Швайковои
Лидии Ивановны.

Родные.

Благодарим коллективы элек-
троцеха ремонтно-механическо-

го завода, регенератного за-
вода за помощь, оказанную в
похоронах нашего дорогого му-
жа, отца и дедушки Спиридо-
нова Дмитрия Петровича.

Жена, дети, внуки.

Газета издается

по вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам

НАШ АДРЕС: 188540, г. Сланцы, Банковская ул., 3. ТЕЛЕФОНЫ: редактор — 2-23-81, зам. редактора, фотокорреспондент — 2-16-03,
отв. секретарь — 2-17-85, отдел партийной, комсомольско-молодежной жизни — 2-14-06, отдел промышленности — 2-16-65, отдел
сельского хозяйства — 2-16-70, отдел культуры, быта, писем и массовой работы — 2-23-65, корректоры — 2-13-60, бухгалтерия —
2-27-81. Объявления принимаются в бухгалтерии редакции по понедельникам и средам с 14 до 18 часов.

ППО № 1 — 1 Ленуприздата г. Сланцы, Банковская ул., дом №3. Газету набирали линотипистки Зверева Л. И., Иванова С. Н., Варичева Е. А., верстала
Аман Н. С., печатали Минина Н. С., Ковалева Т. И. Корректор Ершова Г. В. Печать высокая. Объем 0,5 печ. л. Тираж 13 500. Заказ 3435


