
в ПРЕДДВЕРИИ 65-й
ГОДОВЩИНЫ ВЕЛИКОИ
октябрьской социа-
листической револю-
ции, В ГОД, КОГДА СТРА-
НА ОТМЕЧАЕТ 60-ЛЕТИЕ
ОБРАЗОВАНИЯ СССР, СА-
МОЕ КРУПНОЕ ПРЕДПРИ-
ЯТИЕ НАШЕГО ГОРОДА-
ЗАВОД «СЛАНЦЫ» ПРА-
ЗДНУЕТ СВОЕ ТРИДЦА-
ТИЛЕТИЕ. этой СЛАВ-
НОЙ ДАТЕ ПОСВЯЩАЕТ-
СЯ СЕГОДНЯШНИЙ НО-
МЕР, ЗНАКОМЯЩИЙ С
ИСТОРИЕЙ ЗАВОДА И
ЕГО СЕГОДНЯШНИМ
ДНЕМ.
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Навстречу юбилею образования СССР

ЭТАПЫ РАЗВИТИЯ
Тридцать лет назад, в канун

35-й годовщины Великого Октя-
бря, голубое топливо, вырабо-
танное в городе Сланцы, начало

поступать в город Ленина. С
6 ноября 1952 года началась

трудовая история одного из
крупнейших предприятий наше-

'"*• го города — сланцеперерабаты-
вающего завода. Знаменатель-
но, что пуск предприятия был
проведен в канун Великого Ок-

- , тября, открывшего путь разви-
тия социалистической индуст-

рии, в том числе молодой слан-
цеперерабатывающей промыш-

ленности.

Развитие этой промышленно-

сти было связано с вопросом
обеспечения топливом большого
индустриального города страны

. — Ленинграда. Мы гордимся,

' что у истоков развития сланце-
вой промышленности стояли
вождь мирового пролетариата

B. И. Ленин и его соратник, ру-
ководитель ленинградских ком-

мунистов С. М. Киров.

Уже в 1936 году на террито-
рии нашего завода было начато
строительство сланцеперегонно-

го и битумного завода, первая
продукция из сланца была по-
лучена в 1941 году. Дальней-
шие работы прервала война.

10 июня 1945 года Государ-
ственный Комитет Обороны

/■ принял решение о восстановле-
нии и развитии сланцевой про-
мышленности, и уже .через год
началось строительство завода.

Для пуска завода в 1951 году
был организован прием рабо-
чих, которые направлялись на
родственное предприятие Эсто-
нии для приобретения навыков
по новой профессии. Многие ра-
бочие, инженеры из Эстонии

, приняли участие в пуске цехог
завода.

С тех пор дружба, трудовое
соперничество связывают трудо-

вые коллективы химиков горо-
дов Кохтла-Ярве и Сланцы. В
этом году социалистическое со-

ревнование наших коллективов,
его успехи посвящены 60-летию
образования СССР.

В пуске завода, освоении но-
вого оборудования и технологии
приняли участие коллективы
многих ленинградских организа-
ций, видные ученые и инжене-
ры. Среди них— Т. К. Батурин,
C. Л. Терехов, Н. И. Зеленин,
В. И. Жунко, А. Е. Драбкин,
В. И. Шувалов, М. С. Агрон,
Л. Н. Коншцев и многие дру-
гие.

В первые месяцы работы за-

вода много труда вложили мо-

лодые инженеры и техники, ко-

торые приехали развивать слан-
цеперерабатывающую промыш-
ленность. Среди них — А. А.
Кузьмина, J1. Н. Мандрыка,
J -A. Диденко, Е. Д. Авдеева и
Другие. Многие из них продол-
жают работать на заводе, неко-
торые уже на заслуженном от-
дыхе, но не теряют связи с

предприятием.
первые годы эксплуатации

завода выявили ряд недостат-

ков оборудования и технологи-

ческих процессов. С 1956 года

начались работы по реконструк-

ции действующих цехов.

Вместе- с заводом рос коллек-
тив. Ядром сплочения трудово-

го коллектива стала партийная
организация. Коммунисты яви-
лись инициаторами соревнова-

ния за быстрейшее освоение
производственных мощностей,
расширение зон обслуживания
оборудования и технологических

процессов.

Выполняя решения майского
(1958 года) Пленума ЦК КПСС,
партийная, профсоюзная, комсо-
мольская организации, админи-

страция разработали план раз-
вития завода до 1965 года по
строительству новых произ-
водств, увеличению ассортимен-
та продукции. В сжатые сроки
осваивается производство синте-
тических дубителей, ароматиче-
ских углеводородов, керогена-
70, различных сланцевых ма-

стик.

Сегодня на заводе вырабаты-
вается 26 видов товарной про-
дукции. Далеко за пределами

республики известна такая на-
ша продукция, как синтетиче-
ские дубители, прокаленный
нефтяной кокс, кровельная ма-
стика BJIK и автомобильная
MCA, нефтеполимерные смолы
и другие. Только за последние
20 лет объем производства воз-
рос в 10 раз.

Освоение новой продукции,
увеличение объема производст-
ва проводится с одновременным
повышением качества и сниже-
нием себестоимости продукции.

Если до 1962 года завод рабо-
тал убыточно, то в текущем го-

ду ожидается прибыль более
10 миллионов рублей.

В 1973 году был впервые
присвоен государственный Знак
качества одному виду нашей
продукции, а сегодня 27,8 про-
цента в объеме производства
— продукция со Знаком качест-

ва.

Золотым фондом нашего за-
вода являются люди, наш совет-
ский человек. В эти дни мы от-
мечаем ветеранов производства,
которые 30 лет приумножали
славу своего коллектива, побе-
дителей предоктябрьского со-
циалистического соревнования и

победителей 60-недельной тру-
довой вахты в честь 60-летия
образования СССР.

За многолетний труд и успехи
в социалистическом соревнова-
нии более 600 работников за-
вода награждены орденами и
медалями СССР. Среди удо-
стоенных высоких наград— Е. II.
Степанов, П. Н. Ильин, К. Т.
Кучиц и многие другие.

57 работникам присвоено зва-
ние заслуженных ветеранов за-

вода. Это И. Ф. Глазунов, А. Ф.
Сорокина, В. Д. Гладких, II. Ф.
Нечаев, Т. Ф. Николаева и дру
гие.

Сейчас мы вступаем в свое

четвертое десятилетие. Для за-

вода это возраст дальнейшего
роста производства, развитие

его трудовых традиций. Глав-
ная задача коллектива — ус-

пешное выполнение комплексно-

го плана экономического и со-

циального развития завода на

одиннадцатую пятилетку, разра-

ботанного в свете задач, постав-

ленных XXVI съездом партии
перед нефтеперерабатывающей
и нефтехимической промышлен-
ностью СССР, успешно закон-

чить 1982 год.

В текущей пятилетке мы на-

метили увеличить объем произ-
водства на 16,1 процента, а рост

производительности труда со-

ставит 17,8 процента. Удель-
ный вес продукции со Знаком
качества в общем объеме про-
изводства составит 30,4 про-
цента. На основании выполнен-
ных научно-исследовательских

работ предполагается освоить

четыре вида новой продукции.
За счет использования лака

ведутся работы по увеличению
мощности установки BJIK в два
раза.

Широкое применение в лако-
красочной промышленности
имеют нефтеполимерные смолы,

поэтому планируется в 1,5 раза
увеличить мощность существу-
ющей установки по производст-

ву этих смол.

Намечаются большие работы
по реконструкции и расшире-

нию газогенераторного цеха, од-
ного из основных цехов завода,
а также строительство новых
газогенераторов, способных пе-
рерабатывать 1.000 и 3.000 тонн

сланца в сутки.

Для применения мелкого

сланца ведутся работы по рас-
ширению сферы использования

керогена-70, чтобы приступить

к строительству нового цеха.

Дальнейшее развитие полу-
чат вопросы социального разви-

тия коллектива, в том числе
жилищное строительство, рас-
ширение услуг в заводской во-
долечебнице, здравпункте. Ве-
дутся работы по благоустройст-
ву базы отдыха «Березка», соз-
дан садово-дачный кооператив

«Здоровье».
Какие бы проблемы мы ни ре-

шали, их выполнение во многом
зависит от организации и созна-
тельности исполнителей. Три-
дцатилетний опыт работы завода
говорит о том, что под руковод-

ством партийной, профсоюзной,
комсомольской организаций кол-

лектив предприятия успешно

выполнит все задачи, постав-

ленные перед нашей отраслью

XXVI съездом партии.
Ю. БЕЛЯНИН,

директор сланцеперераба-
тывающего завода «Слан-
цы»,

Из девяти месяцев этого года
трижды первое место среди ос-
новных цехов завода «Сланцы»
завоевывает коллектив ПРАУ-1.

План девяти месяцев коллек-
тив также выполнил по всем
показателям, 15 августа он ра-
портовал о выполнении годово-
го плана по выпуску сольвента.

НА СНИМКЕ: лидер социа-
листического соревнования ус-
тановки — смена, возглавляемая
коммунистом Е. В. Егоровой:
Е. Е. Гаврилова, Г. Ф. Сырни-
кова, А. Н. Мальцева, Е. В.
Гаврилова, М. А. Судорженко,
А. И. Смирнова, Г. А. Семеио-

ПОЗДРАВЛЕНИЕ
С ТРУДОВЫМ

УСПЕХОМ
Коллектив завода «Слан-

цы» одним из первых в на-

шем городе встал на удар-

ную вахту в честь 60-летия
образования СССР, с новой
силой развернулось на заво-
де- социалистическое сорев-

нование за достижение наи-
высших результатов. Боль-
шими трудовыми результа-
тами встречают заводчапе

свой тридцатилетии!! юби-
лей. В канун этого большо-
го события на завод пришла

правительственная теле-

грамма. Вот ее текст: «Мин-
нефтехимпром СССР, ЦК
профсоюза рабочих химиче-

ской и нефтехимической про-
мышленности поздравляют

коллектив завода с праздни-

ком Великого Октября, при-

суждением переходящего

Красного знамени Миннеф-
техимпрома СССР и ЦК
профсоюза, с первой денеж-
ной премией по итогам Все-
союзного социалистическо-
го соревнования за третий
квартал 1982 года. Жела-
ем коллективу завода новых

трудовых достижений в вы-

полнении плановых заданий,
социалистических обяза-
тельств по достойной встре-
че 60-летия образования
СССР».

Телеграмма подписана ми-

нистром нефтеперерабаты-
вающей и нефтехимической
промышленности СССР В. С.
Федоровым.

0 СЕБЕ И 0 СВОИХ ТОВАРИЩАХ

ВЫСОКАЯ
НАГРАДА

Когда несколько лет назад
мне вручали награду — орден
Октябрьской’ Революции, чувст-
вовал гордость за свою про-
фессию рабочего, которую в на-
шей стране так высоко ценят.

С детства я знал одно дело
— токарное, всю свою трудо-
вую жизнь (не считая военные
годы) работал на станке. Толь-
ко в ремонтно-механическом

цехе завода— уже 29 лет. Люб-
лю свою профессию, считаю ее
очень нужной для завода. Ведь

мы, токари, делаем всевозмож-
ные детали для всех цехов за-

вода.

Вот порой говорят, мол, что

хорошего, целый день на ногах,
чертежи — детали... А для ме-

ня дни летят незаметно. Хотя с

января прошлого года мог бы
идти на заслуженный отдых, но
пока с цехом трудно расстать-
ся. Проходишь через проход-

ную, тебя все знают, и ты всех
знаешь, чувствуешь, что тебя
уважают, что твой труд нужен
заводу. Думаю, это главное в
жизни любого человека.

П. ИЛЬИН,
токарь ремонтно-механи-
ческого цеха.

25 ЛЕТ-
УДАРНИК
ТРУДА

В сентябре 1951 года, после
службы в армии я пришел сюда,
Строил установку ПРАУ-2, га-

зогенераторный, компрессорный
цех, в котором работаю с 1957
года. И должность у меня одна
и та же — машинист' воздуш-
ных компрессоров.

Отношусь к работе с большой
ответственностью, трудиться

кое-как первостроителям не к

лицу. Коллектив у нас сильный,
каждый борется за экономию и

бережливость в большом и ма-

лом. Лучше, например, стали
следить за работой компрессо-

ров, не допускаем утечки мас-

ла, а отсюда и экономия— 2.000

килограммов компрессорного
масла. С начала года сэкономи-
ли 500 тысяч киловатт-часов
электроэнергии.

Повысилась в цехе произво-
дительность труда, не случайно
у нас сейчас вдвое меньше ра-
бочих, чем было раньше, и каж-
дый трудится так, чтобы выпол-
нить план года и социалистиче-
ские обязательства в честь юби-
лея страны.

Вот уже в течение 25 лет мне
присваивают звание ударника
коммунистического труда. Гор-
жусь этим. Каждый свой день
стремлюсь работать так, чтобы
не было совестно перед това-
рищами, чтобы не уронить зва-
ние члена КПСС, которое ношу
с 1948 года.

Д. ВРАГОВ,
рабочий компрессорного це-
ха.
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О Свыше 2.800 человек
работает на заводе «Слан-
цы», из них рабочих — 2.168,
ИТР и служащих — 472.
Высшее образование имеют
179 заводчан, среднее спе-

циальное — 417. В настол-
щий момент обучаются в
ШРМ, в техникумах, инсти-
тутах — 70 человек.

О На заводе сохраняется
преемственность поколений.
Более десяти лет на пред-
приятии проработали 1.181
человек, от 1 до 3 лет —

854 человека.
© Все трудящиеся участ-

вуют в соревновании под де-
визом «От высокого качества
работы каждого — к высокой
эффективности труда коллек-
тива». В индивидуальном со-
ревновании за присвоение
звания ударника коммунисти-
ческого труда и за подтверж-
дение этого звания участвуют

ЦИФРЫ
И ФАКТЫ
1.867 человек, всего ударни-
ков коммунистического труда
— 1411

© За высокие достижения
в труде большая группа тру-
дящихся награждена прави-
тельственными орденами и
медалями. Орденом Ленина
награждены бывший дирек-
тор завода В. И. Шувалов,
старший машинист ТЭЦ Е. Н
Степанов, слесарь компрес-
сорного цеха А. И. Судор-
ягенко, орденом Октябрьской
Революции - — 4 человека,
орденом Трудового Красного
Знамени — 18, орденом
«Знак Почета» — 23.

© В 11-й пятилетке 86
семей получили жилплощадь

в двух 60-квартирных дома.ч,
причем, один из них сдан на-

кануне 65-й годовщины Ве-
ликого Октября. 35 семей
улучшили жилищные усло-
вия.

0 Завод имеет два детских
сада и один ясли-сад, общее
количество — 480 мест.

© В 1982 году на базе от-

дыха «Березка» отдохнули

1 362 труженика.

В домах отдыха, в пан-

сионатах отдохнули 124 че-
ловека, в прошлом году —

152. По туристским путевкам
отдохнули — 52, в прошлом
году — 56. В санаториях по-
правили свое здоровье 165
человек, а в прошлом году—
151. Регулярно организуют-
ся экскурсии, в этом году в
них участвовало 2.832 чело-

века.

5 ноября 1982 года

О СЕБЕ И СВОИХ ТОВАРИЩ

КАК
В РОДНОЙ
СЕМЬЕ

Когда впервые приехала в
Сланцы, думала — на двадцать
дней. А жизнь рассудила по-ино-
му: вот уже пятнадцать лет л
работаю мастером в ремонтно-

строительном цехе завода. И
честно, скажу, что свою работу
ни на какую другую не проме-
няю. Коллектив в цехе неболь-
шой — 43 человека, и я чувст-
вую себя здесь как в своей
семье. Привыкла нести в цех и
радость, и боль.

Заботы цеха, коллектива дав-
но стали моими заботами. Ра-
дует доверие товарищей — уже
тринадцатый год меня избирают
секретарем цеховой партийной
организации. Неся такое ответ-
ственное партийное поручение,
еще острее чувствуешь свою от-
ветственность за дела цеха и за-

вода.
К заводу привыкла, можно

сказать, как к родному челове-
ку. Многое в моей судьбе связа-
но с ним. Уже. работая здесь,
училась в школе, а в 1974 году
окончила вечернее строительное
отделение нашего индустриаль-
ного техникума. Хотя и не та-
кая уж молодая была, но хоте-
лось учиться, быть более знаю-
щим специалистом. Ведь работа
мне очень нравится. Приходишь
в какой-то цех до ремонта —

грязно, невзрачно. А когда на-
ша бригада уходит, оставляем
цех светлым, чистым. Ощуща-
ешь главное — радость от свое-

го труда.

Совсем недавно довелось мне
съездить в Нарву, на Прибал-
тийскую ГРЭС (там я работала
в конце 50-х — начале 60-х го-
дов бригадиром изолировщиков)
на встречу комсомольского ак-
тива. Собрались комсомольцы
разных поколений, встретилась
и со своими друзьями, с которы-
ми на строительстве ГРЭС ра-
ботала. Интересно, молодость
вспомнилась. Друзья приглаша-
ют — возвращайся обратно.
Нет, не хочу. Для меня роднее
теперь наш завод.

Л. ИЛЬИНА,
мастер ремонтно-строитель-

ного цеха.

ПЕРЕДАЮ
ОПЫТ

Уже четверть века работаю
я в газогенераторном цехе за-
вода: начинал оператором, сей-
час старший оператор. Конеч-
но, опыт за эти- годы накопил-

ся немалый, всю технологию
производства, как говорится, на
зубок знаешь. Пришла пора пе-

редавать свои знания молоде-
жи — вот так несколько лет

назад я стал наставником. За-
бот прибавилось, но они' не об-
ременительны. Чувствуешь, что

нужное дело делаешь.

За эти годы человек десять
обучил. И сейчас в моей сме-

не некоторые бывшие уче-
ники работают, работают на
совесть. Взять, к примеру, .Лео-
нида Трофимова. Работал в на-
шем цехе до армии, был в то
время моим учеником. Отслу-
жил положенное и вновь в цех
вернулся. Всего лишь месяц у

СВЯЗЬ
ВРЕМЕН

В августе 1951 года из
Харьковского техникума при-

было семь молодых специа-
листов, с появлением кото-
рых и произошло образование
костяка в будущем одной из
крупнейших организаций го-
рода.

Первыми быть нелегко,
да они легкости и не иска-
ли, как и многие их сверст-
ники, работали по 8 — 9
часов.

Комсомольцы завода
«Сланцы» на призывы пар-
тии всегда отвечали делами.
Первые комсомольско-мо-
лодежные коллективы были
созданы в 1955 году на
установке ПРАУ -I и в газо-
генераторном цехе. В 1957
году комсомольцы взяли
шефство над строящимся це-
хом дефеноляцни.

Сейчас на нашем предприя-

тии трудится более трех ты-
сяч человек, в числе кото-

рых 409 членов ВЛКСМ и
молодежи. Со стороны пар-

тийной и комсомольской ор-
ганизаций ведется большая
работа по повышению тру-
довой активности комсо-
мольцев и молодежи заво-
да. В развернутое на заводе
социалистическое соревно-
вание в основу положены
личные комплексные планы

«Учимся ' коммунизму —

строим коммунизм», социа-
листические обязательства.
Активно включились в со-
ревнование за повышение

эффективности производства
и качества работы 9 комсо-
мольско-молодежных кол-

лективов, объединяющих
111 человек. Во главе ком-
сомольско-молодежных кол-
лективов, вышедших побе-
дителями за третий квартал,
стал комсомольско-моло-

дежный коллектив имени
XIX съезда ВЛКСМ (цех
камерных печей, руководи-
тель Р. Горская) и комсо-
мольско-молодежный кол-

лектив отдела техническо-
го контроля под руководст-
вом П. И. Алексеевой.

Немалую роль в станов-

лении молодого рабочего иг-
рают наставники молодежи.
На заводе их 141. Хороших
результатов добились на-

ставники газогенераторного

цеха, цеха камерных печей,
дефеноляции, ремонтно-ме-

ханического цеха.

Мы, комсомольцы 80-х
годов, заверяем комсомоль-
скую гвардию 50-х годов в
том, что комсомольская ор-
ганизация будет приумно-
жать героические традиции
старших поколений.

А ПАРАМОНЕНКО,
секретарь комсомоль-
ской организации СПЗ
«Сланцы».

нас, приглядываюсь к нему по-
тихоньку, — ничего, помнит,

чему 'учили, дело свое не за-
был. Или вот Сергей Федоров,
тоже мой бывший ученик. Пар-
ню 22 года, но оператор уже

неплохой, знающий.

Как учу своих ребят? Рас-
сказываю, показываю, объяс-
няю технологию, то, как сле-
дить за приборами. Но не
только это важно, думаю, в

обучении. Порой вспомнишь и

расскажешь, как сам начинал,
каким был цех двадцать пять
лет назад. Ведь многое изме-
нилось — многое механизиро-
вано, ручного труда почти не
осталось. Раньше в цехе 700
человек работало — сейчас
только 200. При случае вете-
ранов цеха вспомнишь — Иван
Николаевич Фомичев, Петр
Иванович Ефимов — вместе

работать начинали. Хороший
пример для молодежи их жизнь.

Н ТРОФИМОВ,
старший оператор газоге-
нераторного цеха.

БЫТЬ
ПЕРВЫМ

Часто меня на заводе назы-
вают первым строителем. Да, я

был одним из первых, кто при-
шел на строительную площад-
ку, начиная с нуля. Как сейчас
помню этот день — 8 мая 1950
года. Замечу, что в своей от-
расли я работаю с 1946 года,
поступил сюда переводом с ком-
бината имени Ленина, что нахо-
дится в городе Кохтла-Ярве.
Там меня считали опытным

эксплуатационником, а здесь
пришлось начинать все заново.

С каждым месяцем мы на-
капливали опыт строительства.
Помню, что" третий блок цеха
камерных печей, который пред-

ставляет собой как бы завод в
заводе, сделали за очень корот-
кий срок — всего за год. Был
такой случай. Остановилась
кладка печей из-за нехватки ог-
неупорного кирпича, и вдруг

получили известие: нашу прось-
бу выполнили. Открываем ва-
гон, а каждый кирпич упакован
в конверт. Кирпич предназна-
чался на экспорт, а направили
нам.

Все стремились быстрее по-
строить завод, чтобы Ленинград
получил газ. Патриотизм был
отличительной чертой тех, кто

строил, участвовал в пуске пер-
вых цехов. И когда пошел пер-
вый газ, радости не было пре-
дела.

На заводе я прошел должно--
сти инженера отдела капиталь-
ного строительства, заместите-
ля начальника, заместителя ди-
ректора по капитальному стро-
ительству. Словом, вся жизнь

прошла здесь. Считаю своим
долгом передавать ЗЗ-летннй
опыт молодым руководителям.

А сам по-прежнему учусь. Не-
давно был на курсах повыше-
ния квалификации инженерно-
технических работников, кото-

рые закончил на «отлично».
Сочетание, опыта со знанием
позволяет квалифицированно
решать многие вопросы.

С. СЛИПУХА,
заместитель начальника от-
дела капитального строи-
тельства.

На этих снимках вы види-

те молодое поколение завода
«Сланцы». На снимке ввер.

ху: почетная передача зна-

мени завода лучшим рабо-
чим, комсомольцам.

Девять комсомольско- мо-

лодежных коллективов сей-
час живут и работают здесь.

На счету комсомольбкой
организации завода много

славных дел. Так, на счет го-

родского комитета ВЛКСМ
комсомольская организация
завода «Сланцы» перечисли-

ла около двух тысяч рублей,
заработанных на субботни-
ках. Среди молодых актива- ^
стов секретарь комсомоль-
ской • организации цеха

КИПиА JI Максименко.

У него тоже свой юбилей.
Десять тысяч человек побы-
вали в музее трудовой славы
завода «Сланцы», открытого
пять лет тому назад. В скром-
ное помещение из двух ком-
нат, что находятся на втором
этаже белоколонного здания
Дворца культуры, идут лю-
ди, чтобы познакомиться с
историей самого крупного
предприятия нашего города.

Каждая встреча с ним — ра-
дость и для тех, кто стоял у
начала начал предприятия,

продукцию которого знают
сейчас в ФРГ, Финлян-
дии, на Кубе, в ГДР, Польше
и других странах мира, и для
тех, кто впитал . в себя харак-
терные черты старших и гор-
дится их трудовым подвигом.

...Рабочий день председателя

совета музея Г. JI. Таубина на-

чался на этот раз с необычной
экскурсии: в гости пришли ве-

селые, любопытные ребятишки.
И он едва успевал отвечать на

бесконечные «что» и «почему».

Лишь на несколько минут уста-
новилась тишина, когда вклю-

чили действующие модели си-
стемы автоматического регули-
рования уровней сланца в бун-
керах газогенераторов с ис-
пользованием радиоизотопных

приборов, канатной дороги и
другие, иммитирующие процесс
работы установок и цехов. Де-
тишки во все глаза наблюдают,
как работают механизмы, а

взрослые, со знанием дела обсу-

ПОРТРЕТ
ждая их действие, ведут не-

спешный разговор о том, как

им нелегко приходилось в ту по-

ру, так как выполняли многие
работы вручную. Например, за-
гружали бункера. Что тут скры-

вать, уставали, но духом не па-
дали.

И вдруг снова оживление. Ре-
бятишки, запрокинув головы,

рассматривали портреты, над

которыми сияет большими бук-
вами надпись «Ветераны труда
завода». Неожиданно слышим:
«А как мой дедушка оказался

здесь? Эта тетя похожа на мою
бабушку...».

Портреты пятидесяти чело-

век, трудовой стаж которых 30
лет на родном заводе, помеще-

ны у входа в музей. И в этом

есть глубокий смысл. Эти люди

достойно прошли дорогу длиною

в три десятилетия. Виктор Ива-
нович Чернышев, Василий Ни-
колаевич Баранов, Виталий Ва-
сильевич Веселов...

А сколько таких, у кого тру-

довая биография начиналась

именно здесь, в разрушенных

немцами Сланцах. С пожелтев-

ших от времени фотографий на
посетителей смотрят симпатич-

ные девушки с модными приче-

сками, характерными для 50-х
годов. Веселый взгляд, ямочки

на щеках... Четыре подружки —

студентки Харьковского поли-
технического института приеха-

ли на строительство завода. Все
четверо работали начальниками
смен, участвовали в пуске газо-
генераторного цеха. Именно в
это трудное время закалялась
их воля, они приобретали черты
руководителя. Рос завод, росли
люди. Сейчас о каждой из них
говорят на предприятии уважи-
тельно. Е. С. Наумко, JI. М.
Александрова стали старшими
инженерами научно-исследова-

тельской группы, Н. П. Доро-
хова — начальником отдела
технического контроля, Л. И.
Ивасенко — начальником пла-
ново-экономического отдела. Их
судьбе можно позавидовать.

Не менее яркая жизнь у мно-
гих других, кто участвовал <<в
кипении тех будней». Потому так
серьезны лица молодых, изда-
ющих материалы открытой кни-
ги «Так начинался завод». Вол-
нующе читаешь воспоминания
бывшего главного инженера"
технолога проекта завода В. А-
Даниленко, Он сумел передать
атмосферу энтузиазма, которая
царила на строительной пло-
щадке, когда на основании по-
становления Государственно!1
комитета оборони)! от 10 июня
1945 года IX сессия Ленинград'
ского Совета депутатов Т РУ Я :’
щихся от 19 июля 1945 год
приняла решение «О восстано
ленин и развитии сланцев .

промышленности Эстонсь
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УЛУЧШАЯ УСЛОВИЯ ТРУДА
Каким же был наш завод и

наши подразделения 30 лет на-

зад? Чтобы дать городу Ленина
раз, его нужно было очистить
от сероводорода до санитарных
норм, а наряду с этим полу-
чить товарную серу. Процессы
были трудоемкими и опасными
в смысле концентрации мышья-
ковых соединений. Процесс ра-

створения соды и мышьяка про-

водился по открытой схеме, пе-
рекачивался мышьяково-содо-
вый раствор насосами, на кото-
рых постоянно текли сальники.
Оборудование растворения со-
ды было ниже нулевой отметки
и при переполнении колодцев
промканализации заливалось во-

дой. ' Особенно тяжелым был
процесс рудоподготовки, изну-
рительным был труд женщин-

чистилыциков. Сейчас иная кар-
тина. Благодаря усовершенст-
вованию процесса улучшен труд
рабочих.

Во всех помещениях смонти-

рованы и работают вентиляци-

онные установки, воздух стал

соответствовать санитарным
нормам.

Большие работы проведены

по улучшению условий труда и

исключению загазованности в

насосных помещениях устано-

вок ПРАУ-1 и ПРАУ-2.
■Ежегодно на выполнение ме-

роприятий по охране труда пла-

нируется около 0,5 миллиона
рублей.

В цехах и установках завода

на текущую пятилетку разрабо-
тан комплексный план улучше-

ния условий охраны труда и са-

нитарно оздоровительных ме-

роприятий, который является

составной частью плана соци-

ального развития завода.

Среди мероприятий, заслу-

живающих внимания, — замена

экстракторов типа «КС» на

ШКТВУ на 9, 10, 11, 12 бата-
реях цеха камерных печей, ко-

торые исключили случаи выли-

вания раскаленного кокса на

ленты жонвейеров тракта коксо-

удаления; установка средств

малой механизации в цехах и

установках завода (биологиче-
ской очистки, электроцехе, хи-

мической очистки газа и дру-

гих) с целью снижения ручного

труда. Введена в эксплуатацию

схема дистанционного управле-

ния транспортерами зольного

тракта и сланцеподачи газоге-

нераторного цеха. Проведена
реконструкция шатра и галле

реи транспортеров №.№ 61—63,
построена комната отдыха для

рабочих участка механизации
СРСУ' и другое. Значительно
облегчен на многих операциях

труд женщин.

На заводе построена и успеш-

но функционирует водогрязеле-

чебница, фотарий и оснащенный
современной техникой физиоте-
рапевтический кабинет, где ра-

ботники -завода могут получить

любые процедуры. О здоровье

трудящихся заботится медицин-

ская служба.
Р. БАЛАБИНА,

заместитель главного инже-
нера по технике безопас-
ности.

ИНСТИТУТ
НА ЗАВОДЕ

В нынешнем году 24 чело-

века — передовые рабочие и

инженерно-технические ра-

ботники, не имеющие высшего

образования, сдав обычные
экзамены, стали студентами
Северо-Западного заочного

политехнического института.

Но необычными студентами.

Все 4,5 года они будут учить-

ся на заводе:. два дня в неде-
лю— в пятницу и субботу —

они освобождаются от рабо-
ты для занятий. В эти дни на

завод будут приезжать препо-

даватели факультета химиче-
ской технологии и металлур-

гии для чтения лекций, про-

ведения лабораторных работ.

Создание такой группы
студентов очень важно для
завода — оно помогает ра-

стить кадры собственных
специалистов, будущих руко-
водителей цехов, отделов,'
смен.

Кроме того, такая форма
обучения позволяет решать и
другую проблему — сниже-

ние текучести кадров, осо-
бенно среди молодых рабо-
чих, так как они видят реаль-
ную перспективу для своего
роста на заводе.

В ноябре студенты начнут

регулярные занятия.

Т. КРЫЛОВА.

О ПЕРАТОР, токарь, лабо-
рант, слесарь... И много еще

других самых различных по
профилю и сложности профес-
сий встречается на заводе
«Сланцы». Но познакомясь с де-
лами художественной самодея-
тельности лишь некоторых це-
хов, поймешь, что для многих
заводчан характерны и такие
профессии: слесарь-солист,
оператор-поэт...

Уже двадцать лет поют в

академическом хоре рабочие
теплоэлектроцентрали. Возраст,
объединяющий певцов, от 19
до 55 лет. Солисты хора — мо-
лодежь. Последние семь лег

академический хор и его участ-

ники серьезно заявили о своем
существовании — выступают во
многих цехах, на различных ве-
черах, на вечерах дружбы с эс-
тонскими товарищами.

Конечно, нелегко сначала
привлечь к занятиям в хоре,
но уж потом труднее отойти от
товарищей. Приходят занимать-

ся даже в свои выходные дни.
Секретарь партийной организа-
ции ТЭЦ В. А. Земляной поет

соло и дуэтом, машинист котлов
Т. С. Колесникова тоже актиз-
>н,ая исполнительница. Нельзя не
назвать С. Щербакову, Г. Зи-
мову. А Е. М. Григорьева поет
в хоре со дня его рождения,
уже 20 лет. Результаты этой
творческой работы хора до сих
пор радовали. Три года подряд
художественная самодеятель-

ность ТЭЦ среди цехов завода
была первой-

ПОНОЛЕНИЯ
ССР и Ленинградской области
и об обеспечении газом города
Ленинграда». Газ нужен был
Ленинграду как воздух, и этим
все сказано. Люди трудились по
Две смены, не зная устали. И
вот победа. Лаконичная надпись

на стенде «Горючему сланцу —

добрый путь» сообщает: «Пер-
вым цехом, вступившим в строй,
была ТЭЦ, она вошла в строй
действующих электростанций
страны 30 апреля 1952 года. 20
августа состоялся пуск газоге-
нераторной станции, 6 ноября-
цеха камерных печей, с 1952 го-
да по 1956 введены в строй
действующих цеха газбензина,
сероочистки, компрессорный,
водоцех, канатных дорог». А сей-
час на предприятии 28 цехов и
установок. За скупым перечнем
сделанного — громадный труд
сотен людей, объединенных од-
ной целью.

Предприятие крепло, оснаща-
лось современным оборудовани-
ем. Это подтверждает примеча-

тельная надпись: «С 1962 года
завод стал работать рентабель-
но».

Обращает на себя внимание
ст енд, посвященный внедрению

научно- технического прогресса.

^ го развитию способствовали
те , чья мысль неустанно работа-
ет над совершенствованием про-

изводства. Не случайно име-

на лучших рационализато

ров, а сейчас их 400 на пред-
приятии, яркими буквами напи-

саны на вращающемся стенде.
Кто они, заслужившие такую
высокую честь? Рабочие, инже-
неры," руководители цехов,
служб. А всего за 30 лет ра-
ционализаторы производства
сэкономили более 30 миллионов

рублей.
Поиск, творчество ценятся в

нашей стране высоко. На одном
только заводе «Сланцы» более
10 человек — участники ВДНХ
СССР. Об этом сообщают акку-
ратно расставленные докумен-
ты. Среди участников ВДНХ
СССР —'директор завода Ю. И.
Белянин, главные специалисты,
немало среди них и рядовых ра-
ботников. Вот дипломы операто-
ра установки обогащения слан-
ца С. Н. Белева, оператора
Н. В. Кукинова.

Неторопливо ведет рассказ
Г. JT. Таубин об истории заво-
да, о его людях. И вот заверша-
ющая экспозиция. На стене —

карта Советского Союза, а вни-
зу — выставка с выпускаемой
ныне продукцией. Нажмешь на
кнопку, например, у надписи
«Смола СПИ» — и загорается
лампочка у гор. Кирова. Здесь,
на лакокрасочном комбинате,
она идет для приготовления
эмульсионной краски светлых
тонов, что используется для ок-
раски машин.

Итак, завершая экскурсию по

карте, можно узнать, в какие

города поступает продукция.

Интересный рассказ экскур-

совода, тематические экспози-

ции, так любовно собранные эн-

тузиастами, не могут не оста-

вить следа в душе человека, ко-

торому близка история завода.

Вчитываясь в строки докумен-
тов, вглядываясь в лица людей,
хочется сказать им теплые сло-

на. Ведь они создали все, что

мы имеем сегодня. Поколение
50-х годов может по праву ска-

зать: «Радуюсь я — это мой
труд вливается в труд моей рес-

публики». Именно у стенда, на
котором написаны эти стихи

В. В. Маяковского, так долго

стоят юноши и девушки, у ко-

торых сегодня большое собы-
тие: их посвящают в рабочий
класс. О чем думают комсо-

мольцы? Может быть, о том,

что на их долю выпала не ме-
нее почетная обязанность —

множить успехи родного завода.
— Будьте достойными славы

отцов. Несите знамя трудовых

побед с гордостью и честью,—
торжественно говорит ведущий
вечера. . Взволнованны лица
Константина Попова. Елены
Анисимовой, Ольги Новиковой,
принимающих заводское знамя.

Уверенно звучат молодые го-

лоса:
«Как зеницей ока дорожить

высоким званием советского ра-
бочего — строителя коммуниз-
ма клянемся!».

3. НИКОЛЕНКО.

Заводские кинолюбители к юбилею родного предприятия

создали фильм, рассказывающий о его истории. В основу

фильма положено стихотворение Л. Н. Мандрыки.

НА СНИМКЕ: Н. Н. Лайтов, А. Б. Ланганс и В. И. Каш-

танов за съемкой очередного сюжета.

Много в цехе и молодежи. II
что интересно, она тоже пере-

живает, вносит свое в развитие

художественной самодеятельно-
сти.

СОЛИСТЫ
И ТАНЦОРЫ

В кабинет заместителя пред-

седателя профсоюзного комите-

та Л. А. Веселовой зашли с ги-

тарами два молодых рабочих
А. Дорошенко и Ю. Сойкин. В
этом году Александра выбрали
культорганизатором. Вот и пы-

тается он начать с переворота в

развитии самодеятельности теп-

лоэлектроцентрали. Желание
А. Дорошенко да и многих дру-
гих молодых рабочих — создать
свой вокально - инструменталь-

ный ансамбль — здесь, известно

уже многим. Подбираются уже

его будущие участники: Г. Ев-
докимова, В. Беляков, В. Плеш-
ков, Ю. Сойкин. А сейчас ре-

бята были взволнованы пред-

стоящим юбилейным торжест-
вом.

...В «красном уголке» цеха

камерных печей вовсю шли ре-

петиции. Правда, сразу не пой-
мешь. В креслах сидели люди в

рабочих спецовках, и сзади ка-
залось, что они собрались на

совещание, Но в «красном угол-

ке» звучала песня. Ее исполня-

ли участники хора народной
песни.

В коллективе художественной
самодеятельности цеха камер-
ных печей занимаются даже

семьями. Оператор А. В. Са-
вельева—и хороший чтец цеха,

и активный участник хора. Одна
из многих опытных рабочих и

участников художественной са-
модеятельности, она выделена в

поздравительную группу на юби-
лее завода, основу которой со-

ставляет молодежь. Дочь Алек-
сандры Васильевны — Т'аня из-

вестна в цехе как исполнитель-
ница народных танцев. Вместе
с сыном Евгением посещает ре-
петиции и Г. П. Плахотнюк.

— Иногда подумаешь: для че-
го все это, — рассказывает уча-
стница художественной самодея-

тельности Л. А. Максимова. —

С одной стороны, столько сво-

бодного времени теряем, а с

другой — посмотришь, как хо-

рошо принимают нас в других
цехах, значит, нужное это дело.

— Лучше про цех дефенолл-
ции рассказать. Там все душой
болеют за художественную само-

деятельность, — сказал на про-

щание А. Дорошенко.
Видимо, не только там боле-

ют душой. Во многих цехах за-

вода это нужное дело либо на-

бирает рост, либо уже дает пер-

вые ростки.

А пока, в канун юбилея заво-

да, все заводские таланты схо-

дились в свои «красные угол-

ки» на репетиции. И вместе с

шумом работающего оборудо-
вания звучали на заводе песни.

М. КАМИНСКАЯ

За десять месяцев коллектив

цеха камерных печей выработал

сверх плана валовой продукции

на сумму 1,872.900 рублей. Вы-
полнен план по всем видам про-

дукции — нефтяному прокален-

ному коксу, газу, смоле...

НА СНИМКЕ: профгрупорг

бригады № 1 этого цеха, член

цехового комитета А. В. Са-

вельева.

О СЕБЕ

И О СВОИХ ТОВАРИЩАХ

БИБЛИОТЕКА
В ЦЕХЕ

31 год проработала я на

заводе. Единственная, запись

в трудовой книжке говорит о

моей должности — старший
лаборант. Какое самое приме-

чательное событие запомни-

лось? Их много. Это и пер-

вые кубические метры газа,

которые мы анализировали, и

пуск завода, и вступление в

члены КПСС, и награждение

медалью в ознаменование
100-летия со дня рождения
В. И. Ленина, и саше не-

давнее — присвоение звания

«Заслуженный ветеран заво-

да». Все эти годы— не только

напряженного труда, но и ак-

тивной общественной работы:
комсорг цеха, заместитель

секретаря партийной органи-

зации, председатель цехкома

профсоюза — вот неполный
список моих поручений.

Но какую .бы работу я ни

выполняла, всегда находила

время почитать новую кни-

гу, чтобы потом обсудить се

с товарищами, поразмыш-

лять. Для меня встреча с

книгой — всегда праздник. И

как бы мне хотелось, чтобы

для каждого эта встреча бы-

ла такой. Горжусь, что. я бы-

ла в числе первых 30 чело-

век, кто принес еври лучшие

книги в цех, чтобы образо-

вать библиотеку. 400 книг в

нашей библиотеке, причем

таких, какие мечтают почи-

тать многие книголюбы горо-

да. Чтобы познакомиться с

новинками художественной

литературы, мы выписываем

роман-газету. А диспуты, бе-

седы, проводимые в отделе

технического контроля, сбли-

жают коллектив, делают нас

духовно богаче.

Т. НИКОЛАЕВА,
председатель общества
книголюбов.



ПОРЯДОК ПОСТРОЕНИЯ колонн
ДЕМОНСТРАЦИИ ТРУДЯЩИХСЯ Г. СЛАНЦЫ

7 НОЯБРЯ 1982 ГОДА

Демонстрацию открывают знаменосцы. За ними следуют
колонны учащихся школ №№ 1, 2, 3, 4, 5, 7, 11, 12, 10,
СГПТУ № 215, техникума. Колонны учащихся строятся по

улице Маяковского от школы № 4 в сторону кинотеатра
«Труд», по улице Ломоносова в сторону школы-интерната.

Колонны трудящихся предприятий и учреждений города

строятся и движутся в следующем порядке:

По улице Ломоносова от кинотеатра «Труд» в сторону
улицы Свободы строятся колонны трудящихся производст-

венного объединения «Ленинградсланец» (шахты «Ленин-
градская», имени С. М. Кирова, № 3, ремонтно-механическо-

го завода, погрузочно-транспортного управления, управления
жилищно-коммунального хозяйства и ремонтно-строительного
участка), сланцеперерабатывающего завода «Сланцы», реге-

нератного завода.

По улице Маяковского от кинотеатра «Труд» в сторону
улицы 1 Мая и по улице 1 Мая в сторону школы-интерната

строятся и следуют за регенератным заводом колонны це-

ментного завода, строительного треста № 63 и его субпод-
рядных организаций (управления треста, СУ-322, ПМК-102,
участка механизации, жкк, участка УСТР-73, ЛМУ-1 треста
«Севзапэлектромонтаж», СПМК-251), Северо-Западного
СМУ треста «Севзапметаллургмонтаж».

По улице Жуковского в сторону парка строятся и сле-
дуют за СМУ треста «Севзапметаллургмонтаж» колонны

комбината «Стройдеталь», комбината строительных материа-
лов, филиала швейного объединения «Маяк», майоликового
производства ПО «Луч», лесокомбината, мехлесхоза, меж-
совхозного леспромхоза, объединенная колонна райсельхоз-
техники и райсельхозхимии, ПМК-15, городского производ-
ственного управления бытового обслуживания, филиала Ле-
нинградской слюдяной фабрики, предприятий пищевой про-
мышленности (молочного завода, мясокомбината, хлебоком-
бината, консервного завода), предприятий коммунального
хозяйства (управление коммунального хозяйства гориспол-
кома, РСУ, филиал ПО «Леноблводоканал», «Тепловые
сети», энергосбыт, горэлектросеть, трест «Сланцымежрай-
газ»), объединенной центральной районной больницы, город-
ского торга, комбината общественного питания, пассажирско-
го автотранспортного предприятия, СПОГАТ.

Построение колонн заканчивается в 10 часов 45 минут.
Начало демонстрации 7 ноября в 11 часов.

Движение всех видов транспорта по улицам Больших
Лучек прекращается с 10 часов до окончания демонстрации.

ПРАЗДНИЧНАЯ КОМИССИЯ.

НА СТАРТЫ ВСЕМ СЕМЬЕЙ
В том, что на заводе «Слан-

цы» трудящиеся спортом зани-
маются очень активно, сегод-
ня, пожалуй, можно не сомне-
ваться. И потому хочется рас-
сказать о самых активных
спортсменах завода, даже о
спортивных семьях.

Одной из первых спортинст-
руктор завода О. А. Ярощук
назвала семью Рулевых. Папа
Игоря Виктор Казимирович из-
вестен на заводе как тренер-
общественник. Он тренирует

24 человека в лыжной секции.
К нему на занятия приходят

из разных цехов завода. Но это
не основная работа В. К. Ру-
лева, Хотя дает она в масшта-
бе города немалые плоды. Вик-
тор Казимирович — дефекто-
скопист ремонтно-механическо-
го цеха. Мама Игоря, Валенти-
на Дмитриевна, оператор в це-
хе камерных печей, тоже зани-
мается спортом. Она — кандидат
в мастера спорта по много-
борью ГТО и лыжным гонкам.
Не отстает от родителей и сын.
Игорь занимается в спортивной
школе, посещает заводскую
спортивную секцию. А в сорев-
нованиях «Папа, мама и я —

спортивная семья» Рулевы вы-
ступают вместе, и обычно их
семья оказывается самой
спортивной не только на заво-
де, но и в городе.

Известны на заводе еще од-

ни призеры в семейных сорев-
нованиях — Егоровы. Вален-
тин Федорович ведет сейчас
спортивную работу в военизиро-
ванном газоспасательном отря-
де. Людмила Георгиевна рабо-
тает оператором цеха дефено-
ляции и занимается в лыжной
секции, легкой атлетикой. Сын
Саша за прошлую зиму набе-
гал 150 километров на лыжах.
А мальчику всего 9 лет.

Команда семьи Феофановых
отличается единственным — в
команде два капитана. Папа
Коли и Андрея работает на за-
воде токарем в ремонтно-меха-
ническом цехе и является вра-

тарем заводской футбольной
команды. Кроме того, В. И. Фео-
фанов — депутат городского

Совета народных депутатов. Хло-
потная и ответственная долж-

ность у папы, но время на ак-
тивные занятия спортом он на-
ходит всегда.

Регулярные занятия спортом

требуют и времени, и настой-
чивости. Непросто, видно, на-

учившись одному, научить за-
ниматься спортом всю семью.

У Рулевых, Егоровых и Фео-
фановых это получается. Вза-
мен спорт дарит им первые
места в соревнованиях, режим

трудового дня, здоровье.

Много на заводе тренеров-
энтузиастов, главным качест-

вом которых является любовь
к спорту, стремление передать
ее другим. Это И. А. Ильин, ве-

дущий спортивную работу в ре-
монтно-механическом цехе и на

заводе, А. П. Амелин, возглав-

ляющий секцию «Кожаный
мяч», В. С, Винокуров — глав-

ный судья всех заводских со-

ревнований. Словом, помощни-
ков у спортинструктора О. Я.
Ярощук хватает, растет с каж-
дым годом и материальная ба-
за на заводе. Значит, и спорту,
спортивным достижениям расти
и (крепнуть. А возможностей
для этого более чем достаточно.
Целый ряд спортивных соревно-
ваний посвятйли в этом году на
заводе 60-летию образования
СССР. Это и заводской туристи-
ческий слет, который уже про-
шел, и волейбольные встречи,

которые ожидают заводчан.
Впереди ждет лыжня-83, люби-
мый вид спорта на заводе —

лыжные гонки. Но не только
для соревнований на заводе
лыжи. Нынче они приобретены
и для семейных прогулок. Так
пусть же на заводе появляются

новые спортивные семьи, пусть
спорт входит в жизнь каждого.

М. ВЛАДИМИРСКАЯ.

Зам. редактора

0. П. СВЕТЛОВА

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ТАп*»пыпоиыА — А. Кальварский. «Нет родней
■ слсопнспис зешш>> вокальный цикл. 19.50

■— 1 ■——————. — «Летний сад». Премьера до-

кументального фильма. 20.00—
Ю. Милютин. «Девичий перепо-
лох». Спектакль. 21.00 — «Вре-
мя». 21.40 — Новости. 21.50 —

Продолжение спектакля «Деви-
чий переполох». 22.30 — «Го-
род и вода». Документальный
фильм. 22.40 — «Звучала му-
зыка с экрана». В. Золотухин.

СУББОТА, 6 НОЯБРЯ
8.00 — «Время». 9.05 —

«Ребятам о зверятах». 10.05 —

«Больше хороших товаров».

10.35 — 45-й тираж «Спортло-
то». 10.45 — «Огненное детст-

во». Художественный фильм.
11.50 — Фантазия на темы пе-
сен И. Дунаевского. 12.00 —

«Москвичка». Телеклуб. 13.30
— «Очевидное — невероятное».
14.30 — Новости. 14.45 —

«Песня • далекая и близкая».
15.35 — Мультфильмы. 16.00
— «Содружество». Тележурнал.
16.30 —• «Предел возможного».

Премьера фильма - спектакля.
Автор И. Герасимов. 19.10 —

«Творчество народов мира».

19.40 — «Правда великого на-
рода». «Коммунисты». Фильм
1-й. Премьера документального
фильма. 21.00 — «Время».
21.35 — «Шире круг». Эстрад-
ная программа. 23.15 — Ново-
сти.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 7 НОЯБРЯ
8.00 — «Время». 8.45 —

«По родной стране». Кинообо-
зрение. 9.15 — Песни и танцы
народов СССР. 9.45 — Москва.
Красная площадь. Военный па-
рад и демонстрация трудящих-
ся, посвященные 65-й годовщине
Великой Октябрьской социали-
стической революции. По окон-

чании — праздничный пионер-

ский концерт с участием Боль-
шого детского хора Центрально-
го телевидения и Всесоюзного
радио. 12.30 — «Великий Ок-
тябрь». Стихи советских поэтов.

13.00 — Концерт государствен-
ного академического ансамбля
народного танца СССР. 13.45 —

«Ленин в Октябре». Художест-
венный фильм. 15.25 — «Ар-
хитектура села». 15.55 — «О
спорт, ты — мир». Художест-
венно-публицистический фильм.
1-я и 2-я серии. 18.20 — «Шли
пионеры вчетвером». Мульт-
фильм. 18.30 — Праздничный
«Голубой огонек». 21.00 — Ре-
портаж о военном параде и де-

монстрации трудящихся, посвя-
щенных 65-й годовщине Вели-
кой Октябрьской социалистиче-

ской революции. 22.15 — «Ле-
довая фантазия».

ПОНЕДЕЛЬНИК, 8 НОЯБРЯ
8.00 — Новости. 8.30 —

Мультфильмы. 9.10 — «Играет,
духовой оркестр». Телевизион-
ный смотр-конкурс. Выступление
духового оркестра «Рига». 9.30 —

«Будильник». 10.00 — «Служу
Советскому Союзу!». 11.00 —

Музыкальная программа «Ут-
ренняя почта». 11.30 — «Тру-
женики промышленности и сель-

ского хозяйства — лауреаты Го-
сударственных премий СССР
1982 года». 12.30 — «Веселые
нотки». 13.30 — «Советский
Союз — глазами зарубежных
гостей». 13.45 — «Музыкаль-
ный киоск». 14.10 — «Клуб ки-

нопутешествий». 15.15 —• Лау-
реаты Государственных премий
СССР 1982 года в области ли-
тературы, искусства и архитек-
туры. 16.25 — «Красные дип-

курьеры» . Художественный
фильм. 18.00 — «Международ-
ная панорама». 18.45 —

Мультфильмы. 19.15 — Чем-
пионат СССР по футболу. «Ди-
намо» (Киев) — «Спартак».
21.00 — «Время». 21.35 —

«Годы. Поколения. Песни».
Вечер в Концертной студии «Ос-
танкино».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 6 НОЯБРЯ
9.00 — Новости. 9.10 — Те-

лекурсы профактива. 9.40 —

Английский язык. 2-й год обу-
чения. 14.45 — «Сказка за
сказкой». 15.15 — «Неулови-
мые мстители». Художествен-
ный фильм. 16.30 — Докумен-
тальные фильмы. 17.20 —

«Танцы народов СССР». Кон-
церт. 18.00 — «Все с'Зтим го-

родом на век». Песни на стихи
М. Дудина. 18.30 — «Ленин-
градцы — 60-летию СССР».
19.00 — «Ленинград». 19.30 —

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 7 НОЯБРЯ

9.55 — Ленинград. Дворцовая
площадь. Военный парад и де-

монстрация трудящихся, посвя-
щенные 65-й годовщине Великой
Октябрьской социалистической
революции. По окончании —

«Творчество юных». 13,55 --

«Шагай, страна!». Докумен-
тальный фильм. 14.05 — «Ле-
нинградцы — 60-летию СССР».
14.35 — Концерт мастеров ис-
кусств. 15.20 — «Пес в сапо-

гах», «Он попался». Мультфиль-
мы. 15.50 -— «Новые приключе-
ния неуловимых». Художествен-
ный фильм. 17.05 — «Сегодня
и ежедневно». 17.35 — Песни
революции. 18.00 — Репортаж
0 военном параде и демонстра-

ции трудящихся в Ленинграде,
посвященных 65-й годовщине
Великой Октябрьской социали-

стической революции. .18.30 —

«Голубой огонек». 21.00 — Ре-
портаж о военном параде и де-

монстрации трудящихся в Моск-
ве, посвященных 65-й годовщи-
не Великой Октябрьской социа-

листической революции. 22.15
— «Калейдоскоп». 23.05 —

Программа мультфильмов для
взрослых.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 8 НОЯБРЯ
13.45 — «Сказка о глупом

Мышонке». Мультфильм. 13.55
— «Корона. Российской импе-
рии, или Снова неуловимые».
Художественный фильм. 1-я се-
рия. 15.00 — Чемпионат СССР
iro футболу. «Зенит» — «Кай-
рат». 16.45 — «Канатоходцы
Ташкенбаевы». Фильм-концерт.
17.10 — «Корона Российской
империи, или Снова неулови-
мые». Художественный фильм.
2-я серия. 18.15 — «Нам снят-

ся олени». Документальный
фильм. 18.45 — «Монитор».
19.45 — «Приглашаем в му-

зей». Елагин дворец. 20.15 —

Поет Нани Брегвадзе. 21.00 —

«Время». 21.35 — «Петровка,
38». Художественный фильм.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СУББОТА, 6 НОЯБРЯ
9.00 — Программа передач.

9.05 — «Неаполитанские песни
в исполнении Н. Огренича».
9.30 — «Субботнее утро в клу-

бе рекламы». 12.00 — «Детский
экран». «Веселые путешествен-

ники». 14.25 —• Программа пе-
редач. 15.35 — «Сула — река

тундры». 15.50 — «Приключе-
ния Уленшпигеля». Спектакль.
16.55 — Вечерняя программа.

1 7.00 — «Музыкальная жизнь».
17.50 — «В воскресенье о де-

лах будничных». 18.20 —

Мультфильмы. 18.50 — «’.Гео
Майсте в опере». 21.35 — «Ак-
туальная камера». 22.05 --

«Субботняя студия». 23.05 —

«Из истории Великого Немого».

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 7 НОЯБРЯ
9.20 —• «Знамя борьбы за

рабочее дело». 12.30 — «Про-
исшествие в каникулы». Худо-
жественный фильм. 13.35 —

«Болдинское притяжение...».
14.15 — «Гитара... гитара...».

14.35 —■ Программа передач.
14.40 — «Два дня из жизни

Виктора Кингисеппа». Художе-
ственный телефильм. 1-я се-

рия. 15.45 — «Народные музы-

канты». 16.00— Вечерняя про-

грамма. 16.05 — «Радуга».
«Искусство Азербайджана».
16.45 — «Детский экран».

«Праздник идет по нашей зем-

ле». 17.05 — «Песня — наш со-

ратник». 17.45 — Воскресная
программа «АК». 22.15 — «Ме-
лодии родного края». Нарва.
23.05 — «Голоса друзей».

ПОНЕДЕЛЬНИК, 8 НОЯБРЯ
1 1 .00 — Программа передач.

11.05 — «Жизнь и удивитель-

ные приключения Робинзона
Крузо». Художественный
фильм. 12.35 — «10 олимпий-
ских стартов». 13.00 — «Два
дня из жизни Виктора Кинги-
сеппа». Художественный теле-
фильм. 2-я серия. 16.30 —

«Монитор». 17.00 — Сцены из

спектаклей Рижского театра

оперы и балета. 17.40 — «Ле-
тучий корабль». Мультфильм.
18.45 — «Таллинские музыкаль-

ные картинки». 19.05 — «Поэ-
зия братских народов». 19.25 —

«От поколения к поколению».
■20.00 — «Детский экран». «В
гостях у друзей». 20.30 —-«Ак-
туальная камера». 21.35 — «По
вашим просьбам». 22.10 — «Ру-
дни». Художественный фильм.

Кино

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 5
ноября^. — «Девушка и Гранд».
Начало в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 6 ноября — «Комедия
давно минувших дней». Начало
в L6, 18, 20 часов. Для детей.
«Кащей Бессмертный». Начало
в 11 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 5
ноября — «Зеркало треснуло».
Начало в 11, 14 20, 16.10, 18,
19.50, 22 часа. 6 нояб-
ря — «Зеркало треснуло».
Начало в 12.20, 14.20, 16.10,
18, 19.50, 22 часа. Для детей.
«Золушка». Начало в 10 часов
30 минут.

КЛУБ «ШАХТЕР». 5 ноября
— «Голубая вода,_ белая
смерть». Начало в 17, 19, 21
час. Для детей «Приключения
желтого чемоданчика». Начало
в 11 часов. 6 ноября --

«Предчувствие любви». На-
чало в 17 часов. Для детей.
«Конец императора тайги».
Начало в 1 1 часов.

СЛАНЦЕВСКИИ
РАЙОН

КИНГИСЕППСКИХ
ЭЛЕКТРОСЕТЕЙ
«ЛЕНЭНЕРГО»

приглашает на работу

ШОФЕРОВ всех категорий,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРОВ.
Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, Почтовый пер., дом

№ 2/8.
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СЛАНЦЕВСКОМУ
УЧАСТКУ

СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО
РЕМОНТНОГО
УПРАВЛЕНИЯ

«РЕМЭЛЕКТРОФИЛЬТР»

требуются

СЛЕСАРИ по ремонту техно-
логического оборудования,

ЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ
Приглашаются уволенные в

запас из рядов Советской Ар-
мии.

Оплата труда сдельная.
Обращаться по адресу: це-

ментный завод, участок «Рем-
электрофильтр». Телефоны для
справок: 5-27-05, 5-27-07.
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ТОРФОПРЕДПРИЯТПЕ
«ДУБОЕМСКИИ МОХ»

приглашает на работу

ТРАКТОРИСТОВ,
ЭЛЕКТРО-
ГАЗОСВАРЩИКОВ,
КРАНОВЩИКА на кран

МТТ-16,
ЭКСКАВАТОРЩИКОВ,
РАБОЧИХ по учету торфа,
СТРОИТЕЛЬНЫХ рабочих,
СЛЕСАРЕЙ,
САНТЕХНИКОВ,
КОЧЕГАРОВ,
ЭЛЕКТРОСЛЕСАРЕЙ.
Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, ул. Базарная, д. № 16,
телефон 5-33-14.

3-2

Газета издается

по вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам

НАШ АДРЕС: 188540, г. Сланцы, Банковская ул., '3. ТЕЛЕФОНЫ: редактор — 2-23-81, зам. редактора, фотокорреспондент — 2-16-03,
отв. секретарь — 2-17-85, отдел партийной, комсомольско-молодежной жизни — 2-14-06, отдел промышленности — 2-16-65, отдел
сельского хозяйства — 2-16-70, отдел культуры, быта, писем и массовой работы — 2-23-65, корректоры — 2-13-60, бухгалтерия —
2-27-81. Объявления принимаются в бухгалтерии редакции по понедельникам и средам с 14 до 18 часов.

ППО № 1 — 1 Ленуприздата г. Сланцы, Банковская ул., дом № 3. Газету набирали линотипистки Зверева Л. И., Зверева А. А., Баричева Е А., верстала
Аман Н. С., печатали Минина И. С., Ковалева Т. И. Корректоры Ершова Г. В., Яковлева Т. И. Печать высокая. Объем 0,5 печ. л. Тираж 13.500. Заказ 3976 .


