
О БЕСПЕЧЕНИЕ условий для
повышения уровня здоровья

каждого человека — важнейшая
практическая задача нашего об.
щества, всех коммунистов.

Научно - технический про-

гресс, радикальные изменения в
ритмах жизни современного

человека, заметное уменьшение

физического труда в быту обо-
стрили противоречия между

интеллектуальным, психологи-

ческим напряжением его дея-
тельности и резким снижением

физической активности — глав-
ным регулятором человеческого

организма.
Жизнь показывает: даже са-

мые совершенные достижения
медицины не могут затормо-
зить физическую деградацию

личности, если каждый не пред-
примет усилий по поддержанию
своих физических возможностей,
если в этом ему не поможет
общество.

Насущная необходимость це-

ленаправленной работы по фор-
мированию здорового образа
жизни, использованию всех ре-

зервов для повышения уровня
здоровья населения подчерки-
валась партией неоднократно.

Ведь с наличием хорошего
здоровья люди связывают свое
благополучие и счастье, возмож-
ность творчески трудиться, ра-
стить детей. Назрела необходи-
мость организовать продуман-
ные действия по устранению не-
благоприятных для здоровья
факторов — за долголетие че-
ловека, его жизненную актив-

ность.
Только так мы можем защи-

тить интересы членов общества
и способствовать укреплению
социально - экономического мо-
гущества страны, росту эконо-
мического, трудового, демогра-
фического, оборонного, культур-
ного и духовного потенциала на-

^■рода. Но пока еще звенья
оздоровительной цепочки нахо-
дятся в разных ведомствах.
Без комплексного подхода к
проблеме здоровья нельзя рас-
считывать на максимальный ус-

пех.
Поэтому Постановление ЦК

КПСС и Совета Министров
СССР по развитию охраны здо-
ровья населения требует обе-
спечить выполнение комплекс-
ных программ «Здоровье», осу-
ществить мероприятия по при-
ведению условий труда и обуче-
ния на предприятиях, в органи-
зациях и учебных заведениях в
соответствие с санитарными
правилами и нормами, требова-
ниями техники оезопасности,
обеспечить, и в первую очередь
женщинам, благоприятные ус-

ловия труда.
г* Поставленная партиен зада-

ча добиться в течение 12 13
пятилеток снижения на 10 '15
процентов заболеваемости с
временной утратой трудоспо-
собности рабочих и служащих
актуальна и для нас.

Хозяйственным руководите-
лям совместно с профсоюзными
и другими общественными орга-
низациями предстоит объемная
работа по оказанию учреждени-
ям здравоохранения практиче-
ской помощи в проведении дис-
пансеризации и мероприятий по
оздоровлению трудящихся, ук-
реплению материальной базы
лечебных учреждений.

Как подчеркивается в доку-
ментах ЦК партии, забота о со-
хранении здоровья — это про-
блема идеологическая, и прио-
ритет здесь следует отдать про-
филактике: активизировать ра-
боту по гигиеническому воспита-
нию населения, пропаганде ра-
ционального питания, профи-
лактике заболеваний, искорене-
нию вредных привычек, приоб-
щению к занятиям физической
культурой и спортом.

Осужден существовавший ра-
нее остаточный принцип форми-
рования затрат на социальные
нужды, и, прежде всего, на ох-
рану здоровья. Курс партии
на приоритетное развитие соци-
альной сферы, более полное
удовлетворение потребностей
советских людей, отсутствие
комплексного подхода к работе
по оздоровлению населения,
анализ состояния здоровья жи-
телей города и района убежда-
ют в необходимости рассмотре-

ния этого вопроса на пленуме
горкома КПСС, мобилизации
коммунистов района, должност-
ных лиц, выборного актива,
широкой общественности на на-
ведение порядка в этом вопросе,
создание обстановки всеобщей

заинтересованности и активной
деятельности, усиление партий-
ного, советского и народного
контроля за охраной здоровья

сланцевчан.

Вызывает тревогу статистика
по основным показателям, ха-
рактеризующим состояние здо-

ровья населения района. Так,
число родившихся в 1987— 1988
годах заметно сократилось по

сравнению с предыдущими го-
дами и составляет одинаковую
цифру — 710 человек. Число
умерших — соответственно 690
и 685 человек. Количество
смертельных случаев, не связан-
ных с заболеваниями, увеличи-

лось с 32 в 1987 году до 44 в
1988 году. А естественный при-
рост составил за 2 последних

года только 45 человек.

Возросла общая заболевае-
мость с временной утратой тру-
доспособности. В результате
потери рабочего времени по
району в 1988 году увеличи-

лись в целом на 4,7 процента, в
совхозах — на 12,5 процента. „ февраля 1944 »ода i
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ПРОГРАММУ „ЗДОРОВЬЕ"
мышленности составило в про-
шлом году 112862 человеко-

дня, в строительстве — 16319
человеко-дней. Это означает,
что в среднем каждый рабочий
в промышленности проболел
11,7 человеко-дня, в строитель-
стве — свыше 10 человеко-дней.
Наиболее неблагополучно с за-
болеваниями на швейной фабри-
ке «Молодость»' — рост 24 про-
цента, комбинате «Стройде-
таль» — рост 23 процента, в
совхозе «Сланцевекий» — 27
процентов. Много болеют дети
в сельских детских садах, в
яслях № 2 (ОЦРБ), детских
садах № 5 (СПЗ «Сланцы») и
№ 2 (ЛПО «Ленинградсланец»),

Сегодня задача коммунистов
— руководителей горисполкома,
органов районного здравоохра-
нения — провести в кратчай-
шие сроки глубокий критиче-

ский анализ действующих про-
грамм «Здоровье», помочь тру-
довым коллективам внести необ-
ходимые коррективы по суще-
ственному улучшению условий
и охраны труда, обеспечению
здорового образа жизни, разви-
тию медицинской и санитарно-
гигиенической помощи. Вызыва-
ет серьезную озабоченность и
то, что до сих пор не утвержде-
на районная программа «Здоро-
вье».

Проект программы разрабо-
тан без учета имеющихся про-
грамм на предприятиях города
и района.

Отсутствует раздел «Спортив-
но - оздоровительная работа».
Другие разделы неопределенны,
обезличены, не закреплены за

конкретными исполнителями, не

нацеливают коллективы на вы-

полнение конкретных задач.

Совершенно не разработаны
разделы по обеспечению горя-
чим питанием трудящихся всех
предприятий и школьников, по
борьбе с пьянством и алкого-
лизмом, совершенствованию
профилактики заболеваний, -ме-
роприятия по охране здоровья
женщин и детей. Коммунистам-
депутатам, членам исполкомов

городского и сельских Советов
необходимо поднять эту пробле-
му на всех уровнях местной
власти, доработать районную
программу «Здоровье» и при-
ложить максимальные усилия

для ее осуществления, опира-

ясь на поддержку населения

города и района, трудовых кол-

лективов, общественных форми-
рований, действенную помощь
со стороны городской партий-
ной организации.

Делом первостепенной важ-
ности в системе охраны здоро-
вья является кардинальное по-

вышение качества медицинской
помощи населению. И наше
районное здравоохранение дела-
ет в этом направлении первые,
но уверенные шаги.

Бюджет здравоохранения в

1988 году по сравнению с пре-

дыдущим годом увеличился на

10 процентов и составил почти
3,5 млн. рублей. За 2 послед-

Б ЖИЗНЬ!
Проект доклада к пленуму ГК КПСС

них года за счет районного бюд-
жета приобретено медицинского
оборудования почти на 200 ты-

сяч рублей. При помощи обл-
здравотдела, СПЗ «Сланцы»,
ЛПО «Ленинградсланец» допол-

нительно закуплено оборудова-
ния на 142 тысячи 614 рублей.
Это различные приборы для
диагностики и лечения: рентген-

аппарат, система «Волна» для
кардиологического отделения и

другое, в том числе импортное
оборудование, на приобретение
которого коллектив СПЗ «Слан-
цы» выделил 50 тысяч долла-
ров в валюте.

За 1987—1988 годы благо-
даря настойчивости админист-
рации ОЦРБ произошли пози-

тивные изменения в состоянии
материально - технической базы
здравоохранения. Начато строи-
тельство новой городской поли-

клиники. Капитально отремонти-
рованы здания филиала ОЦРБ
в Б. Лучках, приведены в поря-
док психонаркологическое отде-

ление, противотуберкулезный
диспансер, детские ясли № 2 и
ряд других объектов. Идет ка-

питальный ремонт главного кор-
пуса районной больницы. И все
же техническое состояние не-
которых лечебных уЧ|реждений,
в том числе и наркологического
кабинета для обследования и
амбулаторного лечения, вызы-

вает справедливое возмущение
больных и сотрудников. Предъ-
являя здравоохранению высокие
требования, общество должно
уделять ему и соответствующее
внимание. Но жизнь показала:
к выполнению решения горис-
полкома № 235 от 29 мая
1986 года «О шефской помощи
лечебно - профилактическим уч-
реждениям промышленными
предприятиями» приступили
лишь несколько коллективов:
ЛПО «Ленинградсланец», СПЗ
«Сланцы», завод резиновых из-

делий.

Отказался от выполнения за-

планированного на 1988 год
объема работ коллектив цемент-
ного завода (директор Вежлив -

цев К. А., секретарь партбюро
Акулова Л. М.), не участвуют
в шефстве над медицинскими
объектами и другие крупные
предприятия, в том числе Фаб-
рика «Молодость», комбинат
«Стройдеталь» — лидирующие

в потерях рабочего времени
коллективы по причинам вре-
менной нетрудоспособности.

Руководителям предприятий,
всем работающим коммуни-

стам необходимо осознать, что

большое государственное дело
— лечебное — нельзя сегодня
коренным образом поправить
без финансовой и материальной

помощи государственных пред-
приятий. И чем лучше мы со-

здадим условия для лечения

больных, тем быстрее они будут
возвращаться на рабочие места
— и это дополнительный вклад

в экономику района, хороший
нравственный настрой людей.

А партийному и хозяй-
ственному активу район-
ного здравоохранения нуж-

но продолжить наступа-

тельную линию во взаимоотно-

шении со всеми организациями,
от которых зависит здоровье
сланцевчан, вплоть до совет-

ских и партийных органов, пре-
давать широкой • огласке факты
уклонения от шефства над ме-
дицинскими объектами, некаче-
ственного выполнения работ,
чаще выходить на прямой кон-

такт с советами трудовых кол-

лективов, собраниями трудящих-

ся.

Медленно решается проблема
обеспечения района медицински-

ми кадрами. На сегодняшний
день укомплектованность вра-

чебными кадрами составляет

68,6 процента, средних медра-
ботников — 79 процентов.

Медицинская служба работа-
ет с большими перегрузками. И
хотя удалось добиться опреде-

ленного закрепления молодых
кадров, наладить подготовку
медсестер в районе, нехватка

врачей остро ощущается преж-

де всего из-за медленного реше-
ния жилищного вопроса.

Укрупнение терапевтических

участков, острая нужда в спе-
циалистах по детским болезням,
гинекологах дает серьезные ос-
нования для беспокойства за

здоровье населения.

Так. общая заболеваемость
детей по детской поликлинике
возросла по сравнению с 1987
годом на 16 процентов, увели-
чилось число диспансерных
больных детей. По результа-
там осмотра в 1988 году на
диспансерный учет поставлено
более 700 человек с различны-
ми отклонениями от состояния
здоровья. Большая часть из них
— часто и долго болеющие. И
в то же время не открыта ни

одна санаторная группа в дет-
ских дошкольных учреждени-
ях, нет спецгрупп для детей с
задержкой развития, нарушени-
ями осанки, зрения. Среди

школьников 644 человека име-

ют нарушения зрения, 305 че-

ловек — осанки, 90 человек —

слуха и т. д. Свыше 1200 де-

тей в районе не могут называ-

ться здоровыми и 217 чело-

век имеют серьезные заболева-
ния.

В то же время из-за отсутст-
вия врачей мы не можем

укомплектовать школьные вра-
чебные ставки, в детских до-

школьных учреждениях работа-
ет 3 врача вместо 6, организа-

ция специализированных групп

в детских учреждениях тоже
требует привлечения специали-

стов - медиков. Даже само
проведение диспансерного обсле-
дования страдает от отсутст-
вия кадров. Возросла смерт-

ность новорожденных и вышла
на уровень показателей выше
областного. Причем, на первом

месте стоят болезни новорож-
денных, связанные с патологией
беременности и родов матерей,
на втором — врожденные поро-
ки развития. Недостаточная ме-
дицинская помощь беременным
— тоже следствие неукомплек-
тованности врачебными кадра-
ми. Это беда. И не реагиро-

вать на нее коммунисты района
не имеют права. Нельзя без-
действовать, когда за негатив-
ными явлениями в охране ма-

теринства и детства растет чис-
ленность больного поколения,
умирают люди.

И прежний лозунг: «Врачу —

квартиру в каждом вновь сдан-

ном доме» надо дополнить не-

медленным разовым решением

квартирного вопроса для специ-
алистов, приезд которых позво-

лит решить болевые проблемы,
связанные прежде всего с жиз-
нью и здоровьем детей, бере-
менных женщин.

Уровень и качество медицин-

ской помощи обеспечивает ор-

ганизация труда медицинских
работников. Анализ проведен-

ных в ОЦРБ организационных
мероприятий за последние два

года убеждает, что все они на-

правлены на повышение до-
ступности, улучшение качества

медицинской помощи.
В поликлинике увеличено

время приема всех специалис-

тов, часы работы физиослужбы.
Ежедневно идут консультации

специалистов на дому. Лабора-
торные исследования стали про-
водиться в вечернее время, про-

изводится забор анализов у не-

транспортабельных больных на
дому. Открыт эндоскопический
кабинет, проводятся лечебные
процедуры невропатологом, ор-

ганизован прием психотерапев-
том. Значительно улучшила
работу стоматологическая поли-

клиника.
(Продолжение на 2 — 3 стр.).

ОБЪЯВЛЯЕТСЯ КОНКУРС
Как уже сообщалось, объявлен конкурс на замещение

должности председателя районного комитета по охране при-
роды. Кандидат должен иметь высшее образование и стаж
работы на руководящей должности не менее пяти лет. Срок
подачи заявления и личного листка по учету кадров секре-
тарю горисполкома продлевается до 25 марта.
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(Начало на 1-й стр.).

В 1988 году 16 бригад мед-

персонала работали по бригад-
ному методу, открыты 3 днев-

ных стационара, 2 цехово-

территориальных участка на

СПЗ «Сланцы», планируется со-

здать такой же медицинский
участок в объединении «Ленин-
градсланец».

Новые перемены позволили

улучшить проведение диспансе-

ризации, особенно в сельской
местности, снизить онкологиче-

скую заболеваемость, заболева-
емость туберкулезом, увеличить
стоматологическую помощь, и

особенно в зубном протезирова-

нии. Сократить смертность

среди взрослых больных, в том

числе экстренных.

И все же недостатков в орга-

низации районной медицины

еще очень много. До сих пор от-

крыт вопрос доступности спе-
циализированной медицинской
помощи на селе.

Цель ясна: надо улучшить

состояние здоровья тружеников

села, сохранить их трудовую ак-

тивность. А достичь ее трудно

— нет должного единства дей-
ствий со стороны районного ру-

ководства здравоохранением,
председателей сельских Советов
и администрации предприятий
сельской местности.

Многие фельдшерско-акушер-
ские пункты плохо оборудова-
ны, не обеспечены нужными ме-

дикаментами.
Так, не уделяет должного

внимания ремонту, обслужива-
нию и оборудованию медицин-

ского пункта начальник Чарнов-
ского лесопункта т. За лунин
А. К. Плохо решен вопрос с
отоплением, освещением, теле-

фонной связью.
Не имеют необходимого обо-

рудования и инструментария
фельдшерско-акушерские пунк-

ты в деревнях Поречье,
Морди, Рожновье. Медицинский
персонал редко приглашают на
рабочие собрания, заседания

профкомов и комиссий по соц-

страхованию.

Не проявляют своей коорди-

нирующей роли и коммунисты
местных Советов, не ищут со-
вместно с трудовыми коллекти-

вами совхозов путей привлече-
ния врачей -специалистов для

постоянной работы с оплатой
за счет фонда заработной пла-
ты предприятий. Нет пока

наиболее рационального вариан-
та решения этой проблемы и в

ОЦРБ.
Самой неудовлетворительной

оценки заслуживает состояние

наркологической службы в рай-
оне. Здесь нет ни материаль-

ной базы, ни четкой организа-

ции дела. Совсем недавно, пос-

ле длительного отсутствия

врача появился районный нар-

колог. И приступил к работе
практически с нуля. Коммуни-
стам, главному врачу объеди-
ненной центральной районной
больницы т. Малахову А. И.,
зам. председателя горисполко-

ма т. Парамоненко А. Г. нуж-

но оказать наркологической
службе самую неотложную, эф-
фективную помощь. Необходи-
мо создать условия для нор-

мальной работы, чтобы была
возможность лечить больных,
вести предметную профилакти-
ческую работу со злоупотреб-
ляющими спиртным, с больны-
ми хроническим алкоголизмом,

увлекающимися токсикомания-

ми.

Анализ перестройки здраво-

охранения в районе убеждает,
что еще очень мало делается в

деле профилактики заболева-
ний, выполняются в основном

«ремонтные » медицинские

функции. Почему, скажем, в

школах, ПТУ не формируются
навыки здорового образа жиз-

ни? Почему около 40 процен-

тов подростков курят, 31 чело-

век состоит на учете в ИДИ за

употребление спиртного, 16
подростков замечены в упо-

треблении токсичных веществ?
— Вина взрослых. Среди них

налицо недоработка специали-
стов от медицины, слабая ак-

тивность работников Дома са-

нитарного просвещения, город-

ского общества Красного Крес-
та.

Врачи — редкие гости в под-

ростковых клубах, в молодеж-

ных аудиториях и общежитиях,
предпочитают встречаться с бо-
лее организованным и заинте-

ресованным пожилым составом

слушателей. И такой узкий

подход надо принципиально
оценить как невыполнение ме-

дицинскими учреждениями сво-

их функций, потребовать пере-

стройки профилактической дея-

тельности.

Необходима более тесная

связь с педагогами, родителя-

ми. А пути усиления совмест-

ного влияния на ребят стоит

продумать на кустовом партий-
ном собрании работников здра-

воохранения и народного обра-
зования.

Помощь в этом должен ока-

зать идеологический отдел ГК
КПСС. Поскольку здоровье об-
щества формируется в семье,

необходимо усилить работу ме-

диков по укреплению здорювых

семейных отношений.
А сегодня вынуждены кон-

статировать: не вошло в широ-

кую практику медицинское

консультирование молодых се-

мей, формирование у них от-

ветственности за рождение и

воспитание здорового потомст-

ва.

Эти медицинские недоработки
в числе слагаемых разводов,

увеличения числа абортов.
Достаточно привести пример,

что на 72 заключенных в 1988
году брака пришлось 38 разво-

дов.

В качестве бойцов идеологи-

ческого фронта за утверждение

здорового образа жизни меди-

цинские работники должны ис-

пользовать все свое влияние,

авторитет и знания, чтобы спо-

собствовать формированию об-
щественного мнения о престиж-

ности материнства и отцовства,

преимуществе семенного обра-
за жизни как фактора здоровья.

Вопросы качества медицин-

ской помощи тесно связаны с

культурой обслуживания, вни-

манием и чуткостью к больному.
И именно на небрежность, гру-

бость, халатность медиков ча-

ще всего жалуются пациенты.

Много жалоб в городские ин-

станции поступает на служа-

щих регистратуры, на невы-

полнение льгот приема врачом

инвалидов и участников Вели-
кой Отечественной войны.

Эти недостатки надо изжи-

вать как несовместимые со

званием медицинского работни-
ка.

А в целях усиления народ-

ного контроля за организацией
медицинской помощи партий-
ным и хозяйственным руково-

дителям ОЦРБ надо ввести в

практику проведение регуляр-

ных отчетов перед населением,

в коллективах трудящихся.

Это поможет глубже изучить

вопросы удовлетворенности на-

селения состоянием медицин-

ского обслуживания, находить

поддержку в новых начина-

ниях.

Мировой наукой подсчитано,

что вклад экологических факто-
ров в здоровье человека сос-

тавляет 20 процентов. Меди-
цинские работники района в

своей деятельности еще мало

нацелены на установление при-

чинно-следственных связей
между факторами окружающей
среды и состоянием здоровья

населения.

Г? этом вопросе совместно с

руководством предприятий им

предстоит установить связь с

медицинской наукой, овладеть

новыми методиками анализа,

тверже стоять на защите здо-

ровья людей.
Главное в деле здравоохра-

нения состоит в том, чтобы шаг

за шагом улучшать здоровье

сланцевчан, постоянно достигая

в этом вопросе нового качест-

венного состояния.

За последние годы на пред-

приятиях, в организациях, уч-

реждениях района немало сде-

лано для улучшения условий
труда и быта работающих.

Актпвно ведется жилищное

строительство, практически по-

всеместно полностью расхо-

дуются средства, выделенные

на улучшение условий труда,

его охрану.

В колдоговорах появляются

пункты, свидетельствующие о

новом подходе трудящихся к

социальному развитию, растет

озабоченность за состояние дел

на производстве, сплоченность
коллективов.

Достаточно привести в каче-

стве примера один из пунктов

коллективного договора трудя-

щихся РТАПСа, в котором

обозначено решение — - оплачи-

вать матерям отпуск по уходу

за ребенком до 3-х лет по 35
рублей ежемесячно. Еще при-

мер. В разделе колдоговора

шахты «Ленинградская'» в

1988 году было намечено 33
мероприятия, средства освоены

на сумму свыше 730 тысяч

рублей вместо -146 тысяч по

плану. Все пункты выполнены.

На шахтах внедряется механи-

зированное бурение, механизи-

рованная крепь «Спутник».
На СПЗ «Сланцы» произво-

дится герметизация технологи-

ческого оборудования.
По итогам года получают

премии ни разу не болевшие
люди. Созданы врачебно-инже-
нерные бригады на СПЗ «Слан-
цы», в ЛПО «Ленинградсла-
нец», на заводе резиновых из-

делий, в РА ПО, хотя, надо

признать, эффективно они ра-

ботают только у шахтеров.

Анализ результатов социаль-

ной политики трудовых кол-

лективов свидетельствует, что

она не всегда связана с повыше-

нием производительности тру-

да, укреплением дисциплины, с

расширением сферы квалифи-
цированного и сокращением до-

ли ручного и тяжелого физиче-
ского труда, внедрением произ-

водственной эстетики, с про-

фессиональным продвижением

работников, созданием в кол-

лективах благоприятной мо-

рально-психологической атмо-

сферы.

Понимание того, что сам по-

рядок на производстве, четкая

организация производственного
процесса, слаженная работа
всех служб и их руководите-

лей, деловое внимание к пред-

ложениям рабочих воспитывает

человека труда, дает ему хоро-

ший жизненный тонус, актив-

ный настрой на работу, пар-

тийным комитетам и бюро еще

предстоит утвердить как у хо-

зяйственников, так и у идеоло-

гических кадров.

Наибольший объем ручного

труда сохраняется в райагро-
строе, в лесной промышленно-

сти, строительном тресте № 63,
комбинате «Стройдеталь», в

совхозах района, на ремонтно-

механическом заводе. На этих

предприятиях занято более 4-х
тысяч женщин, е вредными

условиями труда работают жен-

щины в ПРАУ-2 СПЗ «Слан-
цы» и террикошцицы на золь-

ных горах.

Неслучаен высокий уровень

производственного травматизма
в межсовхозном леспромхозе,

на комбинате «Стройдеталь». в

совхозе «Сланцевский».
Плохое содержание дорог и

тротуаров городским комму-

нальным хозяйством, дорожны-

ми службами и предприятия-

ми привели к тому, что резко

(на 10 процентов) возрос трав-

матизм людей по пути на рабо-
ту.

Неблагоприятный темпера-

турный режим, сквозняки ме-

шают нормально трудиться на

станциях техобслуживания в

РТАПС, ПМК-15, на деревооб-
рабатывающих предприятиях.
Плохие условия труда имеют

рабочие ремонтной зоны гру-

зового автопредприятня, про-

довольственной базы торга.

Обеспеченность бытовыми
помещениями в среднем по

району составляет 80 процен-

тов. Особенно плохо в лесхозе,

совхозах района. Не везде от-

лажен контроль и спрос за

пунктами колдоговоров.

Так, в совхозе «Старополь-
ский» не выполняются такие

важные пункты, как восстанов-

ление канализации и туалетов

на комплексе, фермах в За-

мошье и Шакицах, укомплек-

тование бытовыми шкафчика-
ми ферм, установка вентиляции

в автогараже. Не используются

по назначению оздоровительные
центры на фермах в Выскатке
и Загривье.

Разработанные более 2-х лет

назад программы «Здоровье» в

ряде трудовых коллективов не

выполняются. Это имеет место

на заводе резиновых изделий, в

ПМК-15, совхозе «Старополь-
ский», в РТАПСс и других ор-

ганизациях.

Партийный спрос за наруше-

ния техники безопасности, пло-

хую подготовку работы пред-

приятий к зимним условиям и

другие вопросы охраны труда

не везде является достаточным

для того, чтобы наказанные

прочувствовали свою вину, ко-

ренным образом поправили за-

бытое ими, разваленное дело.

Так, партийное собрание
(секретарь Иванова В. П.) в аг-

ропромхимии от 20 апреля

1988 года, рассмотревшее воп-

рос о задачах по улучшению

условий труда и техники безо-
пасности, никому взысканий не

вынесло, главной политической
мерой было решение — «уси-

лить работу», 27 сентября
1988 года этой же организа-

цией был рассмотрен вопрос о

подготовке к работе в зимних

условиях. Строго указано глав-

ному инженеру.

Тем не менее, обеспечение
рабочих спецодеждой на пред-

приятии решается плохо. Об-
щественные инспекторы по

технике безопасности практиче-

ски бездействуют, много быто-
вых травм и травм по пути на

работу. О программе «Здо-
ровье» в коллективе помнят

лишь то, что ее утверждали,

2 года назад сдали в РАПО
и... забыли.

Все вышеперечисленные не-

гативные явления — прямая

недоработка хозяйственных ру-

ководителей и профсоюзных
комитетов по оздоровлению

трудящихся, и, одновременно,

наглядный показатель пассив-

ной роли первичных партий-
ных организаций. Подобное
имеет место в ПМК-15 (секре-
тарь партбюро Токарь Е. А.),
в совхозе «Старопольский»
(секретарь парткома т. Уткин
A. JI.) ц, других организациях.

Имеются существенные не-

достатки в организации пита-

ния на производстве. Обеспе-
ченность посадочными местами

составляет 65 процентов.

До настоящего времени в

городе не решен вопрос диети-

ческого питания работающих.
Некоторые столовые (шахта
№ 3, ресторан «Алмаз») тре-

буют срочного ремонта. Много
нареканий на общественное пи-

тание поступает из деревни

Овсище, фабрики «Молодость»,
школьных столовых.

Грубые нарушения эпидемре-

жима персоналом дошкольных

учреждений, изъяны в сантех-

ническом оборудовании, пере-

бои в водоснабжении, переуп-

лотненность групп привели в

1988 году к вспышке инфек-
ционных заболеваний в дет-

ских комбинатах №№ 2, 4, 9,
12, в д. Овсище. Общая заболе-
ваемость сальмонеллезами и

дизентерией возросла в 2 раза.

Коммунистам районных и ве-

домственных контролирующих
органов, городскому комитету

народного контроля нужно уже-

сточить спрос с торгующих ор-

ганизаций и комбината общест-
венного питания, предприятий
и учреждений за режим и ус-

ловия хранения продуктов пи-

тания, качество приготовляе-

мой пищи, доводить информа-
цию до первичных партийных
организаций, для привлечения

нарушителей - коммунистов к

партийной ответственности.
Нельзя сбрасывать со счетов и

то, что источниками инфекцион-
ных болезней часто являются

антисанитарные условия жиз-

ни и труда, низкая общая и

санитарная культура населе-

ния, недостаток в рационе пи-

тания. Люди сами могут сде-

лать гораздо больше для сво-

его здоровья. .Учитывая это,

целесообразно ввести в систе-

му пропаганды медицинских

знаний гигиеническое воспита-

ние населения, пропаганду

здорового образа жизни. Пар-
тийным комитетам и бюро на-

до создать все условия для ор-

ганизации лекционной работы
в этом направлении, привлече-

ния средств наглядности, биб-
лиотечного фонда, периодиче-

ской печати.

Обращая внимание коммуни-
стов на улучшение организации

условий труда и быта трудя-

щихся, нельзя обойти наиболее
ущемленную в социальной за-

боте часть нашего населения —

это школьники и престарелые

граждане. Школы в Сланцах
переуплотнены, дети занимают-

ся в 2 смены, три из них тре-

буют срочного капитального ре-

монта, в труднейших условиях'

идет обучение школьников в

Загривье. В результате за-

труднено выполнение элемен-

тарных гигиенических требова-
ний. Мебель, парты — вет-

хие, неудобной конструкции.

Серьезные проблемы с орга-

низацией горячего питания. В
большинстве школ оно привоз-

ное. Только в 6 школах имеются

школьные столовые, да и те не

соответствуют санитарным нор-

мам, перегружены, не оборудо-
ваны необходимой техникой, ин-

вентарем, мебелью.
Не хватает спортивных залов,

нет душевых. Все это отра-

жается на психическом состоя-

нии детей, задерживает физиче-
ское и умственное развитие, ве-

дет к заболеваниям, в том чис-

ле хроническим.

В связи с этим напрашивает-

ся вопрос: «А может корни на-

шего благополучия не в роете

зарплаты, а в здоровье наших

детей? Почему бы главными

пунктами социального развития

предприятий не обозначить бо-
левые проблемы подшефных
учебных заведении, подростко-

вых клубов, внешкольных уч-

реждений?».

Примеры действенной помо-

щи со стороны шефов в районе
есть: СЗ СМУ «'Севзапметал-
лургмонтаж», совхоз «Родина».
Ее необходимо сделать повс^
местной нормой шефства. Эту
боевую задачу должны решить

совместно с трудовыми коллек-

тивами партийные организации
ЛПО «Ленинградсланец», заво-

да резиновых изделий, комбина-
та «Стройдеталь» и других

предприятий, закрепленных за

учебными и внешкольными уч-

реждениями народного образо-
вания решением местных орга-

нов Советской власти.

Много писем, жалоб поступа-

ет в адрес городского комитета

партии, другие инстанции от

больных, престарелых людей с

просьбой о помощи. Такую по-

мощь одиноким оказывает со-

циальная служба горисполкома,
патронажные сестры городского

общества Красного Креста. Но
удовлетворить все просьбы у

них нет физической возможно-

сти.

Забота о ветеранах партии и

ветеранах производства — пря-

мой долг партийных и профсо-
юзных организаций. Иного от-

ношения просто не должно
быть.

Вместе с тем необходимо по-

высить требовательность к тем

членам трудовых коллективов,

чьи родители, нуждаясь в по-

мощи, оказываются беспризор-
ными. забытыми. Каждый такой
факт должен предаваться обще-
ственному осуждению, а людей,
не помнящих родства, заста-

вить выполнять гражданский
долг.

Более принципиальными
должны в этих вопросах быть и

к о мм у нис ты п равоох ран и те л ь -

ных органов, члены обществен-
ных формирований.

Хорошее, доброе дело начи-

нают шахтеры строительством

дома для престарелых в лесо-

парковой зоне Б. Лучек.
Есть пожелания и у пожилых
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сельчан иметь свой профилакто-
рий на одном из этажей здания

общежития в д. Выскатка с тем
условием, что каждый ветеран

сельскохозяйственного производ-

ства может покупать путевки в
профилакторий и находиться там

в удобное для него время, осо-
бенно зимой, когда трудно ре-
шаются вопросы с отоплением,
доставкой продовольствия в

дальние деревни. Коммунистам
профсоюзных комитетов, сове-
тов трудовых коллективов, сель-

ских Советов вместе с хозяйст-
венными руководителями надо
серьезно подумать о решении

этого вопроса.
Назрела необходимость со-

здать в городе кооперативы по
уходу за больными, престарелы-

* ми людьми. И организаторскую
>роль в этом вопросе должны
выполнить коммунисты горис-

полкома.

В нашем городе заметно ра-

стет понимание того, насколько
важно решение экологических

проблем для жизни и здоровья

сланцевчан. И пути их реально-

го решения на ближайшее буду-
щее определены.

В феврале на заседании бю-
ро горкома КПСС проанализи-

рована работа коммунистов, ру-

ководителей, коллектива СПЗ
«Сланцы» по их вкладу в орга-

низацию строительства природо-

охранных объектов. Проблемы
экологии настолько актуальны

и социально значимы, что по

этой повестке будет проведен
——отдельный пленум городского

комитета партии.

L! то же время жизнь показы-

вает, что не всеми сланцевчана-

.чи осознается, к каким непо-

правимым последствиям для

настоящего и будущего поколе-

ния может привести пренебре-
жительное отношение к здоро-
вому режиму, своему физиче-
скому развитию. 152-1 чело-

века, больных алкоголизмом, лю-

бители спиртного, огромная ар-
мия курильщиков, неумерен-

ные в еде люди, которые ведут
малоподвижный образ жизни —

это все те жители района, кто
сознательно губит здоровье, да-
ет отрицательный пример для

v окружающих. Именно они —

виновники самых больших по-
терь рабочих дней по хрониче-
ским желудочно-кишечным за-

болеваниям, отравлениям, трав-
матизму, заболеваниям сердеч-
но-сосудистой и нервной систе-
мы, легочным, психическим и

другим болезням.
Примерно 40 процентов боль-

ничных листов врачи выписы-
вают больным простудными за-
болеваниями, которые можно
предотвратить закалкой орга-

низма. Но лишь около 10
процентов работающих занима-
ются физическим оздоровлени-

ем. Как доказано наукой, ма-
лоподвижность, увлеченность

вредными привычками приводит
к утрате энергии, ослаблению

\ трудовой и общественной дея-
тельности. Такие люди стано-
вятся обузой обществу и даже
собственной семье.

Выход один - необходимо
массовое привлечение людей к

физической культуре, овладе-

нию грамотой личной гигиены.

В этих вопросах в городе и

районе еще плохо налажена
просветительная работа люди-

ков, специалистов в области
физкультуры и спорта, мало
п р офи л а к ти ч еск их к а б и не то в .

Особенно крепко предстоит по-

работать в дошкольных и
школьных учреждениях, так как
полученные знания и навыки

могут стать фундаментом для
взрослого человека — как гра-
мотно управлять режимом сво-

« ей физической активности, под-
держивать необходимый уровень
здоровья, работоспособности,
бодрости, снимать напряжение и

усталость.
Идеологическому отделу ГК

КПСС (т. Подоляко В. М.) не-

обходимо скоординировать и ак-
тивизировать просветительную

работу в данном вопросе со сто-
роны горспорткомитета, гороно,

руководства ОЦРБ, городского
общества «Знание», средств
массовой информации.

Физкультурному движению

должно способствовать ресшире-
ние материальной базы физ-
культуры и спорта как по месту
учебы, работы, так и по месту жи-

тельства, новый поворот в орга-
низации массовых занятий с

дифференцированным подходом
по возрастным группам, физиче-
ской подготовленности и состоя-

нию здоровья.

В связи с этим городскому

спортивному активу. советам
микрорайонов, профсоюзным
комитетам нужно внедрять наи-
более эффективные, наиболее
привлекательные формы повы-
шения физической активности

населения, искать и находить

организаторов кружков и клу-
бов.

В распространении оздорови-
тельных занятий по месту жи-

тельства надо снять прежде все-

го те препоны, которые порож-
дены бесхозяйственностью, не-

добросовестным отношением от-

дельных работников к своим

обязанностям. Люди, занима-

ющиеся физическими упражне-

ниями на открытом воздухе,
постоянно обращаются с жало-

бами на то, что плохо очища-

ются от снега и грязи беговые
дорожки, гимнастические пло-

щадки. При гололедах не по-
сыпаются песком. Освещение
слабое. Многие дворники при-
ступают к работе, когда подав-
ляющее большинство людей уже
идут на работу, не всегда мож-
но попасть на стадион «Шах-
тер» в 5—6 часовутраив 21
—22 часа вечера. Руководст-
во стадионов мало заботится о
любителях утреннего и вечерне-
го бега. Решение проблемы не
требует капитальных затрат и
больших организаторских уси-
лий. От коммунистов горис-
полкома, жилищно-коммуналь-

ных служб, коммунистов, проф-
комов предприятий — вла-
дельцев стадионов здесь требу-
ется только одно — добиться
выполнения функциональных
обязанностей людьми, получаю-
щими за это заработную плату.

Серьезную озабоченность вы-
зывает состояние физического
развития детей и подростков,
высокая их заболеваемость, фи-
зическая неподготовленность

многих даже к небольшим на-
грузкам, а в дальнейшем к

службе в армии.
Центрами физического воспи-

тания детей являются школы,
детско-юношеская спортивная

школа, спортивные секции. Но
регулярными занятиями физиче-
ской культурой и спортом по-
мимо уроков занимается менее
половины школьников. В
спортивных залах большинства
городских школ уроки физ-
культуры одновременно прово-
дятся для 2-х классов. Ряд
спортзалов не соответствует
назначению. Особенно небла-
гополучно в средней школе № 1 ,

где в 2 смены учится почти
1400 детей и имеют только од-
но помещение для спортивных
занятий. (Шефы: шахта им.
С. М. Кирова, СПАП). Плохие
спортивные залы в школе № 5
(шефы — завод резиновых из-
делий), в школе № 12 (шефы
— СПОГАТ), в аварийном со-
стоянии во вспомогательной
школе-интернате (шефы — це-
ментный завод). Совсем не
имеют спортзалов Черновская,
Овсищенская начальные школы.

Путь частичного решения

проблемы очевиден: шефству-
ющим предприятиям необходимо
помочь своим школам как' это
сделали по приведению в поря-
док спортзала школы № 3 тру-
дящиеся комбината «Стройде-
таль».

Большие надежды у сланцев-

чан связываются с предполагае-
мым строительством в текущем
году физкультурно - оздорови-

тельного комплекса в границах
городской новостройки коллек-
тивом цементного завода.

Однако, учитывая огромную

потребность в небольших спор-
тивных помещениях по месту

жительства У подростков и про-
живающего населения, горис-
полкому нужно проявить прин-
ципиальность и не разрешать

строительство жилья без объ-
ектов спортивно - культурного

назначения, клубов для подрост-

ков, выделенных в особые при-
стройки.

Тесные квартиры, подвалы,

заброшенные, никому ненужные

дома-развалюхи — не место

для подростковых клубов. Стыд-
но, что именно на детях мы

прежде всего реализуем пресло-

вутый «остаточный прин-

цип», экономим на их здоро-

вье, уродуем физически, воспи-

тываем личным примером —

как не надо относиться к подра-

стающему поколению, хотя все

знают прописные истины, что

спорт, разумный досуг помога-

ют многим встать на путь ис-

правления, искореняют дурные

привычки, воспитывают коллек-

тивизм, трудолюбие, выносли-

вость. Пора прекратить по-

рочную практику строительства
дошкольных и школьных зданий
по '-старевшим дешевым проек-

там без бассейнов, оздорови-

тельных комплексов, необходи-
мого спортивного оборудования
и инвентаря.

Анкетирование ,в ряде трудо-

вых коллективов накануне пле-

нума показало: сланцевчане в

основном не удовлетворены,

как организован их спортивный
досуг, физкультурные занятия

по месту работы, уроки физ-
культуры в школах.

Так, в райпо, на швейной
фабрике «Молодость» анкетиру-

емые указали на отсутствие

физкультурно - оздоровительной
работы, в том числе и в обще-
житиях швейной фабрики. Жен-
щины этих коллективов написа-
ли, что хотят заниматься про-

изводственной гимнастикой,
спортом.

Ребята — восьмиклассники
школы № 3 сожалеют, что у

нас в городе не развивается
хоккей, нет условий для круг-
логодичного плавания, мало сек-

ций борьбы. А на СПЗ «Слан-
цы», чью оздоровительную ра-

боту городской совет спортив-
ных обществ признал лучшей в

районе, где имеется мощная ба-
за для занятий, сами трудящие-
ся оценивают на «удовлетвори-
тельно» только работу по раз-
витию спорта и признают край-
не слабой физкультурно - оздо-

ровительную, отмечают низкую
организацию спортивных состя-

заний между цехами.
Больше всего пожеланий

сланцевчан было направлено на
улучшение подготовки город-
ских спортивных праздников и
соревнований, на развитие сек-
ций туризма, настольного тенни-

са, оздоровительных групп,

плавания, секций рыболовов-
любителей и женских видов

борьбы.
Резкой критике подверглась

спортивная реклама. Но глав-
ное ясно — люди хотят зани-
маться физкультурой и спор-
том, и надо им в этом помочь.
Прежде всего найти тренеров-
организаторов спорта, поддер-
жать их морально и материаль-
но, поощрять таких энтузиас-

тов, как т т. Кряжевских С. П..
Серянкин В. Ф., Приго-
жин Е. И., Цухлов А. В., Аме-
лин А. П. и другие.

Такую задачу должен ре-
шить практически каждый тру-

довой коллектив с инициатив-
ным профсоюзным и спортив-

ным активом, опираясь на по-

мощь советов трудовых кол-
лективов и хозяйственных ру-

ководителей.
Значительным негативным

моментом в развитии физкуль-
туры и спорта на ряде пред-
приятий является своеобразная
позиция администрации, пар-
тийного и профсоюзного руко-
водства — быть иждивенцами

у других коллективов, не разви-
вая собственной спортивной ба-
зы. Среди них — руководство
завода резиновых изделий (ди-
ректор Печников М. С., секре-

тарь партбюро Лобанов В. В.,
председатель профкома Ивано-
ва Р. И.), фабрики «Моло-
дость» (директор Хара А. А.,
секретарь партбюро Василье-
ва Н. М., председатель проф-
кома Иванова Т. А.). Эти

крупные трудовые коллективы

ничего не вносят из своих

средств в социальную базу го-
рода, имеют стабильную вы-

сокую заболеваемость трудя-

щихся, не прорабатывают пу-
тей решений вопроса на бли-
жайшее время.

Особенно плохо складывает-
ся положение дел на швейной
фабрике. Напряженная, утоми-

тельная работа швеи требует
особо квалифицированной дви-

гательной разгрузки, специаль-

ных систематических занятий.
Но для этого руководством уси-
лий не предпринимается. На
развитие физкультурно-оздоро-
вительной работы и профкомом,
и администрацией выделяются

очень малые суммы. Игнори-
руются рекомендации и пред-
ложения президиума городско-

го Совета ВДФСО по улучше-
нию оздоровительной работы.
Создается впечатление, что ру-
ководство фабрики не может
добиться в Ленинградском
швейном объединении «Маяк»
средств на строительство куль-
турных и спортивных объектов
для своих работниц, так как
объединение экономит на фи-
лиалах. предпочитая развивать
социальную сферу головного
предприятия в Ленинграде.

Такая же ситуация склады-
вается и на «Красном тре-
угольнике» по отношению к
Сланцевскому заводу резино-
вых изделий. Мириться с та-
ким «нахлебничеством» город

больше не может, и городской
комитет партии вправе требо-
вать от руководства объедине-
ний — обратить внимание на
создание необходимых мате-
риальных условий для оздоров-
ления своих трудящихся, рабо-
тающих на сланцевскнх филиа-
лах. Справедливость требует
признать: недостатков в орга-
низации оздоровительной рабо-
ты в этих коллективах было бы
значительно меньше, если бы
партийные бюро и профсоюз-
ные комитеты не выпускали
из поля зрения злободневные
вопросы здоровья трудовых
коллективов.

Эти вопросы на протяжении

нескольких лет не нашли отра-

жения в деятельности партий-
ных и профсоюзных организа-

ций.
Не было соответствующего

нажима на администрацию и

обращений в вышестоящие

профсоюзные инстанции, не бы-
ло и серьезной организатор-
ской работы для максимально-

го оживления физкультурного
движения в рамках возможного

в своем коллективе.
Бюро городского комитета

партии при анализе партийного
и профсоюзного влияния на

развитие физкультуры и спор-

та в ЛПО «Ленинградсланец»
так же вынуждено было кон-

статировать, что постановление

ЦК КПСС «О мерах по улуч-

шению использования клубных
учреждений и спортивных со-
оружений» не выполняется.
Профсоюзные вожаки уделяют
мало внимания спорту, кивают

на администрацию, партийный
комитет. Расходуются десятки

тысяч не на массовые виды

спорта, а на удовлетворение

спортивных интересов неболь-
шой группы яхтсменов. Много
лет спортивные активисты объ-
единения ждали освобождения
здания одноэтажного общежи-
тия по ул. Партизанская, что-
бы занять его под городской
теннисный клуб. Свои надежды

они связывали с вводом ново-

го общежития ЛПО «Ленин-
градсланец», с выселением из
здания семей других организа-
ций в более преемлемые для
проживания места.

Но вопрос на сегодня решил-
ся не в пользу любителей
спорта. Администрация объеди-
нения, не желая обременять
себя излишними заботами, пе-
редала это здание вместе с

другим жилым фондом на ба-
ланс городского жилищного

треста.
Подобные факты должны по-

лучать принципиальную пар-
тийную оценку в коллективах,
высвечивать формальное отно-
шение к заботам и просьбам
спортивных активистов, боль-
шинства трудящихся.

Хочется верить, что член
бюро горкома, председатель
горисполкома т. Богданов Я. Я.

совместно с коммунистами - ру-

ководителями ЛПО «Ленин-
градсланец» в ближайшее вре-

мя решат вопрос об открытии

теннисного клуба на улице

Партизанская.
Не научились мы по-хозяй-

ски распоряжаться и тем бо-
гатством в оздоровительной ра-

боте, которое есть у многих

предприятий. Это базы отдыха,
пионерлагеря, которые часто

пустуют вне летнего сезона. А
здесь можно сделать отличный
отдых школьникам в период
кратковременных каникул, ор-
ганизовать продажу льготных

путевок для ветеранов войны и

труда (по разрешению врача о

состоянии здоровья) с органи-

зацией общественного питания,

под медицинским контролем.
Такие предложения все ча-

ще звучат на встречах с тру-

дящимися, в беседах за «круг-
лым столом» и имеют полное
право быть реализованными по
решению трудовых коллекти-

вов и при активной поддержке

коммунистами.

Много вопросов возникает у
спортсменов в связи с отсут-
ствием необходимого оборудо-
вания, инвентаря, спортивной
формы. Поэтому нужна техни-

ческая кооперация предприя-

тий, ведь многое из спортивно-
го ассортимента можно изго-
готовить у себя. Здесь необхо-
дима заинтересованная настой-
чивость городского спорткоми-
тета, инициатива его актива. А
партийные комитеты и бюро по-
лезное, реальное начинание
всегда поддержат.

В нашем районе городской
Совет ВДФСО профсоюзов
объединяет 41 коллектив физ-
культуры, членами которых яв-

ляются почти 10,5 тысячи чело-
век. Это большая подъемная

спортивная сила.

И задача коммунистов город-
ской партийной организации —

быть в авангарде всех спортив-
ных, оздоровительных дел.

Встречи со спортивным акти-
вом убеждают в недостаточной
помощи им со стороны партий-
ных лидеров. Секретари пар-

тийных организаций и их заме-
стители — редкие гости засе-
даний президиума, пленумов

городского спортивного совета,
мало тормошат советы физ-
культуры у себя на предприя-
тиях, не все личным примером
задают тон в необходимости за-
ниматься физкультурой и

спортом. Это замечание долж-
ны учесть и коммунисты - ру-

ководители предприятий, служб
и отделов горисполкома, ап-

парата ГК КПСС.
Заинтересованностью, по-

стоянным участием в спортив-
ных мероприятиях можно во-
влечь очень много людей в

систематические занятия физ-
культурой и спортом.

Спортивный энтузиазм долж-
ны кровно защищать и редак-
ции городской газеты, радио-
вещания, давать больше ин-

формации по проблемам ук-
репления здоровья сланцевчан,
разнообразить формы подачи

материалов.

Очень нужен нам ежегодный
смотр состояния оздоровитель-

ной работы.
7 апреля Всемирный день

здоровья. И надо использовать
его как день подведения ито-
гов в реализации программ

здоровья, день чествования
тех, кто не болеет, приносит
спортивные достижения коллек-
тиву, создает максимально воз-
можные условия для хорошей
работы, охраны труда, органи-

зует спортивные занятия и про-
пагандирует гигиенические зна-
ния. Этот день должен быть
очередной точкой отсчета для
нового витка здоровья. Днем
праздничным, спортивным, ра-
достным для людей. А начало
пусть положит 7 апреля 1989
года.

Развитие нашего общества
определяют самые гуманные

цели.

Программный лозунг партии:

«Все во имя человека, все для
блага человека» требует расто-

ропного, живого действия. Ме-
ры по укреплению и охране
здоровья людей являются де-
лом первостепенной важности
и должны коммунистами после-

довательно, настойчиво внед-
ряться.



НАСТОЛЬНЫЙ ТЕННИС:
СТАР И МЛАД

4 марта в спортзале школы
№ 5 состязались ветераны
настольного тенниса нашего

города. Некоторые из них до
сих пор не расстаются с ра-
кеткой, систематически тре-
нируются, участвуют в сорев-
нованиях, другие вновь взяли
в руку ракетку после долгого

перерыва.

Среди ветеранов старше

45 лет 1 место занял Вален-
тин Пальченко (цементный
завод), вторым стал Валерий
Михайлов (СПЗ «Сланцы»),
Третье место у Владимира
Савельева (городская пожар-
ная часть).

В возрастной группе 40-45
лет 1 место у Владимира
Безменова (СПЗ «Сланцы»),
2 место занял Виктор Семе-
нов (мехлесхоз), третьим
стал Владимир Анисенок
(цементный завод).

Первенство города среди
ветеранов станет традицион-
ным, так что, товарищи ве-

тераны настольного тенниса,
готовьтесь к новым турни-
рам, больше времени про-
водите за столом (теннис-
ным).

Всего приняли участие в
первенстве 16 человек.

12 марта в спортзалах
школ проходило первенство
гороно по настольному тен-

нису среди учащихся 5—8
классов. В соревнованиях
приняли участие 10 команд
школ города и района, всего
36 участников.

Среди девочек 1 место
уверенно завоевала Лена Ан-
тонова (школа № 3). Второй
стала Света Лактюшина
(школа № 5). Третье место

заняла Аня Шепова (школа
X) 5).

В упорной борьбе прохо-

дили встречи среди пятиклас-
сников. Победил Коля Ми-
хайлов (школа № 11 ). Это
новое имя в детском настоль-
ном теннисе нашего города.

Подготовил Колю его отец
Валентин Михайлов, зани-

мающийся с детьми на шах-

те «Ленинградская». Второе
место у Эдика Федорова
(школа № 3).

Среди мальчиков 6—7 клас-
сов 1 место занял Саша Цух-
лов (школа № 3), вторым

стал Алеша Крисанов (школа
№ 4 ). Третье место у Игоря
Щукина (школа № 4).

У восьмиклассников места

распределились следующим

образом: 1 место — Роман
Федоров (школа № 3), 2 мес-

то — Андрей Орлов (школа
№ 1), 3 место— Саша Ани-
сенок (школа № 4).

В командном зачете 1 мес-

то и переходящий кубок го-

роно завоевала команда шко-

лы № 3. Второе место у

юных теннисистов из школы
№ 1 . Третье место поделили

команды школ №№ 4 , 10 . Не-
обходимо отметить успешное

выступление ребят из Выс-
катской школы.

18 марта в спортзале шко-

лы № 3 состоится командное

первенство города среди сред-
них учебных заведений. На-
чало соревнований в 14 ча-

сов 30 минут.

19 марта пройдет юношес-
кое первенство города. На-
чало соревнований в 10 ча-

сов, А. ЦУХЛОВ,
главный судья соревно-

ваний.

ВЫ НАУЧИЛИСЬ
ВЛАСТВОВАТЬ

СОБОЙ?
Подходят к концу занятия

курса «Учитесь властвовать со-

бой», п роводимые врачом -психо-
терапевтом, кандидатом меди-
цинских наук Юрием Георгие-
вичем Степановым.

В пятницу, 17 марта, в 19
часов в Доме культуры горня-

ков будут занятия по теме «Регу-
ляция процессов сна». Для тех,
кто плохо спит, для «сов» и

«жаворонков» и для совершен-
но не спящих будут даны реко-
мендации по восстановлению и
нормализации процессов сна.

И в апреле планируется дать

заключительную тему «Гипноз
без тайн» с сеансом массового
гипноза на сцене, только не
концертного, а лечебно-оздоро-
вительного характера.

Может быть, кто-то пожелает
выступить и поделиться своим

мнением о проведенных заня-
тиях, высказать деловые пред-
ложения на последующие заня-
тия и их тематику. Кого из уче-
ных Ленинграда можно было
бы пригласить на следующий
сезон для занятий по курсу
«Здоровье, сохраненное и за-

воеванное»? Хотелось бы знать
и мнение наших врачей, их со-
веты и рекомендации. Ваши со
веты, предложения и рекомен-
дации ждем по телефону 2-12-40
(городская организация общест-
ва «Знание»). Можно их напра-
вить и в редакцию газеты «Зна-
мя труда».

Э. ГОРШКОВА,
— ответственный секретарь го

родской организации обще-
ства «Знание».

Зам. редактора

О. П. СВЕТЛОВА.

Алексею Михайловичу путаты СССР. 19.35 Вступ.
САВЕЛЬЕВУ ление к опере «Хованщина».

Коллектив Сланцёвского пас- 19.45 — Гражданин и закон,
сажшрского автопредприятия от 20.25 — «Большой фестиваль»,
всей души поздравляет Вас с 20.45 — «Спорт, спорт, спорт»,
юбилеем. Желаем счастья, се- 21.00 — «Время». 2L40 — На-
мейиого благополучия,- крепкого встречу выборам. 21.50 — 600
здоровья, дальнейших успехов секунд. 22.00 — «Экипаж».
в труде. X. ф. 1-я и 2-я серии.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИНН
ПЯТНИЦА, 17 МАРТА

9.00 — Программа передач.
9.05 — «Телешкола». 9.20 —

«Детский экран». 9.50 — «Че-
ловек с бульвара Капуцинов».

12.25 — Теле-
14.50 — Телеинфор-

Т е л е в идени е

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
ПЯТНИЦА, 17 МАРТА

6.30 — 120 минут. 8.35 — X. ф. 11.25
«Под знаком однорогой коро- фильмы
вы». X. ф. 9.50 — Новости, мация. 15.00 — Программа пе-
10.00 — Институт человека, редач. 15.05 — 'Г. ф. 16.45 —

11.00 — Мультфильм. 11.30 — Телефильм. 17.10 — «Телешко-
Голоса народных инструментов, ла». 17.40 — Давайте позна-
15.30 — Новости. 15.40 — комимся! 18.00 — «Актуальная
Сельские горизонты. 16.15 — камера». 18.05 — Фигурное
В кругу друзей. 16.50 — Ре- катание. Мужчины. 18.40
бятам о зверятах. 17.20 — Be- «Актуальная камера

СЛАНЦЫ-
АГРОПРОМХИМИИ

требуются

на работу
ТРАКТОРИСТЫ.
Обращаться в отдел кад-

ров. Телефон 64-790 или в

отдел по труду гориспол-

кома.
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18.55—
чемпионата

ное катание. Мужчины. 18.40— по фигурному катанию. 19.50
Сегодня в мире. 18.55 — Про- — Телефильм. 20.00
должение

селые старты. 18.05 — Фигур- Продолжение

чемпионата мира по «Детский экран». 20.30
фигурному катанию. 19.30
«Трясина». Худ. фильм. 1-я 00.15
серия. 21.00 — «Время». 21.40  
— Навстречу выборам. 21.50—
«Трясина». X. ф. 2-я серия.

22.55 — Это было... было...
23.10 — Взгляд.

* * *

s Штормовое

«Актуальная камера». 21.40 —

Театральный вечер.

Кино

00.50
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 16

и ре- марта — «Разорванный круг».

дупреждение». X. ф. 1-я серия. Начало в 17, 19, 21 час. Для
Цовости. Вас приглашает С. Ро- детей. «Путешествие по реке с

тару. курицей». Начало в 15 часов

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД 30 минут.

СЛАНЦЕВСКАЯ
ЦЕНТРАЛЬНАЯ

РАЙОННАЯ
БОЛЬНИЦА
СООБЩАЕТ,

что анонимное обследо-
вание на СПИД проводится

мира в консультативно -диагно-
стическом кабинете Ленин-
градской городской больни-
цы им. С. П. Боткина по

адресу: г. Ленинград, ул.
Миргородская, д. 3, проезд

в метро до станции пло-

щадь Александра Невского.
Время работы кабинета:
в понедельник, во втор-

ник, в четверг — с 9 до 18
часов, в среду — с 9 до 20
часов, в субботу и в воскре-

сенье — с 10 до 13 часов.
ЦЯТНИЦА, 17 МАРТА

9.05, 10.05 — Литература, марта

КИНОТЕАТР «ТРУД». 16
«Последний дубль»

7 кл. 9.30 — Этика и психоло
гия семейной жизни. ПТУ 10.30
— Физика. ПТУ. 11.00 — «Эки-
паж». X. ф. 2-я серия. 17.20 — Начало_в 18, _20±J22 часа.

Беседы о литературе. 17.50 —

Мультфильмы. 18.10 — Д. ф.
18.55, 19.40 — Реклама. 19.00 ди». Начало в 18, 20 часов.

— Ленинград. 19.15 — Гово- Для детей. Сборник мульт-
рят кандидаты в народные де- фильмов. Начало в 16 часов.

Начало в 18.10, 20, 22 часа.
КИНОЗАЛ ВИДЕОСАЛОНА.

16 марта — «Воры в законе».

КЛУБ «ШАХТЕР». 16 мар-

та — «Все мы немножко лоша-

НАРВСКОЕ БЮРО
ПУТЕШЕСТВИЙ И ЭКСКУРСИЙ

ПРИГЛАШАЕТ

на новый маршрут в Барнаул с 30 июня по 18 ию-

ля, стоимость путевки 490 рублей.
Вас ожидает встреча с Алтайским краем — это

красивые горы, стремительные реки, альпийские луга.

10-дневпый поход проходит таежными тропами

к высокогорным Каракольским озерам.

Вы познакомитесь со своими четвероногими спут-

никами, научитесь правильно седлать, садиться, управ-

лять. Методика обучения проста и доступна всем.

Размещение на туристической базе «Катунь» в

корпусах летнего типа по 4 человека.

В стоимость путевки входят: авиабилеты до Барна-
ула и обратно, питание, проживание, экскурсионное

обслуживание.
Наш адрес: 202000 г. Нарва, ул. Ныукогуде, 8, те-

лефон 3-35-16.
1 — 1

Уважаемые сланцевчане!

В связи с тем, что с 1988 года поликлиниками ЦРБ
амбулаторные карты выдаются на руки населению,

кроме карт инвалидов и участников Великой Отечест-
венной войны/диспансерных больных, подростков,

просим амбулаторные карты аккуратно хранить дома

и предъявлять их при вызовах врача на дом, вызовах

скорой медицинской помощи, явках в поликлинику,

прохождении периодических профилактических меди-

цинских осмотров, при поступлении на работу и дру-

гих обращениях за медицинской помощью.

Заключения после прохождения медосмотров без
предъявления амбулаторной карты даваться не будут.

Администрация ЦРБ.
2—1

РСУ ЛПО
«ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

приглашает на работу

АВТОГРЕЙДЕРИСТА.
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СЛАНЦЫРАЙАГРО-
КООПСНАБ

приглашает на работу

ВОДИТЕЛЯ на новую

автомашину ГАЗ-53 Б.
Справки по телефонам:

64-434, 2-22-73.
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СЛАНЦЕВСКОМУ
ГОРБЫТУПРАВЛЕНИЮ

требуются

МАСТЕР ХИМЧИСТКИ,
ЗАКРОЙЩИКИ,
ПОРТНЫЕ,
КЛАДОВЩИК централь-

ного склада,

СЕКРЕТАРЬ-МАШИНИ-

3—3

РЕМОНТНО-
МЕХАНИЧЕСКИЙ

ЗАВОД ЛПО
«ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

ПРИНИМАЕТ
ЗАКАЗЫ

на изготовление рам,

плинтусов, карнизных ре-

ек, штакетника. Обращать-
ся по адресу: ул. Ремонт-
ников, телефон 5-36-23.
Проезд автобусом маршру-

та № 2.

3—2

•
СТРОИТЕЛЬНЫЙ

ТРЕСТ № 63
яриглашает т рабету

плотников,
КАМЕНЩИКОВ,
МОНТАЖНИКОВ ЖБИ
кровельщиков,
БЕТОНЩИКОВ,
МАЛЯРОВ,
ШТУКАТУРОВ.
Обращаться по адресу:

г. Сланцы, ул. Свердлова,
12а, отдел кадров. Телефон
41-411.

3—3

•

К СВЕДЕНИЮ
НАСЕЛЕНИЯ

Граждане города и рай-
она приглашаются для тор-

СТКА (временно, на 1,5 го- говли всеми видами продук-
да ). ции, включая цветы и ко-

Обращаться по адресу: оперативные изделия, в

ул. Кирова, дом 19, телефон здании нового ангара в

2-15-05.

3—3

СЛАНЦЕВСКОМУ
РАЙПО

срочно трябуятся

ПОВАР в столовую № 1.

3-2

СЛАНЦЕВСКОЙ
СРЕДНЕЙ ШКОЛЕ № 11

срочно требуется

УБОРЩИЦА.
3-1

СЛАНЦЕВСКОЙ
ШКОЛЕ-ИНТЕРНАТУ № 1

срочно требуются

ПОМОЩНИК ДИРЕКТОРА
по административно - хозяйст-
венной части,

ВРАЧ ИЛИ ФЕЛЬДШЕР на

0,5 ставки,

МЕДСЕСТРА,
ВОСПИТАТЕЛИ.

2-2

Сланцах. Вторая точка тор-

говли находится на рынке в

Лучках, где имеется гости-

ница для приезжих, камера

хранения для продуктов. В
связи с открытием рынка-

ангара торговля в районе ка-

фе «Лакомка» и других

местах города запрещается.

Рынок работает ежедневно

с 8 до 18 часов, кроме по-

недельника. В летний пе-

риод — с 7 часов, в воскре-

сенье — с 8 до 16 часов.

3—3

Газета издается по
вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам
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