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ЗАВТРА— ДЕНЬ ШЕЛЕ

ВСТРЕЧАЯ ПРАЗДНИК
Свой профессиональный пра- значительно превышает плано-

здник — День железнодорож- вые задания. На 75 процентов

ника — коллектив погрузочно- снижен простой вагонов,

транспортного управления ЛПО Как всегда, в передовых —

« Ленинградсланец» встречает с смены диспетчеров Т. А. Тихо-
мэрошими результатами, с на- новой и Г. Н. Зайченковой. строена

ЛУЧШИЕ
ПО ПРОФЕССИИ

-.ала года грузооборот в управ- Среди лучших тепловозных

лени ж составил свыше 35020 бригад — коллективы А. Я.
тысяч тоннокилометров, ' что Павлова и. Г. В. Герасимова.

НА ХОРОШЕМ СЧЕТУ

Каждый год увеличивается

грузооборот на станции Руд-
ничная. В мае этого года по-

14-я приемо-огправоч-
ная ветка пути, она уже облег-

чила работу железнодорожни-
ков, со станции отправляются

тяжеловесные поезда, везущие

по 6 тысяч тонн народнохозяйст-
венного груза для нужд страны.

Среди смен по движению по-

ездов лидирует дежурная по

станции В. М. Крамсксша.

По итогам социалистического
сс:ревнования за первое полуго.

У тепловозных бригад по- — Иногда приходят в управ-
грузочно-транспортного управ- ление люди со стороны, нани-

ления рабочая смена — от маются • составителями, но

восьми до восьми. Или .с утра долго не выдерживают, — . гово.

до самого вечера., или в сю ночь рит Михаил. — Шахтеры даже дие между сменами ППВ (путь

напролет, . Но и в том, и в дру- приходили, один месяца два подготовки вагонов) станции

гом- случае рабочие часы тя. выдержал, другой через две Рудничная первое место завое-

нутся утомительно долго, а смены уволился. Видно, не та- вала смена № 2, руководимая

ночью к дневным заботам при- кой уж у нас легкий хлеб. технически грамотным оргаяиза'

бавляются еще и нервное на- Сам Михаил уходить не со- тором, старшим осмотрщиком

пряжение, чуткий слухи острое бирается. Видно, нашел с ре- вагонов Н. Н. Холмовым. Луч

зрение, потому что любая не- бятами общий язык. шими по профессии признаны

осторожность и невниматель- Александр в управлении уже осмотрщик вагонов М. А Пав

ность могут привести к не- 10 лет. Его рабочая биогра- ло в « слесарь А. В. Михалев
приятным последствиям. Но фия началась после службы в

это, наверное, еще не самое рядах Советской Армии. Окон-
главное, к этому еще. можно со чил курсы в управлении, 6 лет

временем привыкнуть. Труднее ездил помощником машиниста,

дается психологическая сов- затем снова курсы, но теперь

местимость. Привыкнуть друг уже в Ленинграде. И вот уже

к другу, сработаться, может пятый год сам водит теплово-

быть, даже сдружиться — это зы.

удается не всегда. Здесь от — За то время, -как я в уп-

каждого из трех членов теп- равлении, мало что у нас изме-

ловознОй бригады нужны не • нилось. Те же тедловозы, на-

только профессиональные на. дежные, безотказные, новых
выки, но и человеческие взаи- пока еще не придумали. После
мобтношевия, в которых непре- того, как перешли на единый
менными качествами должны наряд, работа стала интенсив-

В период перестройки, пере-

ходя на новые методы хозяйст-

вования, железнодорожники
станции Рудничная Октябрь-
ской железной дороги показы-

вают пример высокопроизводи
тельного труда.

А. ПРЫГУНОВ,
председатель цехкома

станции Рудничная.

ЭКОНОМИКА: МАРШРУТЫ ВЗАИМОСВЯЗЕЙ

Предприятие
зарегистрировано

В июле делегация произ-

водственного объединения
«Ленинградсланец» в соста-

ве директора объединения
Г. Б. Фраймана и директора

ремонтно-механического за-
вода Ю. И. Пушникова по-

бывала в Венгерской Народ-
ной Республике. В течение

Двух недель шел очередной
Раунд переговоров о созда-

нии совместного советско-

венгерского производства по

выпуску очистных установок

«Эко ТАБС». О результатах

поездки рассказывает дирек-

тор ремонтно-механического
завода Ю. И. Пушников:

Это была уже наша

третья поездка в Венгерскую
республику. В ходе послед-

него визита было выбрано
правление будущего пред-

приятия. В его состав от

советской стороны вошли:

Г. Б. Фрайман в качестве

заместителя председателя
правления, Ю. И. Пушников
и заместитель начальника

управления охраны природы

Министерства угольной про-

мышленности СССР В. В.

Романченко. От венгерской
стороны: в качестве предсе-

дателя правления — дирек-

тор венгерской фирмы Б.
Корцил, экономист этой же

фирмы и один работник Ми-
нистерства промышленности
ВНР, кто точно, еще неиз-

вестно. Меня выбрали ди-

ректором совместного пред-

приятия.

Окончательно подписаны

учредительные документы -

договор и Устав. Рассмотре-
ны технико-экономические
показатели деятельности

предприятия: отчисление и

распределение прибыли,
формирование фондов и мно-

гое другое. Было проведено

первое заседание правления.

18 июля совместное со-

ветско-венгерское предприя-
тие зарегистрировало Мини-
стерство финансов СССР и

присвоило ему регистрацион-

ный номер 717. •

В августе мы должны по-

лучить от уполномоченного

по внешнеэкономическим
связям Ленинграда и облас-
ти разрешение на проведе-

ние импортно-экспортных
операций, где будут указаны

наименования номенклатуры
изделий. .

Что хочется особенно от-

метить: во время перегово-

ров в Венгрии директор

объединения Г. Б. Фрайман
настоятельно требовал, и мы

договорились о том, чтобы

на причитающуюся нашему
объединению прибыль от бу-
дущей деятельности совмест-

ного предприятия к нам в

город привозили товары на-

родного потребления венгер-

ского и другого производст-
ва.

Г. Б. Фрайман также очень

настаивал на том, чтобы на-

ши шахтеры и их семьи от-

дыхали во время отпусков в

Венгрии, а их работники —

у нас в стране.

Для того, чтобы предприя-

тие начало свою работу, мы

должны получить техничес-

кую документацию на изго-

товление очистных устано-

вок от венгерской стороны.

Но они ее предоставят толь-

ко тогда, когда получат

уголь за свои комплектую-

щие изделия и оборудование
для установок. К сожале-

нию, вопрос о продаже угля

в Венгрию до сих пор еще

решается. Дело осложнилось

шахтерскими забастовками.
Но я думаю, что вопрос в

скором времени все-таки бу-
дет решен положительно, по-

тому что потребность в очи-

стных установках по всей
стране большая: в Кузбассе,
в Кемерово, в Воркуте, Ка-

раганде, Прокопьевске и

других угольных бассейнах.
А у нас тем временем

идет строительство цеха. За-
кончили фундамент, присту-

пили к монтажу металло-

конструкций. Проектная груп-

па объединения заканчивает

проектирование покрасочного
участка будущего предприя-

тия, компрессорной, админи-

стративно-бытового комбина-
та- Туда войдут столовая, ду-

шевые комнаты, комнаты

отдыха и предназначен ком-

бинат будет для работников
всего завода.

Записал А. ЗИНОВЬЕВ.

быть предупредительность и

уважение друг к другу.
Все это, без сомнения, есть у

бригады машинистов Александ-
ра' Новикова из смены Т. Гав-
риловой погрузочно-транспорт-

ного . управления объединения
«Ленинградсланец». Вместе со

своим помощником Владимиром
У родовым Александр уже не
первый год на одном тепловозе.

Сработались давно.

— Лишь с составителями не

везет, часто они меняются, —

рассказывает Александр, — но

больше, не потому, что. случай-

ней, зарплата ощутимо приба-
вилась.

Интенсивность — это один
из критериев, которым оцени-

вают работу тепловозных
бригад. Маршруты свои маши-

нист . не выбирает, составляет

их маневровый диспетчер. Но
тем не менее и от самого ма-
шиниста зависит немало. Мож-
но ездить, например, за пу.

стыми думпкарами куда-нибудь
на отшиб железнодорожный за

десять минут, а можно прока-
нителиться и полчаса. И та-

ких мелочей в течение смены

СВЕДЕНИЯ

ные люди, просто работа у них набирается немало. Мелочей,
очень тяжелая. из которых складывается об-

Сейчас составителем у Ко- щий результат бригады. У
тикова — Миша . Шапкин. На Александра с напарниками по-

желеэной дороге — не нови- лучается это неплохо,
чок, трудился раньше здесь же, ...Так уж получилось, что на

в погрузочно -транспортном уп- праздник — День железнодо-
равлении, путевым . рабочим, рожника — бригаде Котикова
Решил теперь попробовать себя выпал выходной. Повезло. Со-
на тепловозе. Да и зарплата бираются они его провести на

здесь побольше. Только на пер- своей базе в Скамье в «Доми.
вый, поверхностный взгляд ра- ке рыбака». Александр там не

бота эта кажется нетрудной, был еще ни разу, но по расска-

Круглый год: в снег, в дождь, в зам товарищей, время там мож-
холодный- пронизывающий в е- но провести неплохо — и на

тер составитель в . движении: лодке покататься, и рыбку по.
отцепляет составы, переводит удить. Лишь бы погода не под-

стрелки. вела. А. ВЛАДИМИРОВ.

о надоях молока по совхозам района за июль и с начала года

(в килограммах)

Наименование

хозяйств и ферм

Средний надой от каждой ко- ровы за июль По сравнению с тем же перио- дом прошлого года Средний надой от каждой коровы с начала года По сравнению с тем же пе- риодом прош- лого года
«Аврора»
Рудно 431 — 3 2627 - 23

К СВЕДЕНИЮ НАСЕЛЕНИЯ
7 августа проводятся встречи с народным депутатом

СССР Александром Митрофановичем Оболенским: в 12 ча-

сов — в цехе камерных печей завода «Сланцы», в 18 часов

— в большом зале ДК горняков.

В этот же день с 14 до 18 часов в исполкоме горсовета

Он будет проводить прием граждан (в приемной исполкома

-ведется запись, телефон 2-32-73).
Исполнительный комитет горсовета.

«Родина» 378 +33 219U — 2
Попкова Гора 385 + 39 2289 — 10
Монастырей 384 + 56 2239
Выскатка 371 + 19 2070 —146
Перебор 369 + 1 2187 — 65

«Сланцевский» 364 +30 2134 — 34
Большие Поля •463 + 42 2241 + 17
Гостицы 387 + 46 2177 — 8
Загривье 383 + 27 2317 + 127
Степановщина 331 .+ 24 2034 —176
В троя 317 + 30 1858 — 199

«ОсЬМИНсКИЙ» 310 — 5 1684 -200
Морди 353 + 12 1814 — 68
Овсище 325 — 12 1721 — 160
Порёчье 263 + 1 1565 —314

« Старопольский » 252 — 17 1524 -109
Загорье (аренда) 374 — 1586 —

Загорье 355 + 5 2122 +275
Замошье 269 -90 1518 —339
Кологриво 266 —84 1671 —207
Шакицы 240 —125 1629 —337
Русско (аренда) 219 —101 1705 —401
Комплекс 212 —78 1290 -192

По району; 326 + 10 1895 - 78

ВЕСТИ ИЗ РАЙОНА

□

ЗАКОНОМЕРНЫЕ

УСПЕХИ
С большим старанием рабо-

тают в эти летние дни живот-

новодческие коллективы сов-

хоза «Сланцевский». Да это и

понятно. Ведь в начале года до-

пустили снижение продуктив-

ности дойного стада. И теперь

наверстывают упущенное. В

июле они вновь обеспечили при-

бавку в надоях от каждой ко-

ровы — она составила 30 кило-

граммов. Коллективы всех пяти

ферм внесли в этот успех до-

стойный вклад. Особенно по-

старались животноводы фермы

Большие Поля. В июле они на-

даивали от каждой коровы поч-

ти по пуду молока.

Этот успех тружеников ферм

«Сланцевского» закономерен:

лучше нынче травостой на

пастбищах, регулярно завозит-

ся зеленка животным на фер-

мы, все лето получают они и

сено, и концентраты им пода-

ются приготовленными.

А. БЕДОВА,
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о ЧЕЛОВЕК. РАБОТА. КОЛЛЕКТИВ

ГОВОРИЛИ О ТОЙ, ЧТО ЗАБОТИТ
На заводе «Сланцы» со-

стоялось заседание совета

трудового коллектива. Ка-
залось бы, вопросы на по-

вестке дня стояли, как гово-
рится, стандартные: итоги
работы завода за первое

полугодие, о выполнении

коллективного договора и
прочие. Но они как раз и
заботят заводчан.

Информируя об итогах

работы завода в течение

первого полугодия, директор
завода Юрий Иванович Бе-
лянин рассказал о трудно-
стях, о том, какими путями
можно их преодолеть, по-
ставил перед коллективом
задачи. Ему были заданы

вопросы. Многие выступили.

К примеру, . начальник рем-
стройцеха Б. Ф. Кудрявцев по-
днял вопрос подготовки к

работе в зимних условиях,
начальник цеха П РАУ-2
А. Г. Шампаров говорил о

задачах по благоустройству
территории. Были заданы

вопросы начальнику СРСУ
завода А. А. Борисову, воз-
никшие в процессе обсужде-
ния работы завода за полу-
годие.

— Удовлетворены ли вы
обсуждением хода выполне-
ния коллективного договора?
— спросила председателя
совета трудового коллектива

Николая Николаевича Пе-
рова.

СЛОВО ИДЕОЛОГА—

ЛЕНЦИИ О
За второй квартал

лекторами городского об-
щества «Знание» на пред-

приятиях города и района
по правовой тематике прочи-

тано 150 лекций. С интере-
сом принимают слушатели
выступления адвоката юри-

дической консультации
В. Д. Масленниковой, стар-

шего следователя прокура-
туры В. И. Овода, инспек-

тора по делам несовершен-

нолетних отдела внутрен-
них дел Т. Н. Сергеевой.

Часто с лекцией «Анализ
состояния дорожно . тран-
спортной дисциплины в рай-
оне» в коллективах водите-

лей,; механизаторов выступа-
ет начальник отдела ГАИ
В. А. Андреев. За послед-
нее время он встретился с

работниками комбината

— Нормально идет выпол-
нение, есть пункта два, на

которые было обращено вни-
мание. Но вот не удовлетво-

рен отсрочкой строительства
дома № 15 на 80 квартир.
Мы готовы строить, деньги

есть, но нужна нам под-

держка в исполкоме. Мы
заготовили письмо в испол-

ком об этом.

За пунктом повестки дня
«прочие» стояли довольно-
таки интересные вопросы.

На заседании совета было
утверждено положение об
об оказании финансовой по-

мощи членам ЖСК, МЖК
и индивидуальным застрой-
щикам. Поводом для этого,

сказал Николай Николаевич
Перов, послужили просьбы
трудящихся, основанием —

документы правительства,

касающиеся этих вопросов.
Были выделены средства

для ссуд членам садовод-
ческих товариществ. 1 7 ты-

сяч выделено подшефной
школе № 2. Это дополни,

тельные средства.
В связи с тем, что в те-

чение полугодия не освоены
деньги на капитальное строи-
тельство, члены совета за-

острили внимание и на этом

вопросе, а также многих дру-
гих, касающихся трудовой
жизни коллектива, условий
труда и быта трудящихся.

В. КАРАСЕВА.

ПЕРЕСТРОЙКИ

ПРАВЕ
«Стройдеталь», мехмастер-

ских и гаража совхоза «Ста-
ропольский», водителями

производственного объедине-
ния грузового автотранспор-

та.
В цехе резинового регене-

рата завода резиновых изде-
лий побывал начальник мед-

вытрезвителя В. В. Шишов.
Он прочитал лекцию об от-

ветственности за самогонова-
рение и спекуляцию спирт-
ными напитками.

* «Социалистическое право-
вое государство и права че-

ловека» — лекцию на эту
тему с интересом приняли
шахтеры добычных участ-
ков шахты «Ленинградская».
Ее прочитал народный судья

городского народного суда
Н. М. Удовиченко.

Н. КОРОЛЕВА.

Леонид Васильевич Евпалов — участник Великой Отечественной войны. Его боевой
путь начался в нашем районе, а закончился в Берлине. Партизан, пехотинец, сапер...

Ратный труд ветерана отмечен двумя боевыми орденами, медалями. Родился, вы-
рос и сейчас живет в деревне Песвнцы. Сейчас, конечно, Леонид Василье-
вич на пенсии, но без дела не сидит. Ежедневно сдают Евпаловы государству по
20 литров молока. Держат две коровы. Сено косить еще сам в силах, да и дети и внуки

помогают.

НЕ ПРОСТО
Человек она хороший,

душевный. Что не попросишь
— все сделает. Лекарство
приносит, сметану, творог. За-
навески брала домой стирать!
— рассказывает жительница де-
ревни Дубок Галина Петровна
Сергеева о почтальоне Ново.
сельского узла связи Марии
Ивановне Фроловой.

А начинала работать она те-
лятницей. Но ее все время тя-

нуло к общению с людьми, хо-

телось помогать и.м, жить с ни-

ми общей жизнью. В 1970 го-

ду она пришла работать на
почту. Сначала было трудно.
Двое маленьких детей, работа
требовала много времени и сил.
Если в деревнях Гусева Гора,
Дубок есть асфальтированные
дороги, то в Филатово, Кури,
чек, Марьково их фактически
нет. А ходить-то пешком...

Марию Ивановну любят и

ждут во всех деревнях. Всегда
чем сможет, тем и поможет:

принесет посылку, лекарство,

.молоко, выпишет газеты.

Она сумела вырастить не-

плохих детей. Дочь работает
терапевтом в городе Сланцы в
ЦРВ, а сын учится в медицин-

ском институте. Пошли они

учиться на медиков не без со-

вета матери. Она знала их
возможности, доброту. Да и

ПОЧТАЛЬОН...
есть что-то общее в этих двух
разных профессиях: нести до-

бро людям.

Еще она хорошая хозяйка.
Во дворе у нее корова, теле-

нок, свиньи, в саду пчелы, а с

ними у нее особое отношение.,
Всегда к ним идет в чистой,
аккуратной одежде, с настрое-
нием, как к людям.

Но бывает, не хватает на

почте газет и журналов, и тог-

да из-за этого некоторые под-
писчики «обрушиваются» на

нее. Начальник районного узла

связи Лвдия Романовна Трофи-
мова объяснила, что сейчас из-

дательства не успевают выпол-

нять свой объем работы и пери-
одические издания поступают

не всегда вовремя, иногда с

опозданием. Такие, как «Ле.
нииградская правда», «Сме-
на» могут прийти только на

второй день. Следовательно, все

неприятности ложатся на поч-

тальонов, хотя они и не вино-
ваты. О Марии Ивановне Фро.
ловой она говорит, что такие
люди добрые, отзывчивые, как

она, и должны работать в сфе-
ре обслуживания.

За добросовестный труд Ма.
рия Ивановна Фролова награж-
дена Почетной грамотой и име-
ет не одну благодарность.

Ю. ВОРОНЦОВ.

Три года назад на заводе ре- ХОЗЯЙСТВОВАТЬ ЭФФЕКТИВНО
зиновых изделий (тогда он на-

зывался регенератным! начато
освоение производства спЪртив-
ной обуви методом литья под

давлением. Были пущены две

автоматические линии по про-

изводству обуви. В настоящее
время осуществляется пуск еще
двух, на подходе и сборка пя-

той линии. Машины достаточно
сложные, так сказать, нового
поколения. В дальнейшем на-

мечается перевод всего нашего

производства на такое обору-
дование. При это.м, естествен-

но, .возникают трудности, но
трудности, подчас не связан-

ные с объективными причина-
ми. Пуск новых машин осуще-

ствляется без наладчиков заво-
да-изготовителя, как это де-
лалось при запуске первых
двух линий. Отсюда качество
сборки и отладки не может со-
ответствовать должному уров-

ню в полной мере. При запуске
выявился ряд дефектов мон-

тажа.
Но странная создана ситуа-

ция. Если следуют какие-либо
поломки, то причины их не
вскрываются, и они повторя-

ются вновь. Так, одной из ча-
стых ситуаций явился выход из
строя шлангов маслосистемы,
Они попросту не выдерживают
возникающих нагрузок давле-
ния и рвутся. Пока машины
только запускались, рабочим
говорили, дескать, это времен-
но: пока машины проходят на-
ладку. Но такие неполадки про-
должаются,. Есть ряд других
типичных поломок, но они
устраняются после аварийной
ситуации. Устраняются следст-

вия, но не причины!
На новые машины, конечно,

можно все списать: трудности
освоения и тому подобное. А
как быть с теми, которые ра-
ботают уже три года?! Рабо-
чие не раз выходили с предло-
жениями к администрации, за-

остряли внимание на выходе из
строя литьевой оснастки полу-

форм. Но формы как ломались,
так и продолжают выходить из
строя. Списывается все на ра-

бочего, на его невниматель-
ность. Однако, думается, если

«невнимательность» повторяет-
ся постоянно, надо искать тех-
нические решения, чтобы избе-
жать поломок.

Механическая служба цеха

только отмахивается от данной
проблемы, дескать, мы не име-
ем возможности делать измене-

ния в конструкции, это преро-

гатива завода-изготовителя. Зна-
чит, надо выходить на завод.

Бее эти беды могут быть устра-

нены. Правда, потребуется не-

сколько иной подход к освое-
нию.

Для читателя газеты весь на-

бор этих технических опреде-

МНЕНИЕ РАБОЧЕГО

лений, может быть, и недоста-
точно ясен, так как необходимо
знакомство с производством

ближе. Но без них не обойтись,
если хотим разобраться доско-
нально в причинах нетехниче-

сних.
Так, изначально планирова-

лось, этого требовала и инст-
рукция завода-изготовителя,

что каждую машину будут об-
служивать три человека, но се-

годня мы имеем факт, когда
приходят на смену три челове-
ка, которые обслуживают две

машины. Такая работа ведет

часто к аварийным ситуациям и
массовому выходу бракованной
продукции. Каким, спрашивает-

ся. нормативам и правилам тех-

ники безопасности это соответ-

ствует? Человек работает 8 ча-
сов, не имея возможности отой-
ти ни на минуту от машины,

так как она рассчитана на не-

прерывное действие. За счет

чего произведены данные
«улучшения»? За счет «модер-

низации» рабочего? Один чело-

век фактически не в состоянии
работать таким образом.

На аналогичном оборудова-
нии в Ленинграде на «Красном
треугольнике» норматив допу-
стимого выхода бракованной
продукции соответствует 1 про-
центу. Норматив на наши ма-
шины от рабочих тщательным
образом скрыт.

У нас точное литье. Если
идет брак, то это, прежде все-
го, недоработки в технологии, а

у нас весь брак списывают на

прессовщика, и за него высчи-
тывают по себестоимости за

каждую пару брака. Высчеты
иной раз превышают 20 руб-
лей в месяц. Расценки могут
у нас в цехе меняться в тече-

ние двух недель. Об изменении

расценок сообщается явочным
порядком. Сегодня вы получае-
те столько, а завтра на два руб-
ля меньше. Подумайте: при та-

кой нестабильной работе обору-
дования, простоях (а мы сдель-

щики) что подучает прессов-

щик за свою работу? Уж явно

не соответствующее труду воз-
награждение.

Вопросы, волнующие рабо-
чих, не раз поднимались на

собраниях участка. Так, на по-

следнем собрании мы были воз-

мущены тем, что был дан явно

нереальный план на месяц. План
на месяц может у нас также

отличаться от плана предыду-

щего месяца. Каков годовой
план, от нас также тщательно

скрывают. Рабочие просто от-

казывались выполнять этот
план, так как это было техноло-
гически невозможно. Старые
машины, на которые был дан
этот план, просто не могли дать

столько продукции.

Что же получается? Нас на.

меренно принуждают нарушать
технологию для выполнения не-

реального плана. И в результа-

те после освоения процент из-
носа оборудования настолько
высок, что машины впору ка.

питально отремонтировать и
производить замену вышедших

из строя механизмов, которые

не в состоянии качественно ра-
ботать. Мы же все видим: за-

пускают новые машины, дают

на них план раньше, чем произ-

веден запуск. Кто-то отчитыва-
ется, а потом хватается за го-
лову. Надо как-то перекрывать

отставание, возникшее из-за
того, что оборудование пока

бездействует.

Вот и ждем, вот и происхо-
дят поломки оборудования, а

виноваты прессовщики. Низка ,

квалификация электриков и, "><
слесарей, они еще не могут в

совершенстве знать машины, а

из-за этого простой увеличива-
ется. При этом работать прихо-
дится технологически вслепую.

На заводе не делается лабора.
торных анализов материала, из
которого льется подошва обу-
ви. Приходится методом проб
«на глазок» искать оптималь-
ный режим температуры и дав-

ления. Идет брак, значит, что-
то не так, не идет — вроде ре-
жим подходит. Думается, это

безграмотно и не надо напоми-
нать, что опять ведет к не-

оправданному износу оборудо-
вания стоимостью в миллио-
ны рублей. Да и сам материал;
из которого льется подошва,

поступает в неприглядном со-

стоянии. Не складируют его, и

мокнет он под дождем, бро-
шенный по всей территории за-

вода под открытым небом.

Есть ряд и других причин

выхода бракованной продукции.
Так. за три года не смогли от-

работать крой и пошив загото-

вок. Они не соответствуют тех-

нологическим требованиям до

сих пор. Эти проблемы надо

решать. Сейчас требуется бо-
лее высокий уровень культуры
производства.

Д. ПОНОМАРЕВ,
рабочий.
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СКАЗАНО, НО НЕ СДЕЛАНО
ИСТОРИЯ ВОЛОКИТЫ СО СНАБЖЕНИЕМ ГОРЯЧЕЙ
ВОДОЙ ДВУХ ДОИОВ, КОНЦА КОТОРОЙ НЕ ВИДНО

Дома №№. 7 и 9 по улице

Грибоедова введены в эксп-
луатацию более 30 лет тому
назад. Газификация квар-

тир была осуществлена в
1Й69 году и ограничилась

только установкой газовых
плит на кухнях. Несмотря
на наличие в то время про-
екта, газовые водонагрева-
тели не были установлены,

как объяснили жильцам, из-

за дымоходов, сложенных из

сланцезольного кирпича и не
отвечающих вследствие это-

го требованиям газовой без-
опасности. Насколько эта

причина была правдоподоб-
ной. сейчас оказать невоз-

можно. Но тот факт, что
жилые дома и дымоходы в
них, сооруженные значитель-

но раньше в Больших Луч-
ках и позднее на той же ули-

це Грибоедова (дома №№ 2,
4, 6, 10, 12) и из того же
сланцезольного кирпича, все
оборудованы газовыми водо-
нагревателями, говорит о

том, что названная причина,
<" мягко выражаясь, не была

достаточно основательной.
В 1992 году 38 жильцов

домов №№ 7 и 9 обратились
с коллективным заявлением
к руководству объединения
«Ленинградсланец», на ба-
лансе которого находятся
эти дома, с просьбой уста-
новить в квартирах газовые
колонки (заявление было за-

регистрировано под № 198
12 апреля 1982 года). Ана-
логичное заявление было на-
правлено также на имя быв-
шего тогда председателя

горисполкома А. А. Павлова
с просьбой оказать содейст-
вие в решении этого вопро-
са. Нельзя сказать, что ад-

министрация объединения не
откликнулась на заявление
жильцов. Повторив миф о
сшанцезольном кирпиче, о
том, что газонагреватели по

правилам технической эксп-
луатации газовых приборов
устанавливать запрещено,

администрация объединения
все же пообещала, что горя-
чее водоснабжение наших

домов будет осуществлено
от котельной регенератного
завода в конце XI пятилет-
ки, после завершения строи-
тельства бойлерной.

На исходе XII пятилетка,
бойлерная давно построена,
а горячей воды в наших до-
мах как не было, так и нет.
Позднее жильцы дома сно-
ва уже непосредственно к
директору объединения об-

ращались, который дал ко-

му-то поручение, кому-то

распоряжение. Обращались
также за содействием к де-
путатам городского Совета.
Никто не отказывал, все обе-
щали, а дело не двигалось.

«Сказано— не сделано» —

очень распространенный в
застойные времена девиз, к

сожалению, и в годы иере.ст-

ройки продолжает еще ши-

роко бытовать среди долж-

ностных лиц разных рангов.
Сейчас дома, о которых идет

речь, переданы «а баланс
городского Совета, и по-

следний, как правопреемник,
должен принять и обяза-
тельства объединения по от-
ношению к жильцам этих

домов. В домах живут пре-

имущественно ветераны, для

которых наличие горячей
воды имеет существенное

значение -в их быту. Вместо
красивых слов и лозунгов о

повседневной заботе и вни-
мании к ветеранам мы хоте-

ли бы ощутить реальные
знаки этого внимания. На-
дежда у жильцов на то, что

подключат Их дома в бли-
жайшее время к централь-

ному водоснабжению, уже
иссякла. Судя по «много-

численнвш жалобам о пере-

боях И подаче горячей воды
от котельной завода резино-
вых изделий, можно заклю-

чить, что парапроизводитель-
ность котельной находится
уже на пределе.

Ждать сейчас конца XIII
йятилетки могут только

•наши внуки, а ветеранам и
людям старшего поколения
ждать уже некопда. В горис-

полкоме есть отдел строи-

тельства, пусть сделают рас-

чет, что рациональнее и эко-

номичнее: вести ли трубо-
провод горячей воды и со-
орудить бойлерную, чтобы
дать горячую воду в два-три
малоквартирных дома, или

установить газовые колон-

ки, когда газ уже в домах
есть. Полагаю, что и при

осуществлении подобных
мероприятий следует подхо-
дить рачительно, не расхо-

дуя зря материалы и другие
ресурсы. Мы просим горис-
полком, его председателя
Я. Я. Богданова, депутатов

Совета, рассмотреть этот

вопрос. Мы надеемся, что

им близки проблемы людей
и поэтому положительно и
в кратчайший срок его ре.
шат.

Д. НОВИКОВ.

□

Не так.то много у нас в го-

роде детских комнат, еще мень-

ше таких, где ребята могли бы
найти себе занятие по душе.
Есть палатки, игры, роликовые

коньки, цветные телевизоры,

но нет еще пока энтузиастов,
которые могли бы увлечь ре-
бят, собрать их вокруг себя.

Воспитатель детской комнаты
«Костер» Татьяна Евгеньевна
Никифорова (на снимке вверху

слева) сумела организовать не

только отдых ребят, но и пита-

ние. Эта детская комната рас-
положена в доме цементного

завода на улице Спортивная.
Помогли воспитательнице ше-

фы — цементный завод.

В июне и июле каждый день
в 10 часов утра в детской ком-
нате был общий сбор, а затем
походы, соревнования. Хоро-
шая погода — шли на речку,
дождик — смотрели «мульти-

ки», устраивали конкурсы ри-

сунков, поделок.

— Как это она смогла и где
ребята обедали? — спросили
мы у начальника ЖКО.

— Не знаем. Татьяна Ев-
геньевна делала все сама.

□

ПЛАНЫ
ВЫПОЛНЯЮТСЯ

По итогам работы за по-

лугодие Почетными грамота-
ми главного управления тор-

говли и общественного пита-
ния награждены коллективы

магазинов № 33 (заведую-
щая А. А. Федорова), Кя 28
(заведующая JI. И. Ивано-
ва), № 15 (заведующая JI. И.
Яковлева), № 21 «Мебель-
ный» (заведующая Н. Н. Ла-
пикова).

Мы уже сообщали в газе-
те о коллективах первых
названных здесь магазинов,

они по итогам второго квар-
тала гада заняли лучшие
места в соревновании внут-
ри городского торга. Кол-
лектив магазина № 28 от-

мечен, как и другие, за пе-

ревыполнение плановых за-
даний, а также за организа-
цию постоянного рабочего
места по ремонту электрон-
ных кварцевых часов.

Мебельный магазин обес-
печивает полную выборку
фондов, которые, конечно,

пока не удовлетворяют по-
требностей покупателей.
Часты здесь выставки-про-

дажи. Недавняя выставка

ковровых изделий дала поч-
ти 34 тысячи рублей.

Готовятся к зиме
Еще каких-то три года назад много было наре-

каний у жителей деревни Гостпцы на плохое снаб-
жение их теплом и горячей водой. Вся беда была
в том, что и за работу котельной, и за состояние

теплотрассы отвечало сразу несколько предприятий.
А у семи нянек, как известно, дитя без присмотра.

Положение в корне изменилось, когда и котель-

ную, и трассу полностью передали в ведение рем-
техагропромснаба. Рейды, проводимые с участием

•сотрудников нашей редакции, показали, что вдесь

многое делается для устойчивой работы теплосисте-

мы. Да и отсутствие жалоб населения, от кото-

рых раньше не было отбоя, говорит само за себя.

Бог и нынче. До зимы еще довольно далеко, а

iB котельной вовсю идут подготовительные работы.

Вот что об этом рассказал председатель РТАПСа
Ю. М. Смехов:

— На сегодня уже полностью готовы два котла.

Но поскольку срок эксплуатации их достаточно про-

должителен, то устанавливаем для подстраховки

еще два новых. Мало ли зима будет «морозной.

Приступаем и к замене труб на некоторых участ-

ках теплотрассы. Так что тепло будет. Что же ка-

сается горячей воды, так мы бесперебойно снабжа-

ем население Гостиц. Отвечает за эту работу у

нас главный энергетик Б. Д. Сельдимиров. На опе-

ративных совещаниях он систематически отчитыва-

ется за состояние котельной И теплотрассы.

В ДУХОТЕ
И ТЕСНОТЕ

ДЕЛО
НЕ В ЦЕНЕ

28 июля в парке аттракцио-
нов прошел день коллективно-
го отдыха родителей с детьми.
Приглашали сюда всех детей
города.

Ребята покатались на кару-
селях, затем была лотерея:
разыграли простые детские
игрушки, а дети, у которых
оказались пустые билетики,
могли бесплатно прокатиться
на карусели. Также мы устро-
или для гостей игры «Съедоб-
ное.несъедобное», «Третий
лишний», «Назови имя». Было
видно, что ребятам интересно.
Но хочу сделать замечание

родителям, которые были вмес-
те с детьми. Им почему-то хо-

телось во всем подменить детей,
а ведь мы рассчитывали, что

ребенку самому интересно ку-

пить билет, получить игрушку,

выигранную в детской лотерее.

А тех детей, кто не вдруг попал
на карусель, опять же некото-

рые мамы настраивали не на

совсем веселую волну, можно

сказать, своим же детям пор-

тили настроение.

Милые, дорогие родители!
Коль вы пришли в парк с деть-

ми, где они смогут отдохнуть,

так дайте им самостоятельность,
пусть ребенок получит радость

от выигранной игрушки, чтобы
не было слышно за спиной ма-

мино: «Нашли, что в лотерею
положить»! мол, дешевый вы-

игрыш, или «Что, мой ребенок
хуже?» — это если он не сразу

попал покататься иа карусели.
Кстати скажу, лотерейный

билетик и стоит-то пять копе-

ек. Да разве ж дело в стоимос-
ти игрушки! Мы хотели увидеть
радость на лицах детей, кото-

рую они получат от общения с

другими, от участия в играх н

конкурсах. По-моему, это глав-

ное и для родителей.

А. ЯФУНИНА,
культработница Дома куль-

туры горняков.

Много людей пользуются
услугами городской библиотеки,
люди разных возрастов прихо-

дят сюда в этот «культурный
очаг», с каждым годом попол-

няется книжный фонд, и это нас

радует. Но уж очень тесно в

нашей библиотеке: один зал, да

какой там зал — просто склад

стеллажей с книгами.

Он недоступен, закрыт для

посетителей, так как там тесно,

в читальном зале, где собира-
ются ученики школ, студенты,

пенсионеры, тоже тесно, в по-

мещении стоит духота, нет ни-

какой вентиляции, в жаркие

дни работники библиотеки от-

крывают все двери и окна.

Уж если нет возможности

предоставить библиотеке дру-

гое помещение, то косметиче-

ский ремонт надо делать давно,

об этом говорят пятна на по-

толках.

Раздевалка тесная, в нее

можно пройти только боком.
Неужели не видят работники
исполкома горсовета, что го-

родской библиотеке нужна по-
мощь?

Р. МИКЕХИН,
обществ, корр.

А. ГИНДОВА.



ОСЕННИЙ
СЕЗОН ОХОТЫ

В соответствии с правилами

охоты в Ленинградской области
и с учетом численности дичи в

районе, на основании Приказа
№ 32 от 18 июля Управления
охотничьего • хозяйства правле-

ние Сланцевского объединенно-
го охотничьего рыболовного хо-

зяйства решило:

установить в 1989 году на

территории района следующие

сроки летне-осенней охоты:

на водоплавающую н болот,
ную дичь, вальдшнепа и голу-

бей — с утренней зари 12 ав-

густа по 19 ноября;
на рябчика — с 16 сентября

по 19 ноября.
Норма отстрела не устанав-

ливается.

Разрешить владельцам по-

родных собак и владельцам,

предоставившим собак (лаек)
на выводку в 1989 году и уп-

латившим за оценку экстерье-
ра, применение собак при охоте
на водоплавающую дичь.

Запретить охоту: на глуха-

ря, серую и белую куропатку,
лебедя, аистов, цаплю, выпь
белощекую казарку, гуся,
пискульку, дневных хищных
птиц, сов, дятлов, певчих и

других неохотничьих птиц.
Запрещена также любая охо

та на территории зеленой зоны

города и в воспроизводственном

участке по границе от д. Коло-
гриво вниз по реке Долгая до
впадения р. Самро, далее по

речке Самро до дороги Ложго
лово — Старополье, далее по

дороге до д. Кологриво.
Правом получения путевок

пользуются охотники, отрабо-
тавшие не менее 4 человеке
дней. Путевки на охоту выпи-
сывает егерский состав по ме
сту жительства с 6 до 9 часов

и с 18 до 21 часа. Сезонные
путевки получают охотники,
отработавшие 5 и более чело-

веко-дней.
Членам бюро охотколлектива

следует провести в своих кол.
лективах разъяснительную ра.
боту по сбережению госохот.
фонда, а также по строгому со-

блюдению во время охоты пра
вил пожарной безопасности в
лесах, усилить борьбу с бра-
коньерством.

* * *

Подводя итоги социалистиче
ского соревнования за шесть

месяцев текущего гада, проф-
союзный комитет Сланцевского
объединения охотничье-рыбо-
ловного хозяйства Не присудил

классные места ни одному пер-
вичному охотколлективу. При-
чина: невыполнение основных

показателей: В основном это
невыполнение плана по посевам
ремизов, установке нерестилищ
для рыб, утиных гнезд, кроме
того низок процент количества
отработанных охотниками че
ловекондней.

В связи с этим правление
Сланцевского объединенного
охотничье-рыболовного хозяй-
ства на основании решения Рос-
охотрыболовооюза приняло ре-

шение: к охотникам, не прими
мающим участие в работе пер
вичных охотколлективов, при
нимать следующие меры взы-
скания: выговор, строгий выго-
вор, исключение из членов об-
щества.

Охотники, не имеющие воз
можности отработать в угодьях
хозяйства, имеют право внести
денежную компенсацию в сум-
ме 3 рубля 90 копеек за каж-
дый человеко-день на счет
Сланцевского охотхозяйства
№ 700909 в Сланцевском отде-
лении Промстройбанка через

отделение связи почтовым пе-
реводом. От участия в отра-
ботке освобождаются инвалиды
и участники Великой Отечест-
венной войны, а также охотни-
ки престарелого возраста и ин-
валиды по общему заболева-
нию.

СТК погрузочно-транспортно-
го управления ЛПО «Ленин-
градсланец» сердечно поздрав-

ляет трудящихся и ветеранов
труда, находящихся на заслу-

женном отдыхе, с праздником

Днем железнодорожника.

Желаем крепкого здоровья,

семейного благополучия, успе-

хов в труде.

Дорогие наши железнодорож-

ники и ветераны, находящиеся

на' заслуженном отдыхе! По-
здравляем вас с профессиональ-
ным праздником — Днем же-

лезнодорожника! Желаем боль-
ших успехов в труде, здоровья,

благополучия.
Администрация и профком
станций Рудничная и
«Сланцы».

Нине Ивановне
БОГАЧКОВОИ

Поздравляем с днем рожде-

ния и правом ухода на заслу-
женны!! отдых. Желаем крепко-
го здоровья и семейного благо-
получия.

Коллектив бригады В. Е.
Алексеевой хлебокомбина-
та.

Софии Андреевне
РОЖКО

Сердечно поздравляем Вас с

юбилеем и правом ухода на
заслуженный отдых. Желаем
Вам крепкого здоровья, благо-
получия. Благодарим за добро-
совестный труд.

Коллектив Сланцевского
ПОГАТ.

Редактор
В. В. ИВАНОВ.

Аркадию Григорьевичу
СУСЛОВУ

Поздравляем Вас с 55-лети-
ем и правом ухода на заслу-
женный отдых. Желаем ^крепко-
го здоровья, счастья, благопо-
лучия.  '

Коллектив РМЦ СПЗ
«Сланцы».

Дмитрию Федосеевичу
АРТЕМОВУ

Поздравляем. Вас с юбилеем
и правом ухода на заслужен-
ный отдых. Желаем счастья,
здоровья, благополучия.

Коллектив СУ-322.

Геннадию Петровичу
СОЛОДСКОМУ

Поздравляем с юбилеем! Же-
лаем крепкого здоровья, успе-

хов в работе.
Коллектив ремонтно-меха-

нического завода.

Анатолию Александровичу
САВИЧЕВУ

Сердечно поздравляем Вас с
50-летием. Желаем крепкого
здоровья, личного счастья, ус-

пехов в труда.
Коллектив Сланцыремтех-
агропромснаба.

"^ИрншГнИКИФОРОВОИ
и Андрею РОЗОВУ

Поздравляем вас с бракосо-
четанием. Желаем счастья, вер-
ности, любви, благополучия в

жизни.
Коллектив ПМК-102.

Ирине НИКИФОРОВОЙ
и Андрею РОЗОВУ

Примите самые искренние
поздравления в связи с вступ-
лением в законный брак. Же-
лаем любви, верности на всю
жизнь.

Коллектив шахты имени
С. М. Кирова.

Ирине НИКИФОРОВОЙ
и Андрею РОЗОВУ

Поздравляем вас с днем бра-
косочетания. Желаем очаотья,

любви и взаимного уважения.
Коллектив участка ТКП
шахты им. С. М. Кирова.

Елене УГЛАНОВОЙ
и Анатолию ИВЛЕВУ

Поздравляем с вступлением в
брак. Желаем счастья, согласия

в семейной жизни.
Коллектив школы № 1.

Елене УГЛАНОВОЙ
и Анатолию ИВЛЕВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем большой любви и вер-
ности на всю жизнь.

Выпускники 1986 года

школы № 1.

Людмиле - МАРИШИНОИ
и Владимиру КЛЕМЕНТЬЕВУ

От всей души поздравляем с

днем свадьбы. Желаем вам се-

мейного счастья и благополу-
чия, верной любви и взаимо-

понимания на всю жизнь.

Коллектив участка МДО
шахты «Ленинградская».

Людмиле МАРИШИНОИ
и Владимиру КЛЕМЕНТЬЕВУ

Поздравляем с днем свадь-

бы. Желаем любви и верности

на всю жизнь.

Коллектив фабрики «Мо-
лодость».

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 6 АВГУСТА

8.20 — Гимнастика. 8.50 —

Тираж «Спортлото». 9.00 — С
утра пораньше. 10.00 — Слу-
жу Советскому Союзу! 11.00
— Утренняя почта. 11.30 —

«Вокруг света». Альманах.
17.00 — Сельский час. 18.00
Международная панорама.
18.45 — Мультфильм. 18.55
— Песня-89. 19.10 — «Страна
счастья, или Вдогонку за синей
птицей». Худ. фильм. 21.00 —

«Время». 21.40 — Здравствуй-
те, доктор! 21.55 — Мир ку-

кольного театра. Передача 3-я.
22.40 — Легкая атлетика.
23.00 — Футбольное обозрение.

Вторая программа

8.00 — Гимнастика. 8.15 —

«Дом с мезонином». Худ. ф.
9.40 — «Дистанция. Белорус-
ский эксперимент в действии».
Док. ф. 10.30 — Мультфиль-

мы. 11.00 — Новости. 11.10 —

«Ми-нро-фон». «Зона полу-

гласности». Док. ф. 12.00 —

Если вам за... 12.45 — Спорт
для всех. 13.00 — Новости.
13,10 — Мультфильм. 13.20 —

Прибалтика. Третий год пере-

стройки. 17.10 — Киносерпаи-
тин. Дубль-1. 19.00 — Легкая
атлетика. 21.00 — «Время».
21.40 — Здравствуйте, доктор.
21.55 — Киносерпантин. Дубль.
2. «Три дня без передышки».

Худ. ф. 22.55 — Это волнует

мир. 23.10 — Киносерпантин.
* * *

01.00 — «Сильва». Худ.
фильм. 1-я и 2-я серии. Ново-
сти. В танцевальных ритмах.
ПОНЕДЕЛЬНИК, 7 АВГУСТА

6.30 — 120 минут. 8.35 — ,

Футбольное обозрение. 9.05 —*

«Спрут». Худ. фильм. 1-я се-

рия. 10.05 — Концерт. 10.40
— Мир .кукольного театра,
15.35 — Концерт. 16.10 —

Док. фильм. 17.25 — Песня-89.
17.45 — Мультфильм. 18.15
— Концерт танцевально-теат-
ральной труппы Ямайки. 18.45
— Сегодня в мире. 1.9.00
Мы и экономика. 1-9.45 ' Поэ-
ма А. С. Пушкина «Полтава»..
21.00 — «Время». 21.40 —

«Спрут». Худ. фильм. 1-я се-

рия. ' 22.40 — - Сегодня в мире.
22.55 — Молодежный вестник.

23.40 — О молодых исполните-
лях авторской песни.

Вторая программа

8.00 — Утренняя гимнасти-
ка., 8-15 — Научно-популярный
фильм. 10.10 — Мульт-
фильмы. 10.40 — Хрони-
ка наших дней. 11.00 — Ново-
сти. 11.10 — «Четыре танки-

ЛЕНИНГРАДСКИИ ГОРНЫЙ ИНСТИТУТ
ИМ. Г. В. ПЛЕХАНОВА

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ СТУДЕНТОВ

на первый курс Сланцевского общетехнического факуль-
тета для обучения по специальностям:

подземная разработка месторождений полезных

ископаемых,

шахтное и подземное строительство,

горные машины и оборудование,
электропривод и автоматизация промышленных

установок и технологических комплексов,

экономика и управление в отраслях горной про-

мышленности и геологии.

Занятия на факультете сменные, на первом — третьем

курсах ведутся преимущественно по дисциплинам общетех-
нического цикла.

Прием заявлений до 25 августа 1989 года.

Вступительные экзамены с 1 сентября по i5 сентября
1989 года по математике (письменно), физике (устно) —кон-

курсные, русскому языку и литературе (письменно).
Освобождаются от вступительных экзаменов поступаю-

щие на заочную форму обучения, имеющие соответствую-

щее избранной специальности среднее специальное образо-
вание, работающие по полученной специальности не менее

одного года и успешно прошедшие предварительное собе-
седование, организуемое приемной комиссией.

Справки по телефону 4-19-16.
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НАРВСКОЕ БЮРО ПУТЕШЕСТВИИ И ЭКСКУРСИИ
ПРИГЛАШАЕТ

в СРЕДНЮЮ АЗИЮ по маршрутам

Чимкент — Ташкент — Самарканд с 7 по 20 сентября.
Маршрут начинается в Чимкенте, где туристы .позна-

комятся с историей города, культурой казахского народа,

посетят музей. На ипподроме туристы покатаются на экзо-

тических животных, совершат поездку в г. Туркестан, один

день отдыхают на озере. Проживание в гостинице в 2 — 4-
местных номерах. Питание в ресторане. На 7 день — пе-

реезд в Ташкент, где туристы познакомятся с городом, посе-

тят музеи. Проживание в туркомплексе «Саехат» в 3 — 4-
мест.ных номерах, питание в ресторане. На 11 день — пе-

реезд в Самарканд. Здесь туристов познакомят с всемирно

известными памятниками архитектуры прошлых столетий.
Проживание на турбазе «Гульбог» в 3 — 4-местных номерах
с удобствами, питание в столовой турбазы.

Стоимость путевки 380 рублей.
Алма-Ата — Среднеазиатское кольцо с 29 сентября по

15 октября.
Маршрут начинается в Алма-Ате, где туристы в тече-

ние трех дней знакомятся с достопримечательностями горо-

да, посетят спортивный комплекс «Медео», ВДНХ. Прожи-
вание в гостинице туркомплекса «Ала-Тау» по 3 человека в

комнате. На третий день туристы отправляются турпоез-

дом «Алма-Ата» и путешествие по городам Фрунзе — Фер-
гана — Самарканд — Душанбе — Ашхабад — Бухара —

Ташкент — Алма-Ата. Проживание в турпоезде в купе по

4 человека. Питание в вагоне-ресторане.

Стоимость путевки 374 рубля.
Наш адрес; 202000 г. Нарва, ул. Советская, 8. Телефон

3-35-16, вторник, среда, четверг с 14 до 18 часов.
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ста и собака», Худ 'фильм. 5-я'
серия. ,..12.0(1 — Концерт ан-_

самбля «Россия». 12.25 —

Док. фильм. 13.10 — «Пленники
Барсового ущелья». Худ. ;ф. .

14.10 — Док. фильм. 17.00 —

Новости. 17.10 -- Служу: Со- : ,

ветскому Союзу! 18.1.0 —

Мультфильмы. 18.3Q — .Теле-
радио УССР. Телеэкспедиция
«Сла&утич». 20.00 —• Спокой-
ной ночи, малыши. 20:15 — О
времени и о себе. 20.30' —

Спидвей. Чемпионат мира.

21.00 — «Время». 21.40 *-’•
Футбол. 22.30 — Док. фильм.
23.25 — Новости. 23.35 —

Утренняя почта.

23.35. —■ «С вечера до. полу-
дня». Худ. фильм.. 1-я и 2-я се-

рип: «Такие разные клоуны».

Эстрадно, цирковое представле-
ние.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД '
ВОСКРЕСЕНЬЕ, 6 АВГУСТА

10.00 — «Там, где нас нет».

Худ. ф. 11.30 — Телекурьер.
15.50 — Мультфильм. 16.35—
«После школьного звонка».

•Док. ф. 17.25 — «Спасти и

сохранить». Премьера фильма
ЛТ. 18.20 — «Рядовые». Спек-
такль. 21.00 ■— «Время». 21.40
— Монитор. 22.40 — Поп-ан-
тенна.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 7 АВГУСТА
10.00 —- Фильм-концерт. •

10.50 — «Визит к минотавру».

Худ. фильм. 1-я серия. 17.50
— «Факт». 17.55 — Монитор.
18.55 — Реклама. 19.05 —

«Визит к минотавру». Худ.Ч,.
1-я серия. 20.20 — «Факт»’.
20.45 — Спорт, спорт, спорт.
21-00 — «Время»-, 21.40 —

«Факт». 600 секунд. 21.50 —

Пятое колесо. ......

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИНН :
ВОСКРЕСЕНЬЕ, 6 АВГУСТА ■"

(время указывается местное)
9,05 — «Инвамарафо'н»'. Теле-
фильм. 9.30 — «Детский эк--' ■

ран». 1 1.30 — «Капитан Тон-
кеш». Худ. фильм. 7 и 8 серии.

15.30- — «Нипернаади». Худ.
фильм. 17.00 — В воскресенье'
о делах будничных. 18.00 —

. Кубок Европы по Легкой атле-

тике. '2 Т.45 • - Гости Дней '

современной хореографии. 22.45
— «Клад». Худ. фильм. '

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 5 ав-

густа — «Хроника объявлен-
ной смерти». Начало в 17, 19,
21 час. 6 августа — «Ассо-
циация злоумышленников». На-

чало в 17, 19, 21 час. Для
детей. Сборник мультфильмов.
Начало в 15 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 5

августа — «Непокорная Луи-
за». Начало в 16, 18.10, 20,
21 час 50 минут. Для детей.
«Маугли». Сборник мультфиль-
мов. Начало ,в 14 часов. 6 ав-

густа ■ «Уолл-стрит». (Две *

серии). Начало в 18, 2\ час.'
«Искатели приключений». На-
чало в 14, 16 часов.. Для детей.
«Корабль пришельцев». Начало
в. 12 часов. 7 августа — «Уолл-
стрит». Начало в 18.10, 21
час.

КИНОЗАЛ видеосалона:
5 августа — «Светлая лич-
ность». Начало в 16, 18, 20, 22
часа. 6 августа — «Долгая раз-

лука». {Две серии). Начало в'
15 часов. «Трагедия в стиле

рок». .(Две серии). Начало в

17.30, 20.30. Для детей. Сбор-
ник мультфильмов. Начало .в

13 часов. 7 августа — «Траге-
дия в стиле рок». Начало в 18,
21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 5 августа —«Клуб «Кот-
тон». Начало в 14, 17 часов. 6
августа — «Рождение». Нача-
ло в 14, 16 , 18 часов. Для
детей. «Собака, остановившая

воину». Начало в 12 часов.

КЛУБ «ШАХТЕР». 5 авгу-

ста — «Ассоциация злоумыш-

ленников». Начало в 17, 19, 21
час. 6 августа — «Выселённый
в поисках жилья». Начало в 17’
19, 21 час. Для детей. «Дом с

привидениями». Начало в 1 i
часов.

Гаветц н«даетсл во

it Франкам, средам, четвергам,

■агницам в субботам
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