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ГАЗЕТЕ НАДО ПОМОЧЬ
Предстоящее повышение цен на подписку я воспринял как

диверсию или махровую глупость, о чем написал и в Москву.

Бурные перемены во всех областях нашей жизни, тем бо-
лее грядущие, 'резко увеличили интерес народа к печати,

значительно подняли тиражи. Людям очень сложно разобрать-
ся в происходящем, они крайне нуждаются в помощи, -и ли-

шать многих из них средств информации неразумно.

В сложившейся ситуации мало кто из газетчиков знает
свои финансовые возможности н следующем году, что услож-

няет решение вопроса. По все нее, я полагаю, что городской Со-

вет и предприятия города и района, объединившись, помо-

гут сохранить газету. Местную печать нам не заменят ни

областная, ни центральная. Об этом говорят и жители, у ко-

торых «Знамя труда» — самая читаемая.

В обществе обязательно существуют направления, нужда-

ющиеся в дотации, не переводим же мы школы на хозрасчет.

Не сомневаюсь, что необходимая помощь, не столь крупная,

окажется для нашего города посильной. <—

Е. ПРИГОЖИН,
ветеран труда.

|-| АКАНУНЕ Дня шахтера хо- .

1 1 чу поделиться своими мыс-

лями о будущем объединения,
рассказать о работе руководства

по решению не только злобо-
дневных текущих,, но и пер-

спективных задач. Понятно,
что шахтеров прежде всего ин-

тересует и волнует решение

социально - бытовых проблем.
Известным постановлением
Совмина СССР от 3 августа

1989 года № 608 намечены

широкие меры по ускоренному

развитию социальной сферы
угольных и сланцевых регио-

нов страны. На эти цели Пра-
вительство СССР выделило в

'чшнешнем году 2 миллиарда

рублей, на будущий год —

три миллиарда рублей, в со-

ответствии с этим решением

со второго полугодия 1989 го-

да введены доплаты за рабо-
ту в вечерние и ночные сме-

ны, а также за время пере-

движения в шахте от ствола

до рабочего места и обратно
На эти доплаты объединению
выделено на 1990 год 2 мил-

лиона дублей, или в среднем

80 рублей в месяц на подзем-

ного работника. В первом

полугодии 1990 года среднеме-

сячная зарплата одного трудя-

щегося возросла в сравнении с

таким же периодом 1989 года

и 9,1 процента и составила

3-7,2 рубля, фонд заработной
платы возрос к этому же пе-

риоду на 11,6 процента. Есте-
ственно, заработная плата

подземных рабочих значитель-

но выше этого уровня.

Постановлением Совмина
СССР и ВЦСПС от 2 июня

1990 года № 647 с января

1991 года установлена новая

продолжительность отпуска

шахтеров. Кроме основного

отпуска (21—27 дней), вво-

дится дополнительный отпуск
за работу в подземных усло-

виях, а также за работу с

вредными условиями труда

(запыленность, вибрация, об-
водненность и др.). Общая
продолжительность отпуска на

подземных работах для ра-

бочих и мастеров возрастает

до 66 календарных дней, в

зависимости от конкретного ме-

ста работы. Увеличится отпуск

и для инженерно - техничес-

ких работников, связанных с

подземными работами. Расхо-
ды, направляемые на увеличе-

ние отпусков, у нас вырастут

на 1,3 миллиона рублей в год.

Вместе с тем шахтеры- на-

шего города, поддерживая ре-

шения, принятые горняками на

I съезде в Донецке, справед-

ливо выдвигают свои конкрет-

ные требования, связанные со

строительством жилья, выполне-

нием плана поставок продукции

по договорам и решением других

вопросов. На собрании рабо-
'Чйх шахты «Ленинградская»
II июля 1990 г. было приня-

то, в частности, решение о про-
ведении референдума по ряду

актуальных вопросов. Хочется
с удовлетворением отметить,
что собрание не пошло по пу-

ти выдвижения ультиматумов.'
Дух митинга и забастовок, по
опыту прошлого, может лишь

Навстречу Дню шахтера

празаник
ЗАДАЧИ НОВ

усугубить и без того расша-

танную экономику, и рабочие
это хорошо понимают. Досадно,
что отдельные работники все

еще пытаются при каждом

удобном случае призывать к

«самодеятельности» (никто
не запрещает!), сокращать

аппарат (до какого предела?),
выбирать руководителей (вы-
боры отменены), хотя обста-
новка в корне изменилась.

Решение социальных задач

во многом зависит от того, как

мы будем работать, развивать

производство, повышать его

эффективность. В наше время

развитие производства должно

идти в качественном плане. Это
означает не только повышение

качества и расширенйе ассор-

тимента продукции, но и сни-

жение ее ' себестоимости,
уровня ручного труда и повы-

шение трудовой дисциплины.
Читателям будет интересно

знать, чт(Г удельный вес ручно-

го труда составляет на слан-

цевых шахтах 36,9 процента,
а на угольных шахтах — 47
процентов. Затраты на себе-
стоимость за первое полугодие

снижены на 2,7 процента. Это
дало возможность получить

прибыль сверх плана в разме-
ре 1.7 миллиона рублей, на-
числить фонды в более вы-

соких размерах.

Определенный поворот наме-

тился и со сбытом сланца. Объем
поставок по договорам мы бу-
дем формировать, исходи из
интересов шахт объединения.
План по добыче сланца выпол-
нен шахтами за первое полу-
годие на 101 процент, к уровню

прошлого года добыто сланца
меньше на 100 тысяч тонн.
Это сделано с целью более
активной отгрузки складских
остатков, за которые мы бу-
дем с 1991 года платить бан-
ку около . 600 тысяч рублей в

год. Условия поставки строи-

тельного щебня мы будем опре-

делять в обстановке рыночных
отношений. Такие отношения

в условиях монополии и де-
фицита уже породили ряд
уродливых явлений между по-
требителем и поставщиком. Хо-
чешь получить насосы — да-
вай 2 вагона пиломатериалов,
нужны тяговые электродвига-
тели — привезите кабель и т. д.
Этот государственный рэкет

мало чем напоминает рынок,
он больше похож на аукцион.
Что можно этому противопоста-
вить?. Прежде всего эконом-
ное расходование материалов
и разумную, эксплуатацию

техники.

За прошедший год коллекти-
ву объединения удалось сде-
лать немало. Об этом шел раз-
говор на конференции трудо-
вого коллектива объединения

26 июля 1990 года Она про-

шла в остром, конструктивном
духе. Конечно лее, конферен-
ция не могла ответить на все

вопросы по той причине, что

до настоящего времени и в

стране в целом нет концепции

рыночных отношений. Слова
«рыночные отношения, рынок»

интерпрепшуются каждым че-

ловеком по-своему, в основном,

в зависимости от уровня ком-

петенции. Дилетанты опасны

во всех делах, а в экономике

особенно.

Накануне Дня шахтера со-

вет трудового коллектива объ-
единения решил выплатить ра-

зовые пособия 8 многодетным
семьям в размере 750—1500

рублей, повысить зарплату ра-

ботникам дошкольных учреж-

дений с 1 октября 1990 года,

а также установил доплату к

пенсии участников Великой

Отечественной войны до 100

рублей с 1 октября. К сожа-

лению, пенсию остальных вете-

ранов из-за ограниченности

средств пока повысить не уда-

ется. К этому мы вернемся в

самом начале 1991 года. Не

все удается сделать так, как

хотелось' бы, из-за того, что не

все предприятия работают ста-

бильно и с перспективой. С

планом полугодия не спра-

вилось 6 участков шахт из 20,

9 горнопроходческих коллекти-

вов из 31. Ремонтно-строи-
тельное управление медленно

наращивает свои возможности,
с трудом одолел полугодовую

программу ремонтно - механи-

ческий завод. Произошло сни-

жение количества рабочих
дней, отработанных в среднем

за месяц, с 27 до 42 возросла

численность работников, при-

влеченных к- административ-
ной ответственности, увеличи-

лись потери времени от прогу-

лов и по болезни. Особенно ве-

лики отвлечения трудящихся

на так называемые гособязан-
ности в военкомат, милицию,

суд. За год выплата' по по-

весткам горвоенкомата соста-

вила .более 46 тысяч рублей.
Слов нет, оборона страны —

дело святое, но не стихийное.
Такие отвлечения пуною пла-

нировать и возмещать пред-

приятию.

По итогам работы за 1989
год и второй квартал 1990
года коллектив объединения
награжден знаменами и ди-

пломами союзного и отрасле-

вого значения, занесен на Дос-
ку почета ВДНХ. За техничес-

кое новаторство дипломы и

денежные премии вручены

объединению, шахтам «Ленин-
градская» и имени С, М. Ки-
рова. Общая сумма выделен-

ных денежных премий превы-

сила 100 тысяч рублей (с
учетом 30 процентов отчисля-

емых в фонд социального раз-

вития).

Думается, что наши подхо-

ды к социалистическому сорев-

нованию следует пересмотреть.
Наверное, можно было бы от-

казаться от переходящих зна-

мен и вымпелов, оста-

вить лишь грамоту и премию,

размер которой следовало бы
удвоить. Нужно пересмотреть

и наши положения о соцсорев-

новании, оставив лишь активно"
действующие стимулы.

Следует еще раз вернуться к

вопросу о прибыльности-
убыточности сланцевых шахт.
К предприятиям, добывающим
сырье и топливо, не может

быть общего со всеми подхо-

да. В цивилизованных разви-
тых странах эти отрасли суб-
сидируются правительствами.

(Окончание на 2-й стр.).

НАШ
МАСТЕР

Быстро летят годы. Так
случается, что в каждоднев-

ной суете мы забываем от-

дать дань уважения нашим
товарищам. Казалось, еще

совсем недавно начинал

свою трудовую деятельность
на сланцеперерабатываю-
щем заводе «Сланцы» Ни-
колай Иванович Безмен, а
прошло уже более 30 лет.

Завод принял его в свой
коллектив в 1958 году. Тог-
да был рабочий, сегодня он

мастер второго класса по
электрооборудованию. В со-

вершенстве знает все элект-

росхемы цеха, производство.
Николай Иванович одина-

ково строг и требователен к

себе и к людям. Но беды
любого из нас, рабочих,
всегда находят отклик в его
сердце. Такие- люди, как он,

пользуются заслуженным

авторитетом на заводе. Без-
мен — наставник молодежи

не по должности, а по сво-

ему складу, по своей душе.

Многие свои первые навыки

и знания получили именно

у него, а иные стали лучши-
ми специалистами цеха.

Николай Иванович прини-

мает участие в рационализа-

торской деятельности, на-

правляя свои знания на ме-
ханизацию трудоемких про-

цессов, усовершенствование

электросхем, улучшение ус-

ловий труда. Кроме этого,

проводит большую общест-
венную работу как в цехе,

так и на заводе. Он член

' СТК завода, председатель
товарищеского суда цеха, ак-

тивный член цехового проф-
кома. За добросовестный
труд неоднократно поощрен
благодарностями и грамота-

ми по заводу, его фотогра-
фия заносилась на завод-

скую Доску почета.

Л. ЕФИМОВА,
председатель профкома
цеха канатных дорог. -

ЛЕТНЯЯ ПРОДУНЦИЯ
Скудный урожай садов

нынешнего года сильно ска-

зался на результатах загото-

вительной кампании, прово-

димой Сланцевским консерв-

ным заводом в двух точках
нашего и Кингисеппского

района. Из собранного
сырья в июле удалось про-

извести 4300 килограммов

протертой с сахаром крас-

ной смородины, 350 кило-

граммов черной смородины

и лишь 130 килограммов

крыжовника.

Ягодная пора закончи-

лась, и завод совсем недав-

но начал прием лисичек и

яблок. Из грибов на заводе
конечной товарной продук-

ции не делают, а произво-

дят лишь первичную обра-
ботку: отваривают в соленой

воде и закатывают в банки,
затем отправляют в выше-

стоящую организацию —

ленинградское производст-
венное объединение «Лето»,
которое доводит производст-
во до конца технологиче-
ской цепочки и продает кон-

сервированные грибы за ру-

беж.
Летом по традиции кол-

лектив консервного завода

проводил на предприятии
очередной месячный межсе-
зонный ремонт. После ре-

монта были успешно выпол-
нены и перевыполнены ос-

новные плановые задания по
выпуску товарной продук-
ции. За это время уже вы :
пущено 47 тонн фруктовых
консервов, 17 тонн томатно-
го соуса, 10 тонн клубнично-

го варенья, свыше 15 тонн
яблочно-клубничного напит-

ка.

Стабильно работал Цех
безалкогольных напитков, за

июль коллективом цеха вы-

пущено 347 000 литров ли-

монада различных наимено-
ваний: «Тархун», «Коло-
кольчик», «Крем-сода» и

другие. 90 процентов лимо-

нада завода остается и рас-

пределяется на территории

района, поступает главным

образом в торг, а также на

предприятия комбината об-
щественного питания, в рай-
по. Остальные 10 процентов

отправляются в Эстонию, с

которой завод осуществляет

бартерные сделки.

А. ЗИНОВЬЕВ.
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ПРАЗДНИК

ЗАДАЧН
(Начало на 1-й стр.).

В СССР угольная отрасль вся

является планово - убыточной и

получает в 1990 году из бюд-
жета 7,3 миллиарда « рублей.
А теперь представим, что ее

нужно закрыть как убыточ-
ную? Скажу больше, что в

1991 году выделения уголь-

ной отрасли из бюджета воз-

растут до 27 миллиардов руб-
лей, а средняя дотация на 1
тонну угля составит 42 рубля.
Для того, чтобы эту отрасль

сделать прибыльной, цены на

уголь и сланец нужно поднять

не в 1,7, а в 3,5 раза. К че-

му это приведет? Ученые под-

считали, что тогда 1 кило-

грамм мяса стоил бы 20 руб-
лей, 1 килограмм хлеба —

80 копеек и т. д. Поэтому
все сланце. и угольнодобы-
вающие предприятия будут ра-

ботать по расчетным ценам,

поскольку на оптовых ценах

только 12 шахт из 472 смо-

гут быть прибыльными. Конеч-
но же, вложения извне небез-
граничный И задача выжива-

ния в условиях рыночных от-
ношений заключается в том,

чтобы активно снижать затра-

ты из госбюджета, опережать

плановые показатели и иметь
достаточные резервы для удов-

летворения социальных нужд
трудящихся.

Среди проблем, которые в

объединении решаются в за-
медленном темпе, находится

работа по капитальному строи-
тельству й созданию безопас-
ных условий труда. При пла-

новом уровне строительно-
монтажных работ в 1990 году
в объеме 4,6 миллиона рублей
за первое полугодие освоено
лишь 1,4 миллиона рублей. Ос-
новные трудности кроются в
дефиците строительных мате-
риалов и техники, в качестве
проектной документации и не-

докомплекте рабочей силы. В
условиях, когда трест № 63
превратился в арендное объе-
динение, надежды на него, как

на подрядчика, стали весьма
ненадежными. Теперь можно

полагаться в основном па

свои силы и на строительные

•кооперативы типа «Сюрприза».
Кстати сказать, этот коллектив

успешно ведет строительные
работы на производственном

цехе совместного предприя-
тия «ЭКО ТАБС». Его руко-

водителя В. Н. Жукотанского,
в прошлом рабочего шахты

№ 3, выгодно отличает от мно-
гих известных мне кооперато-

ров высокая порядочности и

обязательность.

Многие говорят о концепции.
Система связанных между со-

бой и вытекающих один из
другого взглядов на рыночные
отношения в стране не разра-
ботана. Вместе с тем, могу,
ссылаясь на программу-
минимум В. Н. Ельцина
«Мандат доверия на 500 дней»,
сформулировать наши подхо-
ды к работе и жизни в ус-
ловиях переходного периода:

1. В силу распада ранее
действующих хозяйственных
связей следует сформировать
•в объединении 'службу мар-
кетинга из грамотных и компе-
тентных специалистбв. Подго-
товку их организовать на спе-
циальных курсах.

2. Добиться перехода к сво-
бодному ценообразованию для
государственного сектора эконо-
мики на сырье и топливо. Об-
щесоюзный прейскурант в
условиях экономического су-
веренитета республик и регио-
нов применить невозможно.

3. Развернуть реализацию
неустановленного оборудова-
ния, сверхнормативных мате-
риалов и неликвидов. Органи-

зовать продажу за умеренную
цену квартир и домов, нахо-

дящихся па балансе объедине-
ния.

4. Активное строительство и

организация /ы с о коэффе ктив -

ного непрофильного производ-

ства параллельно основному.

Увеличение' выпуска /товаров
народного потребления на этой
основе и предупреждение воз-

можной безработицы. /

5. Внедрение безотходной
технологии производства, обес-
печивающей комплексное ис-

пользование всего минерально-

го сырья, добываемого шах-

тами. Решить задачу перера-

ботки ресурсов, «заморожен-

ных» в отвалах и терриконах.

6. Сократить инвестицион-

ную активность в производст-
венной сфере. Сделать акцент

на строительство жилья, объ-
ектов соцкультбыта, стройин-
дустрии и экологии. •

7. Реализация программы

и о лто щ 1 1 б да го т в орит ел ы I ы м

фондам и конкретным социаль-

г ным группам . работников из

фондов материального стимули-

рования предприятия, защиты

их от инфляции.
8. Активизация внешнеэконо-

мической деятельности, уста-

новление торговых отношений
с зарубежными предприятия-

ми, создание совместных с ни-

ми предприятий с целью фор-
мирования валютных ресурсов.

9. Создать возможность хо-

рошо зарабатывать на основе

повышения дисциплины и про-

изводительности труда, улуч-

шения качества продукции.
Обеспечить с учетом этого до-

стойные условия жизни трудя-
щихся объединения.

10. Широко информировать
трудовой коллектив о путях

решения социальных задач, ис-
пользовать его влияние ,на

ход реализации экономической
реформы щ обществе.

В заключение хочу поздра-
вить всех трудящихся объеди-
нения й ветеранов, находящих-

ся на ' заслуженном отдыхе, с

наступающим праздником —

Днем шахтера.

Г. ФРАЙМАН,
директор объединения
«Ленинградсланец»,  

РАССКАЗЫ

ВСЕГО ДВА
В народе говорят: «Двадцать два несчастья». Мой

герой в общем-то человек счастливый: в его жизни,

как считает он сам, случилось только два несчастья...

...Это было 18 июля 1941
года, — рассказывает ■-Пртр
Михайлович Петров. — Труд-
ное врейя— война, неразбери-
ха, вызванная .неожиданным

началом для страны. Из-под
Гатчины нас, призванных в

железнодорожные восстано-

вительные войска, командир

направил на станцию Суйда.
Как потом выяснилось, мы

■ попали бы в плен, да «вы-

ручил» фашистский летчик
—• прямым попаданием раз-

бил паровоз. Кто здоров и

цел — бегом, а кто ранен,

но способен • двигаться, —

ползком добрались до де-

ревни, что недалеко от Гат-
чины, вышли на шоссе и со

всякими оказиями добрались
до Ленинграда.

— С Витебского вокзала

нас отправили в город Ви-
тебск, — продолжает рас-

сказ Петров. — Прибыли
туда, я как старший группы

доложился.

— А вы нам не нужны!
— услышал в ответ.

— Тогда хоть накормите
нас, — прошу.

— , Мы вас не вызывали..
Пришлось отправляться

назад «не солоно хлебав-
ши». Как я переживал: по-

падет мне — старшему. Не
выполнил команду. А время

военное...
— Правильно сделали,

что вернулись, — был ответ -

на мой доклад.
В Ленинграде у Варшав-

ского вокзала Петоа Петро-
ва тяжело ранило. И до сей
поры носит он в своем теле

четыре осколка: один в fo-
лове, один — в плече, два

в ноге.
— Залеживаться в госпи-

талях было некогда, -— вспо-

минает ту тяжелую годину

бывалый воин. — Полечи-

ли 17 или 18 дней — и

опять в cb'ok) часть на вос-

становление разрушенных

войной железных дорог.

Всю войну на этой службе.
Награжден орденом Отече-
ственной войны, медалями.

Начинал он путейскую
службу в юности. Приняли
на дистанцию пути недалеко
от родной деревни Добручи.
Восьмой разъезд, потом де-

вятый (это станция Слан-
цы). Приняли путевым рабо-
чим. Подучился на курсах в
Бологое ■— назначили стар-

шим бригадиром дистанции.

Тележкой бригада прове-

ряла состояние пути от

Сланцев до Пскова. При
этом были моменты, когда

Петру Михайловичу прихо-
дилось выполнять обязанно-
сти и старшего дорожного
мастера, и заместителя на-

чальника 22-й дистанции пу-

ти. Это было, в основном,

на участке Сланцы— Гдов.
— В 1944 году, — про-

должает свой рассказ Петр
Михайлович, — по приказу
министра путей сообщения
железнодорожников направ-
ляли в те места, откуда бы-
ли призваны в армию. Так
вернулся в Сланцы. До
1947 года работал мастером
пути. Потом перевели про-

, рабом в ПТУ. Строили подъ-
ездные дороги к газосланце*-'

ч вому и цементному заводам.’
Дело тут организовано было
нормально. Руководили на-

ми сперва капитан Нехоро-
шев, а потом подполковник

Ровенский. Носили они во-

енную форму. Дисциплина и

порядок были строгие.

В середине 50-х годов

перешел на йаровоз, где и

отработал до ухода на пен-

сию.

Вот тут и подстерегло

Стволы деревьев, брошенные навалом, а кое-где
уложенные в штабеля, гниют годами на лесосеках^.
Не десятки, не сотни, а тысячи кубометров деловой
древесины превращаются в труху. Цифры называют

разные. Где лежит 400 кубометров, где полторы ты-
сячи. Называют и местонахождение: Филатове, Втроя,
Савиновщина... Список может быть продолжен теми,

кто встречался воочию с плодами труда лесогубите-
лей. Охотники и лесовики покажут, где, сколько и

какого леса загублено на корню.

бежит — кончиков рогов не

увидишь. Да и не пойдет он на

лесосеку — ноги переломает».

Говорили мы в перерыве

между погрузкой лесовозов.

Перед этим довелось увидеть
наметанные «китайские стены»

из веток, маковок стволов. Не
одна бы бабка помянула доб-
рым словом молодца, который
попытался бы вывезти на дро-
ва хоть сотую часть обречен-
ной древесины. Да какие там

Васильевич Фимин, бригадир

водителей лесокомбината. Мно-

го -говорил о трудностях; о том,

что начальства в лес не- дозо-

вешься, все держится на собст-
венной инициативе рабочих, о

том, что нет запчастей и т. д.

Потом уже в кабинах лесово-

зов, на'" вырубках к разговору

присоединялись и другие води-

тели. Но, помимо всех бед,
которые пришлось выслушать,

из рассказов можно сделать

Изменить ничего нельзя. Во-
дители лесовозов рассказыва-
ли, как переламывались на
полном ходу пятнадцатиметро-

вые бревна. Не дай бог, если
кому-то под колесо или проез-
жему на голову1 Год, максимум
два, и желающих погрузить
лежалую древесину на свой
«Урал» вряд ли найдешь. Вы-
везти такой лес не представля-
ется возможным. Увиденное на
вырубках — даже не безхозяйст-
венность, в своем махровом- са-
мовыражении, а преступление.

На последней сессии город-
ского Совета один из руково-
дителей совхозов говорил о не-
достаточном количестве посту-
пающих пиломатериалов, или,
если выражаться точнее, о пол-
ном _ отсутствии таковых для
нужд хозяйства. Не говоря уже

о желающих купить легальным

путем куб- другой вагонки или
бруса в личное пользование?
И это в районе, где лесозаго-
товками занимаются три спе-
циализированных предприятия!

Сидя в кабине лесовоза
Сергея Соско, пытался «пере-

варить» сказанное Виктором
Александровичем Семеновым
(оператором челюстного погруз-
чика), тридцать с лишним лет
отработавшего в лесу. Ему
седьмой десяток, а уходить на

отдых не собирается. Товарищи
отрекомендовали его: - вот если

бы все так ответственно подхо-

Не бесхозяйственность даже,

а преступление
дили к своему делу, и жили бы
Мы цначе! Правда, на родном

. лесокомбинате вниманием он
не избалован. До сих пор ютит-

ся в неблагоустроенном жилье.
В прошлом году сдавали дом,
но Семенова опять обошли.

Виктор Александрович пом-

нит, как в пятидесятых годах
заготавливали лес. Валили луч-
ковыми пилами, лошадями на

волокушах вытаскивали с вы-

рубок* по одному бревну. Вруч-
ную, при помощи веревок гру-

зили. Прошло тридцать лет.

Что изменилось? Вместо луч-

ковой пилы — как минимум
бензопилы, вместо лошадей —

трелевочные трактора. Вместо
рук лесовиков — челюстные
погрузчики. Вместо допотопных
грузовиков — мощные лесово-

зы «Урал». Пришла на по-

мощь мощнейшая' техника, . .а

древесины сейчас заготавли-
вается столько же, сколько ; и

тогда! «Раньше; — говорил

Виктор Александрович, —

мышь по лесосеке пробежит —

увидишь. Все веткн убирали,
сжигали, вырубку вычищали

так, что листика, игйлкн не

найдешь. А теперь? Лось про-

дрова! Прикинещь, полюбуешь-
ся на лежащий ствол, попро-

буешь обхватить его руками —

Много чего дельного можно бы-
ло бы из него сделать.

Лесовики загадали мне за-

гадку: длина лесовоза — 15
метров, длина бревен, которые

можно погрузить, — 15 мет-

ров, а средняя высота деревьев

— 39 — 40 метров. 15 метров

загрузили, где же остальные

15—20 метров? Здесь они, на

вырубке. Обрезали маковку и

бросили. Вспоминали, что как-

то кто-то предлагал организо-

вать кооператив или что-то вро-

де того, чтобы не пропадало

добро зря. Обращались даже к

руководству комбината. «Нет1
— ответили. — Пусть гниет,

но чтобы кому-то отдать^..».

Визит в лес был не случаен.

Болит душа у людей. . Первым
пришел ' излить накопившееся

депутат горсовета Геннадий

некоторые принципиальные вы-

воды, мимо которых пройти не-

возможно.

Почему древесина остается в

лесу? Рабочие сами отвечали

на этот вопрос:

— Если вырубать, надо

брать лесной массив так мас-

сив, а то выделяют делянки по

700 — 800 кубометров. Ну что

это такое? Смех один. Надо
брать массив на тысячи пол-

торы, строить настоящую доро-
гу, а не то, что называется до-

рогой, и тогда уже возить. Кто
выбирает участки под выруб-
ку? Почему в болоте? Почему
кидают какие-то крохи? Ведь
к небольшой делянке хорошую

дорогу отсыпать не будешь.
Знаете, как мы прокладываем
путь? Идет первая машина,

выбирает где между пней по-

глаже, а • за ней все остальные.

Что с такой дорогой будет че-

рез месяц? Она разбивается до

такой степени, что колея сво-

бодно скрывает колесо лесово-

за. Сидишь в кабине, все три

ведущих моста скребут колеса-

ми жижу, «пыхтят» тракторау
подцепив тебя на стальной
трос, чтобы вытащить на хоро-
шую дорогу, и боишься, что

оборвется трос или вырвет ку-

сок рамы. Как будто из тебя
самого жилы тянут. Много прцл_

такой работе не повозишь.

Единственным мероприятием

по улучшению проходимости

так называемой «дороги» яв-

ляется посещение особо разби-'

тых мест бортовым грузови-

ком, посыпающим хляби ще-

бёнкой. Улучшение наступает

лишь на несколько дней, пока

колеса не вомнут камень в

грязь. Да и что такое машина

щебенки в день на несколько

километров? Результат практи-

чески нулевоц. В слякоть ма-

шинам в лес вообще не

въехать, а рубить его все рав-

но рубят, складывают в штабе-

ля. На том все и заканчивает-

ся. Скоро нечего будет рубить,

а руфгг. Может, еще потому,

что вышестоящие конторы лесо-

комбината, межсовхозного лес-

промхоза, механизированного

лесхоза находятся от нас дале-

ко, а местным властям лесогу-

бители не подчинены.

Депутатская комиссия по

экологии, рациональному

использованию природных ре-

сурсов ждет ответа на кри-

чащие вопросы, но лесогубите-
ли пока отмалчиваются, хотя

будем надеяться, что отмол-

чаться на этот раз не удастся.

Д. ПОНОМАРЕВ.

24 августа 1990 года «знамя Труда» страница

О ВЕТЕРАНАХ

НЕСЧАСТЬЯ
t

Г

■4 *

Петра Михайловича второе

несчастье. Был он в ту пору

помощником машиниста.

Везли груз из, Печурок на

цементный завод. За доро-

гой смотрели, скорость соб-
людали. -

— Но вдруг — резкий
толчок, — вспоминает ' рас-

сказчик, — машинист дал

экстренное торможение. Гля-
нули назад — три вагона от

конца поезда летят под от-

кос. Оказалось, как раз по-

середине нашего поезда от-

кололся кусок рельса. Обви-
нили во всем нас, дескать,

быстро ехали. На железной
дороге давно так повелось:

что бы ни , с лучи лось —

всегда стрелочник виноват!
Мне объявили выговор, ' ма-

шиниста на два месяца пе-

ревели в помощники. С ме-

ня потом взыскание сняли,

машиниста восстановили в

прежней должности. Так и

до пенсии доработали — И
он, и я.

...Неразбериха, порожден-

ная прежде всего некомпе-

тентностью руководителей,
вызываемые ими недисцип-

линированность — в худ-

шем случае, а в лучшем —

отсутствие старательности,

инициативности — таковы,

пожалуй, главные причины

наших несчастий, коих те-

перь, едва ль не на каждого

не по два, а и по двадцать

два приходится. И получает-
ся, куда как счастлив Петр

^Михайлович со своими толь-

ко двумя несчастьями.

А теперь о том, почему

захотелось написать об этом

человеке, причем сразу пос-

ле первой встречи с ним,

после прямого разговора о

житье-бытье, об острых про-

блемах, волнующих нас се-

годня. На все он смотрит с

завидным спокойствием, без
присущей так многим из

нас этакой эмоциональной
надтреснутости , что ли.

Петр Михайлович твердо

уверен: все образуется! Но
произойдет это не само по

себе, не .от того, сколь едко

мы будем хулить партию,

надрывно жаловаться на все

и всяческие недостатки, ни-

чего не делая для того, что-

бы их устранить конкретны-

ми своими действиями на

каждом рабочем месте, на

каждом руководящем посту.

Сам Петр Михайлович
Петров — пример . того, как

надо строить жизнь. За
исключением рассказанного

выше случая с разрывом

поезда, где настоящая вина

так и не была установлена,

четверть века его путейской
службы, а вместе с работой
на паровозе — почти пол-

века, он отработал без на-

рушения дисциплины и по-

рядка. Трудится и теперь,

Несмотря на свой преклон-

ный возраст и потерянное в
войну здоровье; болит все же

пораненная нога. Вместе со

своей супругой Ниной Ксе-
нофонтовной, тоже много

лет отработавшей на желез-

ной дороге билетным касси-

ром станции Сланцы, жи-

вут в добротном зеленом до-

мике с голубыми воротами

на Комсомольском шоссе.

Они воспитали своих детей
такими же порядочными

людьми, активными труже-

никами. Старший., сын Ана-
толий работал шахтером.

Теперь на пенсии. Дочери
Вера и Валентина — на

заводе резиновых изделий.

Дети, внуки и правнуки —

все живут в согласии со ста-

риками.

Не отсюда ли такое спо-

койствие главы большой,
дружной семьи, такая твер-

дая уверенность в будущем?

И. СТЕПАНОВ,
внештатн. корр.

ФИЛАТЕЛИЯ
0 ШАХТЕРАХ

В честь Дня шахтера, уч-

режденного в 1947 году, нё-
сколько раз в нашей стране

издавались художественние

•конверты и почтовые марки.

Но о тяжелом и почетном

труде шахтеров филателия
начала рассказывать раньше, в

1938 году. Именно тогда в се-

рию ■ марок - «20-летие ВЛКСМ»
была включена- миниатюра с

изображением шахтера. Ведь
еще в начале тридцатых годов

комсомол направил только в
Донецкий угольный бассейн
более тридцати тысяч юношей
и девушек.

На шахтерских марках,
конвертах можно увидеть шах-

ты, вагонетки, кусок антраци-

та, горняков в забое с от-
бойными молотками, кото.рыр
длительное время оставался

главным орудием при добыче
угля. Лишь позднее на миниа-
тюрах были представлены вру-

бовые машины, угольные ком-
байны, другая усовершенство-
ванная техника. Печатались
на почтовых документах знаки

«'Почетный шахтер», «Шахтер-
ская слава», условное изобра-
жение вспышки — символа
энергии, тепла и света, за-
ключенного в угле, скрещива-
ющиеся молоты — символы

трудовой славы шахтеров.

Марки о горняках входили
в разные комплекты, в том
числе и в стандартные выпус-
ки, посвященные союзным ре-

спубликам, Октябрю, после-

военному восстановлению и

развитию народного хо-

зяйства, семилетнему пла-

ну. Марки превращались в

плакаты, на которых печата-
лись призывы увеличивать до-

бычу угля. О шахтерах пове-
ствуют марки и конверты, вы-

пущенные к 100-летию Донец-
ка, 250-летию освоения Донец-
кого бассейна, 50-летию ста-
хановского движения.

В. СМОЛЬНИКОВА,
филателист из Москвы.

СЕЛЬСКИЙ РАКУРС

В МАГАЗИНЫ — БЕЗ ПЕРЕВАЛКИ
Четко, по определенным

дням и часам действует кон-

вейер «Поле — магазин», свя-

зывающий тосненский сюв-

^§з «Федоровский» и торговые

предприятия Василеостровско-
го, Петроградского и Примор-
ского районов. Ленинградцы

оказывают всестороннюю по-

мощь земледельцам в выращи-

вании урожая, уходе за ним и

уборке. И вот теперь пользу-

ются сполна плод&ми своего

труда.

— Поставку свежей зелени

начали еще ,в марте, — расска-

зывает агроном - реализатор

совхоза В. Л. Лузина. I — По

прямым договорам с нами ра-

ботают -более десяти магази-

нов райпищеторгов и оптово-

розничного объединения. Про-

дукцию развозим совхозным

транспортом, так что она по-

ступает сюда прямо с поля.

Для сохранности отправляете#

она потребителям в ящиках,

на которых указывается вес,

сорт, цена, наличие нитратов.

С начала сезона горожанам

отправлено около 1600 тонн

капусты, огурцов, редиса, ка-

бачков и других овощей.

Сейчас в возрастающих объе-
мах приступили к реализации

раннего картофеля.
А всего в нынешнем году

земледельцы « Федоровского»
планируют продать ленинград-

цам более 20 тысяч тонн ого-

родно-овощной продукции.

ЛедТАСС.

\у Тамары Павловны
Новожиловой и

Геннадия Анатольеви-
ча Рывкина из дерев-

нЦ Поречье недавно

было радостное собы-
тие. Тамара Павлов-
на награждена орде-

ном «Материнская
Слава» II степени. 8
детей в этой семье.

Старший, Костя, уже

вернулся домой после

службы в Советской
Армии, обзавелся сво-

ей семьей. Служит
сейчас Олег.

От городского жен-

совета и благотвори-
тельного фонда при-

ехали поздравить

«именинницу» Т. Н.
Прокофьева и А. П.
Быкойа, вручили цве-

ты, подарки.

Но жизнь у нее склады-

валась, конечно, далеко не

сказочными путями. Сама
она из Ярославской области
и в Сланцевский район по-

пала чуть больше десяти

лет -'назад, С первым му-

жем отношения не очень- то
скрадывались, и дело в кон-

це концов дошло до разры-

ва, хотя . к тому времени

уже пятеро сыновей под-

растали. О том, что было
дальше, в деревне да и в

округе долго шли разгово-

ды. Замуж Тамара вышла,

причем-за симпатичного пар-
ня, который моложе ее.

Осуждали, что и говорить,

особенно поначалу, обсужда-
ли каждый шаг молодой се-
мьи и все больше диви-

лись, как ладно и дружно

складывается ее -жизнь. И
еще трое ребятишек, навер-

ное, ' лучшее тому подтвер-

ждение. Несмотря ни на ка-

кие прогнозы, сразу подру-

жились с отчимом старшие

мальчики, и сейчас для них

его авторитет так же высок.

Ничего не окажешь, от-

чаянная она, эта Тамара
Павловна. И очень женст-
венная, кстати. И лицо ее,

на первый взгляд ничем н,е

примечательное, без тени

косметики — на второй и

все последующие взгляды
становится все более притя-

гательным. Нет в ней ' ниче-

го рокового и загадочного,

она из тех деревенских жен-
щин, что «коня 1 на скаку

остановит, в горящую из-

бу войдет». И' не побоится
устоявшихся предрассудков.

Ну вот, о чем мы в пер-

вую очередь подумали, ус-

лышав про такую ораву де-

тей? Ах, бедная, стирать ей
не перестирать, готовить не

наготовить. Оказывается,
эта сторона —■' не самая
главная, это — организа-

ция труда, немалую долю

которого . берет на себя
Геннадий- и старшие —

Юра, Алеша, Денис. Дени-
су 11 лет, он уже все

умеет делать по дому, и в

совхозе месяц пас овец, за-

работал себе на велосипед.

Самое главное, наверное,
это то, о чем не говорят,

но без чего не будет лич-

ности, индивидуальности. И
свое призвание нашла Та-
мара Павловна в том, чтобы
быть женщиной и матерью.

Непривычно звучит, до сих

пор считаете#; что подлин-

ная оценка -достоинств чело-

ЕЕ
ПРИЗВАНИЕ

п

века может быть дана в

производственной, сугубо в

общественной среде. Ска-
зать, что «мое призвание

— личная жизнь»-— зна-

чит навлечь на себя поток
насмешек. Тамара ничего

и не говорила, а делала,

как считала нужным.

Супруги работают на

ферме в Поречье совхоза

«Осьминский», она -— под-

менная доярка, он. — сле-

сарь. Но прожить на одну-

две зарплаты, конечно, не-

легко. Старшие школьни-

ки учатся в школе-интерна-
те. В течение нескольких

лет Олег привозил с . бой
на выходные друга, кото-

рому некуда было податься,

о котором некому было по-

заботиться. Герман по сути

стал приемным сыном в этой
семье. И одевали его, и кор-

мили, как своего. Сейчас
Герман тоже служит и зна- ■

от, что после армии его :

ждут дома, в Поречье. Хо- J
тя парень, конечно, «не са-

хар», бывали у него разные

«фортели». Но не Тамаре
с ее характером отступать-
ся от однажды начатого.

Причем, если не .расспра-

шивать специально, .она и

слова не скажет о Герма-
не — это же все нор-

мально, обычно.
Говорит она о другом, о

том, что ненормально и не-

обычно с точки зрения

здравого смысла, что меша-

ет жить. Например, нужна

семье новая квартира. Сей-
час жилплощадь у них до-

статочная, но неудобная, И
квартира, которая Тамаре
приглянулась, в совхозе
есть. Пустует несколько лет.

Совхозу, слов нет, на вся-

кий случай нужно иметь ре-

зервную жилплощадь, но о

овоих-то людях почему не
позаботиться? И еще неиз-

вестно, кто более ценен
для хозяйства — специа-
лист неведомых достоинств
или семья, в которой растет

рабочая смена.

3. ФЕДОРОВА.

По итогам смотра - конкурса среди цеховых редколлегий
по выпуску стенгазеты «Заводская неделя» завода резиновых

изделий редколлегии, занявшие призовые места, н рабкоры
были поощрены поездкой по малому Золотому кольцу России.
И с 3 по 6 августа мы посетили города Владимир, Юрьев.
Польский и Суздаль.

ИНТЕРЕСНАЯ ПОЕЗДКА ДЛЯ РАБКОРОВ

Экскурсия началась по

древней части города Влади-
мира, который бь!л основан в

У 1108 году на крутом берегу
Клязьмы Владимиром Моно-
махом и назван в его честь.
В XII — XIV веках являлся

столицей Севере - Восточной
Руси, ее политическим и куль-

турным центром. Он унаследо-
вал от древнерусской столицы

— Киева традиции общерусской
государственности и культуры,
которые потом от него переня-

ла новая столица русской зем-
ли — Москва. От древней
столицы до наших дней сохра-
нились уникальные памятники

' архитектуры мирового значе-
ния.

В настоящее время город
занимает 60 тысяч квадрат-
ных километров, в нем про-
живает более 360 тысяч чело-

век. Владимир — один из

основных этапов на туристи-
ческом маршруте «Золотое
кольцо России». За одиннадца-

тую пятилетку город посетило
свыше 8 млн. человек, из них
265 тысяч туристов из зару-
бежных стран. Поток турне

тов с каждым годом возрастает.

Их привлекают памятники
древнерусского зодчества, ис-

тории.

Основные памятники, кото-
рые мы посетили — это: Ус-
пенский собор, основан в 1200
году, в этом соборе похороне-
ны ' жена и дочь Александра
Невского, а Александру Нев-
скому на площади установлен
памятник.

До наших дней еще сохра-
нились Золотые ворота (т. е.
главные) — это был въезд в

город при князе Владимире.
Сейчас это памятник XIII века.

На пересечении улиц Фрун-
зе, Усти-на-Лабе и Вокзальной
было решено построить па-

мятник выдающемуся деятелю
нашей партии М. В. Фрунзе,
который 6 лет провел во Вла-
димирском политическом цент-

рале, здесь его дважды судили,

и приговор был — смерть.

Комсомольцы и молодежь го-

рода на предприятиях и орга-

низациях работали по «Ленин-
ским нарядам», а деньги пере-

числяли на строительство па-

мятника, который открыли 12
июня 1974 года.

^Посмотрели еще несколько
соборов, а потом побывали на

мемориале, где захоронено

1348 человек, умерших в гос-

питалях города. Во время Ве-
ликой Отечественной войны
во Владимире было 15 госпи-

талей. жители сдали 100 ты-

сяч литров крови для госпита-
лей.

В Этот же день мы осмотре-

ли достопримечательности го-
рода Боголюбова.

Первый день для нас был
трудный, эти все экскурсии
мы совершили сразу же, как

приехали, только успели по-

завтракать.

После обеда побывали в Ус-
пенском соборе, который по-

строен в 1158 — 1189 годах,

этот пятиглавый собор хранит

в себе живопись XII — XVII
веков, в том числе подлинные

произведения русского худож-

ника XV века Андрея Рублева.
Посмотрели выставку хрусталя
завода « Гусь-хрустальный».

, Второй наш день начинался

с осмотра памятников города

Юрьева-Польского.

6 августа посетили город

Суздаль, музей деревянного
зодчества, Рождественский со-

бор. В этом городе много па-

мятников XIII — XVII веков,

в нем 35 церквей.

Постоянное местожительство

у нас было в поселке Радуга,
в 40 километрах от Владими-
ра. Было у нас и свободное
время, хоть и немного. В ос-
новном это в поезде, в авто-

бусе jr- поздний вечер. Чтобы
никто не скучал, ответствен-

ные за проведение досуга

Н. А. Ефимова и В. Н. Ус-
тинских подготовили развлека-
тельную программу, закупили
много призов, с собой был
магнитофон, фотоаппарат. Хоть

мы и уставали за день, но по

вечерам не скучали. Погода
нам тоже сопутствовала, были
солнечные, теплые дни.

В основном в поездке при-

нимали участие рабкоры, поэто-

му, лишь закончилась поездка,

уже был сделан выпуск стен-

газеты.

Г. ИВАНОВА,
рабкор.

Ь-.



Футбольный
турнир

С 13 по 19 августа в го-
родах Сланцы — Нарва —

Кингисепп — Кронштадт по
взаимной договоренности
горкомов ВЛКСМ, молодеж-
ного центра «Резонанс» и
детского спортивного клуба
был организован междуго-
родный футбольный турнир
для юных футболистов дет-
ских спортивных подростко-
вых клубов. В нем прини-
мали участие ребята 1976 —

1978 годов рождения. Из \
четырех команд первое ме-
сто по наибольшему набран-
ному числу очков заняла
команда города Кронштадта,
второе — команда молодеж-
ного клуба «Резонанс» го-
рода «Сланцы» и третье ме-
сто — команда из Кирово-
Чепецка. На последнем ме-
сте вторая сборная города
Нарва из детских подрост-
ковых клубов.

Лучшими игроками тур-
нира были признаны Н. Ше-
велев, Д. Соловьев из дет-
ского подросткового клуба
«Резонанс» города Сланцы.
Игры проходили по два дня
в каждом городе. Для их
участников были организо-
ваны экскурсии, поездки по
городу.

С. КРЯЖЕВСКИХ,
руководитель детского
спортивного клуба «Ре-
зонанс».

Зам. редактора

О. П. СВЕТЛОВА.

ПРОИЗВОДСТВУ
Майоликовых

ИЗДЕЛИЙ-—
требуются

ОБЖИГАЛЬЩИКИ.

3—1

ЛПО «ЛЕНИН-
ГРАДСЛАНЕЦ»

приглашав! шш рабету

ИНЖЕНЕРА - ЭЛЕКТ-
РИКА АСУП.

3—1

Марии Васильевне
АГЕЕВОЙ

Поздравляем Вас с юбилеем
и правом ухода на заслужен-
ный отдых. Желаем счастья,
крепкого здоровья, долгах лет
жизни.

Коллектив завода рези-
новых изделий.

Николаю Ивановичу
БЕЗМЕНУ

Поздравляем Вас с 55-ле-
тием. Желаем крепкого здо-

ровья, счастья и новых твор-
ческих успехов.

Коллектив электрослужбы
ЦКД СПЗ «Сланцы».

Геннадию Ивановичу
КУЗЬМИНУ

Поздравляем с юбилеем; Же-
лаем крепкого здоровья и дол-

гих лет жизни.
Коллектив участка № 2
и бригада Ю. В. Матвеева
шахты имени С. М. Киро-
ва.

Геннадию Ивановичу
КУЗЬМИНУ

Поздравляем с 50-летием со
дня рождения. Желаем здо-
ровья, благополучия, хорошего

настроения.
Коллектив шахты им.

С. М. Кирова.

Г е л евидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА, 25 АВГУСТА

630 — 120 минут. 8.35 —

Наш сад. 9.05 — Мультфильм.
9.25 — Концерт. 10.10 — Ис-
кусство жить вдвоем. 11.10 — ,

Партнер. Коммерческий вест-
ник. 11.40 — Искусство ре-
жиссера. Леонид Хейфец. 13.05
— Африка: 30 лет спустя.

13.35 — «Лето на память». X.
ф. 1-я и 2-я серии. 15.45 —

В мире животных. 16.45 —

Политические диалоги. Ситуа-
ция. 17.15 — «Приключения
растений». Н,- п. ф. 4-я серия.
«Крайне-крайне сложные усло-

вия». 17.40 — Международная
панорама. 18.25 — «Приклю-
чения Шерлока Холмса и док-

тора Беггсона». X. ф. «Двадца-
тый век начинается». 1-я и 2-я
серии. 21.00 — Время. 21.40
— Счастливый случай. Семей-
ная викторина. 23.00 —- ТСН.
23.15 — До и после полуночи.

• • *

04.00 — «Встречная поло-_

са». Спектакль. Романсы

ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ
УЧИЛИЩЕ № 15 \

ОБЪЯВЛЯЕТ
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ НАБОР

лиц, окончивших 8, 9 классов, для обучения спе-

циальности ЭЛЕКТРОСЛЕСАРЬ шахт.

Срок обучения 3 года 6 месяцев.

3—1

КООПЗАГОТПРОМ
СЛАНЦЕВСКОГО РАЙПО

ПРИНИМАЕТ
бруснику по цене 2 рубля 30 копеек за 1 кило-

грамм;

с 8 сентября 1990 года — клюкву по цене 2 руб-
ля 50 копеек за 1 килограмм.

Отоваривание производится сахарным песком из

расчета 1 килограмм сахарного песку на 5 кило-

граммов ягод.

Справки по телефону 2-18-44.

2—1

СЛАНЦЕВСКИИ МЕХЛЕСХОЗ
СДАЕТ В АРЕНДУ

свое подсобное хозяйство по выращиванию бычков
в поселке Печурки. С условиями договора можно

ознакомиться по адресу: ул. Зеленая Роща, дом 12,
Сланцевский мехлесхоз. Телефоны: 2-18-30, 2-17-42.

3—2

Г1. Чайковского исполняет
Д. Хворостовский,- Концерт.

Вторая программа

8.00 — Гимнастика. 8.20 —

Мультфильм. 8.30 — М. Джа-
вахишвили. «Безвинный Аб-
дулла». Телеспектакль. 9.35 —

Если вам за... 10.05 — ТВ о

ТВ. 11.00 — Видеоканал «Со-
дружество». 14.30 — Видеока-
нал «Советская Россия». 17.00
— Киносерпантин. Дубли 1-й
и 2-й (повторение от 1 мая).
19.35 — «Помешал... харак-
тер». Д. ф. 20.00 — Футбол.
Чемпионат СССР. «Динамо»
(Киев) — «Торпедо». 1-й тайм.
20.45 — Спокойной ночи, ма-

лыши. 21.00 — Время. 21.40
Коллаж. 21.45 — Футбол. Чем-
пионат СССР. «Динамо» (Ки-
ев) — «Торпедо». 2-й тайм.
22.35 — Киносерпантин. Дубль
3-й. 00.25 — Волейбол. Меж-
дународный турнир памяти

В. И. Саввина. Мужчины. Матч
за 1-е место.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД
СУББОТА, 24 АВГУСТА

15.45 — Харовскиё канику-

лы... или Добро пожаловать, до-

рогие инопланетяне? 16.15 —

«Продавец воздуха». X. ф. 1-я
и 2-я серии. 18.00 — Эти ста-
рые, старые ленты. Н. а. СССР
В. Ковель. 19.00 — «Альтер-
натива». 20.15 — Телестанция
«факт». 20.35 — Реклама.
Объявления. 20.45— Экспресс-
кино. 21.00 — Время. 21.40—
Музыкальный телефон. 21.55
— «Прохиндиада, или Бег на

месте». X. ф. 23.20 — Тон-
секрет. 00.05 — Телекурьер.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИНН
СУББОТА, 25 АВГУСТА
10.00 — Программа пере-

дач. 10.05 — «Хутор». 10.35
— «Поющие мужчины». 11.05
— Детский экран. Мульт-
фильмы «Как будто», «Сказка
сказывается» и «Миссис Уксус
и Мистер Уксус». 11.45 — Вот
родина моя. 12.30 — «Верю в

любовь». X. ф. 16.30 — Про-
грамма передач. 16.35 — От-
крытая трибуна. 17.20 — Диа-
лог: политический календарь

Эстонии. 18.05 — Оратория
Р. Тобиасах «Послание Моны»,
I часть. 19.15 — Детский эк-

ран. Мультфильмы «Прыжок»,
«Горе-кузнец» и «Пекарь и

трубочист». 19.45 — Междуна-
родный турнир по волейболу.
Финал. 21.45— Реклама. 21.50
— «Ээсти Крооника». № 6/90.
22.00 — Актуальная камера.

22.25 — Реклама. 22.30 —

Канал + 1. Мода IV. 23.15 —

«Когда мне будет 54 года».

X. ф. 24.40 — Эта озорная

оперетта.

Кино

КИНОТЕАТР «ТРУД». 24
августа — «Большая прогул-

ка». Начало в 15, 18.10, 21
час.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 24
августа — «Преступление Ан-
туана». Начало ib 19, 21 час

КЛУБ «ШАХТЕР». 24 ав-

густа — «Знаю только я».

Начало в 17, 19 часов.

ВИДЕОЗАЛ ДК СПЗ. 24
августа — «Чужой». (I часть).
Начало в 17.30. «Время косто-
ломов». Начало в 19.45.
«Мальчишник». Начало в 22
часа.

КИНОЗАЛ ВИДЕОСАЛОНА.
24 августа — «Мафия против
Ниндзя». Начало в 18 часов.

«Считаем трупы». Начало в

20 часов. «Сумасшедшая ло-

шадь и пьяная обезьяна». На-
чало в 22 часа.

•
ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ

ОБЪЕДИНЕНИЮ
«СЛАНЦЫЖИЛ-

комхоз»
ТребувТСЯ

ЗАМЕСТИТЕЛЬ дирек-

тора по коммунальному хо-

зяйству.
Обращаться по адресу:

ул. Северная, д. 1.
3—3

X ПРИГЛАШАЕМ
1 НА ПОМИДОРЫ!
S

О вкусовых качествах помидоров говорить не при-

ходится: они по достоинству оценены с тех пор, как

в XVIII веке были завезены из Италии в Россию.
В наше время широко известны и полезные свой-

ства томатов: в них содержатся почти все вита-

мины, встречающиеся в растениях, Особенно бога-
ты они витаминами G и А.

Спелые помидоры лучше всего использовать в са-

латах. Но у хорошей хозяйки ничего не пропа-

дает, и если томаты подвяли, с ними можно приго-

товить вкусные блюда, например, яичницу или кар-

тофель.

Вот как приготовить КАРТОФЕЛЬ С ПОМИДО-
РАМИ: обжарить нарезанный ломтиками карто-

фель в свином сале, добавить нарезанные помидоры,

соль, перец, лавровый лист. Залить небольшим ко-

личеством воды и тушить на сильном огне.

На 1 кг картофеля — 3 крупных помидора, 50 г

свиного сала, лавровый лист, соль, перец по вкусу.

Бюро рекламы и информации Леноблглавторга.

2—1

СРСУ СПЗ «СЛАНЦЫ»
требуется

на постоянную работу:
СТОЛЯРЫ 4 — 5 разря-

дов.

БЕТОНЩИКИ и КА-
МЕНЩИКИ 3 разряда и

выше.

Обращаться по адресу:

ул. Заводская, дом 1. Отдел
кадров. Телефон 51-538.

3—1
•

КОМБИНАТУ
«СТРОЙДЕТАЛЬ»

срочно требуются

КРАНОВЩИКИ башен-
ных, МОСТОВЫХ И КОЗЛОВЫХ

кранов,

АВТОКРАНОВЩИК,
ТРАКТОРИСТ,
СЛЕСАРИ по ремонту

оборудования 4 — 5 разря-

дов,

ПРОБООТБОРЩИЦА,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ,
СТРОПАЛЬЩИКИ.
Приглашаем желающих

получить квалификацию
крановщика башенных, коз-

ловых и мостовых кранов.

Обучение в учебном комби-
нате г. Ленинграда.

5—3

СЛАНЦЕВСКОМУ
ПРЕДПРИЯТИЮ
«ВОДОКАНАЛ»
требуются

СВАРЩИКИ 4—5 разрядов
3—3

Коллектив Сланцевского
завода резиновых изделий
выражает искреннее соболез-
нование Светлане Егоровне
Ивановой по поводу смерти
мамы.

Коллектив цеха ТВС
Сланцевского завода резино-
ных изделий выражает ис-
креннее соболезнование Га-
лине Николаевне Лагутенко
•по поводу смерти отца.

Коллектив работников
горисполкома соболезнует
Нине Николаевне Волковой
по поводу смерти брата.

Очень признательна и сер-

дечно благодарю коллективы
завода резиновых изделий и

особенно котельного цеха за

похороны безвременно ушед-

шего из жизни дорогого мне

Минина Владимира Васильеви-
ча.

Берестова.
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