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ДЕЛА ЖИВОТНОВОДЧЕСКИЕ

ТРЕЩИМ ПО ВСЕМ ШВАМ
Именно так можно оха-

рактеризовать работу живот-
новодов нашего района за
минувшие семь месяцев.
Чтобы убедиться в этом,
достаточно взглянуть на
сводку о надоях молока по
акционерным обществам. А
если привести еще некото-
рые показатели работы тру-
жеников ферм за этот пе-
риод, то и вовсе можно
впасть в уныние. Так, пого-
ловье крупного рогатого
скота в целом по району
снизилось на 1906 голов и
составило всего 10776, в
том числе 4904 коровы, что

' на 1347 голов меньше, чем
^Ц*было в прошлом году. Ни о

каком сравнении с более дав-
ними годами и говорить не

> приходится, ибо картина
создается и вовсе удручаю-

щая.

Причем снизили поголовье
крупнорогатого скота на
своих фермах буквально все
хозяйства, а коров — все,
кроме АО «Аврора», в кото-
ром молочное стадо попол-
нилось 93 коровами и стало
составлять 391 голову. В
остальных же акционерных
обществах большое количе-
ство буренок и телят пуще-
но под нож. В «Родине» та-
кова участь постигла 493
коровы и 83 теленка, в
«Сланцевском» — 301 ко-
рову и 110 телят, в «Авро-
ре» — 198 телят, в «Осьмин-
ском» — 204 коровы, в «Ста-
ропольском» — 442 коровы
и 135 телят. Если эту тен-

4 денцию не остановить, то
> скоро на большинстве ферм,

в строительство которых
вложены огромные средства,

-будет гулять ветер.

Собственно, уже и сегод-
ня в большинстве хозяйств

оно именно таково. Скажем,
в АО «Старопольское» на
сегодня осталось всего 1381
голова крупного рогатого
скота, в том числе 764 ко-
ровы. А ведь в этом хозяй-
стве только один комплекс
рассчитан на 1300 голов. А
кроме него, есть еще и фер-
мы Замошье и Шакицы.
Причем уж кому-кому, а уж
акционерам этого акционер-
ного общества многочислен-
ное молочное стадо было бы
как нельзя кстати. Иначе
ради чего же они построили
свой молочный завод? Одна-
ко если судить по тому, как
мало заготовили здесь и в
это лето кормов, особенно
сена, можно предположить,
что сокращение численности
дойных коров и дальше бу-
дет продолжаться. И можно
понять глубокое разочаро-
вание многих опытных ста-
ропольских животноводов,

которые еще помнят те не
столь уж и далекие време-
на, когда на фермах «Ста-
ропольского» находилось бо-
лее двух тысяч коров, да и
надои от них были чуть ли
не самые высокие в районе.
Особенно в пастбищный пе-

риод. Уж десять-то кило-
граммов в сутки от коровы
всегда было обеспечено. А
сейчас они не превышают

шести.

Конечно, все можно се-

годня списать на финансо-
вые трудности, на безраз-
личие к нуждам животново-
дов со стороны остальных
акционеров. И тем не менее
пример работы тружеников
ферм АО «Родина» и осо-
бенно фермы Монастырей,
где и в это лето продуктив-
ность каждой коровы дер-
жится на уровне 13 кило-

СВЕДЕНИЯ
О НАДОЯХ МОЛОКА ПО СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫМ

АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВАМ ЗА ИЮЛЬ
И С НАЧАЛА ГОДА

(в килограммах)

Средний надой от коровы Средний надой от коровы
за июль с начала года

Сч

Наименование

ферм
и хозяйств §

©

№
аз
ч
С

СО

IS
+ 

к̂

Е-
К
СО

©

и
СО
ч
С

СО

'2
+ X

«Родина»
Монастырей
Перебор
Кушела
Выскатка

327
379
343
299
286

340
345
342
340
335

— 14

— 29
— 83
— 14

1706
2233
1630
1668
1706

2075
2101
2087
2078
2075

-178
+ 173
—384
—276
— 178

«Осьминское»
Звено Г. Н. Крыгиной
Морди
Поречье
Овсище

318
354
342
313
281

318
357
315
324
283

+ 16
+ з
+ 29
— 6
+ ю
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1501
1482
1616
1227

1498
1742
1436
1617
1339

+ 62
—256
+ 65
+ 35
— 34

«Аврора»
рудно
Новоселье

247
248
244

340
340
340

- 96
— 86
—108

1257
1227
1284

1701
1680
1730

-466
—493
—404

«Сланцевское»

Большие Поля
Г'остицы
Загривье
Степановщина

191
371
349
203
140

300
310
340
328
260

- 93
+ 16
— 57
—107
—103

978
1790
1826
1019
658

1517
1630
1717
1757
1187

-563
— 40
—564
—667
—638

«Старопольское»

Шакицы
Замошье
комплекс

168
182
177
145

150
160
150
153

+ 15
— 35
+ 1
+ 36

738
925
672
682

735
859
730
688

+ 22
+ 28
— 59
+ 104

По району: 250 290 - 34 1232 1490 -222

граммов, заставляет заду-
маться: «А только ли во
времени и в парадоксах

свершившихся на селе эко-
номических реформ все на-
ши несчастья?». Отнюдь.
Главная беда в том, что в
большинстве животноводче-

ских коллективов начали по-

тихоньку свыкаться с
мыслью, что на получаемую
ими продукцию уже нет того
спроса, что был раньше.
Ведь если в восьмидесятые

годы годовой план по сдаче
молока государству доходил

до 22.000 тонн и его выпол-

няли, то за семь месяцев те-
кущего года всеми хозяй-
ствами получено всего 6673
тонны, а реализовано и того

меньше — 5686 тонн. Не
трудно прикинуть, что и до
конца года этот показатель
будет более чем вдвое мень-
ше прежнего.

Отсутствие большой за-
интересованности в работе у
животноводов влечет за со-
бой и другие негативные по-
следствия, и в частности —

падеж скота. В целом по
району только за минувшие
7 месяцев пало 1016 голов
крупного рогатого скота, что

составляет 7 процентов к
обороту стада. А если ко
всему сказанному добавить,
что и с воспроизводством

стада показатели пошли под
гору, то появляется опасе-
ние, как бы не пришлось в
скором времени и буренку
заносить в Красную книгу.

А. БЕДОВА.

А ОТОВСЮДУ

Концерт
на улице

Газету «Знамя труда» я

стала читать с самых пер-

вых номеров, с 1944 года. И
заметки в нее писала буду-
чи школьницей. Люблю свою
районную газету, постоянно

выписывала ее. А нынче вот

покупаю от случая к слу-
чаю. Думаю, что причину
объяснять не надо.

Прошу через газету пере-
дать благодарность от меня
и других жителей третьего

микрорайона коллективу
фольклорного хора и его

руководителю за прекрас-

ный концерт.
Прямо на зеленой лужай-

ке у дома № 20 по улице
Горького выступали перед
зрителями самодеятельные

артисты. Исполняли рус-

ские и украинские народные
песни. Много шуточных, па-

родийных песенок было спе-

то на радость публике. Сти-
хи, частушки, басни сменя-

ли друг друга, а зрители
все подходили и подходили.

Незаметно пролетело время,

и на прощанье нас всех при-

гласили на «Сланцевские по-
сиделки». Спасибо коллек-

тиву хора, что работает при
ДК Горняков. Развеяли ар-

тисты наши невеселые думы

ветеранов. Ждем других
встреч с этим замечатель-
ным коллективом.

Л. ЛИСОВА,
жительница города.

В ПОНЕДЕЛЬНИК У МЭРА
На очередном еженедель-

ном совещании в админист-

рации района как всегда

первой прозвучала инфор-
мация о состоянии общест-
венного порядка в городе и

районе. Начальник ОВД
А. А. Серов сообщил, что за

неделю 297 человек были
привлечены к администра-

тивной ответственности. Бо-
лее половины нарушителей
задержаны в выходные дни.

Не пустовал медвытрезви-

тель. Тяжких преступлений
на прошедшей неделе не за-

фиксировано, но и происше-

ствия менее значительные

доставляют множество хло-

пот. IIo-прежнему велико

число краж сельскохозяйст-
венной продукции с садово-
огородных участков, да и в

сельской местности не пере-

велись любители поживить-
ся плодами чужого труда.

Несколько дождливых

дней уменьшили опасность

возниковения пожаров в ле-

сах. Но загорания все же

были: при перевозке руло-
нов сена в деревне Савинов-
щина, а также в одном из
классов школы № 1 . где

сейчас идет ремонт.
О развитии физкультуры

и спорта в нашем районе
рассказал ведущий специа-

лист отдела по делам моло-

дежи, физкультуре и спор-
ту С. В. Леонов. Спор-
тивных соревнований, в

том числе и областного
уровня, в нашем городе
проводится немало. Но все
же повышение престижа
здорового образа жизни,
массовых занятий физкуль-
турой остается наиболее
важной задачей на перспек-

тиву.

Вновь был поднят вопрос
о необходимости контроля
за работой водителей пасса-

жирского автопредприятия.

Поступает много жалоб на

грубость, несоблюдение гра-
фиков движения. На приго-
родных маршрутах уже ста-

ло привычным требование
водителя к пассажирам вер-

нуть билет при выходе из
автобуса. У руководителей
автопредприятия на все пре-
тензии один ответ: давайте
факты, по которым будем
разбираться. В то же время

общая обстановка не улуч-

шается после того, как на-
казаны отдельные лица.

Следовательно, нужны более
существенные меры.

С сегодняшнего дня, вер-
нее ночи, в городе будет
включаться уличное освеще-
ние. В бюджете нет средств

для оплаты освещения в
полном объеме, поэтому за-

горится лишь треть светиль-
ников. Дворовые территории

в большинстве своем осве-

щаться не будут.

С. ШИШКИНА.

В музей всей семьей
Те деньги, которые выде-

лило АОЗТ «Практик» го-

родскому краеведческому

музею, позволили бесплатно
обслуживать школьников в

течение лета. За это время
в музее побывало 1300 ре-
бят. Они смогли познако-

миться с экспозициями, рас-
сказывающими о становле-

нии и развитии города, а

также с выставкой живопи-
си художников России.

До конца августа бесплат-
ное посещение музея для

школьников сохраняется. И
те, кто еще не успел здесь

побывать могут воспользо-
ваться этой возможностью.

Да и для взрослых цена

билета не высока — 200
рублей, так что в музей
можно прийти всей семьей.

ИЗВЕЩЕНИЯ
Комитет по управлению муниципальным имуществом

Сланцевского района сообщает, что победителем аукцион-

ных торгов по приватизации муниципальных магазинов

«Спорттовары» и № 28, состоявшихся 10 августа 1994 года,

стал сланцевский предприниматель М. Ф. Иванов (полное
товарищество «Иванов и К 0 »).

Победителями коммерческого конкурса, состоявшегося 3
августа 1994 года по продаже бревенчатого дома в деревне
Боровня и здания бывшего склада в переулке Новом, стали
соответственно JI. А. Козлова и М. В. Астахов.

А. ПОЛТОРАНИН,
зам. председателя комитета по управлению муници-
пальным имуществом Сланцевского района.

1. В соответствии с решением Правительства Российской
Федерации от 14 мая 1994 г. № АШ-ПВ-13567 взимание

специального налога с предприятий, организаций, учреждений,
введенного Указом Президента России № 2270 от 22.12.93 г.,
производится и при расчетах за товары (работы, услуги), реа-

лизуемые на территории Содружества Независимых Государств.

Взимание спецналога за указанные товары (работы, услу-

ги) производится по оборотам реализации с 15 августа 1994 г.

Если взимание этого налога осуществлялось ранее этого срока,

то перерасчеты с бюджетом не производятся.

2. Пунктом 3 Порядка ведения кассовых операций в РФ
утвержденного решения Совета директоров Банка России
№ 40 от 22.09.93 г. предусмотрена обязательность применения

контрольно-кассовых машин при приеме наличных денег пред-
приятиями, ведущими расчеты с населением.

С. МИХАЙЛОВА,
начальник инспекции — советник налоговой службы
1 ранга.
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Сегодня у нас в гостях — директор объедине-
ния «Ленинградсланец» Григорий Борисович
ФРАЙМАН. В беседе с корреспондентом он делит-

ся очередными проблемами жизнедеятельности

шахтерского коллектива, размышляет о взаимоот-

ношениях с эстонскими энергетиками и поздрав-

ляет шахтеров с их профессиональным праздни-

ПОДНЯТЬ ПРЕСТИЖ

ком.

— Григорий Борисович,
в газете «Знамя труда» бы-
ла опубликована статья од-

ной из эстонских газет, на.

зывается она «Диктат или

рынок». Речь в ней идет о

российских сланцах. Что вы

думаете о ней?
— Эта статья очень инте-

ресная, она в известной ме-

ре перекликается с теми

мыслями, которые были
мной высказаны несколько

раньше. Речь идет об эк-

спорте российских сланцев

в Эстонию, и судя по этой
статье, там теперь появи-

лись сторонники того, что-

бы в Эстонию ввозили горю-

чие сланцы из России, хотя

несколько раньше таких сто-

ронников практически не

было. Я хотел подчеркнуть,

что в этой статье несколько

раз упоминается о дешевых

российских сланцах. Это по-

нятие относительное, по-

скольку все познается в

сравнении. Дело в том, что

наши сланцы несколько де-

шевле по своим потребитель-
ским качествам, а если до-

бавить то обстоятельство,
что они должны еще быть
доставлены в Эстонию, то

наша конкурентоспособ-
ность, конечно, уступает

эстонской продукции, эстон-

скому топливу. И мы долж-

ны находить какие-то рыча-

ги и моменты, которые за-

интересуют эстонских потре-

бителей в использовании го-

рючих сланцев. Это очень

проблемный вопрос.

Проблема заключается
еще и в том, что до послед-

него времени поставки рос-

сийских сланцев в Эстонию
находились и рассматрива-

лись эстонской стороной в

основном под углом полити-

ческих моментов. Там поли-

тики полностью «задавили»

производственников, и брать
или не брать российские
сланцы, решали в прави-

тельстве, а не в министерст-

ве энергетики Эстонии и не

в министерстве экономики
Эстонии. И только сейчас
трезвые головы начали пра-

вильно оценивать обстанов-
ку и говорить о том, что

диктат при рыночных отно-

шениях совершенно недопу-

стим. Мы это в известной
мере уже в России пережи-

ли, в Эстонии все это еще

пока остается, и откуда

брать продукцию, решают

политики. При этом я дол-

жен сказать, что сейчас
использование горючих слан-

цев приобретает особую
остроту. Если правильно не

оценивать обстановку и се-

годня не взять правильный
курс в части использования

энергоресурсов, то нас мо-

гут в самой недалекой пер-

спективе, в окончании этого

тысячелетия, ожидать самые

серьезные последствия. Я
думаю, что это может даже

называться энергетическим

кризисом. Мы в прошлый
отопительный сезон в Ле-
нинградской области дока-

зали, что использовать го-

рючие сланцы, к примеру, в

Тихвинской котельной вы-

годнее, чем завозить уголь,

который стоит сегодня 150
тысяч за тонну. Однако пра-

вительство Ленинградской
области не сделало никаких

практических выводов. И се-

годня все наивно рассчиты-

вают, что из бюджета будут .

поступать дотации для сов-

хозов, и они будут как и

прежде покупать такие до-

рогостоящие энергоносители,

как газ, нефть и уголь.

Я думаю, что эстонские

потребители горючих слан-

цев дошли до понимания,

что во всех случаях должны

использоваться более деше-

вые виды топлива. Этого у

нас в Ленинградской обла-
сти, к сожалению, еще не

понимают. Если так будет
продолжаться еще какое-то

время, то мы можем до-

жить до самой худшей си-

туации. Можно и нужно

принимать меры к тому,

чтобы местное топливо ис-

пользовалось в полную ме-

ру. Сейчас в России для

сланцедобывающей отрасли

уготована судьба бедной Зо-
лушки только по одной при-

чине, что эта отрасль как и

угольная является удоро-

жающим производством для

других отраслей. В зарубеж-
ной практике добычу твер-

дых энергоносителей приня-

то считать объективным про-

цессом, поскольку доход

условно убыточных топливо-

производящих отраслей так

или иначе, но в конечном

итоге выражается валовым

доходом региона или респуб-
лики в целом. Для примера

можно сказать, чтовоФран-
—швм— иммм—

ции 60 процентов убытков в

угольной промышленности
покрывается за счет субси-
дий государства. Это же

происходит и в Бельгии, и к

Германии. И только у нас

делают вид или по незнанию

предполагают, что та-

ких факторов при добыче
угля или сланца не сущест-

вует. Поэтому все, кто се-

годня оценивает энергетиче-
скую политику в России,
исходят из позиции форми-
рования прибыльного бюд-
жета, а на то, чем это отзо-

вется в дальнейшем, они не

смотрят. И если политики

занимаются делами эконо-

мики, то ожидать хорошего

не приходится.
— В последнее время в

шахтерском коллективе име-

ют место случаи гибели лю-

дей на производстве. С чем

Вы это связываете и какие

меры принимаете для того,

чтобы избегать таких слу-

чаев?
— Да, действительно, наш

коллектив в этом году пре-

следуют серьезные трагиче-

ские события, которые нала-

гают на всех серьезную от-

ветственность за эти факты.
В предыдущие два года у

нас не было таких случаев

и многие как будто почувст-

вовали, что, наверное, дела

идут у нас благополучно, и

может быть даже кое-где

стали не очень требователь-
ными и не очень вниматель-

ными к вопросам охраны

труда. У нас произошли

травмы с гибелью людей, в

каждом конкретном случае

мы разобрались самым тща-

тельным образом, по каждо-

му такому факту сделаны

выводы. Я должен отметить,

что в целом наблюдается
резкое снижение трудовой
дисциплины, и среди рабо-
чих, и среди инженерно-тех-

нических работников.
Мы по согласованию с

профсоюзным комитетом

разработали мероприятия,

которые сейчас обсудили на

всех уровнях в коллективах,

которые необходимо реали-

зовать для того, чтобы пред-

отвратить и исключить фак-
ты травмирования людей,
тем более тяжелого травми-

рования. Среди этих меро-

приятий мы записали, что

отныне после грубых нару-

шений, даже одноразовых,

люди, допустившие их, не-

зависимо от того, рабочий
это или инженерно-техниче-
ский работник, будут уволе-

ны с предприятия. Я по-

нимаю, что это может быть
крайнее решение, не очень

популярное, но тем не ме-

нее, когда речь идет о за-

щите жизни и здоровья лю-

дей, то все остальное отсту-

пает на второй план. И вто-

рое мероприятие, которое

мы начинаем буквально уже

сейчас осуществлять — это

организовать досмотр с

целью запрета провоза в

шахту бритвенных принад-

лежностей, спиртных напит-

ков и наркотических средств.

В шахте сейчас стало по-

вальным курение, отмечают-

ся факты, когда люди про-

возят в шахту спиртные на-

питки и в течение смены

их распивают. Эти факты,
кстати, отмечены на всех

шахтах.

Я должен сказать, что аб-
солютное большинство лю-

дей к проведению досмотра

относятся нормально, пони-

мая, что в шахте пьяный че-

ловек или возгорание каких-

то материалов может при-

вести к трагедии для огром-

ного количества людей. Бо-
лее опасного, чем пожар в

шахте или случаев неожи-

данного включения напря-

жения, оборудования в ме-

стах, где работают люди,

просто представить трудно.

Ведь ни у кого не вызывает

никаких мыслей, никаких

претензий, когда при посад-

ке человека в самолет его

досматривают. В шахте си-

туация нисколько не без-
опасней. Мы согласовали

эту процедуру с прокурату-

рой и прежде всего имеем

одну цель — защитить здо-

ровье людей. Ведь безответ-
ственность и непонимание

ситуации одним человеком

может привести к гибели
многих людей.

Это не единственная мера

и не единственный шаг, мы

наметили целый ряд других

мероприятий, которые каса-

ются и горных мастеров, и

начальников участков, и всех

других руководителей само-

го разного ранга для того,

чтобы вывести дисциплину

на тот уровень, который не-

обходим для нормального

функционирования пред-

приятия. Если вспомнить то

недалекое время двух-трех-

летней давности, когда на

волне забастовочного дви-

жения в угоду крикам на

митингах были зачеркнуты

устав о дисциплине, наряд-

ные системы и целый ряд

других нормативных доку-

ментов, которые в отличие

от других предприятий ста-

вили шахты, как наиболее
опасные, в разряд наиболее
ответственных рабочих мест.

Нужно вернуть старые, хо-

рошо забытые уже приемы,

которые позволяли нам всег-

да работать безаварийно,
поскольку мы тогда «выплес-

нули вместе с водой и ре-

бенка».
— А в тех конкретных

трагических случаях, кото-

рые произошли, найдены
были причины и наказаны

ли виновные?
— Да, по каждому слу-

чаю проведено расследова-

ние. Комиссия эта возглав-

лялась, как правило, пред-

ставителями или районной
горно-технической инспекции,

или руководства северо-за-

падного управления округа

с технической инспекцией
профсоюзов. Специалисты
были самого высокого уров-

ня, и во всех случаях, кро-

ме одного, последнего, мы

нашли и технические, и ор-

ганизационные причины. По
всем этим фактам изданы

приказы, есть люди и уво-

ленные с предприятий, не-

которые материалы переда-

ны в следственные органы,

так что ни по одному факту
мы не скрыли каких-то кон-

кретных причин или винов-

ных лиц.

В последнем случае, ког-

да у нас погиб рабочий на

шахте № 3, я должен ска-

зать, что комиссия не уста-

новила вины на предприя-

тии. Это был больной чело-

век, который получил, к со-,

жалению, медицинскую реС
комендацига на то, чтобы
мог работать машинистом

электровоза. И во время

движения электровоза вслед-

ствие болезненного состоя-

ния он выпал из кабины и

получил травму. По этому

случаю сделаны выводы,

прокуратурой возбуждено
уголовное дело, и я думаю,

что выяснится, кто посту-

пил так безответственно,
выдав такую рекомендацию

этому несчастному челове-

ку. Я с чувством горечи и

соболезнования говорю об
этом, потому что этот факт,
когда люди работают боль-
ные и получают рекоменда-

ции опускаться в шахту и

работать у движущихся

предметов, к сожалению, не

единственный.
— Григорий Борисович, в

свое время профессия inax-w;

тера была престижной и ас-

социировалась с тем, что это

люди, если не богатые, то

достаточно обеспеченные.
Насколько шахтеры сейчас
обеспеченные люди?

— Я могу достаточно од-

нозначно сказать, что в объ-

ЗАКОН

Ленинградской области
О ЛЬГОТНОМ НАЛОГООБЛОЖЕНИИ ПРЕД-

ПРИЯТИИ И ОРГАНИЗАЦИИ, РАСПОЛОЖЕН-
НЫХ НА ТЕРРИТОРИИ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБ-
ЛАСТИ

Настоящий закон направлен на повышение за-

интересованности предприятий, финансово-кредит-
ных учреждений и организаций в увеличении про-

изводства товаров и услуг, на активизацию привле-

чения и эффективного использования как отечест-

венных, так и иностранных материальных и финан-
совых ресурсов, передовой техники и технологий.

Статья 1
1. Предоставить вновь создаваемым на терри-

тории Ленинградской области предприятиям в сфе-
ре материального производства, в том числе пред-

приятиям с участием иностранного капитала, за

исключением создаваемых на базе действующих
предприятий, кроме объявленных банкротами в

установленном законом порядке и согласно переч-

ню, утвержденному правительством Ленинградской
области, следующий льготный налоговый режим в

первые три года работы с начала реализации про-

дукции или оказания услуг:

а) освободить предприятия от уплаты налога

на прибыль в части, зачисляемой в бюджет Ленин-
градской области, при наличии заключенного

договора с правительством Ленинградской об-
ласти (департаментом финансов области)
или районными, городскими администрациями (рай-
онными, городскими финансовыми отделами):

б) предприятия, у которых превышение расхо-

дов на оплату труда по сравнению с нормируемой
величиной вызвано увеличением объемов реализа-

ции продукции в сопоставимых условиях (если не

растет удельный вес заработной платы в себестои-
мости), освободить от уплаты налога в бюджет
Ленинградской области с суммы превышения ука-

занных расходов;

в) уменьшить налогооблагаемую прибыль на

сумму фактически произведенных затрат за счет

прибыли, оставшейся в распоряжении предприя-

тия, но не более 50 процентов, направляемую на

дотацию жилищно-коммунального хозяйства, здра-

воохранения и образования, на содержание объек-
тов культуры и спорта, на оказание помощи сель-

скохозяйственным предприятиям для приобретения
сельскохозяйственной техники, минеральных удоб-
рений, семян и кормов.

Статья 2
Освободить финансово-кредитные учреждения

(банки, инвестиционные фонды и др.) от уплаты

налога на прибыль в части, зачисляемой в бюджет
Ленинградской области, полученную от предостав-

ления льготных кредитов (по ставке ниже ставки

Центрального банка Российской Федерации, умень-

шенной не менее чем на 50 процентов, утвержден-

ной правительством Ленинградской области), на

целевые проекты создания и развития производств,

утвержденных постановлением правительства обла-
сти.

Статья 3

Снизить ставку налога на имущество на 50 про-

центов от установленного размера в первые три

года работы вновь создаваемым на территории Ле-
нинградской области предприятиям в сфере мате-

риального производства, за исключением создавае-

мых на базе действующих, кроме предприятий,

объявленных банкротами в установленном законом

порядке и согласно перечню, утвержденному пра-

вительством Ленинградской области.
Статья 4
Установить ставки платы за пользование зем-

лей и иными природными ресурсами на 50 про-

центов ниже действующих ставок в первые три го-

да работы вновь создаваемым на территории Ле-
нинградской области предприятиям в сфере мате-

риального производства, за исключением создавае-

мых на базе действующих, кроме предприятий,
объявленных банкротами в установленном законом

порядке и согласно перечню, утвержденному пра-

вительством Ленинградской области.
Статья 5
При прекращении вновь созданными предприя-

тиями деятельности до истечения 5-летнего срока

(начиная со дня его государственной регистрации)
сумма его налоговых льгот в приоритетном поряд-

ке подлежит внесению в денежном или имущест-

венном выражении в бюджет Ленинградской обла-
сти в полном объеме полученных льгот за весь

период его деятельности в установленном феде-
ральным Законом порядке.

Статья 6
Текст типового договора разрабатывается ми-

нистерством экономики области и департаментом

финансов области согласовывается с постоянной
комиссией по бюджету, налогам, банкам и страхо-

вым компаниям законодательного собрания Ленин-
градской области и утверждается правительством
области.

Статья 7
Установить, что настоящий закон вступает в

силу с 1 июля 1994 года.

А. БЕЛЯКОВ,
губернатор-председатель правительства Ле.
нинградской области.
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ПРОФЕССИИ
единении делается всё воз-
можное для того, чтобы ма-
териальный уровень наших

рабочих сохранить или во

всяком случае поддержать

на достойном уровне. Зар-
плата повышается практиче-
ски ежеквартально, но есть

два обстоятельства, которые
не позволяют повысить ее

до того уровня, который бы
говорил о достаточности.

Первое — дело в том, что
часть зарплаты составляет
премия, поскольку у забой-
ной группы работников, у

проходчиков, у горнорабо-
чих очистного забоя оплата
сдельнопремиальная, и если

бригада работает нормально

и выполняет плановые пока-
затели, то премия составля-

ет где-то 115 — 120 процен-
тов. Для таких коллективов

на сегодняшний день эта
зарплата составляет от 400
до 500 тысяч рублей. Мо-
жет быть, это не совсем до-
статочно по сравнению с
коммерческими структура-

ми, но тем не менее это
вполне приемлемый уро-
вень. К сожалению, не все
бригады справляются с пла-

ном, а план — это тот ми-
нимальный уровень добычи,
который необходим для вы-

4)Лполнения договорных поста-

вок. И если будет ниже до-
быча, то тогда наши постав-

ки просто не выполняются и
ч у нас не будет источника

для дохода и выплаты зар-
платы. Часть бригад не

справляется с планом, отсю-
да, естественно, и зарплата
— 200 — 250 и даже 180
тысяч рублей в месяц. Это,
безусловно, очень низкая
оплата. Те коллективы, в
которых на фактический вы-

ход нет людей, или какие-то
другие обстоятельства (ме-
сяцами не выполняется план),
там начинается такой мо-

ральный разброд, что люди
начинают увольняться в по-
исках других, более благо-
приятных для себя мест, то
есть начинается развал кол-

лектива.
У нас полностью уком-

плектована в списочном со-
ставе группа подземных pa-

ll бочих по забою — это гор-
норабочие, проходчики, но
на выход людей нет, по са-
мым разным причинам, на-

*1.чиная с заболеваний и кон-
" чая повальным стремлением

уйти в отпуск летом. От
Г этого страдают сами коллек-

тивы, потому что если нет
спаенности, общей задачи в

бригаде выполнить план и
заработать, тогда те, кто
остается на работе, стра-

дают, а те, кто на работе
отсутствует, они удовлетво-
ряют свои интересы на сто-

роне. Тем не менее у нас
целый ряд бригад, которые
работают с выполнением

плана. За прошлый месяц
на шахте «Ленинградская»
из I 1 бригад горнорабочих
очистного забоя 9 справи-
лись с планом. Значит я мо-

гу сегодня с уверенностью
сказать, даже не зная цифр,
что здесь зарплата на уров-
не. Это первое обстоятель-
ство, которое находится в
руках самих коллективов.

А второе заключается в
очень высокой аварийности
оборудования. Здесь есть

два момента. Высокая ава-
рийность случается потому,
что в течение последних
трех лет у нас сменилось
более пятидесяти процентов

трудящихся забойной груп-
пы, то есть в забоях оказа-
лись люди, недостаточно
квалифицированные, недо-

статочно опытные, и они эк-
сплуатировать оборудование
не умеют, а некоторые, дол-
жен сказать, и не пытаются
этого делать. Случаются та-
кие факты, когда на баре-
это исполнительный орган

врубовой машины — отсутст-

вует до 30 процентов зуб-
ков. Прадставьте, как мож-
но работать пилой, которая
без зубьев. Это точная ана-
логия" Или в турбомуфту,
в которую нужно залить
эмульсию, заливается про-
сто грязь из канавы.

И я могу перечислять та-

кие моменты еще . и еще.
Оборудование эксплуатиру-
ется совершенно в недопу-
стимом режиме, выводится

из строя. Здесь есть, конеч-
но, и другая сторона, что
темпы обновления, темпы,
которые позволили бы нам
быстрее менять изношенное
оборудование на новое, они
замедлены. По той причине,

что мы не получаем доста-
точных средств из бюджета.
Но это причина общая, мож-
но по этому поводу просто
сожалеть, но единственное,
что мы можем противопоста-
вить такой ситуации, то есть
высокой аварийности — это

качественная эксплуатация
оборудования и хороший ре-
монт. Если эту ситуацию

нам не понять, то мы мо-
жем и по этой причине тоже
проваливать выполнение
плановых показателей, хотя

на работе будут все горно-
рабочие очистного забоя или
вся проходческая бригада.
Так что зарплата во многих
случаях зависит от того, как

работает сам трудовой кол-

лектив. Конечно, уровень
руководства инженерно-тех-
нических работников зани-

мает здесь не последнее ме-
сто. На «Ленинградской»
шахте участок № 1, 9, 5, на
третьей — участок № 2,
это участки, где ответствен-
ные руководители, ответст-

венные начальники даже в
той сложной экономической
обстановке, в которой мы
находимся сегодня. Они обе-
спечивают такой уровень

руководства, который позво-
ляет бригадам нормально

работать, выполнять план и
получать приличную зарпла-

ту. Сейчас есть самые раз-
ные предложения по поводу

повышения зарплаты искусст-
венным путем, когда это по-

вышение не напрямую свя-
зано с результатами труда.
Мы тщательным образом
изучаем эти предложения,
•некоторые из них заслужи-

вают внимания, и мы наме-
тили в самое ближайшее
время рассмотреть новые
формы условий оплаты тру-

да.
Хочу сказать, что с пер-

вого июля мы индексирова-
ли уровень зарплаты на

15,5 процента. Это несколь-
ко ниже, чем в каждый
квартал из предыдущих, но
таков официальный уровень

инфляции. Сегодня обста-
новка такая — уровень зар-
платы мы можем повысить
только в том случае, если
мы обеспечим добычу и по-

ставку топлива.
— Зарплата трудящихся

зависит от того, как они

трудятся. А вот жизненный
уровень пенсионеров во мно-

гом зависит от того, как
предприятие, которому они

отдали долгие годы, позабо-
тится о них. Что планирует-
ся сделать в этом направле-
нии по социальной защите
ваших пенсионеров?

— Вы знаете, в АО «Ле-
нинградсланец» работает
пенсионеров, не льготных, а

общегосударственных, это

тех мужчин, кому за 60, и
тех • женщин, кому за 55
лет, около 400 человек.
Многие из них не уходят на
пенсию, несмотря на пошат-
нувшееся здоровье, на тяго-
ты семейных обстоятельств и

ситуаций. Главным образом
по той причине, что эта пен-
сия, которую они сегодня
получают, на повышение ко-
торой в последнее время
рассчитывали в соответст-

вии с указом, все-таки не-
достаточная и, наверное,
еще длительное время будет
недостаточной. Люди просто
вынуждены из последних

сил пытаться работать, что-
бы как-то обеспечить свое
материальное благосостоя-

ние. Мы тщательно изучали
эту обстановку и, посовето-
вавшись с компанией «Рос-
уголь», нашли возможным
всем этим четыремстам тру-

дящимся предложить вто-
рую пенсию, при одном ус-

ловии, если они при этом
уйдут на заслуженный от-
дых. Для этого компания

«Росуголь» выделила опре-
деленные средства, мы раз-
работали положение и уро-
вень второй пенсии, которая

зависит только от стажа ра-
боты, но не от средней зар-
платы, как основная госу-
дарственная пенсия.

Комиссия будет утверя!-
дена профсоюзным комите-

том, и она будет работать
индивидуально с каждым
пенсионером, показав ему
цифру той второй пенсии, ко-

торую он сможет получать.
Будет она в абсолютном
большинстве случаев выше
той государственной, кото-

рая ему выплачивается. Эту
пенсию будет человек полу-
чать всю свою жизнь. Я
думаю, что люди зрелого
возраста с удовольствием

воспримут такую возмож-
ность, поскольку, как я уже
сказал, у кого-то здоровье,
у кого-то на руках внуки,
заботы о других членах
семьи. Я думаю, что это бу-
дет встречено с подъемом и
пониманием, поскольку лю-

ди смогут последние годы
или десятки лет, кому как
Богом отведено, жить более
или менее в достойных усло-

виях.

Сразу после Дня шахтера
эта комиссия начинает ра-
ботать, и мы будем опре-
делять тех людей, которые
хотели бы уйти на пенсию.

Условие только одно — че-
ловек должен покинуть

предприятие. Если он будет
работать где-то еще, не в
объединении, это дозволяет-

ся. Это позволит нам ре-
шить два момента: первое,
мы сократим численность в

отдельных местах, там, где

ее и не нужно заполнять и
где люди работают только

потому, что их нельзя ни-
куда отправить, а второй
момент — в тех местах, где
нужно людей замещать, мы
примем молодых рабочих,
тех, кто сегодня в Сланцах,
к сожалению, остается без
работы, то есть мы косвенно

создадим новые рабочие ме-

ста. Вот такая форма забо-
ты о пенсионерах будет ор-

ганизована уже в этом году.
— На ваш взгляд, уже

есть желающие?
— Я не сомневаюсь, что

таких людей будет немало,

хотя не исключаю, что кто-
то так вросся в предприя-

тие, что ему покинуть кол-
лектив равносильно смерти,

отработав здесь 30 — 40 или
больше лет. Этих людей то-
же можно понять, и таких,
я тоже думаю, буде": нема-
ло. Это будет своеобразным
подарком пенсионерам к
предстоящему Дню шахтера.

А вообще в этом году мы
организуем этот праздник
нисколько не хуже, чем пре-
дыдущие. Поэтому мы
разработали свою програм-

му проведения праздника.
Кстати говоря, компания
«Росуголь» официально да-
ла задание всем рукоЕодите_-
лям угольных объединений
подготовиться к празднику

так, чтобы чувство гордости
за шахтерскую профессию
возрождалось бы настоль-
ко, насколько это возможно.
Мы проведем торжественное

заседание, со всеми меро-
приятиями, которые в таких
случаях бывают, поощрим

большую группу людей цен-
ными подарками, это будет
где-то около 400 человек.
Мы решили на этот раз не
наделять наших трудящихся
палкой колбасы и бутылкой
водки, поскольку на следую-
щий день после праздника
все это забывается. Мы ре-
шили, что пусть это будет
процентов 15 работников,
но которые получат такие
подарки, которые будут
долго помниться. 80 человек
будет награждено ведомст-
венными наградами, каждая

из которых сопровождается
приличной суммой денежных

средств. Мы наметили так-
же проведение спортивного
праздника, будет гуляние в
городе. Мы приглашаем

большую группу гостей из

Санкт-Петербурга, из Моск-
вы, наших партнеров из

Эстонии. Так что, я ду-

маю, в целом мероприятие,
которое мы наметили, долж-

но пройти на хорошем уров-

не.
Наш шахтерский город

должен встретить этот празд-

ник торжественно, припод-
нято. Было бы очень хоро-
шо, чтобы и руководство го-

рода подключилось к орга-
низации этого мероприятия.

Ведь оно у нас связано еще
и с тем, что скоро

исполняется 60 лет со дня
начала добычи горючих
сланцев в городе. Мы хотим
провести митинг на шахте
имени С. М. Кирова, кото-

рой исполняется 60 лет,
пригласим несколько чело-

век первостроителей, кото-
рые строили эту шахту, хо-
тим поощрить их подарка-

ми, сказать им теплые сло-

ва, о их вкладе в наше об-
щее дело. Думаю, что празд-
ник должен пройти на хоро-

шем уровне.
Беседу вел

А. ЗИНОВЬЕВ.

НАШ ОТЕЦ АЛЕКСАНДР

ВЫПИСКА
ИЗ ПРАВИЛ СОДЕРЖАНИЯ СОБАК И КОШЕК

В ГОРОДАХ И ДРУГИХ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТАХ.

(Утверждены Минжилкомхозом РСФСР, Минсельхо-
зом РСФСР, Минздравом РСФСР, Минюстом РСФСР и
Роспотребсоюзом) июнь — июль 1981 г.

Есть в селе Кярово Гдов-
ского района храм «Покров
Божьей Матери» благоче-
стивого рода Коновницыных.
Он стоит в тихом уединен-
ном уголке. И как будто
ждет под свое крыло всех
обиженных и горемычных.
Настоятелем этого храма
является отец Александр.
Всего 3 года, как он служит
Богу и людям.

Но слава о нем распрост-
раняется далеко по округе.
К нему идут прихожане не
только из ближних деревень
Гдовского района, но и из
Сланцевского, идут венчать-
ся, креститься, отпеть усоп-
ших. И для каждого он най-
дет поучительное, утеши-
тельное Слово. В своих про-
поведях он наставляет лю-

дей на истинный путь, за-
ставляет задуматься о своей
жизни на земле. Он забо-

тится не только о духовном
воспитании своих прихожан,

но и о чистоте и порядке
дома Божьей Матери на зем-
ле. Сейчас он организовал
косметический ремонт хра-
ма на пожертвования при-
хожан. В Сланцах тоже

нашлись благочестивые лю-
ди, которые принесли свои
денежные пожертвования.
Он уже сделал колодец, об-
нес храм новой изгородью.

Во всем своем поведении
Отец Александр — Марон
Александр Владимирович,
являет пример для всех при-
ходящих в храм. И кто хоть
однажды побывает на бого-
служении в этом храме, его
снова потянет туда и не
один раз.

А. Ерохова, Е. Грызло-
ва, В. Баранова.
Жители города.

Правила распростра-

няются на предприя-

тия, учреждения и ор-
ганизации (кроме
предприятий, учрежде-

ний и организаций
Министерства оборо-
ны, Комитета государ-
ственной безопасности
СССР и министерства

внутренних дел РФ),
а также на граждан —

владельцев собак и ко-

шек.

1. Содержание собак и ко-
шек в отдельных квартирах,

занятых одной семьей, допу-

скается при условии соблю-
дения санитарно-гигиениче-
ских и ветеринарно-санитар-
ных правил и настоящих

Правил содержания собак и
кошек в городах и других

населенных пунктах РСФСР,
а в квартирах, занятых не-
сколькими семьями, кроме

того, лишь при наличии со-

гласия всех проживающих.
Не разрешается содер-

жать собак и кошек в ме-
стах общего пользования
жилых домов (лестничных
клетках, чердаках, подва-

лах, коридорах и т. д.) и
коммунальных квартир, а

также на балконах и лод-

жиях.

О приобретении, регист-

рации (перерегистрации) со-

баки гражданин сообщает
жилищно - эксплуатационной
организации.

2. По санитарным сообра-
жениям с учетом местных
условий, райисполкомам, гор-

исполкомам предоставлено
право ограничивать количе-
ство собак и кошек, содер-
жание которых разрешено

владельцам и в исключи-
тельных случаях запрещать

содержание этих животных.
3. Владельцы собак, имею-

щие в пользовании земель-

ный участок, могут содер-
жать в свободном выгуле
только на хорошо огорожен-
ной территории (в изолиро-

ванном помещении) или на
привязи. О наличии собак
должна быть сделана пре-
дупреждающая надпись при

входе на участок.
4. Собаки, находящиеся

на улицах и в иных общест-
венных местах без сопро-

вождающего лица, и безнад-

зорные кошки подлежат от-

лову.
5. Покупка, продажа и

перевозка собак в другие го-

рода, сельские районы, об-
ласти, края, республики лю-
бым видом транспорта раз-

решается только при нали-
чии ветеринарного свиде-

тельства с отметкой в нем о

том и не менее чем за 30
дней до вывоза. Перевозка
собак и кошек в обществен-
ном транспорте производит-
ся с соблюдением установ-
ленных правил пользования

соответствующими тран-
спортными средствами.

ОБЯЗАННОСТИ ВЛА-
ДЕЛЬЦА СОБАК И КО.
ШЕК

Владельцы собак и кошек

обязаны:
1 . Обеспечить надлежа-

щее содержание собак и ко-
шек в соответствии с требо-
ваниями настоящих Правил.

(Окончание на 4-й стр.).



ВЫПИСКА
ИЗ ПРАВИЛ СОДЕРЖАНИЯ СОБАК И КОШЕК

В ГОРОДАХ И ДРУГИХ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТАХ.

(Начало на 3-й стр.).

Принимать необходимые ме-

ры, обеспечивающие без-
опасность окружающих.

2. Не допускать загрязне-
ния их собаками и кошками

квартир, лестничных клеток,

лифтов, подвалов и других
мест общего пользования в

жилых домах, а также дво-
ров, тротуаров и т. п. За-
грязнения указанных мест
немедленно устраняются
владельцами животных.

3. Принимать меры к обе-
спечению тишины в жилых

помещениях.

4 . Не допускать собак и

кошек на детские площадки,

в магазины, столовые и дру-

гие подобные места общего
пользования.

5. Своевременно регистри-
ровать и перерегистрировать

собак. При перемене места
жительства о наличии соба-
ки ставить в известность
жилищно - эксплуатационные
организации по новому ме-

сту жительства.

7. Не допускать содержа-
ние собак и кошек в коли-

честве большем, чем уста-

новлено горисполкомом.

8. Гуманно обращаться с

животными (не выбрасы-
вать, не оставлять их без
присмотра, пищи, воды, не

избивать их т. п.). При не-

желании в дальнейшем содер-

жать собак и кошек сдавать

их в организации, занимаю-

щиеся отловом, либо пере-

давать их в установленном

порядке другим организа-
циям или гражданам, либо
продавать их.

9. Предоставлять по тре-

бованию ветеринарных спе-

циалистов собак и кошек

для осмотра, диагностиче-

ских исследований, предо-
хранительных прививок и

лечебно - профилактических
обработок.

10. Немедленно сообщать
в ветеринарные учреждения
и органы здравоохранения о
всех случаях укусов собакой
или кошкой человека или

животного и доставлять в

ближайшее ветеринарное уч-
реждение животных для
осмотра и карантирования

под наблюдением специали-
стов в течение 10 дней. При
возвращении собак и кошек

возмещать ветеринарным

учреждениям расходы, свя-

занные с содержанием жи-

вотных в период карантиро-

вания, в размерах, устанав-

ливаемых местной городской
администрацией.

11. Немедленно сообщить
в ветеринарные учреждения
о случаях внезапного паде-

жа собак и кошек или по-

дозрения на заболевание
этих животных бешенством
и до прибытия ветеринар-

ных специалистов изолиро-

вать заболевшее животное.

Не допускать выбрасыва-
ния трупов собак и кошек

(павшие животные подле-
жат утилизации или захо-

ронению в местах и в поряд-

ке, установленных горрай-
исполкомами).

Сдавать регистрационное
удостоверение и регистраци-
онный знак павшей собаки
в то ветеринарное учрежде-
ние, в котором она была за-

регистрирована.

ПОРЯДОК ВЫГУЛА СО-
БАК

При выгуле собак вла-
дельцы должны соблюдать
следующие требования:

1. Выводить собак из жи-
лых помещений (домов), а

также изолированных тер-
риторий в общие дворы и
на улицу только на корот-

ком поводке и в намордни-
ке, с номерным знаком на

ошейнике (кроме щенков до
3-х месячного возраста).

2. Выгуливать собак толь-

ко на специально отведен-
ной для этой цели площад-

ке. Если площадка огороже-

на. разрешается выгуливать
собак без поводка и наморд-
ника.

При отсутствии специаль-

ной площадки выгуливание

собак допускается на пусты-

рях и других местах, опре-

деляемых местной админист-
рацией.

3. Выгуливать собак, как
правило, в период с 7 часов

утра до 23 часов вечера.

При выгуле собак в дру-
гое время их владельцы
должны принимать меры к

обеспечению тишины.

4 . Запрещается выгули-
вать собак лицам в нетрез-
вом состоянии.

ОРГАНЫ ЗДРАВООХРА-
НЕНИЯ (СОВМЕСТНО С
МИЛИЦИЕЙ):

осуществляют контроль за
соблюдением санитарных
правил содержания улиц,
дворовых и других террито-

рий населенных пунктов в

соответствии с Положением
о Государственном санитар-

ном надзоре РФ.
За несоблюдение настоя-

щих Правил владельцы со-

бак и кошек несут ответст-

венность в установленном

Законом порядке.

Вред, причиненный! соба-
ками и кошками, возмещает-

ся их владельцами в соот-

ветствии с действующим за-

конодательством.

От редакции: Мы не случайно в последнее время уде-

ляем столь большое внимание нашему общению с до-
машними животными, и прежде всего, с кошками и соба-
ками. Вызвано это тем, что все чаще и чаще в нашей
почте стали появляться письма о нарушениях, которые

допускают любители четвероногих. Не далее, чем 12
августа в № 148 нашей газеты было опубликовано по-
слание В. Фроловой под заголовком «И снова о «братьях
меньших», в котором она акцентировала читательское
внимание на недопустимом самовольном устройстве вы-
гульной площадки на братском захоронении «Северная
окраина».

А вот автор другого, пока еще не опубликованного
письма, Г. Колесникова, написавшая от имени жильцов

дома № 16 по ул. 1 Мая, жалуется на то, что собака,
принадлежащая хозяйке одной из квартир, содержится

под окнами в будке и сутками лает на всех прохожих,

мешая отдыху возвратившихся с работы людей.

В письме поднят и ряд других проблем, возникших

с разведением скота прямо во дворах жилых домов, к

чему мы еще вернемся, поскольку это беда не только

жильцов этого дома.

А вот всем, кто обзавелся или еще только собирается
обзавестись собакой, настоятельно рекомендуем изучить
эти правила и неукоснительно соблюдать их.

СЛАНЦЕВСКАЯ
ВЕЧЕРНЯЯ

СРЕДНЯЯ ШКОЛА

производит прием

учащихся в 8 — 12 классы.

Для поступления необхо-
димы документы: заявление,

справка с места работы, до-

кумент об образовании за

предыдущий год.

Адрес школы: ул. Спор-
тивная, д. 4. Часы приема:
с 9 до 14 часов.

2—1

СЛАНЦЕВСКОЕ РАЙПО
сдает в аренду и продает
частным лицам и организа-

циям следующие помеще-
ния: магазины в деревнях
Пелеши, Кологриво, Медве-
жок, Черно, в районе шахты

им. С. М. Кирова, Лесоком-
бината, ларь на рынке в
г. Сланцы, фундамент с ком-

муникациями в д. Гостицы,
грузовой автотранспорт.

2—1

ТРЕСТ
«СЛАНЦЫМЕЖРАИГАЗ»

ПРЕДЛАГАЕТ

населению и организаци-

ям: плиты газовые отечест-

венного и импортного произ-
водства, водонагреватели,

газовые баллоны и редукто-

ры, калориферы. Справки
по тел.: 4-30-32.

Меняю двухкомнатную

квартиру улучшенной плани-

ровки на ул. Ленина — 31
кв. м — все раздельно, 5
этаж на трехкомнатную
улучшенной планировки в

районе музыкальной школы.
Тел. дом. 25-833 с 19 до 21
часа.

Ф

Продаются: натуральная

шуба из меха нутрии, но-

вый телевизор «Радуга» и

участок 0,15 га вблизи
д. Островицы Псковской об-
ласти с фундаментом 8x9,
кирпичем и 10 куб. м. до-

сок. Звонить по тел. 2-25-
86 .

2—1

Продается металлический
гараж на 3-м поселке.

Куплю трехкомнатную

квартиру улучшенной плани-

ровки. Телефон 2-39-49 пос-

ле 18 часов.

Продаю гараж на 3-м по-

селке. Тел. 2-36-63.
в

Двухкомнатная привати-
зированная квартира с ме-

белью в г. Сланцы продает-

ся или меняется на комнату
в Санкт-Петербурге. Тел.
2-14-18.

•
Продается двухкомнатная

крупногабаритная кварти-

ра. Обращаться по адресу:
ул. Горького, д. 8, кв. 1.

в
Продается мотоцикл ИЖ-

Ю-4К в хорошем состоянии.
Тел. 2-47-31.

9
Потеряны документы на

имя Ю. О. Константинова.
Обращаться по адресу: д.
Б. Поля, д. 88. Вознаграж-
дение гарантируется.

Профсоюзный комитет

шахты им. С. М. Кирова
выражает соболезнование
семье Оносовых по поводу
безвременной смерти ОНО-
СОВА Геннадия Филиппови-

]ча.

Глубоко скорбим о без-
временной смерти ОНОСО-
ВА Геннадия Филипповича
и искренне соболезнуем род
ным и близким.

Коллектив участка ШТ
шахты им. С. М. Киро-
ва.

Администрация, профсоюз-
ный комитет шахты им. С. М.
Кирова выражают глубокое
соболезнование родным и
близким по поводу безвре-
менной смерти ОНОСОВА
Геннадия Филипповича.

Педагогический коллектив

средней школы № 2, уча-

щиеся 9В класса и их роди-
тели выражают искреннее
соболезнование Лилии Гав-
риловне Кулаковой и род-

ным по поводу трагической
смерти сына АЛЕКСЕЯ.

Выражаю искреннее собо-
лезнование Лилии Гаврилов-
не Кулаковой по поводу тра-

гической смерти ее сына,

моего друга Алеши.
Вова ДУРДАЕВ.

Выражаем глубокое со

болезнование Лилии Гаври-
ловне Кулаковой по поводу
трагической смерти сына

АЛЕШИ.
Лантовы, Катыкины.

ВТОРНИК, 16 АВГУСТА

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

6.30 —Утро. 8.00, 11.00, 16.00, 18.00, 21.00 — Но-
вости. 8.15 — Продолжение программы «Утро». 9.00 —

Обзор рынка недвижимости. 9.15 — Посмотри, послу-

шай... 9.40, 19.25 — «Дикая Роза», телесериал. 10.35 —

«Здравствуйте, тетя Лиса», мультфильм. 10.45 — Дело.
16.25 — «Война гоботов», мультсериал. 16.50 — Между
нами, девочками. 17.05 — Рок-урок. 17.40 — За кули-

сами. Пенсии, которых не хватает. 18.25 — Документы
и судьбы. 18.40 — Знак вопроса. 18.50, 21.35 — По-
года. 19.00 — Час пнк. 19.50 — Тема. 20.40 — Спокой-
ной ночи, малыши. 21.45 — Из первых рук. 22.00 —

Ж. Депадье в х. ф. «Собаки». 23.55 — Новости. 0.06
—Телешоу 50x50. .   

КАНАЛ «РОССИЯ» с

7.00, 12.00, 16.00, 20.00, 23.00 — Вести. 7.20 —

Требуются... Требуются... 7.30 — Формула-730. 8.00 —

Время деловых людей. 8.30 — Мини-бенефис Всеволода
Ларионова. 9.00 — Всемирные новости Эй-би-си. 9.25 —

Утренний концерт. 9.45 — Без ретуши. 10.40 — Теле-
газета. 10.45 — «К-2» представляет. Возлюбленная
Союза Лидия Смирнова. 11.35 — Клип-антракт А. Но-
виков. 11.40 — Крестьянский вопрос. 16.20 — Студия
«Рост». 16.50 — Там-там-новости. 17.05 — Военный
курьер. 17.20 — Новая линия. 17.50 — Фильм-премьер.
18.05 — Хозяин. 18.40 — Праздник каждый день.

18.50 — Русские в Турции. 19.10 — L -клуб. 20.25 —

Подробности. 20.35 — Я — лидер. 21.05 — «Небо над

Берлином», х. ф„ 1-я серия. 23.20 — Автомиг. 23.25 —

Звезды говорят. 23.30 —Спортивная карусель. 23.35 —

«Небо над Берлином», х. ф., 2-я серия.

ПОКАЗЫВАЕТ САНКТ-ПЕТЕРБУРГ

13.00, 15.30, 19.30, 22.45 — Информ-ТВ. 13.10 —

Волшебная линия. 13.25 —Информ-ТВ. «Немецкая вол-

на». 14.00 — Скорая помощь. 14.30, 20.05 — «Камил-
ла, или Нераскрытые тайны», 20-я серия. 15.15 —Теле-
магазин. 15.20 — Мультфильм. 15.45 — «Тракторис-
ты-2», х. ф. 17.15 — «Приключения капитана Врун-
геля», фильмы 9 — 13-й. 18.10 — Я + Ты = . Письма из

Ярославля. 18.40 — Ваше право. 19.10 — «Зеленая
сказка», мультфильм. 19.55 — «Притча о ромашках»,

мультфильм для взрослых. 20.50 — Н. В. Гоголь. «За-
писки сумасшедшего», х. ф. 21.45 — Телеслужба безо-
пасности. 21.55 — Оранж-ТВ. Стрекоза. 22.25 — Теле-
магазин. 22.30 — Будни. 23.00 — Спорт. 23.10 — Ваш
стиль. 23.20 — «Собака Баскервилей», х. т. ф., 2-я серия.

СРЕДА, 17 АВГУСТА

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

6.30 —Утро. 8.00, 11.00, 16.00, 18.00, 21.00 — Но-

вости. 8.15 — Продолжение программы «Утро». 9.00 —

Российский дайджест. 9.15 — «Снегопад из холодильни-

ка», мультфильм. 9.30, 19.25 — «Дикая Роза», телесериал.

9.55 — Клуб путешественников. 10.45 — Деловой вест-

ник. 16.25 — «Война гоботов», телесериал. 16.50 —

На балу у Золушки. 17.05 — «Летающий дом», мульт-

сериал. 17.40 —Межгосударственная телерадиокомпания

«Мир». 18.25 — Мир сегодня. 18.40 — Технодром.
18.50, 21.35 — Погода. 19.00 — Час пик. 19.50 •— Ки-
нопанорама. 20.40 — Спокойной ночи, малыши. 21.45 —

Монолог. 22.00 — «Посвящение в любовь», х. т. ф. 23.20
— Футбол. Товарищеская встреча. Сборная Австрии —

сборная России. В перерыве (0.10) — Новости. Москва
продленная: 1.20 — «Рожденная революцией», х. т. ф.,

8-я серия. 2.55 — Песня-86. 4.35 — Мультфильм.

КАНАЛ «РОССИЯ»

7.00, 12.00, 16.00, 20.00, 23.00 — Вести. 7.20 —

Требуются... Требуются... 7.30 — Формула-730. 8.00 —

Время деловых людей. 8.30 — Доброе утро. Завтрак
для чемпионов. 9.00 — Всемирные новости Эй-би-си.
9.30 — Утренний концерт. 9.45, 20.35 -— «Санта-Бар-
бара», х. т. ф. 10.35 -— Телегазета. 10.40 — Студия
«Рост». Первый дубль. 10.55 — Пилигрим. Российское
бюро путешествий. 11.40 — Крестьянский вопрос. 16.20
— Студия «Рост». «От трех до семи». Часть 2-я. 16.50
— Там-там-новости. 17.05 — Новая линия. 17.50 — М-
трест. 18.05 -— Сказки для родителей. «Путешествие в

Библию». 18.35 — Из зала Верховного суда РФ. 18.50
— Праздник каждый день. 19.05 — Донское казачество.

20.25 — Подробности. 21.25 — Сам себе режиссер.

22.00 — Зона песни. 22.45 —«Рождение Эрота», мульт-

фильм для взрослых. 23.20 — Автомиг. 23.25 — Звез-
ды говорят. 23.30 — Спортивная карусель. 23.35 —

Экзотика.

ПОКАЗЫВАЕТ САНКТ-ПЕТЕРБУРГ
13.00, 15.30, 19.30, 22.45 — Информ-ТВ. 13.10 —

Волшебная линия. 13.25 —Информ-ТВ. «Немецкая вол-

на». 14.00 — Скорая помощь. 14.30, 20.05 — «Камилла,
или Нераскрытые тайны», х. т. ф. 21-я серия. 15.15 —

Телемагазин. 15.20 — «Ишь ты, масленица!», мульт-

фильм. 15.45 — «Солярис», х. ф. 1-я и 2-я серии. 18.30
— Урок немецкого языка. 18.45 — Перед концертом..

Поет Н. Кондратюк. 19.10 — «Добрая сказка», мульт

фильм. 19.55 — «Это что еще такое?», мультфильм для

взрослых. 20.50 — «Визит старой дамы». Исполняет 3
Шарко. 21.05 — Блеф-клуб. 21.45 —• Телеслужба без
опасности. 21.55 — Как предают Россию. Ведущий
В. Правдюк. 22.20 — Телемагазин. 22.25 — Будни
23.00 — Спорт. 23.10 — Ваш стиль. 23.20 — «Тени ис

чезают в полдень», х. т. ф., 4-я серия.
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