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В понедельник у главы
муниципального  образования

Как сообщила начальник отдела капи-
тального строительства администрации МО
«Сланцевский район» Г.Н.Страшко, законче-
ны строительные работы в филиале цент-
ральной районной больницы. Объект готов
в сдаче в эксплуатацию.

* * *
26 сентября ребятишки в последний раз

в этом сезоне покатались на аттракционах
на открытой площадке в городском парке
культуры и отдыха.

В  этом году
планируют

довести выпуск
продукции до 12
тыс.штук. Слан-
цевская продук-
ция широко пред-
ставлена в круп-
ных универмагах
С.-Петербурга, в
с пе циал из ир о -
ванных отделах
г и п е р м а р к е т а
«Максидом».

               Стр.3.

З а текущий
год почти

500 членов проф-
союза получили
материальную
помощь на сумму
более 237 тысяч
рублей.

              Стр.4.

 

Ч ерез два
дня верну-

лись домой, а на
следующие сут-
ки объявили -
война!

             Стр.5.

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ ГОРОДА СЛАНЦЫ И СЛАНЦЕВСКОГО РАЙОНА!
Администрация муниципального образования «Сланцевский район» призыва-

ет вас с 1 октября по 1 ноября 2004 года принять активное участие в уборке и
благоустройстве придомовых территорий.

По всем вопросам, в том числе обеспечения инвентарем, просим обращаться в
ЖЭУ МП «ЖКХ», на территории которых расположены ваши дома.

В понедельник, 27 сен-
тября, состоялось очеред-
ное аппаратное совещание
администрации МО «Слан-
цевский район», вел кото-
рое первый зам. главы му-
ниципального образова-
ния А.Г.Парамоненко.

В качестве основного
вопроса была заслушана
информация о работе МП
«Комбинат коммунальных
предприятий», с которой
выступил директор МП
«ККП» Г.А.Тишкин. Он, в ча-
стности, сказал, что в насто-
ящее время в структуре ком-
бината 10 бань, в т.ч. 5 в
сельской местности, и 2
прачечных. В первом полу-
годии текущего года доходы
комбината составили 1803
тыс. рублей, что на 20,4%
выше доходов за соответ-
ствующий период прошлого
года. В общей сумме дохо-
дов увеличивается доля
собственных средств: если в
1999 году собственные до-
ходы составляли 28%, то
сейчас они составляют
45,3%. Тем не менее,  и этот
показатель указывает на то,
что предприятие в целом
глубоко убыточно. В первом
полугодии 2004 г. средства,
полученные из местного
бюджета, составили 34%
доходов. В качестве положи-

тельной динамики он отме-
тил также то, что более до-
ходной становится работа
прачечной, свой весомый
финансовый вклад стала
приносить открытая недав-
но на территории городской
бани автостоянка. Но про-
блемы у предприятия оста-
ются. Из-за недостатка
средств происходит задерж-
ка выплаты заработной пла-
ты коллективу, в котором тру-
дятся 88 человек. Комбинат
является должником по
взносам в Пенсионный
фонд. Отчасти это происхо-
дит оттого, что дебиторская
задолженность достаточно
высокая – 620 тыс. рублей,
только ЦРБ задолжало 561
тыс. рублей. Г.А.Тишкин отве-
тил на ряд вопросов, расска-
зал о некоторых внедряе-
мых проектах и выполняе-
мых мероприятиях, которые
направлены на снижение
себестоимости предостав-
ляемых услуг. Подводя итог
обсуждению, А.Г.Парамо-
ненко высказал пожелание
руководству комбината  осо-
бое внимание обратить на
финансовую сторону дея-
тельности МП «ККП».

Затем были обсуждены
другие вопросы. С информа-
цией о мероприятиях, про-
водимых в честь Дня пожи-

лых людей, выступила на-
чальник управления соци-
альной защиты населения
Н.И.Иванова. О формирова-
нии списка присяжных за-
седателей (всего надо по-
добрать 800 человек из чис-
ла избирателей МО «Слан-
цевский район») проинфор-
мировала начальник отде-
ла организационного обес-
печения работы органов
местного самоуправления
и делопроизводства Р.А.
Шевцова.

Заместитель главы му-
ниципального образова-
ния Р.М.Саитгареев побла-
годарил всех, кто участвовал
в подготовке и проведении
районной сельскохозяй-
ственной ярмарки, прошед-
шей в минувшие выходные
дни. Он также сообщил, что
продажа семенного карто-
феля дополнительно будет
организована в середине
октября.

В конце совещания А.Г.
Парамоненко проинформи-
ровал о совещании и засе-
дании областного прави-
тельства, которые состоя-
лись на прошлой неделе и
касались, в частности,
вопросов усиления госу-
дарственной безопаснос-
ти, проекта областного
бюджета на 2005 г.

Н.В.ГАРМАШЕВА: «С какого возраста можно отдать ре-
бенка в детский сад № 1».

Отвечает заведующая муниципальным дошкольным
учреждением «Детский сад № 1 компенсирующего вида»
В.А.ЗАЙЦЕВА: «Согласно Уставу нашего учреждения, дети
в детский сад принимаются с 4 лет. Комплектация групп по
возрасту зависит от потребностей населения, от числа де-
тей, которым необходимо пребывание в нашем специали-
зированном учреждении».
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РАСПОРЯЖЕНИЕ
главы муници-

пального образо-
вания «Сланцевс-

кий район» Ленинг-
радской области

20.09.2004 № 554-р
О РЕЗУЛЬТАТАХ

КОНКУРСА
ПРОЕКТОВ ДЛЯ

ВКЛЮЧЕНИЯ
В ПРОГРАММУ

МЕСТНОГО
РАЗВИТИЯ НА

2004 ГОД
1. Утвердить ре-

шение наблюда-
тельного совета при
администрации му-
ниципального обра-
зования «Сланцевский
район» от 9 сентября
2004 года.

2. Отделу по эконо-
мике и инвестициям ад-
министрации муници-
пального образования
«Сланцевский район»,
на основании решения
наблюдательного сове-
та подготовить проекты
договоров:

2.1. На разработку
плана стратегического
развития территории
муниципального обра-
зования «Сланцевский
район» с ООО «Консал-
тинговая группа «Пара-
докс» с лимитом фи-
нансирования 700,0
тыс. руб.

2.2. На ремонт ас-
фальтобетонного по-
крытия по улице Лени-
на от здания военкома-
та до магазина «Род-
ник» с ГП ДРСУ с лими-
том финансирования
250 тыс. руб.

2.3. На вырубку де-
ревьев и кустарников в
придорожной полосе
по Кингисеппскому
шоссе с МП «КБГ» с ли-
митом финансирова-
ния 50 тыс. руб.

3. Опубликовать
распоряжение в газете
«Знамя труда».

4. Контроль за ис-
полнением распоря-
жения возложить на
заместителя главы му-
ниципального образо-
вания Т.А.Большакову.

Первый
заместитель

главы
муниципального

образования
А.Г.ПАРАМОНЕНКО

 

25 сентября на од-
ной из центральных
улиц нашего города –
улице Ленина – прошли
традиционная районная
сельскохозяйственная
ярмарка и VI-й област-
ной фестиваль народ-
ного творчества. Такое
совмещение двух праз-
дников оказалось
очень удачным, потому
что какая ярмарка мо-
жет обойтись без весё-
лой песни, задорного
танца, удачной шутки,
частушки и забавных раз-
влекательных игр!

Ещё не было и 7 утра, а
заезд участников ярмарки
уже начался. Огромные
фуры подвозили оборудова-
ние, овощи и фрукты. Палат-
ки росли, словно грибы. Ка-
залось, ничто не может ом-
рачить настроение и жела-
ние весело провести этот
день, но уже через час на-
чался дождь. Однако он ни-
кого не напугал. Весело по-
трескивали дровишки в ман-
галах, жарились шашлыки.
На сцену поднялись первый
заместитель главы  МО
«Сланцевский район» А.Г.
Парамоненко и заместитель
главы МО «Сланцевский
район» Р.М.Саитгареев. Они
тепло поприветствовали
всех тех, кто приехал торго-
вать своей продукцией, весе-
лить концертной програм-
мой народ, поздравили с
праздником, пожелали уда-
чи.

Программу «Плюсского
венка» открыл хор русской
песни под руководством зас-
луженного работника культу-
ры А.Н.Ефремовой из Двор-
ца культуры ОАО «Завод
«Сланцы». И полилась пес-
ня в народ. Люди стояли под
дождем и даже не замеча-
ли этого, настолько они
были очарованы замеча-
тельной русской песней.

А в это время между ря-
дами торгующих в сопровож-
дении ростовых кукол из те-
атра кукол ходила в русском
народном сарафане девуш-
ка и предлагала всем приоб-
рести беспроигрышные ло-
терейные билеты. Когда би-
леты были проданы, участ-
ников лотереи стали пригла-
шать на сцену для вручения
выигрыша. До чего же это
было забавное зрелище, все
веселились от души!  «Вызы-
вается обладатель билета №
6, - весело звучало со сцены.

- Вам перчатки, чтобы поко-
паться в грядке», а облада-
телю билета № 13 было ска-
зано: «Чтобы не кушать Вам
в столовой, получите лист
лавровый».

В это же время  начали
работать аттракционы «Си-
ломер» и «Веселый бала-
ган». Пока некоторые горо-
жане смотрели концертную
программу, другие запаса-
лись продуктами, овощами и
фруктами. Свою продукцию:
картофель, свеклу, морковь,
капусту привёз коллектив
ЗАО «Родина». У машины
покупателей собралось
много. Только и успевали
увозить мешки с картофе-
лем. Нельзя было не заме-
тить огромные тыквы, кабач-
ки и свежую зелень, которой
торговало крестьянское хо-
зяйство «Сириус» Т.Н.Чака.
Огромные очереди выстро-
ились за овощами, медом к
Т.И.Цветковой из крестьянс-
кого фермерского хозяйства.
Не подвели и перерабатыва-
ющие предприятия: Слан-
цевский гормолокозавод,
Кингисеппский гормолоко-
завод, псковичи и другие.
Второй раз в ярмарке при-
нимала участие индивиду-
альный предприниматель
А.Семёнова магазина «Для
любимых». «Я очень до-
вольна, - сказала она, - что
меня пригласили на ярмар-
ку».  Кто покупал,  кто просто
любовался необычными яр-
кими цветами, плетеными
изделиями. Предпринима-
тель Н.Г.Бирюкова в этот
день представила  огромный
ассортимент лука, лукович-
ных растений, семян, под-
кормок для садов и огоро-
дов, удобрений.

Пока ярмарка шумела,
торговля шла бойко. Нача-
лось праздничное шествие
коллективов художествен-
ной самодеятельности, при-
ехавших на «Плюсский ве-

нок»: ансамбль казачьей
песни из Ивангорода, фоль-
клорный ансамбль из Ломо-
носовского района, ан-
самбль русской песни и
танца «Иванов цвет» из Кин-
гисеппа, семейный ан-
самбль «Свояси» Новосель-
ского Дом русского народно-
го творчества, клуб любите-
лей русских песен и танца
«Беловодье» из Санкт-Пе-
тербурга и многие другие.

Сцена опять же в это
время не пустовала. Там вы-
ступал коллектив танцеваль-
ного кружка «Шалунишка» из
Загривского ДК.

Когда праздник подходил
к концу, и участники ярмар-
ки стали потихоньку гото-
виться к отъезду, были
объявлены призеры. Дипло-
мом I степени и ценным по-
дарком награждено ЗАО
«Родина» в номинации «Луч-
шее хозяйство по продаже
сельхозпродукции». В этой
же номинации диплом II сте-
пени и подарок были вруче-
ны ПУ № 57. Диплом I
cтепени и подарок в номи-
нации «Лучшее фермерское
хозяйство» был вручен ф/х
«Цветковы», а диплом II сте-
пени и подарок в этой номи-
нации получила и.п. Бирюко-
ва. Лучшим творческим кол-
лективом – участником яр-
марки был признан народ-
ный хор ДК ОАО «Завод
«Сланцы», которому вручен
ценный подарок.  Лучшим
коллективом по продаже
изделий народного творче-
ства стало ООО «Петербург-
ская керамика», ему вручен
подарок.  Дипломом I степе-
ни и подарок в номинации
«Лучшее перерабатываю-
щее предприятие» вручены
ОАО «Сланцевский городс-
кой молочный завод» и дип-
лом II степени и подарок в
этой же номинации завоева-
ло Гдовское райпо.

В.ГОРДЕЕВА

«Плюсский венок»
на сланцевской ярмарке
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Автором эскизов многих
изделий является гене-
ральный директор ООО
«Петербургская керамика»
О.А.Шульга, художник по об-
разованию и призванию,
проживающий в С.-Петер-
бурге. Творческие замыслы
директора осуществляют
уже в Сланцах. Художник-
оформитель А.В.Петров из-
готавливает гипсовые моде-
ли будущих изделий. Мы за-
стали Александра за рабо-
той над крышкой для «гре-
ческого» чайника. В зависи-
мости от спроса меняется
дизайн изделий. И происхо-
дит это постоянно, ведь
даже настоящему чайному
гурману когда-то надоест
пить любимый напиток из
однообразной посуды…
Кстати, полюбившиеся по-
требителям «замки», аро-
ма-лампы также недавно
модернизировали роспи-
сью. От привычного глазу
изделия повеяло восточны-
ми мотивами…

Исполнительный дирек-
тор «Петербургской кера-
мики» В.Г.Михайлов позна-
комил и с другими новинка-
ми производства. Компания
«Медовик» заказала доста-
точно большую партию гор-
шочков и симпатичных бо-
чонков для длительного
хранения мёда. Среди по-
стоянных клиентов – и вы-
боржане. Вероятно, для ме-
стных любителей пива и для
многочисленных туристов
предназначены пивные
кружки с символикой древ-
него города. Периодически
выборжане делают в Слан-
цах заказы. Привлекают
внимание и изящные глиня-
ные бутылки. Как рассказал
В.Г.Михайлов, санкт-петер-
бургская компания по роз-

Творческие успехи
Нынешний год был одним из самых удачных для

ООО «Петербургская керамика». Шесть видов изде-
лий заметно расширили ассортимент производства,
изменен дизайн прежних. Новые чайники получили
название исключительно по своей форме: «Сфера»,
«Ковш», «Восточный маленький», «Птичка». И поэто-
му в дополнительном описании изделия не нужда-
ются. По-прежнему одним из крупных потребителей
сланцевских изделий является ООО «Русская чай-
ная компания», распространяющая всемирно извес-
тный чай «Форсман». Благодаря творческому под-
ходу связи сланцевчан с компанией только крепнут.
В этом году в «Петербургской керамике» планируют
довести выпуск продукции до 12 тыс.штук. Сланцев-
ская продукция широко представлена в крупных уни-
вермагах С.-Петербурга, в специализированных от-
делах гипермаркета «Максидом». Бывают и единич-
ные покупатели. Один эстонец, к примеру,  увёз боль-
шую партию изделий в Таллинн. Интересуются слан-
цевской продукцией и кингисеппцы.

ливу грузинских вин перио-
дически делает заказы на
изготовление эксклюзивных
бутылок.

Не бывает дня, чтобы на
«Петербургскую керамику»
кто-то не пришел устраи-
ваться на ра-
боту. Однако
всех предуп-
реждают о
необычности
п р о и з в о д -
ства. Многие
п р о ц е с с ы
здесь выпол-
нятся вруч-
ную, требует-
ся терпение
и кропотли-
вость. Не
обойтись и
без творчес-
кого подхода:
каждое изде-
лие хоть и
в ып олнено
на потоке,
имеет свои особенности. К
примеру, покрытие глазу-
рью или роспись.

Сейчас в коллективе
«Петербургской керамики»
трудятся 50 человек. Как
пояснил В.Г.Михайлов, в
принципе, можно и расши-
рить производство, но пока
сделать это не позволяют
помещения. Новых специа-
листов, даже при наличии
достаточного количества
заказов, пока разместить
негде. К примеру, новым ли-
тейщикам пришлось потес-
ниться. И всё же, несмотря
на объективные ограниче-
ния, в «Петербургской кера-
мике» на месте не стоят.
Этот сезон был удачен не
только в плане творчества.
Почти осуществились планы
по переводу объекта на га-
зовый источник энергоснаб-

жения. Участок газопрово-
да общей длиной в 690 мет-
ров проложен от централь-
ного газопровода, находя-
щегося в районе вокзала. На
днях специалисты «Эком-
газа» приступят к работам
по переводу оборудования
котельной на газ. Если уда-
стся уложиться в намечен-
ные сроки, то в этом отопи-
тельном сезоне помеще-
ния будут отапливаться уже
от газового источника. В
планах – строительство пе-
чей, работающих на газу, для
обжига изделий. Как пояс-
нил В.Г.Михайлов, новые
печи позволят заметно усо-
вершенствовать технологию
производства и повысить
качество изделий. Но пока
это – далёкие перспективы,
сбыться которым суждено
не ранее, чем в следующем
году. И то – при благоприят-
ном стечении обстоя-
тельств.

Любой гость
не смог бы не за-
метить огромный,
но очень изящ-
ный вазон «под
старину». Стоит
он прямо у выхо-
да с производ-
ства. Как выясни-
лось, это ещё
одна из творчес-
ких разработок
«Петербургской
керамики» - улич-
ный вазон. Его из-
готовили в един-
ственном экземп-
ляре, на пробу - в
качестве предло-
жения для уста-
новки на улицах

нашего города. Однако пос-
ле долгих раздумий от реа-
лизации замыслов при-
шлось отказаться. Увы, но
пока наши горожане не го-
товы беречь такую красоту
на наших улицах. Но ещё
одно изделие, выполненное
по той же технологии, «под
старину», имеет спрос. Пер-
вая партия шамотной обли-
цовочной плитки изготовле-
на в «Петербургской кера-
мике». Дизайн под «природ-
ный камень» нынче в моде
у многих отделочников. И
сланцевчане надеются на
увеличение заказов на плит-
ку. Производственных и
творческих замыслов в «Пе-
тербургской керамике» не-
мало. Не прерывалась бы
только прямая связь меж-
ду спросом и предложени-
ем.                       В.ГАЛКИНА

 
 

*ФСБ России пообеща-
ла выплатить триста мил-
лионов рублей тому, кто
подскажет место нахож-
дения Шамиля Басаева и
Аслана Масхадова.

*Начальник Генштаба
РФ Ю.Балуевский заявил
о возможности превентив-
ных бомбардировок тер-
рористических лагерей за
пределами нашей страны.

*В случае развития
свободной экономичес-
кой зоны в Усть-Луге здесь
будет создано 8-8,5 тыся-
чи новых рабочих мест,
что потребует закладки
нового города численно-
стью около 20 тысяч жи-
телей, заявил вице-губер-
натор Ленобласти Г.Двас.

КАДАСТРОВАЯ
ПАЛАТА ВЫШЛА

В ИНТЕРНЕТ
Для максимального

содействия как юридичес-
ким, так и физическим ли-
цам в организации прове-
дения кадастровой съем-
ки, обеспечения людей
необходимой информа-
цией и документацией Зе-
мельная кадастровая па-
лата Ленинградской обла-
сти открыла сайт в Интер-
нете. По адресу: www.
zemkadastr.spb.ru не выхо-
дя из дома, офиса, мож-
но получить максимально
полные сведения по про-
цедуре кадастровой съем-
ки и регистрации своих
прав на недвижимость,
ознакомиться с законами
и другими необходимыми
документами. «Нашей за-
дачей является упроще-
ние работы с населением
и физическими лицами,
открытие сайта стало про-
должением реализуемой
областным Правитель-
ством программы содей-
ствия клиентам в получе-
нии государственной ка-
дастровой съемки, доку-
ментов», - сообщил дирек-
тор ФГУ «Земельная ка-
дастровая палата по Ле-
нинградской области» Ба-
быш Хайытмурадов.

Пресс-центр
 Правительства

Ленинградской области

 

  А.Э.АИДОВА
- глазуровщица.
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- Деятельность нашей
организации регламентиру-
ется рядом законодатель-
ных актов федерального
уровня, Уставом профсоюз-
ной организации, как юри-
дического лица, а также ре-
комендациями Росхимп-
рофсоюза – объединения
профильных профкомов.
Права, обязанности проф-
союзных организаций опре-
делены в Федеральном за-
коне «О профессиональных
союзах и гарантиях деятель-
ности», в Трудовом Кодексе.
Основные цели и задачи де-
ятельности конкретно на-
шей организации прописа-
ны в Уставе, так как мы яв-
ляемся самостоятельным
юридическим лицом. Это не
обязательное требование
для профсоюзных органи-
заций, но дающее дополни-
тельные механизмы для ус-
пешной работы и принятия
решений.

- Леонид Владимиро-
вич, каковы основные на-
правления деятельности
профкома?

- Основная задача – за-
щита интересов и прав чле-
нов профсоюзной органи-
зации. На предприятии зак-
лючается коллективный до-
говор – документ, регулиру-
ющий отношения между ра-
ботником и работодателем.
Подготовительная работа
по разработке основных
положений колдоговора и
контроль за его соблюдени-
ем на практике – одна из
приоритетных задач проф-
кома. Ход выполнения кол-
договора рассматривается
на расширенных заседани-
ях профсоюзного комитета
не реже 1 раза в год. При
профкоме работают 4 ко-
миссии, а также 3 совмест-
ных комиссии с представи-
телем работодателя.

Профком осуществляет
контроль за обоснованнос-
тью увольнения сотрудни-
ков предприятия, в том чис-
ле в связи с сокращением
численности. Совместно с
администрацией завода
большое внимание уделя-
ется организации спортив-

«Защищать интересы заводчан –
самое главное…»Профсоюзная организация ОАО «Завод

«Сланцы» является одной из крупнейших в горо-
де. 93% всех работников завода являются членами
профсоюза. Для каждого работника решение о член-
стве – добровольное. Общая численность профсоюз-
ной организации изменяется постоянно, но незначи-
тельно. И сегодня на заводе 1622 члена профсоюза.
О работе профсоюзной организации, основных на-
правлениях деятельности и перспективах рассказы-
вает председатель профкома Л.В.Ткаченко:

ных и культурно-массовых
мероприятий, работе с ве-
теранами. Выделяются
средства на приобретение
спортивной формы коман-
дам, представляющим за-
вод на различных соревно-
ваниях, спортинвентаря.
Долевое участие принима-
ет профком в приобретении
новогодних подарков для
детей работников предпри-
ятия. В прошлом году был
организован праздник в
честь 85-летия Росхимпроф-
союза. Он проходил в ДК
ОАО «Завод «Сланцы» с
участием команд КВН. Боль-
шая совместная работа
проделана с руководством
завода для восстановления
деятельности здравпункта.
И теперь здесь работают 4
врача – узких специалиста.

- Оказывает ли проф-
ком материальную по-
мощь?

- Профком осуществляет
деятельность на членские
взносы. Это составляет 1%
от заработной платы работ-
ника. За текущий год почти
500 членов профсоюза по-
лучили материальную по-
мощь на сумму более 237
тысяч рублей. Заявления на
материальную помощь рас-
сматриваются в цеховых
организациях, а затем выно-
сятся на заседания профко-
ма. Финансовую поддержку
мы стараемся оказывать
целенаправленно и только
– остронуждающимся. Это
касается лечения работни-
ков и тех, кто пострадал от
несчастных случаев, от по-
жаров, а также выплат со-
циально незащищенным
гражданам - имеющим низ-
кие заработки. Возможно
получить заем из средств
профкома, но только в ис-
ключительных случаях, и на
лечение. Такое решение
принимается профкомом.

- Какова роль профко-
ма в проведении производ-
ственного соревнования?

- С 1 июня прошлого года
руководство завода совме-
стно с профкомом приняли
решение о возрождении
производственного сорев-

нования. Было разработано
положение. Ежемесячно
подводятся итоги по всем
основным и вспомогатель-
ным цехам. При первона-
чальной неоднозначной
оценке забытого «новше-
ства» соревнование являет-
ся дополнительным стиму-
лом для успешной работы,
позволяет объективно оце-
нивать труд каждого работ-
ника и коллектива в целом.

- Удается ли на заводе
соблюдать все требова-
ния колдоговора?

- В принципе - да. Пото-
му что при подготовке доку-
мента проводится тщатель-
ный анализ всех предложе-
ний, пожеланий, проверяет-
ся их соответствие Трудово-
му Кодексу и федерально-
му законодательству. На
мой взгляд, особенно ва-
жен раздел, касающийся
социальных гарантий. Вот
несколько основных его по-
ложений: работодатель
обязуется предоставлять –
бесплатное питание работ-
никам, занятым в особо
вредных и тяжелых услови-
ях труда; единовременную
помощь вернувшимся после
срочной службы; выделять
пособие впервые вступив-
шим в брак. Материальная
помощь оказывается мно-
годетным семьям и одино-
ким матерям, в связи с по-
хоронами работников пред-
приятия, их родственников,
пенсионеров, не работав-
ших после увольнения с
предприятия в других орга-
низациях. Денежные вып-
латы предусмотрены работ-
никам завода за заслуги
перед Отечеством в период
Великой Отечественной
войны и за трудовой вклад в
развитие предприятия. Кро-
ме того, профком ведет кон-
троль за работой столовых,
за состоянием бытовых по-
мещений завода, ритмич-
ной работой общественно-
го транспорта. При поступ-
лении жалоб принимаются
меры к устранению причин.

- Как строятся отно-
шения с руководством за-
вода?

- Я считаю, что нам уда-
ется найти общий язык по
всем направлениям сотруд-
ничества. На заводе прово-
дится плановая работа по
улучшению условий труда
коллектива, по усовершен-
ствованию систе-
мы оплаты труда,

организации досуга работ-
ников. На мой взгляд, пока-
зателен результат совмест-
ной работы – за этот год в
профком не поступило жа-
лоб на невыполнение усло-
вий колдоговора и на дей-
ствия работодателя. Хотя
все члены профсоюза зна-
ют, что у каждого есть такое
право. Для этого созданы
специальные комиссии.

- Чем помогает проф-
кому завода терком Рос-
хисмпрофсоюза?

- В теркоме мы прово-
дим учебу профсоюзного
актива и председателей це-
ховых комитетов. Всегда
можно рассчитывать на
правовую, юридическую
поддержку Росхимпрофсо-
юза в решении различных
вопросов и проблем. Важ-
ное значение имеет и об-
мен информацией между
представителями профко-
мов. Мы собираемся на тра-
диционный День председа-
теля. В состав территори-
ального комитета входят
такие предприятия, как
«Киришинефтеоргсинтез»,
кингисеппский завод «Фос-
форит» и другие. На этих
предприятиях, как и на на-
шем, накоплен богатый
опыт профсоюзной работы,
поэтому нам есть чему друг
у друга поучиться.

- Что ожидает членов
профкома в ближайшее
время – праздник, очеред-
ной КВН или другие мероп-
риятия?

- Среди первоочередной
задачи я вижу заключение
очередного коллективного
договора. Подписание на-
мечено на 2005 год. Созда-
на специальная комиссия
по социально-трудовым от-
ношениям, где проводится
подготовительная работа.
Важное значение при со-
ставлении колдоговора
имеет соблюдение феде-
рального законодательства
и, в частности, Трудового
Кодекса, а также мнение
всех членов профсоюзного
комитета. Как всегда, мы го-
товы рассмотреть и выслу-
шать любые пожелания.
Соблюдение социальных
гарантий, нормальных усло-
вий труда, сохранение здо-
ровья работников – глав-
ный итог работы профкома
и основная задача на буду-
щее.                     В.ГАЛКИНА.
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- У мамы уже росло двое ребя-
тишек, когда я должна была по-
явиться на свет. Тя-
жело ей было с та-
ким семейством
одной справлять-
ся, и она вышла за-
муж. 30 сентября 1924 года я роди-
лась в городе Киеве. Отчим увез всех
в Гдовский район к своей матери. Мож-
но сказать, что детства у меня не было.
С ранних лет трудилась от зари до
зари. Братья мои были постарше, но
натерпелись всего с лихвой. Погибли
оба, я осталась у мамы одна, но жить
мне не стало легче. Сколько помню,
всегда хотелось есть.

- Вера Павловна, а как Вы оказа-
лись в Сланцах?

- Семья опять сорвалась с места
и переехала в Сланцы. Здесь я ходи-
ла в школу № 2, которая находилась в
здании вечерней школы. Училась хо-
рошо, закончила 9-й класс с одной
четверкой. Шёл 1941-й год.

- Вы помните, как началась вой-
на?

- Разве такое забудешь! Восьмые
и девятые классы отправились в по-
ход в Чернево на спичечную фабрику.
Через два дня вернулись домой, а на
следующие сутки объявили - война!
Люди стали готовиться к отъезду. Мы
эвакуировались последним эшело-
ном, который грузился на путях шахты
им.С.М.Кирова. Сейчас точно не при-
помню, но 14 или 15 июля мы отъеха-
ли, а 17 июля немцы вошли в город.
Пока ехали, несколько раз попадали
под бомбежку. Везли нас больше ме-
сяца. Настрадался народ в пути. Ва-
гоны товарные, все спали и сидели на
полу. На станциях останавливали ред-
ко. А когда такие остановки были, то
надо было за короткое время успеть
набрать воды и получить хлеб в мага-
зине. В основном всё это приходилось
делать мне, мама сильно болела.

- Куда же вас привезли?
- В Куйбышевскую область. А там

погрузили на пароход и отправили в
село Приволжье. Меня определили на
Приволжский механический завод, ко-
торый изготавливал авиационные
мины для фронта. Поселили нас с
мамой в 12-метровой комнатенке в
бараке. Она не могла работать, нахо-
дилась на моем иждивении.

На заводе трудились по 11 часов
без выходных. Одежонки и обуви, счи-
тай, никакой не было. Только потом
мне стали выдавать деньги и я смог-
ла кое-что прикупить, чтоб не замерз-
нуть зимой. На заводе очень много
людей работало с о.Шпицберген. Это
были грамотные, высококвалифици-
рованные мастера, и они научили
меня очень многому. Я начала рабо-

тать табельщицей, а увольнялась –
техником-сметчиком ОКСа завода.

- Вам хотелось вернуться в
Сланцы после войны?

- Не так-то просто шло это возвра-
щение. Я написала письмо своему од-
нокласснику Петру Волкову в деревню
Большие Поля, и он прислал вызов.

 Вот так мы с мамой и вернулись
обратно. Я сразу же отправилась в от-
дел распределения трудовых ресур-
сов. Встретил меня солидный на вид
полковник.  Я ему говорю: «Хочу на
ЦЭС работать, где мама!». А он отве-
тил: «Ты гражданка грамотная, на-
правляю тебя в исполком». С июня
1946 года по октябрь 1958 года я воз-
главляла отдел торговли. Но за это
время закончила 10-й класс и техни-
кум советской торговли с отличием по
специальности плановик.

- Вера Павловна, а вообще-то
Вы кем хотели стать?

- Всегда мечтала быть следовате-
лем или судьёй. Но видите, как судьба
распорядилась, совсем в другое рус-
ло увела. Всю жизнь в торговле про-
работала.

- Вы около 30 лет возглавляли
райпо, очень большую по своей
структуре организацию, которая

осуществляла всю торговлю на
селе. Было очень трудно?

- По решению бюро горкома
партии в октябре 1958 года меня на-
значили председателем правления
Сланцевского райпо. Коллектив был
около трехсот человек. Но, наверное,
мне повезло, в основном довелось
работать с добросовестными, честны-
ми, трудолюбивыми людьми. Всё
складывалось удачно. За период
моей деятельности в райпо я нео-

днократно проходила пере-
подготовку в институте
советской торговли, та-
кие тогда были требова-
ния. А еще избиралась

много раз депутатом го-
родского Совета народ-
ных депутатов. Так что
хватало  мне  дел  спол-
на.

У нас в райпо было 74
магазина, из них 16 – на-
родных, в которых люди
работали на обществен-
ных началах (более 100
жителей деревень). В
мою бытность народные
магазины «Рассвет»,
«Чайка», «Восток» были
награждены серебряны-
ми и бронзовыми меда-
лями ВДНХ за высокие
достижения в труде. К нам
отовсюду приезжали пе-
ренимать опыт.

 Даже не верится, что
такую большущую органи-
зацию смогли после мое-
го ухода за короткий пе-
риод  развалить.

Мне люди из дере-
вень до сих пор звонят,
вспоминают те времена,
благодарят. Я их пони-
маю, ведь сейчас частни-

ки не до каждой деревеньки доезжа-
ют с продукцией,  старикам  приходит-
ся  за хлебом ходить за несколько ки-
лометров.

- Давайте посмотрим Ваши на-
грады...

- Их все и не перечесть, очень много
Почетных грамот, благодарностей,
дипломов. Но для меня особое зна-
чение имеют: орден Трудового Крас-
ного Знамени, медаль «За доблест-
ный труд  в  годы  Великой  Отече-
ственной войны 1941-1945 гг.», «Ве-
теран труда»  и знак «Отличник по-
требительской кооперации».

- Вера Павловна, Вы с ноября
1990 года работаете музейным
смотрителем в городском крае-
ведческом музее. Не привыкли си-
деть без дела, или  есть еще ка-
кие-то  причины?

- Я всегда была среди людей. В му-
зее их всегда много. А еще я на протя-
жении 13 лет одна воспитываю прав-
нука.  Сколько есть еще во мне сил, я
буду стараться поддерживать его. В
нем - вся моя радость и жизнь.

В.ГОРДЕЕВА

А ЖИЗНЬ
ПРОДОЛЖАЕТСЯ

Рабочий стаж Веры Павловны ВОРОБЬЕВОЙ - более 60 лет. Таких
людей в нашем городе немного. 30 сентября Вера Павловна отме-

тит свой 80-летний юбилей. Нелегкая судьба выпала на долю этой хруп-
кой женщины. Она познала и голод, и холод, и тяжелую военную пору.
Всё это было, и до сих пор каждая, казалось бы, незначительная мелочь
сохранена в её памяти. Воспоминания, как острые осколки, больно впи-
ваются в её сердце, но она не жалуется, она всё это пережила и сегодня
по-прежнему в строю, среди добрых, отзывчивых и заботливых людей.
Мы попросили Веру Павловну рассказать о себе.
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  В.БУДЬКО, краевед.

Река Плюсса

 
 

 Начало в № 68,70, 72, 74.

Продолжение следует.

Были и собственные
имена - Вир и Вирий. За
Виром идут Утичье, Конд-
ратово, Ровницы. В после-
дних устье р. Вердуги. По
Вердуге уже в наше время
с исследовательской це-
лью ходили на байдарках,
— искали проход через с.
Волошово в Лужском рай-
оне в Завердужское озе-
ро, озеро Сяберо, а затем
в Сабу и Лугу. Очевидно, и
здесь древний транспорт-
но-экспедиционный путь.
Не случайно по всей Вер-
дуге курганы, которые на
Псковщине называют
«могилы», делая ударе-
ние на «о». В местной во-
лости, в Нежадово, остат-
ки парка бывшего женско-
го монастыря с парой эк-
зотичных пород деревьев.
В этой же волости, в с. Ути-
чье — родина Героя Со-
ветского Союза А. Г. Его-
рова за Ровницами при
реке с. Игомель.  Очевид-
но, топоним древнейшего
кривичского диалекта,
простирающегося от Гдо-
ва на Псков и Опочку. В
районе Игомели Плюсса
образует эрозионно-кому-
лятивный рельеф долины.
Это природный геомор-
фологический памятник,
охраняемый государ-
ством. В самом селе у ма-
газина могильный жаль-
ник. Часовня, то ли Ильи,
то ли Флора и Лавра — се-
годня не используется.
Она относится ко време-
ни 2-й половины XIX века.
Интересны пара домов в
два этажа нач. XX века. В
последующих Комарове,
Лядинках, Орехово, Бе-
резницах достопримеча-
телъностей нет. В дд. По-
чап, Глебова Горка — не-
поздние жальники, т.е. с XII
в. В излучине реки, в с. За-
руденье, в версте за око-
лицей находится культо-
вый камень. В самом селе
— жальник XII-ХVII вв. Ка-
мень же — прошлого ты-
сячелетия. Подобные
объекты безболезненно
переходят из культа в
культ. В Струйско - очеред-
ная курганная группа про-
шлого тысячелетия.

«И жизнь, и слёзы, и любовь…»

«Когда же у нас будет уличное
освещение?»

«Наша деревня очень
большая, около 60 домов, а
в 30 домах остаются зимо-
вать одни старики да инва-
лиды. Наступила осень,
ночи очень темные. Во всех
деревнях давно включили
уличное освещение, только
мы наказаны главой волос-
ти. В.П.Баган говорит, что у
нас много воруют электри-
чества. Так пусть найдут этих
воров и накажут. Зачем ста-
рикам-то делать плохо? В
нашей деревне было 11 фо-
нарей, и у каждого был вык-
лючатель. Года три назад
В.П.Баган восемь фонарей
перевел на один провод и
один выключатель, поста-
вил счетчик. В.П.Евстигнеев
очень добросовестно по-
здно вечером включал улич-
ное освещение, а рано ут-
ром выключал. Свет у нас
днем никогда не горел! А в
Новоселье он горит почти
целый день. В воскресенье

п р и х о -
дим в

церковь или магазин, в 12
часов дня свет горит на ули-
це. В.П.Баган говорит, чтобы
фонари подключили к свое-
му счетчику. Конечно, для
администрации это самое
простое решение. А для лю-
дей? Почему мы должны
освещать улицу за свой
счет? Разве у нас пенсии
большие? Да и какая про-
водка выдержит такую на-
грузку: надо будет все отклю-
чить, чтобы улицу осветить».

В письме сообщается,
что по просьбе жителей де-
ревни его писала Страхова.
А еще стоит 21 подпись.

С письмом мы ознако-
мили главу администрации
Новосельской волости
В.П.Багана и попросили
дать комментарий.

-  Весной отключили
уличное электроосвещение
в четырех деревнях, где по-
ставлены счетчики. В других
не стали это делать, по-

скольку и за отключение, и
за подключение надо зап-
латить немалую сумму. А у
нас долг за потребленную
энергию составлял 5000
рублей. Сейчас большую
часть его проплатили. Две
деревни из четырех подклю-
чены – есть уличное освеще-
ние в Новоселье и Гусевой
Горе. В ближайшие дни улич-
ное освещение появится в
Заовражье и Дубке. И все же
хочу подчеркнуть: в Заовра-
жье очень большой расход
электроэнергии, ежемесяч-
но платим до 2000 рублей.
Для сравнения: за все лето
в других деревнях волости
нагорело энергии на 5000
руб.

Р.S.Как сообщил на-
чальник Сланцевских рай-
онных сетей Кингисеппс-
ких элекросетей А.П.Наза-
ренко, в Дубке уличное
электроосвещение вклю-
чено 21 сентября, в Заов-
ражье это планируют сде-
лать к 30 сентября.

В газету пришло письмо от жите-
лей деревни Заовражье Новосельс-
кой волости. Они пишут:

Иду в театр. «И жизнь, и
слёзы, и любовь…» - так
называлась театральная
гостиная, которой открылся
новый творческий сезон в
театре «БУМС» в после-
дние дни августа. Режиссер
его Людмила Бобылева ос-
талась верна своему режис-
серскому почерку. Ей всегда
удаётся добиться того, что
все работы очень личност-
ны, энергичны и бередят
наши души. Это удивитель-
ный талант.

«Я давно не была так
счастлива. Прошло несколь-
ко дней, но я мысленно воз-
вращаюсь и возвращаюсь к

Кто-то из классиков сказал, что театр – это малая
модель мира, и человек приходит в театр, как в храм,
чтобы получить ответы на своё самое сокровенное,
наболевшее, выстраданное.

этой новой работе театра. Я
получила огромное наслаж-
дение, меня покорили и по-
разили парни этого коллек-
тива», - восторгалась мас-
тер лицея В.Ф.Безрукова.

Да, молодые люди –
М.Васильев, А.Дрофа, Д.Аки-
мов, А.Николаев, С.Череш-
ниченко, М.Коровкин, В.Ми-
хеев и Е.Смирнова читали
классику русскую и совре-
менную, играли на гитаре,
пели, и  наши  души  оттаи-
вали, становились по-детс-
ки беззащитными и впиты-
вали в себя и чужую жизнь,
и слезы, и любовь. А любви
было много - и сценической,

и реальной. Любви ребят к
театру и режиссеру, любви
режиссера к своему делу и
этим талантливым моло-
дым людям, неистово и са-
моотверженно отдающим
себя театру… и, увы, уезжа-
ющим из нашего города
учиться.

И прерывается голос, и
в глазах режиссера слезы,
и очень четко видна и грусть,
и боль, и радость за своих
питомцев. «А если этот пи-
томец выбирает своим жиз-
ненным путём театр, это ве-
ликое счастье и огромная
гордость за своего ученика»,
- сказала Людмила Иванов-
на. А достойных учителя уче-
ников у неё много. Она мно-
гим дала «крылья» для по-
лета.

В.ГОРДЕЕВА

Что диктует мода на осень и зиму
Белый цвет станет самым популяр-

ным в эту зиму. Белое пальто с меховым
воротником-шалькой, белая куртка или
дубленка – все это будет в моде .

Самый яркий цвет для мужских руба-
шек – желтый, розовый, синий. Самый
популярный рисунок – полоска. Осенью
модницы и модники оденутся в кожаные
куртки с огромным числом заклепок. Вой-
дут в моду грубые трикотажные свитера,
короткие пальто-тренч на меху. Потертые

джинсы опять на пике моды, особенно
со шнуровкой, лампасами.

«Гвоздь» сезона для мужчин и жен-
щин – вязанный вручную свитер или коф-
та, типа бабушкиных старых вещей. А
длинный шарф вокруг шеи из овечьей
шерсти  возвысит  любого  носителя  моды.

У кого  денег куры не клюют, может
себе позволить  шубку из  белой норки
или рыжую дубленку, подбитую белым
мехом.              Подготовила В.ГОРДЕЕВА.
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С ДНЁМ
ПОЖИЛЫХ ЛЮДЕЙ!

Хочется сказать
особые и главные
слова в знак благо-
дарности и признательности лю-
дям старшего поколения. Это вы,
дорогие ветераны, стояли у исто-
ков возрождения и становления
города, промышленности, сельс-
кого хозяйства, всего того, что у нас
есть в жизни хорошего. Патрио-
тизм, энтузиазм, бескорыстие,
трудолюбие, долг, честь – это все
не просто слова, это смысл всей
вашей большой и нелегкой жиз-
ни.

Выстоявшим и победившим в
Отечественной войне, великим
труженикам в мирной жизни – те-
перь просто дедушкам и бабуш-
кам - наши поздравления с Днём
пожилых людей. Будьте здоровы
и счастливы, побольше вам вни-
мания от родных и близких, от го-
сударства!

О.СВЕТЛОВА,
председатель Сланцевской

организации «Российская
партия пенсионеров».

К СВЕДЕНИЮ
НАСЕЛЕНИЯ

На основании требований Федерального
закона от 08.08.2004 № 113-фз «О присяжных
заседателях федеральных судов общей
юрисдикции в Российской Федерации» адми-
нистрация муниципального образования
«Сланцевский район» приступила к формиро-
ванию списков кандидатов в присяжные за-
седатели.

Формирование списков производится путем
случайной выборки установленного числа граж-
дан кандидатов в присяжные заседатели,  при
этом из числа граждан исключаются лица, ко-
торые не могут быть присяжными заседателя-
ми в соответствии с частью 2 статьи 3 Закона
«О присяжных заседателях федеральных судов
общей юрисдикции в Российской Федерации»,
а именно:

- не достигшие к моменту составления спис-
ков кандидатов в присяжные заседатели воз-
раста 25 лет;

- имеющие непогашенную или неснятую су-
димость;

- признанные судом  недееспособными;
- состоящие на учете в наркологическом или

психоневрологическом диспансере в связи с
лечением от алкоголизма, наркомании, токси-
комании, хронических и затяжных психических
расстройств.

Справки по телефонам: 2-31-46, 2-26-09.

В детском саду № 10 прошли роди-
тельские собрания в двух коррекционных
группах – логопедической и в группе для
детей с задержкой психического разви-
тия. Логопед Е.А.Симанович и дефектолог
О.Ф.Степанова познакомили родителей с
той коррекционной работой, которую пред-
стоит проводить в течение учебного года.

Родители слушали педагогов с боль-
шим вниманием и заинтересованностью,
и это радует: когда педагоги и родители
союзники, то успех обязательно будет. Ре-
зультаты деятельности коррекционных
групп постоянно это подтверждают.

* * *
Оздоровительная работа, экологичес-

кое воспитание детей – важнейшие на-
правления в деятельности коллектива
детского сада № 11. Дети старшей и под-
готовительной групп с удовольствием хо-
дят в походы в разное время года. Недав-
но состоялся поход в осенний лес: ребя-
та знакомились с окружающим миром, с
приметами осени. Они играли в подвиж-
ные игры, и замечательно провели этот
необычный день.

* * *
В Выскатском детском саду 38 малы-

шей: в сентябре, как и в прошлом учебном
году, начали работать две группы. Сейчас
идет активная подготовка к осенним праз-
дникам, которые намечено провести в ок-
тябре.

* * *
В детском саду № 11 30 сентября прой-

дет общее родительское собрание. Педа-
гоги познакомят родителей с планом ра-
боты на новый учебный год. На собрание
приглашен инспектор ГИБДД: он расска-
жет о том, как предупредить детский трав-
матизм на дорогах.

Осторожный
зверек

О н д а т р а
всё реже
встречается в
нашей местности. Очень уж любят из
её шкурок шить шапки.

Мех долго носится, не вытирает-
ся, да и в дождь сильно не намока-
ет. А вообще губить зверька из-за ка-

к о й - т о
там шап-
ки жаль.
Н а бл ю -
дать за
о н д а т -
рой одно
удоволь-
с т в и е ,
особен-
но в тот
момент,

когда она занимается строитель-
ством.

 Под высоким берегом находит
зверек удобное местечко и начина-
ет рыть норку. Причем вход строится
под водой, чтобы никакой хищник не
смог попасть в жилище.

 Если уровень воды падает, то
«дверка» аккуратно замаскировыва-
ется, и строится новый вход. Бархат-
ная шкурка на солнышке блестит и
пушистые ворсинки меха сияют ры-
жиной.  Глазки-бусинки стремитель-
но оглядывают местность, и если он-
датра кого-то заметила, то быстро
скрывается под водой.

На миг на поверхности мелькнёт
её плоский хвостик, и больше мож-
но уже в этот день не ждать её, не
покажется. Осторожность еще нико-
му не помешала.

В.ВОЛОДИНА
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Продается дешево кирпич новый 5 руб. шт.,
краска масляная разных цветов, шланги поли-
вочные, хозинструмент., ул.Гавриловская, 22 (сго-
ревший дом).

Выражаем благодарность коллективу печно-
го цеха ОАО «Завод «Сланцы», друзьям, сосе-
дям за помощь в похоронах мужа, отца Еремее-
ва Леонида Ивановича.

Жена, дети.

Куплю дом в Сланцевском или Гдовском
районах. Желательно недалеко от водоёма.

Т.8 (81375)33656 (Кингисепп).

ТРЕБУЕТСЯ
РАБОЧАЯ

 В ЦЕХ.
З/плата 4500 руб.

Обращаться
в ОК консервного

завода:
ул.Баранова, д.1.

Тел. 2-13-92.

РАСПИСАНИЕ
ДВИЖЕНИЯ МАРШ. ТАКСИ ИП МАРКОВА В.А.

С 1 ОКТЯБРЯ 2004 Г. ПО РАБОЧИМ ДНЯМ
№ 103

АВ 6.15         Отрадное  7.05

№ 107
АВ 8.00         Здоровье  9.10

№ 103
АВ 11.30        Загривье  12.10

13.40        14.15
15.40        16.15

№ 107
АВ 17.40        Здоровье  18.40

РАСПИСАНИЕ
ДВИЖЕНИЯ МАРШ.ТАКСИ ИП МАРКОВА В.А.
С 1 ОКТЯБРЯ 2004 Г. ПО ВЫХОДНЫМ ДНЯМ

СУББОТА
№ 103

АВ   6.15 Отрадное 7.05

№ 107
АВ   8.00 Здоровье 9.10

11.30            12.40
13.40            14.40
15.40            16.40
17.40            18.40

ВОСКРЕСЕНЬЕ
№ 103

АВ  6.15      Отрадное   7.05

№ 107
АВ   8.00         Здоровье   9.00

11.30 12.40
15.40 16.40
17.40 18.40

С 1 ОКТЯБРЯ 2004 ГОДА
В СВЯЗИ С РЕОРГАНИЗАЦИЕЙ

СТРУКТУРЫ ОАО «ЛЕНСВЯЗЬ»
ФИЛИАЛ  «ЗАПАДНЫЙ»
ОАО «ЛЕНСВЯЗЬ» БУДЕТ

ПРЕОБРАЗОВАН В ЗАПАДНЫЙ
УЗЕЛ СВЯЗИ  ФИЛИАЛА «ЛЕНСВЯЗЬ»
ОАО «СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ТЕЛЕКОМ».

Реквизиты Западного узла связи филиала
«Ленсвязь» ОАО «СЗТ».

Местонахождение: 188480, Ленинградская об-
ласть, г.Кингисепп, ул.Б.Советская, 17.

ИНН 7808020593, КПП 783450001
Расчетный счет (только для списания денеж-

ных средств) № 40702810855000100490 в ОПЕРУ
Северо-Западного банка Сбербанка России,
г.Санкт-Петербург, к/с № 30101810500000000653,
БИК 044030653.

Расчетный счет (только для зачисления де-
нежных средств за услуги связи) №
40702810855300179969 в Кингисеппском отделе-
нии № 1883 Северо-Западного банка Сбербанка
РФ, БИК 044030653, к/с 30101810500000000653.

Начальник Западного узла связи филиала «Ленсвязь»
ОАО «СЗТ» - Кузьма Эдуард Альбертович.

Главный бухгалтер – Бахаровская Галина Романовна.

 

Выражаем глубокое соболезнование
Камышевой Людмиле Васильевне по по-
воду безвременной смерти сестры.

Коллектив СМПАТП.

ООО «Сервис Строй» сообщает
о своей ликвидации. Претензии

принимаются в течение
двух месяцев по телефону 2-18-48.


